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Ocena wsparcia EFS w ramach RPO WK-P 2014-2020

w zakresie ksztatcenia osob dorostych w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim

Najwazniejsze wyniki badania
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Zwiekszenie zatrudnienia

dtugotrwale Poprawa sytuacji zawodowej
bezrobotne
O . -
osoby Wzrost liczby przedsiebiorstw
o niskich
kwalifikacjach

Poprawa sytuacji na rynku pracy

osgby Zapewnienie dostepu do ustug rozwojowych
z niepetnosprawnoscia

osoby
powyzej 50 lat

‘@' @ Zwiekszenie kompetencji z zakresu ICT i jezykéw obcych
\/

Uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych

Zrédto: SzZOOP RPO WK-P

Badanie wspoétfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz srodkow budzetu wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

ZAKRES BADANIA EWALUACYJNEGO | WIELKOSC WSPARCIA

OS PRIORYTETOWA 8, Aktywni na rynku pracy”

Dziatanie 8.1
Podniesienie aktywnosci zawodowej osdéb bezrobotnych poprzez dziatania powiatowych urzedéw pracy

Poddziatanie 8.2.1
Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej osob pozostajacych bez zatrudnienia

Poddziatanie 8.2.2
Wsparcie oséb pracujacych znajdujacych sie w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy

Dziatanie 8.3
Wsparcie przedsiebiorczosci i samozatrudnienia w regionie

Poddziatanie 8.5.1
Wsparcie dostepu do ustug rozwojowych

Poddziatanie 8.5.2
Wsparcie outplacementowe

OS PRIORYTETOWA 10 ,Innowacyjna edukacja”

Poddziatanie 10.4.1
Edukacja dorostych w zakresie kompetencji cyfrowych i jezykow obcych

Poddziatanie 10.4.2
Edukacja dorostych na rzecz rynku pracy

143 813 707 PLN

Razem: 713 182 802 PLN

Zrédto: CST SL 2014, SzOOP RPO WK-P, stan na 1.06.2022

569 369 095 PLN



RODZAJE WSPARCIA | ICH WYKORZYSTANIE

Liczba 0osob uczestniczacych w danej formie/rodzaju wsparcia
(uczestnik moégt skorzysta¢ z wiecej niz jednej formy/rodzaju wsparcia)
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Kursy jezykowe Program outplacementowy Ksztatcenie podyplomowe
5721 os. 1708 os. 232 os.

Zrédto: CST SL 2014, stan na 1.06.2022

CHARAKTERYSTYKA UCZESTNIKOW WSPARCIA
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TRUDNOSCIW-REALIZACJI-PROJEKTOW-ZWIAZANE Z PANDEMIA - COVID-19

— opoOznienia w projekcie

o brak mozliwosci realizacji
44,2 /o wsparcia w zaktadanej formie

3 7,2% nizsza frekwencja

trudnosci lub brak mozliwosci
7 O realizacji wsparcia w formie online

9,3% braki kadrowe w zespole projektu

Zrodto: Badanie CAWI/CATI z beneficjentami (N=43), stan na 1.06.2022

MOTYWACJE UCZESTNIKOW DO UDZIALU W PROJEKTACH

zdobyta wiedza i umiejetnosci
- mogaq sie przyda¢ w pracy
o)
- chec znalezienia pracy lub zmiany na lepsza
o)
- zdobyta wiedza, umiejetnosci mogg sie przyda¢ w sytuacjach poza praca

przyjemnosc z uczenia sie tego, czego dotyczyt projekt

chec zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej 1 7,8%
poszukiwanie ciekawych zajec 1 6,1 %
che¢ awansu zawodowego 1 4,7%

%
che¢ wyjscia z domu, bycia wsréd ludzi o wspdlnych zainteresowaniach 7,9 /0

I
- skierowanie na szkolenie przez pracodawce 6,3% -
- skierowanie na szkolenie przez urzad pracy 5,4% -

Zrodto: Badanie CAWI/CATI z uczestnikami (N=43), stan na 1.06.2022



EFEKTY WSPARCIA

Korzysci dla uczestnikow projektow

o objetych wsparciem z zakresu rozwoju kompetencji cyfrowych
1 1 /o rozwineto umiejetnosci korzystania z komputer

a lub
smartfona w bardzo duzym lub duzym stopniu
- _o
HEH E

Gdyby nie udziat w projekcie, to region opuscitoby
okoto 6% uczestnikow projektow.

PO ZAKONCZENIU PROJEKTU:

o 0sOb niepracujacych znalazto stabilne zatrudnienie, a 33% mniej
2 0 /o stabilne (np. do momentu realizacji badania pracowato

tylko przez jakis czas) % S

wspartych jako niepracujacy (ale majacych prace w przesztosci) i 22%
wspartych jako pracujacy poprawito swoja pozycje na rynku pracy
(wiecej zarabia, awansowato lub wykonuje bardziej O ﬁ

16%

odpowiedzialne lub ztozone zadania

B

Zrodto: Badanie CAWI/CATI z uczestnikami (N=277), stan na 1.06.2022

Badanie przeprowadzita firma Ecorys Polska w okresie lipiec-wrzesien 2022 roku

A Answering
na zlecenie Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. ECORYS = C%g%rgvevss
Petna wersja raportu znajduje sie na stronie www.mojregion.eu (zaktadka ewaluacja) v today
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