
Wracamy do pracy 2

Projekt dofinansowany w ramach 
regionalnego programu operacyjnego 
województwa kujawsko-pomorskiego 

na lata 2014-2020 - EFS



Okres realizacji projektu: 

01.07.2018 – 30.06.2022

Beneficjent:  

ATM Business Group Spółka z o.o.

ul. Chełmińska 206, 86-300 Grudziądz 



Cele główne projektu:

zwiększenie zatrudnienia osób w wieku 
aktywności zawodowej wyłączonych z rynku 
pracy w związku ze sprawowaniem opieki nad 
dziećmi do lat 3

powrót na rynek pracy po urlopach 
macierzyńskich/rodzicielskich



Maksymalna liczba osób mogących 
wziąć udział w projekcie to 150:

100 – osoby wyłączone z 
rynku pracy w związku ze 
sprawowaniem opieki nad 

dziećmi do lat 3 (osoby, 
które w dniu przystąpienia 
do projektu pozostawały 
bez pracy, w tym osoby 

przebywające na urlopie 
wychowawczym)

50 – osoby, które zaliczają 
się do osób powracających 
na rynek pracy po urlopie 

macierzyńskim lub 
rodzicielskim (osoby, które 

w dniu przystąpienia do 
projektu były osobami 

pracującymi) 



Informacje: 
Osoba ubiegająca się o udział w projekcie musi 

zamieszkiwać lub pracować lub uczyć się na terenie 
Grudziądza, powiatu grudziądzkiego i gminy Dragacz. 

Zapewnienie opieki nad dzieckiem w wieku 
od 20 tyg. do 3 lat.

Maksymalny okres finansowania opieki nad dzieckiem to 
12 miesięcy. 

Rodzic ponosi miesięczny koszt w wysokości około 200 zł.  



Osoby nieaktywne zawodowo

Osoby pozostające bez pracy zostaną objęte 
działaniami aktywizującymi.

Osoby bezrobotne i bierne zawodowo, u których 
zostanie zidentyfikowana potrzeba podniesienia 
kompetencji/kwalifikacji będą mogły korzystać 

ze szkoleń. 



Kontakt:

• bezpośrednio w sekretariacie placówki 
od poniedziałku do piątku w godz. 8:00 – 16:00

ul. Chełmińska 206, 86-300 Grudziądz

• telefonicznie 
790 818 286 

• e-mail
sekretariat@atmbg.eu


