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projekt
PROTOKÓŁ 
z XXXVII posiedzenia Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
2 grudnia 2019 r.
Miejsce: Urząd Marszałkowski, sala patio na I piętrze
Tematy:
1.   
Przedstawianie informacji dot. propozycji zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 formalnie przekazanych do Komisji Europejskiej
Rafał Pietrucień – Dyrektor Departamentu Funduszy Europejskich
2.   Informacja  w zakresie stanu wdrażania  RPO WK-P na lata 2014-2020
Barbara Jesionowska - Dyrektor  Departamentu Wdrażania RPO
3. Informacja w zakresie stanu certyfikacji środków w ramach  RPO WK-P na lata 2014-2020
Anna Sąsiadek-Chuchra - Dyrektor Wydziału Certyfikacji RPO
4. Zatwierdzenia sposobu weryfikacji punktowych kryteriów wyboru projektu
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, do której niezbędne są dane z całej populacji złożonych wniosków o dofinansowanie projektu w danym naborze
Anna Głuszek – Naczelnik Wydziału Zarządzania RPO, Departament Funduszy Europejskich 
5. Prezentacja Stanowiska Grupy roboczej ds. koordynacji interwencji w sektorze zdrowia w sprawie zaopiniowania kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 8 Aktywni na rynku pracy, w zakresie kryteriów dla  Działania 8.6 Zdrowy
 i aktywny region, Poddziałania 8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne, schemat: Profilaktyka raka płuc w województwie kujawsko-pomorskim
Przewodniczący Grupy roboczej –Wiesław Kiełbasiński
6.   Prezentacja Stanowiska Grupy roboczej ds. koordynacji interwencji w sektorze zdrowia w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 6.1.1 Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną, schemat: Projekt pozakonkursowy 
Przewodniczący Grupy roboczej –Wiesław Kiełbasiński
7.   Zatwierdzenie kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 6.1.1 Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną, schemat: Projekt pozakonkursowy
8.   Prezentacja Stanowiska Grupy roboczej ds. kryteriów wyboru projektów w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów dla Działania 3.1 Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii pochodzącej ze źródeł odnawialnych, schemat: Mikroinstalacje
      Przewodnicząca Grupy roboczej- Iwona Pietruszewska-Cetkowska
9. Zatwierdzenie kryteriów wyboru projektów dla Działania 3.1 Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii pochodzącej ze źródeł odnawialnych, schemat: Mikroinstalacje
10. Prezentacja Stanowiska Grupy roboczej ds. kryteriów wyboru projektów w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów dla Działania 5.1 Infrastruktura drogowa, schemat: Budowa i przebudowa dróg wojewódzkich na terenie miast prezydenckich
Przewodnicząca Grupy roboczej- Iwona Pietruszewska-Cetkowska
11. Zatwierdzenie kryteriów wyboru projektów dla Działania 5.1 Infrastruktura drogowa, schemat: Budowa 
i przebudowa dróg wojewódzkich na terenie miast prezydenckich
12. Prezentacja Stanowiska Grupy roboczej ds. kryteriów wyboru projektów w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów dla Działania 5.1 Infrastruktura drogowa, schemat: Budowa i modernizacja systemu dróg wojewódzkich zarządzanych przez samorząd województwa – projekt pozakonkursowy
      Przewodnicząca Grupy roboczej- Iwona Pietruszewska-Cetkowska
13. Zatwierdzenie kryteriów wyboru projektów dla Działania 5.1 Infrastruktura drogowa, schemat: Budowa 
i modernizacja systemu dróg wojewódzkich zarządzanych przez samorząd województwa – projekt pozakonkursowy
14. Prezentacja Stanowiska Grupy roboczej ds. ZIT w sprawie zaopiniowania kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 3.5.2 Zrównoważona mobilność miejska i promowanie strategii niskoemisyjnych w ramach ZIT, schemat: Modernizacja oświetlenia ulicznego w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT)
       Wiceprzewodniczący Grupy roboczej – Rafał Pietrucień
15. Zatwierdzenie kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 3.5.2 Zrównoważona mobilność miejska 
i promowanie strategii niskoemisyjnych w ramach ZIT, schemat: Modernizacja oświetlenia ulicznego 
w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT)
16. Prezentacja Stanowiska Grupy roboczej ds. EFS w sprawie zaopiniowania kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 8 Aktywni na rynku pracy, w zakresie kryteriów ogólnych, kryteriów dla 8.4.2 Rozwój usług opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, 8.5.1 Wsparcie dostępu do usług rozwojowych
      Przewodniczący Grupy roboczej – Adam Szponka
17. Zatwierdzenie kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 8 Aktywni na rynku pracy, w zakresie kryteriów ogólnych, kryteriów dla 8.4.2 Rozwój usług opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, 8.5.1 Wsparcie dostępu do usług rozwojowych oraz Poddziałania 8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne, schemat: Profilaktyka raka płuc w województwie kujawsko-pomorskim
18. Prezentacja Stanowiska Grupy roboczej ds. EFS w sprawie zaopiniowania kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 9 Solidarne społeczeństwo, w zakresie kryteriów ogólnych, kryteriów dla 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne, 9.2.2 Aktywne włączenie społeczne młodzieży objętej sądowym środkiem wychowawczym lub poprawczym.
Przewodniczący Grupy roboczej – Adam Szponka
19. Zatwierdzenie kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 9 Solidarne społeczeństwo, w zakresie kryteriów ogólnych, kryteriów dla 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne, 9.2.2 Aktywne włączenie społeczne młodzieży objętej sądowym środkiem wychowawczym lub poprawczym.
20. Prezentacja Stanowiska Grupy roboczej ds. EFS w sprawie zaopiniowania kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 10 Innowacyjna edukacja, w zakresie kryteriów ogólnych, kryteriów dla 10.2.1 Wychowanie przedszkolne, 10.2.2 Kształcenie ogólne oraz 10.2.3 Kształcenie zawodowe
Przewodniczący Grupy roboczej – Adam Szponka
21. Zatwierdzenie kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 10 Innowacyjna edukacja, w zakresie kryteriów ogólnych, kryteriów dla 10.2.1 Wychowanie przedszkolne, 10.2.2 Kształcenie ogólne oraz 10.2.3 Kształcenie zawodowe
22. Prezentacja wyników badania „Wpływ wsparcia RPO WK-P 2014-2020 na poprawę jakości i zwiększenie dostępności usług społecznych oraz aktywnej integracji na terenie województwa kujawsko-pomorskiego”


Michał Korczyński - Pracownia Badań i Doradztwa „Re-Source” Korczyński Sarapata Sp. j.
23. Prezentacja wyników badania „Wpływ interwencji RPO WK-P na zatrudnienie i rynek pracy 
w województwie kujawsko-pomorskim”.
Marcin Ługawiak - Lider Projekt Sp. z o. o.
Porządek obrad: W załączniku do protokołu.
Uczestnicy:         Lista obecności w załączniku do protokołu.
Prezentacje :       W załączeniu do protokołu.
Prowadzący:       Piotr Całbecki – Przewodniczący Komitetu Monitorującego,

    Rafał Pietrucień  – Wiceprzewodniczący Komitetu Monitorującego.
            W dniu 2 grudnia 2019 r. odbyło się XXXVII posiedzenie Komitetu Monitorującego Regionalny Program Operacyjny Województwa Kujawsko-Pomorskiego na  lata 2014-2020 (dalej KM RPO).
W posiedzeniu KM wzięło udział  38 członków KM RPO z prawem do głosowania - przedstawiciele strony rządowej, samorządowej, partnerzy społeczni i gospodarczy. Ponadto, 
w posiedzeniu uczestniczyli stali zastępcy członków KM RPO oraz inne osoby na zaproszenie Przewodniczącego.



Posiedzenie Komitetu rozpoczął Przewodniczący Komitetu Monitorującego Piotr Całbecki, który przywitał zgromadzonych i stwierdził quorum na podstawie listy obecności. Następnie przedstawił propozycje zmian w porządku obrad. Poinformował o usunięciu punktu dotyczącego prezentacji oraz zatwierdzenia kryteriów dla Poddziałania 9.3.2 Rozwój usług społecznych w ramach Planu Działań na rok 2020 dla osi 9 Solidarne społeczeństwo oraz dodaniu punktu dotyczącego zatwierdzenia sposobu weryfikacji punktowych kryteriów wyboru projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, do której niezbędne są dane z całej populacji złożonych wniosków o dofinansowanie projektu 
w danym naborze. Zaproponowany porządek obrad został jednogłośnie przyjęty przez członków KM .


Następnie, Dyrektor Departamentu Funduszy Europejskich - Rafał Pietrucień  przedstawił informacje w zakresie „Kierunków zmian Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 formalnie przekazanych do Komisji europejskiej” . 
Prezentacja zawierała następujące informacje:
Podstawowe uwarunkowania dotyczące  zmian w RPO:
· Ring fencing na CT1-CT4 
Minimalny poziom UP: 50%, w RPO WK-P po zmianach 52,9% 52,4%
· Ring fencing na CT 4
Minimalny poziom UP: 15%; w RPO WK-P po zmianach 21,1% 20,6%
· Ring fencing na CT 9 (EFS)
Minimalny poziom: 20%, w RPO WK-P po zmianach 28,8% 
· Nie podlega zmianie wysokość alokacji na RPO oraz udział EFRR i EFS
Nie podlega zmianie kwota przeznaczona na ZI
· CSR (Country Specific Recommendations)
75% alokacji EFS przeznaczonych jest na cele wskazane w Zaleceniach Rady dla Państwa Członkowskiego
· Cel Tematyczny 8
Zaleceniami Rady objęte są: PI 8i, 8iv, 8v, 8vi
91,6% CT 8
· Cel Tematyczny 9
Zaleceniami Rady objęte są: PI 9i, 9iv
72,4 % CT 9 
· Cel Tematyczny 10
Zaleceniami objęte są: PI 10i,10iii,10 iv
100% CT 10
Harmonogram prac nad renegocjacjami RPO WK-P 2014-2020:
1. Podjęta decyzja KE o przyznaniu rezerwy wykonania dla osi, które osiągnęły sukces - 16 sierpnia 2019
2. Uchwała ZW w sprawie przyjęcia projektu zmian RPO WK-P - 11 września 2019 
3. Zatwierdzenie przez KM propozycji zmian do RPO WK-P 2014-2020 oraz propozycji podziału środków z rezerwy wykonania z osi 1 - 16 września 2019 
4. Przekazanie MIiR propozycji zmian do RPO WK-P 2014-2020 przyjętych przez KM i dialog z KE - 22-23 października 2019 
5. Uchwała ZW w sprawie przyjęcia projektu zmian RPO WK-P wynikających z negocjacji z KE oraz wysłanie do MIiR celem zaopiniowania zmian pod kątem ich zgodności z Umową Partnerstwa - 8 listopada 2019 
6. Pismo z MIiR o pozytywnie zaopiniowanym projekcie zmian do RPO WK-P 2014-2020 -  14 listopada 2019 
7. Uchwała ZW w sprawie przyjęcia projektu zmian RPO WK-P, która uwzględniła kolejne zmiany wynikające z negocjacji z KE - 18 listopada 2019 
8. Przekazanie projektu zmian RPO WK-P za pośrednictwem systemu SFC, celem zatwierdzenia przez KE - 18 listopada 2019
Najważniejsze zmiany w RPO
PRZESUNIĘCIA  REZERWY WYKONANIA:
Oś Priorytetowa 9 (PI 9iv) SOLIDARNE SPOŁECZEŃSTWO Rozwój usług społecznych – przesunięcie ok 2,1 mln euro z rezerwy wykonania z działań RLKS (oś 11, działanie 11.1, PI 9vi) 2 149 591 mln euro 
Oś Priorytetowa 1 Wzmocnienie innowacyjności i konkurencyjności gospodarki regionu
Zwiększenie środków na promocję gospodarczą regionu (oś 1, poddziałanie 1.5.2, PI 3b) przesunięcie 4,7 mln euro z działań na rzecz  wsparcia procesów badawczo-rozwojowych (oś 1, poddziałanie 1.2.1, PI 1b)
Oś Priorytetowa 2 CYFROWY REGION 
Zwiększenie środków na wysoką dostępność i jakość e-usług publicznych (e-zdrowie, PI 2c) przesunięcie 5 mln euro z działań na rzecz wsparcia procesów badawczo-rozwojowych (oś 1, poddziałanie 1.2.1, PI 1b)
Oś Priorytetowa 3 EFEKTYWNOŚĆ ENERGETYCZNA I GOSPODARKA NISKOEMISYJNA 
Zwiększenie środków na mobilność miejską w ramach ZIT (oś 3, poddziałanie 3.5.2, PI 4e) przesunięcie 2,424 mln euro z działań na rzecz  efektywności energetycznej w ramach ZIT
(oś 3, poddziałanie 3.5.1, PI 4c)
· Uzupełnienie dofinansowania w zakontraktowanych projektach dot. ścieżek rowerowych
· Budowa nowych ścieżek rowerowych
Zwiększenie środków na mobilność miejską – ścieżki rowerowe (oś 3, działanie 3.4, PI 4e) przesunięcie 5,3 mln euro z działań dotyczących infrastruktury kolejowej (oś 5, działanie 5.3, PI 7d)
Zwiększenie środków na efektywność energetyczną (Oś 3, działanie 3.3, PI 4c) przesunięcie 500 tys euro z działań na rzecz efektywności energetycznej w przedsiębiorstwach - z oszczędności kursowych (Oś 3, działania 3.2, PI 4b)
Oś Priorytetowa 4 REGION PRZYJAZNY ŚRODOWISKU
Zwiększenie środków na gospodarkę wodno-ściekową (oś 4, działanie 4.3, PI 6b) przesunięcie:
· 900 tys. mln euro z działań na rzecz efektywności energetycznej w przedsiębiorstwach – 
z oszczędności kursowych (oś 3, działanie 3.2, PI 4b)
· 1,5 mln euro z małej retencji (oś 4, poddziałanie 4.1.1, PI 5b) Pierwotnie środki te miały być przesunięte na służby ratunkowe (4.1.2)
· 790 tys. mln euro ze środków pozostałych w działaniu 7.1 RLKS, PI 9d  (oszczędności związane z przeliczeniem wartości alokacji Lokalnych Strategii Rozwoju) Środki zaplanowane do przesunięcia w trakcie renegocjacji z KE
Wsparcie służb ratunkowych - udzielone do tej pory wsparcie:
·  21 ciężkich wozów bojowych – 3,6 mln euro;
·  6 średnich wozów bojowych – 645 700 euro;
·  429 jednostek doposażonych w sprzęt – 600 000 euro.
Dodatkowe potrzeby w tym zakresie:
Zakup wozów bojowych /zakup sprzętu 
Zwiększenie środków na służby ratunkowe (Oś 4, poddziałanie 4.1.2, PI 5b) przesunięcie 1,5 mln euro z RLKS (oś 7, działanie 7.1, PI 9d) Środki zaplanowane do przesunięcia w trakcie renegocjacji z KE
Oś Priorytetowa 5 SPÓJNOŚĆ WEWNĘTRZNA I DOSTĘPNOŚĆ ZEWNĘTRZNA REGIONU
Zwiększenie środków na budowę dróg (oś 5, działanie 5.1, PI 7b) przesunięcie 10,3 mln euro z linii i dworców kolejowych (oś 5, działanie 5.3, PI 7d) 10 mln euro i z RLKS (oś 7, działanie 7, PI 9d) 310 tys. euro
Oś Priorytetowa 6 SOLIDARNE SPOŁECZEŃSTWO I KONKURENCYJNE KADRY
Zwiększenie środków na infrastrukturę ochrony zdrowia (oś 6, poddziałanie 6.1.1, PI 9a) przesunięcie 8,8 mln euro:
· z działań na rzecz OZE (oś 3; działanie 3.1, PI 4a) 4 mln euro
· z infrastruktury społecznej (oś 6, poddziałanie 6.1.2, PI 9a) 2 mln euro 
· z małej retencji (oś 4, poddziałanie 4.1.1 PI 5b) 2,8 mln euro
Zwiększenie środków na potencjały endogeniczne regionu (oś 6, działanie 6.5, PI 8b) przesunięcie 19,9 mln euro:
· z instrumentów finansowych „Pożyczka B+R” (oś 1, poddziałanie 1.2.2, PI 1b) 16,1 mln euro
· z działań na rzecz  wsparcia procesów badawczo-rozwojowych (oś 1, poddziałanie 1.2.1, PI 1b) 1 mln euro
· z oszczędności na działaniach na rzecz  wsparcia jednostek naukowych (oś 1, poddziałanie 1.1, PI 1a) 2,8 mln euro
Oś Priorytetowa 8 AKTYWNI NA RYNKU PRACY
Zwiększenie środków na wsparcie przedsiębiorczości i samozatrudnienia w regionie (oś 8, działanie 8.3, PI 8iii) przesunięcie 4 mln euro z programów profilaktyki zdrowotnej (oś 8, poddziałanie 8.6.2, PI 8vi)
Zwiększenie środków na wsparcie zatrudnienia osób pełniących funkcje opiekuńcze nad dziećmi do lat 3 –(oś 8, poddziałanie 8.4.2, PI 8iv) przesunięcie 2 mln euro z programów profilaktyki zdrowotnej (oś 8, poddziałanie 8.6.2, PI 8vi)
Zwiększenie środków na wsparcie dla MŚP w zakresie dostępu do usług rozwojowych BURa (oś 8, poddziałanie 8.5.1, PI 8v) przesunięcie 4 mln euro: 2 mln euro z działań na rzecz wsparcia osób bezrobotnych przez PUP (oś 8, działanie 8.1, PI 8i) i 2 mln euro z działań na rzecz kształcenia ustawicznego (oś 10, poddziałanie 10.4.1, PI 10iii)
 - Środki z 10.4.1 zaplanowane do przesunięcia w trakcie renegocjacji z KE 
Oś Priorytetowa 9 SOLIDARNE SPOŁECZEŃSTWO
Rozwój usług opiekuńczych w ramach ZIT (oś 9, poddziałanie 9.1.2, PI 9iv) przesunięcie 2 mln euro z działań w zakresie aktywnej integracji w ramach ZIT (oś 9, poddziałanie 9.1.1, PI 9i) 2,0 mln euro
Rozwój usług społecznych (oś 9, poddziałanie 9.3.2, PI 9 iv) przesunięcie 13,8 mln euro:
· z działań w zakresie aktywnej integracji (oś 9, poddziałanie 9.2.1, PI 9i) 8,3 mln euro 
· z działań w zakresie ekonomii społecznej OWES/ROPS (oś 9, działanie 9.4, PI 9v) 3,4 mln euro
· rezerwa wykonania z działań RLKS (oś 11, działanie 11.1, PI 9vi) 2,1 mln euro
Oś Priorytetowa 12 POMOC TECHNICZNA
Zwiększenie środków na pomoc techniczną o 6 mln euro (z 3,5% do 3,8% wartości Programu) przesunięcie:
· z aktywizacji osób bezrobotnych przez PUP (oś 8, działanie 8.1, PI 8i) 4,3 mln euro
· z programów profilaktyki zdrowotnej (oś 8, poddziałanie 8.6.2, PI 8vi) 1,34 mln euro 
· z RLKS (oś 11, poddziałanie 11.1, PI 9vi) 360 tyś euro 
· W trakcie renegocjacji z KE zrezygnowano z przesunięcia 3 mln euro z osi 10 (poddziałanie 10.4.1 i 10.4.2 – edukacja dorosłych) na oś 12
· 80% na przygotowanie dokumentacji projektowej na perspektywę 2021-2027 – szpitale, drogi wojewódzkie 4,8 mln euro
· 20% na zwiększenie zatrudnienia w IZ 1,2 mln euro. Cel: przyspieszenie wdrażania Programu, w szczególności w zakresie EFS.
Prezentacja stanowi załącznik do protokołu.
Maria Wasiak – Wiceprezydent Bydgoszczy  zauważyła, że z przedstawionych informacji wynika, że nie zostały wykorzystane spore środki z sektora B+R. Zapytała jaki jest powód takiej sytuacji, ponieważ na początku obecnej perspektywy był kładziony bardzo duży nacisk na ten obszar. Zapytała także, czy faktycznie wzrost kosztów w sektorze inwestycji kolejowych jest dużo większy aniżeli dla inwestycji drogowych. Poza tym zauważyła, że zostały przesunięte środki z Działania 3.4 na ścieżki rowerowe. Zapytała czy z tych środków „ZITy” będą wyłączone w ramach transportu niskoemisyjnego. 
Marszałek Województwa  odpowiedział, że IZ RPO wycofała się głównie z instrumentów finansowych, ponieważ nie było łatwo zachęcić przedsiębiorców do brania pożyczek na rozwój B+R, skoro dostępne są dotacje w tym obszarze, a i tak te dotacje nie były chętnie brane ze względu na ograniczenia dotyczące oprocentowania dofinansowania projektów. Zauważył, że w kolejnej perspektywie będzie łatwiej, ale IZ musi się dobrze zastanowić co tak naprawdę chce finansować 
z tych bezzwrotnych środków, a całą resztę przeznaczyć na instrumenty finansowe. Stwierdził, że będzie należało wybierać najbardziej wartościowe projekty z punktu widzenia realizacji regionalnych inteligentnych specjalizacji, ale takie, które rzeczywiście wprowadzają nową jakość do firm/biznesu, są innowacyjne nie w skali regionu, ani w skali kraju, a co najmniej w skali Europy. 
Następnie odniósł się do zagadnienia obecnych wysokich kosztów w infrastrukturze kolejowej. Stwierdził, że koszty w infrastrukturze kolejowej są znacznie większe aniżeli koszty w infrastrukturze drogowej, dla przykładu,  budowa 17 kilometrów torowiska z Chełmży do Torunia kosztuje 120 mln zł, a za taką sumę można byłoby wybudować trzy razy dłuższą autostradę. 
Zauważył, że IZ RPO będzie ogłaszać konkursy na utworzenie sieci ścieżek rowerowych, gdyż ma swoją wojewódzką ogólną koncepcję sieci ścieżek rowerowych i dzięki ogłoszonym konkursom, będzie się starać utworzyć bardziej jednolitą sieć ścieżek rowerowych  w regionie. Poinformował, że patronat nad tym projektem będzie sprawował Departament Infrastruktury Drogowej, który przygotuje mapę jednolitej sieci ścieżek rowerowych do zrealizowania w nowej perspektywie. Wyraził nadzieję, że zgłoszą się do tych konkursów samorządy, które do tej pory nie brały udziału w tworzeniu ścieżek rowerowych. 
Barbara Studzińska – Starosta Świecki zapytała czy przeznaczenie 4,8 mln euro z Pomocy Technicznej na dofinansowanie dokumentacji projektowej dla szpitali dotyczy szpitali wszystkich szczebli. Dodała, że skoro drogi wojewódzkie otrzymają dofinansowanie na dokumentację projektową w ramach renegocjacji, to czy byłoby możliwe żeby drogi lokalne również otrzymały taką możliwość. Zauważyła, że w przyszłej perspektywie miały być dofinansowane drogi lokalne, które łączą się 
z drogami wyższego rzędu.
Marszałek Województwa odpowiedział, że zostaną przeanalizowane potrzeby wszystkich szpitali i na tej podstawie zostaną przyznane środki.  Zauważył, że w nowej perspektywie środki będą przeznaczane na budowanie nowych dróg spełniających wszystkie standardy UE (nośność itp.) a nie na przebudowę już istniejących.

Zgodnie z porządkiem obrad Dyrektor Departamentu Wdrażania RPO - Barbara Jesionowska przedstawiła informacje w zakresie  „Realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020”. Prezentacja stanowi załącznik do protokołu.
Zagadnienia przedstawione w prezentacji:
· Postęp w realizacji RPO WK-P 2014-2020 - % wykorzystanej alokacji programu 
w podpisanych umowach o dofinansowanie (kontraktacja) - stan na 30.09.2019 r. oraz prognoza kwartalna na 2019 r.;
· Postęp w realizacji RPO WK-P 2014-2020 - % wykorzystanej alokacji programu 
w podpisanych umowach o dofinansowanie (kontraktacja) - stan na 30.11.2019 r. oraz prognoza kwartalna na 2019 r.;
· Postęp w realizacji RPO WK-P 2014-2020 - % wykorzystanej alokacji programu we wnioskach przekazanych do KE (certyfikacja) - stan na 30.09.2019 r. oraz prognoza kwartalna na 2019 r.;
· Realizacja regionalnych programów operacyjnych na lata 2014-2020 (stan na 30.09.2019 r. - koniec III kwartału);
· Realizacja regionalnych programów operacyjnych na lata 2014-2020 (stan na 31.10.2019 r.);
· Postęp w realizacji RPO WK-P w podziale na działania – EFRR (kontraktacja), 30.09.2019 r.;
· Postęp w realizacji RPO WK-P w podziale na działania – EFS (kontraktacja), 30.09.2019 r.;
· Zatwierdzone wnioski o płatność* w podziale na działania - EFRR, 30.09.2019 r.;
· Zatwierdzone wnioski o płatność w podziale na działania - EFS, 30.09.2019 r.
Barbara Studzińska – Starosta Świecki poprosiła, aby na następnym posiedzeniu KM zostały przedstawione   przyczyny niewykorzystania środków w rewitalizacji, co zostało zaakceptowane przez Przewodniczącego KM. 
Następnie Marszałek  poinformował, że musi opuścić spotkanie i przekazał prowadzenie posiedzenia KM swojemu zastępcy, Dyrektorowi  Rafałowi Pietrucieniowi.
Dyrektor Wydziału Certyfikacji RPO Anna Sąsiadek-Chuchra przedstawiła „Informacje 
w zakresie stanu certyfikacji środków w ramach  RPO WK-P na lata 2014-2020”. Prezentacja stanowi załącznik do protokołu.
W prezentacji zostały przedstawione następujące zagadnienia:
· Aktualny poziom certyfikacji – według stanu na 29.11.2019 r.;
· Certyfikacja w latach 2016-2019 – według stanu na 29.11.2019 r. 
· Realizacja prognozy IZ/IC w latach 2018 i 2019 – stan na dn. 29.11.2019 r. 
· Wykonanie N+3 – narastająco - według stanu na 29.11.2019 r.;
· Planowany % osiągnięcia programu i celu n+3 z potencjałem do dn. 29.11.2019 r.
W dalszej części posiedzenia Naczelnik Wydziału Zarządzania RPO - Anna Głuszek zaprezentowała sposób weryfikacji punktowych kryteriów wyboru projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, do której niezbędne są dane z całej populacji złożonych wniosków o dofinansowanie projektu w danym naborze. Poinformowała, że mając na uwadze sprawne wdrażanie Programu, w tym proces oceny i kontraktacji projektów, zaproponowane działania umożliwią skrócenie czasu pomiędzy oceną projektów, 
a podpisaniem umów o dofinansowanie projektu. 
Dodała, że punktowe kryteria wyboru projektu, do weryfikacji których niezbędne są dane z całej populacji złożonych wniosków o dofinansowanie projektu w ramach danego naboru, co do zasady, pozycjonują projekty na liście rankingowej względem tego przedsięwzięcia, które w danym zakresie oceny wykaże największą wartość.
Przykładem kryterium, o którym mowa powyżej jest kryterium C.2.7 Wartość przychodów ze sprzedaży w kryteriach oceny projektu dla Poddziałania 1.6.2 Dotacje dla innowacyjnych MŚP, schemat: Zwiększone zastosowanie innowacji w przedsiębiorstwach sektora MŚP, przyjętych uchwałą nr 87/2018 Komitetu Monitorującego RPO WK-P z dnia 28 września 2018 r.  W definicji tegoż kryterium wskazano, że weryfikowane jest ono w całej populacji wniosków oraz wskazano, że punkty będą liczone w następujący sposób: (wart. wsk.)/(max. wart. wsk.)*10.
W przypadku, gdy wartość środków finansowych przeznaczonych na dany konkurs jest wyższa od sumy dofinansowania, o które ubiegają się wnioskodawcy, weryfikacja kryteriów punktowych rankingujących dla których nie określono minimalnej wartości niezbędnej do spełnienia kryterium traci swoje uzasadnienie. Jednocześnie sposób przyznawania punktów odnoszący się do danych z całej populacji złożonych wniosków o dofinansowanie projektu w ramach danego naboru uniemożliwia dokonywanie tzw. rozstrzygnięć cząstkowych, które dopuszczają zapisy regulaminów konkursów. Oznacza to, że w przypadku projektów, które spełniły kryteria wyboru i uzyskały wymaganą minimalną liczbę punktów można zatwierdzić lub zaktualizować listę i rozstrzygnąć w tym zakresie konkurs, a następnie podpisać umowy o dofinansowanie projektu z tymi wnioskodawcami, których projekty zostały wybrane do dofinansowania bez konieczności czekania na zakończenie oceny wszystkich projektów. Naczelnik wyjaśniła, że w przypadku konkursów zamkniętych, w których wartość alokacji na konkurs przewyższa sumę wnioskowanego dofinansowania odstępuje się od weryfikacji punktowych kryteriów wyboru projektu, do weryfikacji których niezbędne są dane z całej populacji złożonych wniosków o dofinansowanie projektu w ramach danego naboru.
Członkowie Komitetu z 3 głosami wstrzymującymi się przyjęli uchwałę w sprawie zatwierdzenia sposobu weryfikacji punktowych kryteriów wyboru projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, do której niezbędne są dane 
z całej populacji złożonych wniosków o dofinansowanie projektu w danym naborze.
Następnie, Przewodniczący Grupy roboczej ds. koordynacji interwencji w sektorze zdrowia - Wiesław Kiełbasiński poinformował, że w dniu 18 listopada 2019 r. Grupa przeanalizowała zapisy kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 8 Aktywni na rynku pracy, w zakresie kryteriów dla Działania 8.6 Zdrowy 
i aktywny region, Poddziałania 8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne, schemat: Profilaktyka raka płuc w województwie kujawsko-pomorskim. Do przedmiotowych kryteriów nie zgłoszono żadnych uwag. W toku dyskusji nad kryteriami z zakresu Poddziałania 8.6.2 Grupa zaakceptowała następujące autokorekty, zaproponowane przez IZ:
· kryterium B.1.8 Projekt jest skierowany do właściwej grupy docelowej – w definicji kryterium doprecyzowano grupę docelową poprzez dodanie następującego zapisu: które nie były/nie są uczestnikami Ogólnopolskiego Programu Wczesnego Wykrywania Raka Płuca (WWRP), realizowanego w ramach POWER;
- wprowadzono zmiany techniczne polegające na dostosowaniu do potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami formularza Planu Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 8 Aktywni na rynku pracy, w zakresie kryteriów dla  Działania 8.6 Zdrowy i aktywny region, Poddziałania 8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne, schemat: Profilaktyka raka płuc 
w województwie kujawsko-pomorskim.
Wiceprzewodniczący KM poinformował, że powyższe kryteria zostaną poddane pod głosowanie po omówieniu Stanowisk Grupy roboczej ds. EFS  w zakresie kryteriów w  Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 8 Aktywni na rynku pracy.
Przewodniczący grupy roboczej ds. koordynacji interwencji w sektorze zdrowia poinformował, że Grupa przeanalizowała również zapisy kryteriów dla Poddziałania 6.1.1 Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną, schemat: Projekt pozakonkursowy. W toku dyskusji nad kryteriami Grupa nie wniosła uwag do omawianych kryteriów.
Członkowie Komitetu jednogłośnie przyjęli uchwałę w sprawie zatwierdzenia zmian 
w kryteriach dla Poddziałania 6.1.1 Inwestycje w infrastrukturę zdrowotną, schemat: Projekt pozakonkursowy.

Następnie, Przewodnicząca Grupy roboczej do spraw kryteriów wyboru projektów - Iwona Pietruszewska-Cetkowska poinformowała, że w dniu 20 listopada 2019 r. Grupa zapoznała się 
z projektem kryteriów dla Działania 3.1 Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii pochodzącej ze źródeł odnawialnych, schemat: Mikroinstalacje. 
Grupa robocza wniosła następujące uwagi do kryteriów:
· kryterium B.5 Prawidłowość określenia wkładu własnego – doprecyzowano definicję kryterium;
· kryterium C.2.3 Zgodność z Planem Gospodarki Niskoemisyjnej (PGN) lub Planem działań na rzecz zrównoważonej energii (SEAP) – zmieniono określenie terminu spełniania kryterium 
z dnia ogłoszenia naboru wniosków o dofinansowanie na moment zakończenia naboru wniosków o dofinansowanie.
W uzupełnieniu, Naczelnik Anna Głuszek przedstawiła autokorektę IZ:
· C.2 Kryteria merytoryczne szczegółowe – punktowe  (C.2.1 – C.2.6)
„Kryterium fakultatywne, oceniane wyłącznie w przypadku, gdy wartość dofinansowania 
w złożonych wnioskach nie przekracza dostępnej w konkursie alokacji.”
Następnie, członkowie Komitetu jednogłośnie przyjęli uchwałę w sprawie zatwierdzenia zmian 
w kryteriach dla Działania 3.1 Wspieranie wytwarzania i dystrybucji energii pochodzącej ze źródeł odnawialnych, schemat: Mikroinstalacje.
Przewodnicząca Iwona Pietruszewska-Cetkowska poinformowała, że Grupa robocza do spraw kryteriów wyboru projektów zapoznała się również z projektem kryteriów dla Działania 5.1 Infrastruktura drogowa, schemat: Budowa i przebudowa dróg wojewódzkich na terenie miast prezydenckich. Do kryteriów Gmina Miasta Torunia wniosła uwagę polegającą na dopuszczeniu do konkursu Gminy Miasta Torunia poprzez analogię dokonania zmiany alokacji dla miasta Bydgoszcz. Instytucja Zarządzająca RPO WK-P przedstawiła metodologię powstania oszczędności z puli alokacji przeznaczonej dla miasta Bydgoszcz w wysokości 428 158,57 euro oraz zaproponowała, że ze względu na niską, tj. 9 601,78 euro wartość oszczędności z puli miasta Toruń wniesiony postulat nie zostanie zrealizowany. Grupa robocza do spraw kryteriów wyboru projektów nie przyjęła zaproponowanej zmiany oraz nie wniosła żadnych innych uwag.
Następnie, członkowie Komitetu jednogłośnie przyjęli uchwałę w sprawie zatwierdzenia zmian w kryteriach dla Działania 5.1 Infrastruktura drogowa, schemat: Budowa i przebudowa dróg wojewódzkich na terenie miast prezydenckich.
Przewodnicząca Iwona Pietruszewska-Cetkowska poinformowała, że Grupa robocza do spraw kryteriów wyboru projektów zapoznała się ponadto z projektem kryteriów dla Działania 5.1 Infrastruktura drogowa, schemat: Budowa i modernizacja systemu dróg wojewódzkich zarządzanych przez samorząd województwa – projekt pozakonkursowy. Do kryteriów Grupa robocza do spraw kryteriów wyboru projektów nie wniosła żadnych uwag.
Następnie, członkowie Komitetu jednogłośnie przyjęli uchwałę w sprawie zatwierdzenia zmian w kryteriach dla Działania 5.1 Infrastruktura drogowa, schemat: Budowa i modernizacja systemu dróg wojewódzkich zarządzanych przez samorząd województwa – projekt pozakonkursowy.


W dalszej części posiedzenia, Wiceprzewodniczący Grupy roboczej ds. ZIT - Rafał Pietrucień poinformował, że w dniach 13-22 listopada 2019 r. w trybie obiegowym członkowie Grupy roboczej ds. ZIT przeanalizowali zapisy kryteriów wyboru projektów dla Poddziałania 3.5.2 Zrównoważona mobilność miejska i promowanie strategii niskoemisyjnych w ramach ZIT, schemat: Modernizacja oświetlenia ulicznego w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) i zostały wniesione następujące uwagi: 
· kryterium A.3 Gotowość techniczna projektu do realizacji – doprecyzowano definicję kryterium;
· kryterium B.10 Wykonalność techniczna, technologiczna i instytucjonalna projektu – ujednolicono brzmienie kryterium.
Następnie, członkowie Komitetu jednogłośnie przyjęli uchwałę w sprawie zatwierdzenia zmian w kryteriach dla Poddziałania 3.5.2 Zrównoważona mobilność miejska i promowanie strategii niskoemisyjnych w ramach ZIT.
Zgodnie z porządkiem obrad, Przewodniczący Grupy roboczej ds. EFS - Adam Szponka poinformował, że w dniu 25 listopada  2019 r. członkowie Grupy przeanalizowali zapisy kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 8 Aktywni na rynku pracy, w zakresie kryteriów ogólnych, 8.4.2 Rozwój usług opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 i  8.5.1 Wsparcie dostępu do usług rozwojowych.
Do przedmiotowych kryteriów wpłynęły uwagi przesłane przez WUP w Toruniu. Uwagi techniczne zostały zgłoszone przez PUP dla Miasta Torunia i Gminę Miasta Toruń, ale dotyczyły one projektów naborów, których kryteria szczegółowe nie były przedmiotem prac Grupy roboczej ds. EFS.
W toku dyskusji nad kryteriami ogólnymi Grupa zaakceptowała następujące zmiany:
- w definicji kryterium A.1.3 Rzetelność wnioskodawcy – doprecyzowano definicję kryterium wskazując, że kryterium będzie weryfikowane również w oparciu rejestr rozwiązanych umów o dofinansowanie projektów prowadzony przez instytucję organizującą konkurs. 
Przewodniczący poinformował, że w toku dyskusji nad kryteriami w ramach Poddziałania 8.4.2 Grupa nie zaproponowała zmian w treści niniejszych kryteriów.
W ramach Poddziałania 8.5.1 z kolei,  Grupa zaakceptowała następujące zmiany:
-w nazwie i definicji kryterium B.2.1 – zastąpienie sformułowania „Wnioskodawca (i partner/zy – jeśli dotyczy)” sformułowaniem „Wnioskodawca (lub partner/zy – jeśli dotyczy)”; zmianę przyznawania punktacji – zamiast „Tak – 20 pkt.; Nie – 0 pkt.” wprowadzono „20 pkt. – wnioskodawca (lub  partner/zy – jeśli dotyczy) posiada co najmniej 5-letnie doświadczenie w świadczeniu w tym okresie co najmniej 1 500 usług doradczych lub konsultacyjnych na rzecz przedsiębiorstw z sektora MŚP posiadających jednostkę organizacyjną na obszarze województwa kujawsko-pomorskiego; 10 pkt. – wnioskodawca (lub partner/zy – jeśli dotyczy) posiada co najmniej 5-letnie doświadczenie w świadczeniu w tym okresie co najmniej 1 500 usług doradczych lub konsultacyjnych na rzecz przedsiębiorstw z sektora MŚP”;
-w nazwie i definicji kryterium B.2.2 – zastąpienie sformułowania „Wnioskodawca (i partner/zy – jeśli dotyczy)” sformułowaniem „Wnioskodawca (lub partner/zy – jeśli dotyczy)”.
W uzupełnieniu, Naczelnik Anna Głuszek przedstawiła autokorektę do Poddziałania 8.4.2 Rozwój usług opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 (konkurs A.1). Poinformowała, że autokorekta wynika z uwagi IK UP – doprecyzowania typów projektu do zapisów Wytycznych horyzontalnych w obszarze rynku pracy.
Korekty brzmienia kryterium B.1.3 Projekt jest zgodny z właściwym typem projektu w zakresie:
„Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z właściwym typem projektu:
1. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3, w tym dostosowanych do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami, w istniejących lub nowo tworzonych instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawą o opiece nad dziećmi w wieku do lat 335.
2. Finansowanie kosztów przeszkolenia zawodowego dziennego opiekuna i niani.
3. Dostosowanie istniejących miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 do potrzeb dzieci z niepełnosprawnościami instytucjonalnych formach opieki przewidzianych ustawą o opiece nad dziećmi w wieku do lat 335. 
4. Działania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagające proces powrotu na rynek pracy (jako uzupełnienie wsparcia wskazanego w pkt. 1-3). 
Realizacja typu projektu nr 1 jest obligatoryjna w każdym projekcie.
Typ projektu nr 4 może być realizowany wyłącznie na rzecz osób bezrobotnych i osób biernych zawodowo pozostających poza rynkiem pracy ze względu na obowiązek opieki nad dziećmi w wieku do lat 3.
(…) Przewodnicząca Iwona Pietruszewska-Cetkowska zapytała czy kryterium, które mówi, że w tym konkursie nie będzie mógł wziąć udziału podmiot, który miał dotychczas rozwiązaną umowę w ramach RPO, oznacza, że dotyczy to każdego rozwiązania umowy, bez względu na powód rozwiązania.  
Dagmara Angowska z Biura ds. Społecznych zauważyła, że w treści tego kryterium jest zawarty zapis wyjaśniający, że „z przyczyn leżących po stronie wnioskodawców w trybie natychmiastowym, bez wypowiedzenia”.
Następnie, członkowie Komitetu jednogłośnie przyjęli uchwałę w sprawie zatwierdzenia zmian w kryteriach w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 8 Aktywni na rynku pracy, w zakresie kryteriów ogólnych, 8.4.2 Rozwój usług opieki nad dziećmi w wieku do lat 3, 8.5.1 Wsparcie dostępu do usług rozwojowych i Poddziałania 8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne, schemat: Profilaktyka raka płuc w województwie kujawsko-pomorskim

Przewodniczący Adam Szponka poinformował, że członkowie Grupy roboczej ds. EFS przeanalizowali także zapisy kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 9 Solidarne społeczeństwo, w zakresie kryteriów ogólnych, kryteriów dla 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne, 9.2.2 Aktywne włączenie społeczne młodzieży objętej sądowym środkiem wychowawczym lub poprawczym oraz kryteriów w ramach Poddziałania 9.3.2 Rozwój usług społecznych. Jednak kryteria dla Poddziałania 9.3.2  Rozwój usług społecznych zostały usunięte z porządku obrad KM, więc nie zostały zaprezentowane. 
Przewodniczący poinformował, że do przedmiotowych kryteriów wpłynęły uwagi przesłane przez: Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu w zakresie kryteriów ogólnych oraz Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu w zakresie kryteriów dla Poddziałania 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne (konkurs A.1, projekty duże). W toku dyskusji nad kryteriami ogólnymi Grupa zaakceptowała następującą zmianę:
· kryterium A.1.3 Rzetelność wnioskodawcy – doprecyzowano definicję kryterium wskazując, że będzie ono weryfikowane również w oparciu o rejestr rozwiązanych umów o dofinansowanie projektów prowadzony przez instytucję organizującą konkurs.
W ramach Poddziałania 9.2.1 (konkurs A.1, projekty duże) z kolei Grupa zaakceptowała następujące zmiany:
· kryterium B.1.3 Wnioskodawca (i partner/zy – jeśli dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do złożenia wniosku o dofinansowanie projektu – w definicji kryterium wprowadzono zmianę polegającą na rezygnacji z obligatoryjnego udziału podmiotu ekonomii społecznej jako wnioskodawcy lub partnera w projekcie;
· kryterium B.1.9 Wkład własny stanowi nie mniej niż 8,00% albo nie mniej niż 15,00% wydatków kwalifikowalnych – w definicji kryterium w następujący sposób zróżnicowano poziom wymaganego wkładu własnego: 
· nie mniej niż 8,00% wydatków kwalifikowalnych – jeżeli wnioskodawcą lub partnerem jest podmiot ekonomii społecznej, który realizuje zadania merytoryczne w projekcie i ponosi związane z tym wydatki albo 
· nie mniej niż 15,00% wydatków kwalifikowalnych – jeżeli wnioskodawcą lub partnerem nie jest podmiot ekonomii społecznej, który realizuje zadania merytoryczne w projekcie i ponosi związane z tym wydatki;
ponadto w nazwie kryterium dodano: albo nie mniej niż 15,00% (…).
W uzupełnieniu, Naczelnik Anna Głuszek przedstawiła autokorektę dla Poddziałania 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne (konkurs A.1 oraz A.2). poinformowała, że autokorekta wynika z uwagi IK UP – zachowanie zgodności z Wytycznymi horyzontalnymi w obszarze włączenia społecznego.
Dodano  kryterium premiujące B.2.5  Projekt realizowany będzie w partnerstwie w brzmieniu:
„Ocenie podlega czy projekt będzie realizowany w partnerstwie międzysektorowym. 
Punkty będą przyznawane w następujący sposób: 
Tak – 5 pkt. 
Nie – 0 pkt. 
Kryterium zapewnia preferencje dla realizacji projektu aktywnej integracji osób zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym przez partnerstwo co najmniej dwóch sektorów spośród: sektora społecznego, prywatnego, publicznego. 
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. „
Pan Jan Maria Grabowski z Kujawsko-Pomorskiej Federacji Organizacji Pozarządowych poprosił 
o uzasadnienie podziału Poddziałania 9.2.1 na dwa konkursy, czyli na projekty duże i projekty małe, gdzie cenzurę finansową wyznacza wartość dofinansowania na poziomie 100 tys. euro. 
Naczelnik Anna Głuszek wyjaśniła, że ten podział został wprowadzony na podstawie Wytycznych do kwalifikowalności, które mówią, że projekty o wartości poniżej 100 tys. euro muszą być rozliczane ryczałtowo, a projekty o wartości powyżej 100 tys. euro muszą być rozliczane z wydatków rzeczywistych. Poza tym poinformowała, że Ministerstwo wskazuje, że w takich przypadkach należy przeprowadzić dwa oddzielne nabory. Zauważyła, że te Wytyczne dotyczą wszystkich konkursów 
w osi 8., 9. i 10. ogłaszanych na rok 2020. 
Jan Maria Grabowski zapytał dlaczego w takim razie te konkursy są ogłaszane w różnym czasie, ponieważ konkurs dla dużych projektów planowany jest na II kwartał, a dla małych na III kwartał. Zauważył, że według niego to nie jest najlepsze rozwiązanie. Stwierdził, że jeśli nie są to równolegle ogłaszane konkursy to beneficjent może przegapić pierwszy konkurs, a potem musi czekać kolejne 3 miesiące na następny. Zasugerował, że lepiej byłoby ogłosić te dwa konkursy w tym samym czasie. 
Następnie zadał pytanie dotyczące dodanego kryterium punktowego B.2.5, które premiuje partnerstwa międzysektorowe. Zauważył, że projekty partnerskie są również premiowane poprzez inny udział wkładu własnego. W związku z tym stwierdził, że partnerstwo jest premiowane finansowo i punktowo.
Naczelnik Anna Głuszek odpowiedziała, na pytanie dotyczące terminów ogłaszanych konkursów dla Poddziałania 9.2.1. Poinformowała, że taki harmonogram został przyjęty przez Zarząd Województwa, a podyktowane jest to faktem, że IZ zależy na dużych projektach, ponieważ one budują potencjał kontraktacyjny. Stwierdziła, że IZ ogłaszając jako pierwszy konkurs na duże projekty chce w ten sposób zobaczyć jaki będzie potencjał wniosków i jeśli złożone wnioski przekroczą alokację przeznaczoną na ten konkurs, wówczas Zarząd Województwa może podjąć decyzję o przesunięciu środków przeznaczonych na konkurs dla małych projektów na konkurs dla dużych projektów, a w rezultacie nie ogłaszać w ogóle drugiego konkursu. Zauważyła, że jest to czysto hipotetyczna wersja wydarzeń. Następnie odpowiedziała na pytanie dotyczące podwójnego premiowania partnerstwa. Wyjaśniła, że premiowane są podmioty ekonomii społecznej, poprzez obniżenie wkładu własnego do 8%. Natomiast w sytuacji, jeśli podmiot ekonomii społecznej przystąpi do konkursu z partnerem, wówczas otrzyma 5 pkt. za partnerstwo z tytułu kryterium B.2.5 i obniżenie wkładu własnego do poziomu 8%.  
Jan Maria Grabowski zauważył, że nadal pomimo wszystko proponuje, aby terminy obu konkursów zostały zrównane, czyli żeby odbyły się w tym samym kwartale, ponieważ założenie, że duże projekty skonsumują przeznaczone środki na ten cel, nie do końca wspiera wszystkich potencjalnych wnioskodawców. 
Dyrektor Rafał Pietrucień odpowiedział, że  IZ może przedstawić tę sugestię, ale za harmonogram konkursów odpowiada Zarząd Województwa i on podejmuje ostateczną decyzję.
Jan Maria Grabowski zauważył, że znaczące jest podejście IZ do tych konkursów, tym bardziej, że IZ zależy na dużych a nie na małych konkursach. W związku z czym, zapewne Zarząd Województwa podejmuje decyzję w oparciu o uzasadnienie przedstawione przez IZ. 
Michał Heller – Zastępca Dyrektora Departamentu Wdrażania RPO zauważył, że ogłoszenie tych dwóch konkursów w różnych terminach jest również podyktowane kwestiami praktycznymi. Stwierdził, że racjonalne rozplanowanie pracy w Departamencie wymaga tego, żeby nie następowała kumulacja wszystkich konkursów w tym samym czasie, ponieważ Departament jest zobligowany do przestrzegania terminów programowych, dlatego należy konkursy rozplanować na cały rok.  
Członkowie Komitetu z jednym głosem wstrzymującym się przyjęli uchwałę w sprawie zatwierdzenia zmian w kryteriach w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 9 Solidarne społeczeństwo, w zakresie kryteriów ogólnych, kryteriów dla 9.2.1 Aktywne włączenie społeczne oraz 9.2.2 Aktywne włączenie społeczne młodzieży objętej sądowym środkiem wychowawczym lub poprawczym.
Następnie, Przewodniczący Adam Szponka poinformował, że członkowie Grupy roboczej ds. EFS przeanalizowali także zapisy kryteriów w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 10 Innowacyjna edukacja, w zakresie kryteriów ogólnych, kryteriów dla 10.2.1 Wychowanie przedszkolne, 10.2.2 Kształcenie ogólne oraz 10.2.3 Kształcenie zawodowe.
Do przedmiotowych kryteriów nie wpłynęły uwagi, a w toku dyskusji nad kryteriami ogólnymi Grupa zaakceptowała następujące zmiany:
· w definicji kryterium A.1.3 – kryterium będzie weryfikowane również w oparciu rejestr rozwiązanych umów o dofinansowanie projektów prowadzony przez instytucję organizującą konkurs.
W ramach Poddziałania 10.2.1 dla naborów A.1 i A.2 z kolei, Grupa zaakceptowała następujące zmiany:
· w definicji kryterium B.1.1– sformułowanie „Ocenie podlega, czy wnioskodawca (i partner/zy – jeśli dotyczy) jest podmiotem kwalifikującym się do otrzymania wsparcia. Do wsparcia kwalifikują się: wszystkie podmioty, z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie  przepisów odrębnych) będące organem prowadzącym OWP obejmowanego/ych wsparciem” zastąpiono sformułowaniem „Ocenie podlega, czy wniosek o dofinansowanie projektu został złożony przez uprawnionego wnioskodawcę. Do wsparcia kwalifikują się: podmioty, z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie  przepisów odrębnych) będące organem prowadzącym OWP obejmowanego/ych wsparciem, W przypadku projektu partnerskiego: 1) liderem (partnerem wiodącym) może być organ prowadzący OWP obejmowany/obejmowane wsparciem natomiast partnerem/mi może być każdy inny podmiot z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych); lub 2) liderem może być każdy podmiot z wyłączeniem osób fizycznych (nie dotyczy osób prowadzących działalność gospodarczą lub oświatową na podstawie przepisów odrębnych), natomiast partnerem/mi może być organ prowadzący OWP obejmowany/obejmowane wsparciem”.
Przewodniczący poinformował, że w ramach Poddziałania 10.2.2 Grupa nie zaproponowała zmian w treści kryteriów.
Podczas dyskusji w trakcie posiedzenia, w ramach Poddziałania 10.2.3 Grupa zaakceptowała następujące zmiany:
· w definicji kryterium B.1.3 – wprowadzono dodatkowy zapis: „Realizacja typu projektu nr 2 jest obligatoryjna w każdym projekcie” i dodano fragment uzasadnienia „oraz zapewnieniu realizacji wartości docelowej wskaźnika „Liczba uczniów szkół i placówek kształcenia zawodowego uczestniczących w stażach i praktykach u pracodawcy” zaplanowanego w Regionalnym Programie Operacyjnym Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020”
· w definicji kryterium B.2.5 – zastąpiono sformułowanie „kompetencje kluczowe” wyrażeniem „kompetencje społeczne” oraz dodano, że „Na potrzeby kryterium kompetencje społeczne rozumiane są jako kreatywność, innowacyjność, krytyczne myślenie i rozwiązywanie problemów”.
Następnie, członkowie Komitetu jednogłośnie przyjęli uchwałę w sprawie zatwierdzenia zmian w kryteriach w Planie Działania na rok 2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020 dla Osi 10 Innowacyjna edukacja, w zakresie kryteriów ogólnych, kryteriów dla 10.2.1 Wychowanie przedszkolne, 10.2.2 Kształcenie ogólne oraz 10.2.3 Kształcenie zawodowe.
Zgodnie z porządkiem obrad, Michał Korczyński z Pracowni Badań i Doradztwa „Re-Source” Korczyński Sarapata Sp.j. przedstawił prezentacje na temat „Wpływ wsparcia RPO WK-P 2014-2020 na poprawę jakości i zwiększenie dostępności usług społecznych oraz aktywnej integracji na terenie województwa kujawsko-pomorskiego”.. Prezentacja została poprzedzona krótkim filmem instruktażowym. Głównym celem przeprowadzonego badania było określenie w jaki sposób inwestycje społeczne wspierane w ramach programu przyczyniają się do poprawy jakości i dostępności usług społecznych i aktywnej integracji w regionie. Analizie poddane zostały następujące obszary badawcze:
· projekty realizowane/zrealizowane w obszarze usług społecznych i aktywnej integracji,
· jakość świadczonych usług oraz ich skuteczność, efektywność i użyteczność,
· działania programu w ramach CT 9 dotyczących wsparcia usług społecznych i aktywnej integracji oraz działań podejmowanych na poziomie krajowym.
W badaniu zostały wykorzystane następujące metody badawcze:
· Benchmarking
· Analiza desk research
· Metoda heurystyczna
· Wywiady FGI (n=4)
· Warsztat ewaluacyjny
· Wywiady ITI (n=5)
· Ankiety CAWI/CATI (n=771)
· Wywiady indywidualne IDI (n=13)
W prezentacji zostały przedstawione następujące zagadnienia:
· Analiza i ocena stopnia trafności projektów w obszarze usług społecznych i aktywnej integracji.
· Ocena wpływu realizacji projektów na zmniejszenie nierówności w dostępie do usług społecznych i aktywnej integracji.
· Ocena trwałości i komplementarności.
Prezentacja stanowi załącznik do protokołu
Na zakończenie posiedzenia,  członkom Komitetu zaprezentowane zostały wyniki badań, mówiące o „Wpływie interwencji RPO WK-P na zatrudnienie i rynek pracy w województwie kujawsko-pomorskim”, które omówił Marcin Ługowiak z Lider Projekt Sp. z o. o. Prezentacja stanowi załącznik do protokołu. 
Główne cele przeprowadzonego badania:
· ocena wpływu interwencji RPO WK-P 2014-2020 na sytuację uczestników projektów kierowanych do osób pracujących na regionalnym rynku pracy,
· ocena wpływu działań podjętych w ramach Programu na wzrost aktywności zawodowej mieszkańców województwa kujawsko-pomorskiego.
Kryteria badawcze:
· Trafność, pozwalająca ocenić w jakim stopniu interwencja w ramach RPO WK-P skierowana do osób pracujących jest adekwatna do potrzeb uczestników projektów oraz kluczowych problemów w obszarze rynku pracy.
· Skuteczność, pozwalająca ocenić na ile realizowane projekty skierowane do osób pracujących miały wpływ na osiągnięcie zakładanych celów.
· Użyteczność, pozwalająca oszacować na ile udzielone wsparcie przyczyniło się do poprawy sytuacji uczestników projektów na rynku pracy.
· Efektywność, pozwalająca ocenić stosunek poniesionych nakładów na działania skierowane do osób na rynku pracy do osiągniętych efektów interwencji.
W prezentacji zostały przedstawione następujące zagadnienia:
· Zakres przedmiotowy i tło finansowe działań objętych badaniem;
· Alokacja w programie na działania objęte badaniem;
· Terytorialny rozkład wsparcia z RPO WK-P 2014-2020 w ramach działań objętych badaniem;
· Liczba osób znajdujących się w lepszej sytuacji na rynku pracy sześć miesięcy po opuszczeniu programu;
· Pozytywne zmiany:
- rozwój kwalifikacji podnoszący atrakcyjność na rynku pracy;
- większe zadowolenie z pracy (pracodawca dba o rozwój delegując na szkolenia czy kursy) ;
- podkreślane pozytywne efekty wśród osób niepełnosprawnych - nabycie kompetencji 
zawodowych, ale przede wszystkim społecznych i wzrost samooceny.
· Dopasowanie wsparcia do realnych potrzeb - badani uczestnicy projektów pozytywnie odnieśli się do adekwatności formy wsparcia w stosunku do swoich potrzeb – łącznie 84,1% (626) uczestników odpowiedziało, że były one raczej lub zdecydowanie dobrze dobrane.
· Wpływ wsparcia z perspektywy pracodawców:
- Podniesienie kwalifikacji pracownika poprzez odbycie specjalistycznego szkolenia umacnia jego pozycję w przedsiębiorstwie, a także daje mu dodatkowe kwalifikacje, potrzebne w branży.
 - Otrzymane wsparcie wpisuje się w plany rozwojowe przedsiębiorstw, pozwala rozszerzyć 
ofertę firmy, a to z kolei przekłada się na wymierne efekty, w postaci nowych klientów. 
- Specjalistyczne szkolenia mogą przyczynić się do szybkiego wzrostu potencjału 
pracowników z niewielkim dotychczas doświadczeniem zawodowym.

· Czynniki wpływające na skuteczność realizacji projektów z obszaru zatrudnienia i rynku pracy:
- rosnące wykształcenie mieszkańców województwa,
- starzenie się społeczeństwa,
- zmiana sytuacji na rynku pracy,
- wzrost poziomu wynagrodzeń,
- dodatkowe świadczenia dla rodziny.
· Pożądana zmiana kierunku koncentracji wsparcia:
- Obserwuje się duże zainteresowanie skorzystaniem ze wsparcia wśród osób pracujących pomiędzy 30 a 50 rokiem życia, które wyrażają chęć polepszenia i umocnienia swojej pozycji zawodowej na rynku pracy.
- W wyniku przeprowadzonych badań wysunięto wniosek, że wśród motywatorów pozapłacowych coraz większą wagę powinien mieć elastyczny czas pracy, dostępność opieki nad dziećmi oraz możliwość pracy zdalnej. Stanowi to ważną kwestię zwłaszcza w obliczu rosnącej luki na rynku pracy. 
- Wniosek o rosnącej luce na rynku pracy wiąże się też z koniecznością zatrzymania osób w wieku emerytalnym na rynku pracy. Aby uniknąć sytuacji, w której problemem pracodawców będzie pozyskiwanie pracowników i zatrzymywanie ich na rynku pracy, należy też zwrócić się ku możliwości wykorzystania obecności cudzoziemców w kraju.
· Pozostałe wnioski i rekomendacje:
- Proponowane wynagrodzenie stażowe jest znacznie poniżej minimalnego krajowego wynagrodzenia, a jednocześnie obejmuje zazwyczaj pełen wymiar czasu pracy. Pracodawca nie ma możliwości partycypowania w kosztach. Rekomenduje się szersze zastosowanie i wypromowanie formy zatrudnienia subsydiowanego w zamian za nisko opłacane staże.
- W kwestii dopasowania odpowiedniego wsparcia do rzeczywistych potrzeb uczestników projektów, bardzo dużo zależy od podejścia beneficjenta do kwestii zindywidualizowania działań, pod kątem konkretnej osoby, jej potrzeb i możliwości. W tym kontekście wskazywano, że typem beneficjenta, który najczęściej reprezentuje pożądane podejście, są organizacje pozarządowe działające lokalnie, dobrze znające określoną społeczność i jej potrzeby.  Niestety, te dość rzadko ubiegają się o dofinansowanie. Sugeruje się wprowadzenie reguł dodatkowo punktujących wnioski, w których zakłada się oparcie realizacji wsparcia projektowego o małe społeczności lokalne – zwłaszcza, gdy zasoby z nimi związane mogą stać się podstawą, w oparciu o którą możliwe będzie dotarcie i zaktywizowanie osób najbardziej oddalonych od rynku pracy.  
- Badanie wykazało potrzebę zwiększenia działań skierowanych na zaangażowanie uczestników i ich chęć zmiany sytuacji w związku z występującymi problemami z mobilizacją i rekrutacją osób wykluczonych społecznie – potencjalni uczestnicy często nie są chętni do udziału w projektach. Rekomenduje się zwiększoną pomoc psychologiczną dla uczestników wsparcia, szczególnie w kontekście zwiększenia ich motywacji do udziału we wsparciu, motywacji i zaangażowania do zmiany swojej roli życiowej i zawodowej. 
- W obecnej dynamicznie zmieniającej się sytuacji na rynku pracy diagnozy potrzeb przeprowadzane na etapie projektowania interwencji bardzo szybko stają się nieaktualne. Nasuwa się wniosek, że czas miedzy fazą wstępną planowania Programu (skupioną na diagnozie potrzeb) a rozpoczęciem wdrażania i realizacji projektów jest zbyt długi. Rekomenduje się w przyszłej perspektywie finansowej maksymalnie skrócić czas między prowadzeniem diagnoz a wprowadzaniem założeń interwencji w życie – tj. realizacją projektów. Jednocześnie sugeruje się wprowadzenie do procesu diagnozy elementu prognozowania przyszłych zmian w sytuacji na rynku pracy.


Wiceprzewodniczący KM podziękował wszystkim zgromadzonym za spotkanie 
i zakończył XXXVII posiedzenie KM. 
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