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Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewo6dztwie kujawsko-
pomorskim czes¢ 2. Zatacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

II. WPROWADZENIE

Podrecznik dla Lokalnych Grup Dzialania w zakresie realizacji instrumentu Rozwodj
Lokalny Kierowany przez Spotecznos$é w wojewddztwie kujawsko-pomorskim czesé 2
— wdrazanie Lokalnych Strategii Rozwoju jest zalacznikiem nr 9 do SzOOP. Stanowi
kontynuacje Podrecznika dla Lokalnych Grup Dzialania w zakresie realizacji
instrumentu Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoleczno$é w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim (z sierpnia 2015 r.), ktory opisywal procesy zwigzane
z realizacja RLKS do momentu podpisania umoéw ramowych, zawieranych pomiedzy
LGD a Zarzadem Wojewodztwa. CzesS¢ 2 opisuje zasady obowigazujace w ramach
wdrazania LSR ze sSrodkéw RPO WK-P od momentu podpisania uméw ramowych do
konca perspektywy finansowe;.

Material zostat opracowany przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego w oparciu o przepisy prawa unijnego i krajowego (w tym ustawe
wdrozeniowa, rozporzadzenie ogolne, ustawe RLKS), wytyczne ministerialne,
dokumenty programowe (w tym Umowe Partnerstwa, RPO WK-P, SzOOP) jak
i dokumenty wewnetrze opracowane przez ZW (w tym System oceny projektow,

Instrukcje Wykonawcza).

UWAGA:
Niniejszy Podrecznik jest pomocniczym zbiorem najistotniejszych procesow, z jakimi

zetkng sie LGD podczas wdrazania RLKS, przy wsparciu ze sSrodkow RPO WK-P.

Nie petni roli wytycznych programowych dla RPO WK-P w zakresie RLKS, ani
dokumentu, w oparciu o ktory jakakolwiek instytucja moglaby dokonywac oceny

i wyboru projektow do dofinansowania.

Opisane w nim zasady nie moga stanowi¢ podstawy do roszczenia
odszkodowawczego za nieotrzymanie wsparcia finansowego lub koniecznos¢ zwrotu

Srodkoéw uznanych za wyplacone nienalezne.
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Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewo6dztwie kujawsko-
pomorskim czes¢ 2. Zatacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

1. WYKAZ SKROTOW

beneficjent — podmiot, ktory otrzymuje pomoc w ramach instrumentu finansowego

RLKS w ramach osi 7 lub 11 RPO WK-P;

GBER - rozporzadzenie w sprawie wylaczen blokowych - Rozporzadzenie Komisji
(UE) z dnia 17 czerwca 2014 r. nr 651/2014 uznajace niektore rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (zwane

GBER - od angielskiego General Block Exemption Regulation);

Generator Wnioskow - Generator Wnioskow o Dofinansowanie dla Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020;

grant — Srodki finansowe RPO WK-P, ktore beneficjent projektu grantowego (LGD)
powierzyt grantobiorcy na realizacje zadan shuzacych osiagnieciu celu projektu

grantowego;

grantobiorca — podmiot publiczny lub prywatny, inny niz beneficjent projektu
grantowego, wybrany w drodze otwartego naboru ogloszonego przez beneficjenta
projektu grantowego w ramach realizacji projektu grantowego. Grantobiorca nie

moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania;
EFMR — Europejski Fundusz Morski i Rybacki;

EFRR - Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego;

EFRROW - Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich;
EFS - Europejski Fundusz Spoteczny;

EFSI — Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne;

KBiA koszty biezace i animacja;

Kodeks karny - Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny;

Kodeks karny skarbowy - Ustawa z dnia 10 wrze$snia 1999 r. — Kodeks karny
skarbowy;

KM - Komitet Monitorujacy Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego 2014-2020;

komorka koordynujaca RLKS - komorka odpowiedzialna ze koordynacje zadan

zwiazanych z RLKS w Urzedzie;

komorka wdrazajaca EFRR - biuro/wydzial odpowiedzialne za wdrazanie RLKS

ze Srodkow EFRR;
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Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewo6dztwie kujawsko-
pomorskim czes¢ 2. Zalacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

komorka wdrazajaca EFS - biuro/wydzial odpowiedzialne za wdrazanie RLKS

ze Srodkow EFS;

KOP - Komisja Oceny Projektow;

KPA - Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;
LGD - Lokalna Grupa Dziatania;

LSR - strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosc;

ogloszenie o naborze wnioskow — ogloszenie, o ktorym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy

RLKS;
OWES — Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej;

pelnomocnik - osoba, ktora wystepuje w imieniu podmiotu ubiegajacego sie
o dofinansowanie. Reprezentowanie podmiotu odbywa si¢ na mocy udzielonego
pelnomocnictwa, sporzadzonego zgodnie z obowiazujacymi przepisami dotyczacymi

postepowania administracyjnego;

plan komunikacji - plan komunikacji z lokalna spotecznoscia, o ktérej mowa

w art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy RLKS;

projekt grantowy — projekt, ktorego beneficjent udziela grantow na realizacje zadan

shuzacych osiagnieciu celu tego projektu przez grantobiorce;

Podrecznik — Zalacznik nr 9 do SzOOP RPO WK-P ,Podrecznik dla LGD w zakresie
realizacji instrumentu RLKS w wojewddztwie kujawsko-pomorskim (ze srodkow

RPO WK-P) — czes¢ 2 wdrazanie Lokalnych Strategii Rozwoju”;
Projekt — przedsiewziecie szczegolowo okreslone we wniosku o dofinansowanie;

Rada — Rada LGD (organ decyzyjny LGD, do ktoérego wlasciwosci naleza zadania,
o ktoérych mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS);

RLKS — rozw0j lokalny kierowany przez spolecznosc;

rozporzadzenie EFS — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) Nr
1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu
Spolecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

rozporzadzenie ogolne - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (EU)
Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spolecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
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Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewo6dztwie kujawsko-
pomorskim czes¢ 2. Zalacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spodjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1083/2006;

RPO WK-P - Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020;

SHRIMP - System Harmonogramowania Rejestracji i Monitorowania Pomocy, za
pomoca ktorego podmioty udzielajace pomocy publicznej oraz pomocy de minimis
sktadaja sprawozdania. Obowiazek przystapienia do aplikacji SHRIMP, obejmujacy
wszystkie podmioty udzielajace pomocy publicznej oraz takie, ktére z racji swoich
kompetencji potencjalnie moga udziela¢ pomocy, wynika z Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 23 grudnia 2009 r. w sprawie przekazywania sprawozdan
o udzielonej pomocy publicznej i informacji o nieudzieleniu takiej pomocy

z wykorzystaniem aplikacji SHRIMP;

SL2014 — system teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow operacyjnych

realizowanych w ramach Funduszy Europejskich 2014-2020;

SzOOP - Szczegolowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 przyjety
uchwala nr 23/758/2015 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
10 czerwca 2015 r. w sprawie przyjecia projektu Szczegélowego Opisu Osi
Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego na lata 2014-2020 (,,SzOOP RPO”) z p6zn. zm.;
umowa KBiA — umowa o dofinansowanie kosztoéw biezacych i animacji;

Umowa Partnerstwa - dokument okreslajacy strategie interwencji funduszy
europejskich w ramach trzech polityk unijnych: polityki spojnosci, wspolnej polityki

rolnej i wspélnej polityki ryboléwstwa w Polsce w latach 2014-2020;

umowa ramowa - umowy o warunkach i sposobie realizacji strategii rozwoju

lokalnego kierowanego przez spolecznosc;
Urzad — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego;

ustawa Pzp — ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych;
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Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewo6dztwie kujawsko-
pomorskim czes¢ 2. Zalacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

ustawa RLKS - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem

lokalnej spotecznosci;

ustawa o finansach publicznych - ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych;

ustawa o ochronie danych osobowych — ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.

o ochronie danych osobowych;

ustawa wdrozeniowa - ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji
programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej

2014-2020;

Wezwanie - Wezwanie do zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata

2014-2020 wraz z zalacznikami;
WLWK 2014 — Wspélna Lista Wskaznikow Kluczowych 2014-2020;

Wytyczne MRiIRW — Wytyczne nr 2/1/2016 w zakresie jednolitego i prawidlowego
wykonywania przez lokalne grupy dzialania zadan zwigzanych z realizacja strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ w ramach dzialania ,, Wsparcie dla
rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 (Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi -

Warszawa; 30 sierpnia 2016 r.);

Wytyczne w obszarze wlaczenia spotecznego - Wytyczne w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wlaczenia spoltecznego 1 zwalczania ubodstwa

z wykorzystaniem Srodkow EFS i EFRR na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci - wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie monitorowania — Wytyczne w zakresie monitorowania postepu

rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie rownosci szans - Wytyczne w zakresie realizacji zasady
rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0séb
z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020;
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Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewédztwie kujawsko-
pomorskim czes¢ 2. Zalacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

Zasady finansowania - Zasady finansowania ,Wsparcia przygotowawczego”
i ,Wsparcia na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji” oraz ustalenia alokacji
srodkow na lokalng strategie rozwoju w ramach dzialania LEADER objetego
Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Ministerstwo

Rolnictwa i Rozwoju Wsi — Warszawa; wrzesien 2015 r.);

ZW — Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego - wykonujacy zadania w zakresie
RLKS wdrazanego ze Srodkow EFRR i EFS, jako Instytucja Zarzadzajaca (art. 2 ust.
2 ustawy RLKS).

S i _K“\\-\\ [ A—“’\\_\
Vi Biegnacy Osobr}ik Goniacy = 'S Jak sie )
.:/ Uciekajace Slimaki. ) \_ nazywasz?
\ ) . s o
‘\\\_ W skrocie Bogus. 2 4 _/,/“—"/
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Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewo6dztwie kujawsko-
pomorskim czes¢ 2. Zalacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

IV. PODSTAWA PRAWNA

Kazdy z dokumentéw regulujacych zasady wdrazania RLKS, udzielania wsparcia

w ramach regionalnych programow operacyjnych, postepowania w sprawie wyboru,

rozliczania i kontroli projektéow wspolfinansowanych ze Srodkow EFS oraz EFRR

nalezy stosowac¢ w calosci (chyba, ze w samym dokumencie zostanie zastosowane

wylaczenie — nie dotyczy RLKS).

Dokumenty regulujace warunki realizacji RLKS z udzialem RPO WK-P:

1.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spoéjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1301/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
i przepisow szczegolnych dotyczacych celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu
i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006;
Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. wsprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego
i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

Umowa Partnerstwa 2014-2020 — dokument przyjety przez Komisje Europejska
w dniu 21 maja 2014 r. (dokument okreslajacy kierunki i priorytety dotyczace
korzystania przez Polske ze Srodkow europejskich w perspektywie finansowej
2014-2020);

Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;
Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej
spotecznosci;

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020;
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Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewo6dztwie kujawsko-
pomorskim czes¢ 2. Zalacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

Wytyczne Ministra Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spolecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020;

Wytyczne Ministra Rozwoju w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych
na lata 2014-2020;

Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie realizacji przedsiewziec
w obszarze wlaczenia spotecznego i zwalczania ubodstwa z wykorzystaniem
srodkow Europejskiego Funduszu Spoltecznego i Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady
partnerstwa na lata 2014-2020;

Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie realizacji przedsiewziec
z udzialem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie sposobu korygowania
i odzyskiwania nieprawidlowosci wydatkéw oraz raportowania nieprawidlowosci
w ramach programow operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-2020;
Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kontroli realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnos¢ dla oséb
z niepelnosprawnosciami oraz zasady réwnosSci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie informacji i promoc;ji
programow operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-2020;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybow wyboru
projektow na lata 2014-2020;

Wytyczne w zakresie warunkow gromadzenia i przekazywania danych w postaci

elektronicznej na lata 2014-2020.
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Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewédztwie kujawsko-

pomorskim czes¢ 2. Zatacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

UWAGA:

Skrocona metryka aktu prawnego (wskazujaca owigzujaca wersje dokumentu,

stanowiacego podstawe prawna oraz publikator) zostanie dookreslone w ogloszeniu

o naborze oraz w Zasadach skladania i wyboru projektow.

///Realizowalem projekt w ramach RLKS
Q i nie zastosowalem Wytycznychdla
wsparcia w CT9.
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V. SRODKI NA RLKS W RAMACH RPO WK-P

RLKS wdrazany bedzie z RPO WK-P w ramach dwéch osi priorytetowych. Z osi

priorytetowej 7 (wspolfinansowanej ze Srodkéw EFRR), dla ktérej przeznaczono

nabory oglaszane
przez LGD:
dla podmiotéw
innych niz LGD;
* projekty wlasne
LGD.

ponad 39 mln euro, wybor beneficjentow bedzie sie odbywal wedlug schematu:
nabory oglaszane

I 1 b |
Y MX{/ Y
' przez IZ dla LGD:

* projekty grantowe
(wyboér grantobiorcow

» dokonywany przez
LGD).

«} “‘

EFRR

Z osi priorytetowej 11 (wspoétfinansowanej ze sSrodkow EFS), dla ktorej przeznaczono

ponad 36 mln euro, wybor beneficjentow bedzie sie odbywal wedlug schematu:

nabory oglaszane
przez LGD:
* dla podmiotow
innych niz LGD;
* projekty wilasne
LGD.

nabory oglaszane
przez IZ dla LGD:
koszty biezace i animacja;
projekty grantowe (wybor
grantobiorcow dokonywany
przez LGD).
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VI. KBiA

Opisane ponizej Zasady udzielania wsparcia na KBiA uszczegbélowiaja reguly
dotyczace przyznania, wyplacania i rozliczania dofinansowania na funkcjonowanie
LGD. O dofinansowanie na KBiA w ramach RPO WK-P moga sie¢ ubiega¢ wylacznie

LGD, ktorych LSR zostaly wybrane i zatwierdzone przez ZW, zawarto z tymi LGD

umowy ramowe, a jako fundusz wiodacy zostat wyznaczony EFS.

Zgodnie z zapisami art. 35 ust. 1 lit. d) i e) rozporzadzenia ogélnego ten rodzaj
wsparcia zawiera koszty biezace oraz koszty zwigzane z animacja lokalnej

spotecznosci.

VI.1.1. koszty biezace

Koszty biezqce zwiazane z procesem wdrazania strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢ obejmujacym koszty operacyjne, koszty personelu,
koszty szkolen, koszty zwiazane z public relations, koszty finansowe, a takze koszty
zwiazane z monitorowaniem i ewaluacja tej strategii. Za kwalifikowalne koszty

biezace beda uznane miedzy innymi:

Koszty biezace:

* koszty personelu bezpoérednio zaangazowanego we
wdrazania LSR;

+ koszty zarzadu LGD oraz koszty obshugi ksiegowej;
¢ koszty utrzymania biura LGD (czynsz, najem, oplaty
administracyjne, sprzatanie, ochrona);
+ koszty prowadzenie strony internetowe;j
i innych narzedzi do informowania o LGD;

* koszty wyposazenia biura (meble, sprzet komputerowy,
wyposazenie kuchenne);
* koszty zwigazane z ushugami pocztowymi
i kurierskimi;
* koszty zwiazane z prowadzeniem odrebnego dla projektu
rachunku bankowego;

» koszty oplat za media, ubezpieczen majatkowych,
materialéw biurowych;
* koszty zwiazane ze szkoleniami z zakresu przepiséw RPO
WK-P oraz PROW;

* koszty zwiazane z public relations w zakresie identyfikacji
wizualnej i wizerunkowej LGD.
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VI.1.2. koszty zwiazane z animacja

Koszty animowania zwiazane z realizacja strategii kierowanej przez spotecznosc
w celu utatwienia wymiany miedzy zainteresowanymi podmiotami, aby zapewniac
informacje i propagowac strategie oraz aby wspiera¢ potencjalnych beneficjentow
w celu opracowywania projektu i przygotowywania wnioskow. Za kwalifikowalne

koszty animacji beda uznane miedzy innymi:

Koszty animacji:
» koszty prowadzenia akcji informacyjno-promocyjnych na obszarze LGD
oraz konkursow;

» koszty organizacji spotkan informacyjnych na terenie obszaru objetego LSR;

* koszty uczestnictwa lub organizacji spotkan i szkolen zwiazanych
z animacja lokalnych strategii rozwoju.

VI.1.3. koszty niekwalifikowalne

Za koszty kwalifikowalne nie beda uznane:

e koszty posSrednie;

e koszty prowizji pobieranych w ramach projektu wymiany walut;

o koszty pozyczki lub kredytu zaciagnietego na prefinansowanie dotacji;

e koszty kar i grzywien;

e koszty swiadczen realizowanych ze srodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych;

e koszty rozliczenia nota obciazeniowa zakupu rzeczy bedacej wlasnoscia LGD lub
prawa przystugujacego LGD;

o koszty wyplat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych;
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o koszty zakupu uzywanego Srodka trwaltego, ktory byl w ciagu 7 lat wstecz
(w przypadku nieruchomosci 10 lat) wspolfinansowany za srodkow unijnych lub
z dotacji krajowych;

e podatek VAT, ktory moze zostac odzyskany na podstawie przepisow krajowychl;

e koszty zakupu lokali mieszkaniowych;

o koszty transakcji dokonanych w gotowce, ktéorych wartos¢ przekracza
rownowartosc¢ 15 000 zt bez wzgledu na liczbe wynikajacych z niej platnosci?;

o koszty zwiazane z czynnoSciami technicznymi polegajacymi na wypelnieniu
formularza wniosku o dofinansowanie projektu;

e koszty zwigzane z zakupem nieruchomosci i infrastruktury oraz z dostosowaniem
lub adaptacja budynkow i pomieszczen, za wyjatkiem wydatkow ponoszonych

jako cross-financing.

VI.1.4. maksymalna kwota wsparcia

Maksymalna wysokos¢ srodkow finansowych przyznanych LGD na KBiA zostala
okreslona w umowie ramowej. Zgodnie z zapisami art. 35 ust. 2 rozporzadzenia
ogolnego kwota ta nie moze przekraczac 25% catkowitych wydatkow publicznych
poniesionych w ramach LSR. (Wysokos¢ srodkow przyznanych LGD z wiodacym

funduszem EFS na realizacjg LSR przedstawia Tabela 1).

1 ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug

2 Zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (do 31 grudnia
2016 r. zapis brzmiatl ,koszty transakcji dokonanych w gotéwce, ktérych wartos¢ przekracza
rownowartos¢ 15 000 euro przeliczonych na zt bez wzgledu na liczbe wynikajacych z danej transakcji
platnosci”)
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Tabela 1

Wysokosci Srodkow przyznanych LGD z wiodacym funduszem EFS na realizacje LSR

Wdrazanie
LSR EFS,
Wdrazanie Wdrazanie Wdrazanie Wdrazanie EFRR,
Lp. LGD LSR EFRROW LSR EFRR LSR EFS LSR EFMR EFRROW,
[EUR] [EUR] [EUR] [EUR] EFMR
[EUR]
Stowarzyszenie Lokalna
1 Grupa Dziatania Gmin 1 500 000,00 1 515 000,00 637 500,00 0 3 682 500,00
Dobrzynskich Pétnoc
Stowarzyszenie Lokalna
2 Grupa Dziatania "Dolina 1 350 000,00 1 600 000,00 640 000,00 0 3 590 000,00
Drwecy"
Partnerstwo "Lokalna
3 Grupa Dziatania Bory 1 500 000,00 1 638 573,00 665 000,00 0 3 803 573,00
Tucholskie"
Lokalna Grupa Dziatania
4 "Gminy Powiatu 2 073 375,00 2 500 000,00 1 197 500,00 0 5770 875,00
Swieckiego"
Lokalna Grupa dziatania
S "Razem dla Powiatu 1 450 000,00 1756 097,19 712 708,93 0 3918 806,12
Radziejowskiego"
Stowarzyszenie
6 "Partnerstwo dla Ziemi 1 750 000,00 2 199 032,57 892 473,46 0 4 841 506,03
Kujawskiej"
Lokalna Grupa Dziatania
7 "Vistula-Terra Culmensis- | 1 900 000,00 2 685 021,63 1089 711,26 0 5674 732,89
Rozwéj przez Tradycje
Stowarzyszenie Lokalna
8 Grupa Dziatania Dorzecza | 2 500 000,00 3470 265,00 1 408 401,00 0 7 378 666,00
Zglowiaczki
Stowarzyszenie Lokalna
9 Grupa Dziatania 1 350 000,00 1 966 000,00 798 000,00 855 000,00 4 969 000,00
Pojezierze Brodnickie
10 | JStowarzyszenie Lokalna d d 816 879,63 d 816 879,63
Grupa Dziatania Chetmno n/ n/ > n/ ’
Stowarzyszenie Lokalna
11 Grupa Dzialania Miasta n/d n/d 685 787,78 n/d 685 787,78
Brodnicy
Stowarzyszenie Lokalna
12 Grupa Dziatania n/d n/d 1257 198,25 n/d 1 257 198,25
"Grudziadzki Spichlerz"
Stowarzyszenie Lokalna
13 Grupa Dziatania n/d n/d 1122 177,97 n/d 1122 177,97
Inowroctaw
Lokalna Grupa Dziatania
14 Miasto Wioctawek n/d n/d 1451 929,49 n/d 1451 929,49
Stowarzyszenie Lokalna
15 Grupa Dziatania "Dla n/d n/d 1416 856,95 n/d 1416 856,95
Miasta Torunia"
Stowarzyszenie Bydgoska
16 Lokalna Grupa Dziatania n/d n/d 1 388 418,16 n/d 1 388 418,16

"Dwie Rzeki"

Maksymalny poziom dofinansowania catkowitych wydatkow kwalifikowalnych na

poziomie projektu na KBiA wynosi 95%.

Wkiad wlasny moze by¢ wniesiony w formie finansowej lub rzeczowej. Zakres

wkladu rzeczowego zostal szczegotowo opisany w Rozdziale VII.1.
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VI.1.5. minimalna wartos¢ sSrodkow poniesionych na animacje

W ramach wsparcia przyznanego LGD na KBiA, zgodnie z zapisami Zalacznika nr 6
do Regulaminu konkursu na wybor LSR, koszty przeznaczone na animacje musza
stanowi¢ ponad 50% tlacznych kosztéw poniesionych przez LGD w ramach KBiA.
(Wysokos¢ srodkow przyznanych LGD 2z wiodacym funduszem EFS na KBiA

przedstawia Tabela 2).

Tabela 2

Wysokos§é Srodkéw przyznanych LGD z wiodacym funduszem EFS na KBiA

Lp. LGD KBiA [EUR]
T Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzynskich 562 500,00
Péinoc
2 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Dolina Drwecy" 562 500,00
3 Partnerstwo "Lokalna Grupa Dzialania Bory Tucholskie" 562 500,00
4 Lokalna Grupa Dziatania "Gminy Powiatu Swieckiego" 762 500,00
S Lokalna Grupa dzialania "Razem dla Powiatu Radziejowskiego" 562 500,00
6 Stowarzyszenie "Partnerstwo dla Ziemi Kujawskiej" 662 500,00
- Lokalna Grupa Dziatania "Vistula—Terra Culmensis-Rozw0j 762 500,00
przez Tradycje
8 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Dorzecza Zglowiaczki 862 500,00
9 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Pojezierze Brodnickie 712 500,00
10 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Chelmno 204 219,90
11 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Miasta Brodnicy 171 446,94
3 Stowarzyszenie Lokalna Qrupa Dziatania "Grudziadzki 314 299,50
Spichlerz"
13 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Inowroctaw 280 544,49
14 Lokalna Grupa Dziatania Miasto Wlocltawek 290 385,90
15 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Dla Miasta Torunia" 354 214,24
G Stowarzyszenie Bydgoska llé)é{lji{na Grupa Dziatania "Dwie 347 104,54

VI.1.6. weryfikacja budzetu

Wysokos¢ dofinansowania KBiA zostanie zweryfikowana na  podstawie
szczegolowego budzetu zalaczonego do wniosku o dofinansowanie. Koszty ujete

w budzecie musza byc¢ zgodne z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnoSci.

Wydatek uznany za kwalifikowalny, poza zgodnoscia z Wytycznymi w zakresie

kwalifikowalnosci, musi by¢ zasadny w ramach KBiA oraz poniesiony
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w racjonalnych i efektywnych cenach (niezawyzonych w stosunku do cen i stawek
rynkowych). Wydatki poniesione za towary lub ustugi zakupione w zawyzonych

iloSciach lub w nieracjonalnych cenach zostanag uznane za niekwalifikowalne.

VI.1.7. stawki maksymalne

ZW opracowata stawki maksymalne dla KBiA.

Wprowadzenie katalogu stawek maksymalnych ma zagwarantowac jednolite
podejscie KOP do przeprowadzenia oceny budzetow przyjetych przez
wnioskodawcow oraz shuzy¢ temu, aby zatwierdzone przez KOP wydatki byly
efektywne oraz poniesione w racjonalnej wysokosci, tzn. niezawyzone w stosunku
do stawek rynkowych, a takze ponoszone zgodnie z zasada nalezytego zarzadzania

finansami.

Katalog okresla najczesSciej wystepujace koszty, jednak nie stanowi katalogu
zamknietego, czyli dopuszczalne jest ujmowanie innych kosztow, niewskazanych
w katalogu, ktore sa niezbedne do realizacji projektu. Stawki wyszczegbdlnione
w Katalogu sa stawkami maksymalnymi, jednak nie oznacza to automatycznego
zaakceptowania przez oceniajacych stawek zalozonych na ich maksymalnym

poziomie.

Przyjecie stawki maksymalnej nie oznacza rowniez, ze bedzie ona akceptowana
przez KOP w kazdym projekcie. Przy ocenie budzetu danego projektu beda brane
pod uwage m.in. takie czynniki, jak stopien zloZonosci projektu czy wielkos¢ grupy
docelowej oraz czy koszty poniesiono w wysokosci racjonalnej odpowiadajacej

wartosciom rynkowym towarow iustug.

Czlonkowie KOP zobowiazani sa do dokonywania oceny wydatkow ujetych

w budzetach projektow z perspektywy ich efektywnosSci i racjonalnosci kosztowe;j.

W przypadku zidentyfikowania przez oceniajacego wydatkow niekwalifikowalnych
lub wydatkow w wysokosci zawyzonej w stosunku do stawek rynkowych, dany

warunek udzielenia wsparcia moze zostac¢ uznany za niespelnione.

Przy planowaniu wydatkow wnioskodawca powinien kierowac sie¢ zasada, aby
ujety w budzecie koszt byl niezbedny do realizacji celow projektow i zostatl
dokonany w sposob przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad

uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow.
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Katalog stawek maksymalnych dla KBiA:

Maksymalny
Jednostka dopuszczalny Uwagi/Podstawa
R SO, miary koszt (w ztotych kosztu
brutto)
Dyrektor/kierownik biura miesiac 6200 Kwota dotyczy wynagrodzenia
LGD umowy o prace - pelen etat.
Podana kwota jest
wynagrodzeniem brutto brutto
(z kosztami po stronie
pracodawcy). Ewentualna stawka
godzinowa w przypadku umowy
zlecenia zostanie oparta na
godzinowej stawce wyliczonej na
ww. podstawie.
Pracownik biura LGD miesiac 5000 Kwota dotyczy wynagrodzenia
umowy o prace - pelen etat.
Podana kwota jest
wynagrodzeniem brutto brutto
(z kosztami po stronie
pracodawcy). Ewentualna stawka
godzinowa w przypadku umowy
zlecenia zostanie oparta na
godzinowej stawce wyliczonej na
ww. podstawie.
Modyfikacja/ rozbudowa ustuga 1000
strony internetowej
Koszty zwiazane z miesigc lub 100
utrzymaniem strony ustuga
internetowej
Laptop sztuka 3000
(z oprogramowaniem)
Komputer stacjonarny sztuka 3000
(zestaw,
Z oprogramowaniem)
Drukarka sztuka 1000
Urzadzenie wielofunkcyjne sztuka 5000
Sala szkoleniowa dzien - 8 (h) 500 Stawka godzinowa dzielona
proporcjonalnie do ww. stawki.
Przerwa kawowa zestaw 15 Wydatek nie powinien  by¢
kwalifikowany, jezeli forma
wsparcia w ramach ktérej ma by¢
Swiadczona przerwa kawowa dla
tej samej grupy oséb w danym
dniu trwa krécej niz 4 godziny.
Zakres: standardowa przerwa
kawowa (kawa, herbata, woda,
soki, ciastka, kanapki). Cena
rynkowa powinna by¢ uzalezniona
od rodzaju oferowanej ustugi i jest
nizsza, jesli finansowany jest
mniejszy zakres ustugi (np. kawa,
herbata, woda, mleko, cukier
cytryna  bez  drobnych lub
stodkich przekasek).
Wyzywienie (obiad) zestaw 35 Wyzywienie (obiad) — mozliwosé

kwalifikowania wydatku powinna
zostaé ograniczona do projektéw,
w ktorych wsparcie dla tej samej
grupy os6b w danym dniu trwa
nie krocej niz 6 godzin. Zakres:
obejmuje dwa dania (zupa
i drugie danie), przy czym istnieje
mozliwo§¢  szerszego  zakresu
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ushugi,o ile miesci sie
w okreslonej cenie rynkowej.
Cena rynkowa powinna by¢
uzalezniona od rodzaju
oferowanej ustugi i jest nizsza,
jesli finansowany jest mniejszy

zakres ustugi (np. obiad
skladajacy sie tylko z drugiego
dania).
Zwrot kosztow osoba/ Koszty sa kalkulowane w oparciu o cennik operatoréw
dojazdu przejazd komunikacji publiczne;. Koszty moga by¢
kwalifikowalne do wysokosci optat za Srodki
transportu publicznego szynowego lub kolowego
zgodnie z kosztem biletu II klasy na danej trasie.
Szafa biurowa sztuka 900 Szafa o wymiarach nie mniejszych
niz 143 cm x 70 cm x 30 cm
Biurko sztuka 600
Krzesto sztuka 150
Krzeslo biurowe sztuka 400
Stot sztuka 400

VI.1.8. okres kwalifikowalnosci kosztow

KBiA ponoszone przez LGD uznaje sie za kwalifikowalne, jesli zostaly poniesione od

nastepnego dnia po ostatecznym terminie na skladanie LSR w ramach konkursu na

wybor LSR ogloszonego przez ZW. Dla LGD z obszaréw wiejskich jest to 31 grudnia

2015 r., dla LGD w miastach powyzej 20 000 mieszkancow jest to 1 marca 2016 r.

Okres kwalifikowalnosci kosztéw nie moze przekroczy¢ 30 czerwca 2023 r.

Koszty, aby zosta¢ uznane za kwalifikowalne, musza zosta¢ ujete najpozniej przy

wniosku o ptatnosc¢ koncowa.

Koszty moga zosta¢ poniesione w terminie 30 dni kalendarzowych po zakonczeniu

realizacji Projektu, w odniesieniu do zobowigzan zaciagnietych w okresie realizacji

Projektu.

VI.1.9. okres realizacji projektu

Z LGD zostang zawarte trzy umowy KBiA:

e do 31 grudnia 2018 r.;

e za okres od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2021 r.;

e za okres od 1 stycznia 2022 r. do 30 czerwca 2023 r.
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VI.1.10. rozliczenie kosztow

Rozliczenie KBiA w ramach kazdego z trzech projektow odbywa sie¢ na podstawie
rzeczywiscie poniesionych wydatkow3 (niezaleznie od wysokosci przyznanego

wsparcia)*.

Minimalna wartos¢ wkladu publicznego5 w projekcie wynosi S0 000 euro®.

VI.2.1. postepowanie w sprawie o dofinansowanie

Postepowanie  bedzie  prowadzil ZW. Zalatwianie  spraw  zwiazanych
z dofinansowaniem, w tym dokonywanie czynno$sci w ramach postepowania

w sprawie o dofinansowanie, bedzie dokonywane przez pracownikow Urzedu.

VI.2.2. skladanie Wniosku o dofinansowanie

Wniosek o dofinansowanie sklada si¢ na wezwanie ZW w okreslonym przez nig
terminie. NiezloZzenie wniosku o dofinansowanie na KBiA skutkuje ponownym
wezwaniem przez ZW, zawierajacym okreslanie ostatecznego terminu zlozenia
wniosku. Jesli wniosek o dofinansowanie nie zostanie zlozony w wyznaczonym
i okreslonym jako ostateczny terminie, dofinansowania nie przyznaje sie, o czym ZW
informuje podmiot ubiegajacy sie o dofinansowanie, w formie pisemnej, podajac

przyczyny nieprzyznania pomocy.

Wz6r wniosku o dofinansowanie KBiA i wraz z instrukcja jego wypelnienia oraz
informacja dotyczaca warunkow udzielenia wsparcia jest udostepniany w ramach

wezwania LGD do jego zlozenia.

Wniosek o dofinansowanie KBiA sklada sie w formie elektronicznej za pomoca
Generatora Wnioskéw oraz w wersji papierowej. Wersje papierowa wniosku

o dofinansowanie nalezy dostarczy¢ w dwoch egzemplarzach na adres wskazany

3 ZW zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany zasad rozliczania kolejnych projektow na KBiA.

4 Nie ma zastosowania art. 67 ust. 1 lit. c) rozporzadzenia ogélnego, o zastosowaniu kwot ryczattowych
przy wsparciu nieprzekraczajacym 100 000 EUR wktadu publicznego.

5 Wktad publiczny rozumiany jako suma wnioskowanego dofinansowania oraz wkladu wlasnego
publicznego

6 Do przeliczenia nalezy stosowaé miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez
KE aktualny na dzien ogloszenia. Kurs jest dostepny na stronie internetowe;j:
(http:/ /ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en)
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w wezwaniu. Wniosek o dofinansowanie projektu w formie papierowej wraz

z pismem przewodnim moze byc¢ dostarczony:

e osobiscie lub przez postanca (dostarczyciel otrzyma dowod wplywu przesylki
opatrzony podpisem i data) — decyduje data wplywu do Punktu Informacyjno-
Podawczego;

e poprzez nadanie w polskiej placowce pocztowej wyznaczonego operatora’ -

decyduje data wplywu do Punktu Informacyjno-Podawczego.

Za terminowo i skutecznie dostarczony wniosek o dofinansowanie KBiA uznaje si¢

taki, ktory spetnia wszystkie ponizsze warunki:

e wniosek zlozono w wersji elektronicznej za pomoca Generatora Wnioskow
w terminie okreslonym w wezwaniu,;

e dostarczono wniosek w wersji papierowej w terminie okreslonym w wezwaniu.

Wniosek ztozony tylko w jednej formie uznaje sie za nieztozony.

VI.2.3. weryfikacja Wniosku o dofinansowanie

Wniosek o dofinansowanie KBiA podlega weryfikacji formalno-merytorycznej
w ramach prac KOP. Jesli w wyniku weryfikacji wystapi koniecznos¢ dokonania
przez wnioskodawce korekty lub uzupelnienia wniosku o dofinansowanie KBiA,
wowczas zostanie on wezwany do zlozenia poprawionej wersji tego wniosku
w terminie wyznaczonym przez ZW. Przewiduje sie¢ mozliwos¢ dwukrotnego
wezwania, przy czym ustalenia dotyczace zakresu korekty lub uzupeilienia sa
prowadzone w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem elektronicznych kanatow
komunikacji) lub wustnej (spotkanie obu stron negocjacji). Wyboru formy
komunikacji dokonuje ZW. W przypadku braku ztozenia poprawionego wniosku, po
dwukrotnym wezwaniu, dalsza weryfikacja przeprowadzana jest na podstawie

posiadanych przez ZW dokumentow.

W przypadku negatywnej weryfikacji wniosku o dofinansowanie KBiA LGD
przystuguje prawo wniesienia protestu w celu ponownego sprawdzenia tego wniosku
w zakresie spelnienia warunkow udzielenia wsparcia. Wszelkie zasady stosowania

procedury odwotawczej zostaly okreslone Rozdziale XII.

Weryfikacja wniosku o dofinansowanie KBiA trwa lacznie maksymalnie 85 dni

roboczych z zastrzezeniem, ze ZW moze podjac decyzje o przedluzeniu tego terminu.

7 w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe
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Dzien rozpoczecia weryfikacji liczy sie od nastepnego dnia roboczego po dniu
ztozenia wniosku. Wezwanie LGD do wykonania okreslonych czynnosci w toku
postepowania w sprawie o przyznanie dofinansowania wstrzymuje bieg terminu
weryfikacji wniosku o dofinansowania KBiA do czasu wykonania przez LGD tych

CZynnosci.

VI.2.4. informowanie o wybranych projektach

Informacje o projekcie wybranym do dofinansowania zamieszcza si¢ na stronie

internetowej www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl, nie pozniej niz 7 dni kalendarzowych

od dnia zakonczenia jego oceny, a wnioskodawce wzywa si¢ do podpisania umowy
KBiA. W przypadku nieprzyznania dofinansowania ZW informuje o tym podmiot
ubiegajacy sie o dofinansowanie, w formie pisemnej, podajac przyczyny

nieprzyznania pomocy.

VI.3.1. podstawowy zakres umowy KBiA

Umowa KBiA poza ogolnymi warunkami wyptaty pomocy takimi jak:

e oznaczenie jej przedmiotu i stron;

e okreslenie warunkow, terminu i miejsca realizacji projektu;

e okreslenie celu projektu oraz wskaznikow jego osiagniecia;

e okreslenie maksymalnej wysokosci pomocy;

e okreslenie warunkow i terminow wyptat sSrodkéw finansowych z tytutu pomocy;

e zobowigzania do poddania sie kontroli;

e okreslenie warunkow rozwiazania umowy KBiA;

e okreslenie warunkow, wysokosci i form stosowanych kar administracyjnych;

e okreslenie warunkow i sposobu zwrotu Srodkéw finansowych z tytulu pomocy,

w przypadku gdy pomoc jest nienalezna;

zawiera rowniez minimalne zobowiazania LGD dotyczace:

e realizacji projektu, w tym realizacji planu komunikacji;

e zapewnienia obecnosci przynajmniej jednego pracownika biura LGD w godzinach
pracy biura oraz umieszczania w widocznym miejscu w biurze LGD oraz na
stronie internetowej LGD informacji o czasie pracy tego biura;

e funkcjonowania biura LGD;

e prowadzenie strony internetowej na potrzeby realizacji LSR;
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e przechowywanie dokumentacji zwigazanej z realizacja Projektu przez okres trzech
lat od dnia 31 grudnia roku nastepujacego po zlozeniu do Komisji Europejskie;j
zestawienia wydatkow, w ktorym ujeto ostateczne wydatki dotyczace
zakonczonego Projektu;

e warunkow i sposobow pozyskiwania od LGD danych, ktore jest ona obowiazana
udostepnic¢ na podstawie przepisoOw prawa;

e ustanowienie zabezpieczenia nalezytego wykonania przez LGD zobowigzan

okreslonych w umowie KBiA.

VI.3.2. cel projektu

Celem projektu jest ,sprawne wdrazanie LSR, w tym realizacja Planu Komunikacji”.
Osiagniecie zaplanowanego celu bedzie mozliwe poprzez wsparcie biezacego
funkcjonowania LGD oraz doskonalenie zawodowe 0sob uczestniczacych w realizacji
LSR, a takze wsparcie procesu animacji zwigzanej z realizacja LSR poprzez
zapewnienie wsparcia dla potencjalnych beneficjentow w opracowaniu projektow,
przygotowaniu wnioskow i realizacji projektow (prowadzenie przez LGD doradztwa
na rzecz potencjalnych beneficjentow LSR). Wsparcie przyczyni sie do budowania
kapitalu spolecznego zgodnie 2z =zasada partycypacyjnosci oraz lepszego

wykorzystania potencjalu obszarow objetych LSR.

VI.3.3. wskazniki produktu i rezultatu

Nalezy okreslic, w jaki sposob mierzona bedzie realizacja celu projektu poprzez
ustalenie wskaznikéw pomiaru celu. Wskazniki powinny w sposoéb precyzyjny
i mierzalny umozliwi¢ weryfikacje stopnia realizacji tego celu. Okreslajac wskazniki
i ich wartosci docelowe, nalezy mie¢ na uwadze ich definicje i spos6éb pomiaru
okreslone w WLWK 2014 i/lub w Regulaminie konkursu/zasadach skladania
i wyboru projektu pozakonkursowego do dofinansowania. Punktem wyjsScia jest
okreslenie wskaznikow rezultatu, a nastepnie powigzanych z nimi wskaznikow

produktu.

V.3.3.1. wskaznik kluczowy

Dla naboru na KBiA dla LGD z wiodacym funduszem EFS kluczowym bedzie
wskaznik produktu: ,Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty

racjonalnych usprawnien dla osoéb z niepelnosprawnosciami”.
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V.3.3.2. wskazniki specyficzne dla programu

Dla naboru na KBiA dla LGD z wiodacym funduszem EFS specyficznymi dla

programu bedg wskazniki:

e produktu: ,Liczba LGD, ktore uzyskaly wsparcie na funkcjonowanie ze Srodkow
EFS”;

e rezultatu: ,Liczba osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

objetych wsparciem w programie”.

V.3.3.3. wskazniki specyficzne dla projektu

Dla naboru na KBiA dla LGD z wiodacym funduszem EFS specyficznymi dla
projektu bedzie wskaznik produktu: ,Liczba osob zagrozonych ubéstwem Iub
wykluczeniem spolecznym, ktéore nabyly wiedze lub umiejetnosci w ramach

projektu”.

V.3.3.4. wskazniki informacyjne

Dodatkowo Lokalna Grupa Dzialania wybiera od S5 do 10 wskaznikow

informacyjnych, ktéorymi bedzie mierzy¢ dzialania realizowane w ramach projektu

na KBiA. Kazda LGD moze zdefiniowa¢ wlasne wskazniki informacyjnej lub

skorzysta¢ z opracowanych przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi

1 zamieszczone w Zasadach finansowania. Naleza do nich w ramach kosztow

biezacych:

e zorganizowane biuro, czynne 5 dni w tygodniu;

e wykorzystywana powierzchnia biurowa;

e biura wyposazone w niezbedny, podstawowy sprzet biurowy i media (komputer,
drukarka, telefon, faks, dostep do Internetu);

e Sredniomiesieczne zatrudnienie w przeliczeniu na pelny etat;

e prowadzona strona internetowa;

e liczba obstuzonych wnioskow sktadanych przez wnioskodawcow z obszaru LGD;

e liczba zlozonych wnioskoéw wlasnych;

e liczba porad lub konsultacji udzielonych w biurze LGD;

w ramach animacji:
e liczba spotkan/warsztatow dla mieszkancow obszaru objetego LGD;

e liczba wyjazdow studyjnych dla pracownikéw lub mieszkancow;
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e liczba imprez targowych lub innych imprez krajowych w ktérych uczestniczy
LGD;

e liczba imprez masowych promujacych obszar LGD, organizowanych przez LGD;

e liczba konkursow oraz innych przedsiewzige¢ promocyjnych organizowanych przez
LGD;

e liczba imprez targowych Ilub innych imprez zagranicznych, w ktorych
uczestniczyla LGD;

e liczba wydawnictw i publikacji sfinansowanych przez LGD;

e strony internetowe i inne narzedzia do publikacji i rozpowszechniania informacji

o LGD.

VI.3.4. plan komunikacji

Plan komunikacji, ktérego realizacje okresla zapisy umowy KBiA, to dziatania
skierowane na komunikacje pomiedzy LGD, a spolecznoscia lokalna. Narzedzia te
powinny, przynajmniej w czesci, umozliwia¢ pozyskiwanie informacji zwrotnej ze
strony spolecznosci lokalnych. Stad niedopuszczalne jest stworzenie planu
komunikacji opartego wylacznie na jednostronnych komunikatach przesylanych ze
strony LGD (na stronach internetowych, w broszurach, ulotkach, publikacjach czy
okresowych sprawozdaniach z dziatalnosci LGD prezentowanych podczas zebran jej

cztonkow).

VI.3.5. liczba mieszkancow obszaru objetego LSR

Liczbe mieszkancow z terenow wiejskich zamieszkujaca obszar objety LSR, dla
ktorej EFS jest funduszem wiodacym, ustala sie z pominieciem mieszkancow miast

zamieszkanych przez wiecej niz 20 000 mieszkancow.
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Maksymalna liczba mieszkancoéw obszaru objetego LSR to 150 tysiecy
wedhug stanu na dzient 31 grudnia 2013 r. na podstawie wynikowych informacji statystycznych oglaszanych,
udostepnianych lub rozpowszechnianych zgodnie z przepisami o statystyce publicznej

tys. mieszkancow/
obszar LSR

Liczbe mieszkancow, zaréwno z obszarow wiejskich jak i w miastach powyzej
20 000 mieszkancow, ustala sie wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2013 r. na
podstawie wynikowych informacji statystycznych oglaszanych, udostepnianych lub

rozpowszechnianych zgodnie z przepisami o statystyce publicznej.

VI.3.6. zabezpieczenie nalezytego wykonania

Zabezpieczeniem nalezytego wykonania przez LGD zobowiazan okreslonych
w umowie KBiA bedzie weksel niezupelny (in blanco) wraz z deklaracja wekslowa
sporzadzona na formularzu udostepnionym przez ZW. Weksel, wraz z deklaracja
wekslowa, bedzie podpisywany przez LGD w obecnosci upowaznionego pracownika

Urzedu i skladany w Urzedzie w dniu zawarcia umowy KBiA.

VI.3.7. aneksowanie umowy KBiA

Umowa KBiA moze zosta¢ aneksowana, jesli wystapia ku temu przesltanki. Aneks do
umowy KBiA moze zosta¢ sporzadzony:
e na wniosek beneficjenta (zmiany formalno-prawne lub merytoryczne w projekcie);

e na podstawie informacji uzyskanych z przeprowadzonych kontroli.

W przypadku aneksowania na wniosek beneficjenta, nastepuje weryfikacja zasobow

aneksowanej umowy KBiA.
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W przypadku zmian zapisow, ktore wymagaja takze aktualizacji wniosku
o dofinansowanie, beneficjent ma obowiazek przekazac¢ zaktualizowany wniosek,
w ktorym weryfikowane jest zachowanie celu danego projektu oraz zgodnosc

z warunkami udzielenia wsparcia.

V1.4.1. zasady rozliczania projektu

Rozliczenie KBiA odbywa sie na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkows.

Podstawa rozliczenia wydatkow poniesionych na realizacje projektu jest wniosek
o platnos¢c. Co do zasady, wykazany we wniosku o platnos¢ postep rzeczowy
powinien korespondowac z przedstawionymi wydatkami (postepem finansowym).
Niemniej jednak, jezeli w danym wniosku o platnos¢ beneficjent nie rozlicza
wydatkéw w ramach zadania, na realizacje ktorego uprzednio otrzymat
dofinansowanie, zobowigzany jest przedstawi¢ informacje o stanie zaawansowania

realizacji zadania w punkcie dotyczacym postepu rzeczowego realizacji projektu.

VI.4.2. harmonogram ptatnosci

LGD sporzadza i przekazuje za posrednictwem SL2014 do ZW harmonogram
platnosci, stanowiacy zalacznik do umowy na dofinansowanie KBiA w terminie 5
dni roboczych od nadania przez ZW uprawnien. ZW zobowiazuje LGD do zalaczania
do harmonogramu platnosci dodatkowego zalacznika opracowanego przez ZW,

okreslajacego okresy rozliczeniowe, za jakie sktadane beda wnioski o ptatnosc.

Harmonogram platnosci moze podlega¢ aktualizacji z inicjatywy LGD lub na

wezwanie ZW, co nie wymaga zawarcia aneksu do umowy.

Aktualizacja ta jest skuteczna pod warunkiem akceptacji przez ZW. Akceptacji lub

odrzucenia zmiany w harmonogramie ptatnosci dokonuje sie w SL2014.

VI.4.3. przekazywanie transzy dofinansowania

Dofinansowanie jest wyplacane w formie zaliczki w wysokosci okreslonej
w harmonogramie platnosci. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach

dofinansowanie moze by¢ wyplacane w formie refundacji kosztow. LGD sporzadza

8 ZW zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany zasad rozliczania kolejnych projektéw na KBiA.
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i przekazuje do ZW harmonogram platnosci, stanowiacy zatacznik do umowy KBiA
oraz wprowadza go do SL2014 w terminie 5 dni roboczych od nadania przez ZW

uprawnien.

Transze dofinansowania sg przekazywane pod nastepujacymi warunkami:

e pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci okreslone;j
w pierwszym wniosku o platnosé¢, pod warunkiem wniesienia prawidlowo
ustanowionego zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy KBiA;

e kolejne transze dofinansowania (n+1) sa przekazywane po:

- zlozeniu i zweryfikowaniu wniosku o platnosc¢ rozliczajacego ostatnia transze
dofinansowania (n) przez ZW, w ktorym wykazano wydatki kwalifikowalne
rozliczajace co najmniej 70% lacznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania,
z zastrzezeniem, ze nie stwierdzono okolicznosci skutkujacych rozwigzaniem

umowy KBiA oraz

- zatwierdzeniu przez ZW wniosku o ptatnosc rozliczajacego przedostatnia transze

dofinansowania (n-1).

Limit 70% rozpatrywany jest kumulatywnie tzn. ZW dokonuje poréwnania
dotychczas rozliczonych wydatkow w ramach projektu (wraz z zatwierdzanym lub
odsytlanym do poprawy wnioskiem o ptatnosc¢) w stosunku do kumulatywnej kwoty
Srodkow, ktére otrzymala dotychczas LGD na realizacje projektu (pomniejszonej

o srodki zwrocone przez LGD w trakcie realizacji projektu).

Dofinansowanie jest przekazywane na wskazany przez Beneficjenta rachunek
bankowy pod warunkiem dostepnosci Srodkow (z zastrzezeniem dostepnosci
Srodkow z poczatkowej i rocznej ptatnosci zaliczkowej i z ptatnosci okresowych, ZW
zapewnia, aby beneficjent otrzymat catkowitg naleznga kwote kwalifikowalnych
wydatkéw publicznych nie po6zniej niz 90 dni od dnia przedlozenia wniosku

o platnosc¢ przez beneficjenta).

Bieg terminu platnosci moze zostaé¢ przerwany przez ZW w jednym z ponizszych,

nalezycie uzasadnionych przypadkow:

e kwota ujeta we wniosku jest nienalezna Ilub odpowiednie dokumenty
potwierdzajace nie zostaly przedlozone;

e wszczeto dochodzenie w zwigzku z ewentualnymi nieprawidlowosciami majacymi

wplyw na dane wydatki.
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Z zachowaniem powyzszych zasad ZW moze zawiesiC wyplate transzy
dofinansowania, w przypadku gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze w zwiazku
z realizacja projektu doszlo do powstania powaznych nieprawidlowosci,
w szczegolnosci oszustwa, badz LGD utrudnia przeprowadzenie czynnosci

kontrolnych.

V1.4.4. ewidencja ksiegowa wydatkow

LGD zobowiazana jest do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej
dotyczacej realizacji projektu, w sposdb przejrzysty, umozliwiajacy identyfikacje
poszczegolnych operacji ksiegowych i bankowych przeprowadzonych dla wszystkich
wydatkéw w ramach projektu, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa unijnego
i krajowego, pod rygorem uznania niewyodrebnionych wydatkow za

niekwalifikowane.

VI1.4.5. przechowywanie dokumentow

LGD jest zobowiazana do  przechowywania  wszystkich  dokumentow
potwierdzajacych poniesienie wydatkow uznanych za kwalifikowalne w formie
oryginalow albo ich uwierzytelnionych odpiséw lub na powszechnie uznanych
nosnikach danych, w tym jako elektroniczne wersje dokumentow oryginalnych lub

dokumenty istniejace wylacznie w wersji elektroniczne;].

LGD przechowuje dokumentacje zwigzana 2z realizacja Projektu w sposob
zapewniajacy dostepnos¢, poufnos¢ i bezpieczenstwo oraz jest zobowiazana do
poinformowania ZW o miejscu jej archiwizacji w terminie 5 dni roboczych od dnia
podpisania umowy o dofinansowanie, o ile dokumentacja jest przechowywana poza

jego siedziba.

VI.4.6. poglebiona analiza dokumentow zrodlowych

W celu zapewnienia prawidlowej oceny kwalifikowalnosci wydatkow, w trakcie
weryfikacji wniosku o platnosé¢ dokonywana jest poglebiona analiza polegajaca na

weryfikacji dokumentow zrodlowych.

W przypadku projektow rozliczanych na podstawie rzeczywiScie poniesionych
wydatkow, weryfikacja dokumentow poswiadczajacych prawidlowe poniesienie
wydatkow ujetych w danym wniosku o platnos¢ prowadzona jest na podstawie

proby dokumentow.
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W ramach kontroli projektow obligatoryjnemu sprawdzeniu podlega dokumentacja

zrodlowa dotyczaca minimum 5% pozycji wydatkow, jednak nie mniej niz 3 pozycje

wydatkow i nie wiecej niz 15 pozycji wydatkow, ktore zostaly wykazane w danym

wniosku o platnosé. Proba dokumentéw wybierana jest metoda niestatystyczna,

przy czym uwzglednia sie w szczegolnosci:

o wydatki zwigzane z wynagrodzeniami personelu zatrudnionego po raz pierwszy
w projekcie,

e wydatki przekraczajace rownowartosc 20 tys. zl netto.

Poglebionej analizie dokumentow na etapie weryfikacji wnioskow o platnosc¢ nie
podlegaja dokumenty zwiazane z wyborem wykonawcow w ramach udzielonych
zamowien publicznych w oparciu o przepisy ustawy Pzp i zasady konkurencyjnosci
oraz dokumenty dotyczace uczestnikow projektow. Wskazane dokumenty podlegaja
weryfikacji podczas kontroli w miejscu realizacji projektu lub w siedzibie

beneficjenta.

Weryfikacji podlegaja dokumenty finansowo-ksiegowe m.in. faktury, rachunki, listy
plac, przelewy, wyciagi z konta bankowego, ktére sa niezbedne do ustalenia
kwalifikowalnosci wydatkow. Weryfikacja jest prowadzona z wykorzystaniem danych

i dokumentow przekazywanych za posrednictwem SL2014.

Nie wyklucza to mozliwosci korzystania z dokumentéw bedacych w posiadaniu
instytucji lub mozliwosci zadania dodatkowych dokumentow potwierdzajacych
kwalifikowalnos¢ wydatkow ujetych we wniosku, z zastrzeZeniem zapewnienia

zachowania zasady jednokrotnego przekazywania dokumentéw do kontroli.

VI.4.7. warunki wyplaty sSrodkow

Srodki finansowe z tytulu pomocy beda wyplacane, jezeli LGD zrealizowata lub
realizuje projekt zgodnie z warunkami okreslonymi w umowie KBiA oraz umowie

ramowej, w tym zrealizowata lub realizuje plan komunikacji.

VI.4.8. wniosek o ptatnosc

Wniosek o platnosé w ramach ktorego LGD:
e wnioskuje o przekazanie dofinansowania w formie zaliczki lub refundacji;
e wykazuje wydatki poniesione na KBiA;

e przekazuje informacje o postepie realizacji projektu na KBiA
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oraz dokumenty niezbedne do rozliczenia okreslone w umowie KBiA sg skladane za

posrednictwem SL2014°.

W  przypadku, gdy z powodow technicznych nie jest mozliwe zlozenie =za
posrednictwem SL2014 dokumentéw niezbednych do rozliczenia KBiA LGD, za
zgoda ZW sklada je w inny sposob wskazany przez te instytucje.

LGD sklada pierwszy wniosek o platnos¢, bedacy podstawa wyplaty pierwszej
transzy dofinansowania, niezwlocznie po podpisaniu umowy KBiA, pod warunkiem
nadania przez ZW uprawnien. LGD sklada drugi i kolejne wnioski o ptatnosc¢ za
okresy rozliczeniowe, zgodnie z harmonogramem platnosci, w terminie do 10 dni
roboczych od zakonczenia okresu rozliczeniowego, a koncowy wniosek o platnoscé

w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu.

LGD zobowiazuje sie¢ do przedkladania wraz z wnioskiem o platnos¢ informacji
o wszystkich uczestnikach projektu na warunkach okreslonych w Wytycznych

w zakresie monitorowania.

UWAGA:

Zgodnie z art. 189 ust. 3 ustawy o finansach publicznych, w przypadku niezlozenia
wniosku o ptatnosc¢ na kwote lub w terminie, okreslonym przez beneficjenta
w obowiazujacym harmonogramie, od sSrodkow pozostalych do rozliczenia,
przekazanych w formie zaliczki, nalicza si¢ odsetki jak od zalegtosci podatkowych,

liczone od dnia przekazania srodkéw do dnia zlozenia wniosku o platnoscé.

Powyzszy zapis dotyczy wnioskow o platnosé, ktore zgodnie z harmonogramem

platnosci, sktadane sa w celu rozliczenia zaliczki.

ZW moze podja¢ decyzje o wycofaniu wniosku o platnos¢ na wniosek LGD lub
w przypadku koniecznosci dokonania poprawy wniosku. Ponadto ZW, zgodnie
z zapisami umowy KBiA, ma mozliwos¢ poprawy wniosku bez koniecznosci jego

odsytania do beneficjenta.

W sytuacji, gdy beneficjent zawrze we wniosku o ptatnos¢ wydatek, ktéry wczesniej,

w wyniku kontroli, zostal uznany za nieprawidlowy, ZW dokona oceny czy nie

9 Instrukcja wypelniania wniosku o ptatnos¢ zawarta jest w Podreczniku Beneficjenta w ramach EFRR,
Podreczniku Beneficjenta w ramach EFS dostepnych na stronie internetowej RPO WK-P 2014-2020:
www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl. Podreczniki, zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie, stanowig
instruktaz dotyczacy mozliwosci technicznych aplikacji SL2014 oraz informuja o wymaganiach ZW
wobec beneficjentéw, od momentu podpisania umowy o dofinansowanie.
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zachodza przeslanki popelnienia przestepstwa, o ktéorym mowa w ustawie — Kodeks
karny albo przestepstwa skarbowego, o ktorym mowa w ustawie — Kodeks karny

skarbowy.

VI.4.9. regula proporcjonalnosci

Projekt rozliczany jest na etapie koncowego wniosku o platnos¢ pod wzgledem
finansowym proporcjonalnie do stopnia osiagniecia zalozen merytorycznych
okreslonych we wniosku o dofinansowanie projektu, co jest okreslane jako regula

proporcjonalnosci.

Zgodnie z regula proporcjonalnosci, weryfikowana wedlug stanu na zakonczenie
realizacji projektu, w przypadku nieosiagniecia celu projektu wyrazonego
wskaznikami produktu lub rezultatu bezposSredniego w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie, ZW moze uznac wszystkie lub odpowiednia czes¢ wydatkow

dotychczas rozliczonych za niekwalifikowalne.

Wysokos¢  wydatkow  niekwalifikowalnych  uzalezniona jest od  stopnia
niezrealizowania celu projektu. Wydatki niekwalifikowalne obejmuja wydatki
zwiazane z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami merytorycznymi), ktérego

zalozenia nie zostaly osiagniete.

Za prawidlowo zrealizowang czes¢ projektu nalezy uznac osiagniecie co najmniej
30% zatozonych we wniosku o dofinansowanie wskaznikéw rezultatu i produktu,
odnoszacych sie do zadan przedstawionych przez LGD jako wykonane i do

rozliczenia.

W przeciwnym przypadku LGD moze zosta¢ zobowigzana do zwrotu catosci
otrzymanego dofinansowania wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla
zaleglosci podatkowych liczonymi od dnia przekazania Srodkow dofinansowania na

rachunek wskazany przez LGD.

ZW moze odstapi¢ od rozliczenia projektu zgodnie z regula proporcjonalnosci lub
obnizy¢ wysokos¢ sSrodkéw tej regule podlegajacych, jesli LGD o to wnioskuje
i nalezycie uzasadni przyczyny nieosiagniecia zatozen merytorycznych okreslonych
we wniosku o dofinansowanie, w szczegolnosci wykaze swoje starania zmierzajace

do osiggniecia tych zatozen lub w przypadku wystapienia sily wyzszej.
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Kontrole dotyczace dofinansowania KBiA moga byc¢ prowadzone:
1. ze wzgledu na przedmiot kontroli, w postaci:

e weryfikacji wnioskow o ptatnosc;

e kontroli krzyzowych;

e kontroli na zakonczenie realizacji projektu;

e kontroli trwatosci projektu;
2. ze wzgledu na podmioty dokonujace kontroli, w postaci:

e kontroli przeprowadzanych przez ZW;

e kontroli przeprowadzanych przez instytucje funkcjonujace w obszarze systemu
wdrazania funduszy strukturalnych: IA, KE, ETO, OLAF oraz instytucje
spoza systemu wdrazania funduszy strukturalnych, takie jak: UZP, NIK,
CBA, policja, prokuratura, RIO, KAS;

3. ze wzgledu na tryb kontroli, w postaci:
e kontroli planowych;
e kontroli doraznych;
e wizyt monitoringowych;
4. ze wzgledu na miejsce prowadzenia kontroli, w postaci:
e kontroli w miejscu realizacji projektu lub w siedzibie podmiotu
kontrolowanego;

e kontroli na dokumentach w siedzibie podmiotu kontrolujacego.

Powyzszy podzial na rodzaje kontroli jest umowny, gdyz nie ma mozliwosci
wprowadzenia Scistego i rozlacznego podzialu na rodzaje kontroli. Dopuszczalna jest
sytuacja, ze jedna kontrola bedzie obejmowata kilka rodzajow kontroli, np. jednym z
elementéw kontroli na zakonczenie realizacji projektu jest kontrola wniosku o
ptatnos¢ koncowa. Dopuszcza sie rowniez sytuacje, w ktéorej w ramach kontroli ,w
miejscu” realizacji projektu czeS¢ dokumentacji bedzie weryfikowana w siedzibie
instytucji kontrolujacej (kontrola prowadzona na dokumentacji w siedzibie
instytucji kontrolujacej moze stanowi¢ dodatkowe czynnosci, ktore nie powoduja
pominiecia etapu realizacji kontroli w miejscu/siedzibie podmiotu kontrolowanego).

Ww. katalog rodzajow i typow kontroli nie stanowi katalogu zamknietego.

Nieprawidlowosci stwierdzone podczas kontroli moga skutkowac:
1. zwrotem Srodkoéw otrzymanych na realizacje projektu wraz z odsetkami — zwrot

nastepuje zawsze, gdy na beneficjenta naloZzona zostanie korekta finansowa oraz
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gdy zajda przestanki okreslone w art. 207 ust 1 ustawy o finansach publicznych.
Nalezy przy tym pamietac, ze nalozenie korekty finansowej, o ktorej mowa
powyzej wiaze sie z koniecznoscig zwrotu srodkéw pochodzacych z budzetu UE,
natomiast wystapienie przestanek, o ktéorych mowa w art. 207 ust. 1 ustawy
o finansach publicznych, implikuje zwrot zaréwno unijnej, jak i krajowej czesci
wspotfinansowania;

2. rozwigzaniem umowy o dofinansowanie projektu - zgodnie z warunkami
okreslonymi w umowie o dofinansowanie;

3. wykluczeniem z prawa otrzymania dofinansowania na okres trzech lat liczonych
od dnia dokonania zwrotu Srodkow - jezeli wystapi jedna z przestanek
okreslonych w art. 207 ust. 4 ustawy o finansach publicznych;

4. pozbawieniem, ograniczeniem wolnosci lub grzywna - jezeli nieprawidlowosc¢
wiaze sie z popelnieniem przestepstwa, o ktérym mowa w Kodeksie karnym;

5. pozbawieniem, ograniczeniem wolnosci lub grzywna - z tytulu popelnienia
przestepstwa skarbowego lub grzywna z tytulu popelnienia wykroczenia
skarbowego, o ktorych mowa w Kodeksie karnym;

6. zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi,
kara pieniezna, nagana, upomnieniem - jezeli nieprawidlowos¢ wiaze sie
z ktéryms z naruszen dyscypliny finanséw publicznych, okreslonych w ustawie
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansoéw

publicznych.

VI.6.1. kontrola wydatkow publicznych

Kontroli poziomu wydatkéw ponoszonych w ramach KBiA bedzie dokonywala
odpowiednia komérka w Urzedzie, odpowiedzialna za wdrazanie EFS, po
zasiegnieciu informacji z komorki odpowiedzialnej za koordynacje RLKS na temat
poziomu catkowitych wydatkéw publicznych poniesionych w ramach LSR,
dotyczacych wszystkich projektow wspolfinansowanych ze srodkow pochodzacych
z EFS, EFRR, EFRROW lub EFMiR, w ramach RLKS.

VI.6.2. uznanie projektu za zakonczony

Projekt na dofinansowanie KBiA zostanie uznany za zakonczony po zatwierdzeniu
koncowego wniosku o platnos¢ i ostatecznym rozliczeniu. Po dokonaniu platnosci

koncowej lub otrzymaniu od beneficjenta zwrotu Srodkow niewykorzystanych

44



Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim czes¢ 2. Zatacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

z koncem  realizacji  projektu, nieprawidlowosci (kwot nieprawidlowo

wydatkowanych) lub korekt finansowych projekt zostanie uznany za zamkniety.

Projekt moze zosta¢ poddany kontroli realizowanej przez instytucje funkcjonujace
w obszarze systemu wdrazania funduszy strukturalnych: IA, KE, ETO, OLAF oraz
instytucje spoza systemu wdrazania funduszy strukturalnych, takie jak UZP, NIK,
CBA, policja, prokuratura, RIO, KAS, rowniez po zatwierdzeniu koncowego wniosku

o platnosc i ostatecznym rozliczeniu.

VI.6.3. zwrot zabezpieczenia

W przypadku prawidlowego wypeklienia przez LGD wszystkich zobowiazan

okreslonych w umowie KBiA, ZW zwrdéci zabezpieczeniel® po zakonczeniu realizacji

LSR oraz jej ostatecznym rozliczeniu. Wsparcie KBiA nie przewiduje trwalosci

projektu lub rezultatébw co umozliwia beneficjentowi natychmiastowy zwrot

zabezpieczenia. LGD zostanie pisemnie poinformowany o mozliwosci:

e osobistego odbioru zabezpieczenia w terminie 30 dni kalendarzowych od daty
otrzymania pisma;

e komisyjnego zniszczenia zabezpieczenia.

obszaru objetego LSR
poprzez wiaczenie spoteczne mieszkancow

10 Zgodnie z Decyzja nr 170/2015 Marszalka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 2 grudnia
2015 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania Zasad przyjecia, weryfikacji, przechowywania i zwrotu
zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie wspdétfinansowanej z Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz powolania Komisji ds. niszczenia zabezpieczenia prawidlowej realizacji
umowy dla projektow wspélfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spolecznego zrealizowanych
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim (z pézn. zm.)
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VII. PROJEKTY GRANTOWE
Pomoc na projekt grantowy przyznawana jest na podstawie art. 17 ust. 3 pkt. 1

ustawy RLKS.

Zadan nie mozna realizowac poprzez projekty objete grantem, ktore zostaty fizycznie
ukonczone!! lub w pelni zrealizowane przed zlozeniem przez grantobiorce wniosku

o powierzenie grantu do (LGD).

Grantobiorca bedzie zobligowany do wniesienia wkladu wlasnego zgodnie z zapisami

SzOOP.

Kwota grantu i wkladu wlasnego zostanie okreslona w Umowie o powierzenie

grantu.

Wktad wlasny moze by¢ wniesiony w formie finansowej lub rzeczowej. Szczegdlowe
warunki dotyczace wnoszenia wkladu wlasnego okreslaja Wytyczne w zakresie

kwalifikowalnosci.

Za wklad rzeczowy uwaza sie wniesienie do projektu sktadnikéow majatku lub pracy
niepowodujace powstania faktycznego wydatku finansowego. Deklarowana wycena
wartosci wkladu rzeczowego musi odzwierciedlac aktualne ceny rynkowe. Wktad

rzeczowy moze obejmowac:

1. prace wolontariuszy!?2 — z odpowiednim udokumentowaniem czasu i rodzaju
wykonywanej pracy, na podstawie umowy zawartej z wolontariuszem. Wycena
pracy powinna uwzglednia¢ standardowa stawke godzinowa i/lub dzienna za
wykonywanie okreslonej czynnosci oraz odwolanie do obowiazujacych stawek za
prace o podobnym charakterze w podobnym okresie czasu sSwiadczonych dla
podmiotéw o zblizonym charakterze dziatan;

2. nieodplatne udostepnienie pomieszczen i obiektow, w ktorych realizowany bedzie
projekt (laboratorium, hala fabryczna, biuro, sala konferencyjna, itp.)
— nieodplatne uzyczenie na podstawie umowy i/lub osSwiadczenia

wlasciciela/wynajmujacego. Wartos¢ wkladu rzeczowego stanowi rownowartosc

11 Za projekt fizycznie ukonczony (w przypadku roboét budowlanych) lub w pelni zrealizowany
(w przypadku dostaw i ustug) nalezy rozumiec¢ projekt, dla ktérego przed dniem zlozenia wniosku
o dofinansowanie nastapit odbiér ostatnich robét, dostaw lub ustug.

12 nie dotyczy EFRR
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czynszu/optat, jakie bylyby ponoszone przez Wnioskodawce, gdyby zawarta
zostata umowa najmu;

3. nieodplatne udostepnienie wyposazenia i/lub sprzetu (np. aparatura badawcza,
instalacje przemystowe, projektor na konferencje, itp.) — nieodptatne uzyczenie na
podstawie umowy; wartos¢ wkladu stanowi koszt amortyzacji wyposazenia i/lub
srodkow trwalych obliczone z uwzglednieniem czasu ich wykorzystania na
potrzeby realizacji projektu lub wartoS¢ optat, jakie nalezaloby pokry¢ gdyby

zawarta zostala umowa wynajmu sprzetu.

Wktad rzeczowy moze stanowi¢ takze wniesienie warto$Sci niematerialnych

i prawnych nabytych od o0s6b trzecich na warunkach rynkowych.

VII.1.1. projekty grantowe w Osi 7

Projekty grantowe z osi 7 nie beda realizowane w miastach powyzej 20 000

mieszkancow.

Projekty grantowe realizowane w tej osi maja przyczyni¢c sie do ozywienia

spotecznego i gospodarczego na obszarach objetych LSR. Cel ten zostanie osiggniety

m.in. dzieki wsparciu matej przedsiebiorczosci lokalnej. Granty w ramach projektow
grantowych w osi 7 majg shuzy¢ wsparciu inwestycyjnemu mikro i matych
przedsiebiorstw poprzez:

e rozbudowe przedsiebiorstwa,;

e rozszerzenie zakresu dzialania przedsiebiorstwa,;

e dzialania majace na celu dokonywanie zasadniczych zmian produkcji badz
procesu produkcyjnego!3, prowadzace do wprowadzenia na rynek nowych lub
ulepszonych produktéw/ustug;

e zmiane stosowanych rozwiazan produkcyjnych, technologicznych,
organizacyjnych;

e zmiane wyrobu i ushugi, w tym takze zmiane sposobu swiadczenia ustugi.

13 Pojecie ,zasadnicza zmiana procesu produkcji istniejacego zakladu” zostalo zawarte
w Rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 w kontekscie regionalnej pomocy inwestycyjnej. Dziatania
inwestycyjne powinny koncentrowac sie na gléwnych procesach, a nie na czynnosciach, ktére tylko
posrednio lub w niewielkim stopniu wplywaja na poprawe dzialalnosSci gospodarczej. Nie jest
zasadnicza zmiana inwestycja umozliwiajaca wytwarzanie produktéw za pomoca podobnego do
posiadanego zaplecza technicznego, bez istotnej zmiany jego parametréw technicznych Ilub
funkcjonalnych, czy tez polegajaca wylacznie na poprawie warunkéw pracy na danym stanowisku.

Przyktad: Przedsigbiorca dotychczas produkowal butelki PET w oparciu o linie technologiczng
obstugiwang recznie, a po zrealizowaniu projektu produkcja ta stanie sie w petni zautomatyzowana.
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VIL.1.1.1. beneficjenci projektow grantowych

Beneficjentami projektow grantowych realizowanych w osi 7 bedg zawsze LGD,

natomiast grantobiorcami moga by¢ mikro i male przedsiebiorstwal4.

UWAGA:

Wsparcie moga otrzymac tylko istniejace przedsiebiorstwa.

Dzialanie nie wspiera zakladania dziatalnosci gospodarczej oraz nabycia

tzw. pierwszych aktywow trwatych.

Ze wzgledu na charakter wsparcia, obejmujacy rozbudowe przedsiebiorstwa i/lub
rozszerzenie badZz zmiane zakresu dzialania, istniejace przedsiebiorstwo nalezy

definiowac jako faktycznie prowadzace dziatalnosé, a nie wylacznie zarejestrowane.

VI 1.1.2. wskazniki dotyczace wzrostu zatrudnienia

Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiebiorstwach jest to wskaznik ,przed-
po”, ktory mierzy wzrost zatrudnienia, bedacy bezposrednia konsekwencja realizacji

projektu.
Pracownikéw zatrudnionych w celu realizacji projektu nie sa wliczani do wskaznika.

Stanowiska musza by¢ wypelnione (wakaty nie sg liczone) i zwiekszac ogolna liczbe
miejsc pracy w przedsiebiorstwie. Jesli laczne zatrudnienie w przedsiebiorstwie nie
zwicksza sie — warto§¢ wskaznika wynosi zero — jest on wowczas traktowany jako

wyrownanie, nie wzrost.

Utworzone dzieki projektowi miejsca pracy, wliczane do wskaznika zwigzanego ze
wzrostem zatrudnienia, nie moga by¢ finansowane ani wspoélfinansowane z innych
zrodet (w tym: wsparcia finansowego zwigzanego z zatrudnieniem osoby bezrobotne;j
zarejestrowanej w urzedzie pracy; dofinansowania na to samo miejsce pracy

w ramach innego projektu).

14 Zalecenia Komisji z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie definicji mikroprzedsiebiorstw oraz malych
i Srednich przedsiebiorstw (notyfikowane jako dokument nr C(2003) 1422) (Dz.U. L 124 z 20.5.2003,
s. 36-41) zawieraja ustalenia jakie kryteria okreslaja czy dana firma jest mikro-, malym czy Srednim
przedsiebiorstwem (MSP). Kategorie te okres§laja, w oparciu o liczbe pracownikéw firmy, jej obroty
i bilans, czy kwalifikuje si¢ ona do unijnych i krajowych programéw wsparcia finansowego. Definicje
weszly w zycie w dniu 1 stycznia 2005 r. Mikroprzedsiebiorstwo: mniej niz 10 pracownikéw, obrot
roczny (kwota przyjetych pieniedzy w danym okresie) lub bilans (zestawienie aktywéw i pasywow firmy)
ponizej 2 mln EUR. Male przedsiebiorstwo: mniej niz 50 pracownikéw, obrét roczny lub bilans ponizej
10 mln EUR.
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Do wskaznika nie wlicza si¢ rowniez chronionych miejsc pracy, za ktére pracodawcy
przyshuguja zwolnienia z réznych podatkow i oplat, a takze comiesieczne
dofinansowania wynagrodzen oraz skladek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu

zatrudniania osob niepelnosprawnych.

VII. 1.1.3. maksymalna wartosé grantu

Maksymalna wartos¢ grantu w ramach projektu grantowego wynosi 100 tys. zl.,
maksymalny poziom dofinansowania calkowitych wydatkow kwalifikowanych

wynosi 85 %!S.

VII.1.1.4. pomoc de minimis

Pomoc publiczna przyznawana ramach Osi 7 w formule grantowej bedzie miala

wylacznie forme pomocy de minimis.

Zasady obowigzujace dla pomocy de minimis zostaly szerzej opisane w Podrozdziale

VIIL.1.6.

VII.1.1.5. sprawozdania o udzielonej pomocy publicznej

Na mocy art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczqcych pomocy publicznej, podmioty udzielajace pomocy sa
zobowigzane do sporzadzania i przedstawiania Prezesowi Urzedul® sprawozdan
o udzielonej pomocy publicznej innej niz pomoc publiczna w rolnictwie lub
rybolowstwie albo informacji o nieudzieleniu takiej pomocy w danym okresie
sprawozdawczym.  Sprawozdania  zawieraja w  szczegbélnosci  informacje
o beneficjentach pomocy oraz o rodzajach, formach, wielkosci i przeznaczeniu

udzielonej pomocy.

15 ZW zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany wysokosci maksymalnego poziomu dofinansowania.

16 Prezes Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, bedacy organem monitorujacym pomoc
publiczna (z wylaczeniem zakresu rolnictwa i ryboléwstwa).
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UWAGA:

LGD, pomimo udzielania pomocy publicznej grantobiorcom, nie sporzadza

sprawozdan o udzielanej pomocy publicznej poprzez aplikacje SHRIMP.

Zgodnie z art. 32 ust. 9 wyzej wymienionej ustawy podmioty, ktore nie zostaly
wymienione z nazwy jako zobowiazane do informowania o udzielonej pomocy,
sktadaja sprawozdania za posrednictwem organow ja nadzorujacych, a zgodnie

z art. 4 ust. 3 pkt 2) nadzor nad LGD sprawuje marszalek wojewodztwa.

VII.1.2. projekty grantowe w Osi 11

Os priorytetowa 11 ma przyczynia¢ sie do ulatwienia spolecznosciom lokalnym
inicjowania i realizacji dzialan rozwojowych w formule partycypacyjnej przy
wspoétudziale mieszkancow, lokalnych partneréw  spoteczno-gospodarczych
i samorzadow lokalnych. Celem projektow grantowych realizowanych z osi 11 ma

by¢ wzrost aktywizacji spoleczno-zawodowej mieszkancow objetych LSR.

Projekty grantowe w osi 11 moga byc¢ realizowane w zakresie trzech typow

projektow:

Typ projektow 1

Dzialania na rzecz osob zagrozonych ubédstwem lub wykluczeniem spotecznym,
w zakresie wdrozenia rozwiazan z obszaru aktywnej integracji o charakterze
Srodowiskowym takich jak:

e kluby samopomocy;

e Swietlice Srodowiskowe;

e kluby mlodziezowe;

e kluby pracy;

e aktywizacja spoteczno-zawodowa;

e inne z obszaru aktywnej integracji o charakterze Srodowiskowym.

Typ projektow 2

Dzialania wspierajace rozwiazania w zakresie organizowania spolecznosci lokalnej
i animacji spolecznej z wykorzystaniem m.in.:

¢ ushug wzajemnosciowych, samopomocowych;

e lidera lub animatora aktywnosci lokalnej oraz obywatelskiej;
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e innych rozwigzan w zakresie organizowania spolecznosci lokalnej i animacji

spoltecznej.

Typ projektow 3

Dzialania wspierajace rozwoj gospodarki spotecznej i przedsiebiorczosci spolecznej,

W tym:

e dzialania animacyjne;

e budowa i rozwdj lokalnych partnerstw publiczno-spolecznych na rzecz tworzenia
i rozwoju przedsiebiorstw spolecznych;

e inne wspierajace rozwoj gospodarki spotecznej i przedsiebiorczosci spoteczne;.

Wsparcie w typie projektow 3 dotyczy
rozwoju gospodarki spolecznej
1 przedsiebiorczos§ci spolecznej, w tym:
budowania i1 rozwoju partnerstw
publiczno-spolecznych na rzecz tworzenia
1 rozwoju przedsiebiorczosci spotecznej
oraz innych dzialan wspierajacych rozwoj
gospodarki spotecznej

1 przedsiebiorczosci spoleczne;.

Budowanie partnerstw publiczno-
spolecznych jest niemozliwe bez udziatu
podmiotéw ekonomii spoleczne;j

1 jednostek samorzadu terytorialnego.

Projekty grantowe realizowane w ramach Osi 11 beda zakladaly aktywizacje
spoteczna lub aktywizacje zawodowa, mierzona efektywnoscia spoteczna lub
efektywnoscig zatrudnieniowa, zgodnie z zasadami opisanymi w podrozdziale

VIIL.2.3.

VIL.1.2.1. przyktadowe formy wsparcia

Klub pracy:

Jest to miejsce, w ktéorym osoby pozostajace bez pracy moga uzyskac¢ kompleksowa
pomoc w procesie poszukiwania zatrudnienia. Celem klubu jest przygotowywanie
uczestnikow do lepszego i skutecznego radzenia sobie z realiami nowoczesnego

i dynamicznie zmieniajacego sie rynku pracy, promowanie aktywnych wzorcow
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zachowan i postaw oraz ksztaltowanie motywacji do samodzielnego i Swiadomego

podejmowania zatrudnienia.

Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy jest realizowana w szczegolnosci poprzez:

e uczestnictwo w szkoleniu z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy;

e uczestnictwo w zajeciach aktywizacyjnych;

e dostep do informacji i elektronicznych baz danych shuzacych wuzyskaniu

umiejetnosci poszukiwania pracy i samozatrudnienia.

Klub mtodziezowy:
Jest to miejsce, w ktorym milodziez moze korzysta¢ z wieloaspektowego wsparcia:

edukacyjnego, integracyjnego, profilaktycznego i artystyczno-kulturalnego.

Klub w swojej realizacji zaklada realizacje celow, takich jak:

e wsparcie procesu edukacyjnego przez pomoc w nauce i przezwyciezanie trudnosci
szkolnych;

e pomoc w odkryciu potencjatu i predyspozycji zawodowych;

e wzmocnienie procesu integracji ze spoleczenstwem;

o ksztaltowanie umiejetnosci w zakresie pelnienia rol spot., rozwoj zdolnosci
interpersonalnych i postaw prospotecznych;

e wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci i dostarczenie pozytywnych wzorcow
zachowan;

e zapewnienie bezpiecznych form spedzanie czasu wolnego, rozwoj talentow

1 zainteresowan.

W ramach klubu moze by¢ realizowany program socjoterapeutyczny. Program
polega na organizowaniu lideréw/doradcow, ktorzy pomagaja rowiesSnikom
w roznych sferach ich funkcjonowania, min:

e Edukacyjnej- (pomoc w nauce) — uczniowie klas starszych pomagaja mtodszym
kolegom w zrozumieniu materialu szkolnego;

e Socjoterapeutycznej — (pomoc w zajeciach o charakterze socjoterapeutycznym) -
promowaniu pozytywnych  wzorcow  zachowan, wspieranie kolegow
w pokonywaniu trudnosci w relacjach z innymi;

e Profilaktycznej (pomoc w akcjach profilaktycznych) — promowaniu zdrowego stylu

zycia, przeciwdzialanie uzaleznieniom podczas akcji profilaktycznych;

e Mediacyjnej (pomoc w mediacjach) — rozwigzywaniu konfliktow rowiesniczych,

w sytuacjach problemowych.
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Animator lokalny:

Jest to osoba przyczyniajaca sie do:

e ulatwienia kontaktow oraz lepszego poznania si¢ mieszkancow;

¢ inicjowania powstawania grup obywatelskich;

e motywowania grup i Srodowisk do podejmowania aktywnosci ukierunkowanych
na dobro wspoélne;

e diagnozowanie potencjatu lokalnego srodowiska;

e wyszukiwanie i wspieranie lideréw lokalnych;

e budowanie lokalnych koalicji;

e moderowanie sytuacji edukacyjnych w srodowisku;

e pobudzanie energii potrzebnej do podjecia i podtrzymania dzialania przez
osobe/grupe;

e animowanie wsrod mieszkancow dyskusji dotyczacych waznych aspektow zycia

codziennego.

UWAGA:

Podane przyklady nie stanowia zamknietego katalogu dzialan, a jedynie wskazanie

propozycji form, ktore moga by¢ realizowane w ramach osi 11.

VIIL. 1.2.2. udziat projektow grantowych w ramach wdrazania LSR

70% srodkow z dzialania na realizacje ww. trzech typow projektéow powinna byc¢

przeznaczona na realizacje przedsiewzie¢ w formule grantowe;.

VII 1.2.3. beneficjenci projektow grantowych

Beneficjentami projektéw grantowych realizowanych w osi 11 beda zawsze LGD,
natomiast grantobiorcamil” moga by¢ wszystkie podmioty z wylaczeniem oso6b
fizycznych (nie dotyczy osob prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza lub oswiatowa

na podstawie odrebnych przepisow).

17 W projektach grantowych wspoélfinansowanych ze srodkéw EFS, realizowanych w ramach RLKS,
grantobiorca nie jest jednoczesnie uczestnikiem projektu.
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VII.1.2.4. grupa docelowa

Dla typow projektow 1, 2 oraz 3 grupa docelowa sa:

1. osoby zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym z obszarow:

e wiejskich oraz miast do 20 tys. mieszkancow pelniacych role centrow spoleczno-
gospodarczych w regionie objetym LSR;

e miast powyzej 20 tys. mieszkancow, objetych LSR;

osoby zagr°2one ubéstwem * osoby lub rodziny korzystajace ze $wiadczefi z pomocy spotecznej zgodnie

zustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace sie
lub wykluczeniem spolecznym do objecia wsparciem pomocy spotecznej tj. spelniajace co najmniej jedna z

przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
to m.in.: spotecznej;
* osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym;

* osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza
) oraz rodziny przezywajace trudnoséci w pelnieniu funkcji opiekuficzo-
\ A N wychowawczych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.

) 1= ¥/ o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

* osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

* osoby przebywajace w miodziezowych oérodkach wychowawczych
\ i miodziezowych oérodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia
7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty;

* osoby z niepeilnosprawnoscia, w rozumieniu Wytycznych w zakresie
realizacii zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
. 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezZezyzn
1% w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020;

5 ; — * rodziny z dzieckiem 2z niepelnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden
( _\ \ / ! ¢ : z rodzicow lub opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na koniecznosé
N (1Y \ 'S sprawowania opieki nad dzieckiem z niepeinosprawnoscia;
N ) -~ / : p, * osoby, dla ktérych ustalono III profil pomocy, zgodnie z ustawa z dnia
! \ N o 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
(ah * osoby niesamodzielne;
: * osoby bezdomne lub dotkniete wykluczenmiem z dostepu do mieszkan

NS w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
4, realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

+ osoby korzystajacez PO PZ.

2. otoczenie osob zagrozonych ubostwem Ilub wykluczeniem spolecznym
(w takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla wsparcia oséb wykluczonych

spotecznie), w tym osoby pelniace obowiazki opiekuncze.

otoczenie osob zagrozonych ubdostwem lub wykluczeniem spolecznym
to m.in.:

* osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi
ubodstwem lub wykluczeniem spolecznym, wspolnie zamieszkujace
i gospodarujace, a takze inne osoby z najblizszego srodowiska osob
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym;

* osoby, ktorych udzial w projekcie jest niezbedny dla skutecznego

wsparcia 0sOb zagrozonych ubdstwem Iub wykluczeniem
spolecznym;

* osoby sprawujace rodzinna piecze zastepcza lub kandydaci do
sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej;

* osoby prowadzace rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placowek
opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.
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Dla typu projektow 3 dodatkowo grupa docelowa sa;:

1. podmioty ekonomii spolecznej, czyli:

przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spoldzielnia socjalna, o ktérej mowa

w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych;

podmioty reintegracyjne, realizujace ushugi reintegracji spotecznej i zawodowej

0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

- CISiKIS;

- ZAZ i WTZ, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych;

organizacje pozarzadowe lub podmioty, o ktéorych mowa w art 3 ust. 3 pkt 1

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie;

podmioty sfery gospodarczej utworzone w zwigzku z realizacja celu spolecznego,

badz dla ktérych lezacy we wspolnym interesie cel spoleczny jest realizacjg bytu

dzialalnosci komercyjne;j:

organizacje pozarzadowe, o ktoérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzace

dziatalnos¢ gospodarcza, z ktorej zyski wspieraja realizacje celow statutowych;

spoldzielnie, ktorych celem jest zatrudnienie tj. spéldzielnie pracy, inwalidow

i niewidomych, dzialajace w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. -

Prawo spoéldzielcze;

spotki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora

publicznego w spoétce wynosi nie wiecej niz 50%.

2. jednostki samorzadu terytorialnego.

VII. 1.2.5. udokumentowanie statusu uczestnika projektu!s

Definicja os6b zagrozonych uboéstwem lub wykluczeniem spolecznym zostata

okreslona w Wytycznych w obszarze wlqczenia spotecznego.

Weryfikacja statusu osoby zagrozonej ubostwem lub wykluczeniem spolecznym

bedzie dokonywana w oparciu o nastepujace dokumenty:

18 Zasady weryfikacji statusu osoby zagrozonej ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym, opisane
w tym podrozdziale, beda mialy zastosowanie réwniez przy projektach realizowanych przez podmioty
inne niz LGD oraz projektach wlasnych LGD.
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. osoby lub rodziny korzystajace ze Swiadczen pomocy spolecznej zgodnie z ustawa
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujace si¢ do objecia
wsparciem przez pomoc spoteczna, tj. spelniajace co najmniej jeden z warunkow
okreslonych w art. 7 ustawy o pomocy spolecznej - zaswiadczenie z oSrodka

pomocy spolecznej lub oswiadczenie uczestnika;

. osoby o ktéorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym - zaswiadczenie z wlasciwej instytucji lub oswiadczenie
uczestnika;

. osoby przebywajace w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza,
rodziny przezywajace trudnosci w peiieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej - zaswiadczenie z wlasciwej instytucji; zaswiadczenie

od kuratora; wyrok sadu lub oswiadczenie uczestnika;

. osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano Srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o postepowaniu w sprawach nieletnich - zaswiadczenie od kuratora;
zaswiadczenie z zakladu poprawczego lub innej instytucji czy organizacji
spolecznej zajmujacej sie¢ praca z nieletnimi o charakterze wychowawczym,;
terapeutycznym lub szkoleniowym; kopia postanowienia sadu,;

. osoby  przebywajace w mtlodziezowych osrodkach wychowawczych
i mlodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia
7 wrzeSnia 1991 r. o systemie oSwiaty - zaswiadczenie z osrodka
wychowawczego,/ mlodziezowego/ socjoterapii;

. osoby z niepelnosprawnoscia w rozumieniu Wytycznych w zakresie réwnosci
szans - orzeczenie o niepelnosprawnosci (w Swietle przepisow ustawy
o rehabilitacji zawodowej i  spotecznej oraz zatrudnianiu  os6b
niepelnosprawnych); osoba ze stwierdzonymi zaburzeniami psychicznymi na
potwierdzenie statusu osoby niepelnosprawnej moze przedstawi¢ inny niz
orzeczenie o niepelnosprawnosci dokument poswiadczajacy stan zdrowia wydany
przez lekarza np. orzeczenie o stanie zdrowia lub opinie;

. rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub
opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na koniecznoS¢ sprawowania opieki nad
dzieckiem z niepelnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub innym dokument

poswiadczajacy stan zdrowia lub oswiadczenie uczestnika;
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8. osoby zakwalifikowane do III profilu pomocy zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - zaswiadczenie
z Powiatowego Urzedu Pracy;

9. osoby niesamodzielne — zaswiadczenie od lekarza; odpowiednie orzeczenie lub

innym dokument poswiadczajacy stan zdrowia lub oSwiadczenie uczestnika;

10. osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan
w rozumieniu Wytycznych zakresie monitorowania - zaswiadczenie od wtasciwej
instytucji lub inny dokument potwierdzajacy ww. sytuacje np. kopia wyroku

sgdowego lub oswiadczenie uczestnika;

11.  osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020

- oS§wiadczenie uczestnika.

UWAGA:
W celu ograniczenia liczby tworzonych dokumentow oraz skrocenia procesu
rozliczania projektow nalezy, w miare mozliwosci, wymagac od uczestnikow projektu

wylacznie o§wiadczen.

Oswiadczenie uczestnika, skladane w formie pisemnej, musi zawiera¢ pouczenie
o odpowiedzialnosci karnej za skladanie nierzetelnych informacji, na podstawie

art. 297 kodeksu karnego.

Oswiadczenie/ zaswiadczenie musi by¢ aktualne na dzien zlozenia, ale nie starsze
niz 3 miesiace, przy czym ,aktualno$¢” dotyczy informacji zawartej w oswiadczeniu/

zaswiadczeniu, a nie terminu, w jakim dokument zostal wystawiony.

VII. 1.2.6. maksymalna wartos$é grantu

Maksymalna warto$§¢ grantu w ramach projektu grantowego wynosi 50 tys. zt
(w przypadku zalozenia wylacznie wzrostu aktywnosci spolecznej) lub 150 tys. zt

(w przypadku zalozenia efektywnosci zatrudnieniowej).

VIL 1.2.7. minimalna warto$é projektu grantowego

Minimalna wartos¢ projektu grantowego wynosi 100 tys. zl, maksymalny poziom

dofinansowania calkowitych wydatkow kwalifikowanych wynosi 85 %?19.

19 ZW zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany wysokosci maksymalnego poziomu dofinansowania
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VII. 1.2.8. koszty obstugi projektu

w

projektach grantowych (ktéorych beneficjentem jest LGD), zaro6wno w Osi

priorytetowej 7 jak i 11, nie ma mozliwosci rozliczenia kosztow posrednich.

Koszty administracyjne, zwigzane z obsluga projektu objetego grantem i jego

zarzadzaniem, sa dopuszczalne wytacznie do wysokosci 20% grantu.

Koszty administracyjne stanowig w szczegolnosci:

a)

b)

d)

g)

h)

koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu
bezposrednio zaangazowanego Ww zarzadzanie, rozliczanie, monitorowanie
projektu lub prowadzenie innych dzialan administracyjnych w projekcie, w tym
w szczegolnosci koszty wynagrodzenia tych oséb, ich delegacji stuzbowych
i szkolen oraz koszty zwiagzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez
te osoby;

koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia os6b uprawnionych do reprezentowania
jednostki, ktéorych zakresy czynnosSci nie sa przypisane wylacznie do projektu,
np. kierownik jednostki);

koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna,
sekretariat, kancelaria, obstuga prawna, w tym ta dotyczaca zamoéwien) na
potrzeby funkcjonowania jednostki;

koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia osob ksiegujacych wydatki
w projekcie, w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu
biuru rachunkowemu);

koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, oplaty
administracyjne) zwiazanych z obstuga administracyjna projektu;

wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz
projektu subkonta na rachunku bankowym Iub odrebnego rachunku
bankowego;

dzialania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materialow
promocyjnych i informacyjnych, zakup ogloszen prasowych, utworzenie
i prowadzenie strony internetowej o projekcie, oznakowanie projektu, plakaty,
ulotki, itp.);

amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkow trwalych i wartosci
niematerialnych i prawnych) uzywanych na potrzeby osob, o ktéorych mowa

w lit. a — d;
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i) oplaty za energie elektryczna, cieplna, gazowa i wode, oplaty przesylowe, oplaty
za odprowadzanie Sciekow w zakresie zwigzanym z obshuga administracyjng
projektu;

j)  koszty ustlug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich
zwiazanych z obstuga administracyjng projektu;

k) koszty ustug powielania dokumentow zwigzanych z obsluga administracyjna
projektu;

1) koszty materialéw biurowych i artykulow pismienniczych zwigzanych z obstuga
administracyjna projektu;

m) koszty ubezpieczen majatkowych;

n) koszty ochrony;

o) koszty sprzatania pomieszczen zwigzanych z obstuga administracyjna projektu,
w tym Srodki do utrzymania ich czystosci oraz dezynsekcje, dezynfekcje,
deratyzacje tych pomieszczen;

p) koszty zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy.

VII.2.1. wezwanie do zlozenia wniosku

ZW bedzie oglaszalo nabor wnioskéw o dofinansowanie projektow grantowych.
W ramach naboru kazda z uprawnionych do wsparcia LGD zlozy jeden wniosek?20.

Wniosek skladany jest na pisemne wezwanie ZW.

W Wezwaniu zostang okreSlone:

e termin skladania wnioskow;

e orientacyjny termin weryfikacji wnioskow;

e miejsce i sposob skladania wnioskow;

e warunki udzielenia wsparcia;

e adres strony internetowej, gdzie dostepne beda informacje dotyczace naboru,
W tym:
- zasady udzielania wsparcia okreslajace m.in.: maksymalny poziom i wartosc

dofinansowania; wymagany wklad wlasny; przedmiot naboru; obligatoryjne

wskazniki; sposob rozliczenia oraz procedure odwotawcza;

20 Wniosek o dofinansowanie bedzie obejmowal zadania zaplanowane w LSR, jako projekty grantowe
do konica obecnej perspektywy finansowe;j.
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- zalaczniki: formularz Wniosku o dofinansowanie wraz z Instrukcja; regulamin
i instrukcja  uzytkownika = Generatora  Wnioskoéw; wzor umowy
o dofinansowanie; wzor wniosku o platnos¢ oraz wszystkie dokumenty

niezbedne do prawidlowego sporzadzenia wniosku o dofinansowanie.

Nabor przeprowadzany przez ZW na projekty grantowe nie jest tozsamy z naborami
przeprowadzanymi przez LGD na powierzenie grantu. LGD przeprowadzaja nabory,

w ktorych wybieraja grantobiorcow, zgodnie z wlasnymi harmonogramami.

VIL.2.2. wniosek o dofinansowanie projektu grantowego

LGD sktadajaca wniosek o dofinansowanie projektu grantowego bedzie zobowiazana
do przedstawienia w nim metody szacowania wartosci i iloSci zaplanowanych
projektow objetych grantem w kontekscie zalozonych wskaznikow. Wnioskodawca
powinien wskazac¢, jakie przykladowe elementy skladaja sie na zaplanowane

projekty objete grantem, aby umozliwi¢ ocene racjonalnosci i niezbednosci wydatku.

Formularz wniosku o dofinansowanie projektu nalezy w pierwszej kolejnosci
wypelnic i zatwierdzi¢ w Generatorze Wnioskow. Nastepnie nalezy zlozy¢ ostateczna
wersje formularza wniosku o dofinansowanie projektu grantowego wraz

z zalacznikami i pismem przewodnim w formie papierowe;j.

Za skutecznie zlozony zostanie uznany jedynie wniosek o dofinansowanie projektu
ztozony w wersji papierowej?! oraz w wersji elektronicznej o tozsamej sumie

kontrolne;j.

VII.3.1. weryfikacja formalno-merytoryczna

Weryfikacja formalno-merytoryczna wniosku o dofinansowanie projektu grantowego
polega na sprawdzeniu czy i w jakim stopniu projekt, planowany do realizacji,
spelnia warunki udzielenia wsparcia zatwierdzone przez KM. Weryfikacja
przeprowadzana jest przez dwoch oceniajacych (pracownikow Urzedu) na podstawie
zasad wyboru wnioskéw o dofinansowanie projektow wspoétfinansowanych ze
srodkow EFS/EFRR opracowanych dla RPO WK-P oraz Zasad udzielania wsparcia,

W oparciu o:

21 Liczba wymaganych egzemplarzy papierowych wniosku zostanie okreslona w Zasadach naboru oraz
Wezwaniu do skladania wnioskow.
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e warunki formalne udzielenia wsparcia;
e warunki merytoryczne udzielenia wsparcia — ogolnych;
e warunki merytoryczne udzielenia wsparcia - specyficznych wynikajacych

z zakresu tematycznego.

Jesli podczas weryfikacji dokonywanej na poziomie ZW, zostang stwierdzone braki
formalne lub oczywiste omylki (w tym brak mozliwosci jednoznacznej odpowiedzi
TAK/NIE przy warunkach uwzgledniajacych mozliwos¢ uzupelnienia), wzywa sie
wnioskodawce, w formie pisemnej, do uzupetnienia brakow lub poprawienia omytek
lub udzielenia wyjasnien w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia doreczenia
pisma. W przypadku nie usuniecia wszystkich brakow, nie uzupetnienia wszystkich
bledow lub nie udzielenia wystarczajacych wyjasnien ponownie wzywa sie
wnioskodawce do uzupelnienia brakéw lub poprawienia omylek w terminie 7 dni
kalendarzowych pod rygorem pozostawienia wniosku o dofinansowanie projektu bez
rozpatrzeniat6. Wniosek nieuzupelniony/ niepoprawiony lub nie zawierajacy
wymaganych wyjasnien pomimo dwukrotnego wezwania zostaje negatywnie

zweryfikowany, o czym informuje sie pisemnie wnioskodawce.

Uzupelnienie wniosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim oczywistej
omylki nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji. Przez istotna modyfikacje
nalezy w szczegolnosci rozumie¢ modyfikacje dotyczaca elementow tresciwych
wniosku, ktorej skutkiem jest zmiana podmiotowa wnioskodawcy lub przedmiotowa
projektu, lub celow projektu, majacych wplyw na zmiane zakresu rzeczowego

projektu.

Wniosek o dofinansowanie projektu, aby moégl otrzymac¢ dofinansowanie musi

speliac¢ wszystkie warunki udzielenia wsparcia.

VII.3.2. pozytywna weryfikacja projektow

Zatwierdzenie projektow do dofinansowania nastepuje w drodze uchwaty ZW. Po
zakonczeniu weryfikacji warunkow udzielenia wsparcia (nie poézniej niz 7 dni
roboczych od dnia zakonczenia) ZW zamieszcza na stronie internetowej

www.rpo.kujawsko-pomorskie.pl informacje na temat projektéw wybranych do

dofinansowania, a LGD ktore beda realizowaly te projekty zaprasza sie do

podpisania umow.
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VII.3.3. negatywna weryfikacja projektow

W przypadku negatywnej weryfikacji projektu grantowego przez komorke
wdrazajaca EFS/EFRR, LGD przyshuguje prawo wniesienia Srodka odwolawczego
W postaci protestu w celu ponownego sprawdzenia zloZzonego wniosku
o dofinansowanie projektu w zakresie spelnienia warunkéw udzielenia wsparcia.
Informacja o wszelkich zasadach stosowania procedury odwolawczej zostala

zamieszczona w Rozdziale XII.

VII.3.4. wycofanie wnioskow o dofinansowanie

Wnioskodawcy przyshuguje prawo do pisemnego wystapienia do ZW o wycofanie
zlozonego przez siebie wniosku o dofinansowanie projektu z dalszych etapow
procedury  udzielania  dofinansowania. Procedura  wycofania  wniosku
o dofinansowanie projektu polega na doreczeniu do ZW przez wnioskodawce pisma
zawierajacego oswiadczenie o wycofaniu wniosku o dofinansowanie projektu. ZW,
po otrzymaniu ww. pisma, w terminie 5 dni roboczych od daty jego otrzymania,
wysyla pismo do wnioskodawcy potwierdzajace wycofanie zlozonego wniosku
o dofinansowanie projektu oraz wprowadza zmiane statusu wniosku

o dofinansowanie projektu w Generatorze Wnioskow na ,wycofany”.

VII.4.1. umowa o dofinansowanie projektu grantowego

Podstawa zobowiazania wnioskodawcy do realizacji projektu jest umowa
o dofinansowanie projektu grantowego, ktorej zalacznikiem jest zatwierdzony
wniosek o dofinansowanie projektu grantowego, zlozony w odpowiedzi na Wezwanie
i wybrany do realizacji. Wzo6r umowy o dofinansowanie projektu, ktora

wnioskodawca podpisuje z ZW, stanowi zalacznik do Zasad udzielania wsparcia.

Zawarcie umowy o dofinansowanie projektu mozliwe jest w siedzibie ZW lub
w formie korespondencyjnej. Wybor sposobu zawierania umowy o dofinansowanie
projektu grantowego nalezy do wnioskodawcy. Po podpisaniu umowy

o dofinansowanie projektu wnioskodawca staje si¢ beneficjentem.

VII.4.2. wybor grantobiorcow

LGD, bedaca beneficjentem projektu grantowego, wybiera grantobiorcow, ktorzy

zrealizujg zadania ujete w projekcie grantowym.

62



Podrecznik dla LGD w zakresie realizacji instrumentu RLKS w wojewo6dztwie kujawsko-
pomorskim czes¢ 2. Zalacznik Nr 9 do SzOOP RPO WK-P.

Wyboér podmiotow realizujacych zadania oraz wdrazanie projektu grantowego
odbywac si¢ bedzie na podstawie zatwierdzonych przez ZW:

1. procedur wyboru grantobiorcows;

2. kryteriow wyboru grantobiorcow;

3. procedur wdrazania projektu grantowego.

VII.4.3. umowa o powierzenie grantu

Grantobiorca moze by¢ podmiot publiczny albo prywatny, inny niz LGD, wybrany

w drodze naboru ogloszonego przez LGD.

Zrealizowanie i rozliczenie grantu musi nastapi¢ przed terminem zakonczenia

realizacji projektu grantowego.

Prawa i obowiazki stron umowy o powierzenie grantu sa ustalane przez LGD.
Postanowienia umowy muszg okresla¢ zasady wsparcia oraz warunki zgodne z:

e przepisami prawa;

e RPO WK-P;

e umowa o dofinansowanie p