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Wstep

Polityka terytorialna jest narzedziem stuzacym do realizacji zalozen Strategii rozwoju
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2020 poprzez wykorzystanie m.in. sSrodkéw unijnych, a w
szczegblnoscl $rodkéw z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014 — 2020.

Zarzad Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu 4 lutego 2015 roku przyjat zalozenia
polityki  terytorialnej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2014 — 2020, ktére sa
usystematyzowanym zestawieniem procesu planowania i wdrazania polityki terytorialnej na czterech

poziomach:

® Poziom wojewddzki — obejmujacy miasta Bydgoszcz 1 Torun oraz obszar powigzany z nimi
funkcjonalnie (ZIT wojewddzki),

= Poziom regionalny i subregionalny — obejmujacy miasta Wloctawek, Grudziadz i Inowroctaw
wraz z ich  obszarami  powigzanymi z  nimi  funkcjonalnie = (OSI  miast
regionalnych/subregionalnych),

® Poziom ponadlokalny — obejmujacy obszar powiatu ziemskiego (Obszary Rozwoju Spoleczno-
Gospodarczego),

= Poziom lokalny — dzialajacy w ramach realizacji idei rozwoju lokalnego kierowanego przez
spolecznos¢ (RLKS).

Na poszczegélnych poziomach zarzadzania polityka terytorialna bedzie realizowana poprzez
proces programowania, ktére podstaws sg strategie rozwoju. Okreslaja one uwarunkowania, specyfike

danego obszaru oraz kierunki i przedsigwzigcia rozwojowe.

Obszar Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego swoim zasiggiem obejmuje jednorazowo jeden
Powiat. Starosta Powiatowy jest inicjatorem i koordynatorem przedsigwzig¢ w ramach ORSG. Ponadto
podejmuje dziatania na rzecz stworzenia warunkéw dla wspétpracy w zakresie rozwoju spoleczno-
gospodarczego. Wspdlpraca Starostwa Powiatowego z pozostalymi jednostkami terytorialnymi z obszaru
powiatu 1 partnerami spoleczno-gospodarczymi odbywa si¢ w ramach porozumienia, ktérego
sygnatariuszami sg przedstawiciele Powiatu oraz poszczegdlnych miast i gmin'.

Strategia Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Swieckiego stanowi  zbi6r
wytycznych dotyczacych postawionych celéw, zadad i §rodkéw ich realizacji na podstawie specyfiki
analizowanego obszaru. Przedstawia zarys ogdlny oraz szczegbétowy, okredlajacy kierunek dziatan wiadz
Powiatu, zachowujac jednoczesnie elastycznos$é, dajaca mozliwosé wprowadzania zmian okreslonych jego

elementéw.

Strategia powstala przy wspolpracy reprezentantéw Starostwa Powiatowego w  Swieciu,
przedstawicieli wladz gmin wchodzacych w sklad powiatu oraz instytucji i jednostek organizacyjnych
dzialajacych na jego terenie, w oparciu o wyniki przeprowadzonych wywiadéw, spotkan i konsultacji

opisanych w rozdziale 6.

Na wszystkich etapach pracy nad Strategia Wykonawca pozostawal w stalym kontakcie
(spotkania, kontakt mailowy, telefoniczny) z wszystkimi przedstawicielami jednostek samorzadu
terytorialnego tworzacych ORSG Powiatu Swieckiego oraz zainteresowanymi partnerami spoleczno —
gospodarczymi.

1 Zasady Oceny Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego przez 1Z RPO
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Proces powstawania Strategii ORSG przedstawia ponizszy schemat.

Schemat 1. Proces powstawania Strategii

Gléwne Lista
problemy
rozwojowe, Cele rozwojowe

przedsiewzieé
oraz

Priorytety

ZrédYo: Opracowanie wiasne

Ponizsza Strategia ma staé sie skutecznym narzedziem w procesie rozwoju Powiatu Swieckiego.
Dzigki powigzaniu wskazanych w niej celéw z planowanymi do realizacji dzialaniami, zapewniona zostanie
ich kompleksowos¢ oraz znacznie lepsza efektywnosé¢ gospodarowania zasobami i §rodkami finansowymi.
Strategia, oprécz wskazania kierunkéw rozwoju, stanowi¢ ma podstawowy instrument shuzacy pozyskaniu
funduszy unijnych oraz krajowych $rodkéw finansowych w perspektywie finansowej 2014 — 2020.



Streszczenie

Strategia ORSG jest zbiorem wytycznych dotyczacych postawionych celéw, zadan i §rodkéw ich
realizacji na podstawie specyfiki analizowanego obszaru. Przedstawia zarys ogélny oraz szczegélowy,
okreslajacy kierunek dziatan wiadz Powiatu, zachowujac jednoczesnie elastyczno$é, dajaca mozliwosé
wprowadzania zmian okreslonych jego elementéw. Jest réwniez instrumentem umozliwiajacym podjecie
wspolnych dzialan w celu rozwigzywania probleméw spoteczno-gospodarczych danego obszaru.

Strategia podzielona zostata na osiem rozdzialéw:

Tabela 1. Struktura dokumentu

\‘ Tytut rozdziatu Zakres

Obecna sytuacja ORSG Powiatu Swieckiego z podzialem na
Rozdziat 1 Di poszczegblne obszary z wyszczegdlnieniem wnioskoéw oraz z
agnoza

& podsumowaniem zawierajacym najwazniejsze problemy i

bariery rozwojowe oraz potencjaly i szanse obszaru

Gléwne problemy rozwojowe, uwarunkowania i potencjaly w

Rozdziat 2

. . . odniesieniu do poszczegdlnych priorytetéw inwestycyjnych
Terytorialny wymiar wsparcia S . o .
przewidujacych zintegrowane podejscie do rozwoju

terytorialnego

Rozdziat 3 Cele rozwojowe Cele rozwojowe operacyjne i strategiczne uwzgledniajace

zalozenia innych dokumentéw strategicznych

Tabela przedstawiajaca logike interwencji strategicznej,

Rozdziat 4 wskazujaca metody realizacji celow, zasieg terytorialny oraz

Priorytety inwestycyjne . . , L, .
ey vy mierzalne rezultaty realizacji poszczegolnych dziatan w postaci
planowanych do osiagnigcia wskaznikow

120yt dam Tryb i zasady naboru projektow Szczegdlowe omoéwienie trybu i zasad naboru projektéw do
do Strategii Strategii

Oy Lebsvi o Lista przedsiewzieé oraz Lista zatozonych przedsiewzie¢ oraz narzedzia ich realizacji z
instrumenty realizacji podziatem na list¢ podstawowa 1 rezerwows,

20yt drly Wskazniki do osiagnigcia w Lista i opis wskaznikow wyznaczonych do osiagnigcia w
obszarze obszarze

20yt System wdrazania i Wytyczne dotyczace metod wdrazania i monitorowania dziatan
monitorowania ujetych w Strategii

Zr6dlo: Opracowanie wlasne

Punktem wyjsciowym w opracowaniu Strategii Rozwoju Powiatu Swieckiego bylo
przeprowadzenie diagnozy uwarunkowan i stanu rozwoju Obszaru Rozwoju Spoleczno -
Gospodarczego na podstawie analizy dokumentéw dostarczonych przez przedstawicieli Starostwa
Powiatowego oraz wladz gmin wchodzacych w sklad powiatu, danych Gléwnego Urzedu Statystycznego
(Bank Danych Lokalnych), jak réwniez ogélnodostepne informacje na temat powiatu i gmin wchodzacych
w jego sktad. Uzupelnieniem tych informacji i wnioskéw z nich wyciagnictych bylo przeprowadzone
wsréd przedsigbiorcow badanie ankietowe. Diagnoza uwarunkowanl i stanu rozwoju ORSG Powiatu
Swieckiego zostata przeprowadzona we wszystkich najwazniejszych obszarach (przedstawionych na
ponizszym schemacie), ktérych analiza pozwala dokonaé¢ oceny stanu homogenicznosci powiatu pod
katem przede wszystkim jakoSci Zycia oraz stanu rozwoju gospodarczego i okredlenia jego cech
specyficznych.
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Schemat 2. Przygotowanie diagnozy do Strategii

Podziat
— terytorialny i —
sytuacja
Infrai;ruktu Rynek
techniczna i [2tacy
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i $€ A4 ¥
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— [ —
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Kultura Edukacja

Zrédto: Opracowanie wiasne

Z przeprowadzonych analiz wynika, Ze zréznicowania wewnatrz powiatowe sa dos$é latwo
zauwazalne w obszarze gospodarczym. Znacznie dynamicznej rozwija si¢ poludniowa cz¢$¢ obszaru — w
szczegdlnosci miasto Swiecie oraz gmina Pruszcz. Te dwa obszary zamieszkuje ponad 40% mieszkaticow
calego powiatu. Tu réwniez prezniej rozwija sig gospodarka (zlokalizowanych jest prawie 50% wszystkich
przedsigbiorstw). Najwyzszym wskaznikiem liczby podmiotéw na 1000 mieszkancow w  wicku
produkcyjnym charakteryzuje sie miasto Swiecie (151,7) i gmina Dragacz (148,6), za$ najnizszym obszar
wiejski gminy Nowe (54,6) oraz gmina Bukowiec (78,0). Wickszo$¢ gmin powiatu ma niekorzystne,
odlegle polozenie wzgledem Bydgoszczy i Torunia — miast stanowiacych najwigcksze osrodki gospodarcze,
akademickie i kulturalne wojewddztwa i w zwigzku z tym caly powiat nie ma takich mozliwo$ci czerpania
kotzysci z tych osrodkéw, jak gminy znajdujace si¢ w ich bezposrednim sasiedztwie. Mimo to powiat z
powodzeniem rozwija wlasny potencjal, zwlaszcza gospodarczy. Natomiast stosunkowo nieduza
odleglo$é¢ gmin Pruszcz (30km) i Swiekatowo (41 km) od Bydgoszczy oraz od gmin Dragacz (5 km) i
Warlubie (17 km) od Grudziadza, powoduje ciazenie tych gmin do miast poza powiatem i jednoczesnie
umozliwia wykorzystywanie rowniez potencjaléw tych osrodkéw miejskich.

Ponadto mozna stwierdzié, ze ogdlnie pojeta jakos¢ zycia w poludniowej czesci obszaru jest
wyzsza. Tu bowiem zlokalizowane sg instytucje i organizacje bedace w gléwnej mierze wyznacznikiem tej
jakosci, m. in. ustugi w zakresie ochrony zdrowia $wiadczy gléwnie szpital w Swieciu (cale poradnictwo
specjalistyczne). W miescie tym zlokalizowana jest takze wigkszo$¢ szkét ponadgimnazjalnych powiatu.

Okoto 73% dzieci w wieku 3-5 lat jest objetych na ORSG edukacja przedszkolna, przy czym w
powiecie wystepuja duze réznice pod wzgledem dostgpnosci do edukacji przedszkolnej. Najnizszym
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odsetkiem dzieci uczgszczajacych do przedszkoli charakteryzuja si¢ obszary wiejskie gmin Nowe (32%)
oraz Swiecie (35%) i Jezewo (36%), duze potrzeby istnieja réwniez w pozostatych gminach, w ktorych
dostep do edukacji przedszkolnej ma zaledwie od 45 do 59% dzieci w wieku 3-5 lat, co stanowi wynik
ponizej $redniej dla ORSG (61), wojewddztwa (67) 1 Polski (74). Pozytywny wyjatek stanowia miasta
Swiecie i Nowe oraz gmin Osie ze stosunkowo wysokim udziatem - 74%.

Homogeniczno$¢ catego powiatu wyraza si¢ natomiast w takich aspektach jak pomoc spoleczna,
edukacja podstawowa 1 gimnazjalna oraz infrastruktura. W tych obszarach nie widaé znaczacych
dysproporcji wplywajacych na poprawe lub obnizenie jakosci zycia mieszkancow. Wszystkie gminy oferuja
podobne formy aktywizacji oséb wykluczonych spolecznie badz zagrozonych takim wykluczeniem,
podobnie przedstawia si¢ sytuacja odnosnie rozwoju ustug opiekuniczych.

W calym powiecie mozna zaobserwowaé zjawisko starzenia si¢ spoleczefistwa, bedace
odzwierciedleniem trendu ogdlnokrajowego. Wszedzie wiec w réwnym stopniu nalezy skupi¢ sie nad

rozbudowg oferty ustug dedykowanych osobom starszym.

Natomiast nie ma potrzeby tworzenia w zadnej z gmin nowych szkél — wymagaja one jedynie
dosprzetowienia oraz rozbudowy oferty zaje¢ zwigkszajacych kompetencje kluczowe uczniéw oraz
kwalifikacje nauczycieli ze wzgledu przede wszystkim na zréznicowane wyniki egzaminéw. Analiza
wynikow sprawdzianéw w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2012-2014 (OKE w Gdansku)
pokazuje, iz uczen szkoly podstawowej w regionie uzyskal w 2014 roku wynik (60%) ponizej sredniej
wojewoddzkiej (63%) i krajowej (65%). Podobnie jest w przypadku uczniéw gimnazjum - $rednia ORSG z
bloku humanistycznego, matematyczno-przyrodniczego i jezyka angielskiego wynosi 51% 1 jest nizsza od
$redniej wojewodzkiej (54%) 1 krajowej (57%)2.

Wszystkie gminy w podobnym stopniu borykaja si¢ z problemami niedostatkéw w infrastrukturze
technicznej — wszedzie wida¢ duze potrzeby przebudowy drég lokalnych, w tym ciagéw pieszo
rowerowych, zapotrzebowania w zakresie realizacji projektow poprawiajacych efektywnos$¢ energetyczng

budynkéw i o§wietlenia ulicznego, poprawy sieci kanalizacyjno- wodociagowe;.

W wyniku analizy wyloniono liste najwazniejszych probleméw i barier rozwojowych na ORSG
Powiatu Swieckiego, przedstawione w podsumowaniu diagnozy.

Cze$¢ diagnostyczna dokumentu stanowita podstawe do opracowania czeSci strategiczno-

operacyjnej Strategii.

W rozdziale dotyczacym terytorialnego wymiaru wsparcia zawarto gtéwne problemy rozwojowe,
uwarunkowania i potencjaly ORSG w odniesieniu do poszczegdlnych priorytetéw inwestycyjnych
dedykowanych dla polityki terytorialne;.

Terytorialny wymiar wsparcia bedzie polegal na skoncentrowaniu si¢ na dziataniach o charakterze
prorozwojowym 1 wspieraniu ich dostgpnymi instrumentami organizacyjnymi i finansowymi. Wsparcie
bedzie ukierunkowane na wzmacnianie powiazan funkcjonalnych w ramach powiatu 1 bedzie si¢ odnosi¢
przede wszystkim do nastepujacych obszaréw: Srodowiska, edukacji, wlaczenia spolecznego i

przeciwdziatania bezrobociu.

W Strategii ORSG wskazano cele rozwojowe, sformulowane w oparciu o przeprowadzona
diagnoze, ktérych osiagnigcie pozwoli na realizacje zalozen Strategii. Wsrdd celoéw strategicznych znalazly
sie:

2 Wyniki sprawdzianéw w latach 2012-2014 w wojewédztwach kujawsko-pomorskim i pomorskim oraz w kraju, Okregowa
Komisja Egzaminacyjna w Gdansku (http://www.oke.gda.pl).
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= rozwoj przedsi¢biorczodci w regionie

= zwigkszenie dostepnosci i jakosci ustug zdrowotnych i spotecznych

= rozwoj konkurencyjnego i kreatywnego kapitatu ludzkiego

® ochrona dziedzictwa kulturowego

= cfektywne wykorzystanie i ochrona potencjaléw $rodowiska przyrodniczego oraz
racjonalny rozwdj infrastruktury technicznej.

Przyjete cele rozwojowe wykazuja zgodnos$¢ z dokumentami strategicznymi na poziomie
wspoélnotowym, krajowym, regionalnym i lokalnym.

Uszczegétowieniem przedstawionych celéw sq priorytety inwestycyjne dedykowane polityce
terytorialnej. W Strategii zawarto logike strategicznej interwenciji, ktéra wskazuje metody realizacji
przyjetych celéw rozwojowych, zasieg terytorialny podejmowanych przedsigwzi¢é oraz mierzalne rezultaty

dzialan w postaci planowanych do osiagni¢cia wskaznikéw.

Integralng cz¢Scia Strategii sa projekty przedsiewzie¢, ktorych realizacja pozwoli na osiagniecie celow
Strategii. Nabor projektéw do Strategii przeprowadzono zgodnie z partnerskim modelem wspolpracy.
Podczas naboru projektéw wplyneto 251 fiszek projektowych o lacznej wartosci 489 943 077,84 z1, z
czego 75 trafito na list¢ podstawows (88 291 691,34 z1), 76 na liste rezerwowsg (125 250 116,50 1) 1 100
na list¢ komplementarna (276 401 270,00 zt)

Nastepnie ztozone fiszki projektowe zostaly poddane procedurze wyboru projektow
przewidzianych do finansowania w ramach polityki terytorialnej zgodnie z dwuetapowym trybem wyboru.
Tryb i zasady wyboru projektéw zostaly okreslone przez Komitet Sterujacy ORSG. Wstepna selekcja (I
etap oceny projektéw) polegala na ocenie projektéw pod katem ich zgodnosci z Priorytetami
Inwestycyjnymi w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020, odnoszacymi si¢ do poziomu powiatowego
polityki terytorialnej. Kryterium to miato charakter dostgpowy. Tylko projekty, ktére spetnily to kryterium
trafily na listg¢ projektow poddanych dalszej ocenie. Pozostate przedsiewzigcia znalazly si¢ na liScie
komplementarne;.

Wyboru zadad majacych najwigkszy wplyw na rozwéj obszaru w latach 2015-2020 (I etap oceny
projektéw) dokonano z uwzglednieniem nastgpujacych kryteriéw szczegétowych:

=  Termin zakodczenia realizacji przedsigwzigcia do 31 grudnia 2018t.

= Projekt realizowany w partnerstwie — tylko dla projektéw z EFS

= Poziom wskaznikéw dla poszezegdlnych priorytetéw inwestycyjnych

*  Wplyw projektu na zwickszenie zatrudnienia

® Liczba probleméw, ktore rozwiazuje projekt

= Stopien w jakim projekt wplynie na rozwigzanie probleméw danego obszaru

=  Wplyw projektu na rozwdj podmiotéw dziatajacych w obszarze inteligentnych specjalizacii
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

W wyniku przeprowadzonej procedury wyboru stworzono nastepujace listy projektéw:

= lista podstawowa (z podzialem na projekty finansowanie z EFS i EFRR) projektéw, ktére w
najwickszym stopniu spelnily przyjete przez Komitet Sterujacy kryteria wyboru

= lista rezerwowa (z podzialem na projekty finansowanie z EFS i EFRR) projekty, ktore spelniaja
wskazane kryteria w mniejszym stopniu

= lista komplementarna (projekty przewidziane do dofinansowania poza polityka terytorialna, czyli z
innych zrédet.
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Wszystkie trzy listy projektéw, zawierajace lacznie 251 projektow, przedstawiaja spéjny obraz
kierunkéw rozwoju powiatu.

Zgodnie z ustawg o udostepnianiu informacji o §rodowisku 1 jego ochronie, udziale spoteczefstwa
w ochronie §rodowiska oraz o ocenach oddzialtywania na srodowisko, Strategia ORSG jest dokumentem,
dla ktérego nalezy rozstrzygna¢ o konieczno$ci przeprowadzenia strategicznej oceny oddziatywania na
srodowisko?. Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy pismem WOO.410.252.2015.K] z
dnia 1.07.2015r. uzgodnil odstapienie od przeprowadzenia strategicznej oceny oddzialywania na
srodowisko dla projektu ,,Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Swieckiego”.

Projekty znajdujace si¢ na liScie podstawowej uzyskaja tzw. ,.kod dostepu” do uruchamianych
konkurséw. Oznacza to, ze w konkursach dedykowanych polityce terytorialnej beda mogly bra¢ udzial
jedynie projekty znajdujace si¢ na listach podstawowych Strategii ORSG. Dla tych projektow obliczono

warto$ci wskaznikow planowane do osiagniecia w kazdym z obszaréw objetych wsparciem.

Aby osiagna¢ zamierzone cele 1 utrzymaé wskazane kierunki rozwoju konieczne jest
wprowadzenie odpowiednich mechanizméw gwarantujacych wlasciwe wdrazanie, monitorowanie i
ewaluacje Strategii. W tym celu stworzono system wdrazania i monitorowania Strategii.

W proces wdrazania Strategii zostana zaangazowane oprocz jednostek samorzadu terytorialnego, m.
in. organizacje pozarzadowe, przedsi¢biorstwa, partnerzy spoleczni oraz gospodarczy, instytucje rynku
pracy, organizacje skupiajace pracodawcow, instytucje pomocy i integracji spolecznej, lokalne grupy
dzialania, szkoly i placéwki prowadzace ksztalcenie ogélne, zawodowe i ustawiczne, spéldzielnie i
wspoélnoty mieszkaniowe, koscioly i zwiazki wyznaniowe.

Organem nadzorujacym realizacje Strategii jest Komitet Sterujacy, w sklad ktérego wchodza po
jednym upowaznionym przedstawicielu powiatu i gmin z obszaru powiatu raz przedstawiciel Marszatka
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Ustalenia niniejszej Strategii sa przedmiotem negocjacji z Instytucja Zarzadzajaca Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. IZ RPO dokona
oceny Strategii, a nastgpnie zostanie zawarte porozumienie pomiedzy ORSG Powiatu Swieckiego alzZ
RPO. Ustalenia porozumienia beda okreslaly wzajemne zobowiazania stron w zakresie realizacji

planowanych i ustalonych przedsigwzieé oraz zaktadanych do osiggniecia wskaznikow.

Monitoring Strategii bedzie polegal przede wszystkim na zbieraniu informaciji na temat realizacji
projektéw Strategii w celu sprawdzenia ich zgodnosci z przyjetymi zalozeniami. W monitorowanie
postepow realizacji Strategii zaangazowany bedzie Komitet Sterujacy, Zarzad ORSG 1 1Z RPO.

3 Ustawa z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na §rodowisko (Dz. U. z 2013 1., poz. 1235).
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1. Diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej ORSG Powiatu

Swieckiego
1.1. Podziaft terytorialny i sytuacja demograficzna

Podziat terytorialny

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim terytorialny wymiar polityki rozwoju realizowany na
poziomie ponadlokalnym obejmuje miasta powiatowe i ich obszary funkcjonalne. Poziom ten okreslany
jest jako ,,Obszar Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego™.

Obszar Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Swieckiego (ORSG) obejmuje 11 gmin, w
tym 2 gminy miejsko-wiejskie 1 9 gmin wiejskich.
W sklad powiatu wchodza:

»  Swiecie — gmina miejsko-wiejska
®* Nowe — gmina miejsko-wiejska
® Bukowiec — gmina wiejska

® Dragacz — gmina wiejska

®  Drzycim — gmina wiejska

" Jezewo — gmina wiejska

® Lniano — gmina wiejska

®  Osie — gmina wiejska

® Pruszcz — gmina wiejska

*  Swiekatowo — gmina wiejska

®  Warlubie — gmina wiejska

Rysunek 1. Gminy wchodzace w sktad ORSG Powiatu Swieckiego

Mowe
Csie Wi arlubie:
. JeFewn
AR Drzycirm Dragacz
Bukowyies )
3 Swiecie
Swigkatowo
Pruszcz

Zr6dto: - Opracowanie wiasne.

Powierzchnia powiatu wynosi 1474 km2, co plasuje go na pierwszym miejscu wsroéd wszystkich
powiatéw ziemskich wojewddztwa. Najmniejsza powierzchni¢ sposréd wszystkich gmin tworzacych
powiat ma gmina Swiekatowo (64 km2), a najwieksza gmina Osie (210 km2).
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Powiat Swiecki graniczy z:
e Powiatami wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
=  Bydgoskim,
= Chelminskim,
= Miastem Grudziadz,
= Grudziadzkim,
= Tucholskim,
e Powiatami wojewodztwa pomorskiego:
= Kwidzynskim,
= Tczewskim,
= Starogardzkim

Rysunek 2. Powiat Swiecki na tle wojew6dztwa kujawsko - pomorskiego

tuchiolzki iad grudziadzki

ziadz
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radziejowski

woctawski

Zrédto: Opracowanie wiasne.

O potencjale danego powiatu w duzej mierze decyduje jego polozenie wzgledem strategicznych
miast wojewddztwa. Odleglto$ci pomiedzy centrami gmin wchodzacych w sklad ORSG Powiatu
Swieckiego a wybranymi miastami wojew6dztwa kujawsko — pomorskiego przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 2. Odlegtosci centrow gmin ORSG od wigkszych miast wojewodztwa kujawsko - pomorskiego

. Odlegtosé od Odlegtosé od Odlegtosé od
fednoniia el Bydgosiczy w km Torugia w km Grudzizt{dza w km
Swiecie 46 51 25
Nowe 89 92 26
Bukowiec 45 61 40
Dragacz 72 69 5
Drzycim 58 66 45
Jezewo 64 84 21
Lniano 63 71 50
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dnostka tervtorial Odlegtos¢ od Odlegtos¢ od Odlegtos¢ od
Jednostka terytorialna Bydgoszczy w km Torunia w km Grudziadza w km
Osie 100 37
Pruszcz 30 60 48
Swiekatowo 41 76 55
Warlubie 80 83 17

Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie wwmw.odleglosci.info

Liczba ludnos$ci. G¢stos$¢ zaludnienia

Obszar Powiatu Swieckiego w 2013 r. zamieszkiwalo ogétem 99 839 oséb. Gestoéé zaludnienia
obszaru wynosila 68 os6b/km2 Analiza liczby mieszkadcoéw wykazala, ze najwigkszy odsetek ludnosci —
34,38% zamieszkiwal w gminie miejsko-wiejskiej Swiecie. Miasto charakteryzowalo si¢ réwnie
najwyzszym wskaznikiem gestosci zaludnienia — 196 osoby/km?2 Gmina o najnizszej liczbie mieszkaficéw
byla gmina Swiekatowo. Odsetek ludnosci zamieszkujacej jej teren wynosit 3,54% ludnosci catego ORSG.

Tabela 3. Liczba ludnos$ci (stan na 2013 r.)

Liczba Gestos¢
bl etk Powierzchnia ludn9éci zalutrinienia
(km?) (os6b) (1. 0s6b/km?)
2013r. w 2013 r.
Bukowiec 111 5186 47
Dragacz 112 7169 64
Drzycim 108 5032 46
Jezewo 156 8 031 51
Lniano 88 4232 48
Nowe (m.) 3 6190 1734
Nowe (w.) 104 4479 43
Osie 210 5443 26
Pruszcz 142 9 660 68
Swiecie (m.) 12 26 395 2224
Swiecie (w.) 163 7929 49
Swiekatowo 64 3532 55
Warlubie 201 6561 33
ORSG 1474 99 839 68
Kujawsko-Pomorskie 17 972 2092 564 116
Polska 312 679 38 495 659 123

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Sposréd wszystkich gmin potozonych na ORSG, 9 cechowalo si¢ w latach 2003-2013 dodatnia
dynamika przyrostu liczby ludnosci, a 2 ujemna. Najwiecej, bo az 1 418 os6b przybylo w tym okresie na
terenie gminy Swiecie, gdzie dynamika wyniosla 4,3%. Najwickszy ujemny wskaznik przyrostu liczby
mieszkafcow odnotowano w gminie Nowe (-1,1%). W analizowanym okresie na ORSG liczba ludnosci
wzrosta o 2 615 osoby (2,7%).

Tabela 4. Zmiany liczby ludno$ci w latach 2003 i 2013
Liczba Liczba

Dynamika
(w %)

Jednostka terytorialna ludnosci ludnosci
(2003r.) (2013r.)

Bukowiec 5088 5186 1,9
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: Liczb’a : Liczb}a : Dvynamika
Jednostka terytorialna ludn(zscl ludnos.a -(\v %)
(2003t (2013t.)

Dragacz 7043 7169 1,8
Drzycim 5070 5032 0,7
Jezewo 7736 8031 3,8
Lniano 4063 4232 42
Nowe (m.) 6281 6190 1,4
Nowe (w.) 4505 4 479 -0,6
Osie 5251 5443 3,7
Pruszcz 9268 9660 4,2
Swiecie (m.) 25 851 26 395 2.1
Swiecie (w.) 7055 7929 12,4
Swiekatowo 3497 3532 1,0
Warlubie 6516 6561 0,7
ORSG 97224 99839 2,7
Kujawsko-Pomorskie 2 068 142 2092 564 1,2
Polska 38190 608 | 38 495 659 0,8

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Struktura wiekowa ludnosci

W 2013 r. ORSG zamieszkiwato 19 789 oséb w wicku przedprodukeyjnym (19,8%), 64 239 oséb
w wicku produkcyjnym (64,3%) 1 15 811 oséb w wicku poprodukcyjnym (15,8%). Najwyzszym udzialem
ludnosci w wieku przedprodukeyjnym, a zarazem jednym z najnizszych wskaznikéw udziatu mieszkaficow
w wicku poprodukcyjnym charakteryzuje si¢ gmina Bukowiec (odpowiednio 21,4% i 14,1%) oraz gminy
Lniano (21,5% i 14,4%), Warlubie (21,3% i 14,6%) i Jezewo (21,4% 1 14,5%).

Wyktes 2. Struktura wiekowa ludnosci w 2013 r.

Bukowiec 21,37% 64.52% 14,11%
Dragacz 20,17% 65,03% 14,80%
Drzycim 20,51% 65.30% 14,19%
Jezewo 21.44% 64,09% 14,47%
Lniano 21,48% 64,15% 14,37%

Nowe 18,27% 64,60% 17,13%
Osie 20,72% 64,14% 15.14%
Pruszcz 20,43% 63,73% 15,84%

Swiecie 18,54% 64,40% 17.07%
Swickatowo 21.49% 63,31% 15,20%
Warlubie 21,34% 64,08% 14,59%

B Wick przedprodukeyjny B Wick produkeyjny B Wick poprodukeyjny

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danyoh GUS.

Analiza wykazala, ze najbardziej niekorzystnymi warto$ciami wskaznikéw cechuje si¢ gmina
Nowe, ktéra posiada najnizszy udzial liczby ludnosci w wieku przedprodukeyjnym (18,3%) oraz najwyzszy
wskaznik udzialu ludnosci w wieku poprodukcyjnym (17,1%) w ogdlnej strukturze mieszkanicéw ze
wszystkich gmin ORSG. Podobna sytuacja ma miejsce w gminie Swiecie (18,5% oséb w wieku
przedprodukeyjnym 1 17,1% oséb w wieku poprodukeyjnym); wskazniki sa poréwnywalne do $redniej
wojewodzkiej.
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W latach 2003-2013 na ORSG udzial oséb w wieku przedprodukcyjnym w ogoélnej liczbie
ludnosci zmniejszyl si¢ (z 22,64% w 2003r. do 18,29% w 2013 r.). Zwigkszeniu ulegt natomiast udzial w
strukturze mieszkanicéw oséb w wieku produkceyjnym (o 1,34 p.p.) i poprodukcyjnym (o 3,01 p.p.).

Analizujac ostatnie lata mozna zauwazy¢, ze warto§¢ wskaznika obciazenia demograficznego
zmniejszyla si¢ z poziomu 58,7 0séb w roku 2003 do 55,4 0séb w roku 2013. Wskaznik ten informuje, ze
w ciagu badanego okresu zmniejszyl si¢ odsetek 0s6b w wieku nieprodukeyjnym przypadajacych na 100
0s6b bedacych w wieku produkeyjnym.

Tabela 5. Obcigzenie demograficzne i struktura ludnosci

Obciazenie demograficzne

Udzial w Udzial w
strukturze strukturze
Liczba os6b D) Liczba os6b (%)

Przedprodukcyjny 23567 242 19789 19,8
Produkeyjny 61246 63 64239 64,3
Poprodukceyjny 12411 12,8 15811 15,8
Obciazenie 58,7 554
demograficzne

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danyoh GUS.

Najwyzszym wskaznikiem obciazenia demograficznego na ORSG  charakteryzuje si¢ gmina

Swiekatowo, najnizszym za$§ gmina Drzycim.

Tabela 6. Obciazenie demograficzne w gminach w 2013 r.

Jednostka terytorialna de(r)r}z)i;i?te]?zile
Bukowiec 55,0
Dragacz 53,8
Drzycim 53,1
Jezewo 56,0
Lniano 55,9
Nowe (m.) 56,2
Nowe (w.) 52,9
Osie 55,9
Pruszcz 56,9
Swiecie (m.) 55,2
Swiecie (w.) 55,6
Swiekatowo 58,0
Warlubie 56,1
ORSG 55,4
Kujawsko-Pomorskie 57,0
Polska 57,6

Zr6dYo: Opracowanie wiasne na podstawie danyoh GUS.
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Struktura ludnos$ci ze wzgledu na ptec

Analizowany obszar zamieszkuje 49 219 mezczyzn (49,3%) 1 50 620 kobiet (50,7%). W
przedziatach wiekowych od 0-49 przewazaja mezczyzni. Nadwyzka kobiet wystepuje w przedziatach
wiekowych od 50 roku Zycia.

Wyktes 3. Struktura ptci i wieku ludnosci w 2013 r.

70 i wigcej
60-69 5690
50-59 122
40-49
30-39 388

20-29 289

10-19 5608

0-9

B Liczba mezczyzn B Liczba kobiet B Nadwyzka liczby mezezyzn B Nadwyzka liczby kobiet

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Ruch naturalny ludnosci

Na ORSG od 5 lat utrzymuje si¢ dodatni przyrost naturalny, aczkolwiek wykazuje on tendencije
spadkowa. Badajac ruch naturalny w poszczegdlnych gminach w 2013 r., zaobserwowano ujemny przyrost
naturalny jedynie w gminie Nowe (-21) 1 gminie Osie (-8).

Wykres 4. Ruch naturalny na obszarze

1158 1166

2009 2010 2011 2012 2013

M urodzenia zywe Mzgony M przyrost naturalny

Zr6dto: Opracowanie whasne na podstawie danyoh GUS.

Migracje ludnosci

W okresie ostatnich 5 lat saldo migracji na ORSG bylo ujemne i w kolejnych latach wykazuje
tendencje¢ wzrostowa. Sposréd poszczegdlnych gmin, dodatnie saldo migracji w 2013 r. wystapilo jedynie
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w gminie Jezewo (19), Pruszcz (10) i Osie (2). Najgorsza sytuacja w zakresie migracji ludno$ci miala
miejsce w gminie Lniano (-35), Warlubie (-25) i Nowe (-20).

Wykres 5. Migracje ludno$ci

2009 2010 2011 2012 2013
10 7
B = "
-3
-18
B Migracje wewnetrzne
B Migracje zagraniczne
-51 53 .53 W f.acznie
-69

-107

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Prognoza liczby ludnosci

Prognozy liczby ludnosci wskazuja, ze do roku 2035 liczba mieszkadcéw na ORSG zmniejszy si¢
o 13%. Najbardziej widoczny spadek bedzie dostrzega¢ siec w grupie mieszkancow w  wieku
przedprodukeyjnym, gdzie liczba mezczyzn zmniejszy si¢ o 32%, a kobiet o 31%. Spadek liczebnosci
odnotuje si¢ takze w grupie oséb w wieku produkeyjnym.

Tabela 7. Prognoza liczby ludno$ci

. _ Dynamika (w %)
Liczba 0s6b w wieku — - — - — 5
mezczyzni mezczyzni kobiety mezczyzni kobiety

Przedprodukeyjnym 10 152 9 637 6870 6629 -32 -31
Produkeyjnym 34 133 30 106 26 636 23028 -22 -24
Poprodukeyjnym 4934 10 877 8 654 14 888 75 37
Wojewddztwo Kujawsko - Pomorski
Przedprodukeyjnym 199 200 188 733 154 005 145 503 -22.7 -22.9
Produkcyjnym 701 545 631 624 618753 592563 -11,8 -6,2
Poprodukeyjnym 113 480 257 982 176 045 272 815 55,1 5,7
I
Przedprodukcyjnym 3588943 | 3406419 2865160 | 2702784 -20,2 -20,7
Produkeyjnym 12 859 401 | 11 562 745 11 522256 | 11 046 973 -10,4 -4,5
Poprodukeyjnym 2181191 | 4896960 3275611 | 5063996 50,2 3,4

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.
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Powszechnie wystepujacy trend ,,starzenia si¢” wyrazajacy si¢ wickszym udzialem oséb starszych
w spoleczenistwie, wplynie takze na strukture demograficzna ORSG. Prognozuje sig, ze w 2035 r. liczba
0s6b w wicku poprodukeyjnym wzrosnie o 75% wérdd mezezyzn i o 37% wirdd kobiet.

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacije

Duza odleglos¢ centrum ORSG od gléwnych aglomeracji wojewddztwa kujawsko
pomorskiego (Bydgoszczy i Torunia) powoduje, ze Powiat z powodzeniem rozwija wlasny
potencjal, zwlaszcza gospodarczy. Jednoczesnie wystepuja silne zwiazki spoteczno-
1 gospodarcze z Bydgoszcza gmin polozonych w potudniowej czesci powiatu (Pruszcz,
Swiekatowo). Stosunkowo nieduza odleglos¢ od Grudziadza, zwhaszcza gmin potozonych we
wschodniej cz¢sci powiatu (Dragacz, Nowe), umozliwia — dzigki powigzaniom funkcjonalno —
przestrzennym — wykorzystywanie réwniez jego potencjalu.

Na ORSG zaobserwowano duzy przyrost liczby ludnosci w poréwnaniu do wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego i kraju. W ostatnich 10 latach najwigkszy przyrost ludnosci nastapil w
gminach Swiecie, Pruszcz i Lniano, jak réwniez w gminach Jezewo i Osie.

W latach 2003-2013 na ORSG udzial oséb w wieku przedprodukcyjnym w ogodlnej liczbie
ludno$ci  zmniejszyt sie. Wzrdst natomiast udzial mieszkancéw bedacych w  wieku
produkcyjnym i poprodukecyjnym. Struktura wickowa w powiecie ksztaltuje si¢ jednak nieco
korzystniej niz w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, gdyz udzial oséb w wieku
poprodukeyjnym w ogdlnej liczbie mieszkaficbw obszaru jest nizszy, a udzial liczby oséb w
wieku przedprodukeyjnym wyzszy niz wskazniki dla wojewddztwa.

Z prognoz demograficznych jednoznacznie wynika, Zze spoleczefistwo obszaru si¢ starzeje, co
jest tez trendem ogolnopolskim. W przeciagu kolejnych 20 lat liczba mieszkancow zmniejszy
si¢ 0 13 134 oséb, jednoczesnie znaczaco zwigkszy si¢ liczba 0s6b w wieku poprodukceyjnym

4 (o ponad 49%).

W zwigzku z powyzszym nalezy podjaé dzialania wplywajace na poprawe sytuacii
demograficznej obszaru, zwigkszajace dostgpnosé do uslug opiekuniczych nad osobami
starszymi, rozwija¢ programy propagujace aktywnos¢ spoleczng i zawodows 0s6b starszych, a
takze programy profilaktyki zdrowotnej.

1.2. Rynek pracy

Podmioty gospodarcze

W 2013 r. na ORSG w sektorze publicznym i prywatnym dziatalo tacznie 7 407 podmiotéw. Ich
liczba wzrosla o 2,2% w pordéwnaniu z rokiem 2010. Najwigcej, bo az 34,8% podmiotéw z catego ORSG
prowadzi dzialalno$¢ na terenie gminy miejsko-wicjskiej Swiecie. W analizowanym okresie najwiekszy
przyrost liczby podmiotéw gospodarczych odnotowano w gminie Drzycim oraz na obszarze wiejskim
gminy Nowe (17,2 i 15,9%). W miastach Swiecie i Nowe liczba przedsiebiorstw odpowiednio zmalata o 23
(-0.9%) 1 wzrosta o 14 (3,5%) podmiotow.

Najwyzszym wskaznikiem liczby podmiotéw na 1000 mieszkancéw w wieku produkcyjnym
charakteryzuje si¢ miasto Swiecie (151,7), a najnizszym obszar wiejski gminy Nowe (54,6) oraz gmina
Bukowiec (78,0). W stosunku do roku 2010 wskaznik ten zmalal w gminie Lniano i nieznacznie w
Swickatowie, za$ najbardziej wzrést w gminie Nowe na obszarach wiejskich, gminie Drzycim i Warlubie.

Pomimo przyrostu liczby podmiotéw gospodarczych wskazniki wyliczone dla catego ORSG sa
nizsze niz wskazniki dla wojewoédztwa i calego kraju. Dodatkowo dynamika przyrostu liczby podmiotow
gospodarczych w latach 2010-2014 lokuje powiat dopiero na 12 pozycji sposréd 19 powiatéw ziemskich.
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Wykres 6. Dynamika przyrostu liczby podmiotéw gospodarczych w powiatach w latach 2010-2014

Powiat torunski
Powiat bydgoski
Powiat wabrzeski
Powiat grudziadzki
Powiat wloctawski
Powiat brodnicki
Powiat chelminski
Powiat zninski

Powiat sepoleiski
Powiat golubsko-dobrzyniski
Powiat radziejowski
Powiat §wiecki

Powiat lipnowski
Powiat nakielski
Powiat tucholski
Powiat aleksandrowski

2,29%
1,89%

0,83%

Powiat inowroctawski 0,82%
Powiat mogilefiski 0,74%
Powiat rypifski 0,47%

Zrédto: Opracowanie wilasne na podstawie danych GUS

7,02%
5,57%

421%
3,54%
2,96%
2,94%
2,90%
2,79%

17,83%
16,02%
11,16%

10,05%
8,69%

Poziom aktywnosci gospodarczej powiatu mozna oceni¢ jako §redni. Analizujac wartosci wskaznika liczby

podmiotéw wpisanych do rejesttu REGON przypadajacych na 10 tys. mieszkadcéw we wszystkich

powiatach wojewddztwa kujawsko — pomorskiego, mozna zauwazyé, ze Powiat Swiecki zajmuje 12

miejsce, co plasuje go dokladnie w polowie przedstawionego rankingu. Wskaznik ten na koniec 2013 roku

wynosit dla powiatu 742.

Tabela 8. Liczba podmiotéw gospodarki narodowe;j

Podmioty na 1000 mieszkancow w

Ogdlna liczba wieku produkcyjnym
Zmiana Zmiana Zmiana
Jednostka terytorialna 2010 procentowa procentowa

Bukowiec 256 261 5 2,0% 76,5 78,0 2,0%
Dragacz 680 693 13 1,9% 1439 148,6 3,3%
Drzycim 256 300 44 17,2% 78,6 91,3 16,2%
Jezewo 477 483 6 1,3% 92,8 93,8 1,1%
Lniano 240 232 -8 -3,3% 89,0 85,5 -3,9%
Nowe - miasto 395 409 14 3,5% 97,2 103,2 6,2%
Nowe - obszar wiejski 138 160 22 15,9% 46,9 54,6 16,4%
Osie 372 383 11 3,0% 107,4 109,7 2,1%
Pruszcz 703 725 22 3,1% 1144 117,8 3,0%
Swiecie - miasto 2 603 2 580 -23 -0,9% 147,8 151,7 2,6%
Swiecie - obszar wiejski 546 574 28 51% 11,2 112,6 1,3%
Swiekatowo 218 219 1 0,5% 98,2 97,9 -0,3%
Warlubie 361 388 27 7,5% 83,9 92,3 10,0%
ORSG 7 245 7 407 162 2,2% 111,8 115,3 3,1%
Kujawsko-Pomorskie | 186007 | 191 252 5245 2,8% 137,1 143,5 4,7%
Polska 3909 4070

802 259 160 457 4,1% 157,5 166,7 5,8%

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
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Wykres 7. Liczba podmiotéw gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2013 r.

Powiat m.Torun 1247
Powiat m.Bydgoszcz 1208
Powiat bydgoski 1064
Powiat m.Wloctawek 1040
Powiat torunski 891
Powiat aleksandrowski 860
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Powiat rypinski 752
Powiat golubsko-dobrzyniski 749
Powiat znifski 743
Powiat §wiecki 742
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Powiat radziejowski 734
Powiat brodnicki 714
Powiat mogilefiski 711
Powiat nakielski 707
Powiat lipnowski 706
Powiat tucholski 703
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Powiat wabrzeski 683
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677
673

0 200

400

600

800 1000 1200 1400

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Badajac przedsiebiorstwa powiatu pod wzgledem ich wielkodci, mozna uznaé, ze od 2004 roku
utrzymuje si¢ w zasadzie jednolita struktura. Zdecydowana wigkszo$¢ to mikroprzedsi¢biorstwa, ktorych

liczba z roku na rok wzrasta i w 2013 roku stanowily one az 95% wszystkich firm. Nieco ponad 4%

stanowily mate przedsigbiorstwa, ktérych ilo$¢ stopniowo si¢ zmniejsza. Strukture t¢ uzupelniajg $rednie i
duze przedsi¢biorstwa (odpowiednio 1,09% i 0,03%).

Wykres 8. Liczba podmiotéw gospodarczych na terenie ORSG Powiatu Swieckiego wg wielkosci
przedsigbiorstwa w latach 2004, 2007, 2010 i 2013
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Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
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Istotng kwestig jest réwniez stan innowacyjnosci w przedsigbiorstwach i ich wola zwickszania
konkurencyjno$ci poprzez wprowadzanie nowych produktéow, ustug czy sposobéw produkeji. W latach
2007-2013 Program Innowacyjna Gospodarka byl programem skierowanym przede wszystkim do
przedsigbiorcéw, ktérzy zamierzaja realizowaé innowacyjne projekty zwiazane z badaniami i rozwojem,
nowoczesnymi technologiami, inwestycjami o duzym znaczeniu dla gospodarki lub wdrazaniem i
stosowaniem technologii informacyjnych i komunikacyjnych. Jesli pominaé miasta na prawach powiatu ze
wzgledu na ich specyfike 1 liczbe funkcjonujacych w nich przedsigbiorstw, powiat $wiecki pod wzgledem
losci podpisanych umoéw zajmuje 9 pozycje (22 umowy) wérdéd 19 powiatow ziemskich. Jednak biorac
pod uwage wartos¢ catkowita podpisanych umoéw jest to miejsce przedostatnie (z kwota 4,04 mln zl), zas
pod wzgledem wartosci catkowitej projektéw zamknietych do dnia 30 czerwca 2014r. — miejsce 15.

Tabela 9. Umowy podpisane w ramach PO Innowacyjna Gospodarka 2017-2013 (stan na dzien 30 czerwca
2014r.)

warto$¢ catkowita
podpisanych umoéw o
dofinansowanie

warto$¢ catkowita projektow
podpisane zakonczonych

- umowy o
Jednostka terytorialna vy

dofinansowanie warto$¢ ogétem (wydatki warto$¢ ogétem (wydatki
(szt.) kwalifikowalne + kwalifikowalne +
niekwalifikowalne) w mln zt niekwalifikowalne) w mln zt

Woj. kujawsko-pomorskie 917 254359 966,01
Powiat bydgoski 72 204,28 78,18
Powiat torunski 47 28,76 11,06
Powiat m.Bydgoszcz 217 851,43 189,21
Powiat m.Torun 167 624,87 230,39
Powiat brodnicki 24 12,59 0,90
Powiat chelminski 22 2225 16,66
Powiat golubsko-dobrzynski 17 2,86 0,23
Powiat grudziadzki 13 66,13 25,01
Powiat s¢polenski 21 18,82 4,70
Powiat swiecki 22 4,04 2,40
Powiat tucholski 16 48,82 29,18
Powiat wabrzeski 17 15,02 11,87
Powiat m.Grudziadz 16 47,08 33,64
Powiat aleksandrowski 27 17,72 7,47
Powiat inowroctawski 65 125,39 40,25
Powiat lipnowski 1 4,59 0,02
Powiat mogileniski 17 17,58 0,18
Powiat nakielski 25 169,21 176,52
Powiat radziejowski 17 17,10 4,82
Powiat rypinski 10 11,48 4,78
Powiat wloclawski 33 29,27 27,01
Powiat znifiski 14 14,04 4,36
Powiat m.Wtoctawek 24 143,83 65,18

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Najwazniejsze branze przemystu i ustug

Dokonujac analizy podmiotéw gospodarki narodowej wedlug sekcji 1 dzialow PKD mozna
zauwazy¢, ze najwiecej podmiotow zajmuje si¢ handlem hurtowym i detalicznym oraz naprawa pojazdow
samochodowych (sekcja G) - w branzy tej dziala 25% wszystkich firm funkcjonujacych na ORSG. Drugg
najliczniej reprezentowana sekcja jest budownictwo (sekcja F — niespelna 14% przedsigbiorstw. W obu
tych sekcjach liczba podmiotéw systematycznie siec zmniejsza. Trzecia najliczniej reprezentowang sekcjq
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jest przetworstwo przemystowe (sekcja C), a czwartg transport i gospodarka magazynowa (sekcja H).
Yaczny udzial tych czterech sekeji w ogdlnej liczbie podmiotéw gospodarczych wynosi blisko 60%.

Wykres 9. Najwazniejsze sekcje PKD w latach 2012-2014

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéow samochodowych (wlaczajac

motocykle)
14.,4%
Budownictwo 11 3'5,69(:'/: m 2012
m 2013
Przetworstwo przemystowe 11%’,%("’2) m2014*

9%

Transport i gospodarka magazynowa

* Dane na koniec 111 kwartalu 2014«.

. Zx6dYo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Natomiast z zestawienia przedsi¢biorstw o najwigkszym znaczeniu dla rynku pracy na ORSG
Powiatu Swieckiego (Zatacznik nr 1) wynika, ze niemal 60% udziatu maja przedsiebiorstwa zwiazane z
naturalnymi uwarunkowaniami tego obszaru: produkcjq spozywcza (ok. 26%), szeroko rozumianym
przetworstwem drewna (ok. 20%) oraz rolnictwem (ok. 12%). Najmniejszy udzial maja przedsigbiorstwa z
branzy IT, chemicznej, poligraficznej 1 transportowej (po 1%).

Duzy udzial przedsi¢biorstw wykorzystujacych zasoby naturalne obszaru, zwlaszcza w zakresie
przetworstwa drewna, przemyslu papierniczego 1 meblowego, wskazuje, ze ogromnym potencjatem
obszaru jest wspieranie rozwoju w kierunku biointeligentnej specjalizacji, opartej na potencjale naturalnym
1 $rodowisku, wskazanej jako jedna z inteligentnych specjalizacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w
»otrategii na rzecz rozwoju inteligentnych specjalizacji”.*

Wazny dzial gospodarki Powiatu Swieckiego stanowi réwniez rolnictwo. Uzytki rolne stanowig
54,9 % ogdlnej powierzchni gruntéw w powiecie. Obszar cechuje si¢ wysokimi walorami przyrodniczymi i
predyspozycjami do rozwoju funkcji rolniczej. Analizujac gospodarstwa rolne pod wzgledem wielkosci
mozna zauwazyé, ze w Powiecie Swieckim najwickszy udzial (lacznie ponad 50%) mialy male
gospodarstwa liczace od 1 do 5 ha oraz te do 1 ha. Gospodarstw powyzej 15 ha jest 22%. Najmniej
gospodarstw to gospodarstwa w przedziale od 10 — 15 ha. O waznosci rolnictwa dla gospodarki obszaru
$wiadczy duza liczba firm wymienianych wsréd najwiekszych pracodawcéw tego regionu, ktére dzialaja
wiladnie w branzy rolniczej badZ tez w branzach pochodnych, takich jak chociazby branza spozywcza, czy
obstuga rolnictwa (m. in. naprawa sprzgtu rolniczego).

Na ORSG dzialaja 54 podmioty gospodarcze zatrudniajace ponad 50 pracownikow.
Zdecydowana wigkszos¢ $rednich i duzych pracodawcéw ma swoje siedziby w gminie Swiecie (30, co
stanowi ponad 55% liczby podmiotéw). W gminie Osie dziatalno§é prowadzi 7 takich przedsigbiorstw, w
gminie Nowe - 6, w gminie Jezewo — 5, w gminie Pruszcz - 3, a po jednej w gminach Bukowiec, Drzycim,
Warlubie. Gminami, w ktérych nie ma ani jednego duzego pracodawcy (zatrudniajacego powyzej 50 oséb)
sa Dragacz, Lniano i Swiekatowo’ Lista najwickszych pracodawcéw stanowi zatacznik nr 1 do niniejsze]
Strategii.

4 Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, maj 2013.
5 Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP.
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Dziatalnos¢ przedsigbiorstw w obszarach inteligentnych specjalizacji

Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 zaktada
szczegblne wsparcie dla branz zgodnych z tzw. inteligentnymi specjalizacjami regionu kujawsko-
pomorskiego. Inteligentne specjalizacje sa to obszary, ktére maja szczegdblnie istotny wplyw na rozwoj
gospodarczy regionu oraz posiadajg silne zaplecze naukowe prowadzace wysoko zaawansowane badania,
ktére moga stanowi¢ podstawe radykalnego rozwoju innowacyjnosci przedsigbiorstw?.

W Wojewddztwie Kujawsko-Pomorskim wyloniono osiem nastgpujacych inteligentnych

specjalizacji:

e Najlepsza bezpieczna zywnos¢ - przetworstwo, nawozy i opakowania

e Medycyna, ustugi medyczne i turystyka zdrowotna

e  Motoryzacja, urzadzenia transportowe i automatyka przemystowa

e  Narzedzia, formy wtryskowe, wyroby z tworzyw sztucznych

e  Przetwarzanie informacji, multimedia, programowanie, ustugi ICT

e Biointeligentna specjalizacja - potencjal naturalny, srodowisko, energetyka

e Transport, logistyka, handel - szlaki wodne i ladowe

e Duziedzictwo kulturowe, sztuka, przemysly kreatywne

Analizujac najwigkszych pracodawcéw na terenie Powiatu Swieckiego mozna wskazal, ze
dominujacymi branzami na ORSG sg rolnictwo, produkcja i przetwérstwo zywnosci oraz szeroko
rozumiane przetworstwo drewna. Branze te wpisuja si¢ w inteligentne specjalizacje ,,Najlepsza bezpieczna
zywnosc¢ - przetworstwo, nawozy i opakowania” oraz ,,Biointeligentna specjalizacja - potencjal naturalny,
srodowisko, energetyka”. Lista najwickszych pracodawcdw, dzialajacych w poszczegdlnych branzach,
stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej Strategii.

Instytucje otoczenia biznesu

W Swieciu dziata Stowarzyszenie Wspierania Rozwoju Gospodarczego Ziemi Swieckiej
"Inkubator Przedsigbiorczosci", ktére jest dziatajaca od 2000 roku na terenie Powiatu Swieckiego
pozarzadowg organizacja pozytku publicznego. Do jego celéw nalezy wspomaganie rozwoju
gospodarczego i spotecznego, rozwdj przedsi¢biorczosci, promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowe;.
Stowarzyszenie prowadzi m.in. Powiatowy Inkubator Przedsi¢biorczo$ci oraz szkolenia z zakresu
przedsigbiorczosci skierowane do mieszkancdw gmin. W Inkubatorze Przedsigbiorczodci dziata réwniez
Swiecki Fundusz Poreczesi Kredytowych, stworzony dla podmiotéw, ktére cheg rozwinaé prowadzona
przez siebie dzialalno$¢ gospodarcza, badz dla tych, ktérzy uruchamiaja wlasny biznes na terenie gminy

Swiecie oraz gmin wspélpracujacych.

W Grudziadzu znajduje si¢ Kujawsko-Pomorski Inkubator Przedsigbiorczosci Spotecznej. Jego
celem jest rozwdj sektora ekonomii spolecznej na terenie powiatéw: $wieckiego, tucholskiego,

grudziadzkiego ziemskiego i Miasta Grudziadza.

Po powstaniu Warlubskiego Parku Przemyslowo — Technologicznego na jego terenie planuje si¢

utworzenie inkubatora przedsiebiorczos$ci.

Ponadto obecni i przyszli przedsiebiorcy moga korzysta¢ z pomocy instytucji otoczenia biznesu

funkcjonujacych w wigkszych miastach regionu kujawsko — pomorskiego.

Problemem jest jednak dotychczasowa niewielka liczba i oferta instytucji otoczenia biznesu na
ORSG. Nie jest ona wystarczajaca, bowiem ogranicza si¢ obecnie w zasadzie do jednego istniejacego w

¢ Regionalna Strategia Innowacji Wojewo6dztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014-2020
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Swieciu inkubatora przedsigbiorczosci, ktéry w przewazajacej mierze realizuje projekty dotyczace terenéw
wiejskich i oséb uruchamiajacych dzialalnos¢ gospodarcza. Wigksza liczba IOB powoduje zjawisko
konkurencyjnosci w zabieganiu o wspolprace z przedsigbiorstwami dzigki czemu podnosi sie jakosé
$wiadczonych przez nich uslug. Tymczasem, ze wzgledu na niezadowalajacy poziom rozwoju
innowacyjnosci przedsi¢biorstw na terenie ORSG, koniecznosé¢ rozwoju dziatalnosci wpisujacych si¢ w
inteligentne specjalizacje oraz nacisk potozony w nowej perspektywie finansowej 2014-2020 na dzialania
innowacyjne oparte na badaniach i rozwoju, wskazane byloby powstanie o§rodkéw wspierajacych i
doradzajacych przedsiebiorcom w tym zakresie.

Oferta terenéw inwestycyjnych

O potencjale gospodarczym danego obszaru w duzej mierze decyduje dostgpnosé terenéw
inwestycyjnych, ktére na ORSG maja duza powierzchnig, wynoszaca ok. 110 ha.

Najwickszg oferte terenéw dla nowych inwestoréw sposréd wszystkich gmin ORSG maja gminy:
Swiecie (55 ha, w tym ok. 38 ha do wydzierzawienia lub sprzedazy) i Warlubie (ok. 21 ha). Kazda z nich
oferuje kilka dziatek przeznaczonych pod réznorodne funkcje m.in. przemyslowa czy ustugowsa. Na
terenie gminy Swiecie funkcjonuja tereny inwestycyjne Vistula Park I Swiecie i Vistula Park 1T w Sulnowie.
Czes¢ terenu jest juz zagospodarowana (dziala 18 przedsiebiorstw), pozostala cze$¢ przeznaczona jest na
sprzedaz lub dzierzawe. Natomiast w gminie Warlubie powstaje Strefa Rozwoju Spoleczno-
Gospodarczego — Warlubski Park Przemystowo-Technologiczny. Tereny inwestycyjne posiadaja rowniez
gminy Pruszcz (5,8 ha), Bukowiec (5,7 ha) i Jezewo (5,1 ha). Gmina Nowe posiada okolo 8 hektarow
terenu przeznaczonego pod inwestycje, wskazanego w ,Studium uwarunkowand i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego Gminy Nowe”. Po uchwaleniu studium gmina zamierza uchwalic
miejscowe plany, ktére uszczegdtowia zalozenia poczynione w studium.

Pozostale gminy nie dysponujg terenami inwestycyjnymi o przeznaczeniu pod przemyst lub
ustugi.

Wykaz obecnych terenéw inwestycyjnych przeznaczonych pod dzialalno$¢ gospodarcza
(przemyst, przemyst i ushlugi) znajduje si¢ w ponizszej tabeli, natomiast wykaz istniejacych terendw
inwestycyjnych przeznaczonych pod inne funkcje lub potencjalnych terenéw inwestycyjnych zawiera

zalacznik nr 3 do Strategii.

Tabela 10. Tereny inwestycyjne przeznaczone na funkcje gospodarcze

Jednostka

: Powierzchnia Oferta terenéw inwestycyjnych
terytorialna Yoy

Teren inwestycyjny w Bukowcu pod dziatalno$¢ wytwoéreza i produkeyjna z

Bukowiec 5,7 ha . . .
obstugg z drogi powiatowej.

Dragacz - Brak terenéw inwestycyjnych.

Drzycim - Brak terenow inwestycyjnych

Drziatka nr 123/2 - obreb ewidencyjny Laskowice - przy drodze

wojewddzkiej nr 272. Przeznaczona na uslugi i przemysl w otoczeniu
przemystu drzewno-papierniczego - 2,71ha

Jezewo 5,1 ha Drziatka nr 27/2 i 28/2 - obteb ewidencyjny Lipno - ustugi i przemyst w
otoczeniu PKP - dostep do wezla kolejowego - 2,65 ha.

Dzialki maja mozliwos¢ wykonania przylaczy do sieci wod.-kan. i
energetycznych.

Lniano - Brak terenéw inwestycyjnych.

Gmina Nowe posiada okolo 8 hektaréw terenu przeznaczonego pod
dziatalnos¢ ustugowo-produkeyijna.

Osie - Brak terenéw inwestycyjnych.

W miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego miejscowosci
Pruszcz przeznaczono na cele inwestycyjne tereny o powierzchni 5,77 ha z
przeznaczeniem pod ustugi, sklady, przemysl. Tereny te nie sa uzbrojone w
podstawowe sieci infrastruktury technicznej. Wlascicielami terenéw sa osoby
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prywatne.

Swiecie

55 ha (tym 38
ha obecnie do
sprzedazy lub

Teren inwestycyjny Vistula Park T Swiecie, obszar 35 ha. Obecnie jest tam
zlokalizowanych 17 przedsigbiorstw, pozostalo wolne ok. 18 ha. Istnieje
mozliwos¢ dzierzawy terenu inwestycyjnego oraz zakupu na drodze

przetargu.
W bezposredniej bliskoéci terendéw dziala spolka BART.

Teren inwestycyjny Vistula Park II w Sulnowie - obszar 20 ha, w tym 19,7 ha

wynajmu) przeznaczonych do sprzedazy. Obszar 0,3 ha obejmuje przedsigcbiorstwo

NAKON - branza poligraficzna. Teren jest sprzedawany na drodze
przetargu.

Brak terenow inwestycyjnych.

Powstajaca Strefa Rozwoju Gospodarczego — Warlubski Park Przemystowo —
Technologiczny o powierzchni 21 ha (w projekcie planu zagospodarowania
przestrzennego dziatki 1P/U do 6P/U). Na tetenie strefy planuje sie:
inkubator przedsi¢biorczosci, firmy logistyczne, przemyst spozywczy, branze
budowlana i chemiczna, drobne firmy specjalistyczne oraz branze metalowa.

Swiekatowo -

Warlubie 21 ha

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie materialow i informacji 3 nredéw gmin.

Bezrobocie

Na koniec 2014 roku stopa bezrobocia na ORSG wynosita 15,5%, w stosunku do roku 2013 byla
nizsza o 2,6 p.p. 1 zblizyla si¢ do najnizszej stopy z roku 2008, z czasu dobrej koniunktury gospodarczej
zarébwno w Polsce jak 1 na $wiecie. Pod wzgledem najnizszej stopy bezrobocia, podobnie jak w
poprzednich okresach, powiat zajmowal trzecie miejsce w wojewodztwie (za powiatem bydgoskim i
brodnickim). W omawianym okresie krajowa stopa bezrobocia osiagneta poziom 11,5%. W pordéwnaniu
do powiatéw sasiadujacych sytuacja na rynku pracy ORSG jest dobra — nizsza stope bezrobocia ma
jedynie powiat bydgoski (12,0%), za$ wyzsza powiat tucholski (19,2%), chelmidski (20,9%) oraz
grudzigdzki (21,2%).

Wykres 10. Bezrobotni zarejestrowani oraz stopa bezrobocia

—_ — 0,
12000 7, o, 30,0%
23,9%
10000 - - 25,0%
20,0%
' % 188% 1820
8000 - L61% 17,9% 18,3% 2 18,2% - 20,0%
=7 15,0% 15,5%

6000 - - 15,0%
4000 - - 10,0%
2000 - - 5,0%
0 - T T T T T T T T T T r 0,0%

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014*

*na koniec 2014r., PUP Swiccie
Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Liczba 0s6b bezrobotnych zamieszkujacych ORSG w koticu 2013 r. wyniosta 6 350, z czego 57%
to kobiety. Najwyzszy odsetek kobiet w gronie bezrobotnych notujg gminy Jezewo (62%) i obszary
wicjskie gminy Swiecie (64%). W grupie mieszkaicéw pozostajacych bez pracy przewazaly osoby
pozostajace bez pracy przez okres ponizej roku. Diugotrwale bezrobotni stanowili 48% ludnosci obszaru
pozostajacej bez zatrudnienia, mniejszy udzial wystapil zaréwno w wojewodztwie (40%), jak i w Polsce
(38%). Z kolei wyzszy, niz $rednia dla ORSG, udzial diugotrwale bezrobotnych wystapil w gminie Lniano
(56%), za$ znacznie nizszy w gminie Swiekatowo o charakterze rolniczym (12%).

26



Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Wykres 11. Procentowy udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludno$ci w wieku produkcyjnym

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
=@=DPolska == Wojewodztwo kujawsko-pomorskie ==fr=Powiat $wiecki

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danyoh GUS.

Na koniec czerwca 2014 roku 65% wszystkich bezrobotnych stanowily osoby z wyksztalceniem
gimnazjalnym 1 ponizej oraz zasadniczym zawodowym. Najliczniejsza grupe wsrdd zarejestrowanych
stanowily osoby bez wyksztalcenia $redniego oraz dlugotrwale bezrobotne (odpowiednio 64,7% oraz
58,9%). Udzial obu tych grup w ogélnej liczbie bezrobotnych wzrdst w stosunku do stanu z korca
czerwea 2013 roku. W okresie od poczatku stycznia do korica grudnia 2014 r. do Powiatowego Urzedu
Pracy w Swieciu zgloszono 3283 wolne miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, z czego najwicksza ilo§é
wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej zglosili pracodawcy z branzy produkcyjnej (856 miejsc
26,1%), handlu hurtowego i detalicznego; naprawy pojazdéw (546; 16,6%), budownictwa (411; 12,5% )
oraz administracji publicznej (405; 12,3%)
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Tabela 11. Bezrobotni wg plci, wieku, wyksztatcenia i czasu pozostawania bez pracy w 2013r.

Liczba 0s6b bezrobotnych

Bezrobotni wg
czasu

Bezrobotni wg wyksztalcenia

Bezrobotni wg wicku

pozostawania
bez pracy
Jednostka
terytorialna B =] 5 ) g Q0 & . §o)
o B s s ] 8388 S oS s § 5
2 p? £ S g 5 |28 E|Eg Z z £ & ¥
E o a, N A NN B 0
Bukowiec 326 | 134 192 190 | 136 25 68 23 04 116 110 109 53 55 22
Dragacz 503 | 232 271 | 288 | 215 19 75 45 156 208 08 141 118 92 54
Drzycim 357 | 165 192 219| 138 24 67 27 108 131 84 106 80 57 30
Jezewo 459 | 176 283 | 265 | 194 27 91 45 146 150 145 118 91 67 38
Lniano 237 | 106 131 152 | 194 9 49 17 79 83 65 57 2 48 25
Nowe (m.) 543 | 253 200 | 319 | 228 16 08 52 222 153 100 112 128 121 82
Nowe (w.) 513 | 248 265 | 286 | 227 15 61 37 185 215 110 132 103 112 56
Osie 201 | 130 161 | 186 | 105 16 53 31 97 4 83 80 60 35 33
Pruszcz 507 | 222 285 | 269 | 238 38 113 45 151 160 119 150 9% 87 55
Swiccie (m.) 1325 | 566 759 | 856 | 469 122 288 184 337 394 282 372 201 231 149
Swiccie (w.) 567 | 204 363 | 328 | 239 26 106 57 181 197 143 151 126 9 52
Swickatowo 20 111 109 | 193 27 10 39 18 80 73 49 65 50 29 27
Warlubie 502 | 206 206 | 311 | 191 14 97 35 168 188 129 116 99 100 58
ORSG 6350 | 2753 | 3597 | 2783 | 2558 361 | 1205 616 | 2004 | 2164 | 1494 | 1709 | 1337 1129 681
Kujawsko — 150 90 59
puaws o s | 69143 | 81002 | 20 20| 11777 | 29079 | 14703 | 46478 | 48108 | 29139 | 42248 | 3187 | 28280 | 18602
2157 | 1058 | 1099 | 1330 | 827
Polska 883 | 427 456 | 803 | 080 | 258815 | 476074 | 228802 | 605664 | 588528 | 101037 | 613563 | 435364 | 403014 | 304905

Zx6do: Opracowanie wlasne na podstawie danych WUP
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Potrzeby rynku pracy na nowe profile ksztatcenia’

Rynek pracy jest podstawowym odbiorcg efektéw systemu edukacji. Wchodzenie mlodych oséb
na rynek pracy jest uwarunkowane wielkoscia 1 strukturg popytu na praceg, a on zalezy od wielu czynnikow,
takich jak zmiany gospodarcze, postep technologiczny czy rozwdj gospodarki opartej na wiedzy.

Monitoring zapotrzebowania na kierunki ksztalcenia w 2014 r. przeprowadzone przez PUP w
Swieciu pokazuje, ze wickszo$¢ zawodéw w ewidendji stanowily zawody nadwyzkowe, na ktore wystepuje
na rynku pracy zapotrzebowanie mniejsze niz liczba os6b poszukujacych pracy w zawodzie (75,1% ogdtu),
w tym az 64,4% to zawody dla ktérych w bazie urzedu pracy brak ofert pracy.

Zawody deficytowe, w ktérych zapotrzebowanie przewyzsza liczbe 0séb poszukujacych pracy w
tym zawodzie, to 21,12%, za$ zawody zréwnowazone — zaledwie niecate 4%.

Wsréd dziesigeiu zawoddw, na ktére lokalny rynek pracy wyrazal najwicksze zapotrzebowanie w
pierwszym pétroczu 2014 1. sq (w kolejnosci od najwyzszego wskaznika intensywnosci deficytu): monter
konstrukcji budowlanych, opiekun osoby starszej, laborant chemiczny, asystent do spraw ksiggowosci,
technik prac biurowych (jako zawdd uzyskiwany w trakcie trwania nauki szkolnej), operator strugarek i
frezarek do drewna, kierowca autobusu, sekretarka, instruktor dyscypliny sportu, kosmetyczka. Z
zestawienia wszystkich 30 zawoddéw deficytowych wynika, Ze istniejace zapotrzebowanie rynku pracy tylko
w niewielkim stopniu dotyczy tych o wysokiej specjalizacji.

Natomiast wyniki ankiety jaka zostala przeprowadzona wérdd przedsigbiorcéw z terenu ORSG w
kwietniu 2015 r. wskazuja, ze posrdd zawoddw, w jakich pracodawcy wykazujg cheé zatrudniania znalazty
si¢ przede wszystkim zawody techniczne, takie jak: §lusarz, spawacz, inzynier mechanik, lakiernik stolarz,
hydraulik, automatyk, elektryk, monter, tokarz, frezer, pracownicy zajmujacy si¢ przetworstwem papieru i
tektury. Jednoczesnie brak pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach jest jedna z najczestszych barier

rozwojowych wskazywanych przez przedsigbiorcow.

Zapotrzebowanie w 2014 r. na kwalifikacje na podstawie ofert pracy niesubsydiowanych,
subsydiowanych oraz ofert pracy w internecie dla Powiatu Swieckiego wskazywalo, ze najbardziej
poszukiwanymi kwalifikacjami sa: wyksztalcenie kierunkowe, uprawnienia kierunkowe do wykonywania
konkretnych czynno$ci na danym stanowisku (np. ADR, operator wozkéw widtowych, MIG, MAG, TIG,
SEP, operator koparko-tadowarki), prawo jazdy kat. B 1 C, obsluga kasy fiskalnej, obstuga komputera.®

Jak wynika z analizy jakos$¢ ksztalcenia na poszczegdlnych szczeblach edukacji, wyrazonej w
wynikach egzaminéw, jakos¢ edukacji na ORSG znajduje si¢ na poziomie nizszym niz $rednie dla
wojewoOdztwa 1 kraju. Brakuje réwniez ustug doradztwa edukacyjno zawodowego, zwlaszcza w
gimnazjach, w ktérych uczniowie dokonuja pierwszego wyboru dalszej $ciezki ksztalcenia. Jednoczesnie
zapotrzebowanie przedsigbiorcéw na pracownikéw wskazuje, ze przedsi¢biorstwa poszukuja gldwnie
pracownikéw o kwalifikacjach technicznych. W zwiazku 2z tym na ORSG istnieje potrzeba
zintensyfikowania dzialan w celu podniesienia jakosci nauczania 1 rozwoju kompetencji kluczowych,
zwlaszcza w zakresie kompetencji kluczowych przydatnych w zawodach technicznych. Dzialania te
powinny by¢ opatte o $cista wspolprace szkol, reprezentujacych uczniéw i rodzicow, Powiatowego
Urzedu Pracy oraz przedsicbiorcow, tak aby ich efektem bylo jak najlepsze przygotowanie mlodziezy do
zaréwno do kontynuowania nauki, jak i wymagan rynku pracy.

7 Podrozdzial opracowany na podstawie ,,Rankingu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w powiecie $wieckim,
Analiza I potowy 2014 roku”, PUP w Swieciu.

8 Badanie zapotrzebowania na kierunki ksztalcenia w 2014 r. przeprowadzone przez PUP w Swieciu zgodnie
Rozporzadzeniem MPIPS 2 dnia 14.05.2014 r. w sprawie sgezegdlowych warunkdw realizaci orag trybu i sposobdw prowadzenia
ustug rynku pracy.
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Kondycja przedsi¢biorstw. Bariery i potrzeby rozwojowe

Aby pozna¢ aktualng kondycje finansowa lokalnych firm oraz ich potrzeby i bariery rozwojowe,
wplywajace w ogromnym stopniu na rozwéj gospodarczy obszaru, w kwietniu 2015 r. przeprowadzono
ankiete wsrod przedsigbiorstw. Wzér ankiety stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej Strategii.

Najwickszg grupe respondentow, bo az 41%, stanowily mikroprzedsigbiorstwa. W ankiecie wzigty
udzial takze osoby samo zatrudnione (25%), mate przedsigbiorstwa i $rednie firmy (po 16%) oraz jedno
duze przedsigbiorstwo. 50% ankietowanych rozpoczelo dzialalnosé gospodarcza przed 2000 rokiem,
pozostata potowa po 2000 r. Osoby biorace udzial w badaniu ankietowym, jako dominujaca branze, w

ktorej dziataja najczesciej wskazywali:

e Przetwérstwo przemystowe (22,2% ankietowanych)

e DPozostata dziatalnos§¢ ustugowa (16,7% ankietowanych)

e Budownictwo (11,1% ankietowanych)

e Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wlaczajac motocykle (11,1%
ankietowanych)

e Inne (19,4% ankietowanych)

e  Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo (5,6% ankietowanych)

e Drzialalnos¢ w zakresie ustug administrowania 1 dziatalno§¢ wspierajaca (5,6% ankietowanych).

Analizujac sytuacje finansows ankietowanych przedsi¢biorstw w ciagu ostatnich 2 lat, zauwazy¢
mozna poprawe sytuacji gospodarczej. Wigkszo$¢ respondentow na pytanie o sprzedaz wskazywala na jej
wzrost, co do wyniku finansowego najcz¢sciej pojawiala si¢ odpowiedz, ze nie ulegt on zmianie lub

wzrost.
Jako najwazniejsze bariery rozwojowe wskazywano w kolejnosci:

e Wysokie koszty pracy (26,4% respondentéw)

e Biurokracja centralna (13,2% respondent6éw)

e Brak pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach ( 11% respondentéw)

e Ograniczony dostep do srodkéw finansowych (7,7% respondentéw)

e  Biurokracja lokalna (7,7% respondentéw)

e  Braki w infrastrukturze przedsigbiorstwa — budynki, maszyny (7,7% respondentow)
e Inne (7,7% respondentow)

e Niska rentownosc¢ (6,6% respondentow)

e Brak rynkéw zbytu (5,5% respondentéw)

e Brak miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego (3,3% respondentéw)
e Brak terendéw inwestycyjnych (2,2% respondentdw)

e Braki w infrastrukturze lokalnej — drogi, internet (1,1% respondentéw).

Zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych zamierza rozwija¢ prowadzone przedsiebiorstwa, przede
wszystkim poprzez rozbudowe, zakup maszyn i urzadzeti oraz zatrudnianie nowych pracownikow.
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Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obsetrwacje

Powiat Swiecki jest obszarem dobrze rozwijajacym sie gospodarczo z silna koncentracja
podmiotéw w miescie Swiecie, jednak dynamika przyrostu nowych podmiotéw gospodarczych
jest mniejsza niz $rednia dla wojewddztwa. W ogdlnym rozrachunku w latach 2010 — 2013
1 przybyly 162 podmioty gospodarcze, przy jednoczesnym nieznacznym spadku liczby mikro- i
malych przedsiebiorstw w gminie Lniano oraz w miescie Swiecie. Gléwne bariery, ktére w
najwickszym stopniu hamuja rozwdj gospodarczy to: wysokie koszty pracy, biurokracja
centralna oraz brak pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach.

Wigkszos¢ podmiotéw gospodarczych to mikroprzedsi¢biorstwa, w duzym stopniu bedace
firmami rodzinnymi. Tego typu przedsicbiorstwa charakteryzuja si¢ duza zachowawczos$cia
pod wzgledem wprowadzania innowacyjnych rozwiazan i tworzenia nowych miejsc pracy oraz
2 wykazuja nizszy potencjal prorozwojowy. Wskazane byloby umozliwienie przedsi¢biorcom
fatwego dostepu do wsparcia instytucji otoczenia biznesu. Wsréd najpilniejszych potrzeb
inwestycyjnych przedsi¢biorcy widzg zakup maszyn i urzadzeni oraz rozbudowa posiadanych
obiektéw. Duzo mniejsze jest zapotrzebowanie na zakup nowoczesnych technologii

Gospodarka ORSG ma silne zakotwiczenie w potencjale zasobdéw naturalnych (lasy i zyzne
gleby). W zwiazku z tym najlepiej rozwijajacymi si¢ branzami jest przemyst rolno-spozywczy i
przetworstwo drewna. Niemal 60% najwigkszych pracodawcéw prywatnych obszaru to firmy
3 zajmujace si¢ przetworstwem drewna oraz produkcja rolno-spozywcza.

Ze wzgledu na te uwarunkowania wielkim potencjalem ORSG jest wspieranie i rozwoj
przedsigbiorczosci w ramach biointeligentnej specjalizacji, obejmujacej doskonalenie i rozwo;
technologii produkeji papieru, wyrobéw drzewnych i mebli, w tym powiazanie ich z
energetycznym wykorzystaniem biomasy.

Obszar charakteryzuje si¢ spadajacym bezrobociem, co ma bezposredni zwigzek 2z
4 dynamicznym rozwojem gospodarczym, spolecznym, dostepnoscia transportowa i
atrakcyjnoscia turystyczna.

Najwicksze bezrobocie wystepuje od wielu lat wéréd oséb z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym, jednoczesnie zawodami najbardziej deficytowymi
sa zawody niewymagajace wysokich specjalizacji. Mozna z tego wnioskowaé, ze wspolpraca
pracodawcow z wszystkimi instytucjami posrednictwa pracy nie jest do konca skorelowana
badZ oferta szkolen doksztalcajacych nie jest dopasowana do faktycznych potrzeb rynku

pracy.

1.3. Pomoc spoteczna

W obszarze zadan powiatu i gminy z zakresu pomocy spolecznej jest obowigzek udzielania
pomocy osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Na ORSG w 2013 r. z pomocy
spolecznej korzystaly 4 675 rodziny. Yaczna liczba oséb w rodzinach korzystajaca z pomocy spoleczne;j
wynosita 13 629.

W ukladzie przestrzennym zauwazalne jest do§¢ znaczne zréznicowanie stopnia korzystania z
pomocy spolecznej. Analizujac liczbe 0séb korzystajacych z tego typu wsparcia w stosunku do ogélnej
liczby mieszkaticow kazdej z gmin ORSG, odsetek ten wynosi $rednio 14,3%. Najgorsza sytuacja pod tym
wzgledem wystepuje w gminach Swiekatowo, Dragacz i Warlubie (odpowiednio 20,1%, 17,8% i 17,2%);
najkorzystniejsza za§ w gminie Pruszcz (11,1%) i Jezewo (11,5%).

Rowniez przyczyny korzystania z pomocy spolecznej sa zréznicowane. Glowne to bezrobocie,
ubdstwo, niepetnosprawnosé, diugotrwala choroba oraz bezradnos¢ w  sprawach opiekuficzo-

wychowawczych.
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Tabela 12. Liczba rodzin i 0s6b w rodzinach korzystajaca z pomocy spofecznej w latach 2010 i 2013

2010 Odsetek 0sob

Liczba Liczba Liczba Liczba korzystajacych ze wsparcia

Jednostka

. rodzin 0s6b w rodzin 0s6b w pomocy spotecznej w
terytorialna . . ’ 2ikevadl T
rodzinach rodzinach stosunku do ogdlnej liczby

mieszkancéw gminy (w %o)

Bukowiec 241 839 243 793 16,2
Dragacz 364 1273 359 1175 17,8
Drzycim 221 808 228 838 16,1
Jezewo 267 925 278 929 11,5
Lniano 158 560 186 641 13,2
Nowe 556 1731 520 1507 15,8
Osie 270 818 201 768 15,0
Pruszcz 366 1072 405 1188 11,1
Swiecie 1720 4414 1730 4378 12,9
Swiekatowo 191 711 191 638 20,1
Warlubie 350 1131 299 992 17,2
Razem 4704 14 282 41700 13 847 14,3

Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie materiatiw i informacji 3 nredéw gmin.

Tabela 13. Liczba o0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej wedtug przyczyn w 2013 r.

Jednostka
terytorialna

Potrzeba ochrony
macierzynstwa
Bezrobocie (os.)
opiekuniczo-
wychowawczych os.)
Przemoc w rodzinie
Alkoholizm
Narkomania
opuszczeniu zakladu
Zdarzenie losowe

Niepelnosprawnosc¢

R
<% =
]
= NS

N7
A ]
) )
12 (=}
2 &
o) o
@) )
= | 3
— 3]

Dtugotrwata choroba (0s.)
Bezradnosé w sprawach

Bukowiec 619 4 64 526 204 245 195 0 9 0 5 1
Dragacz 980 0 37 828 322 208 184 0 52 0 9 5
Drzycim 807 6 9 487 150 62 97 13 17 0 0 0
Jezewo 754 3 275 635 421 327 205 1 40 0 16 2
Lniano 355 5 112 427 84 34 80 0 4 0 2 3
Nowe 1208 31 83 1216 595 186 334 18 144 3 17 8
Osie 598 2 145 418 222 207 157 0 77 0 6 0
Pruszcz 809 3 93 661 496 84 322 19/12* 45 0 24 1
Swiecie 2912 49 60 2923 | 1794 950 1283 40 /41*% | 206 | 13 48 2
Swickatowo 220 0 111 268 290 481 11 2 4 0 4 0
Warlubie 650 9 41 581 379 84 418 0 48 0 2 0
Razem 9665 | 112 | 1306 | 8700 | 4804 | 2822 | 3201 613 | 19 | 134 | 20

*Liczba ofiat/liczba sprawcéw wg OZPS 2013
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie materialiw i informacji 3 nredow gmin.

Na ORSG w latach 2013-2014 r. znajdowalo si¢ ok. 101 oséb bezdomnych, w tym najwigcej w
gminie Swiecie (57) i Nowe (31)° z uwagi na ich koncentracje w osrodkach miejskich. W pozostatych
gminach s to pojedyncze osoby: Pruszcz - 5 0s6b, Drzycim i Jezewo — po 3 osoby, Bukowiec i Lniano —

po 1 osobie.

9 Rzeczywista liczba bezdomnych zostala oszacowana w ramach projektu systemowego ,,Z ulicy do domu”
wspolinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (Poddzialanie 1.18 ,, Tworzenie i rozwijanie
standardéw ustug pomocy i integracji spotecznej” Programu Operacyjnego Kapital Ludzki).
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Wsparcie dla tych oséb prowadzone jest poprzez umieszczenie tych oséb w schroniskach, gdzie
pracownicy socjalni motywujgq ich do podjecia zatrudnienia i wyjscia z bezdomnos$ci oraz udzielaja

indywidualnych porad. Udzielana jest im rowniez pomoc finansowa w postaci zasitkéw i pomoc rzeczowa.

Na ORSG corocznie wydawanych jest przez Powiatowy Zesp6él do Spraw Orzekania o
Niepelnosprawnosci ponad 3 tys. orzeczenn o niepelnosprawnosci. W roku 2014 orzeczen takich
wydanych zostalo 3070, w tym 598 orzeczen o niepelnosprawnosci dla dzieci i miodziezy do 16 lat
(niemal 20% wszystkich orzeczerl), co w stosunku do roku 2013 stanowi spadek o 2% wsréd osob
dorostych i 13% oséb w przypadku dzieci i miodziezy.

Ze wzgledu na wzrost znaczenia ekonomii spotecznej, na szczegdlng uwage zastuguja spéldzielnie
socjalne, centra i kluby integracji spolecznej, warsztaty terapii zajeciowej czy zaklady aktywnosci
zawodowej. Na ORSG dziala jedna Wielobranzowa Spétdzielnia Socjalna ,,Lidia” w Swieciu oraz Klub
Integracji Spolecznej ,,Progress” w Swieciu. Na terenie powiatu $wieckiego funkcjonuja dwa Warsztaty
Terapii Zajeciowej (w Swieciu i Nowem) tacznie dla 50 oséb niepetnosprawnych (po 25 0séb w kazdym z
Warsztatow). Na terenie gminy Jezewo za$ funkcjonuje Klub Samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi.

Ponadto dzialania stuzace wspieraniu rodzin i oséb w wypelnianiu rél spolecznych i
opiekusiczych $wiadczy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Swieciul® bedacy jednostka organizacyjna
Starostwa Powiatowego w Swieciu. Swiadczy on bezplatnie poradnictwo psychologiczne, prawne,
rodzinne, psychiatryczne oraz terapeutyczne w zakresie uzalezniet. Udziela rowniez schronienia w formie
hostelu (dostepne 7 miejsc), w szczegdlnosci osobom lub rodzinom bedacym ofiarami przemocy w
rodzinie lub znajdujacym si¢ w innej sytuacji kryzysowej, gdy istnieje zagrozenie zdrowia lub Zycia.

Istotna rolg w systemie pomocy spotecznej stanowia podmioty skupujace si¢ na opiece i wsparciu
0s6b, ktére z racji stanu zdrowia czy zaburzen psychicznych wymagaja pomocy innych, m. in. domy
pomocy spolecznej, srodowiskowe domy samopomocy. W Powiecie Swieckim dziataja dwa domy pomocy
spotecznej w Swieciu i Goluszycach dla oséb przewlekle somatycznie chorych oraz Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Swieciu (dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi od 18 roku #ycia). Na terenie gminy

Jezewo za$ funkcjonuje Klub Samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychiczoymi.
Formy aktywizacji spotecznej

Bardzo wazng role w pomocy spolecznej pelniq wszelkie formy aktywizacji oséb wykluczonych
lub zagrozonych wykluczeniem, ktére wymagaja odzyskania lub zwigkszenia zdolnosci do funkcjonowania
w spoleczenstwie. Zadania pomocy spolecznej na ORSG pelnig gminne osrodki pomocy spolecznej oraz
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu. Gléwnym zadaniem o$rodkéw pomocy spoltecznej jest
przyznawanie $wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spolecznej, analiza i ocena zjawisk rodzacych
zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spolecznej, realizacja zada wynikajacych z rozpoznanych

potrzeb oraz ustawy o §wiadczeniach rodzinnych i funduszu alimentacyjnym.

W ramach projektéw systemowych w latach 2008-2014 wszystkie gminy na biezaco realizowaty
pomoc w nastepujacym zakresie:
e aktywna integracja: w tym pomoc w rozwoju i promocji w telewizji regionalnej m.in. wioski
tematycznej - chlebowej, warsztaty z rekodzielnictwa
e aktywizacja edukacyjna i zawodowa: szkolenia, warsztaty, kursy zawodowe (np. w zawodzie
stolarz, bukieciarstwo 1 florystyka z obstuga kas fiskalnych), staze zawodowe, doradztwo
zawodowe, prace spolecznie-uzyteczne i interwencyjne

e aktywizacja spolteczna: szkolenia z zarzadzania budzetem domowym

10 http:/ / swiecie.pepr.info/ ostodek-interwencji-kryzysowej
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e aktywizacja zdrowotna: spotkania indywidualne z psychologiem i terapeuta

e praca socjalna (rozmowy, pomoc w rozwiazywaniu codziennych probleméw uczestnikéw i ich
rodzin)

e dzialania o charakterze Srodowiskowym (wyjazdy o charakterze integracyjnym lub studyjnym,
organizacja imprez $rodowiskowych, wywiadéw §rodowiskowych i rozméw motywujacych)

e zasilki i pomoc w naturze (wyplaty Swiadczen).

W projektach realizowanych przez OPS i PCPR, finansowanych z PO Kapital Ludzki, wzigto
udzial 1 ukonczylo je na ORSG w latach 2008-2014 lacznie 1748 oséb wymagajacych wsparcia i
aktywizacji. Najwicksza skutecznoscia pod wzgledem aktywizacji zawodowej wykazaly si¢ programy
realizowane przez GOPS Warlubie, po ktérych prace podjeto 49% o0s6b bioracych udzial w projektach.
Wysoki odsetek osob zaktywizowanych zawodowo dotyczyl réwniez Gminy Swiecie (18,7%), a nieco
nizszy gmin: Jezewo (10,7%) 1 Bukowiec (9,6%). Szczegdtowy opis programéw aktywizacyjnych znajduje
si¢ w Zalaczniku nr 4.

Jednak liczba os6b dlugotrwale bezrobotnych na terenie ORSG jest nadal wysoka — w 2014 r.
wynosita 3110 wobec 5285 bezrobotnych zarejestrowanych. Wieku z potencjalnych uczestnikdw
warsztatéw nie mialo mozliwosci wzigcia udzialu w projektach aktywizacyjnych, w zwiazku z czym
instytucje pomocy spolecznej w poszczegélnych gminach wyrazaja zapotrzebowanie na kontynuowanie
ww. form aktywizacji. Na konieczno$¢ rozwijania i upowszechniania form aktywnej integracji spolecznej i
zawodowej wskazywaly w swoich wnioskach Oceny Zasobéw Pomocy Spotecznej 2014 cztery gminy
(Dragacz, Drzycim, Nowe, Swiecie).

Ustugi opiekuncze

Na ORSG ustugi opickusicze w mieszkaniu osoby, ktéra potrzebuje pomocy $wiadczone sa
przede wszystkim w postaci ustug opickunek zatrudnionych przez osrodki pomocy spotecznej. W 2015t.
dla 254 oséb wymagajacych ustug opiekuniczych (w tym 207 oséb w wieku poprodukeyjnym) swiadczyto
je facznie 60 opiekunow.!

Wykres 12. Liczba os6b wymagajacych opieki przypadajacych na jedng opiekunke w gminach w 2015r.
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Ustugi opiekuricze §wiadczone sq réwniez w instytucjonalnych osrodkach wsparcia. Na terenie
ORSG istnieja trzy tego typu placéwki, oferujace tacznie 226 miejsc:
= Dom Pomocy Spolecznej w Goluszycach gm. Pruszcz dla oséb dla 0séb przewlekle psychicznie
chorych (140 miejsc)
*  Miedzygminny Osrodek Opiekuficzy w Pruszczu dla os6b w podeszlym wieku (Powiat Swiecki
ma do dyspozycji 33 z 49 miejsc)

1 Dane o liczbie 0s6b wymajajacych opieki i opickundéw stanowia sume os6b wskazanych przez poszczegdlne gminy
wchodzace w sktad ORSG.
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®* Dom Pomocy Spolecznej Zgromadzenia Siéstr Wincentego a Paulo dla 0séb przewlekle
somatycznie chorych (37 miejsc)

W 2014r. w domach pomocy spolecznej na terenie ORSG przebywalo 250 oséb, za$ oczekiwato
na miejsce 26 oséb. W prognozie dla roku 2015 przewiduje si¢ 251 os6b przebywajacych w instytucjach
opieki oraz spadek liczby oczekujacych do 11.

Niemal wszystkie OPS na ORSG Powiatu Swieckiego dostrzegaja we wnioskach do Oceny
Zasobow Pomocy Spolecznej w 2014r., problem starzejacego si¢ spoleczeistwa oraz konieczno$é
zapewnienia wsparcia i opieki rosnacej liczbie 0séb w wieku poprodukcyjnym.

Informacje na temat ustug opiekuniczych zostaly zawarte réwniez w zalaczniku nr 4 do niniejszej
Strategii.

Piecza zastepcza i wsparcie rodzin

Korzystanie z pomocy spolecznej czesto powiazane jest z problemami socjalnymi. Problemom
tym z kolei w znacznym stopniu towarzysza problemy zwiazane z wychowaniem dzieci, w tym ich
problemy w szkole, braki w umiej¢tnosciach spotecznych i zyciowych, choroba alkoholowa. W rodzinach
z problemami socjalnymi najcze¢sciej wystepuje takze problem diugotrwalego pozostawania bez pracy.
Ponadto pojawiaja si¢ réwniez dezorganizacja zycia rodzinnego i niewydolno$¢ w wypelnianiu funkcji
opickuficzo — wychowawczych, gdzie biologiczni rodzice nie moga lub nie potrafia wypelni¢ swoich
obowigzkow rodzicielskich. W konsekwencji dzieci z takich rodzin trafiaja do rodzin zastgpczych,
adopcyjnych oraz placéwek opickuticzo-wychowawczych.

Na ORSG w 2014r. w 111 rodzinach zastepczych znajdowalo si¢ 169 dzieci.

Tabela 14. Funkcjonowanie rodzinnej pieczy zastgpczej i o§rodkow opiekunczo-wychowawczych dla dzieci
i mtodziezy (stan na 2014 r.)

Gmina |Liczba rodzin| Liczba Liczba placéwek Liczba dzieci i Potrzeby
sprawujacych | dzieci w opiekunczo - mlodziezy w
rodzinng |rodzinach | wychowawczych dla placéwkach
piecze dzieci i mfodziezy opiekunczo
zastepcza wychowawczych
Bukowiec 11 16
Dragacz 9 12
Drzycim 1 2
Jezewo 8 11
Lniano 2 2
Nowe 18 26
Osie 2 3
Pruszcz 9 17 1 (plac. socjalizacyjna 24, w tym Zmniejszenie ilosci miejsc w
dla dziewczat 1 dziecko z powiatu | placéwce do 14 do 31.12.2020 r.
uczacych si¢ w szkole $wieckiego
gimnazjalnej)
Swiecie 41 65
Swickatowo 6 6
Warlubie 4 9 2 (placowki POW nr1-39,w |Przeksztalcenie placowki Nr 1
socjalizacyjne, w tym | tym 27 z powiatu |poprzez —utworzenie — dwodch
1 z miejscami $wieckiego nowych placowek dla 14 osob
interwencyjnymi) | POW nr 2 - 8 dzieci | kazda do 31.12.2020 r.
z powiatu Budynek, w ktérym funkcjonuje
$wieckiego Dom Duziecka w Bakowie zostat
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Gmina |Liczba rodzin| Liczba Liczba placéwek Liczba dzieci i Potrzeby
sprawujacych | dzieci w opiekunczo - mlodziezy w
rodzinng |rodzinach | wychowawczych dla placéwkach
piecze dzieci i mlodziezy opiekunczo
zastepcza wychowawczych
zbudowany w XIX wieku.
Najpilniejsza kwestiag remontu
jest wymiana pokrycia

dachowego, rynien oraz
odnowienie elewacji budynku.
W przypadku braku mozliwosci
spelnienia standardow
nakladanych przez ustawy w
zakresie funkcjonowania
placowki, zostanie rozwazona
adaptacja na ten cel innej
nieruchomofdci.

ORSG m 169 - - -

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swiecin.

Z uwagi na to, ze na terenie ORSG funkcjonuja jedynie 3 zawodowe rodziny zastepcze (2,7%),
wsréd potrzeb w zakresie pieczy zastepczej nalezy wymieni¢ utworzenie kolejnych czterech zawodowych
rodzin zastepczych, kazdej oferujacej opieke dla tréjki dzieci.

Innymi potrzebami sa: przeprowadzenie szkoled dla ustanowionych rodzin zastgpczych,
$wiadczenie ustug poradnictwa i terapii dla ustanowionych rodzin zastgpczych oraz poszerzanie struktur

wspierajacych rodziny zastepcze (koordynator rodzinnej pieczy zastepczej).

Tabela 15. Liczba 0s6b po 18 roku zycia znajdujaca si¢ w szczegolnej sytuacji zyciowej w 2014 r.

Wychowankowie Osoby wobec ktorej
lac()y ek opiekunczo- Osoby opuszczajace zastosowano sgdowy srodek
: Wh f Zu h piecz¢ rodzinng wychowawczy lub
O poprawczy
Swiecie 1 1 P
Pruszcz 0 5 )
Bukowiec 0 3 0
Nowe 0 3 -
Lniano 0 1 0
Dragacz 2 0 ’
Drzycim 1 0 )
Warlubie 0 0 )
Osie 0 0 0
ORSG 4 20 2

Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swiecin.

Istotng rzecza jest potrzeba wsparcia 0s6b opuszczajacych placéwki opiekuniczo - wychowawcze i
rodziny zastgpcze. W 2014 r. na ORSG bylo ich 20. Znacznym problemem z jakim borykajg si¢ osoby
usamodzielnione jest brak mieszkania. Po opuszczeniu calodobowej placéwki opiekuiczo-wychowawczej
nie majg one w wigkszos$ci swojego miejsca, co wydatnie uniemozliwia im spokojne wejscie w dorostosé i
samodzielno§é. Obecnie na ORSG funkcjonuje 2 mieszkania chronione w gminie Nowe (dla oséb
bezdomnych 1 zagrozonych bezdomnoscia) i w gminie Warlubie (dla wychowankéw z placowki
opiekuniczo-wychowawczej). Nalezy zatem podja¢ dzialania majace na celu polepszenie warunkéw
mieszkaniowych poprzez zapewnienie mieszkani chronionych. Na analizowanym obszarze tylko gmina
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Nowe i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu zglosily zapotrzebowanie na mieszkania
chronione, natomiast gmina Jezewo na mieszkania socjalne (na ok. 20 rodzin).

Tworzenie tej formy wsparcia to wyréwnywanie szans mlodziezy usamodzielnionej wzgledem
mlodziezy wychowujacej si¢ w pelnych rodzinach biologicznych. Mieszkania te moga byé réwniez

przeznaczone dla oséb bezdomnych przygotowujac je do prowadzenia samodzielnego Zycia.

Nowg forma pracy z rodzinami dysfunkcyjnymi jest asystentura rodziny wprowadzona od 2012
roku zapisami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej'?. W 2014r. w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim zatrudnionych byto 212 asystentéw rodziny, ktérzy swoja prace swiadczyli dla 2 293
rodzin.

Opieka nad dzie¢mi do lat 3

Na ORSG funkcjonuje jeden Ztobek Miejski w Swieciu przyjmujacy dzieci z terenu calej gminy,
oferujacy obecnie 65 miejsc: 15 w grupie 1 i po 25 w grupie 2 1 3. W 2014 r. podczas rekrutacji ztozono
tacznie 94 wnioski o przyjecie, z czego na listach rezerwowych znalazly si¢ 24 (do grupy 3 przyjeto 30
dzieci). Wynika z tego, ze do zlobka nie przyjeto 34,3% dzieci, ktérych rodzice si¢ o to ubiegali.!3
Prognozy demograficzne GUS wskazuja, ze w stosunku do roku 2013 spadek liczby dzieci w wieku 0-2
lata wyniesie 8% w roku 2020, 14% w roku 2025 1 19% w roku 2030. W zwiazku z tym w ciagu
najblizszych 15 lat nadal bedzie istniato wigksze zapotrzebowanie na ustugi opiekuficze nad dzie¢mi do lat

3 niz placéwka jest w stanie zapewnié.

Zainteresowanie mieszkaficéw poszczegdlnych gmin uslugami zlobkowymi jest zréznicowane.
Zapotrzebowanie na opieke nad malym dzieckiem w formie rozwoju istniejacego zlobka oraz
powstawania spotecznych klubéw dzieciecych wyrazita gmina Swiecie. Gmina Pruszcz zainteresowana jest
rozwojem ustug opicki nad dzie¢mi do lat 3 poprzez utworzenie ztobka lub , klub6éw dziecigcych” w nowo
wybudowanym budynku lub zaadoptowanych do tych celéw dostgpnych pomieszczeniach. Ponadto
gmina Pruszcz i gmina Drzycim zainteresowane sg wsparciem tworzenia podmiotéw $wiadczacych ustugi
opicki nad dzie¢mi do lat 3 poprzez rozwdj nieinstytucjonalnych form opieki nad dzie¢mi (dzienny
opickun, niania). Z kolei gmina Lniano planuje wsparcie aktywizacji kobiet powracajacych na rynek pracy
poprzez finansowanie opieki nad dzie¢mi do lat 3 (maksymalnie 10 oséb). W Gminie Swiekatowo
przewiduje si¢ (po wybudowaniu nowego przedszkola) mozliwos$¢ utworzenia jednego oddziatu dla dzieci
w wieku 2 lat.

Spoteczenstwo obywatelskie — dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych

Na tereniec ORSG Powiatu Swieckiego dziala 101 stowarzyszeni zarejestrowanych Krajowym
Rejestrze Sadowym, 7 fundacji, 69 jednostek Ochotniczych Strazy Pozarnych w tym 15 wlaczonych
do Krajowego Systemu Ratowniczo-Gasniczego, a takze 12 stowarzyszen zwyklych, 25 klubow
sportowych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej 1 19 uczniowskich klubow sportowych. Do sporej
grupy najbardziej preznie dziatajacych nalezy az 31 organizacji pozarzadowych.  Ponizsza tabela
zawiera zestawienie organizacji pozarzadowych najprezniej dzialajacych na terenie Powiatu.

Tabela 16. Organizacje pozarzadowe z terenu ORSG Powiatu Swieckiego

Organizacja pozarzadowa Zakres dziatalnosci

Towarzystwo Wspierania dzialanie na rzecz oséb niepelnosprawnych, organizowanie, prowadzenie turnuséow
Os6b Niepelnosprawnych z | rehabilitacyjnych oraz warsztatéw terapii zajeciowej 1 inicjowanie prac w zakresie

siedziba w Swieciu oswiaty 1 wychowania, rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j.

Stowarzyszenie Wspierania | wspieranie, organizowanie rehabilitacji spotecznej i zawodowej oséb

12 Ustawa z 09.06.2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (Dz. U. 2015 r. poz. 332), art. 11.
13 Informacje na podstawie danych ze Zlobka Miejskiego w Swieciu.
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Organizacja pozarzadowa

Oso6b Niepelnosprawnych
w Goluszycach

Zakres dziatalnosci

niepetnosprawnych i tworzenie osrodkéw swiadczacych ustugi specjalistyczne na rzecz

0s6b niepetnosprawnych.

Towarzystwo Przyjaciot
Dolnej Wisly w Swieciu

promowanie i ochrona waloréw przyrodniczych, historycznych i kulturowych Doliny
Dolnej Wisty.

Stowarzyszenie "Bractwo
Czarnej Wody" w Osiu,

posiada status organizacji pozytku publicznego — promowanie i ochrona waloréow
przyrodniczych, historycznych i kulturowych obszaréw lezacych nad Brda.

Stowarzyszenie Wspierania
Rozwoju Gospodarczego
Ziemi Swieckiej "Inkubator
Przedsiebiorczosci"

posiada status organizacji pozytku publicznego - wspomaganie rozwoju
gospodarczego, spolecznego, promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oraz

wspomaganie organizacji pozarzadowych.

Stowarzyszenie Kultury
Fizycznej Klub Sportowy

"Wda" w Swieciu

propagowanie, organizowanie, stwarzanie odpowiednich warunkéw do uprawiania
sportu i kultury fizycznej oraz dbanie o prawidlowy rozwoéj psychofizyczny dzieci i
mitlodziezy. Wpis do rejestru Prez. Woj. Rady Nar. dnia 23.05.1957 r.

Stowarzyszenie Klub
Szachowy "Gambit" w
Swieciu

popularyzacja i rozw6éj szachow

Stowarzyszenie Polskie
Towarzystwo Turystyczno-
Krajoznawcze Oddziat w

Swieciu

dziatalnos¢ w zakresie kultury fizycznej, kultury, o§wiaty, ochrony srodowiska,
krzewienia turystyki i krajoznawstwa, podtrzymywanie tradycji narodowej oraz nauki,
edukacji ,o$wiaty i wychowania dzieci i mtodziezy

Stowarzyszenie Powiatowy
Szkolny Zwiazek Sportowy

w Swieciu

propagowanie i rozwdj kultury fizycznej wsréd mlodziezy szkolnej na obszarze
dzialania zwiazku, organizacja imprez sportowych i prowadzenie powiatowego
systemu wspo6tzawodnictwa sportowego dla mlodziezy szkolnej.

Stowarzyszenie Miejski
Ludowy Klub Sportowy

"Wista" Swiecie w Swieciu,

rozwéj dyscypliny zapaséw oraz stale podnoszenie poziomu sportowego.

Stowarzyszenie Ludowy
Klub Sportowy "Spatta”
Przysiersk

rozwéj réznych dyscyplin sportu oraz czynny udzial w zyciu kulturalnym,
gospodarczym i spotecznym.

Stowarzyszenie Kultury
Fizycznej Yacht Club
Mortski "Columbus" w

Swieciu,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, krajoznawstwa, wypoczynku dzieci i
mlodziezy oraz rozwijanie i popularyzowanie zeglarstwa.

Towarzystwo Rozwoju

Gminy Swickatowo,

wszechstronny rozwéj Gminy Swickatowo, wspieranie inicjatyw gospodarczych,
rozwoju turystyki, oswiaty, kultury, stuzby zdrowia i opieki spoteczne;j.

Stowarzyszenie Inicjatyw
Lokalnych Na Rzecz Dzieci
Niepelnosprawnych
"Spréobujmy Razem" z
siedziba w Warlubiu,

posiada status organizacji pozytku publicznego — organizowanie inicjatyw
prowadzacych do rozwiazywania lokalnych probleméw oraz integrowanie i
wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci niepetnosprawnych.

Stowarzyszenie "Otkiestra
Deta Swiecie"

posiada status organizacji pozytku publicznego — pozaszkolne formy ksztalcenia

muzycznego i tanecznego.

Stowarzyszenie Kobiet
"AMAZONKI" Ziemi
Swieckiej,

posiada status organizacji pozytku publicznego — wszechstronne dziatanie na rzecz

kobiet z rakiem piersi.

Nadwislanskie

Stowarzyszenie "Aktywni"

dzialanie na rzecz rozwoju spolecznosci lokalnej poprzez edukacie, sport, turystyke 1
promowanie miasta i gminy Nowe.

Stowarzyszenie Klub
Seniora "WRZOS"

rozwijanie réznorodnych form zycia kulturalno-o§wiatowego, towarzyskiego i
wypoczynku ludzi starszych oraz rozbudzanie zainteresowan i potrzeb w tym zakresie.

Stowarzyszenie Kultury

upowszechnianie kultury muzycznej i poglebianie wiedzy o muzyce.
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Organizacja pozarzadowa

Muzycznej "Kantyczka"

Zakres dziatalnosci

Towarzystwo Milosnikow

Ziemi Swieckiej w Swieciu,

upowszechnianie kultury we wszystkich jej postaciach oraz ochrona débr kultury i
tradycji.

"Stowarzyszenie Rodzina
Kolpinga w Niewiescinie"

ksztaltowanie zdrowego ducha religijnego i obywatelskiego, prowadzenie dziatalnosci
na rzecz ogélu spotecznosci dla urzeczywistnienia idei bl. Adolpha Kolpinga w Polsce,
wykonywanie zadan w zakresie pomocy spolecznej, ochrony i promocji zdrowia na
rzecz osOb niepelnosprawnych, promociji zatrudnienia, nauki, edukacji, oswiaty,
wychowania, krajoznawstwa, wypoczynku dzieci i mtodziezy, kultury, sztuki oraz

sportu.

Stowarzyszenie MiS - My i
Swiat

wspieranie i pomoc dzieciom, mtodziezy oraz osobom dorostym w dostepie do

edukacji.

Stowatzyszenie Kulturalno-
Oswiatowe "Chorus

Osensis"

wspieranie chéru "Chorus Osensis", rozbudzanie wrazliwosci na pickno muzyki,

dzialalnos¢ kulturalno o$wiatowa oraz turystyczno-krajoznawcza.

Stowarzyszenie Jezdziecki
Klub Sportowy "Czarna
Podkowa - Grodek"

posiada status organizacji pozytku publicznego —upowszechnianie kultury fizycznej i
sportu , podtrzymywanie tradycji narodowej, prowadzenie dziatalno$ci na rzecz oséb
niepetnosprawnych, upowszechnianie krajoznawstwa oraz organizowanie wypoczynku
dla dzieci i mtodziezy. Wpis do ewidencji stowarzyszen dnia 12.12.2007r. pod pozycja
nr 21.

Stowarzyszenie Na Rzecz
Rozwoju Wsi Pruskie

wspieranie wszechstronnego i zréwnowazonego rozwoju: spotecznego, kulturalnego i
gospodarczego wsi Pruskie, integracja mieszkancéw wsi, przeciwdziatanie bezradnosci
i wykluczeniu spolecznemu oraz wspieranie demokracji i budowanie spoleczenstwa

obywatelskiego w srodowisku lokalnym.

Stowarzyszenie Edukacji i
Rozwoju Wsi Sierostaw
"Razem Latwiej"

wszechstronny rozwdj obszaréw wiejskich w zakresie edukaciji, kultury, sportu,
zdrowia, gospodarki i agroturystyki a tym m. in. wspomaganie dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opickuficzej Szkoly Podstawowej w Sierostawiu,
propagowanie rolnictwa eckologicznego i zdrowej rodzimej zywnosci, profilaktyka
patologii wsrod dzieci i mtodziezy oraz kultywowanie tradycji i obrzedu ludowego
regionu kociewskiego.

Polskie Towarzystwo
Zapobiegania Narkomanii
Oddzial Swiecie

przeciwdziatanie uzaleznieniom od narkotykéw, alkoholu, nikotyny i innych substancji
psychoaktywnych.

Stowarzyszenie Klub
Sportowy LZS "FALA"

2

Swiekatowo

krzewienie kultury fizycznej wsréd dzieci, mtodziezy i dorostych, organizowanie
zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych, prowadzenie dziatalnosci szkolne;.

Stowarzyszenie - Gminny
Ludowy Zespo6t Sportowy
"START" Warlubie

upowszechnianie i rozwijanie rekreacji ruchowej, sportu i turystyki, dbatosé o rozwoj

fizyczny dzieci i mtodziezy.

Klub Sportowy LZS
"Czarni" Lniano

krzewienie kultury fizycznej wsréd dzieci, mtodziezy i dorostych oraz wychowanie
dzieci i mlodziezy przez kulture fizyczna i sport.

Ludowy Klub Sportowy
"POMORZANIN" w
Serocku

krzewienie kultury fizycznej wsréd dzieci, mtodziezy i dorostych oraz wychowanie
dzieci i mlodziezy przez kulture fizyczna i sport.

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie informacji ze Starostwa Powiatowego
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Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski 1 obserwacje

Z pomocy spolecznej na ORSG korzysta prawie 14,3% mieszkancow. Wielko$¢ ta jest
znaczaco wyzsza od $redniej dla wojewddztwa wynoszacej 11,5% oraz od $redniej krajowe;j
wynoszacej 8,5%. Najwiccej osob korzysta z pomocy spolecznej z powodu ubdstwa (9655) i
bezrobocia  (8700), nastepnie bezradnosci w  sprawach opiekuficzo-wychowawczych,
dtugotrwalej choroby oraz niepelnosprawnosci.

Formy aktywizacji dla 0s6b wykluczonych spolecznie w postaci szerokiego wachlarza kurséw i
szkoleri, doradztwa zawodowego 1 psychologicznego oraz dzialan o charakterze
$rodowiskowym w duzej mierze spetnily swoje zadanie. M.in. dzi¢ki temu od roku 2010 stopa
bezrobocia systematycznie spada — z 20% w roku 2012 do 15,3% na koniec II kwartatu 2014
r. Patrzac na efekty dziatan mozna zauwazy¢, ze kontynuowanie ich jest nadal zasadne.

Istotnym zadaniem pomocy spolecznej jest wsparcie integracji spoleczno-zawodowej oséb
niepelnosprawnych. Na ORSG corocznie wydawanych jest przez Powiatowy Zespoét do
Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci ponad 3 tys. orzeczen o niepetnosprawnosci. W roku
2014 orzeczen takich wydanych zostalo 3070, w tym 598 orzeczen o niepetnosprawnosci dla
dzieci i mtodziezy do 16 lat (niemal 20% wszystkich orzeczet).

7 uwagi na fakt, ze spoleczenstwo ORSG jest spoleczenstwem starzejacym sie, poszczegolne
gminy beda w najblizszym czasie odczuwaly silng potrzebe rozwoju ustug opickuriczych dla
0séb  starszych. W zwigzku z powyzszym istnieje potrzeba rozbudowy oferty ustug
opickuniczych 1 aktywizacyjnych skierowanych do oséb w wieku poprodukcyjnym,
wymagajacych opieki, samotnych i z zaburzeniami psychicznymi.

> w N

Szczegdlng grupe oséb  zagrozonych  wykluczeniem  spolecznym  stanowia osoby
przebywajace/opuszczajace  rodziny zastgpcze i placowki opickuiczo — wychowawcze.
Dlatego niezmiernie wazne jest zapewnienie wsparcia rozwoju wszystkich form pieczy
zastgpczej  (zwlaszcza  rodzin  zastgpezych) oraz  odpowiednio  rozwinigtych —ustug
profilaktyczno-wspierajacych, w tym takze realizacja programoéw przy pomocy mieszkan
chronionych, przygotowujacych osoby opuszczajace piecze zastgpcza do prowadzenia
samodzielnego zycia.

Istotnym celem pomocy spolecznej jest réwniez rozwoj systemu pomocy innym osobom
potrzebujacym (bezdomnym, niepetnosprawnym) np. w formie mieszkan wpieranych
umozliwiajacych réwnoczes$nie zapewnienie lokalu mieszkalnego oraz objecie asystentura,
wsparciem psychologicznym, terapeutycznym oraz opicka srodowiskows, w tym pomoca
sasiedzka.

Opieka ztobkowa $wiadczona jest na ORSG przez jedna placéwke gminna w Swieciu. Sprawia
to, ze istnicje zapotrzebowanie na ustugi opickuficze nad dzie¢mi do lat 3 (gmina Swiecie,
Pruszcz, Drzycim, Lniano) zaréwno w postaci zlobkow, klubow dziecigeych, jak i form

nieinstytucjonalnych (dzienny opiekun, niania). Niezbedne sa dziatania prowadzace do
6 wsparcia form opieki nad najmlodszymi dzie¢mi, w szczegdlnosci na obszarach gdzie dzieci

takich jest najwigcej oraz tam, gdzie prognozy demograficzne wskazuja na wzrost badz
utrzymanie liczby mieszkancéw. Dodatkowym aspektem umozliwiajacym powrdt na rynek
pracy osobom po urlopach macierzynskich byloby sfinansowanie opieki nad dzie¢mi do lat 3
oraz zapewnienie mozliwosci aktywizacyjno-szkoleniowych.
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1.4. Ochrona zdrowia

Analiza dokonana na potrzeby ,,Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020” wykazala,
ze sytuacja wojewddztwa w zakresie dostepnosci leczenia ambulatoryjnego i szpitalnego réznych
specjalnosci poréwnaniu z resztg kraju wymaga poprawy. Wojewddztwo wyrdznia si¢ duzq umieralnoscig
dorostych z powodu choréb uktadu oddechowego oraz wysoka czestoscia hospitalizacji z tego powodu
0s6b w wieku poprodukeyjnym (dla oséb w wieku produkeyjnym nie rézni si¢ ona od przecigtnej dla
ogoblu wojewddztw). Problemem w wojewddztwie sa réwniez nowotwory zlodliwe, ktére hospitalizuje sie
czeéciej niz przecietnie w kraju i réwniez czeéciej stanowia one przyczyne niepelnosprawnosci. Znaczacym
problemem sa réwniez ponadprzecigtnie diugie okresy oczekiwania na leczenie lub badania np. w zakresie
chirurgii urazowej (180 dni, w kraju 100 dni), neurochirurgii (299 dni, $rednio - 83 dni), neurologii (54 dni,
gdy w Polsce $rednio 31). Ponadprzecigtnie dlugi jest czas oczekiwania na leczenie na oddziatach
urologicznych i okulistycznych oraz taczy si¢ z odlegtymi terminami wizyt w poradniach tych specjalnosci
(na wizyte u okulisty czeka si¢ najdtuzej w Polsce - 75 dni, srednio w kraju 36 dni). Czas oczekiwania na
wykonanie tomografii komputerowej nalezy do najdtuzszych w Polsce.!4

Na obszarze Powiatu Swieckiego funkcjonuje jeden szpital: NZOZ "Nowy Szpital" Sp. z 0.0. w
Swieciu oraz jeden szpital psychiatryczny: Wojewddzki Szpital Dla Nerwowo i Psychicznie Chorych im.
dra Jézefa Bednarza w Swieciu.

Opiceka specjalistyczna w gminach wiejskich realizowana jest w bardzo niewielkim stopniu.
Wlasciwie cala specjalistyka skupia sic wokol Nowego Szpitala w Swieciu. W Nowym Szpitalu
funkcjonuje:

e 21 poradni specjalistycznych (Alergologiczna, Chirurgii Ogélnej, Choréb Zakaznych,
Dermatologiczna, Diabetologiczna, Endokrynologiczna, Gastroenterologiczna, Gruzlicy 1 Choréb
Pluc, Kardiologiczna, Otolaryngologiczna, Leczenia Osteoporozy, Logopedyczna, Medycyny
Sportowej, Nefrologiczna, Neurologiczna, Ginekologiczno-Poloznicza w Swieciu, Nowem i
Pruszczu, Psychologiczna, Rehabilitacyjna

e Reumatologiczna, Urazowo — Ortopedyczna, Zdrowia Psychicznego)

e 15 oddziatéw (Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Choréb Wewnetrznych, Ginekologiczno-
Potozniczy, Oddzial Neonatologii, Oddzial Neurologii, = Oddzial Obserwacyjno-Zakazny,
Oddziat Ortopedii i Traumatologii Ruchu, Oddziat Pediatrii, Oddziat Rehabilitacyjny, Oddziat
Choréb Phuc)

e 11 pracowni

e Podstawowa Opicka Zdrowotna (Pruszcz, Serock), Podstawowa Opieka Zdrowotna Nocna

e Szpitalny Oddzial Ratunkowy (izba przyjec)

e Stacja Dializ

e Szkola rodzenia

e Ratownictwo Medyczne

Szpital dysponuje 300 t6zkamils.

Tabela 17. Stuzba zdrowia wedtug gtéwnego miejsca pracy

Wskazniki na 10
tys. ludnoéci

Wskazniki na 10
tys. ludnoéci

Liczby
bezwzgledne

Kategoria Liczby bezwzgledne
Powiat Swiecki | 120 128 137 120 | 128 | 13,7 | 22 21 19 2,2 2,1 1,9
Wojewddztwo | 4355 4382 4401 20,8 | 20,9 | 21,0 | 665 | 658 | 652 | 3,2 31 31

14 Dane dotyczace wojewddztwa kujawsko-pomorskiego pochodza z zalacznika nr 1 do Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata
2014-2020.

15 http:/ /www.nowyszpital. pl/swiecie/ podstawowe_informacje
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http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_gastroenterologiczna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_gruzlicy_i_chorob_pluc
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_gruzlicy_i_chorob_pluc
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_kardiologiczna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_laryngologiczna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_leczenia_osteoporozy
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_logopedyczna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_medycyny_sportowej
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_medycyny_sportowej
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_nefrologiczna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_neurologiczna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_polozniczo_-_ginekologiczna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_psychologiczna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_rehabilitacyjna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_reumatologiczna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_urazowo_-_ortopedyczna
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/poradnie/poradnia_zdrowia_psychicznego
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/oddzialy/oddzial_anestezjologii_i_intensywnej_terapii
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/oddzialy/oddzial_chorob_wewnetrznych
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/oddzialy/oddzial_chorob_wewnetrznych
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/oddzialy/oddzial_ginekologiczno-polozniczy
http://www.nowyszpital.pl/swiecie/oddzialy/oddzial_ginekologiczno-polozniczy
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kujawsko-
pomorskie

Jednostka Pielegniarki W tym z wyksztatceniem wyzszym

Powiat Swiecki | 484 535 505 484 | 53,5 | 50,6 | 111 112 | 90 11,1 | 11,2 | 11,2
Wojewddztwo

kujawsko- 10207 | 10425 | 10231 | 48,6 | 49,7 | 48,9 | 2858 | 3322 | 3604 | 13,6 | 158 | 15,8
pomorskie

Powiat Swiecki | 41 65 44 4,1 6,5 44 8 9 12 0,8 0,9 1,2
Wojewddztwo

kujawsko- 1244 1254 1232 5,9 6,0 5,9 315 | 355 | 366 1,5 1,7 1,7

> > >

pomorskie

Jednostka Fizjoterapeuci W tym z wyksztatceniem wyzszym ‘
Powiat Swiecki | 29 28 29 2,9 2,8 2,9 12 13 13 1,2 1,3 1,3
Wojewddztwo
kujawsko- 1266 1307 1351 6,0 6,2 6,5 591 | 655 | 733 | 28 3,1 3,5

5! > >

pomorskie

Jednostka Farmaceuci ratownicy medyczni Ratownicy medyczni

Powiat Swiecki | 39 43 47 3,9 43 47 27 33 29 2,7 3,3 2,9
Wojewodztwo

kujawsko- 1238 1242 1261 5,9 5,9 6,0 651 | 751 | 827 | 3,1 3,6 4,0
pomorskie

Zrédlo: Biuletyn Statystyczny Ochrona zdrowia w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w 2013 r., Kujawsko-Pomorski Urzad
Wojewddzki ~ w  Bydgoszczy,  http://www.zdrowie.bydgoszcz.uw.gov.pl/pliki/statystyka/opracowania/biuletyn /2013 /3-
Kadra%20medyczna%202013.pdf

W 2013 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w ramach podstawowej i specjalistycznej opieki
zdrowotnej ogétem udzielono 14,8 mln porad (Srednio 7,1 porad na 1 mieszkanca). Liczba porad
udzielonych na ORSG wyniosta w tym samym okresie 577,6 tys., co stanowi 3,9% wszystkich porad
udzielonych w wojew6dztwie. Na 1 mieszkanca obszaru, przypadlo srednio 5,8 porad lekarskich.

Na terenie ORSG funkcjonuja 32 przychodnie lekarskie, ktore w gléwnej mierze prowadza
podstawowg opieke zdrowotna. Potrzeby rozwoju POZ sprowadzajg si¢ przede wszystkim do:

e Poprawy jakosci $wiadczonych ustug medycznych

e Prowadzenia szkolei majacych na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych lekarzy
e Doposazenia przychodni w nowoczesny sprzet medyczny

e  Przeszkolenia personelu medycznego w zakresie obslugi zakupionego sprzetu

e Zapewnienia dostgpu do ustug opieki zdrowotnej w szkotach

e Zapewnienia kobietom dost¢gpu do poradni ginekologicznych

Szczegblnym problemem na ORSG jest zapewnienie kobictom ginekologicznej opieki
ambulatoryjnej na terenie gmin, zwlaszcza w zakresie opieki w trakcie ciazy i poporodowej oraz w zakresie
profilaktyki choréb kobiecych. Koncentracja opieki specjalistycznej w tym zakresie w peryferyjnie wobec
ORSG polozonym Swieciu znacznie utrudnia kobietom korzystanie z porad. W 2013r. w Powiecie
Swieckim wskaznik wczesnego objecia opieka kobiet w ciazy, liczony jako stosunek liczby wizyt
pierwszorazowych do 14 tygodnia ciazy do ogélnej liczby wizyt pierwszorazowych wynidst 64,8% i byt
jednym z trzech najnizszych wynikéw w wojewddztwie kujawsko-pomorskim (wskaznik 79,4%). Nizszy
poziom wskaznikow notowaly tylko powiat tucholski (43%) oraz inowroctawski (53%). Najwyzszym
wskaznikiem (powyzej 90%) charakteryzowaly si¢ powiaty grudziadzki, golubsko-dobrzyfiski,
aleksandrowski, Wtoctawek i Torun.16

16 Biuletyn Statystyczny. Ochrona zdrowia w wojewédztwie kujawsko-pomorskim w 2013 roku.

42


http://www.zdrowie.bydgoszcz.uw.gov.pl/pliki/statystyka/opracowania/biuletyn/2013/3-Kadra%20medyczna%202013.pdf
http://www.zdrowie.bydgoszcz.uw.gov.pl/pliki/statystyka/opracowania/biuletyn/2013/3-Kadra%20medyczna%202013.pdf

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Tabela 18. Ambulatoryjna opieka zdrowotna w 2013 r.

Porady Porady
Przychodnie w lekarskie w lekarskie w

ramach Praktyki ramach ramach
ambulatoryjnej lekarskie podstawowej ambulatoryjne;j

opieki zdrowotnej opieki opieki

zdrowotnej zdrowotnej!”

Bukowiec 1 0 23 455 23 455
Dragacz 2 0 21 186 22 751
Drzycim 1 1 27 029 28 263
Jezewo 2 0 32766 33 385
Lniano 2 1 21 502 21 883
Nowe (m.) 5 3 42 705 56 120
Nowe (w.) 0 0 0 0
Osie 2 1 28 639 30 064
Pruszcz 4 3 43 473 49 294
Swiecie (m.) 10 2 143 987 258 449
Swiecie (w.) 1 0 12 898 12 898
Swickatowo 1 12125 12125
Warlubie 2 0 27 877 28 962
ORSG 32 12 437 642 577 649
g(‘)‘:s:;"f:]‘(‘l’e 758 375 9196 918 14 827 206

Zrédto: BDL GUS.

Na ORSG funkcjonuje jedna jednostka ratownictwa medycznego - NZOZ "Nowy Szpital" Sp. z
0.0. w Swieciu obejmujaca 5 zespoléw ratownictwa medycznego. ZespSl w Swieciu obejmuje jedna
karetke specjalistyczng i jedna podstawowa, zespdt w Nowem obejmuje jedna karetke specjalistyczna, a

zespol w Osiu i Lnianie po jednym zespole sktadajacym sie¢ z karetki podstawowe;j!s.

Tabela 19. Zespoly Ratownictwa Medycznego (stan na 2014 r.)

Liczba zespotow

Lokalizacja zespotu ratownictwa
medycznego
S Px*

86-150 Osie ul. Dwotrcowa 7 1

86-141 Lniano ul. Wyzwolenia 9 1
86-100 Swiecie ul. Wojska Polskiego 126 1
86-100 Swiecie ul. Wojska Polskiego 126 1
86- 70 Nowe ul. Mysliwska 1 1

* S - zespol specjalistyczny, w sktad ktérego wehodza co najmniej 3 osoby uprawnione do wykonywania medycznych czynnosci
ratunkowych, w tym lekarz systemu oraz pielegniarka systemu lub ratownik medyczny

P — zespo6l podstawowy, w sklad ktérego wchodza co najmniej 2 osoby uprawnione do wykonywania medycznych czynnosci
ratunkowych, w tym pielegniarka systemu lub ratownik medyczny.

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie

bttp:/ [ www. bip. bydgoszez.mw.gov.pl/ files/ zalaczniki-do-artykulow/ zespoly ratownichwa  medyeznego 2014.pdf

17 Dotycza porad w podstawowej i specjalistycznej opiece zdrowotnej, tacznie z poradami udzielonymi w
przychodmach resortu MON i MSW
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Pilng potrzebs dla mieszkancéw Gminy Pruszcz jest zapewnienie dostepu do szybkiej pomocy
medycznej poprzez zlokalizowanie karetki pogotowia w miejscowosci Serock. Obecna lokalizacja ZRM w
Lnianie i Swieciu powoduje, ze ich czas dotarcia na miejsce zdarzenia i udzielenia pierwszej pomocy jest
zbyt dlugi (30-40 minut), gléwnie ze wzgledu na odleglos$¢ oraz przeszkode, jaka jest przejazd kolejowy w
Pruszczu, czesto zamkniety z powodu licznych przejazddw pociagédw gléwng magistralg relacji Bydgoszez-
Gdansk. W zwigzku z tym zespol ratownictwa musi najpierw przeby¢ droge do gminy Pruszcz, co w
znacznym stopniu wydtuza czas oczekiwania na udzielenie pierwszej pomocy.

Potrzeby inwestycyjne w zakresie ochrony zdrowia zglasza przede wszystkim szpital w Swieciu,
jedyna tego typu placéwka na ORSG, jak réwniez przychodnie znajdujace si¢ na terenie poszczegdlnych
gmin. Dotyczg one kwestii infrastrukturalnych (rozbudowa i termomodernizacja, dostosowanie obiektow

do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych), jak réwniez wyposazenia w niezbedny sprzet medyczny.

Najwazniejsze potrzeby szpitala, ktére znalazly swoje odzwierciedlenie w postaci propozyciji
projektow na liscie komplementarne;:

e Przebudowa Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego, niespelniajacego obecnie warunkéw ustawy o
Ratownictwie Medycznym, zwickszenie szybkosci i jako$ci udzielanej pomocy poprzez
unowoczesnienie taboru karetek systemowych z wyposazeniem i karetek transportowych oraz
pojazdu do przewozenia ci¢zarnych i matek z nowo narodzonymi dzie¢mi, tzw. Baby-Bus.

e Podniesienie standardéw 1 bezpieczeistwa S$wiadczenia ustug polozniczo-ginekologicznych:
dostosowanie sali cig¢ cesarskich do obowigzujacych przepiséw poprzez jej przebudowe i
wyposazenie w niezbedny sprzet (aparat do znieczulenia, kardiomonitor) oraz zakup wanny do
porodu umozliwiajacej redukcje bélu porodowego u pacjentek

e Uruchomienie Pracowni Angiografii, umozliwiajacej diagnoze patologii tetnic, zwezen i
niedroznosci w zmianach miazdzycowych, pourazowych, diagnostyce guzéw nowotworowych itp.

e  Uruchomienie Oddzialu Geriatrycznego, zapewniajacego kompleksowq opicke rosnacej liczbie
starszych pacjentéw

e  Utworzenie Oddzialu Kardiologicznego wraz z Pracownia Hemodynamiki, ktére umozliwia do
wysokospecjalistycznych badan i pozwola na zwigkszenie szans na uratowanie rosnacej liczby
0s6b ze schorzeniami kardiologicznymi

e Zwigkszenie liczby wykonywanych badan i zabiegéw poprzez zakup aparatéw diagnostycznych:
tomografu komputerowego, aparatu do badad USG, wyposazenia pracowni endoskopowej oraz
optyki : artroskopowej, histeroskopowej i laparoskopowe;.

W ramach $wiadczenia ustug opieki zdrowotnej réwnie wazne, jak leczenie zdiagnozowanych
choréb, jest zapobieganie im, a takze prowadzenie dziatan edukacyjnych w obszarze zdrowia. Na ORSG
istnieje duze zapotrzebowanie na programy profilaktyki zdrowotnej w szczegdlnosci w zakresie:

- wykrywania nowotwordéw (w szczegélnosdci raka szyjki macicy, raka piersi, raka skory, raka
gruczolu krokowego)

- choréb onkologicznych,

- chotéb gastrycznych,

- chorob ukladu krazenia,

- choréb pluc,

- zdrowia psychicznego i uzaleznien

- prawidlowego odzywiania i zdrowego trybu Zycia,

- zachowan higienicznych oséb w podesztym wieku np. cukrzyca, nadci$nienie, zaburzenia w
uktadzie ruchu

Szczegblowe zapotrzebowanie na programy profilaktyczne w poszczegdlnych gminach stanowi
Zaltacznik nr 5 do Strategii.
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Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Ustugi w zakresie ochrony zdrowia w poszczegdlnych gminach ograniczaja si¢ wlasciwie
jedynie do podstawowej opieki zdrowotnej. Najwickszym problemem ORSG jest brak
ginekologicznej opieki ambulatoryjnej w gminach, zwlaszcza w zakresie opieki nad kobietami
w ciazy i w okresie poporodowym.
1 Poszerzenia oferty opieki o kolejne oddzialy i pracownie, zwigkszenia liczby badan i zabiegéw
oraz polepszenia jakosci ratownictwa medycznego, opisanych w diagnozie, wymaga NZOZ
"Nowy Szpital" Sp. z 0.0. w Swieciu, bedacy jedyna placowka tego typu na ORSG. W zwiazku
z tym konieczne jest wsparcie dla szpitala, ktére bedzie przyczyniac si¢c do podniesienia jakosci
$wiadczonych ustug specjalistycznych.
Biorac pod uwage prognozy demograficzne, niezmiernie wazne w najblizszych latach bedzie
2 dostosowanie oferty w zakresie uslug ochrony zdrowia w szczegdlnosci do potrzeb oséb
starszych.

Stopniowy wzrost liczby 0séb starszych w ogdlnej liczbie mieszkancéw ORSG ma réwniez
wplyw na koniecznosé¢ opracowania programéw profilaktycznych majacych na celu

3 zachowanie sprawnosci fizycznej i psychicznej ludnosci do péznego wieku oraz ograniczenie
kosztéw opieki medycznej i ustug opiekunczych. Pojawi si¢ réwniez potrzeba w zakresie

zapewnienia szkolen dla lekarzy w zakresie geriatrii oraz popularyzaciji tej specjalizacji.

1.5. Edukacja

Analiza wyksztalcenia mieszkaficow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w roku 2012 wskazuje,
1z spoleczenstwo charakteryzuje si¢ niskim poziomem wyksztalcenia. Mieszkancy z wyksztalceniem
wyzszym stanowia jedynie 16,4% mieszkadcéw regionu, co lokuje wojewddztwo na 14 pozycji w kraju.
Osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym stanowiq najliczniejsza grupe mieszkancéw regionu
(28,6%). Druga najliczniejsza grupa to osoby z wyksztalceniem podstawowym, gimnazjalnym i nizszym
(23,6% o0séb)1?. Aby poprawic te statystyki niezbedne jest zdiagnozowanie stanu istniejacego oraz potrzeb
edukacyjnych na wszystkich poziomach ksztalcenia, a nast¢pnie inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie (w
tym zawodowe) na rzecz zdobywania umieje¢tnosci 1 uczenia si¢ przez cale zycie.

Edukacja przedszkolna

Wskaznik upowszechnienia wychowania przedszkolnego dzieci w wieku 3-5 lat w roku szkolnym
2012/2013 w wojewodztwie wynidst 80% (w tym okresie wskaznik dla kraju wynosit 87,7%). Na tym tle
obszar ORSG charakteryzuje si¢ znacznie nizszym wskaznikiem na poziomie 73%. Natomiast przyrost
naturalny od szesciu lat ma warto$ci dodatnie.

W gminach ORSG, zauwazy¢ mozna spore réznice w odsetku dzieci objetych edukacja
przedszkolna. Najnizszym odsetkiem dzieci uczgszczajacych do przedszkoli charakteryzuja si¢ obszary
wicjskie gmin Nowe (32%) oraz Swiecie (35%) i Jezewo (36%), duze potrzeby istnieja réwniez w
pozostatych gminach, w ktérych dostep do edukacii przedszkolnej ma zaledwie od 45 do 59% dzieci w
wieku 3-5 lat, co stanowi wynik ponizej Sredniej dla ORSG (61), wojewddztwa (67) i Polski (74).
Pozytywny wyjatek stanowia miasta Swiecie i Nowe oraz gmin Osie ze stosunkowo wysokim udziatem -
74%.

W grupie dzieci 3-4 lata odsetek dzieci objetych edukacja przedszkolna jest jeszcze nizszy.
Najmniej dzieci w wicku 3-4 lat objetych edukacja przedszkolna jest w gminie Jezewo (14%), gminie
Warlubie (17%) i na obszarze wicjskim Swiecia (18%), za$ najwiecej najwiccej w miescie Swiecie (83%) i w
gminie Osie (67%). Jest to spowodowane z jednej strony niewystarczajaca liczbg miejsc w istniejacych
placéwkach przedszkolnych, a z drugiej strony tym, Zze w miejscowo$ciach wiejskich najczesciej mate, 3-4
letnie dzieci wychowuja si¢ w domu, pod opieka rodzicoéw i dziadkéw, rzadko sa posytane do przedszkoli.

19 Statystyczne Vademecum Samorzadowca 2013, GUS, Warszawa 2013.
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Przedstawione dane jednoznacznie wskazuja, ze na ORSG Powiatu Swieckiego istnieja duze
potrzeby w zakresie upowszechniania edukacji przedszkolnej w grupie wiekowej 3-5 lat, ale szczegdlnie w
grupie dzieci najmlodszych 3-4 lata.

Miasta Swiecie i Nowe co prawda posiadaja duzq liczbe miejsc przedszkolnych, zwigkszana m.in.
przez placéwki niepubliczne, ale istniejace budynki przedszkoli gminnych sa przestarzale i nie spelniaja
wymagan jako$ciowych. Dodatkowo w zwiazku z dojazdami do pracy mieszkancow gminy oba osrodki
zapewniaja opieke przedszkolng réwniez dla dzieci z terenéw wiejskich. Migdzy innymi w zwigzku z tym
istnieje potrzeba tworzenia nowych przedszkoli badZ rozbudowania istniejacych.

Placéwki beda wymagaty réwniez doposazenia w sprzet edukacyjny 1 wspomagajacy rozwoj dzieci,
w postaci placéw zabaw przy obiektach zmodernizowanych (zwlaszcza przy szkotach) lub nowo
wybudowanych, przy ktérych place nie istnieja wybudowanych (np. w gm. Dragacz, gm. Nowe, Wiag,
Czaple i Terespol Pomorski w gm. Swiecie, Swiekatowo). Przedszkola wymagaja réwniez doposazenia (lub
wymiany wyposazenia zuzytego) pomieszczen i sal przedszkolnych w pomoce dydaktyczne (niezbedne do
zaje¢  gimnastycznych, sportowych, muzycznych, matematycznych, plastycznych, nauki jezykow),
potrzebne do realizacji zaje¢ edukacyjno — dydaktycznych wspomagajacych rozwdj i przygotowujacych
dzieci do nauki w szkotach. W przedszkolach brakuje réwniez wyposazenia np. do nowoczesnej terapii
logopedyczne;.

Wykres 13. Udziat procentowy dzieci w wieku 3-5 lat i 3-4 lat objetych wychowaniem przedszkolnym w
2013r.

91

B dzieci w wieku 3 - 5lat W dzieci w wieku 3 - 4 lat

Zr6do: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W Swieciu dziata réwniez Przedszkole Specjalne dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym, znacznym, z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi i autyzmem. Jest to jedyna tego typu
placéwka w skali powiatu.

Jednym z gléwnych wyzwan i potrzeb w zakresie rozwoju edukacji przedszkolnej wynikajacych z
RPO WK-P na lata 2014 -2020 jest podniesienie stopnia jej upowszechniania oraz zapewnianie réwnego
dostepu do dobrej jakosci wezesnej edukacji elementarnej. Najwicksze potrzeby w zakresie rozwinigcia
opicki przedszkolnej w grupie 3-5 latkéw maja gminy: Swiecie, zwlaszcza na obszarze wiejskim (35%),
Nowe (na obszarze wiejskim 32%), Jezewo (36%), Bukowiec (45%) Warlubie (48%), Swiekatowo (54%),
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Dragacz (56%), za§ w zakresie dostosowania zlej jakosci infrastruktury przedszkolnej do aktualnych
wymogéw prawnych — Nowe.

Wykres 14. Zmiany liczby dzieci w wieku 3-4 lata w latach 2013 — 2035 na ORSG

2382

2013 2015 2020 2025 2030 2035

Hogélem Mmiasto Mwies

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie GUS BDL

Potrzeby rozwoju edukacji przedszkolnej na ORSG w zakresie generowania nowych miejsc
przedszkolnych oraz poprawy jakosci §wiadczonych uslug edukacyjnych, a takze w zakresie wsparcia
nauczycieli i innych pracownikéw pedagogicznych ukierunkowanych na podniesienie kompetencji lub
kwalifikacji przedstawia szczegétowo zalacznik nr 6.

Szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne

Na ORSG w 2013 roku znajdowaly si¢ w sumie 42 szkoly podstawowe i 23 gimnazja. Do szkoét
tych uczeszezalo lacznie 9 443 uczniéw. W latach 2005-2012 mozna zaobserwowaé spadek liczby uczniéw
na obu poziomach ksztatcenia. Liczba uczniéw szkét podstawowych zmalata o 19% z 7 696 w roku 2005
do 6 206 w roku 2013. Podobnie sytuacja wygladata w przypadku gimnazjéw - spadek wyniost az 29% (z 4
579 do 3 237 uczniéw). Spadek ten byl uwarunkowany w duzym stopniu nizem demograficznym.

Tabela 20. Szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne w latach 2005, 2010 i 2013

Liczba uczniow w

Liczba uczniéw w
gimnazjach

Jednostka Szkoty podstawowe szkotach Gimnazja
podstawowych

3 438 364 333 1 1

terytorialna

Bukowiec 3 3 1 217 | 185 | 160
Dragacz 3 3 3] 468 | 437 | 469 1 1 1 250 | 233 | 214
Drzycim 2 2 2| 450 | 324 315 1 1 1 246 | 189 | 142
Jezewo 4 4 41 592 491 502 2 2 2 370 | 261 | 224
Lniano 3 3 3] 368 280 300 1 1 1 226 | 182 161
Nowe (m.) 2 2 1] 568 | 435| 469 2 2 2 542 380 | 293
Nowe (w.) 3 2 2| 225| 128 113 0 0 0 0 0 0
Osie 4 4 4| 454 | 374 358 1 1 1 279 | 218 | 191
Pruszcz 5 4 41 750 | 563 529 3 3 3 400 | 399 | 303
Swiecie (m.) 6 7 7] 1889 | 1636 | 1678 6 7 7] 1344 1153 | 1041
Swiecie (w.) 4 4 41 574 | 461 | 427 1 1 1 151 | 123 92
Swiekatowo 2 2 1] 343 273 | 217 1 1 1 185 | 182 | 129
Warlubie 4 4 41 577 525 496 2 2 2 351 | 301 | 287
ORSG 45| 44| 42| 7696 | 6291 6206 | 22| 23| 23| 4579 | 3806 | 3237
Wojewédztwo | 749 | 704 | 681 149 | 122 | 119 | 392 | 414 | 419 | 91904 73 64
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Kujawsko - 460 859 688 406 118

Pomorskie

Polska 1458 | 1392 | 1344 | 2602 2191 | 2152 7 1609 | 1277 1138
2 7 6 120 896 655 | 7161 442 | 7 612 446 473 592

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Niz demograficzny nie jest jedynym problemem, z ktérym boryka si¢ obecnie szkolnictwo w
calym kraju, w tym szkolnictwo regionu kujawsko — pomorskiego. Kolejnym problemem istotnym dla
rozwoju regionu jest niska jako§¢ edukacji, przejawiajaca si¢ m.in. niskim poziomem wynikéw
edukacyjnych ucznidow, ktory plasuje region w grupie wojewodztw osiagajacych nizsze niz przecigtne w
Polsce wyniki sprawdzianéw w szkotach podstawowych 1 egzaminéw gimnazjalnych.

Analiza wynikéw sprawdzianéw w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w latach 2012-2014
(OKE w Gdansku) pokazuje, iz uczen szkoly podstawowej w regionie uzyskal w 2014 roku wynik na
poziomie 60%, ponizej $redniej wojewoddzkiej (63%) 1 krajowej (65%). Podobnie jest w przypadku
uczniéw gimnazjum - $rednia ORSG z bloku humanistycznego, matematyczno-przyrodniczego i jezyka
angielskiego wynosi 51% 1 jest nizsza od $redniej wojewddzkiej (54%) i krajowej (57%)%. Analogiczna
tendencja miata miejsce takze w latach 2012-2013.

Najwyzsza liczbe punktéw w sprawdzianie széstoklasisty w 2014 1., w stosunku do Sredniej
powiatowej (24,1 pkt.), wojewddzkiej (25,0) i krajowej (25,8), uzyskali uczniowie w gminie Bukowiec
(26,7), oraz gminach Osie (25,5) 1 Pruszcz (25,4). Najmniej punktéw uzyskali uczniowie szkol w gminie
Jezewo (21,1) i Swickatowo (22,8).

Analiza wynikéw egzaminéw gimnazjalnych w 2014 1. potwierdza spore zrdznicowanie wynikéw
w szkolach gimnazjalnych regionu. Najwyzsza S$rednia procentowsa z blokéw: humanistycznego,
matematyczno-przyrodniczego 1 jezyka angielskiego — powyzszej sredniej krajowej wynoszacej 57% -
osiagneli uczniowie w gminach Swiekatowo (59%) oraz Drzycim (58%). Wyniki powyzej $redniej dla
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego osiagneli réwniez uczniowie w gminach Osie i Nowe (w obu po
56%). Natomiast znacznie ponizej $redniej dla ORSG (51%) znalazly si¢ gminy Dragacz (43%) oraz
Jezewo, Lniano i Warlubie (po 49%). Wyniki, ktére uzyskali uczniowie z egzaminu gimnazjalnego z
matematyki, réwniez byly zréznicowane. Najwyzszy wynik, lokujacy znaczaco powyzej S$redniej
powiatowej (43%), wojewddzkiej (45%) 1 krajowej (47%), osiagneli gimnazjaliSci z gminy Osie (54%). Na
poziomie — lub tuz powyzej — S$redniej krajowej znaleZli si¢ rowniez uczniowie z gmin Drzycim,
Swiekatowo (po 48%) oraz Pruszcz (47%). Ponizej mediany powiatowej znalazly sie wyniki uczniéw w
gminach Dragacz (35%), Warlubie (40%) oraz Bukowiec i Swiecie (po 41%).2!

Duzy wplyw na osiaganie wysokich efektéw ksztalcenia ma migdzy innymi jako$¢ i dostgpnosé
infrastruktury edukacyjnej, oferta zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, a takze poziom kwalifikacii
nauczycieli.

Obecnie niezwykle wazne jest polozenie odpowiedniego nacisku na rozwijanie kompetenciji
kluczowych uczniéw na wszystkich poziomach ksztalcenia, co wynika z Zalecenia Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cale zycie.

Kompetencje kluczowe stanowia polaczenie wiedzy, umiejetnosci i postaw odpowiednich do
sytuacji. Sq one szczegdlnie niezbedne do samorealizacji i rozwoju osobistego, integracji spotecznej, bycia
aktywnym obywatelem i zatrudnienia. Kompetencje te majq istotne znaczenie w spoleczenstwie wiedzy i
gwarantujq wieksza elastyczno$¢ sily roboczej, umozliwiajac jej szybsze dostosowanie si¢ do statych zmian

w $wiecie, w ktérym zachodza coraz liczniejsze wzajemne powigzania. Stanowia rowniez wazny czynnik

20 Wyniki sprawdzianéw w latach 2012-2014 w wojewddztwach kujawsko-pomorskim i pomorskim oraz w kraju, Okregowa
Komisja Egzaminacyjna w Gdansku (http://www.oke.gda.pl).
21 Wyniki egzaminéw gimnazjalnych w latach 2012-2014, j.w.

48




Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

innowacji, produktywnosci i konkurencyjnosci, a ponadto maja wplyw na motywacje i zadowolenie.
Zdobywanie kluczowych kompetencji jest spéjne z zasadami réwnosci 1 dostepu dla wszystkich?2,

Szkoly podstawowe i gimnazjalne funkcjonujace na ORSG prowadza zajecia dodatkowe z zakresu
rozwijania kompetencji kluczowych, takie jak:
® Zajecia dodatkowe i kota zainteresowan z zakresu matematyki i informatyki
= Zajecia z zakresu przyrody, krajoznawstwa i ekologii
= Zajecia jezykowe (przede wszystkim niemiecki, angielski)
= Zajecia sportowe 1 artystyczne (taneczno — wokalne, teatralne)
W znacznie mniejszym stopniu badZz wcale szkoly nie oferuja zaje¢ w zakresie umiejetnosci
uczenia si¢, kompetencji spotecznych 1 obywatelskich, inicjatywnosci 1 przedsigbiorczosci oraz
$wiadomosci 1 ekspresji kulturalne;.

Dokonujac diagnozy potrzeb w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych (Zalacznik nr 7),
szkoly wskazaly przede wszystkim na konieczno$¢ nieograniczania aktualnie funkcjonujacej oferty zajeé
pozalekeyjnych 1 pozaszkolnych, umozliwiajacych wyréwnywanie deficytéw oraz poprawe wynikéw
egzaminow.

Niemniej jednak istotne jest rowniez aby szkoly ORSG poszerzyly swoja oferte zaje¢ w zakresie
kompetencji kluczowych, rozwijajacych w uczniach postawy aktywne i umiejetnosci twoércze, umiejetnosci
kreatywnego myslenia, przedsi¢biorczosci, kompetencje spoteczne i obywatelskie. Zwigkszenie liczby zajeé
ksztattujacych takie postaw i umiejetnosci bedzie miat duze znaczenie w procesie aktywizacji zawodowej i
spolecznej uczniéw i ich rodzin.

Aby prawidlowo realizowaé zajecia z uczniami, niezmiernie wazne sa wysokie kwalifikacje
nauczycieli. Wérdd deficytéw w zakresie w kwalifikacjach nauczycieli znajduja si¢:

= Kwalifikacje w zakresie nauczania za pomoca nowoczesnych technologii informacyjno —
komunikacyjnych oraz wykorzystywania nowoczesnych metod nauczania (techniki zwigkszajace
kreatywnos¢, tworcze myslenie)

= Kwalifikacje w zakresie wykorzystywania nowoczesnych metod nauczania, przygotowujace do
pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych (uczniowie zdolni, uczniowie
wymagajacy wsparcia, uczniowie autystyczni, uczniowie wymagajacy pomocy logopedycznej)

®  Kwalifikacje z zakresu technik efektywnego nauczania i uczenia si¢

=  Kwalifikacje w obszarze pracy z uczniami z problemami wychowawczymi

Wykres 15. Liczba nauczycieli wymagajacych podniesienia kwalifikacji
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B Catkowita liczba nauczycieli zatrudnionych w gminie M Liczba nauczycieli wymagajacych podniesienia kwalifikacji

22 Kompetencje kluczowe to: porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym, porozumiewanie si¢ w jezykach obcych, kompetencje
matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne, kompetencje informatyczne, umiejetnosé uczenia sie,
kompetencje spoleczne i obywatelskie, inicjatywnos¢ i przedsigbiorczosé, $wiadomosé i ekspresja kulturalna. Zalecenie
Patlamentu Europejskiego i Rady nt 2006/962/WE z dnia 18 grudnia 2006 . w sprawie kompetencji kluczowych w procesie
uczenia si¢ przez cale zycie [Dz.U. L 394 z 30.12.2000].
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Jednym z gléwnych probleméw szkél podstawowych i gimnazjalnych na ORSG jest rowniez
brak nowoczesnego wyposazenia pracowni przedmiotowych (sprzet komputerowy i multimedialny,
przyrzady laboratoryjne, pomoce do prowadzenia eksperymentéw), lub konieczno§é wymiany
przestarzalego sprzetu. Znaczaco utrudnia to wdrazanie nowoczesnych metod nauczania, opartych na

nauczaniu do$wiadczalnym czy indywidualnej pracy ucznia za pomoca nowoczesnych metod komunikacji

np. w nauce jezykéw obeych.

Powyzsze problemy powoduja zagrozenie brakiem konkurencyjnosci absolwentéw szkoét z obszaréw
wiejskich na ponadgimnazjalnym rynku edukacyjnym, a w konsekwencji réwniez na rynku pracy -
zwlaszcza w wigkszych miastach.

Szkolnictwo ponadgimnazjalne

Poziom jako$ci nauczania przejawiajacy si¢ w wynikach egzamindéw konicowych w przypadku
szkét ponadgimnazjalnych jest réwniez niezadowalajacy. Sposrdd 18 958 absolwentéw w 2014 roku w
wojewodztwie kujawsko - pomorskim, ktorzy przystapili do wszystkich egzamindéw obowiazkowych, 71%
zdalo egzamin maturalny (w kraju odsetek ten wyniost réwniez 71%)%. Na terenie Powiatu Swieckiego
zdawalno$¢ wyniosla znacznie ponizej Sredniej wojewddzkiej 1 krajowej - 64,4%. Zdawalnos¢ w liceach
wyniosta 73,7% (w wojewddztwie i kraju 80%), natomiast w technikach tylko 51,3% (w wojewddztwie 60,
w kraju 54%).24

Jedna z istotnych wskazéwek co jako$ci nauczania w zakresie kompetencji kluczowych sa wyniki
zdawalnosci egzaminéw maturalnych z matematyki, bedace wskazéwka co do dalszych mozliwosci
ksztalcenia przyszlych studentéw na kierunkach matematyczno-politechnicznych, ktérych absolwenci sa
poszukiwani na rynku pracy. Srednia zdawalno$ci egzaminu maturalnego z matematyki na ORSG wyniosta
80% w latach 2012-2014, co lokuje Powiat Swiecki na 11 pozycji wéréd 23 jednostek powiatowych
(ziemskich i grodzkich). W poszczegdlnych latach zdawalno$¢ wynosita 83% (2012r.), 86% (2013r.) i 70%
(2014r.). Srednie wyniki zdajacych na ORSG egzamin w czeéci pisemnej z matematyki wyniosty 52% w
latach 2012-1014, co daje Powiatowi miejsce 12 wsréd 23 powiatéw wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.
W poszczegdlnych latach byly to pozycje 14 (2012r.), 12 (2013r.) 1 11 (2014r.).25

Ponizsza tabela zawiera podstawowe statystyki dotyczace szkolnictwa ponadgimnazjalnego na
ORSG.

Tabela 21. Szkolnictwo ponadgimnazjalne (stan na 30.09.2014 r.)

Liczba placowek Liczba uczniow

Zasadnicze

]ednofstka s szkoty Licea Zasadnicze

terytorialna ., ce Technika zawodowe . e Technika szkoly
ogolnoksztatcace (wraz ze ogolnoksztatcace zawodowe

specjalnymi)

Nowe - 1 1 1% 93% 84 119%

miasto

Swiecie -

wiecie 6 8 4 737 817 458

miasto

Warlubie 0 0 2 0 0 17

ORSG 7 9 8 836 890 607

* informacje ze Starostwa Powiatowego w Swiecin
Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.
Na ORSG dzialaja:

23 Sprawozdanie z egzaminu maturalnego przeprowadzonego w 2014 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, OKE w
Gdansku

24 Zdawalnos¢ egzaminu maturalnego w powiatach wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w 2014 roku, j.w.
% Opracowanie wlasne na podstawie danych OKE Gdarisk.
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= Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych w Nowem, w ktérego skiad wechodza:
- Liceum Ogodlnoksztalcace,
- Technikum,
- Zasadnicza Szkota Zawodowa (wiclozawodowa),
- Liceum Ogodlnoksztalcace dla dorostych,
* I Liceum Ogoblnoksztatcace im. Flotiana Ceynowy w Swieciu,
»  Zespol Szkot Ogélnoksztateacych i Policealnych w Swieciu, w sktad ktérego wehodza:
- Liceum Ogolnoksztatcace,

- Technikum,

Szkota Policealna Medyczno — Spoleczna,
Szkota Policealna dla Dorostych,
* Zespot Szkél Ponadgimnazjalnych w Swieciu, w sktad ktérego wehodza:

- Liceum Ogodlnoksztalcace,

- Technikum,

- Zasadnicza Szkota Zawodowa,

- Liceum Ogolnoksztalcace dla dorostych,

Szkota policealna dla dorostych
- Zespol Szkét Specjalnych w Swieciu, w sktad ktérego wehodza:

- Szkola Podstawowa Specjalna,

- Gimnazjum Specjalne,

- Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna,

- Publiczna Szkola Specjalna Przysposabiajaca do Pracy

Przedszkole specjalne

= Spec]alny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Warlubiu, w skiad ktérego wchodza;
- Szkota Podstawowa,
- Gimnazjum,
- Zasadnicza Szkota Zawodowa,
- Szkota Przysposabiajaca do Pracy,
= Katolickie Liceum Ogolnoksztatcace im. ks. dra Bernarda Sychty,
* Zespot Szkét Menadzerskich w Swieciu,
- Liceum Ogdlnoksztalcace,
- Technikum,
- Zasadnicza Szkota Zawodowa,
- Szkota policealna ,,Oskar”,
- Liceum Ogodlnoksztalcace po szkole zawodowej,
- Liceum Ogodlnoksztalcace dla doroslych,
* Niepubliczne Centrum Ksztalcenia w Swieciu, w ktérego sktad wchodza:
- Uzupelniajace Technikum Zawodowe,
- Liceum Ogodlnoksztalcace dla doroslych,
- Szkota policealna dla dorostych
* Niepubliczne Liceum Ogdlnoksztatcace dla dorostych w Swieciu.

Szkoly ponadgimnazjalne, podobnie jak szkoly nizszych szczebli réwniez musza potozy¢ duzy
nacisk na rozwijanie kompetencji kluczowych. Oferta szkél w zakresie doskonalenia tych kompetencii
sprowadza si¢ do realizacji zaje¢ z zakresu matematyki, jezyka polskiego i jezykéw obceych, informatyki
oraz przedsiebiorczosci. Szkoly te podobnie jak podstawowki i gimnazja nie maja oferty w zakresie zajec
doskonalacych migkkie kompetencje kluczowe.

Wsréd potrzeb rozwoju kompetencji kluczowych uczniéw wskazano gléwnie na koniecznosé
udoskonalania umiejetnosci informatycznych, jezykowych, matematycznych, artystycznych, biologicznych,
chemicznych, astronomii, fizyki, polityki, filmu, artystycznych i doradztwa zawodowego. Uczniowie
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liceum czuja potrzebe realizacji stazy zawodowych w réznych zakladach pracy, zanim wybiora kierunek
studiéw po egzaminie maturalnym. Natomiast potrzeby w zakresie podnoszenia kwalifikacji nauczycieli
sprowadzajg si¢ do studiéw podyplomowych, szkolen 1 kurséw uczacych indywidualnego podejscia do
ucznia oraz prowadzenia zaje¢ w sposob maksymalnie angazujacy ucznia. W zalaczniku nr 8 do Strategii
przedstawiono zestawienie aktualnej oferty zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych na poziomie
ponadgimnazjalnym dotyczacych rozwijania kompetencji kluczowych, zdiagnozowano potrzeby z zakresu
rozwoju tych kompetencji oraz potrzeby w zakresie podniesienia kompetencji i kwalifikacji nauczycieli.

Szkolnictwo zawodowe

Ksztalcenie zawodowe cieszy si¢ stosunkowo duzg popularnoscia, co jednak nie przeklada si¢ na
sytuacje na rynku pracy. Absolwenci szkél zawodowych stanowia w regionie najwicksza grupe
bezrobotnych - w okresie do 12 miesi¢cy od ukoniczenia nauki $rednio co trzeci absolwent w konicu 2011
roku pozostawal w ewidencji powiatowych urzedéw pracy?. Bardzo istotny wplyw na nieadekwatng w
stosunku do potrzeb rynku pracy oferte ksztalcenia ma niski poziom wspolpracy szkét zawodowych i
pracodawcow, czego przejawem jest m.in. duzy rozdzwick migdzy oczekiwaniami pracodawcoéw wzgledem
kwalifikacji jakie ich zdaniem powinien posiadaé¢ absolwent szkoly zawodowej a realizowanymi w tych

szkolach programami nauczania?’.

Na ORSG ksztalcenie zawodowe prowadza Zespo6t Szkét Ponadgimnazjalnych w Swieciu, Zespol
Szkét Ogoblnoksztatcacych i Policealnych w Swieciu, Zespot Szkél Ponadgimnazjalnych w Nowem,
Zespot Szkét Specjalnych w Swieciu oraz Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Warlubiu.

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Swieciu prowadzi ksztalcenie zawodowe w technikum i w
zasadniczej szkole zawodowej. Technikum ksztalci w nastepujacych kierunkach: technik ekonomista,
handlowiec, logistyk, zywienia i uslug gastronomicznych, organizacji reklamy, mechanik, mechatronik,
urzadzen i systeméw energii odnawialnej, informatyk. W zasadniczej szkole zawodowej uczniowie moga
zdoby¢ zawdd sprzedawcy, kucharza, Slusarza, montera sieci, instalacji 1 urzadzen sanitarnych, mechanika
pojazdéw samochodowych, fryzjera, stolarza, wedliniarza, fotografa, piekarza, cukiernika, rolnika,
blacharza samochodowego, drukarza, elektryka, murarza — tynkarza, lakiernika, introligatora,

elektromechanika oraz elektromechanika pojazdéw samochodowych.

Zespot Szkot Ogélnoksztatcacych i Policealnych w Swieciu prowadzi ksztalcenie zawodowe w
Technikum Papierniczym i Szkole Policealnej Medyczno - Spolecznej oraz w Szkole Policealnej dla
Dorostych Nr 2. Technikum ksztalci na nastgpujacych kierunkach: technik papiernictwa. Szkola
Policealna Medyczno - Spoleczna - technik masazysta, Szkota Policealna dla Dorostych Nr 2 - opiekun
medyczny, technik ustug kosmetycznych, technik administracji, technik BHP oraz technik sterylizacji
medycznej, technik ochrony fizycznej, oséb 1 mienia, technik uslug pocztowych i finansowych, technik

archiwista.

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych w Nowem prowadzi ksztalcenie zawodowe w technikum i w
zasadniczej szkole zawodowej. Technikum ksztalci na nastepujacych kierunkach: technik informatyk,
handlowiec, logistyk. W zasadniczej szkole zawodowej uczniowie moga zdoby¢ zawdd sprzedawcy,
kucharza, mechanika pojazdéw samochodowych, ciesli, montera sieci instalacji 1 urzadzen sanitarnych,

tapicera, elektryka, fryzjera, blacharza samochodowego, cukiernika, §lusarza i murarza — tynkarza.

Zespol Szkél Specjalnych w Swieciu prowadzi ksztalcenie zawodowe w zasadniczej szkole
zawodowej. W zasadniczej szkole zawodowej uczniowie moga zdoby¢ zawdd drukarza, wedliniarza,
cukiernika, piekarza, montera sieci, instalacji 1 urzadzen sanitarnych, murarza — tynkarza, fryzjera, stolarza,
rolnika, kucharza, lakiernika, fotografa, pracownika pomocniczego obstugi hotelowej, montera zabudowy i

26 Ogwiata i wychowanie w roku szkolnym 2011/2012. Informacje i opracowania statystyczne, Warszawa 2012.
27 Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 - 2020
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robét wykonczeniowych w budownictwie, mechanika pojazdéw samochodowych, sprzedawcy oraz
elektryka.

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Warlubiu prowadzi ksztalcenie zawodowe w
zasadniczej szkole zawodowej. W zasadniczej szkole zawodowej uczniowie mogg zdoby¢ zawdd fryzjera,
rolnika, dekarza, stolarza, elektryka, kucharza, cukiernika, piekarza, lakiernika, sprzedawcy, murarza —
tynkarza, blacharza samochodowego, mechanika pojazdéw samochodowych, mechaniko — operatora

pojazdéw i urzadzen rolniczych.

Szkoly dostosowuja kierunki ksztalcenia do potrzeb rynku, analizujac dane PUP o zawodach
deficytowych i nadwyzkowych oraz zwracajac uwage na kierunki rozwoju regionu i potrzeby
pracodawcow. Aby zapewni¢ najwyzsza jako$¢ ksztalcenia zawodowego szkoly musza ciagle rozwijaé
infrastrukture edukacyjna, w szczegdlnosci pracowni i warsztatéw ksztalcenia praktycznego, rozwijaé
oferte¢ zaje¢ pozalekeyjnych oraz podnosi¢ kwalifikacje i kompetencje nauczycieli przedmiotéw
zawodowych. Potrzeby szkél zawodowych w zakresie rozwoju infrastruktury to przede wszystkim
stworzenie nowych pracowni dydaktycznych badZ doposazenie istniejacych w sprzet pozwalajacy na
zwigkszenie udziatu praktycznego ksztalcenia zawodowego oraz nowoczesny sprzet multimedialny (w tym

tablice interaktywne).

Szkoly widza takze potrzebe rozwoju oferty zaje¢ pozalekcyjnych, w zwigzku z czym planuja
zajecia umozliwiajace uzyskanie nowych kwalifikacji 1 umiejetnosci zawodowych, potwierdzonych
stosownym certyfikatem (np. kurs spawacza, ECDL, prawo jazdy kategorii B, T, C).

Réwnie wazne jest podnoszenie kompetencii nauczycieli. W tym zakresie odczuwana jest bardzo
duza potrzeba organizacji stazy dla nauczycieli w zakladach pracy czyli w rzeczywistych warunkach
wykonywania zawodu.

Szczegblowe zestawienie potrzeb w zakresie rozwoju ksztalcenia zawodowego znajduje si¢ w
zalaczniku nr 9 do Strategii.

Doradztwo edukacyjno — zawodowe na wszystkich poziomach ksztalcenia

Doradztwo edukacyjno — zawodowe ma na celu wspieranie uczniéw w planowaniu wlasnej sciezki
ksztalcenia i kariery zawodowej. Zadaniem doradztwa jest takze wyréwnywanie dostgpu do uczenia si¢
przez cale zycie, poszerzanie wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sily roboczej oraz

promowanie elastycznych Sciezek ksztalcenia.

Doradztwo edukacyjno — zawodowe na ORSG prowadzi Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna w Swieciu oraz Szkolne Osrodki Kariery w Zespotach Szkét Ponadgimnazjalnych w Swieciu
1 Nowem. Poradnia organizuje szereg spotkan z uczniami, majacych na celu badanie ich predyspozycji
zawodowych. Szkolne Osrodki Kariery prowadza zajecia informacyjno — doradcze, warsztaty z zakresu
wyboru zawodu 1 aktywnego poszukiwania pracy jak réwniez sluza pomoca przy konstruowaniu podania,

zyciorysu i listu motywacyjnego.

Na terenie Powiatu funkcjonuja réwniez dwie jednostki Ochotniczych Hufcow Pracy:
Mtodziezowe Centrum Kariery w Swieciu oraz Punkt Posrednictwa Pracy w Nowem. Jednostki powstaly
w wyniku porozumien podpisanych z samorzadami, ktére w odpowiedzi na biezace potrzeby spoteczne
udostepnily lokale na prowadzenie ustug przez Ochotnicze Hufce Pracy. Ustugami sg objete osoby w
wieku 15-25 lat, gléwnie zagrozone wykluczeniem spolecznym. Do obu punktéw mtodziez moze zglaszac
si¢ indywidualnie lub zostaé skierowana przez inne podmioty, np. szkoty, UP, NGO, OPS itp.

Oferta MCK to przede wszystkim prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych z dziedziny
szeroko pojetego poradnictwa zawodowego, udzielanie indywidualnych i grupowych informacji o
mozliwosciach ksztalcenia, szkolenia, poszukiwanych zawodach na lokalnym i europejskim rynku pracy,

przygotowywanie mlodziezy do planowania kariery zawodowej poprzez tworzenie wraz z klientem
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Portfolio Indywidualnego Projektu Kariery, nauczenie technik autoprezentaciji, przyblizanie zagadniefi
zwiazanych z przedsigbiorczos$cia i zakladaniem wlasnej firmy oraz kreowanie postaw przedsigbiorczych,
badanie preferencji zawodowych, ocena wlasnych mocnych i stabych stron, wykonywanie testow
zainteresowanl i uzdolnied zawodowych (m. in. Kwestionatiusza Zainteresowatt Zawodowych). Zadaniem
PPP w Nowem jest zwigkszenie dostgpu milodziezy z lokalnych $rodowisk, a uczestnikow oraz
absolwentow OHP, do ustug posrednictwa pracy.

Doradztwo w mniejszym stopniu prowadza poszczegdlne szkoly. Bardzo stabo jest ono
rozwinigte w gimnazjach. Sprowadza si¢ gléwnie do rozméw uczniéw z pedagogiem szkolnym na temat
przysztej Sciezki edukacyjnej/katiery zawodowej oraz do wudzialu w dniach otwartych szkot
ponadgimnazjalnych. Szkoly ponadgimnazjalne oferuja dodatkowo staze i praktyki w zakladach pracy,

majace na celu zapoznanie ucznia z rzeczywistymi warunkami pracy w zawodzie.

Gléwng potrzeba w zakresie rozwoju doradztwa edukacyjno —zawodowego jest zwigkszenie
jakosci $§wiadczonych ustug (przede wszystkim w gimnazjach, ale tez w liceach pod katem wyboru
kierunku studiéw) poprzez zatrudnienie specjalistow zajmujacych si¢ wylacznie tym tematem oraz

stworzenie bazy pracodawcéw wspotpracujacych w organizowaniu stazu w swoich firmach.

Oferta 1 potrzeby doradztwa edukacyjno—zawodowego na ORSG zostaly przedstawione w
zalaczniku nr 10 do Strategii.

Ksztalcenie ustawiczne dorostych

Strategia Europa 2020 uznaje uczenie si¢ przez cale zycie i rozwijanie umiejetnosci za kluczowe
elementy odpowiedzi na szeroko pojeta gospodarcza 1 spoleczng strategie Unii Europejskiej, a takze
obecny kryzys gospodarczy oraz starzenie si¢ spoleczenstwa. Uczenie si¢ dorostych daje osobom, ktore
dotkn¢to bezrobocie lub restrukturyzacja oraz ktére stanely przed koniecznoscig transformacji
zawodowej, mozliwos$¢ podniesienia kwalifikacji lub przekwalifikowania, w istotny sposob przyczyniajac
si¢ takze do wlaczenia spolecznego, aktywnosci obywatelskiej 1 rozwoju osobistego.28

Odsetek 0séb w wieku 25-64 lata, ktére ksztalca lub doksztalcajq sig, wyniost w 2014 roku dla 28
krajow Unii Europejskiej 10,7%. W Polsce wskaznik ten osiagnal poziom znacznie nizszy — 4,0%. W
wojewodztwie kujawsko — pomorskim sytuacja przedstawiala si¢ jeszcze gorzej — warto$¢ wskaznika to
3,8%.29 Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego zaklada podniesienie wartosci tego wskaznika do 10% w
2020 roku, za$ strategiczne ramy Europejskiej wspoélpracy w dziedzinie ksztalcenia i szkolenia (,ET
20207y  zakladaja podniesienie wskaznika do 15% dla catej UE. Dlatego niezwykle wazne jest
podniesienie we wszystkich regionach stopnia upowszechnienia uczenia si¢ przez cale zycie.

Dorosli najchetniej 1 najefektywniej doksztalcaja si¢ gdy potrzeba podniesienia ich kwalifikacji
wynika bezposrednio z zapotrzebowania zglaszanego przez rynek pracy. Powiatowy Urzad Pracy w
Swieciu prowadzi zestawienia zapotrzebowania na ustugi szkoleniowe. Opracowujac taki dokument
zwraca si¢ corocznie o opinie i sugestie do jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, doradcoéw
zawodowych oraz posrednikdéw pracy.

Szkolenia, na ktére jest obecnie najwigksze zapotrzebowanie na ORSG to:
=  Uprawnienia kierunkowe do wykonywania konkretnych czynnosci na danym stanowisku (np. ADR,
operator wozkow widlowych, MIG, MAG, TIG, SEP, operator koparko — ladowarki),
®  Prawo jazdy kat. Bi C,
= Kurs obslugi kasy fiskalnej,

28 Regionalny Program Operacyjny \X/o]ewodztwa Ku]awsko - Pomorsk1ego na lata 2014 - 2020
2 Burostat, http:
30 Konkluzje Rady z dnia 12 maja 2009 r. w sprawie strategicznych ram BEuropejskiej wspolpracy w dziedzinie
ksztalcenia i szkolenia (,, ET 2020”), Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej, 2009/C 119/02.
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Kurs obstugi komputera,
Szkolenia sprzedazowe,

Kurs na opiekuna osoby starszej
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Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Okoto 64% dzieci w wicku 3-6 na ORSG lat jest objetych edukacja przedszkolna, co jest
odsetkiem nizszym niz dla wojewddztwa kujawsko-pomorskiego jak 1 catego kraju. Jednym z
celow rozwoju edukacji przedszkolnej powinno by¢ zatem jej upowszechnianie oraz

podniesienie §wiadomosci rodzicéw na temat korzysci plynacych dla dziecka z jego uczeszczania

do przedszkola. W celu poprawy jakosci $wiadczonych ustug edukacyjnych przedszkola
zglaszaja potrzeby dotyczace przede wszystkim modernizacji infrastruktury i wyposazenia,
zapewnienia dodatkowych kierunkowych zaje¢ oraz podnoszenia kwalifikacji i kompetencji
nauczycieli przedszkolnych

Problemem edukacji na ORSG na wszystkich poziomach ksztalcenia jest niewystarczajaca oferta
zaje¢ pozalekcyjnych w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych uczniow. Zdecydowana
wigkszos¢ szkot prowadzi wprawdzie dodatkowe zajecia w tym zakresie, zasadniczo stanowig
one jednak kontynuacj¢ podstawowego programu nauczania (matematyka, przedmioty

przyrodnicze, jezyk ojczysty, jezyki obce). Szkoly w ograniczonym stopniu oferuja rozwijanie
2 kompetencji kluczowych w zakresie umiejetnodci uczenia si¢ czy zwickszania kreatywnosci i

tworczoscl ucznia. Po czesci jest to wynikiem braku odpowiedniego przygotowania nauczycieli
do prowadzenia tego typu zaje¢. Dlatego tez istnieje potrzeba rozwijania oferty zajeé
pozalekcyjnych w  zakresie kompetencji kluczowych, przy jednoczesnym podnoszeniu
kwalifikacji kadry nauczycielskiej w tym zakresie, co w efekcie pozwoli dodatkowo rozbudowaé
oferte tych zajeé.

Osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej oraz zasadniczym zawodowym stanowily na
koniec II kwartalu 2014 r. najwigksza grupe bezrobotnych zaréwno na obszarze ORSG jak i w
wojewoddztwie kujawsko-pomorskim. Nalezy zatem zabiega¢ o zapewnienie wysokiej jakosci
szkolnictwa zawodowego poprzez z jednej strony dostosowywanie oferty ksztalcenia do potrzeb

rynku pracy, z drugiej - rozwdj infrastruktury edukacyjnej, w szczegélnosci pracowni i

warsztatow ksztalcenia praktycznego, a takze oferty zaje¢ pozalekcyjnych w  zakresie
przedmiotéw zawodowych. Istotne w tym wzgledzie jest réwniez podnoszenie kwalifikacji i
kompetencji nauczycieli przedmiotéw zawodowych oraz przede wszystkim wspdlpraca z
lokalnymi firmami umozliwiajaca uczniom dostep do praktycznej nauki zawodu w
przedsigbiorstwach.

Na ORSG diagnozuje si¢ niedostatecznie rozwinigte doradztwo edukacyjno - zawodowe
prowadzone przez szkoly. Szczegdlnie dotyczy to poziomu gimnazjalnego. W zwiazku z tym,
zachodzi duze prawdopodobiefistwo, Ze wielu uczniéw ksztalci si¢ dalej w kierunkach
nieodpowiadajacych ich predyspozycjom.

Dorosli najchetniej i najefektywniej doksztalcaja si¢ gdy potrzeba podniesienia ich kwalifikacji
wynika bezposrednio z zapotrzebowania zglaszanego przez rynek pracy. Najwigkszym
5 zainteresowaniem ciesza si¢ te, ktore koficza si¢ certyfikatem lub nabyciem uprawnien
zawodowych. Ukoficzenie tego typu szkoled pozwala na umocnienie swojej pozycji na rynku
pracy badZ na zdobycie nowego zatrudnienia.
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1.6. Kultura

Wspétczesnie kultura jest jednym z podstawowych czynnikéw rozwoju regionu w odniesieniu do
kapitatu intelektualnego, wyréwnywania szans, rozwoju ekonomicznego, w tym szczegélnie zwickszenia
atrakcyjnosci jednostek terytorialnych dla wspoélnoty terytorialnej oraz inwestoréw i turystow>!.

Z ponizszego zestawienia wynika, ze w powiecie nie wystgpuje duza liczba instytucji kultury.
Funkcjonuje tu najwigcej bibliotek (24 placéwki wraz z filiami) oraz 12 doméw kultury. Poza tym na
obszarze dziala jedno kino i jedno muzeum. Brak jest natomiast teatru oraz instytucji muzycznych. Poza
ww. instytucjami w gminach funkcjonuja §wietlice wiejskie, bedace miejscem odbywania si¢ m. in. zebran
wiejskich, imprez okoliczno$ciowych, spotkan két gospodynt wiejskich. Niemniej jednak instytucje kultury
maja szczegélne znaczenie dla przekazu wartosci  kulturowych, istotnych 2z punktu widzenia
funkcjonowania calego spoleczenstwa. W tym kontekscie wazne jest odpowiednie finansowanie tych

instytucji, aby mogly one wlasciwie realizowaé powierzong im misj¢ publiczna®.
Tabela 22. Zestawienie instytucji kultury (stan na 2013 r.)

Domy i Teatry i

Jednostka Biblioteki i Muzea z

. . osrodki ; . instytucje
terytorialna filie oddziatami ytuc)
’ kultury muzyczne

Bukowiec
Dragacz
Drzycim
Jezewo
Lniano
Nowe (m.)
Nowe (w.)
Osie
Pruszcz
Swiecie (m.)
Swiecie (w.)
Swickatowo
Watlubie
ORSG
Kujawsko —
Pomorskie 425 7
Polska 8 112 3901 469 822 124
* Muzeum Pozarnictwa Ziemi Swieckiej prowadzone przez OSP w Swieciu.

Zrédo: Opracowanie wiasne na podstawie Bankn Danych Lokalnych i danych nrzeddw gnin.
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Zaltacznik nr 11 do niniejszej Strategii zawiera zestawienie najwazniejszych instytucji kultury,
zlokalizowanych na terenie Powiatu Swieckiego, opisujac jednoczesnie stan techniczny infrastruktury i
dokonujac identyfikacji najwazniejszych potrzeb w zakresie ich odnowy, w celu ochrony dziedzictwa
kulturowego 1 wlasciwego wypelniania misji publicznej.

Wsparcie instytucji kultury, petniacych istotna role w $rodowisku lokalnym, jest wazne nie tylko ze
wzgledu na utrzymanie dobrego stanu technicznego tych obiektéw, ale stanowi takze wsparcie dziatad

aktywizacyjnych, edukacyjnych oraz postaw tworczych spolecznosdci lokalnej (domy kultury, $wietlice,
biblioteki).

Réwnie wazne jak prawidlowe funkcjonowanie instytucji kultury, jest takze podjecie
odpowiednich dziatad majacych na celu wspatrcie w zakresie ochrony dziedzictwa narodowego. W tym
kontekscie szczegdlnie wazne jest polozenie nacisku na wlasciwe gospodarowanie wszelkimi zasobami
materialnymi 1 niematerialnymi regionu, posiadajacymi wartosci historyczne, pattiotyczne, religijne,

31 Narodowa Strategia Rozwoju Kultury na lata 2007 - 2013
32 Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 -2020
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naukowe i artystyczne, majace znaczenie dla tozsamosci i cigglosci rozwoju spolecznego i kulturalnego,
ktére nalezy przekazaé nastgpnym pokoleniom.

Tabela 23. Obiekty dziedzictwa kulturowego, ujete w rejestrze zabytkéw nieruchomych

Y.acznie
Bukowiec | Dragacz | Drzycim | Jezewo | Lniano | Nowe | Osie | Pruszcz | Swiecie | Swiekatowo | Warlubie | na

ORSG

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Wojewddzkiego Urzedu Ochrony Zabytkow w Tornnin i urzediw gmin

Zwlaszcza stan techniczny obiektéw zgloszonych na listach propozycji wymaga pilnej interwencii,

potwierdzonej przez wyniki audytu przeprowadzonego przez :

= dla kosciola parafialnego p.w. Nawiedzenia N.M.P. w Topolnie (gm.. Pruszcz) program
konserwatorski zostal wykonany przez mgr Stawomira Szczerbifiskiego i potwierdzony decyzja
WUOZ z 2012r. uzasadnieniem ,,Planowane prace sq niezbedne e w3gledn na stan techniczny i postgpujacq
degradacje obiektu abytkowego.” Obecnie pokrycie dachu ma liczne ubytki, ztuszczenia i zagrzybienie
dachéwki "eséwki" .Sciany fundamentowe w obrebie kanatu wentylacyjnego wykazuja glebokie
wykruszenia cegly i spoin. Lico $cian ma liczne ubytki, ztuszczenia powierzchni cegiel, ubytki
wglebne, a w $cianach bocznych widoczne sa peknigeia. Na gzymsach widoczne zluszczenia
powloki malarskiej, tynku, wyptukane spoiny oraz odparzenia i spekania tynku.

= dla projektu Bernardyni beg bernardyndw oceny 1 analizy stanu technicznego oraz zakresu robét do
wykonania, koniecznych dla zachowania zabytku, dokonata mgr inz Justyna Czyszek z Pracowni
Konserwacji Zabytkéw "Monument" z Gdafska. W chwili obecnej trwaja odkrywki i
inwentaryzacja. Zidentyfikowane problemy to: brak skutecznego odprowadzenia wéd opadowych,
zatrzymujacy wode nasyp mineralno — organiczny zalegajacy wokoél kodciota i kruzgankéw (
poziom gruntu w stosunku do pierwotnego podniesiony o ok. 2 m), niewlasciwe nachylenie
gruntu — spadek w kierunku $cian ko$ciola; niewlasciwa 1 nieskuteczna — wrecz wzmagajaca
procesy niszczace izolacja przeciw wilgotnosciowa zewnetrznych - pélnocnych i wschodnich
muréw przyziemia; zniszczenia / miejscowe/ konstrukcji i pokrycia dachéw. Nieszezelne
przeszklenie okienne.

Obiekty zabytkowe, ktorych zestawienie zostalo zawarte w tabeli 24, stanowia element tozsamosci
kulturowej i regionalnej mieszkafcéw oraz sprzyjaja rozwojowi turystyki na terenie ORSG. Turysci
chetnie odwiedzaja zamki pokrzyzackie i $redniowieczne pozostalosci zalozen miejskich w Swieciu i
Nowem, zabytkowe koscioly (ko$ciot pw. Andrzeja Boboli, zesp6t klasztorny bernardynéw i Stara Fara w
Swieciu, $redniowieczny kosciét $w. Maksymiliana Kolbe w Nowem). Duzy potencjal turystyczny drzemie

réwniez w licznych zabytkach kultury mennonickiej zachowanych na ORSG.

Istotne znaczenie w procesie promowania i kreowania wizerunku Powiatu Swieckiego oraz
zwickszenia jego rozpoznawalnosci i atrakcyjnosci turystycznej w skali ponadregionalnej, powinny miec
imprezy odbywajace si¢ na jego terenie i przyciagajace turystow z Polski i zagranicy. Obecnie najbardziej
rozpoznawalna wizytéwka Powiatu Swieckiego jest organizowany w Grucznie Festiwal Smaku,
przyciagajacy corocznie kilkanascie tysiccy mitosnikow tzw. ,slow food”.  Jednak inne imprezy
ponadregionalne odbywajace si¢ na ORSG, mimo czasem kilkudziesi¢cioletniej tradycji, przyciagaja zwykle
ich uczestnikéw i mieszkaficow, nie stanowiac imprez ,.flagowych” tzn. rozpoznawalnych w kraju i za
granica (Spotkania Rycerskie w Nowem, Miedzynarodowy Festiwal Orkiestr Detych w Swieciu czy
podobna impreza w Warlubiu). Konieczne wigc byloby zwigkszenie oferty imprez ,,flagowych”, bedacych
wizytoéwka powiatu, promujacych go szeroko i przyciagajacych nowych odwiedzajacyh. Duzy potencjal ma
np. Blues na Swiecie Festival, impreza o piecioletniej tradycji, ktérego patronem medialnym w 2015r. byt
Program III Polskiego Radia. Festiwal ten zostal wyrdzniony w plebiscycie Gazety Pomorskiej,
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otrzymujac tytul Wydarzenia Turystycznego i Promocyjnego wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
Jednak w rozwijaniu silnej marki tego typu imprez niezbedne jest wsparcie ze strony wladz regionalnych.

59



Ponizsza tabela zawiera zestawienie najwazniejszych zasobow kulturowych Powiatu Swieckiego oraz potrzeby w zakresie

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

renowacji obiektéw zabytkowych.

Tabela 24. Zasoby i potencjaly kulturowe

Jednostka
terytorialna

Gléwne zasoby i potencjaly kulturowe

zachowania, rozwoju, wsparcia 1

Potrzeby w zakresie zachowania,
rozwoju, wsparcia 1 renowacji

W Bukowcu: Kosciél p.w. NMP Krélowej Polski przy ul. Mlynskiej, Park Wiejski z nowoczesnym placem zabaw przy ul.
Dworcowej, Mogila polegtych Zotnierzy przy ul. 16 Pulku Ulanéw Wielkopolskich,

obiektéw zabytkowych
Brak wskazanych szczegdlowych
potrzeb.

Bukowiec Koscidt p.w. $§w. Wawrzynca i dzwony koscielne Przysiersku, Koscidt p.w. sw. Bartlomieja w Polskich F.akach: ZaloZenie dworsko-
parkowe i kapliczka w Rézannie, Park dworski w Gawroncu, Zalozenia dworsko-parkowe Budyniu, Kawecinie i Polednie, kapliczki
przydrozne w wickszo$ci miejscowosci na terenie gminy.
Kosciél pod wezwaniem $w. Jakuba Apostota w Wielkim Lubieniu; Ko$ciél parafialny pod wezwaniem §w. Teresy od Dzieciatka | Brak wskazanych szczegélowych
Dragacz Jezus, Dom Misyjny Ksi¢zy Werbistow oraz Muzeum Misyjno-Etnograficzne w Gérnej Grupie; potrzeb.
Zespét tzw. ,,Biatej Karczmy w Michalu, Chaty mennonickie w Bratwinie, Dragaczu, Michalu, Wielkim Lubieniu, Wielkim
Zajaczkowie; cmentarze mennonickie w Dragaczu, Bratwinie
Zatozenia patacowo-parkowe w Jastrzebiu, Grodku czy miejscowosci Lubochen; zespoly koscioléw: parafia p.w. MB Pocieszenia w | Odnowienie zespoléw koscioléw w
Drzycim Drzycimiu oraz zesp6t kosciola ewangelickiego, obecnie parafia rzymskokatolicka p.w. Antoniego Padewskiego w Ddlsku; dworek | Drzycimiu i Dolsku.  Renowacja
szlachecki w Grédku dworku szlacheckiego w Grédku
Koscidl parafialny w Jezewie; zespoly palacowo-parkowe w Taszewie, Kraplewicach i Laskowicach; dworce PKP w Jezewie i | Rewitalizacja parku w Laskowicach — w
Jezewo Laskowicach; zabytkowe domy w Jezewie, Kraplewicach i Laskowicach. celu ochrony unikalnych
drzewostanéw i roslinnosci (liczne
pomniki przyrody).
Otltarz w kosciele pw. Sw. Rocha w miejscowoséci Rykowisko, domy drewniane i murowane z kofica XIX wicku i poczatkéw XX | Brak  wskazanych — szczegdlowych
Lniano wieku w miejscowosciach: Bladzim, Lniano oraz Wetfie, stanowiace wlasnos¢ prywatna, park podworski w miejscowosci Ostrowite | potrzeb.
i Siemkowo; park w Lnianie, Kaplica z relikwiami $w. Andrzeja Boboli w Jeziorkach
Stare miasto, fara $w. Mateusza, kosciét §w. Maksymiliana Kolbe, zamek, fosa i mury obronne, kaplica §w. Jerzego w Nowem; | Najwazniejszym zadaniem do realizacji
zespoly podworskie w Bochlinie, Koficzycach, Milewku i Milewie, cmentarze pomennonickie i kosciot w Matawach i Malym | jest remont zamku krzyzackiego wraz
Komorsku. Ciekawostke stanowia dwa obiekty industrialne: Pompownia Koficzyce oraz wieza ci$nieri/wodociagowa. z adaptacja poddasza zamku pod
potrzeby Centrum Kultury Zamek w
Nowe Nowem. Pilnej naprawy wymaga takze
$redniowieczny mur miejski.
Wszystkie obiekty zabytkowe — na
terenie gminy wymagaja  wsparcia i
renowacji.
Koscidl parafialny w Osiu pod wezwaniem Podwyzszenia Krzyza Sw.; zabytkowe szkoly wybudowane na przetomie XIX i XX Kazdy z wymienionych obiektéw
Osie wieku znajdujace si¢ w miejscowosciach: Brzeziny, Jaszcz, Miedzno, Osie i Wierzchy; zabytkowe domy mieszkalne, ktére powstaty wymaga renowacji 1 wspatcia

glownie na przelomie XIX/XX w., znajdujace si¢ w wigkszych miejscowosciach gminy, a gléwnie w Brzezinach, Lazku, Osiu i
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Gléwne zasoby i potencjaly kulturowe

Wierzchach; zesp6t dworski w Jaszczu; Kapliczki przydrozne w Brzezinach, Yazku i Miedznie; miyn wodny w Wierzchach —
Zgorzaly Most; Zesp6t dworca PKP w Tleniu; Spichlerz w Osiu; Elektrownia w Zurze; Park dendrologiczny w Brzezinach.

Potrzeby w zakresie zachowania,

rozwoju, wsparcia 1 renowacji
obiektow zabytkowych

Zalozenie dworsko-parkowe w Gotuszycach; Budynek mieszkalno-gospodarczy (drewniany) w Luszkowie; Dom mieszkalny nr 31 z
kuznia w Lowinie;

Zalozenie dworsko-parkowe w Nieciszewie; Ko$ciél parafialny Nawiedzenia Najswietszej Marii Panny dawniej oo. Paulinéw w
Topolnie; Koscié! filialny p.w. Podwyzszenia Krzyza i Sw. Andrzeja Boboli w Waldowie; Grodzisko w Topolnie, Palac Siéstr

Kazdy 2z wymienionych obiektow

wymaga renowacji i wsparcia

Bzowie

Pruszcz Pasterek w Topolnie. Zabytki ruchome w kosciele w Topolnie i Niewiescinie oraz strazacka pompa reczna w Serocku.
W wazne dla gminy sa réwniez obiekty: klasycystyczny kosciot w Serocku; klasycystyczny dwér w Yaszewie; kapliczka z 1616 1. w
Grabowie; Koscidl neogotycki w Niewiescinie; parki podworskie (od 0,54 - 2,94ha) w czesci zdewastowane w takich wsiach jak:
Gotuszyce, Luszkowo, Luszkéwko, Yaszewo, Nieciszewo i Niewiescin oraz obiekty wpisane do rejestru Zabytkow np. budynek
Szkoly w Zbrachlinie.
Swieci Zamek pokrzyzacki w Swieciu, Mlyn w Grucznie, chata pomennonicka w Chrystkowie, budynek I Liceum Ogdlnoksztalcacego, | Kazdy z wymienionych —obiektéw
wiecie L . . : P i .
klasztor pobernardyniski parafii pw. Niepokalanego Poczecia NMP w Swieciu wymaga renowacji i wsparcia
Kosciél pw. Sw. Marcina o cechach neogotyckich; chalupy drewniane w Zalesiu Krélewskim; zespot folwarczny w Lipienicy; | Potrzeba modernizacii energetycznej w
Swiekatowo | zalozenie dworsko-parkowe w Stazkach; park dworski w miejscowosci Lipienica-Zutawy;  zalozenie palacowo-dworskie w | budynkach koScielnych parafii pw. §w.
Szewnie. Marcina Biskupa w Swiekatowie.
Zespoly palacowo-parkowe w wsi Bakowo i we wsi Rulewo, zespdt dworsko-parkowy we wsi Plochocin, zespoly kosciola | Wszystkie wymienione obiekty
parafialnego w Warlubiu, Lipnikach, Bzowie kosciét parafialny w Plochocinie; liczne zespoly wiejskie drewniane i murowane we | wymagaja stalego  wsparcia  oraz
Warlubie wsiach: Warlubie, Wielki Komorsk, Busnia, Bzowo, Krusze, Lipinki, Osick, Plochocin, Plochocinek; cmentarz mennonicki w | renowacji w celu ich zachowania.

ZrédYo: Opracowanie wlasne na podstawie materiatiw i informacji 3 urzedéw gmin.
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Oprécz  opisanych  powyzej walorow kulturowych, sprzyjajacych rozwojowi —turystyki
krajoznawczej, gminy ORSG posiadaja réwniez walory naturalne, ktérych zestawienie zostalo zawarte w
podrozdziale Srodowisko przyrodnicze.

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Zycie kulturalne Powiatu Swieckiego skupia si¢ w duzej mierze w licznych bibliotekach i
gminnych osrodkach kultury (lacznie 38). Organizuja one szereg imprez o charakterze gtéwnie
lokalnym i sezonowym (np. dozynki, dni miejscowosci, festyny, pikniki itp.). Nieliczne imprezy
ponadlokalne (Spotkania Rycerskie w Nowem, Mi¢dzynarodowy Festiwal Orkiestr Detych w
Swieciu czy podobna impreza w Warlubiu) nie przyczyniaja si¢ do umocnienia tozsamosci i
1 rozpoznawalnosci regionu w szerszym zakresie.

Impreza szeroko promujaca potencjal obszaru w zakresie ponadlokalnym jest Festiwal Smaku
w Grucznie, gromadzacy kilkunastotysigczng rzesz¢ zwolennikow potraw tradycyjnych i
regionalnych.
Z szerszej oferty kulturalnej wigkszych osrodkow miejskich mieszkafcy Powiatu moga
korzysta¢, mimo sporych odleglosci, dzi¢ki dobrym polaczeniom komunikacyjnym.

Instytucje kultury, jak i obiekty zabytkowe wymagaja wsparcia finansowego, zaréwno w
2 odniesieniu do samej infrastruktury, jak i do prowadzonej dziatalnosci. Takie wsparcie pozwoli
na jeszcze wigksze wykorzystanie posiadanych potencjaléw lokalnych.

1.7. Obszary problemowe wymagajace rewitalizacji

Rewitalizacja jest wazna cze$cia myslenia o rozwoju miasta czy gminy i powinna staé si¢
kluczowym programem spotecznym i gospodarczym w odniesieniu do zidentyfikowanych tam obszaréw
problemowych. Stuzy podniesieniu atrakcyjnosci danego obszaru dla podmiotéw gospodarczych i
potencjalnych nowych jego mieszkancow, jak réwniez wsparciu rozwoju kapitalu spolecznego oraz
podniesieniu jakosci zycia mieszkaficow. Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych powinna mie¢ charakter
ztozony 1 interdyscyplinarny, dlatego kluczowe jest prowadzenie zintegrowanych, czyli réwnoleglych i
wzajemnie uzupelniajacych si¢ dziatan w wielu sferach.

Zidentyfikowanie obszaréw problemowych o negatywnych zjawiskach natury spotecznej,
gospodarczej, przestrzennej, srodowiskowej i funkcjonalnej oraz wskazanie potencjalnych sposobéw ich
zniwelowania w kontekscie nadania tym obszarom nowej jakosci funkcjonalnej i zapewnienia warunkdw
do ich zréwnowazonego rozwoju nastapi w Lokalnych/Gminnych Programach Rewitalizacji, do
opracowania ktorych beda zobowigzane wszystkie jednostki samorzadu terytorialnego, chcace prowadzic

procesy rewitalizacyjne.

Programy Rewitalizacji musza powstaé zgodnie z wytycznymi, ktérych aktualnie brak. Wytyczne
te powinny okresli¢, w jaki sposéb nalezy wyznaczy¢ obszary problemowe wymagajace przeprowadzenia
dzialan rewitalizacyjnych. W chwili obecnej, przy braku ww. wytycznych, przedstawiono obszary
problemowe wskazane przez przedstawicieli wszystkich JST tworzacych ORSG. Jednocze$nie nalezy
nadmieni¢, ze ze $rodkéw przewidzianych na realizacje niniejszej strategii bedzie finansowana jedynie
rewitalizacja obszaréw miejskich. Srodki na rewitalizacje obszaréw wiejskich beda przewidziane w ramach
realizacji mechanizmu RLKS.

3 Krajowa Polityka Miejska (projekt wersja I), Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju, 2014.
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Tabela 25. Obszary problemowe wskazane do rewitalizacji

Jednostka terytorialna

Obszaty problemowe

W miejscowosci Korytowo jest grupa ludzi zamieszkujacych budynki komunalne wielorodzinne, ktérzy wymagaja aktywnego wsparcia przeciw

Bukowiec wykluczeniu spolecznemu, m. in. poprzez powstanie miejsca spotkan, szkolen, organizaciji kurséw doksztalcajacych oraz organizacji zaje¢ dla dzieci
zagrozonych wykluczeniem Polaczenie dziatan , twardych” i ,,mi¢kkich”.
Obszar osiedla cywilnego w Grupie, ktére jest w strefie konserwatorskiej. Znajduje si¢ w Gminnej Ewidencji Zabytkow, poniewaz wybudowane
Dragacz zostalo w stylu pruskim. Obecnie zabudowa obejmuje lokale komunalne, wynajmowane najbardziej potrzebujacym mieszkaficom. Stan techniczny
zly.
Drzycim Na terenie Gminy Drzycim nie wystepuja obszary problemowe wymagajace rewitalizacji.
Rewitalizacji wymagaja:
- przestrzen publiczna na terenie parku w Jezewie
Jezewo - centrum Laskowic (Plac 1 Maja, teren przy wezle kolejowym, ul. Dtuga, ul. Kopernika, Sienkiewicza)
- dworzec PKP w Laskowicach (ze wzgledu na zly stan techniczny infrastruktury stwarzajacy zagrozenie dla mieszkancow)
- park przy Jezewku (dziatania w celu aktywizacji, integracji i poprawy zycia mieszkaficom gminy).
Lniano Na terenie Gminy Lniano nie wystgpuja obszary problemowe wymagajace rewitalizacji.
Do najwazniejszych potrzeb rewitalizacyjnych przestrzeni publicznej nalezy zaliczy¢:
= Rewitalizacje terenéw pokolejowych/ dawnego dworca PKP w Nowem/ pod potrzeby przystanku autobusowego z zapleczem patkingowym
oraz budowe targowiska miejskiego z zapleczem sanitarnym. Gmina Nowe od 2012 roku wtlada terenem po dworcu PKP w Nowem. Nie
posiada jednoczes$nie dworca/przystanku autobusowego oraz targowiska miejskiego (teren, na ktdrym jest zlokalizowane obecnie jest terenem
prywatnym). W ramach rewitalizacji na czgsci terenu moze powstac parking na samochody osobowe, wiata z peronem autobusowym oraz plac
targowy. Towarzyszy¢ temu bedzie zaplecze sanitarne. Rewitalizacja ta wpisuje si¢ w zalozenia RPO, mianowicie: stanowi rewitalizacje
zdegradowanych terenéw przestrzeni publicznej, zwicksza potencjal gospodarczy miejscowosci, dywersyfikuje Zrédla przychodu dla rolnikéw,
stwarza nowoczesne zaplecze dla os6b handlujacych na targowisku miejskim, jest zbiezna z propagowaniem strategii niskoemisyjnej ze
wzgledu na powstanie profesjonalnego punktu komunikacyjnego i przesiadkowego (park&ride).
Nowe

® Rewitalizacj¢ terenéw Plant nowskich i skarpy nadwisladskiej. Gmina Nowe w 2013 roku zakoficzyla rewitalizacje terenéw Scistego
$rédmiescia. Sprawa niezalatwiona pozostaje teren Plant (szeroko rozumiany teren ulic Zakatek-Spacerowa-Przykop) oraz uporzadkowanie
przyrodnicze i komunikacyjne skarpy nadwislafskiej. Zakres prac jest stosunkowo szeroki: od prac konserwacyjnych i porzadkowych
obecnego drzewostanu, odnowienie schodéw terenowych na skarpie nadwislafiskiej, uporzadkowanie terendéw komunikacyjnych wokot
najwazniejszych zabytkéw: zamku krzyzackiego, Fary, kosciola poklasztornego. Rewitalizacja wzmocni potencjal turystyczny miasta,
uporzadkuje tereny zielone lezace na terenie obszaru chronionego (parku krajobrazowego). Pod wzgledem spotecznym teren ten nosi
znamiona terenu zdegradowanego, obecna zta kondycja przestrzenna koreluje z potrzebami ,,ukrycia si¢” os6b naduzywajacych alkoholu, piciu
pod chmurka oraz zachowaniom chuligafdskim. Uporzadkowanie wskazanego terenu bedzie takze elementem zwigzanym z odrodzeniem
ruchu turystycznego na Wisle (droga E70) i przywréceniem punktu przystankowego na miejscu dawnej przeprawy wislane;.

® Rewitalizacja budynku powarsztatowego przy ul. Nowej 11 w Nowem pod potrzeby mieszkalnictwa socjalnego wraz z dzialaniami
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wyprzedzajacymi i niwelujacymi negatywne zjawiska spoleczne oraz aktywizujace osoby wykluczone. Gmina Nowe od kilku lat dysponuje
budynkiem powarsztatowym, ktéry zamierza zaadaptowac na potrzeby mieszkalnictwa socjalnego. W budynku moze powsta¢ 6 mieszkan,
faczna powierzchnia mieszkalna to 260 m2. Natomiast zakladana rewitalizacja materialno-przestrzenna obejmuje remont budynku pod
potrzeby mieszkaniowe a rewitalizacja spoleczna polega na objeciu mieszkadcow programem realizowanym przez Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spolecznej polegajacym na przeciwdzialaniu negatywnym zjawiskom spolecznym oraz aktywizujace osoby wykluczone.

Tereny po bylym PGR Jaszcz. Obiekty zostaly poddane rozbidrce, pozostawiajac duzy teren do zagospodarowania.

Osie
Budynek dworca kolejowego w Tleniu. Budynek wymaga remontu i rewitalizacji.
Obszary problemowe na terenie gminy Pruszcz to osiedla mieszkaniowe §rodowisk po PGR w tym we wsi Nieciszewo, f.aszewo, Niewiescin,
Pruszcz Waldowo Grabowko Luszkowo, Luszkéwko w zakresie uporzadkowania gospodarki wodno-sciekowej oraz kompleksowej termomodernizacji
obiektow.
Obszar Srédmiescie-Stare Miasto ograniczony ulicami: Wojska Polskiego, Potudniowa, Wodna w czesci zamieszkalej, Mickiewicza, dalej przez
rzeke tereny Starego Miasta oraz Nadbrzezna, Parowa, Harcerska, Sadowa, Swigtopetka.
Swrieci Dziatania priorytetowe w zakresie rewitalizacji to:
wiecie .
1. Rewitalizacja Miasta Swiecie - 1I etap — rewitalizacja ul. Klasztornej oraz staréwki miejskiej — dziatania infrastrukturalne oraz spoleczne,
2. Rewitalizacja terendéw pokolejowych — dziatania infrastrukturalne z migkkimi,
3. Rewitalizacja jednostki powojskowej — dzialania infrastrukturalne i migkkie.
Swickatowo Osiedla mieszkaniowe §rodowisk po PGR w tym we wsi Szewno i Stazki, m.in. w zakresie kompleksowej termomodernizacji obiektow
Warlubie Rewitalizacja infrastrukturalna i spoleczna obszaru po PGR Rulewo, m.in. zagospodarowanie obiektow na potrzeby mieszkan socjalnych.

ZrédYo: Opracowanie wiasne na podstawie materiatiw i informacji 3 urzedéw gmin
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1.8. Srodowisko przyrodnicze

Lasy i wody

Walory przyrodnicze ORSG naleza do najciekawszych w regionie wojewoddztwa kujawsko-
pomorskiego miedzy innymi ze wzgledu na duzg ilosé laséw, stanowiacych ponad 36% powierzchni
ORSG, oraz znajdujace si¢ na ich terenie obszary chronione. Najwickszy udzial gruntéw lesnych
wystepuje w gminie Osie (73,00%), Warlubie (57,7%) oraz Jezewo (55,1%), gdzie wystepuja parki
krajobrazowe 1 liczne rezerwaty przyrody.

ORSG pod wzgledem hydrograficznym potozony jest w dorzeczu Wisly i jej lewobrzeznych
doplywow: Wdy 1 Matawy. Wigkszym ciekiem jest réwniez Kotomierzyca - lewy doplyw Brdy. Jej wody sa
zanieczyszczone azotem, ktérego stezenia maksymalne ponad 50 mg NO3/1, wystepuja na ogét wezesna
wiosna®*, a wynikaja z silnej presji ze strony rolnictwa. W gornej czesci zlewni niemal 90% powierzchni
pokrywaja grunty orne. Wysokie stezenia zwiazkdéw biogennych skutkowaly wyznaczeniem goérnej czesci
zlewni Kotomierzycy jako obszaru szczegélnie narazonego na zanieczyszczenie azotem ze zrédet
rolniczych. Wysokie stezenia zwiazkdéw biogennych charakteryzuja wody Kotomierzycy jako silnie
eutroficzne, co skutkuje to nieosiggnieciem celéw srodowiskowych zawartych w Ramowej Dyrektywie

Wodnej®.

Wykres 16. Udziat laséw w obszarze gmin ORSG

55,1%

27,3% 255%

132%' I I I

ZrédYo: gpracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Obszary zalewowe sg usytuowana wzdtuz Wisty. Do gmin zlokalizowanych na obszarach dolin
usytuowanych wzdhuz rzeki Wislty w szczegdlnosci nalezy zaliczyé Dragacz, Nowe, Pruszcz, Swiecie,
Warlubie. Powierzchnia terenéw zalewowych na ORSG wynosi 130,78 km? 36,

Na ORSG wystepuje tu ponad 90 jezior i kilka zbiornikéw wodnych. Wsréd wigkszych
zbiornikéw I klase czystosci posiadaja jeziora Stelchno (gm. Jezewo) i Piaseczno (gm. Osie), 1I klase
czystosci jeziora Grodek (gm. Drzycim), Bladzimskie i Ostrowite (gm. Lniano) oraz Zalew Zurski (gm.
Osie). Poza klasa czystosci znajduje sig jezioro Branickie Duze (wraz z jeziorem Branickim Matym)37.

34 Informacja o stanie $rodowiska Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w 2012 roku, Wojewddzki Inspektorat Ochrony
Srodowiska, Bydgoszcz 2013.

3 Zbigniew Czerebiej, Dawid Szatten, Zaneta Marciniak. Proces eutrofizacji wéd powierzchniowych w regionie wodnym Dolnej
Wisty na przyktadzie obszaru szczegdlnie narazonego na zanieczyszczenie azotem ze zrédel rolniczych Kotomierzyca, Journal of
Health Sciences, 2013.

36 Program ochrony przeciwpowodziowej na terenie Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2007-2015, Kujawsko-
Pomorski Zarzad Melioracji I Urzadzen Wodnych We Wioctawku.

57 Opracowanie whasne na podstawie danych Wojewédzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska
http://www.wios.bydgoszcz.pl/webmapa
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Obszary chronione

Na ORSG jest wiele form ochrony przyrody. Wsréd nich znajduja si¢ m.in. 7 obszaréw
NATURA 2000, 2 parki krajobrazowe, 13 rezerwatéw przyrody, obszary chronionego krajobrazu, zespoly
przyrodniczo- krajobrazowe, liczne uzytki ekologiczne i pomniki przyrody. Najbardziej warto§ciowymi
obicktami przyrodniczymi polozonymi na ORSG sq Zespél Parkéw Krajobrazowych Chelminskiego i
Nadwislaniskiego oraz Wdecki Park Krajobrazowy.

Obszary Natura 2000 rozmieszczone sa na terenie niemal wszystkich gmin ORSG, z wyjatkiem
gminy Bukowiec i Swiekatowo. Naleza do nich Bory Tucholskie, Dolina Dolnej Wisly, Dolna Wista,
Krzewiny, Sandr Wdy, Solecka Dolina Wisly oraz Zamek Swiecie. Szczegélowe wykazy obszaréw Natura
2000 oraz innych form ochrony przyrody znajduja si¢ w zalacznikach nr 121 13.

Szczegdlnie cenne ze wzgledéw naukowych, zabytkowych oraz kulturowych sa pomniki przyrody.
7. 360 pomnikéw przyrody na ORSG najwiccej znajduje sie w gminie Swiecie (86) i Pruszcz (41), najmniej
za§ w gminie Swickatowo (8).3 Na szczegdlng uwage zastuguja m.in. znajdujacy si¢ kolo Leosi (gm.
Drzycim) najwigkszy na Pomorzu glaz narzutowy zwany "Diabelskim Kamieniem", dab szypulkowy
"Kazimierz Wielki" o obwodzie pnia 980 cm i wicku ponad 650 lat, rosnacy w Bakowie (,,Deby
Bakowskie” w gminie Warlubie) oraz Dab Tysiaclecia w Laskowicach o obwodzie 655 cm, rosnacy przy
drodze Laskowice-Swiecie (gm. Jezewo). Jedynym w swoim rodzaju jest zrédlo ,,Swictego Rocha” w
Topolnie (gm. Pruszcz), ktére plynie u podndza Wzgdrza zlokalizowanego w oddziale lesnym pod
Zarzadem Nadlesnictwa Zoledowo. Niezwykle réznorodny krajobraz zwlaszcza w uroczysto$é §w. Rocha

skupia wielu ludzi podziwiajacych calg okolice.

Potencjat przyrodniczy wraz z licznymi atrakcjami o znaczeniu historycznym (zabytki kultury i
architektury), tworzg dobre warunki do rozwoju réznych form turystyki. Z bilansu strategicznego Powiatu
wynika, iz najwickszy potencjal rozwojowy tkwi w mozliwosciach wykorzystania laséw 1 terendw
zielonych oraz w rozwoju infrastruktury turystycznej. Ten potencjal w obszarze srodowiska naturalnego
przeklada si¢ na obszar rozwoju gospodarczego, gdzie najwigksze mozliwosci rysuja si¢ w zwiazku z
rozwojem lesnictwa z przetworstwem 1 rolnictwa.

Edukacja ekologiczna

Na ORSG edukacja ekologiczna prowadzona gléwnie jest za posrednictwem jednostek
oswiatowych, samorzadéw, nadlesnictw 1 Zespolu Parkéw Krajobrazowych Chelminskiego i
Nadwislaniskiego.

Jednostki o$wiatowe prowadza edukacje ekologiczng na poziomie przedszkolnym, podstawowym
i gimnazjalnym. Dziatania edukacyjne w szkolach polegaja gléwnie na uczestnictwie w tematycznych
zajeciach lekeyjnych, programach edukacyjnych przygotowanych i prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe, wycleczkach o tematyce ekologicznej, organizacji konkurséw, wystaw czy prezentacji oraz
sporadycznych zajeciach terenowych (sadzenie lasu, akcja sprzatania $wiata). Edukacja ekologiczna
realizowana przez jednostki o$wiatowe ogranicza si¢ w glownej mierze do przekazywania wiedzy.

Dzialania edukacyjne realizowane poza szkola maja natomiast charakter dorazny i incydentalny.

Dziatania edukacyjne samorzadéw sa zwiazane przede wszystkim ze wspieraniem finansowym
inicjatyw ekologicznych realizowanych przez jednostki o$wiatowe (zakup nagréd w  konkursach
ekologicznych, wyjazdéw o tematyce ekologicznej itp.) oraz dzialan edukacyjnych majacych na celu
podniesienie $wiadomosci ekologicznej mieszkadcéw (np. akcje informacyjna w zakresie nowych zasad
organizacji gospodarki odpadami, czy systemow recyklingu). Gminy wspolorganizuja réwniez akcje
ekologiczne w tym np. sprzatanie §wiata, nasadzenia drzew i krzewow.

38 W roku 2013, Bank Danych Lokalnych, GUS.
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Szeroka i réznorodna oferta programowa innych podmiotéw (parki krajobrazowe, rezerwaty,
nadle$nictwa, organizacje pozarzadowe) wspiera gltéwnie dzialania ekoedukacyjne podejmowane w
jednostkach oswiatowych, proponujac wyjazdy terenowe, szkolenia dla nauczycieli, uczniow 1 doroslych
organizujac konkursy ekologiczne.

Wymieniony zakres dzialan edukacji ekologicznej nie zawsze jest wystarczajacy. Edukacja
ekologiczna w zasadzie koficzy si¢ wraz z zakonczeniem nauki szkolnej, za$ jednostki samorzadu
terytorialnego wchodzace w sktad ORSG widza potrzeby w zakresie organizacji dziatan informacyjno —
edukacyjnych nie tylko dla mlodziezy szkolnej, ale zwlaszcza oséb dorostych w zakresie gospodarki

odpadami, ochrony gleb, wody i powietrza oraz dziedzictwa przyrodniczego regionu.
Walory turystyczne srodowiska

Powiat Swiecki polozony w obrebie Doliny Dolnej Wisly i Pojezierza Potudniowo-Pomorskiego
obfituje w duza ilo§¢ terendéw zalesionych (przede wszystkim boréw), 90 czystych jezior i licznych
pomnikéw przyrody. O wyjatkowych walorach przyrodniczych tego obszaru §wiadczy utworzenie dwéch
parkoéw  krajobrazowych: Wdecki Park Krajobrazowy oraz Zespol Parkéw Chelminskiego i
Nadwislaniskiego. Liczne sg takze rezerwaty przyrody, np. Grabowiec, Jezioro Fletnowskie z unikatows

rynng jezioro polodowcowego, czy Rezerwat ,,Wiosto Duze” z zespotem roslinnosci lesno-stepowe;j

Tak duze nagromadzenie terenéw zielonych sprzyja rozwijaniu turystki pieszej i rowerowej. Duza
liczba tras rowerowych, np. Mlynskie Koto o dlugosci 30 km, Szlak Doliny Dolnej Wisly, Szlak. Ks.
Legi. Popularng forma aktywnego spedzania czasu wolnego jest nordic walking. Powiat oferuje tez wiele
atrakcji mitosnikom turystyki wodnej — sptywy rzekq Wda zwang ,,Czarng Wodg”. Uksztaltowanie terenu
sprzyja uprawianiu paralotniarstwa.

Niewatpliwg atrakcjg turystyczna stanowi tzw. Diabelec — punkt widokowy, z ktérego roztacza si¢
widok na Wisle 1 wpadajaca do niej Wde. Grzbiety Gor Czarcich i Diabelskich sa siedliskiem wielu
rzadkich gatunkéw fauny (zwlaszcza bezkregowceéw i ptakéw) 1 flory takich, jak: grady zboczowe, murawy
kserotermiczne czy tez szuwary trzcinowe.

W ponizszej tabeli zamieszczono informacje o pomnikach przyrody w poszczegélnych gminach
ORSG.

Tabela 26. Pomniki przyrody na terenie ORSG Powiatu Swieckiego (2013r.)

Jednostka terytorialna Liczba pomnikéw przyrody

Bukowiec

Dragacz 23
Drzycim 14
Jezewo 13
Lniano 36
Nowe 16
Osie 76
Pruszcz 41
Swiecie 86
Swickatowo 8
Warlubie 16
ORSG 360

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
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Szczegdblne walory turystyczno-przyrodnicze posiadaja liczne jeziora, np. w gminie Lniano, w
okolicach Swiekatowa, Jezioro Fletnowskie, Jezioro Zurskie.

Na terenie Powiatu Swieckiego wystepuje wiele pomnikéw przyrody ozywionej i nieozywionej,
przede wszystkim w postaci skupisk lub pojedynczych drzew, alei i szpaleréw, a takze glazéw
narzutowych. Na szczegdlng uwage zastuguja tzw. "Deby Bakowskie", Kamien §w. Wojciecha w Leosi
oraz lipa "Bona" w Warlubiu. Duzym bogactwem pod wzgledem zréznicowania gatunkowego odznacza

si¢ park w Laskowicach.

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Powiat $wiecki nalezy do jednych z ciekawszych regionéw pod wzgledem waloréw
przyrodniczych 1 ich zréznicowania. Ponad 30% powierzchni pokrywaja lasy, znajduja si¢ tu

1 réwniez liczne jeziora o réznej klasie czystosci, parki krajobrazowe, rezerwaty przyrody i
obszary Natura 2000. Jednym z najwazniejszych wyzwan w zakresie ochrony przyrody jest

przywracanie i zachowanie dziedzictwa naturalnego regionu.

Edukacja ekologiczna jest przekazywana gléwnie w jednostkach oswiatowych i w wigkszosci

koncentruje si¢ na przekazywaniu wiedzy na temat korzysci wynikajacych z zachowan
prosrodowiskowych, w niewielkim za$ stopniu jest zwigzana z dzialaniami terenowymi
wskazujacymi praktyczne zastosowania wiedzy ekologicznej 1 ich skutki. W zwigzku z tym

edukacja ckologiczna jest skierowana gléwnie do ucznidw i najczesciej trwa tylko do

zakoficzenia edukaciji. Duzo rzadsze sa formy dzialan przeznaczone dla calej spotecznosci. Do
takich dziatan nalezaly akcje informacyjne realizowane w odniesieniu do nowych rozwigzan
systemu gospodarki odpadami. , jednakze ich efekty nie byly w pelni zadowalajace, poniewaz
nadal znaczna cze$¢ spoleczenistwa nie widzi korzysci plynacych z segregacji odpadéw i
likwidacji nielegalnych wysypisk $mieci.

1.9. Infrastruktura techniczna

Gospodarka wodno — §ciekowa

Zgodnie z zapisami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego na lata 2014 — 2020 gléwne wyzwania i potrzeby wojewddztwa odnosnie organizacii
gospodarki wodno — $cickowej sprowadzaja si¢ do ograniczenia negatywnego oddzialywania $ciekéw
komunalnych na jakos¢ wodd, poprzez rozbudowe sieci kanalizacyjnej i budowg nowoczesnych

oczyszczalni Sciekéw oraz modernizacje istniejacych oczyszczalni.

W 2013 1. z sieci wodociagowej korzystalo 88,6% mieszkaicéw ORSG. Najlepiej zaopatrzeni w
wode byli mieszkaficy gmin Swiecie, Lniano i Drzycim, w ktérych odsetek oséb korzystajacych z sieci
wodociagowej przekroczyt 90,0%. Najgorsza pod tym wzgledem sytuacja jest w gminach Warlubie oraz
Bukowiec, gdzie z sieci wodociggowej korzysta nieco ponad 70% osob.

Odsetek mieszkancow korzystajacych z sieci kanalizacyjnej w granicach ORSG wyniost w 2013 r.
59,8% i byl wyzszy niz w roku 2008 o 4,9%, jednak nadal ksztaltuje si¢ znacznie ponizej $redniej
wojew6dzkiej i krajowej (66%). Najlepszym skanalizowaniem charakteryzuje si¢ gmina Swiecie, gdzie z
sieci korzysta 84,4% oséb. W wigkszosci gmin procent mieszkancoéw uzytkujacych sie¢ kanalizacyjna
ksztaltuje si¢ na poziomie ok. 50%, ale w trzech gminach poziom skanalizowania jest nizszy niz 40%
(Warlubie 32,8%, Pruszcz 36,1%, Bukowiec 37,8%). Potrzeby budowy lub modernizacja oczyszczalni
$ciekéw oraz budowy, przebudowy i modernizacja sieci kanalizacyjnej i wodociagowej istnieja rowniez w
gminach: Dragacz (48,2%), Drzycim (46,5%), Swickatowo (50,8%), Lniano (51,4%), Osie (59,4%,),
Jezewo (61%).
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Ponadto zdiagnozowano problemy i potrzeby, ktérych rozwiazanie docelowo bedzie wpisywac si¢
w zalozenia wojewddzkie i bedzie dazy¢ do poprawy stanu srodowiska naturalnego. Diagnoza ta stanowi
zalacznik nr 15 do Strategii.

Polska przystepujac do Unii Europejskiej zobowigzala si¢ do wypelnienia wymogéw dyrektywy
Rady 91/271/EWG z dnia 21 maja 1991 roku dotyczacej oczyszczania $ciekéw komunalnych zgodnie z
okreslonymi w negocjacjach i zapisanymi w Traktacie Akcesyjnym terminami i okresami przej§ciowymi.
Aby zidentyfikowaé faktyczne potrzeby w zakresie uporzadkowania gospodarki $ciekowej oraz
uszeregowac ich realizacj¢ w taki sposdb aby wywiazaé si¢ ze zobowigzan traktatowych, utworzono
Krajowy Program Oczyszczania Sciekéw Komunalnych (KPOSK).

Tabela 27. Korzystajacy z sieci wodnej i kanalizacyjnej w latach 2008 i 2013

Ogotem dtugos¢ dtugos¢

. ) e

ociag Kanalizacja . =i | Tt

: wodociagowej | kanalizacyjne

Jednostka terytorialna Agowe] y)ne)

Bukowiec 76,4 77,4 36,9 37,8 125,9 36,4
Dragacz 76,1 87,7 36,6 48,2 78,4 43,1
Drzycim 89,9 95,6 35,7 46,5 100,9 18,7
Jezewo 75,8 95,0 51,1 61,0 138,8 54,1
Lniano 91,5 92 41,1 51,4 105,9 57,6
Nowe (m.) 98,3 98,4 85,7 85,7 20,0 35,3
Nowe (w.) 63,8 70,9 8,7 8,7 85,0 0
Osie 81,1 81,3 55,7 59,4 94,9 74,6
Pruszcz 89,1 89,8 16,3 36,1 265,8 29,7
Swiecie (m.) 97,5 97,9 93,4 94,2 76,7 58,9
Swiecie (w.) 87,9 88,2 48,4 51,8 189,1 102,8
Swickatowo 82,8 83,9 49,7 50,8 91,5 65,2
Warlubie 68,3 71,6 32,2 32,8 120,8 31,5
ORSG 86 88,6 54,9 59,8 1493,7 607,9
Kujawsko —

Pomorskie 90,5 91,2 63,1 66,1 22 725,10 7 384,20
Polska 87 88 61 65,1 287 651,30 132 916,00

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Program ten zawiera wykaz aglomeracji o Réwnowaznej Liczbie Mieszkaicéw RLM > 2 000,
wraz z jednoczesnym wykazem niezbednych przedsigwzig¢é w zakresie budowy, rozbudowy lub
modernizacji oczyszczalni $cieckow komunalnych oraz budowy i modernizacji zbiorczych systeméw
kanalizacyjnych, jakie nalezy zrealizowac w tych aglomeracjach.

W 2013 r. na ORSG odprowadzono 27 794 000 m? $ciekéw. Na terenach, ktérych swoim
dzialaniem nie obejmuja oczyszczalnie Sciekéw, dzialaja przydomowe oczyszczalnie $ciekéw, ale ich ilo§é

jest w chwili obecnej niewystarczajaca.

Tabela 28. Aglomeracje w gminach ORSG

Nazwa aglomeracji ‘ Gminy | RLMa* Wielkos¢ aglomeracji Nazwa oczyszczalni
Dragacz Dragacz 5321 aglomeracja 2-10 tys. RLM Dolna Grupa
. Drzycim (Drzycim, . .
sokok _
Drzycim Grodek, Jastrzebic) 2063 aglomeracja 2-10 tys. RLM Drzycim
Jezewo Jezewo 9900 aglomeracja 2-10 tys. RLM Jezewo
Gminna Oczyszczalnia
Lniano Lniano 2975 aglomeracja 2-10 tys. RLM Sciekéw Komunalnych
w Lnianku
Nowe Nowe 8579 aglomeracja 2-10 tys. RLM Tryl

69



Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Nazwa aglomeracji

Gminy

Wielkos¢ aglomeracji

Nazwa oczyszczalni

| RLMa* |

Osie Osie 8472 aglomeracja 2-10 tys. RLM Osie
Pruszcz Pruszcz 3164+ aglomeracja 2-10 tys. RLM Pruszcz
Komunalna
Swiecie — Swiecie 56 666 aglomeracja powyzej 10 tys. Mechaniczna
Bukowiec Bukowiec RLM Oczyszczalnia Sciekéw
w Swieciu
Swiekatowo Swiekatowo 2 651%* aglomeracja 2-10 tys. RLM Swiekatowo
Warlubie Warlubie 5296 aglomeracja 2-10 tys. RLM Warlubie
* RLMa — RLM z aglomeracji zgodnie z rozporzadzeniem ustanawiajacym aglomeracje
*Zmiana  wielkodci  aglomeracji  zgodnie 2z  uchwala  Sejmiku  Wojewddztwa  Kujawsko ~ Pomorskiego

Nr XXX1/377/12 z 28.05.2012 opub. Dz. Urz. Woj.. Kuj-Pom 19.06.2012 r., uchwatami nr 111/62/15 i 111/64/15 z 26.01.2015 .
**Wniosek o utworzenie obszaru Aglomeracji Drzycim 2 dnia 12 maja 2015 r. zlozony przez Gming Drzycim do Marszatka
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Zrédto: Krajowy Program Oczyszezania Sciekiw Komunalnych oraz dane nrzedéw gmin.

Gospodarka odpadami

W zakresie gospodarki odpadami wyzwaniem, jakie stawia sobie wojewddztwo na najblizsze lata
jest zapobieganie i minimalizacja ilosci wytwarzanych odpadéw, wykorzystanie wlasciwosci materialowych

1 energetycznych odpaddw, zmniejszenie iloéci odpadéw unieszkodliwianych poprzez sktadowanie.

Organizacja gospodarki odpadami ulegla zmianie w 2013 r., kiedy to weszla w zycie Ustawa z dnia
14 grudnia 2012 1. o odpadach. Informacje na temat organizacji gospodarki odpadami w poszczegdlnych
gminach ORSG zawiera zalacznik nr 16.

ORSG wchodzi w skiad jednego regionu gospodarki odpadami komunalnymi - Regionu 1
Tucholsko-Grudziadzkiego. Teren obszaru obstuguja 2 instalacje RIPOK, w ktérych unieszkodliwiane sa
odpady komunalne z terenu Powiatu: sortownia odpadéw komunalnych w Sulnéwku, gm. Swiecie oraz
sortownia odpadéw komunalnych i skladowisko odpadéw innych niz niebezpieczne i obojetne w
Zakurzewie, gm. Grudziadz.

Gléwnym problemem na ORSG Powiatu Swieckiego jest niewystarczajacy poziom segregacii
odpaddéw oraz pozbywanie si¢ ich poza systemem zbidrki. W 2013 1.3? wielkos¢ odpadéw zmieszanych z
gospodarstw domowych w przeliczeniu na jednego mieszkaica ORSG wynosita 164 kg i byta wyzsza niz
$rednia dla wojewddztwa oraz lokowala powiat na pigtym miejscu wéréd 23 powiatéw, tuz po miastach na
prawach powiatu. Znaczaco wyzszg niz dla terenu ORSG liczbe odpadéw zmieszanych z gospodarstw
domowych na mieszkafica notowano na obszarze wiejskim gminy Swiecie i w Swieciu oraz w gminie
Osie, jednak problem ten jest istotny réwniez dla gmin Bukowiec, Pruszcz i Nowe. Problemem jest
réwniez liczba dzikich wysypisk $mieci na ORSG, ktéra pomimo spadku z 54 szt. w 2010r. do 26 w
2013r., nadal jest jedna z najwyzszych wsréd powiatéw ziemskich wojewddztwa. Problem dzikich
wysypisk dotyczy w najwigkszym stopniu gmin Swiecie, Bukowiec i Pruszcz.

Sposobem na rozwigzanie tych probleméw jest z jednej strony systematyczna edukacja ekologiczna
mieszkafncoéw wszystkich gmin, kladaca szczegdlny nacisk na znaczenie segregacji odpadow 1 konieczno$ci
pozbywania si¢ ich ramach systemu, za$ z drugiej - rozw¢j infrastruktury do selektywnej zbiorki odpadow
w postaci zaréwno tworzenia punktéw selektywnej zbiérki odpadow, jak i sortowni odpaddow.

Nie mniej istotny jest problem rekultywacji sktadowisk odpadéow na terenie ORSG. Do realizacji
projektu Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego pt. ,,Rekultywacja sktadowisk
odpadéw w wojewddztwie kujawsko-pomorskim na cele przyrodnicze” w ramach Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko jako partnerzy przystapily cztery gminy: Osie (sktadowisko
w m. Wierzchy), Drzycim — (Sierostawek), Lniano (Lnianek-Mszano) oraz Warlubie (Wielki Komorsk).

% Brak danych GUS dla 2014r.
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Jednak ze wzgledéw srodowiskowych, wizualnych i ekologicznych konieczna jest réwniez rekultywacja
jeszcze szesciu sktadowisk w gminach Bukowiec (Tuszynki), Dragacz (Gérna Grupa), Swickatowo
(Zalesie Kroélewskie), Pruszcz (Matociechowo) Nowe (Milewo- Twarda Gora) i Osie (kwatera na
zamknietej czesci sktadowiska w Osiu).

Zaopatrzenie w gaz

O potencjale obszaru, w szczegblnosci w odniesieniu do oferty terenéw inwestycyjnych w bardzo
duzym stopniu decyduje dostepnos¢ podstawowych mediéw — nie tylko wody i pradu, ale takze gazu.

Poziom zgazyfikowania powiatu jest bardzo niewielki, cho¢ mozliwosci w tym zakresie sa dosé
znaczne z uwagi na fakt przebiegania przez ten obszar linii gazowych wysokiego cisnienia. W najblizszym
czasie realizowany jest projekt gazyfikaciji czesci gminy Warlubie, w ktorej sie¢ gazowa polozona zostanie
na terenach miejscowosci Komorsk, Wielki Komorsk, Warlubie, Plochocin. Na potrzebe budowy sie¢
gazowej wskazuja réwniez gminy Bukowiec, Jezewo, Lniano, Nowe.

Barierami dla rozwoju gazyfikacji na ORSG sa m.in.:

e wysokie oplaty przylaczeniowe

e niedostateczna ilo$¢ $rodkéw finansowych w gminie i zakladach gazowniczych na realizacje
gazytikacji gmin

e  brak stacji redukcyjnych

e wysokie koszty inwestycyjne i niska oplacalnos¢ ekonomiczna gazyfikacji.

Tabela 29. Zaopatrzenie w gaz

Jednostka .
, i Zaopatrzenie w gaz
terytorialna

Gmina nie jest zgazyfikowana. Istnieje potrzeba budowy sieci gazowej na terenie Gminy
zwlaszcza w odniesieniu do przedsigbiorcéw, ktérzy mogliby zuzywal gaz do celow
produkcyjnych i ustugowych (w tym: zaktad Schumacher Poledno, PHU PIAST Budyn).
Na potrzeby gospodarstw domowych gaz propan — butan dostarczany jest w butlach.
Przez teren gminy przebiega gazociag wysokiego cisnienia DN 150 o relacji Swiecie —
Tuchola — Chojnice — Sepélno. Dlugosé gazociagu na terenie gminy wynosi ok. 14,1 km,
Bukowiec od ktérego projektowane sa dwa odgatezienia siecia DN 100 mm w kierunku gmin Lniano,
Drzycim oraz Osie.

Gazociagi wysokiego ci$nienia wprowadzaja duze ograniczenia dostepnosci terenéw
potozonych w poblizu przebiegu gazociagu. Na terenie gminy nie wystepuje zadna stacja
redukeyjna, brak jest sieci niskiego ci$nienia. Podmioty odpowiedzialne za dostarczanie
gazu nie s zainteresowane rozbudows sieci w celu zaopatrzenia potencjalnych odbiorcow
indywidualnych. Potrzeby gazyfikacji sa duze.

Dragacz Gmina nie jest zgazyfikowana.
Drzycim Gmina nie jest zgazyfikowana.
Jezewo Gmina nie jest zgazyfikowana.. Istnieje potrzeba budowy sieci gazowej na terenie Gminy.
Lniano Gmina nie jest zgazyfikowana.. Istnieje potrzeba budowy sieci gazowej na terenie Gminy.

Dlugos¢ czynnej sieci gazowej wynosi 19,6 km, w tym sieci rozdzielczej 16,2 m. Z sieci
gazowej na terenie gminy korzysta 5107 mieszkancéw co stanowi 48% ogdlu mieszkancow
(stan na 2012 r. Na terenie gminy (w sasiedztwie miasta) znajdujg si¢ stacje redukeyjne gazu
I1i1II stopnia oraz zakoniczenia gazociagu wysokiego cisnienia. Z istniejacych stacji
redukcyjnych wyprowadzona jest sie¢ niskiego napiecia, ktérej dlugo$é na terenie miasta
wynosi 12,01 km, dlugos¢ przytaczy 6,11 km. W miescie do sieci gazowej podlaczonych
jest 458 budynkéw (stan na 2012 rok). W zwiazku ze zwickszaniem si¢ zwartych terenow
mieszkaniowych zlokalizowanych poza granicami Nowego istnieje zapotrzebowanie na
rozwdj sieci gazowej w ciagach miejscowosci: Konczyce-Morgi —Zdrojewo- Dolne Morgi-
Maty Komorsk oraz Bochlin.

Nowe

Osic Gmina Osie nie posiada sieci dystrybucyjnej gazu. Powszechne jest kotzystanie z gazu
butlowego — punkty wymiany butli znajduja si¢ praktycznie w kazdej miejscowosci. Gmina
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posiada dogodne warunki podlaczenia do sieci przesylowej. Ten nosnik energii prezentuje
szereg zalet: relatywnie niski koszt, wygode uzytkowania, ekologiczny charakter. Z tych
wzgledbéw rozwoj sieci gazowej powinien by¢ uwzglednionych w planach rozwoju Gminy.

Przez teren Gminy przebiega gazociag wysokiego cisnienia bez stacji usredniajacej w
Pruszcz zwigzku z czym nie ma technicznych mozliwosci przeprowadzenia gazyfikacji bez jego
budowy. Istnieje potrzeba budowy sieci gazowe;.

Gmina jest zgazyfikowana w czesci miejskiej, niewystarczajaca jest gazyfikacja gminy na

Swiecie terenach wiejskich.

Gmina nie jest zgazyfikowana . Istnieje potrzeba budowy sieci gazowej na terenie Gminy
‘. zwlaszcza dla potrzeb przedsigbiorcéw (na cele produkcyjne i ustugowe). Przez teren
Swiekatowo . . . . AN e

gminy przebiega gazociag wysokiego cisnienia DN 150 o relacji Swiecie — Tuchola —

Chojnice — S¢pdlno.

W roku 2015 realizowany jest projekt gazyfikacji czeSci gminy Warlubie. Sie¢ gazowa
Warlubie polozona zostanie na terenach miejscowosci Komorsk, Wielki Komorsk, Warlubie,

Plochocin.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie materialow i informacji 3 nredéw gmin.
Infrastruktura transportowa

Przez teren Powiatu Swieckiego przebiegaja wazne szlaki komunikacyjne o znaczeniu
mi¢dzynarodowym, krajowym 1 regionalnym. Do najwazniejszych szlakéw komunikacyjnych
przebiegajacych przez teren ORSG naleza drogi o charakterze miedzynarodowym — autostrada Al, E75
(Gdanisk — Nowe Marzy — Torun — £.6dZz — Katowice — Gorzyczki granica padstwa z Czechami) oraz S5,
5, E261 (Nowe Marzy — Swiecie — Bydgoszcz — Poznan — Wroctaw — Lubawka granica pafistwa z
Czechami) oraz krajowym - 16 (Dolna Grupa — Grudziadz — Lasin — Itawa — Olsztyn — Etk — Augustéw —
Ogrodniki granica pafistwa z Litwa) i 91 (Gdansk — Swiecie — Toru — £.6dz — Czestochowa).

Skomunikowanie ORSG z regionem zapewniaja drogi wojewddzkie — 207 (Wielki Lubied —
Michale 16), 214 (Warlubie — Koscierzyna — L¢bork — Leba), 217 (91 — Warlubie), 238 (Warlubie — Osie),
239 (Swiecie — Laskowice — Drzycim — Lniano — Bladzim), 240 (Swiecie — Tuchola — Chojnice), 245
(Gruczno — Kosowo — Chelmno), 248 (Zbrachlin — Topolno — Boréwno), 272 (Dolna Grupa — Grupa —
Jezewo — Laskowice), 391 (Warlubie — Grupa), 402 (Fletnowo — Wielki Lubien).

Uzupelnieniem sieci drogowej sa drogi powiatowe i gminne.

Przez ORSG przebiega autostrada Al o diugosci ok. 29,6 km, drogi lokalne (gminne i powiatowe)
zapewniajace bezposrednie polaczenia z transeuropejska siecig transportowa (TEN-T), portem lotniczym,
terminalami towarowymi, centrami lub platformami logistycznymi lub wypetniajace luki w sieci drog
pomiedzy osrodkami wojewddzkimi czy miastami regionalnymi i subregionalnymi.

Drogi powiatowe przebiegajace przez TEN-T, to:
-Droga nr 1211C Tlets — Lniano od km 0+837 do km 3+699 — gmina Osie
-Droga nr 1211C Tled — Lniano od km 3+699 do km 114229 — gmina Lniano
-Droga nr 1240C Bladzim — Lowin od km 0+000 do km 2+487 — gmina Lniano
-Droga nr 1240C Bladzim — Yowin od km 2+487 do km 9+412 oraz od km 10+174 do km 11+437-
gmina Swiekatowo
-Droga nr 1240C Bladzim — Y.owin od km 11+437 do km 14+299 - gmina Pruszcz
-Droga nr 1266C Droga 56 — Serock — Lowin — Zbrachlin od km 13+988 do km 22+448 — gmina
Pruszcz
-Droga nr 1203C Tlen — Osie.
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Tabela 30. Drogi na ORSG

Dlugo$¢ drég w km

Jednostka Dtugos¢ drog Dtugos¢ drog ¢ dré drog
terytorialna gminnych powiatowych 70j i rajowych

Bukowiec 85,1 60,4 11,2 0
Dragacz 39,0 32,0 12,0 15,1
Drzycim 89,7 50,2 15,8 0
88,0

; ’ 54,2 24,7 0
Jezewo (asfalt 33km) : .
Lniano 499 28,5 15,0 0
Nowe 38,0 29,4 31,0 16,0
Osic 41,8 66,5 41 0
Pruszcz 100,3 71,6 46 9

478
Swiecie (teren miasta) 75,1 21,3 28,5
67,5 (teren wsi)

Swiekatowo 76,2 35,5 0 0
Warlubie 422 495 31,4 92
ORSG 765,5 552,9 171,1 77,8
Kujawsko —

wjaweo 12 471,3 13 194,9 3421,4 2358,2
Pomorskie
Polska 227 398,2 224 959,3 56 797,6 38 586,0

Zx6dto: Opracowanie wiasne na podstawie materiatow i informacji 3 nrzediw gmin i Zarzadn Drgg Wojewddzkich w Bydgoszez).

Transport kolejowy w zakresie ponadlokalnym i lokalnym zapewniaja linie 131 (Chorzow Batory —
Bydgoszcz Gléwna — Laskowice Pomorskie — Watlubie — Tczew), 201 (Nowa Wie§ Wielka — Bydgoszcz
Leéna — Maksymilianowo — Serock — Swickatowo — Wierzchucin — Koscierzyna — Gdynia Port), 208
(Dziatdowo — Grudziadz — Gé6rna Grupa — Laskowice Pomorskie — Tuchola — Chojnice), 215 (Laskowice
Pomorskie — Osie — Tlent — Czersk — Bak).

Whasciwie wszystkie samorzady zglaszaja potrzeby w zakresie modernizacji, zwlaszcza drog
gminnych i drég powiatowych. W zataczniku nr 17 do niniejszej Strategii przedstawiono zestawienie
tych drég gminnych, ktérych zly stan stanowi problem pod wzgledem spotecznym i/lub gospodatrczym,
tzn. stanowig one dojazd do zakladéw pracy, jedyny dojazd do miejscowosci, dojazd do terendéw

rozwojowych, badZ tez nie zapewniaja bezpieczenstwa np. w drodze do szkoty.

Na ORSG istnieje rowniez problem wysokiej energochltonnosci oswietlenia ulicznego i
zwigzanych z tym wysokich kosztow jego utrzymania. Ogélna liczba lamp na ORSG wynosi 8 299, z tego
modernizacji z wykorzystaniem technologii energooszczednych wymaga niemal polowa — 4100 szt.
Jeszcze wickszy problem dotyczy linii oswietlenia ulicznego — z istniejacych ponad 298 km linii
modernizacji wymaga zdecydowana (211,6 km).40

Powtarzajacym si¢ w gminach problemem w zakresie transportu publicznego jest przede
wszystkim brak polaczenr do niektérych miejscowodci oraz zbyt mala i zmniejszajaca si¢ stale liczba
kurséw na istniejacych trasach, ktéra jest szczegdlnie dotkliwa dla mieszkaicéw w dni wolne od nauki
szkolnej. Problemy te powoduja, iz mieszkanicy nie majg mozliwosci dojazdu do pracy oraz centrow

4 Informacje nt. dhugosci linii oswietleniowych dotycza gmin ORSG z wyltaczeniem Gminy Swiecie.
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gminnych 1 powiatowych oraz wymuszaja konieczno§¢ korzystania z indywidualnego transportu
samochodowego, co stoi w sprzecznosci z planami redukeji zanieczyszczen powietrza na terenie powiatu.
Gminy wskazujg réwniez na potrzebe rozwoju infrastruktury parkingowej umozliwiajace;
powstanie centréw przesiadkowych oraz brak miejsc parkingowych, najbardziej dotkliwy w przypadku
Swiecia.
Ponizsza tabela zawiera krotkq analiz¢ probleméw w obszarze transportu zbiorowego w
poszczegblnych gminach powiatu.

Tabela 31. Transport zbiorowy w poszczegélnych gminach ORSG

Jednostka

terytorialna

Problemy w obszarze transportu zbiorowego w poszczegdlnych gminach powiatu

Bukowiec - brak potaczen do miejscowosci Budyn, Tuszynki, Rézanna i Branica II

- systematyczne zmniejszanie ilosci potaczen lub skracanie linii wskazane byloby
utrzymanie przynajmniej obecnego stanu polaczen, a nawet zwigkszenia ich liczby w
miejscowosciach o ich najmniejszej liczbie.

- obstuga obszaru w dniach wolnych od nauki szkolnej (wakacje, ferie, przerwy swiateczne,
soboty, niedziele inne dni wolne od nauki szkolnej) - w dniach tych liczba polaczen spada
tak drastycznie, ze mieszkaficy maja problemy z dojazdem do pracy i innymi wyjazdami, a
osoby z poza gminy maja problem z dotarciem do poszczegdlnych miejscowosci gminy.

Dragacz Z uwagi na wprowadzanie nowych przepiséw transportu zbiorowego Gmina Dragacz
przystapila do ustalania przewozéw na terenie powiatu §wieckiego i miasta Grudziadz.
Obecnie brak jest szczegblowych ustaleni i bariere stanowi granica administracyjna
przebiegajaca przez srodek rzeki Wisly i mostu drogowo-kolejowego (granica powiatu
grodzkiego Grudziadz i powiatu §wieckiego oraz miasta Grudziadz i gminy Dragacz).

- ze wzgledu na swoje polozenie przy m. Grudzigdz wskazane jest uruchomienie polaczen
podmiejskich. Grudziadz —Dragacz- Grupa przez Dolna 1 Gérng Grupe.

- sg obszary jak np. Mniszek, gdzie nie kursuje zaden transport zbiorowy z uwagi na brak
rentownosci.

- system przesiadkowy powinien funkcjonowac na liniach mi¢dzymiastowych, w planach
transportu wojewodzkiego np. linia Grudziadz — Bydgoszcz (przesiadka Dragacz, Gérna
i Dolna Grupa).

Drzycim - brak potaczen komunikacyjnych pomigdzy miejscowosciami Drzycim i Osie, co
utatwitoby dojazd do pracy mieszkaficom gminy Drzycim zatrudnionym w zakladach
produkcyjnych na terenie gminy Osie.

- brak parkingéw przed obiektami uzytecznosci publicznej tj. Urzad Gminy, Przychodnia,
Gminna Biblioteka Publiczna, Swietlica Gminna.

Jezewo - brak parkingu przy stacji wezta kolejowego w Laskowicach Pomorskich

Lniano - brak potaczen migdzy okreslonymi obszarami, np. do msc. Lubodziez, Jakubowo, Mukrz,
Cisiny, Huta, Slepiska

- zbyt mala liczba polaczeni na trasach istniejacych:

a) PKP — trasa Wierzchucin — Laskowice przez Lniano, tylko 1 polaczenie na dobe,

b) PKS — w okresie wakacji letnich i dni wolnych od pracy,

- jest potrzeba utworzenia centrum przesiadkowego dla istniejacych polaczen.

- problem stanowi brak miejsc parkingowych w msc. Lniano i Bladzim

Nowe - mala liczba polaczet PKP na trasie Twarda Goéra - Gdansk, Twarda Goéra - Bydgoszcz.
Kolej jest waznym srodkiem komunikacji dla 0s6b pracujacych i uczacych sie. Widoczna
jest tendencja ograniczania przewozoéw ze stacji Twarda Goéra.

- mata liczba polaczeni autobusowych na trasach Nowe- Matawy - Grudziadz, Nowe -
Warlubie Grudziadz, Nowe - Swiecie. Sg to polaczenia zwiazane z dowozem ludzi do
pracy i do szkot.

- malo polaczen lokalnych z kierunku Nowe - Gniew, Nowe - Smetowo stanowia one
dow6z uczniéw do szkél (w tym ZSP)

- brak stacji przesiadkowej / dwotca autobusowego w Nowem 2z miejscem parkingowym
typu park&tride
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Osie

- Na terenie gminy transport zbiorowy (PKS) funkcjonuje tylko w stosunku do wsi
polozonych w centralnej i potudniowej czesci gminy. W pln. czesci gminy transport
zbiorowy nie funkcjonuje. Nie prowadzono badan okreslajacych potrzeby i zasadnosé
zwigkszenia liczby polaczen.

- W przypadku PKP funkcjonuje potaczenie na trasie Laskowice Pomorskie — Czersk z
przystankami kolejowymi w Kwiatkach, Tleniu i Lazku oraz dworcem kolejowym w Osiu.
W tym przypadku istnieje koniecznos$¢ zwigkszenia liczby polaczen, jednak ostatnie lata
wskazuja na koniecznos$¢ podjecia dziatan zwigzanych nie ze zwigkszeniem liczby
polaczen, lecz utrzymaniem linii i dotychczasowych przewozéw (powdd ekonomiczny).
- Brak parkingéw i miejsc postojowych wystepuje w kazdej wsi gminnej w obrebie gminy
Osie. Totez w miar¢ mozliwosci winno si¢ dazy¢ do zwigkszania miejsc postojowych i
ogolnodostepnych parkingéw.

Pruszcz

- brak regularnych polaczen komunikacyjnych transportem drogowym w dni wolne od
zajec szkolnych. Pozbawione komunikacji zbiorowej s wsie, ktére sa obstugiwane
wylacznie autobusowymi liniami komunikacyjnymi (Bagniewo, Bagniewko, Luszkéwko,
Matociechowo, Goluszyce, Laszewo, Lowinek, Lowin, Brzezno, Nieciszewo, Mirowice,

Cieleszyn, Grabéwko, Topolno, Watdowo).

Swiecie

- brak kurséw w kierunku wschodnim i p6éinocno-wschodnim gminy, gdzie zlokalizowana
jest m.in. nowo powstajaca strefa rozwoju gospodarczego Vistula Park II w Sulnowie

- niedostatecznie skomunikowana jest stacja kolejowa Terespol Pomorski, do ktérej
docieraja nieliczne kursy. Utrudnia to znacznie koordynacje réznych srodkow transportu
(kolejowego i autobusowego). Z racji tego, ze dojazd ze stacji do miasta jest znacznie
utrudniony, a odleglos¢ stacji PKP od centrum Swiecia (ok. 7 km) utrudnia mozliwosé
dojscia pieszo, takie uwarunkowani czyni transport kolejowy mniej atrakcyjnym i nie
zacheca do odbywania podrézy skojarzonych z wykorzystaniem miejskiej sieci
autobusowej i kolei.

- zaréwno dworzec kolejowy w Terespolu Pomorskim, jak i dworzec autobusowy w
Swieciu beda w najblizszym czasie wymagaly lepszego dostosowania si¢ do realizacji zadan
zwigzanych z funkcja zintegrowanych wezléw przesiadkowych o podstawowym znaczeniu
w wojewddzkich przewozach pasazerskich oraz umozliwiania podrézy multimodalnych

- najwicksze zapotrzebowanie na dostepnosé miejsc parkingowych wystepuje w Swieciu
miedzy ulicami Wojska Polskiego, Malcuzynskiego i Sienkiewicza. Obszar ten pelni
funkcje mieszkaniows z przewazajacym budownictwem wielorodzinnym na osiedlu
Marianki.

Swiekatowo

- Brak polaczen miedzy Gming Swiekatowo a Swieciem
- Olbrzymim problemem jest brak parkingu przy stacji kolejowej PKP w Swiekatowie dz.
nr 337, 272/4,267/10, 272/3

Warlubie

- nie wszystkie miejscowosci gminy Warlubie posiadaja swobodny dostep do ustug
transportu zbiorowego. Brak skomunikowania w zakresie transportu zbiorowego
wystepuje np. pomiedzy miejscowosciami: Lipinki — Plochocin - Warlubie, Rulewo —
Bakowo — Warlubie, co znacznie utrudnia ich mieszkancow do pracy oraz szkél i innych
instytucji publicznych

Zr6dYo: Opracowanie wiasne na podstawie materialéw i informacji 3 urzedow gmin

Sciezki rowerowe

W 2014 r. na ORSG S$ciezki rowerowe znajdowaly si¢ w 7 z 11 gmin. f.aczna dlugos$c Sciezek

rowerowych wynosi ok. 42 km, z czego najwiccej znajduje sic w Gminie Swiecie - ponad 20 km. W

pozostatych gminach posiadajacych $ciezki ich dlugo$é wynosi od 1 do 6 km, za§ w gminach Bukowiec,

Drzycim, Lniano i Pruszcz calkowicie brak rowerowych ciagéw komunikacyjnych.
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Jak wynika z zestawienia lokalizacji 1 potrzeb dotyczacych $ciezek, przedstawionych w zalaczniku
nr 14, dtugos¢ sciezek rowerowych na ORSG jest niewystarczajaca i w zwigzku z tym budowe dalszych ich
odcinkow nalezy uznac jako jedno z priorytetowych zadan inwestycyjnych Obszaru w latach 2015 — 2020.

Wszystkie $ciezki rowerowe maja za zadanie przede wszystkich usprawnienie dojazdéw do
terenéw istotnych gospodarczo, komunikacji pomiedzy gminami, zmniejszenie emisji zanieczyszczen i
ruchu samochodowego, a takze poprawe bezpieczefistwa rowerzystéw na drogach.

Petla rowerowa z miejscowosci Bukowiec (wzdluz drogi powiatowej 1261C do miejscowosci
Branica, dalej wzdtuz jeziora Branickiego do miejscowosci Krupocin, dalej wzdluz drogi wojewédzkiej nr
240 do Bramki, a nastepnie wzdluz drogi gminnej nr 030907C do Bukowca) bedzie stuzyla mieszkadcom
w celu ulatwienia dotarcia do pracy, szkoly, osrodka zdrowia, sklepdw, urzedéw itp. , a dodatkowo
ulatwiata do terenéw wypoczynku nad jeziorem Branickim.

W Gminie Dragacz jest planowana budowa drogi rowerowej na odcinku drogi wojewddzkiej nr
272 Dolna Grupa — Grupa w ramach polityki terytorialnej z Obszarem Strategicznej Interwenciji
Grudziadza. Sciezka stanowi¢ bedzie dojazd do szkoly w Grupie, do obszaru wojskowego w Grupie, a
takze powrotnie do siedziby Urzedu w Dragaczu, osrodka Zdrowia w Dolnej Grupie. Druga infrastruktura
od ronda przy skrzyzowaniu drég krajowych 16 i 91 do Urzedu Gminy w Dragaczu. Sciezka stanowié

bedzie dojazd z miejscowosci Dolna Grupa do centrum gminy.

Planowane do budowy ciagi pieszo-rowerowe na terenie Gminy Drzycim stanowi¢ beda
ulatwienie dojazdu do obicktéw wymienionych ponizej:

= Sciezka rowerowa odcinek Drzycim — Grédek - dojazd do Niepublicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Drzycimiu, dojazd do Urzedu Gminy, dojazd do Szkoly Podstawowej, dojazd
do placéwek handlowych;

= $ciezka rowerowa odcinek Drzycim — Jastrzebie- dojazd do Niepublicznego Zakltadu Opieki
Zdrowotnej w Drzycimiu, dojazd do Urzedu Gminy, dojazd do Szkoly Podstawowej, dojazd
do kosciota. dojazd do placéwek handlowych;

=  S4ciezka rowerowa odcinek Jastrzgbie — Bladzim — trasa stuzaca celom rekreacyjnym,
turystycznym, dojazd do jeziora Ostrowite, oraz do jeziora Bladzim, dojazd do kompleksow
lesnych w Bladzimiu.

W Gminie Jezewo budowa ciagu pieszo-rowerowego Laskowice-Swiecie w bardzo znaczacy
sposéb poprawitaby bezpieczefistwo 0séb poruszajacych si¢ pieszo, badz rowerem na droga powiatows nr
239. Droga ta dla mieszkanicéw Laskowic oraz okolicznych miejscowosci stanowi jedyny dojazd do miasta

powiatowego, w zwigzku z tym do urzeddw, szkét ponadgimnazjalnych, szpitala oraz sklepow.

Ciagi pieszo-rowerowe na terenie Gminy Osie stanowi¢ beda ulatwienie dojazdu do obiektow
wymienionych ponizej:

= Osie — Miedzno - $ciezka stanowi¢ bedzie dojazd do pracy, szkoly, przedszkola, osrodka
zdrowia, ko$ciota, urzedu, sklepéw, osrodka kultury,

»  Osie — Zur — Brzeziny - $ciezka stanowi¢ bedzie dojazd do pracy, szkoly, przedszkola, osrodka
zdrowia, ko$ciota, urzedu, sklepéw, osrodka kultury,

»  Walkowiska — Brzeziny — poprzez $ciezke Osie-Zur stanowi¢ bedzie dojazd do pracy, szkoly w
Brzezinach i szkoly w Osiu, przedszkola, o§rodka zdrowia, kosciota, urzedu, sklepéw, osrodka
kultury,

=  Osie — Grzybek $ciezka stanowi¢ bedzie dojazd do pracy, szkoly, przedszkola, osrodka zdrowia,
kosciota, urzedu, sklepéw, osrodka kultury, a takze w drugim kierunku dojazd do plazy i
niestrzezonego kapieliska oraz osrodkéw wypoczynkowych, pola biwakowego 1 stanicy
wedkarskiej w Grzybku.
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® TleA — Szarlata - poprzez $ciezke Szarlata - Lazek stanowi¢ bedzie dojazd do pracy i szkoly w
Fazku. Natomiast poprzez Sciezke Szartata — Tlen 1 Tlen- Osie stanowi¢ bedzie dojazd do pracy,
szkoly, przedszkola, osrodka zdrowia, kosciota, urzedu, sklepdw, osrodka kultury,

W Gminie Pruszcz, w ktorej brak dotychczas drég rowerowych, powstanie Sciezki rowerowej w
ramach projektu pn.: ,,Budowa $ciezki rowerowej przy ul. 3 Maja i ul. Réwnej w Pruszczu” prowadzitoby
do planowanego zmniejszenia natgzenia ruchu drogowego 1 redukeji emisji CO, oraz poprawitoby
bezpieczenstwo w ruchu dla rowerzystow.

W Gminie Swiekatowo konieczne byloby usprawnienie i zwigkszenie bezpieczefistwa dojazdéw
mieszkancow m.in. do zakladéw pracy oraz szkol, zgodnie ponizszym zestawieniem:

*  Swickatowo-Zalesie Krolewskie- 3km- §ciezka stanowic¢ bedzie do dojazd pracy, szkoly, osrodka
zdrowia, kos$ciota, urzedéw, sklepow.

*  Swickatowo-Szewno- 4 km - $ciezka stanowi¢ bedzie do dojazd pracy, szkoly, osrodka zdrowia,
kosciota, urzedow, sklepdw.

*  Swickatowo-Serock- 2 km - $ciezka stanowi¢ bedzie do dojazd pracy, szkoly, osrodka zdrowia,
kosciota, urzedow, sklepdw.

= Jania Goéra-Stazki- 6 km - $ciezka stanowi¢ bedzie do dojazd pracy, sklepow.

Realizacja ciagu pieszo — rowerowego z Warlubia do terenu Parku Przemystowego niewatpliwie
utatwi dotarcie do miejsca pracy potencjalnych pracownikéw firm tam istniejacych, doprowadzi do
lepszego skomunikowania Strefy Rozwoju Gospodarczego z Warlubiem, podniesie atrakcyjnos¢ inwestycji
oraz zapewni bezpieczedstwo na ruchliwym odcinku drogi wojewo6dzkiej. Ponadto ten etap polaczylby juz
istniejaca Sciezke rowerowsa z Rybna do Lipinek.

Planowana $ciezka pieszo - rowerowa na trasie Warlubie - Wielki Komorsk oraz $ciezka pieszo -
rowerowa na trasie Watlubie — Rulewo stworzylaby warunki umozliwiajace ludnodci praktycznie
wigkszosci obszaru gminy Watlubie bezpieczny dojazd do pracy rowerem, czy to do powstajacej Strefy
Rozwoju Gospodarczego czy wielu innych firm zlokalizowanych w Warlubiu oraz okolicach,.
Nowopowstale §ciezki przyczynilyby si¢ réwniez do poprawy bezpieczenstwa ruchu pieszych i
rowerzystéw pomiedzy miejscowosciami, a takze do promowania niskoemisyjnych ~strategii
komunikacyjnych, ktérych wynikiem ma byé ograniczenia emisji gazéw cieplarnianych oraz innych
zanieczyszczen powietrza, a co za tym idzie do poprawy stanu srodowiska naturalnego.

Sciezki maja réwniez stanowi¢ czeSci rowerowych szlakéw turystycznych, przede wszystkim w
miejscach niebezpiecznych, narazonych na wypadki z udziatem rowerzystéw i kierujacych samochodami.

Infrastruktura teleinformatyczna

Sposréd 262 miejscowosci znajdujacych sie na terenie Powiatu Swieckiego, tylko 38 posiada
dostep do sieci $wiattowodowych, co stanowi 14,5%. W calym wojewodztwie to 13,5% miejscowosci,
biorac natomiast pod uwagg caty kraj, to udzial ten ksztattuje si¢ na poziomie 16,5%.

Tabela 32. Pokrycie infrastrukturg telekomunikacyjng w 2013 r.

. Liczba
Liczba . .. , . .. L.
.. , . . .. , . | Liczba miejscowosci miejscowosci z
. miejscowosci z | Liczba miejscowosci . L .
Jednostka Liczba , . . z dostgpowymi zasiggiem sieci
c . .. .. zakoficzeniem z wezlami 2 =
terytorialna | miejscowosci .y . . . weztami kablowych lub
’ sieci telekomunikacyjnymi . . . o .
. . S telekomunikacyjnymi terminalami
swiattowodowej e : :
radiowymi
Bukowiec 19 3 16 13 17
Dragacz 17 2 14 8 15
Drzycim 20 2 15 10 19
Jezewo 27 2 18 11 21
Lniano 24 2 15 11 20
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Nowe 21 6 18 13 20
Osie 31 3 12 6 25
Pruszcz 26 6 24 22 26
Swiecie 29 7 24 16 24
Swiekatowo 9 1 9 7 9
Warlubie 39 4 16 12 26
ORSG 262 38 181 129 222
Kujawsko —

Pomorskie 3754 512 2 821 1416 3343
Polska 55 049 9 065 40 096 18 615 49 419

Zrédto: Urzqd Komunikaci Elektroniczne

Najlepsza pod tym wzgledem sytuacja wystepuje w gminie Nowe (28,6%), za§ najgorsza w

gminach Jezewo i1 Lniano (7,4% 1 8,3%). Dostep do internetu na ORSG znacznie zwigksza oferta firm

telekomunikacyjnych.

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

1

Stopient zwodociagowania obszaru jest na poziomie $redniej krajowej, ale ponizej poziomu
wojewoddzkiego. Niemal 90% mieszkaricéw powiatu posiada dostep do sieci wodociagowe;.
Gorzej przedstawia si¢ sytuacja odno$nie stopnia skanalizowania terenu. Wida¢ jednak, ze w
ostatnich kilku latach zrealizowano wiele inwestycji w zakresie budowy sieci kanalizacyjnej,
ktére spowodowaly, Ze stopieri skanalizowania ORSG wzrést o 5%. Nalezy zauwazy¢, ze
znaczna czg$¢ obszaru posiada zabudowe rozproszona, gdzie budowa sieci kanalizacyjnej jest
technicznie i ekonomicznie niezasadna. Aktualnie istnieja duze potrzeby w zakresie dalszej
rozbudowy sieci kanalizacyjnej oraz budowy przydomowych oczyszczalni sciekow.

Sie¢ wodociagowa, oczyszczalnie i stacje uzdatniania wody wymagaja przede wszystkim
biezacych napraw i konserwacji.

System gospodarki odpadami zostal przeorganizowany na mocy przepiséw ustawy z 1 lipca
2011 1. o zmianie ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz niektérych innych
ustaw. Obecnie gléwne problemy w tym zakresic to ciagle niewystarczajacy stopien
selektywnej zbiorki odpadéw oraz powstawanie dzikich wysypisk $mieci, co jest przede
wszystkim wynikiem niskiej $wiadomosci ekologicznej mieszkancow. Dlatego nalezy
prowadzi¢ zréznicowane programy edukacyjne przedstawiajace korzysci plynace z
segregowania odpadéw. Gminy zglaszaja tez potrzeby zwigzane z koniecznoscia rekultywacii
zamknictych wysypisk.

Na ORSG zgazyfikowane sa gléwnie obszary miejskie Swiecia i Nowego wraz z czescia
terenéw podmiejskich. Na pozostalych obszarach brak jest sieci gazowej, jednakze posiadaja
one mozliwos¢ gazyfikacji ze wzgledu na przebieganie linii gazowych wysokiego cisnienia.

& w N

ORSG jest bardzo dobrze skomunikowane. Przez teren ten przebiegaja wazne szlaki
komunikacyjne o znaczeniu mi¢dzynarodowym, krajowym i regionalnym. Sie¢ drég lokalnych
w duzej mierze jest w ztym stanie technicznym i wymaga przebudowy badZ modernizacji.

(&)

Niewystarczajaca dlugos¢ drég rowerowych 1 ciagéw  pieszo-rowerowych utrudnia
mieszkaficom bezpieczne przemieszczanie si¢ do zakladéw pracy, szkol czy osrodkéw
zdrowia. Sie¢ jest do$é¢ dobrze zorganizowana jedynie na terenie miasta Swiecie, natomiast
tylko cze¢§¢ gmin posiada krétkie odcinki sciezek rowerowych, a w pozostatych brak ich w
ogdle. Rozwdj takiej sieci drog przyczyni si¢ nie tylko do ulatwienia i zwigkszenia
bezpieczenstwa dojazdéw, ale takze moze zmniejszy¢ emisje zanieczyszczen do atmosfery
poprzez zachegcenie wigkszej liczby oséb (w tym turystow) do korzystania z transportu
rOWerowego.

1.10. Efektywno$¢ energetyczna i gospodarka niskoemisyjna

Efektywno$é energetyczna oznacza ilos¢ zaoszczedzonej energii ustalong w drodze pomiaru lub

oszacowania zuzycia przed wdrozeniem §rodka majacego na celu poprawe efektywnosci energetycznej i po
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jego wdrozeniu, z jednoczesnym zapewnieniem normalizacji warunkéw zewngtrznych wplywajacych na
zuzycie energii*!. Efektywno$¢ energetyczna i energia odnawialna sa uznawane za filary zréwnowazonej
polityki energetycznej. Dziatania stuzace poprawie efektywnosci energetycznej majg na celu ograniczanie
emisji gazéw cieplarnianych, a takze zmniejszenie §wiatowego zapotrzebowania na energie.

W zwiazku z powyzszym juz na poziomie lokalnym nalezy dazy¢ do tego, aby w jak najwigkszym
stopniu realizowac projekty przyczyniajace si¢ do oszczednosci energii. W tym celu wszystkie gminy
ORSG powinny dysponowaé planami dziatan nakierowanymi na ograniczenie emisji CO2 do atmosfery
oraz wzrost efektywnosci energetycznej, wyrazonymi w planach gospodarki niskoemisyjnej. Plany te
swoimi dziataniami powinny obejmowac caly obszar gminy: sektor publiczny, budynki mieszkalne,

przedsiebiorstwa oraz transport.

Wigkszo$¢ gmin ORSG, ze wzgledu na znaczne koszty, realizowata dotad jedynie pojedyncze
inwestycje zwigzane gléwnie z termomodernizacja gminnych obicktow uzytecznosci publicznej w
szczegblnodcl szkol, siedzib urzedéw gmin oraz Swietlic. Jednak potrzeby pod tym wzgledem sa ogromne
— na ORSG ztozono 32 projekty termomodernizacyjne na laczng kwote ponad 45 mln zl. Szacunkowy
udzial budynkéw uzytecznodci publicznej wymagajacych modernizacji energetycznej we wszystkich
budynkach uzytecznosci publicznej w wielu gminach przekracza poziom 70% (Bukowiec, Dragacz,
Drzycim, Pruszcz, Swiecie)®2, zas we wszystkich gminach potrzeby dotycza budynkéw najwazniejszych dla
regionu 1 spolecznosci lokalnej. Wiele gmin planuje takze wymiang opraw oswietlenia ulicznego co
znaczaco zmniejszy zuzycie energii elektrycznej tym samym przyczyni si¢ do zmniejszenia emisji gazu
COo..

W powiecie istnieja elektrownie wodne, silownie wiatrowe, biogazownia. Na terenie gminy
Pruszcz planuje si¢ budowe 43 szt. elektrowni wiatrowych o lacznej mocy ok. 98,4 MW. Lokalizacja

wiatrakéw zostata uchwalona na podstawie miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzennego.

W 2014 r. powiat zajal drugie miejsce w Ogodlnopolskim Rankingu Energii Odnawialnej,
organizowanym przez Zwigzek Powiatéw Polskich, a zwycigzyl w tym rankingu w kategorii pozyskiwania
energii z biomasy. Wynik ten jednak zostal uzyskany gléwnie dzigki elektrocieptowni, ktorej wiascicielem
jest firma Mondi, ktéra uzyskuje biomase w wyniku wlasnej produkeji papierniczej. Elektrocieptownia w
Swieciu to najwicksza w Polsce elektrocieptownia biomasowa posrdéd wszystkich elektrocieptowni
przemystowych i zawodowych o mocy sumarycznej 413 MW. Oprocz tego biomasa jest wykorzystywana
w obiektach gminnych w Swickatowie, Pruszczu, Serocku, Lowinku, Niewiescinie, Parlinie i Grucznie.
Niewystarczajace jest natomiast wykorzystanie energii odnawialnej produkowanej na bazie plodéw
rolnych, pomimo ze powiat $§wiecki posiada korzystne warunki dla tej produkcji, w tym przede wszystkim:
biopaliw wyprodukowanych z rzepaku, nadwyzek slomy z produkcji rolniczej, uprawy rolin
energetycznych oraz biogazu pochodzenia rolniczego.*? Rolnicy w swoich gospodarstwach, glownie w
piecach uniwersalnych, wykorzystuja do celéw energetycznych zaréwno ziarno zboéz, jak i stome, jednak
lo$¢ wykorzystanej biomasy do celow grzewczych jest bardzo rézna w poszczegdlnych latach. Zalezy to
m.n. od skali produkcji w danym roku, ceny produktu, przebiegu pogody, decyzji rolnika oraz
uwarunkowan ekonomicznych. Najwiecej rolnikéw spala stome na wlasne potrzeby w powiecie
inowroctawskim 1 bydgoskim. W 2013r. w wojewddztwie wykorzystywano stome w postaci balotéw do
produkcji energii cieplnej w 118 gospodarstwach i spalono jej lacznie 3 088 ton.* W wojewddztwie
kujawsko-pomorskim rozwdj firm produkujacych pelety lub brykiety z biomasy nastapil przede wszystkim
w latach 2006-2009, kiedy uwarunkowania prawne i finansowe sprzyjaly tym inwestycjom. Obecnie,
mimo sprzyjajacych uwarunkowan polityki klimatycznej, rozwdj tej formy produkeji energii odnawialne;j

4 Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu.

4 Zalacznik nr 17 do niniejszej Strategii.

# Projekt Strategii ORSG Powiatu Swieckiego, 2014r.

# Kujawsko Pomorski Osrodek Doradztwa Rolniczego, styczen 2014r.
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jest ograniczony ze wzgledu na stopien ztozonosci procesu stabilizacji 1 rozwinigcia tego rynku (wraz z

finansowaniem wymiany instalacji grzewczych). Nie jest to mozliwe na poziomie powiatowym czy

gminnym.

Poszczegdlne samorzady zglaszaja zapotrzebowanie na budowe nowych linii o$wietlenia
drogowego, jak rowniez na modernizacje juz istniejacych linii - wladze widza korzysci plynace z
wykorzystywania instalacji energooszczednych, ktére beda mialy przelozenie nie tylko na wymierne
korzysci finansowe, ale ich wprowadzenie wplynie takze m. in. na zwigkszenie bezpieczenstwa
mieszkancoéw (poprawa widocznosci po zmroku) oraz zmniejszenie zuzycia energii elektrycznej.

Emisja zanieczyszczen

Sektor mieszkalnictwa na ORSG ma zasadniczy wplyw na czysto§¢ powietrza, poniewaz
wigkszo§¢ zabudowy stanowi zabudowa jednorodzinna z indywidualnymi systemami grzewczymi, w
zdecydowanej wigckszosci piecem weglowym, emitujacym do atmosfery najwigcej dwutlenku wegla. Ciepto
sieciowe wystepuje tu w niewielkim zakresie.

Wisréd zanieczyszezen emitowanych z indywidualnych palenisk domowych oraz matych lokalnych
kotlowni opalanych weglem znajduja si¢ powszechnie znane podstawowe zanieczyszczenia energetyczne:
pyly, dwutlenek wegla, dwutlenek siarki i tlenki azotu, ale réwniez mniej znane opinii spolecznej
wielopierscieniowe weglowodory aromatyczne, w tym benzo-a-piren, ktéry jest zwigzkiem silnie
kancerogennym o udowodnionym dziataniu rakotwérczym. Sa to produkty spalania paliw w niskich
temperaturach przy ograniczonym dostepie tlenu. Ponadto czesto si¢ zdarza, ze w paleniskach domowych
spalane sgq odpady, takie jak butelki i opakowania z mas plastycznych, $cinki gumowe, folie itp.

powodujace emisj¢ weglowodordw, jak rowniez innych zwiazkow zanieczyszczajacych powietrze.

Zanieczyszczenie powierza na terenie Powiatu poprzez emisje z lokalnych, stacjonarnych Zrédet
przemyslowych stanowi duzy problem. Z raportu WIOS za rok 2013% wynika, ze najwicksza emisja
zanieczyszczen gazowych 1 pylowych z proceséw technologicznych w wojewoddztwie kujawsko-
pomorskim wystgpuje w powiatach: inowroctawskim, $wieckim, znidskim 1 we Wloclawku. Powiat
Swiecki zajmuje drugie miejsce wéréd powiatéw ziemskich (po powiecie inowroctawskim) w wielkosci
technologicznych zanieczyszczed pylowych (10,1 % emisji dla wojewddztwa) 1 gazowych (21,8% emisji).
Zaréwno emisja dwutlenku siarki (SOy), jak i dwutlenku azotu (NOy) przekracza poziom 1000 Mg/ rok.

Tabela 33. Emisja i redukcja zanieczyszczen powietrza z zaktadow szczegodlnie ucigzliwych w Powiecie
Swieckim na tle wojewodztwa w 2013 r.

Emisja zanieczyszczen w tonach Zanieczyszczenia

zatrzymane w urzadzeniach

Pylowvch Gazowych do redukcji zanieczyszczen

{ 0,
Jednostka terytorialna w %

W ty
i W tym

Ogdlem spalania Ogdlem
te) p é S 02

Pylowe Gazowe

paliw
Powiat Swiecki 340 94 4 248 1435 99,3 2,6

Wojewbdztwo kujawsko- 3 384 2348 51927 19 294 99,3 36,3
pomorskie

Zr6dto: Opracowanie whasne na podstawie danych GUS.

Stopienl zanieczyszczefl powietrza stanowi istotny problem w skali ORSG, ze wzgledu m.in. na
jego negatywny wplyw na zdrowie mieszkafdcéw. Dwutlenek siarki nawet w niewielkim stezeniu powoduje

pogorszenie czynnosci ukladu oddechowego oraz zmniejsza zdolnosé krwi do przenoszenia tlenu. Tlenki

4 Raport o stanie srodowiska wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w 2013 roku, Bydgoszcz 2014x.
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azotu, a zwlaszcza dwutlenek azotu powoduje uszkodzenia pluc i drég oddechowych, a w skrajnych
przypadkach moze by¢ powodem choréb nowotworowych. Zanieczyszczenie powietrza zwigksza wigc
ryzyko choréb pulmonologicznych, co ma réwniez istotne znaczenie w sferze gospodarczej — zwolnienia z
powodu choréb pluc s w Polsce jedna z gléwnych przyczyn absencji chorobowej (w 2009 roku 15,9%0)4

Od wielu lat na ORSG jest prowadzona aktywna polityka prowadzaca do zmniejszenia
zanieczyszczefi, w tym zanieczyszczen powietrza. Jak wspomniano wyzej, w 2014 Powiat Swiecki zajal
drugie miejsce w Ogodlnopolskim Rankingu Energli Odnawialnej organizowanym przez Zwiazek
Powiatéw Polskich. Zaklady przemystowe, zwlaszcza najwickszy emitent zanieczyszczen na ORSG
Mondi S.A., prowadza — albo zamierzaja prowadzi¢ - aktywna polityke ograniczania emisji zanieczyszczen,
korzystajac m.in. z odnawialnych Zrédel energii. Podobnie jest w przypadku spétdzielni mieszkaniowych,
szpitala, czy Zakladu Unieszkodliwiania Odpadow ,,Eko-Wista” Sp. z o.o., ktérych projekty dotyczace

instalacji energii odnawialnej znalazly si¢ na liScie komplementarnej niniejszej strategii.

Istotny jest réwniez problem emisji zanieczyszczen powietrza przez ruch samochodowy,
poniewaz wielko$¢ ich emisji (88 t/rok w 2014r.) lokuje Powiat Swiecki na trzecim miejscu wéréd
powiatow ziemskich — po inowroctawskim i bydgoskim, a na 7 miejscu sposrdd wszystkich powiatow
wojewodztwa. W celu ograniczenia tego typu zanieczyszczef gminy planuja budowe Sciezek rowerowych i

pieszo-rowerowych wskazanych w rozdziale Sciezki rowerowe.

Plany Gospodarki Niskoemisyjnej

Zgodnie z zapisami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego na lata 2014-2020, realizacja jakichkolwick dzialan wpisujacych si¢ w zakres Priorytetéw
Inwestycyjnych 4c i 4e musi wynikaé z planéw gospodarki niskoemisyjnej dla danego obszaru.

Ponizsza tabela zawiera zestawienie informacji o stanie przygotowania takich plandéw przez
poszczegdlne gminy Powiatu Swieckiego. Wszystkie gminy juz podjely lub podejma dziatania w celu
opracowania PGN, jednak tylko w gminach Osie i Swiecie prace sa na tyle zaawansowane, ze mozliwe jest

okreslenie terminu ich zakoAczenia.

Tabela 34. Plany Gospodarki Niskoemisyjnej poszczegélnych gmin Powiatu Swieckiego

Jednostka terytorialna Odwotlanie do Planu Gospodarki Niskoemisyjnej
Bukowiec Trwa opracowywanie Planu Gospodarki Niskoemisyjnej
Dragacz W chwili obecnej Plan Gospodarki Niskoemisyjnej nie jest opracowywany.

Przewidywany termin podjecia uchwaly o przystapieniu do opracowania planu:
czerwiec 2015

Drzycim Trwa opracowywanie Planu Gospodarki Niskoemisyjnej

Jezewo Plan Gospodarki Niskoemisyjnej nie jest opracowywany. Gmina poszukuje
wykonawcy, ktéry plan przygotuje.

Lniano Trwa opracowywanie Planu Gospodarki Niskoemisyjnej

Nowe Trwa opracowywanie Planu Gospodarki Niskoemisyjnej

Osie Projekt Planu Gospodarki Niskoemisyjnej zostal poddany pod konsultacje
spoleczne (termin zakoniczenia konsultacji: kwiecien 2015)

Pruszcz Trwa opracowywanie Planu Gospodarki Niskoemisyjnej

Swiecie Trwa opracowywanie Planu Gospodarki Niskoemisyjnej (termin zakonczenia:
sierpien 2015)

Swiekatowo Trwa opracowywanie Planu Gospodarki Niskoemisyjnej

Warlubie Brak Planu Gospodarki Niskoemisyjnej. Gmina Warlubie planuje opracowanie

46 Problemy w dziedzinie pulmonologii w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, Bydgoszcz 2015.
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planu w 2016 r.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie materialéw i informacji 3 urzedow gmin.

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Mimo dos¢ szerokiego stosowania technologii, ktére potencjalnie wplywaja na powstawanie
oszczednosci zuzycia energii, na ORSG nie zanotowano znaczacej poprawy w tym zakresie.
Mozna z tego wnioskowad, Zze w sytuacji braku zastosowania powyzszych technologii zuzycie
energii elektrycznej wzrastaloby do$¢ znaczaco.
1 Inaczej wyglada sytuacja w przypadku zuzycia energii cieplnej. Mozna zauwazy¢ wyrazny
spadek jej zuzycia zaréwno w odniesieniu do budynkéw uzytecznosci publicznej, jak i do
budynkéw mieszkaniowych. Najwazniejsze dziatania jakie nalezy podja¢ w zakresie gospodarki
niskoemisyjnej to zwigkszenie wykorzystania zasobéw obszaru do produkcji OZE oraz
zmniejszenie poziomu emisyjnosci i energochlonnosci budynkéw uzytecznosci publicznej i
mieszkaniowych.

Powiat Swiecki charakteryzuje si¢ bardzo wysokim poziomem emisji zanieczyszczeni pytowych
(10,1% emisji pytéw dla calego wojewddztwa) oraz bardzo wysokim poziomem emisji
2 zanieczyszczen gazowych (21,8% emisji gazéw dla calego wojewddztwa) na tle wojewddztwa.
Emisja ta przede wszystkim pochodzi z duzych obiektéw przemystowych, bedacych gtownymi
emitorami zanieczyszczen.

Dziatania gmin ORSG w zakresie zmniejszenia emisji gazéw cieplarnianych do atmosfery i
poprawy jakosci powietrza, skupiaé powinny si¢ przede wszystkim na zadaniach
3 inwestycyjnych dotyczacych modernizacji energetycznej budynkéw uzytecznosci publicznej
oraz w réwnie duzym stopniu na zadaniach zwiazanych z promowaniem gospodarki
niskoemisyjnej wsrod mieszkafcodw i przedsigbiorstw.
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Podsumowanie diagnozy

W wyniku diagnozy wytoniono nastepujace problemy i potencjaly rozwojowe:

Tabela 35. Problemy i bariery rozwojowe

Problem gtéwny

Problemy szczegotowe

Dysproporcje w rozwoju

gospodarczym regionu

1.1

Niewystarczajaca dynamika przyrostu liczby podmiotow

gospodarczych i stan innowacyjnosci firm

1.2

Matla ilo$¢ instytuciji otoczenia i wspierania biznesu

1.3

Wysokie bezrobocie, szczegdlnie wiréd osob z niskim
wyksztalceniem i 0oséb mtodych

1.4

Niedostateczna wspolpraca instytucji posrednictwa pracy

i ksztalcenia zawodowego z pracodawcami

A Braki w systemie ustug opiekuticzych
i zdrowotnych

2.1

Duzy odsetek oséb korzystajacych z pomocy spoleczne;j

22

Brak objecia opicka dzieci do lat 3 z terenéw wiejskich

23

Utrudniony dostep do lekarzy specjalistéw na terenach wiejskich

24

Prognozowane starzenie si¢ spoleczefistwa i rosnace ujemne saldo

migracji w grupie oséb w wieku produkcyjnym

2.5

Niewystarczajace wsparcie dla rodzin i oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym oraz rozwoju ustug opiekunczych dla
0s0b starszych i niepelnosprawnych

Jako$§¢ ksztalcenia niewystarczajaco
dostosowana do rynku pracy

3.1

Niewystarczajaca liczba miejsc edukacji przedszkolnej

3.2 Stabe zaopatrzenie placéwek edukacyjnych na wszystkich

poziomach ksztalcenia w sprzet niezbedny do podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w zakresie TIK

3.3 Niedostateczna oferta zaje¢ dodatkowych na wszystkich poziomach

ksztalcenia w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych

3.4 Stabo rozwinigte doradztwo edukacyjno — zawodowe

3.5 Niedopasowanie szkolnictwa zawodowego do potrzeb rynku pracy

Staba identyfikacja ponadregionalna
wartosci 1 dziedzictwa kulturowego

4.1

Niewystarczajace wsparcie obiektow kultury i zabytkow

42

Mata ilo$¢ imprez o znaczeniu ponadregionalnym

43

Niezadowalajacy poziom dofinansowania obiektéw zabytkowych

S8 Degradacja srodowiska naturalnego

5.1

Wysoki poziom emisji zanieczyszczen pylowych i gazowych,
niewielki stopient wykorzystania odnawialnych Zrédel energii

5.2

Niedostatecznie rozwinigta infrastruktura techniczna — kanalizacja
sanitarna, sie¢ gazownicza, system gospodarki odpadami i stan
techniczny drég

5.3

Niska efektywno$¢ energetyczna budynkéw uzytecznosci publicznej
i budynkéw wielorodzinnych

5.4

Slabo rozwiniety system transportu publicznego, system
parkingowy, sie¢ migdzygminnej komunikacji publicznej oraz sie¢
Sciezek pieszo-rowerowych

5.5

Wysoka energochtonnosé o§wietlenia ulicznego

Przeprowadzona analiza pozwolila na wskazanie nie tylko obszaréw problematycznych, ale i tych,

ktore $wiadeza o niewatpliwym potencjale ORSG Powiatu Swieckiego. Wsr6d nalezy wymienié:

e Dodatni przyrost naturalny w wigkszosci gmin.
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Kluczowe znaczenie zasoboéw naturalnych (lasy 1 zyzne gleby) dla rozwoju gospodarczego i
turystycznego obszatu.

Wysoki udzial przedsi¢biorczosci mieszczacej si¢ w ramach biointeligentnej specjalizacji,
obejmujacej doskonalenie 1 rozwoj technologii produkeji papieru, wyrobéw drzewnych 1 mebli, w
tym powiazanie ich z energetycznym wykorzystaniem biomasy.

Duzq powierzchnie terenéw inwestycyjnych.

Wysoki stopiefi §wiadomosci w zakresie kierunkéw rozwoju ustug opiekuniczych, form aktywizacii
0s6b wykluczonych spotecznie badz zagrozonych wykluczeniem i wsparcia integracji spoteczno-
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych.

Wysoki stopiefi znajomosci potrzeb rynku pracy w szkolach zawodowych, stanowiacy potencjal
do prawidlowego rozwoju kierunkéw ksztalcenia.

Wysokie walory przyrodniczo-kulturowe i umiejetno$é wykorzystania tego potencjatu obszaru do
jego wypromowania w regionie i kraju (imprezy i wydarzenia kulturalne o randze ponadlokalnej).
Walory naturalne sprzyjajace rozwojowi turystyki krajoznawcze;.

Stosunkowo nieduza odleglo$¢ czeéci gmin od Bydgoszczy i Grudziadza.

84



Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

2. Terytorialny wymiar wsparcia

Jednym z najwazniejszych zalozed Polityki Spéjnosci na lata 2014-2020, oprécz wymiaru
spoteczno-gospodarczego, jest szerokie uwzglednienie w jej ramach wymiaru terytorialnego, ktory wezmie
pod uwage potencjaly i bariery poszczegdlnych terytoriéw oraz ich wzajemne zaleznosci. Celem takiego
podejscia jest wykorzystanie endogenicznych czynnikéw rozwoju obszaréw, a takze wykreowanie nowych
form wspdlpracy pomiedzy JST. Tak rozumiany wymiar terytorialny bedzie wspierany w ramach RPO
WK-P jako jeden z podstawowych instrumentéw realizacji polityki terytorialnej regionu. Podejécie
terytorialne umozliwi realizacj¢ poszczegélnych Priorytetéw Inwestycyjnych w  sposéb  najlepiej
odpowiadajacy potrzebom poszczegblnych ORSGY.

Wsparcie ORSG w wymiarze terytorialnym bedzie wyrazalo si¢ w koncentracji dzialan o
charakterze prorozwojowym, wspieranych dostepnymi instrumentami finansowymi lub organizacyjnymi.
Ponadto wsparcie to bedzie polegalo na wzmacnianiu powiazan funkcjonalnych w ramach powiatu i
zostanie skierowane w szczegélnosdci na obszary zwiazane ze §rodowiskiem, edukacja oraz wlaczeniem

spolecznym i przeciwdzialaniem ubdstwu.

W ponizszym zestawieniu tabelarycznym zawarto gtéwne problemy rozwojowe, uwarunkowania i
potencjaly ORSG Powiatu Swieckiego w odniesieniu do poszczegdlnych priorytetéw inwestycyjnych
przewidujacych zintegrowane podejscie do rozwoju terytorialnego oraz zalozenie skoncentrowania dziatan

zmierzajacych do wzmocnienia i wykorzystania wewnetrznych potencjaléw rozwojowych.

Tabela 36. Terytorialny wymiar wsparcia

Priorytet inwestycyjny Cel szczegblowy Terytorialny wymiar wspatcia

4c Wspieranie Zwickszona Jednym z probleméw zdiagnozowanych na ORSG Powiatu
efektywnosci efektywnosé Swieckiego jest niewystarczajaca modernizacja infrastruktury
energetycznej, energetyczna budynkéw  uzytecznosci  publicznej  oraz  budynkéw
inteligentnego budynkéw wielorodzinnych ~ w  celu  zwigckszenia  efektywnosci
zarzadzania energig i uzytecznosci energetycznej. Zrealizowane w ostatnich latach inwestycje nie
wykotzystywania publicznej obejmowaly kompleksowej, a jedynie cze$ciowa modernizacje
odnawialnych Zrédet i wielorodzinnych energetyczna budynkéw. Na ORSG istnieja nadal ogromne
enetgii w budynkach budynkow potrzeby w tym zakresie, poniewaz w poszczegolnych gminach
publicznych, i w mieszkaniowych szacunkowy udzial budynkéw uzytecznosci  publicznej
sektorze wymagajacych modernizacji energetycznej we wszystkich
mieszkaniowym budynkach uzytecznosci publicznej wynosi od 40% do nawet

90%. Wymagajaca kompleksowych remontéw zabudowe
wielorodzinng zamieszkuje, zwlaszcza w  miastach, znaczny
odsetek  mieszkadcéw.  Odnawialne  zrédla  energii
wykorzystywano dotychczas czesciowo przy
termomodernizacjach budynkéw uzytecznosci publiczne;.

W zatacznikach nr 17 1 18 do niniejszej Strategii znajduja si¢
szczegblowe informacje na temat najwazniejszych budynkéw,
ktére zostaly poddane modernizacji energetycznej, jak i tych
ktore najbardziej jej wymagaja.

4e Promowanie Zwickszone Na ORSG promowanie strategii niskoemisyjnych polega¢ ma
strategii wykorzystanie m.in. na wsparciu dzialan zwiazanych z ulatwieniem podrézy
niskoemisyjnych dla transportu multimodalnych,  ograniczeniem ruchu samochodowego
wszystkich rodzajéow publicznego w poprzez priorytetyzacje ruchu pieszego i rowerowego,
terytoriow, w miastach iich inwestycje w energooszczgdne o$wietlenie uliczne, a takze na
szczegblnosci dla obszarach rozwoju i modernizacji infrastruktury transportu zbiorowego.

47 Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 - 2020
85



Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Priorytet inwestycyjny

obszaréw miejskich, w
tym wspieranie
zrébwnowazonej
multimodalnej
mobilnosci miejskiej 1
dzialan adaptacyjnych
majacych
oddzialywanie
tagodzace na zmiany
klimatu

Cel szczegdlowy

funkcjonalnych

Terytorialny wymiar wsparcia

Brak rozwinigtej infrastruktury transportu zbiorowego oraz
innych form transportu niskoemisyjnego $cile wigze si¢ z
nasilonym ruchem samochodowym, zwigkszajac w ten sposob
wysoka na ORSG emisj¢ zanieczyszczen. Ma to bezposredni
wplyw

bezpieczenstwo mieszkaicéw, jak 1 dostepnosé powiatowych i

zarbwno na stan Srodowiska, jako$¢ zZycia i
gminnych osrodkéw spoleczno-gospodarczych.

Dlatego samorzady jako jedna z priorytetowych inwestycji na
lata 2015-2020 widza rozbudowe sieci drég pieszo-rowerowych
i taczenie ich w spojna strukture komunikacyjna,

W celu ochrony stanu §rodowiska naturalnego i ograniczenia
zuzycia energii elektrycznej istnieje rowniez potrzeba realizacii
inwestycji w zakresie rozwoju energooszczednego oswietlenia
ulicznego, uzaleznionych jednak od kwestii wlasnosciowych
tym

infrastruktury energetycznej i brak zainteresowania

tematem ze strony operatora sieci.

6b Inwestowanie w
sektor gospodarki
wodnej celem
wypelnienia
zobowiazan

okreslonych w

Zwigkszony odsetek
ludnosci korzystajacej
z systemu
oczyszczania sciekow
zgodnego z dyrektywa
dotyczaca Sciekdéw

Stopienn skanalizowania w ORSG jest niewystarczajacy we
wszystkich gminach wiejskich (bez gminy Swiecie wynosi
47,7%), a zwlaszcza w gminie Bukowiec, Pruszcz, Warlubie.
Wigkszo$¢ samorzadéw widzi potrzebe rozbudowy systemu
kanalizacji w oparciu o sie¢ kanalizacyjng oraz przydomowe

oczyszczalnie $ciekdw.

dorobku prawnym komunalnych Stopient zwodociggowania ORSG jest duzo wyzszy (88,6%) i
Unii w zakresie ksztaltuje si¢ na poziomie $redniej krajowej. Dlatego inwestycje
$rodowiska oraz w sie¢ wodociagowa beda konieczne gléwnie w gminach o
zaspokojenia znaczaco nizszym  stopniu  zwodociggowania (Warlubie,
wykraczajacych poza Bukowiec). Na pozostalym obszarze inwestycje beda dotyczyly
te zobowiazania gléwnie  utrzymania lub  poprawy jakosci istniejacej
potrzeb infrastruktury.
inwestycyjnych, Istotng bariera dla samorzadéw ORSG Powiatu Swieckiego jest
okreslonych przez ograniczenie wynikajace z zapisow RPO WK-P na lata 2014 —
pafistwa czlonkowskie 2020, dotyczace finansowania inwestycji wylacznie w
aglomeracjach od 2 do 10 tys. RLM, zwlaszcza w kontekscie
potrzeby budowy przydomowych oczyszczalni Sciekéw w
zabudowie  rozproszonej  oraz  podniesienia  stopnia
skanalizowania i zwodociagowania w gminie Bukowiec.
Szczegdtowe informacje na temat obecnego stanu gospodarki
wodno-$ciekowej oraz potrzeb inwestycyjnych samorzadéw w
tym zakresie, zawiera zalacznik nr 15 do Strategii.
6¢c Zachowanie, Zwigkszona Na ORSG jako priorytetowe wskazano inwestycje zwiazane z
ochrona, promowanie | atrakcyjnosé obiektow | ochrona obiektow zabytkéw nieruchomych i ruchomych.
i rozwdj dziedzictwa kultury regionu Najwigkszym problemem i bariera w realizacji tego typu
naturalnego i kujawsko- inwestycji sa niewystarczajace srodki finansowe,
kulturowego pomorskiego uniemozliwiajace samodzielng ich realizacje przez samorzady 1

zwiazki wyznaniowe, w zarzadzie ktoérych znajduja si¢ obiekty
zabytkowe.

Informacje o stanie technicznym oraz potrzebach w zakresie
instytucji
zalaczniku nr 11 do niniejszej Strategii, natomiast giéwne

odnowy infrastruktury kultury zawarte sg w

zabytki oraz potrzeby w zakresie ich zachowania, rozwoju,
wsparcia i renowacji, scharakteryzowane zostaly w tabeli nr 25

Strategii.

9b Wspieranie

Wzrost ozywienia

Wiele samorzaddéw z terenu ORSG Powiatu Swieckiego widzi
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Priorytet inwestycyjny

rewitalizacji fizycznej,
gospodarczej i
spolecznej ubogich
spolecznosci na
obszarach miejskich i
wiejskich

Cel szczegdlowy

spolecznego 1
gospodarczego na
obszarach miejskich
i obszarach
powigzanych z nimi

funkcjonalnie

Terytorialny wymiar wsparcia

konieczno$¢ prowadzenia dzialan rewitalizacyjnych. Wszyscy
maja réwniez Swiadomosé, ze rewitalizacja w  pierwszej
kolejnosci ma prowadzi¢ do niwelowania negatywnych zjawisk
natury spolecznej i gospodarczej, a nastepnie $rodowiskowej i
funkcjonalne;.

Z uwagi na fakt, iz zidentyfikowanie obszaréw problemowych
nastapi w Lokalnych/Gminnych Programach Rewitalizacji na
podstawie opracowywanych obecnie Wytycznych, ktdre wskaza
sposOb wyznaczenia tych obszaréw, aktualnie (w tabeli nr 26
Strategii) samorzady samodzielnie wskazaly tereny, ktore
powinny by¢ potraktowane priorytetowo przy realizacji dziatan

naprawczych.

10a Inwestowanie w
ksztatcenie, szkolenie
oraz szkolenie
zawodowe na rzecz
zdobywania
umiejetnosci i uczenia
si¢ przez cale zycie
poprzez ro0zwoj
infrastruktury
edukacyjnej i

szkoleniowej

Lepsza jako$¢ uslug
edukacyjnych w
zakresie szkolnictwa
zawodowego

Lepszy dostep do
ustug edukacyjnych w
zakresie wychowania

przedszkolnego

Analizujac potencjal ORSG w zakresie podnoszenia jakosci
edukacji w szkolnictwie zawodowym nalezy przede wszystkich
wskaza¢ na wysoka $wiadomos¢ stalego dostosowywania
kierunkéw i form ksztalcenia do potrzeb rynku pracy oraz
kierunkéw rozwoju regionu. Obecnie dominujaca potrzeba jest
rozwinigcie infrastruktury edukacyjnej dla zawodow, na ktére
jest zapotrzebowanie na rynku pracy (technik papiernictwa,
opickun medyczny), gléwnie w postaci tworzenia nowych
pracowni do praktycznej nauki zawodu oraz ich doposazenia w
sprzet pozwalajacy na zwigkszenie udzialu praktycznego
ksztalcenia ~ zawodowego  oraz = nowoczesny  sprzet
multimedialny (w tym tablice interaktywne). Szczegdtowe
potrzeby w zakresie rozwoju ksztalcenia zawodowego na
ORSG zawarte sa w zalaczniku nr 9 do Strategii.

W zakresie upowszechniania edukacji przedszkolnej na ORSG
istnieje spory potencjal. Korzystne prognozy demograficzne
oraz rosnace zapotrzebowanie na miejsca przedszkolne
powoduja, ze konieczna jest rozbudowa i doposazenie
istniejacych placowek. W niektérych przypadkach konieczna
bedzie budowa nowych placéwek ze wzgledu na brak
mozliwosci dostosowania obecnie istniejacych obiektdw.
Szczegdltowe potrzeby rozwoju edukacii przedszkolnej zawarte

zostaly w zalaczniku nr 6 do Strategii.

8iv. Rdéwnosé
mezczyzn 1 kobiet we
wszystkich
dziedzinach, w tym
dostep do
zatrudnienia, 10zwoj
kariery, godzenie zycia
zawodowego i
prywatnego oraz
promowanie réwnosci
wynagrodzeni za taka
sama prace

Zwigkszenie
zatrudnienia oséb
pelniacych funkcje
opickunicze nad
dzie¢mi

dolat 3
Zwiekszenie
dostepnosci miejsc
$wiadczenia ustug
opieki nad dzie¢mi do
lat 3

Réwnosé mezezyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach w
przypadku Priorytetu Inwestycyjnego 8iv, przejawia¢ ma si¢
gléwnie we wspieraniu aktywizacji 0s6b powracajacych na
rynek pracy po utlopach macierzyiskich/rodzicielskich/
wychowawczych m.in. poprzez tworzenie i funkcjonowanie
podmiotéw $wiadczacych ustugi opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Na ORSG kilka gmin (Swiecie, Pruszcz, Drzycim, Lniano,
Swiekatowo) wyrazito potrzebe rozwiniecia form opieki nad
(ztobki, kluby

opiekun/niania, finansowanie opiecki nad dzie¢mi) w celu

dzieémi do lat 3 dziecigce, dzienny

aktywizacji zawodowej oséb wracajacych na rynek pracy.

Trendy demograficzne oraz wynik dokonanej analizy wskazuje
na potrzebe wsparcia tworzenia niewielkich placowek opieki
nad dzie¢mi do lat 3 oraz dofinansowania nieinstytucjonalnych
form wsparcia w zakresie zatrudnienia opiekunéw dziennych
lub nian.

9i Aktywne

Aktywna integracja

Istotnym ograniczeniem w rozwoju ORSG jest ubdstwo
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Priorytet inwestycyjny

wlaczenie, w tym z
mys$la o promowaniu
réwnych szans oraz
aktywnego
uczestnictwa i
zwiekszaniu szans na

zatrudnienie

Cel szczegdlowy

0s6b zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spolecznym poprzez
poprawe i
wzmocnienie ich
zdolnosci do

zatrudnienia

Terytorialny wymiar wsparcia

mieszkancow, wyrazone dosé¢ duzym odsetkiem mieszkancow
korzystajacych pomocy spolecznej — 14,3%, wzrastajacym
lokalnie do 17-20% (w gminach Swiekatowo, Dragacz i
Warlubie). Dlatego tez istotnym zadaniem bedzie rozwo;
réznorakich  form  wsparcia, réwniez —pozafinansowych,
skierowanych do tej grupy, ulatwiajacych i umozliwiajacych ich
aktywizacje spoleczng i zawodowa. Sporym potencjalem jest
fakt, iz wszystkie samorzady maja doswiadczenie w realizacji
zadan w tym zakresie w programach aktywizacji, rozwini¢tych
w duzej czesci dzigki finansowaniu z funduszy unijnych w
latach 2007-2013. Cz¢$¢ oséb objetych ta forma pomocy
poprawila swoja sytuacje zyciows - znalazla zatrudnienie i tym
samym przestala korzysta¢ z uslug pomocy spotecznej badz
ograniczyla korzystanie do niezbednego minimum. Nie zmienia
to jednak faktu, ze nadal wiele oséb potrzebuje pomocy, w
zwiazku  z  czym  instytucje

pomocy  spolecznej w

poszczegdlnych  gminach  wyrazaja  zapotrzebowanie na

kontynuowanie réznych form aktywizacji.

Dotychczasowe  formy —aktywizacji oséb  wykluczonych

spolecznie badz zagrozonych wykluczeniem, jak i potrzeby w
tym zakresie zostaly

szczegblowo  scharakteryzowane w

zalaczniku nr 4 do Strategii.

9iv  Utatwianie
dostepu do
przystepnych cenowo,
trwalych oraz
wysokiej jakosci ustug,
w tym opieki
zdrowotnej i ustug
socjalnych
$wiadczonych w

interesie ogélnym

Zwiekszenie
dostepnosci ustug
zdrowotnych
Zwigkszenie
dostepnosci ustug
spotecznych w
szczegolnosci ushug
srodowiskowych,
opickunczych oraz
ustug wsparcia
rodziny i pieczy
zastepcezej dla 0s6b
zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem

spolecznym

Na ORSG ustugi opickunicze $wiadczone dla oséb starszych i
niepetnosprawnych opieraja si¢ w duzej mierze na systemie
opieki $§wiadczonej przez opiekunéw zatrudnionych przez
osrodki  pomocy  spolecznej. Uzupelnieniem sa inne
instytucjonalne formy opieki, w postaci m.in. srodowiskowych
doméw  samopomocy, punktéw ustug  opickuticzych,
warsztatow terapii, klubow seniora, oraz ustugi stacjonarne
$wiadczone przez Dom Pomocy Spolecznej w Gotluszycach,
Miedzygminny Osrodek Opicekunczy w Pruszczu i Dom
Pomocy Spotecznej w Swieciu.

Analizujac trendy demograficzne wskazujace na rosnaca liczbe
0s6b w wieku poprodukcyjnym oraz wydluzajacy si¢ wiek
przejScia na emeryture potencjalnych opiekunéw w rodzinach,
w kolejnych latach jednym z gléwnych zadan samorzadéw
bedzie rozwéj ustug opiekuniczych skierowanych do oséb
starszych 1 niesamodzielnych, realizowany zaréwno poprzez
zwigkszenie liczby opiekunéw srodowiskowych docierajacych
do doméw oséb wymagajacych wsparcia, jak i tworzenie
nowych placowek dziennego pobytu dla tych oséb, rozwijanie
klubéw i osrodkéw zapewniajacych aktywne formy spedzania
czasu wolnego oraz zaspokajanie potrzeb kulturalno-
spotecznych tych oséb.

Istniejacy w tym zakresie potencjal ORSG stanowi wysoki
stopien aktywnosci organizacji pozarzadowych oraz wysoki
stopien $wiadomosci samorzadéw w zakresie potrzeb i
kierunkéw rozwoju tego typu ustug.

Formy $wiadczonych ustug opiekunczych i potrzeby w zakresie

ich rozwoju sa zawarte w zataczniku nr 4 do Strategii.

10i
zapobieganie

Ograniczenie i

przedwczesnemu

Zwicgkszenie liczby
miejsc przedszkolnych

Rozwijanie

Problemem edukacji na ORSG na wszystkich poziomach
ksztalcenia jest niewystarczajaca oferta zaje¢ pozalekcyjnych w

zakresie  rozwijania kompetencji  kluczowych — uczniéw.
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Priorytet inwestycyjny

koticzeniu nauki
szkolnej oraz
zapewnianie réwnego
dostepu do dobrej
jakosci wezesnej
edukacji elementarnej
oraz ksztalcenia
podstawowego,
gimnazjalnego

i ponadgimnazjalnego,
z uwzglednieniem
formalnych,
nieformalnych

i pozaformalnych
Sciezek ksztalcenia
umozliwiajacych
ponowne podjecie

ksztalcenia i szkolenia

Cel szczegdlowy

kompetencji
kluczowych uczniéw
(ICT, matematyczno-
przyrodniczych,
jezyki obce,
kreatywnosci,
innowacyjnosci, pracy
zespolowe;j),
doradztwo
edukacyjno-
zawodowe, rozwijanie
zindywidualizowanego
podejscia do ucznia,
szczegoblnie ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi oraz
rozwijanie
kompetencji uczniow
niezbednych na rynku
pracy poprzez staze

zawodowe

Terytorialny wymiar wsparcia

Zdecydowana  wigkszo§¢  szk6l  prowadzi  wprawdzie
dodatkowe zajecia w tym zakresie, zasadniczo stanowig one
jednak kontynuacj¢ lub rozszerzenie programu nauczania
(matematyka, przedmioty przyrodnicze, jezyk ojczysty, jezyki
obce). Szkoly w ograniczonym stopniu oferuja rozwijanie
kompetencji kluczowych w zakresie umiejetnosci uczenia sie
czy zwigkszania kreatywnosci 1 tworczosci ucznia. Po czesci jest
to wynikiem braku odpowiedniego przygotowania nauczycieli
do prowadzenia tego typu zajec. Dlatego tez istnieje potrzeba
rozwijania oferty zaje¢ pozalekcyjnych w zakresie kompetencji
kluczowych, przy jednoczesnym podnoszeniu kwalifikacji kadry
nauczycielskiej w tym zakresie, co w efekcie pozwoli
dodatkowo rozbudowal oferte tych zaje¢. Istnieje réwniez
potrzeba indywidualnego ksztaltowania Sciezki edukacyjnej
ucznia poprzez zrdznicowanie oferty zaje¢ w zalezno$ci od
jego predyspozycji i zdolnosci, co bedzie wymagalo rozwoju
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

Istotny problem jest réwniez dostgpnosé i jakos$¢ ushug
doradztwa zawodowego, zwlaszcza na poziomie gimnazjalnym,
na ktérym podejmowane sa pierwsze decyzje co do dalszej
tych
indywidualnego okreslenia zdolnosci i predyspozycji powinien

$ciezki  edukacyjnej. Rozwdj ustug  w  kierunku
wspomoc wybdr dalszego kierunku ksztalcenia. Podobna
potrzeby wystepuje réwniez w szkotach srednich.

Wspieranie procesu wyboru $ciezki edukacyjnej przez uczniéw
bedzie wymagalo realizacji dzialan majacych na celu rozwdj
ustug doradztwa edukacyjno-zawodowego uwzgledniajacego
zaréwno istniejaca oferte edukacyjng jak i potrzeby rynku
pracy.

Potrzeby edukacyjne w zakresie rozwijania kompetencii
kluczowych na poziomie podstawowym 1 gimnazjalnym
7 do

ponadpodstawowym — zatacznik nr 8 i 9, oferta i potrzeby w

stanowia zalacznik nr Strategii, na poziomie

zakresie doradztwa edukacyjnego zawodowego, stazy i praktyk
na ORSG Powiatu Swieckiego stanowi zalacznik nr 10 do
Strategii.

10iv  Lepsze
dostosowanie
systemow ksztalcenia i
szkolenia do potrzeb
rynku pracy,
Utatwianie
przechodzenia z etapu
ksztalcenia do etapu
zatrudnienia oraz
wzmacnianie
systemow ksztalcenia i
szkolenia
zawodowego i ich
jakosci, w tym
poprzez mechanizmy
prognozowania
umiejetnosci,

Zwiekszenie szans na
zatrudnienie uczniéw
szkél zawodowych,
w szczegdlnosci
poprzez podniesienie
efektywnosci
ksztalcenia
zawodowego
Uzyskiwanie 1
uzupetnianie wiedzy,
umiejetnosci i
kwalifikacji
zawodowych przez
osoby dorosle
nalezace do grup
defaworyzowanych na
rynku pracy poprzez

W powigzaniu z dzialaniami wskazanymi w priorytecie
inwestycyjnym 10a beda realizowane zadania dla PI 10iv.
Wsparcie, skierowane do szkoél zawodowych w celu poprawy
efektéw ksztalcenia zawodowego oraz zwigkszenia szans
uczniéw na rynku pracy, wymaga realizacji zadan polegajacych
na zwigkszeniu liczby godzin zaje¢ praktycznych w szkotach (w
szczegolnosci w technikach) zwigkszeniu jakosci stazy i praktyk
organizowanych w przedsi¢biorstwach, a takze przeszkoleniu
nauczycieli w zakresie znajomosci najnowszych technologii
obstugi maszyn. Wszystkie dziatania w ramach wsparcia musza
wynika¢ z biezacego monitoringu potrzeb rynku pracy i byc
realizowane w $cistej wspolpracy z pracodawcami. Realizacja
powyzszych zadan w polaczeniu ze wsparciem ucznia w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego docelowo bedzie
miata przelozenie na rozwdj gospodarki regionu i zmniejszenie
bezrobocia szczegdlnie w grupie ludzi mtodych.

Istotna role bedzie mialo réwniez wsparcie w ramach PI 10iv
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dostosowania

programow nauczania
oraz tworzenia i
rozwoju systemow
uczenia si¢ poprzez
praktyczna nauke
zawodu realizowang w
$cistej wspolpracy z

pracodawcami

Cel szczegdlowy

udzial w
kwalifikacyjnych
kursach zawodowych,
kursach umiejetnosci
zawodowych oraz
innych formach
pozaszkolnych

Terytorialny wymiar wsparcia

skierowane na podniesienie kwalifikacji zawodowych os6b
dorostych. Ksztalcenie ustawiczne ma bowiem niebagatelny
wplyw na zdobywanie i uzupelnianie kompetencji, zwlaszcza
kompetencji ,,twardych”, potrzebnych na zmieniajacym si¢
rynku pracy, a realizacja dzialan w tym zakresie wplynie na
zwigkszenie szans na zatrudnienie grup defaworyzowanych. Z

diagnozy wynika, ze dorosli najchetniej i najefektywniej

doksztalcaja sic gdy potrzeba podniesienia ich kwalifikacji
wynika bezposrednio z zapotrzebowania zglaszanego przez
rynek pracy. Najwigkszym zainteresowaniem ciesza si¢ te

szkolenia, ktore koniczg si¢ certyfikatem lub nabyciem

uprawnient zawodowych.

Przedstawione powyzej uwarunkowania obszaru, zdiaghozowane potrzeby 1 planowane kierunki

dzialan w odniesieniu do priorytetéw inwestycyjnych objetych polityka terytorialna, wskazuja na

jednorodno$¢ obszarowa. Dlatego tez z powodzeniem mozna realizowaé projekty rozwojowe o

charakterze powiatowym z dzialaniami na poziomie miast i gmin. Okreslenie wspdlnych probleméw

rozwojowych zapewnia bowiem mozliwosé podejmowania statych i skoordynowanych przedsigwzigé. Nie

wyklucza si¢ réwniez mozliwosci podjecia wspdlpracy z jednostkami sasiednimi.
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3. Cele rozwojowe

3.1. Cele rozwojowe

Realizacja Strategii ORSG Powiatu Swieckiego bedzie mozliwa poprzez osiagnigcie celéw
strategicznych i zawartych w nich celéw operacyjnych. Ponizsza tabela zawiera wyznaczonych celéw

kluczowych i odpowiadajacych im celow szczegdlowych:

Tabela 37. Cele rozwojowe

Cele strategiczne Cele operacyjne

1.1 Rozwdj i wzrost konkurencyjnosci przedsi¢biorstw,
zwlaszcza dzialajacych w obszarze inteligentnych

specjalizacjt

1.2 Przyjazne warunki dla rozwoju przedsi¢biorczosci

I8 PRZEDSIEBIORCZY REGION
k 1.3 Rozwdj lokalnej infrastruktury drogowej i technicznej

1.4 Scisla wspolpraca instytucji rynku pracy z pracodawcami

1.5 Podejmowanie dziatan aktywizujacych na rzecz wzrostu
zatrudnienia

2.1 Rozwiazywanie probleméw spolecznych i stymulowanie
aktywnosci zawodowej sprzyjajacej wlaczeniu spolecznemu

2.2 Rozwdj form opieki nad osobami starszymi i

o » niepelnosprawnymi oraz ustug wsparcie dla rodzin i os6b
WYSOKA DOSTEPNOSC I JAKOSC zagrozonych wykluczeniem spolecznym

USLUG ZDROWOTNYCH I 23
SPOLECZNYCH

Utatwienie powrotu kobiet na rynek pracy poprzez rozwoj
réznych form opieki nad dzie¢mi do lat 3.

2.4 Zwickszenie dostepu do ustug medycznych wysokiej
jakosci

2.5 Poprawa stanu zdrowia poprzez r0zwdj programow
profilaktycznych i dziatan edukacyjnych

3.1 Poprawa dostepnosci do edukacji przedszkolnej

3.2 Poprawienie jakosci ustug edukacyjnych poprzez
doposazenie placowek edukacyjnych na wszystkich
poziomach ksztalcenia

3.3 Rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw na wszystkich
KONKURENCYJNY I KREATYWNY poziomach ksztalcenia

KAPITAL LUDZKI 3.4 Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji nauczycieli na
wszystkich poziomach ksztalcenia

3.5 Utatwiony dostep do rynku pracy poprzez rozwdj
doradztwa edukacyjno — zawodowego

3.6 Oferta edukacyjna dostosowana do potrzeb rynku pracy

3.7 Szeroki dostep do stazy i praktyk zawodowych

4.1 Rozwdj lokalnego potencjatu kulturowego w oparciu o
instytucje kultury

OCHRONA DZIEDZICTWA 4.2 Renowacja i ochrona dziedzictwa historycznego i obiektow

KULTUROWEGO zabytkowych

4.3 Organizacja imprez i wydarzen kulturalnych w celu

populatyzacji potencjaléw regionu

EFEKTYWNE WYKORZYSTANIE I 5.1 Ochrona srodowiska naturalnego poprzez promowanie
OCHRONA POTENCJALOW transportu zbiorowego i rowerowego

SRODOWISKA PRZYRODNICZEGO | 5.2 Dalsza rozbudowa systeméw wodno - kanalizacyjnych
ORAZ RACJONALNY ROZWO]
INFRASTRUKTURY TECHNICZNE]

5.3 Zmniejszenie emisji zanieczyszczen 1 poprawa efektywnosci
energetycznej oraz rozwéj odnawialnych zrédel energii
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3.2.Zgodnosc¢ Strategii ORSG z dokumentami strategicznymi

Cele Strategii ORSG sa zgodne z dokumentami strategicznymi, ktére przedstawia ponizszy schemat.

Schemat 3. Dokumenty strategiczne, z ktorymi wykazuje zgodno$¢ Strategia ORSG

Poziom wspolnotowy Poziom krajowy Poziom regionalny Poziom lokalny

Dtugookresowa Strategia Strategia rozwoju

Rozwoju Kraju wojewéddztwa kujawsko- Strategie rozwoju miast i
Polska 2030 pomorskiego do roku 2020 gmin ORSG

Trzecia fala nowoczesnos$ci — Plan modernizacji 2020+

Strategia Europa 2020

Strategia Rozwoju Kraju
2020 Aktywne
spofeczenstwo

Regionalna Strategia
Agenda Terytorialna Unii
Europejskiej 2020

Innowacji Wojewodztwa Lokalne Programy
Kujawsko-Pomorskiego na Rewitalizacji

Konkurencyjna gospodarka lata 2014-2020

Sprawne panstwo

Krajowa Strategia Rozwoju
Regionalnego 2010-2020 Zatozenia polityki

terytorialnej wojewodztwa Plany Gospodarki
kujawsko-pomorskiego na Niskoemisyjnej
lata 2014-2020

Regiony
Miasta

Obszary wiejskie

. Regionalny Program
Koncepcja Przestrzennego &l X o, g

. N Operacyjny Wojewodztwa
Zagospodarowania Kraju o

2030

Plany Mobilnoéci Mieiskiei
Kujawsko-Pomorskiego na FE A

lata 2014-2020

Plan zagospodarowania ) )
80SPp Strategie Rozwoju

. . .. rzestrzennego .
Krajowa Polityka Miejska X p ) 2 Lokalnego Kierowanego
Wojewédztwa Kujawsko- s

przez Spotecznosc

Pomorskiego

Zrédto: Opracowanie wiasne.

Ponizej wykazano spéjnosé Strategii ORSG z istniejacymi i przygotowywanymi dokumentami
strategicznymi na poziomie europejskim, krajowym, regionalnym oraz lokalnym.

Tabela 38. Zgodno$¢ Strategii ORSG z dokumentami strategicznymi

Poziom wspolnotowy

. Gtowne cele i zalozenia dokumentu oraz zgodnos$¢ Strategii ORSG z
Dokument strategiczny .
dokumentem strategicznym

Strategia Europa 2020 jest dlugookresowym programem Unii Europejskiej na rzecz
wzrostu gospodarczego i zatrudnienia.

Strategia ORSG wykazuje sp6jnos¢ z dwoma z trzech gléwnych priorytetow

Strategia Europa 2020 Strategii Europa 2020:

= Wzrost zréwnowazony — transformacja w kierunku gospodarki niskoemisyjnej,
efektywniej korzystajacej z zasob6w i konkurencyjne;j

= Wzrost sprzyjajacy wlaczeniu  spolecznemu —  wspieranie  gospodarki
charakteryzujacej si¢ wysokim poziomem zatrudnienia i zapewniajacej spdjnosé
gospodarcza, spoleczna i terytoria
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W celu realizacji priorytetdw zdefiniowano siedem inicjatyw przewodnich
stanowiacych instrumenty realizacji celow Strategii Europa 2020. Strategia ORSG
jest zgodna z nastepujacymi inicjatywami:

® BEuropa efektywnie korzystajaca z zasobow — to dzialania na rzecz uniezaleznienia
wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobdéw oraz transformacji w kierunku
gospodarki niskoemisyjnej w wigkszym stopniu wykorzystujacej potencjal, jaki daja
odnawialne Zrédla energii

® Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia — to dzialania na rzecz
modernizacji rynkéw pracy i wzmocnienia pozycji obywateli poprzez rozwoj
kwalifikacji przez cale Zycie w celu zwigkszenia wspdlczynnika aktywnosci
zawodowej i lepszego dopasowania podazy do popytu na rynku pracy

® Buropejski program walki z ubdstwem — to dzialania na rzecz zapewnienia
spojnosci  spolecznej 1 terytorialnej, tak aby korzysci plynace ze wzrostu
gospodarczego i zatrudnienia byly szeroko dostepne, a osoby ubogie 1 wykluczone
spolecznie mogly zy¢ godnie i aktywnie uczestniczy¢ w Zyciu spolecznym

Agenda Terytorialna Unii
Europejskiej 2020

Dokument strategiczny

Dlugookresowa Strategia
Rozwoju Kraju

Polska 2030

Trzecia fala

nowoczesnosci

Agenda Terytorialna Unii Europejskiej 2020 jest dokumentem, ktory ma si¢
przyczyni¢ do trwalego wzrostu gospodarczego oraz tworzenia miejsc pracy, jak

réwniez do spolecznie 1 ekologicznie zréwnowazonego rozwoju poprzez
wzmocnienie spojnosci terytorialnej Europy.

Celem Agendy Terytorialnej UE jest wzmocnienie globalnej konkurencyjnosci i
zréwnowazenie wszystkich regionéw Europy poprzez zidentyfikowanie i
zmobilizowanie ich terytorialnych potencjaléw. Stuzy¢ temu ma wspieranie
policentrycznego rozwoju terytorialnego UE, szczegélnie w nowych krajach
cztonkowskich UE.

Fundamentem Agendy Terytorialnej UE sa trzy gléwne cele, z ktérymi zgodnoéé
wykazuje Strategia ORSG:

® Rozwoj zréwnowazonego i policentrycznego systemu miast oraz nowych
partnerstw pomiedzy obszarami miejskimi i wiejskimi

= Zapewnienie rownego dostepu do infrastruktury i wiedzy

= Zréwnowazony rozwoj, rozsadne zarzadzanie oraz ochrona srodowiska
naturalnego i dziedzictwa kulturowego

Poziom krajowy

Gtowne cele i zalozenia dokumentu oraz zgodnos¢ Strategii ORSG z
dokumentem strategicznym

Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030 jest dokumentem
okreslajacym gléwne trendy, wyzwania 1 scenariusze rozwoju spoleczno-
gospodarczego kraju oraz kierunki przestrzennego zagospodarowania kraju, z

uwzglednieniem zasady zréwnowazonego rozwoju.

Wizja zapisana w Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju zaktada, ze w roku 2030
polska gospodarka stanie si¢ gospodartka konkurencyjna i innowacyjna. W
osiggnigciu takiego stanu ma poméc realizacja jedenastu celéw  strategicznych

okreslonych w dokumencie.

Strategia ORSG wykazuje sp6jnos¢ z nastepujacymi celami Diugookresowej Strategii
Rozwoju Kraju:

= Cel 3 Poprawa dostgpnosci i jakosci edukacji na wszystkich etapach oraz
podniesienie konkurencyjnosci nauki

® Cel 6 Rozwdj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost zatrudnienia i stworzenie
,workfare state”
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® Cel 7 Zapewnienie bezpieczenistwa energetycznego oraz ochrona i poprawa stanu
srodowiska

® Cel 8 Wzmocnienie mechanizméw terytorialnego réwnowazenia
rozwijania i petnego wykorzystania potencjaléw regionalnych

rozwoju dla

Strategia Rozwoju Kraju
2020
Aktywne spoleczenistwo
Konkurencyjna

gospodarka

Sprawne panstwo

Strategia Rozwoju Kraju 2020 ma charakter $redniookresowy. Jej gléwnym celem
jest wzmocnienie i wykorzystanie gospodarczych, spotecznych i instytucjonalnych
potencjaléw zapewniajacych szybszy i zréwnowazony rozwdj kraju oraz poprawe

jakosci zycia ludnosci

W Strategii Rozwoju Kraju 2020 okreslono obszary interwencji. Strategia ORSG

wpisuje si¢ w dwa obszary strategiczne i odpowiadajace im nastepujace cele:

" Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka — Cel I1.3. Zwigkszenie
innowacyjnosci gospodarki, Cel I1.4. Rozwdj kapitalu ludzkiego, Cel ILOG.
Bezpieczenstwo energetyczne i Srodowisko

= Obszar strategiczny III. Sp6jnos¢ spoteczna i terytorialna — Cel IIL.1. Integracja
spoleczna, Cel II1.2. Zapewnienie dostepu i okreslonych standardéw ustug
publicznych, Cel II1.3. Wzmocnienie mechanizméw terytorialnego réwnowazenia
rozwoju oraz integracja przestrzenna dla rozwijania i pelnego wykorzystania

potencjaléw regionalnych.

Krajowa Strategia
Rozwoju Regionalnego
2010-2020

Regiony
Miasta

Obszary wiejskie

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020 jest dokumentem okreslajacym
cele i sposéb dzialania podmiotéw publicznych, a w szczegdlnosci rzadu i
samorzadow wojewodztw, w odniesieniu do polskiej przestrzeni dla osiagniecia
strategicznych celéw rozwoju kraju. Dokument wyznacza cele polityki rozwoju

regionalnego, w tym wobec obszaréw wiejskich i miejskich, oraz definiuje ich relacje

w odniesieniu  do innych polityk publicznych o wyraznym terytorialnym
ukierunkowaniu.
Celem  strategicznym KSRR  jest efektywne wykorzystanie specyficznych

regionalnych i innych terytorialnych potencjaléw rozwojowych dla osiagnigcia celéw

rozwojowych  kraju — wzrostu, zatrudnienia 1 spoéjnosci w horyzoncie

dlugookresowym. Strategia ORSG wpisuje si¢ w nastepujace cele strategiczne i

operacyjne:

® Cel 1 Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionow — 1.3. Budowa podstaw
konkurencyjnosci wojewddztw

® Cel 2 Budowanie spéjnosci terytorialnej i przeciwdziatanie marginalizacji obszaréw
problemowych — 2.2. Wspieranie obszaréw wiejskich o najnizszym poziomie
dostepu mieszkancow do débr i ustug warunkujacych mozliwosci rozwojowe, 2.3.
Restrukturyzacja i rewitalizacja miast i innych obszaréw tracacych dotychczasowe
funkcje spoleczno-gospodarcze.
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Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030 jest najwazniejszym
krajowym  dokumentem  strategicznym  dotyczacym  zagospodarowania
przestrzennego kraju. Wizja zapisana w dokumencie zaklada, ze Polska w 2030 roku
bedzie krajem o ugruntowanych warunkach trwalego i zréwnowazonego rozwoju,

dobrze zagospodarowanym, sprawnie zarzadzanym i bezpieczny.

Celem strategicznym polityki przestrzennego zagospodarowania kraju jest efektywne
Koncepcja wykorzystanie przestrzeni kraju i jej terytorialnie zréznicowanych potencjatéw
Przestrzennego rozwojowych dla osiagania ogdlnych celéw rozwojowych — konkurencyjnosci,
Zagospodarowania Kraju | zwigkszenia zatrudnienia, sprawnosci funkcjonowania pafstwa oraz spoéjnosci w
2030 wymiarze spolecznym, gospodarczym i terytorialnym w dlugim okresie. Jednym z

celéw operacyjnych, ktére pozwalaja urzeczywistnic realizacje wizji KPZK jest Cel 2
Poprawa spoéjnosci wewnetrznej i terytorialne réwnowazenie rozwoju kraju poprzez
promowanie integracji funkcjonalnej, tworzenie warunkéw dla rozprzestrzeniania si¢
czynnikow rozwoju wielofunkeyjny rozwdj obszaréw wiejskich oraz wykorzystanie
potencjalu wewnetrznego wszystkich terytoriéw. Strategia ORSG wpisuje si¢ w

powyzszy cel.

Krajowa Polityka Miejska jest dokumentem, ktéry ma na celu wzmocnienie
zdolnosci miast i obszaréw zurbanizowanych do kreowania zréwnowazonego

rozwoju i tworzenia miejsc pracy oraz poprawa jakosci zycia mieszkancodw

Uszczegotowieniem gltéwnego celu KPM jest pieé celéw szczegélowych, spojnych z
celami postawionymi w dokumentach strategicznych Polski oraz Unii Europejskiej,
Krajowa Polityka Miejska kreujacych miasto konkurencyjne, silne, spdjne, zwarte i zréwnowazone, sprawne.
Strategia ORSG jest zgodna z nastepujacymi celami Krajowej Polityki Miejskiej:

® Poprawa konkurencyjnosci i zdolnosci gléwnych os$rodkéw miejskich do
kreowania rozwoju, wzrostu i zatrudnienia

® Odbudowa zdolnosci do rozwoju poprzez rewitalizacje zdegradowanych
spolecznie, ekonomicznie i fizycznie obszaréw miejskich

Poziom regionalny

. Gtowne cele i zalozenia dokumentu oraz zgodnos$¢ Strategii ORSG z
Dokument strategiczny X
dokumentem strategicznym

Strategia rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2020 identyfikuje
specyficzne dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego wyzwania, ktére sq zwiazane
z koniecznoscia ograniczenia bezrobocia, poprawa warunkéw zycia ludnosci
wiejskiej, nadaniu impulséw rozwojowych wschodniej czesci regionu, okresleniu
zalozen polityki miejskiej oraz zbudowania tozsamosci marki regionalnej. Okresla
ona cztery priorytety rozwojowe obszaru, w ktére wpisuje si¢ Strategia ORSG:

= Konkurencyjna gospodarka

® Modernizacja przestrzeni wsi i miast
= Silna metropolia

= Nowoczesne spoleczefistwo

Strategia rozwoju
wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego do roku
2020 — Plan modernizacji

2020+ Strategia ORSG to dokument $cisle powigzany z politykq terytorialna, ktora jest

instrumentem realizacji Strategii rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
do roku 2020.

Zakres dzialan przewidzianych w Strategii pozostaje w zgodzie takze z nastepujacymi
Obszarami Strategicznej Interwencji (OSI) w wojewoédztwie kujawsko —pomorskim:

= Bory Tucholskie — strefa wykorzystania potencjaléw endogenicznych
pélnocno-zachodniej czegsci wojewddztwa zwiazanych  z  wystgpowaniem
szczegblnych  predyspozycji dla  rozwoju gospodarki lesnej i przetworstwa
drewna, rozwoju turystyki zdrowotnej, rozwoju funkcji turystycznej w
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oparciu o walory przyrodnicze, rozwoju niektérych specjalistycznych dziedzin
gospodarki rolnej na terenie powiatu $wieckiego, a zwlaszcza jego péinocnej
czescl

= Ochrona rolniczej przestrzeni produkcyjnej - zaklada si¢ utrzymanie wysokiej
rangi gospodarki rolnej oraz rozwdj przetworstwa rolno — spozywcezego i sektora
energetyki odnawialnej w oparciu o plody rolne na obszarach wysokiej
przydatnosci rolniczej, m.in. na terenie Wysoczyzny Swieckiej. Te stanowia walor
o znaczeniu strategicznym dla rozwoju wojewodztwa

® Wzrost zatrudnienia — obszar ten obejmuje cale wojewddztwo kujawsko —
pomorskie - w szczegélnosci interwencji wymagaja powiaty polozone poza
$cistym jego centrum, czyli takze powiat Swiecki

= Polityka miejska i rewitalizacja miast — zasi¢g przestrzenny obszaru dotyczy 52
miast wojew6dztwa, czyli takze 2 miast wchodzacych w sktad ORSG (Swiecie i
Nowe)

Regionalna Strategia
Innowacji Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

na lata 2014-2020

Celem gléwnym, a zarazem wizja Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 jest dynamiczny wzrost innowacyjnosci
Regionu Kujawsko-Pomorskiego w czolowej piatce wojewddztw w  Polsce.

Realizacja celu gtéwnego obejmuje trzy cele strategiczne:

» Uksztaltowanie innowacyjnych i kreatywnych postaw spolecznosci regionu, gdzie
priorytetem jest odpowiednie rozwinigcie obszaru ksztalcenia

» Uksztaltowanie sektora nauki jako zaplecza innowacyjnej gospodarki, cel zaklada
uksztaltowanie sektora nauki, w taki sposob, aby stanowil on efektywne zaplecze
dla rozwijanej innowacyjnej gospodarki

» Uksztaltowanie regionalnej gospodarki opartej na wiedzy i innowacyjnosci, cel
skierowany jest na uksztaltowanie regionalnej gospodarki, jako  gospodarki
opartej na wiedzy i innowacyjnosci, wykorzystujacej mozliwosci wynikajace z
rozwinietej gospodarki cyfrowej, bazujacej na superszybkiej sieci internetowej
nowej generacji

Strategia ORSG wpisuje si¢ we wszystkie wymienione wyzej cele.

Zatozenia polityki
terytorialnej wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego na

lata 2014-2020

W procesie rozwoju regionalnego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego istotne

znaczenie odgrywa polityka terytorialna oparta na zintegrowanym podejsciu do

rozwoju  spoleczno-gospodarczego z uwzglednieniem relacji  funkcjonalno-

przestrzennych danego obszaru. Jedna z mozliwych form realizacji polityki
Obszar

terytorium wyznaczone granicami powiatu ziemskiego. Strategia ORSG wykazuje

terytorialnej  jest Rozwoju  Spoteczno-Gospodarczego  obejmujacy

zgodno$¢ z Zaltozeniami polityki terytorialnej wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
na lata 2014-2020.

Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego
na lata 2014-2020

Celem gtéwnym RPO WK-P 2014-2020 jest uczynienie wojewddztwa kujawsko-

pomorskiego konkurencyjnym i innowacyjnym regionem FEuropy oraz poprawa

jakosci Zycia jego mieszkafncow.

Strategia ORSG wpisuje si¢ w cele szczegotowe, okreslone dla nastepujacych osi

priorytetowych:

® O§ Priorytetowa 3 Efektywnos$¢ energetyczna i gospodarka niskoemisyjna w
regionie

= Of$ Priorytetowa 4 Region przyjazny srodowisku

® Of Priorytetowa 6 Solidarne spoleczenstwo i konkurencyjne kadry

= Of$ Priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy

= Of$ Priorytetowa 9 Solidarne spoleczenistwo

® Of Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja

Realizacja przedsiewzie¢ zapisanych w Strategii ORSG przyczyni sie do osiagniecia

wskaznikéw okreslonych w RPO, a tym samym wplynie na realizacj¢ celow

szczegolowych i celu gtownego .
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Plan zagospodarowania
przestrzennego
Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego

Celem gléwnym zagospodarowania przestrzennego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego jest zbudowanie struktur funkcjonalno-przestrzennych podnoszacych
konkurencyjno$¢ regionu i jakos¢ zycia mieszkancdw. Strategia ORSG wpisuje si¢
gléwnie dwa ponizsze cele szczegblowe:

= Zwickszenie atrakcyjnosci regionu w wymiarze europejskim jako pochodnej jego
waloréw przyrodniczych i dziedzictwa kulturowego, wysokich standardéw zycia

® mieszkancow, wysoce sprawnych systeméw  infrastruktury  technicznej,
dogodnych powiazan ze §wiatem zewngtrznym

® Modernizacja  struktury przestrzenno-funkcjonalnej regionu osiagana w
nastegpstwie rozwoju miast $rednich (Whoclawek, Grudziadz, Inowroclaw), a
takze pozostalych miast powiatowych, jako wezléw systeméw transportowych i
teleinformacyjnych oraz obszaréw 2z unikatowymi walorami $rodowiska
przyrodniczego i predyspozycjami do uzytkowania rekreacyjnego.

Strategia Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych
dla Bydgosko-
Toruniskiego Obszaru

Funkcjonalnego

Nadrzednym celem Strategii ZIT jest konsolidacja potencjatu partneréw ZIT na

rzecz rozwoju nowoczesnych funkeji metropolitalnych.
Strategia ORSG wpisuje si¢ nastepujace cele Strategii ZIT:

® Cel Strategiczny 1 Efektywnos¢ transportowa i energetyczna oraz zintegrowane
strategie niskoemisyjne dla BTOF

= Efektywne gospodarowanie zasobami §rodowiska naturalnego i kultury BTOF

= Zréwnowazony 1ozwdj spoleczno-gospodarczy i wsparcie proceséw inkluzji w
BTOF

® Nowoczesny i zintegrowany system ksztalcenia dzieci i mtodziezy dla BTOF

Poziom lokalny

Jednostka Dokument Gtowne cele i zalozenia dokumentu oraz zgodnos$¢ Strategii

terytorialna strategiczny ORSG z dokumentem strategicznym

Powiat Swiecki

Strategia  Rozwoju  Powiatu  Swieckiego  jest  najwazniejszym
dokumentem strategicznym na poziomie powiatowym, wskazujacym
gléwne kierunki jego rozwoju w latach 2014-2020. Zgodnie z gléwnym
celem dokumentu powiat $wiecki wykorzystujac swoje korzystne
polozenie oraz posiadany potencjal do roku 2020 stanie si¢ miejscem

zrtdwnowazonego rozwoju gospodarczego i spolecznego, w ktérym

Strategia Rozwoju | warto bedzie mieszkag, pracowaé, inwestowal, rozwijaé si¢ i
Powiatu Swieckiego | odpoczywaé. Strategia ORSG wykazuje sp6jno$c z celem strategicznym
na lata 2014-2020 | oraz celami operacyjnymi Strategii Rozwoju Powiatu Swieckiego:

= Korzystne warunki do inwestowania i rozwoju przedsi¢biorczosci

® Rozwoj infrastruktury technicznej oraz dostepnosci komunikacyjnej
powiatu

= Wszechstronny rozwdj kapitatu ludzkiego

= Poprawa jakosci zycia i zdrowia mieszkancow

= Zachowanie i promocja dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego

Bukowiec Gminy Bukowiec do
roku 2015

Strategia Rozwoju

Strategia Rozwoju Gminy Bukowiec zaklada, ze nadrzednym celem
rozwoju gminy jest zapewnienie mieszkaficom wysokiej jakosci Zycia
poprzez  aktywizacje gospodarcza, zapewnienie miejsc  pracy,
odpowiedniego wyksztalcenia, rozwéj infrastruktury technicznej i
dostepnosci komunikacyjnej przy jednoczesnym zachowaniu dobrego
stanu Srodowiska przyrodniczego. Strategia ORSG wykazuje spojnosé
ze Strategia Rozwoju Gminy Bukowiec na poziomie nast¢pujacych
celéw szczegotowych:
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= Aktywizacja gospodarcza i tworzenie nowych miejsc pracy

® Rozwdj komunikacji publicznej na terenie gminy, w tym lepsze
skomunikowanie z miastem powiatowym

® Poprawa poziomu wyksztalcenia i kwalifikacji mieszkancow

® Rozwdj infrastruktury technicznej

Strategia Rozwoju

Strategia Rozwoju Gminy Dragacz wskazuje, ze do roku 2020 gmina
Dragacz stanie si¢ gming atrakcyjng dla inwestorow, o wysokim
poziomie infrastruktury  technicznej, wlasciwie wykorzystujaca
posiadane zasoby krajobrazowe i turystyczne oraz oferujaca swoim
mieszkaficom wysoki poziom zycia.

Dragacz Gminy Dragacz na W dokumencie okreslono cztery cele strategiczne, z ktérymi Strategia
lata 2014-2020 ORSG wykazuje spc')jnos'c':
® Rozwdj infrastruktury technicznej
= Rozwdj gospodarczy poprzez tworzenie sprzyjajacych warunkéw do
rozwoju inwestycji
= Zréwnowazony rozwoj sfery przestrzenno-$rodowiskowej
= Aktywizacja lokalnej spolecznosci
Podstawowym celem rozwoju Gminy Drzycim wynikajacym ze Strategii
Rozwoju jest zapewnienie wysokiej jakosci zycia mieszkanicéw oraz
) ) poprawa konkurencyjnosci gminy. Strategia ORSG wykazuje sp6jnosé z
. Strategia Rozwoju , .y . . . .
Drzycim . . gléwnymi kierunkami rozwoju Gminy Drzycim:
Gminy Drzycim
® Rozwdj gospodarczy
® Rozwdj spoleczny — zasoby ludzkie i infrastruktura spoleczna
= Rozwdj infrastruktury technicznej oraz ochrona przyrody
Gmina Jezewo w 2015 roku to obszar wykorzystanych szans i
partnerskiej wspdlpracy - o stabilnej i zréznicowanej gospodarce
lokalnej, czystym §rodowisku przyrodniczym, przynoszacym dochody w
rolnictwie, rozwinietej infrastrukturze technicznej 1 spolecznej,
gwarantujacy dobre warunki zycia i rozwoju. W Strategii Rozwoju
Gminy Jezewo okreslono nastepujace priorytety rozwoju, z ktérymi
Jezewo Strategia Rozwoju | spinosé wykazuje Strategia ORSG:
Gminy Jezewo L . . .o
® Restrukturyzacja i unowoczesnienie lokalnej gospodarki i sfery
spotecznej
® Rozbudowa i modernizacja infrastruktury sluzacej wzmocnieniu
konkurencyjnosci gminy i spéjnosci jej rozwoju
® Rozwdj kapitalu ludzkiego opartego na wykorzystaniu wiedzy i
aktywnosci mieszkancéw
= Kreowanie dobrej jakosci zycia w gminie
Strategia Rozwoju Gminy Lniano zaktada, Zze nadrzednym celem gminy
jest zapewnienie jak najlepszych warunkéw zycia. Strategia ORSG
wykazuje spojnos¢ z powyzszym celem nadrzednym oraz celami
strategicznymi Strategii Rozwoju Gminy Lniano:
‘ Strategia Rozwoju = Rozwoj s’p.oleczny, rffalizowany poprzez r.ozvx‘/éj oferty kultury, wztost
Lniano Grmi . aktywnosci spoleczefistwa, wlasciwa realizacje potrzeb edukacyjnych,
miny Lniano s . . .
w tym opieki przedszkolnej, a takze upowszechnienie internetu
® Rozwoj infrastruktury technicznej (zwlaszcza kanalizacji i drog
lokalnych
® Rozwdj przedsigbiorczosci  przez = wyznaczanie — terenow
inwestycyjnych, lepsze przygotowanie mieszkancéw do podejmowania
pracy i rozwéj postaw pro-zatrudnieniowych
Nowe Strategia Rozwoju | Nadrzednym celem Gminy Nowe na lata 2012-2022 jest zwigkszenie

Gminy Nowe na lata

konkurencyjnosci i poprawa warunkéw zycia mieszkancéw przy
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2012-2022 respektowaniu zasad zréwnowazonego rozwoju. W Strategii Rozwoju
Gminy Nowe zatozono nastepujace cele strategiczne, zgodne ze
Strategia ORSG:
= Rozwdj infrastruktury
= Wzmocnienie konkurencyjnosci lokalnej gospodarki
= Zwickszenie aktywnosci spoleczno-gospodarczej
= Wzrost atrakcyjnosci gminy
Strategia Zréwnowazonego Rozwoju Gminy Osie na lata 2005-2014
Strategia stawia za cel nadrzedny rozwdj spoteczny i gospodarki lokalnej poprzez
Zréwnowazonego | rozwdj funkeji turystycznych i rekreacyjnych. Cel ten jak i wskazane cele
Osie Rozwoju Gminy strategiczne sa spojne z zalozeniami Strategii ORSG:
Osie na lata 2005- = Wzrost aktywnosci gospodarczej
2014 ®* Poprawa stanu $rodowiska przyrodniczego i ochrona jego zasobow
® Rozwoj $wiadczen na rzecz spoteczenistwa
Gmina Pruszcz — gming nowoczesna, ckologiczng i1 przyjazna dla
mieszkancéw i przedsigbiorcow. Strategia ORSG jest zgodna z tym, jak i
Strategia Rozwoju | z ponizszymi celami przyjetymi w Strategii Rozwoju Gminy Pruszcz:
Pruszcz Gminy Pruszcz na ® Rozwoj aktywnej i dobrze zorganizowanej spolecznosci lokalnej
lata 2008-2015 ®* Poprawa standardu zycia mieszkancow
® Rozwoj gospodarczy gminy
= Rozwoj ekologiczny gminy
Celem Strategii Rozwoju Gminy Swiecie jest otwarcie gminy na $wiat
poprzez zapewnienie zréwnowazonego, harmonijnego i dlugofalowego
rozwoju opartego na rozwijajacym si¢ potencjale gminy i jej
mieszkancéw przy wykorzystaniu szans jakie daje czltonkostwo w Unii
Strategia Rozwoju | Europejskiej. W Strategii Rozwoju Gminy Swiecie zdefiniowano
Swiecie Gminy Swiecie na | nastepujace cele, z ktérymi jest zgodna strategia ORSG:
lata 2008-2017 Lo L . .
= Wzmacnianie i rozwijanie potencjatu ludzkiego
® Rozwdj gospodarczy powiagzany z rozbudowa infrastruktury i
kontynuacja polityki inwestycyjnej
® Promocja gminy z wykorzystaniem jej potencjalu kulturowego,
waloréw turystycznych i gospodarczych
Strategia Rozwoju Gminy Swickatowo ma zapewni¢ wysoka jako$¢ zycia
mieszkaficom poprzez realizacj¢ nastepujacych celéw:
Strategia Rozwoju | ™ Wzmacnianie edukacji i aktywnosci spolecznej oraz dostepu do ustug
Swiekatowo Gminy Swickatowo spol.ecznych 1 ?drowotnych . . . i
na lata 2011-2020 ®* Gmina  miejscem  prowadzenia  dzialalnosci  gospodarczej,
zamieszkania i wypoczynku
= Rozwdj infrastruktury technicznej
Strategia ORSG jest zgodna z powyzszymi celami.
Do roku 2020 Gmina Warlubie ma sta¢ si¢ miejscem o
zagospodarowanej przestrzeni, atrakcyjnym inwestycyjnie, edukacyjnie i
turystycznie o dobrej jakosci zycia dla wszystkich grup mieszkancow.
Strategia ORSG jest spojna z celami strategicznymi zidentyfikowanymi
Strategia Rozwoju | w Strategii Rozwoju Gminy Warlubie 2020+:
Warlubie Gminy Watlubie . . . )
2020+ = Nowoczesna infrastruktura i przestrzen dla rozwoju gospodarczego

= Aktywizacja spoleczno-gospodarcza mieszkaicow
= Dobra jako$¢ Zycia
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Gtowne cele i zatozenia dokumentu oraz zgodnos$¢ Strategii ORSG z

Dokument strategiczny

dokumentem strategicznym

W Strategii ORSG powinny znalez¢é si¢ projekty z zakresu rewitalizacji spoleczno-
gospodarczej wynikajace z Lokalnych/Gminnych Programéw  Rewitalizacii.

) Finansowanie dzialan rewitalizacyjnych ze §rodkéw przeznaczonych na polityke
Lokalny/Gminny . . " . . g s
o terytorialng bedzie mozliwe w sytuacji, gdy projekty beda wynikaé bezposrednio z
Program Rewitalizacji Lokalnych/Gminnych Programéw Rewitalizacji. Jednostki samorzadu tetytorialnego,
ktére zdecyduja si¢ prowadzi¢ procesy rewitalizacyjne, po pojawieniu  si¢

szczegolowych  wytycznych  dotyczacych rewitalizacji, beda zobowiazane do
opracowania wyzej wymienionych dokumentéw

Jednostki samorzadu terytorialnego, ktére w ramach Strategii ORSG chea realizowaé
projekty w ramach PI 4c Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego
zarzadzania energia i wykorzystywania odnawialnych Zrédel energii w budynkach
publicznych, i w scktorze mieszkaniowym oraz PI 4e Promowanie strategii
niskoemisyjnych dla wszystkich rodzajéw terytoriéw, w szczegolnosci dla obszaréw
Plan Gospodarki miejskich, w tym wspieranie zréwnowazonej multimodalnej mobilno$ci miejskiej i
Niskoemisyjne; dzialan adaptacyjnych majacych oddzialywanie lagodzace na zmiany klimatu sa
zobligowane do opracowania Planu Gospodarki Niskoemisyjnej. Gminy, ktére
planuja przeprowadzi¢ dzialania finansowane w ramach wyzej wymienionych
priorytetow inwestycyjnych rozpoczely prace nad dokumentem. Stan prac nad

poszczegdlnymi dokumentami zostal opisany w tabeli nr 34.

Jednostki samorzadu terytorialnego, ktére w ramach Strategii ORSG chceg realizowaé
projekty w ramach PI 4e Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich
) | rodzajéw terytoriow, w szczegélnosci dla obszaréw miejskich, w tym wspieranie
Plan Mobilnosci Micjskicj ztéwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dziatann adaptacyjnych
majacych oddzialywanie lagodzace na zmiany klimatu sa zobligowane do
opracowania Planu Mobilnos$ci Miejskiej. Gminy, ktore planuja przeprowadzié

dzialania finansowane w ramach tego priorytetu rozpoczely prace nad dokumentem

Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznos¢ to nowy instrument terytorialny —
wprowadzony przez KE do realizacji w perspektywie finansowej na lata 2014-2020.
Bazuje on na stosowanym w latach 2007-2013 w ramach Wspoélnej Polityki Rolnej
(WPR) i Wspdlnej Polityki Rybotéowstwa (WPRyby) podejsciu LEADER.

W ramach RLKS moga by¢ realizowane dzialania w ramach nastepujacych

Strategia Rozwoju priorytetow, ktére wchodza w zakres polityki terytorialne;:

Lokalnego Kierowanego | ® 9b Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i spolecznej ubogich
przez Spolecznosé spolecznosci na obszarach miejskich i wiejskich

= 91 Aktywne wlaczenie, w tym z mysla o promowaniu réwnych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i zwickszaniu szans na zatrudnienie

® 9iv Ulatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci
ustug, w tym opieki zdrowotnej i uslug socjalnych §wiadczonych w interesie
ogblnym

Strategia ORSG powinna wykazywaé zgodno$¢ ze Strategiami RLKS, ktore zostana
opracowane na lata 2014-2020

Zrédto: Opracowanie wiasne.
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4. Priorytety inwestycyjne

Priotytety inwestycyjne dla ORSG Powiatu Swieckiego stanowia uszczegdlowienie celéw, ktore zostaly zdefiniowane w rozdziale 3 niniejszej Strategii i sa one

zgodne z ustalonymi kierunkami rozwoju.

Ponizsza tabela przedstawia logike interwencji strategicznej, wskazujaca metody realizacji celow, zasigg terytorialny oraz mierzalne rezultaty realizacji

poszczegblnych dziatan w postaci planowanych do osiagnigcia wskaznikéw.

Tabela 39. Logika interwencji strategicznej

Problem / potencjat

Sposob realizacji celu

Zasieg
terytorialny
dziatan

Wskazniki celu

Efektywne
wykorzystanie i ochrona

., . otencjatow srodowiska
Degradacja srodowiska P J R
. . przyrodniczego oraz

naturalnego: Niedostatecznie ; ..
. racjonalny rozwoj
rozwinieta infrastruktura ]
. L . infrastruktury
techniczna — kanalizacja sanitarna . .
technicznej: Dalsza

rozbudowa systeméw

wodno - kanalizacyjnych

Budowa i modernizacja
oczyszczalni §ciekow

Budowa, przebudowa i
modernizacja sieci kanalizacyjnej i

wodociagowej.

Gmina Pruszcz
Gmina Jezewo
Gmina Lniano
Gmina Osie
Gmina
Swiekatowo
Gmina
Drzycim
Gmina
Warlubie

Liczba dodatkowych 0séb korzystajacych z
ulepszonego oczyszczania Sciekéw — 5424 RLM
Liczba 0s6b korzystajacych z ulepszonego
wykorzystania Sciekéw — 3164 RLM

Liczba 0s6b korzystajacych z ulepszonego
zaopatrzenia w wode — 4229 os6b

Liczba dodatkowych os6b korzystajacych z

ulepszonego zaopatrzenia w wode 120 oséb

kos$¢ ksztatceni
Jakos¢ ksztatcenia Konkurencyjny i

kreatywny kapitat
ludzki:
Poprawa dostepnosci do

niewystarczajaco dostosowana

do rynku pracy:

2. | Niewystarczajaca liczba miejsc
dukacji dszkolnej

et "‘C?l przedsz o.ne] edukacji przedszkolnej

Potencjal: Dodatni przyrost

naturalny

Adaptacja istniejacych obiektow
lub budowa na potrzeby
$wiadczenia ustug edukacji
przedszkolnej

Gmina Swiecie
(Swiecie
Czaple
Terespol Pom.
Wiag)

Gmina Dragacz
Gmina
Swiekatowo
Gmina Nowe
Gmina
Warlubie

Liczba miejsc w infrastrukturze przedszkolnej — 1065
osoby

Liczba obiektow infrastruktury jednostek
organizacyjnych systemu os$wiaty — 15

Liczba dodatkowych miejsc przedszkolnych dla
dzieci autystycznych — 4

Liczba dzieci ze spektrum autyzmu objetych naukq
przedszkolna - 10
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Sposob realizacji celu

Zasigeg
terytorialny

Wskazniki celu

dziatan
(Wielki
Komorsk,
Warlubie)

Degradacja srodowiska

Efektywne
wykorzystanie i ochrona
potencjatow srodowiska
przyrodniczego oraz
racjonalny rozwoj

Wysoki poziom emisji
zanieczyszczen pytowych 1
gazowych, niewielki stopien
wykorzystania odnawialnych
zrodel energii

Zmniejszenie emisji
zanieczyszczen i poprawa
efektywnosci
energetycznej oraz rozwoj
odnawialnych Zrédet
energii.

uzytecznosci publicznej, w tym z
wykorzystaniem instalacji OZE

Gmina Swiecie
Gmina
Warlubie
Powiat Swiecki
Parafia pw.
Niepokalanego
Poczecia NMP

infrastruktu Wprowadzenie .
naturalnego: Wysoka ) . y P . . Gmina Pruszcz . L
3. L . technicznej: energooszczednego oswietlenia ) . Liczba wymienionych opraw - 818 szt.
energochtonnos¢ oswietlenia .. . - . Gmina Jezewo
) Zmniejszenie emisji ulicznego
ulicznego . .
zanieczyszczen i poprawa
efektywnosci
energetycznej oraz rozwoj
odnawialnych Zrédel
energii
Gmina
Efektywne Bukowiec
. . korzystanie i ochrona Gmina Dragacz
Degradacja srodowiska Y 'y , o, . : ; N
. .. | potencjatéw $rodowiska Gmina Jezewo
naturalnego: Niska efektywnos¢ . . .
, przyrodniczego oraz Gmina Lniano
energetyczna budynkéw : . .
) L. . .. racjonalny rozwoj . Gmina Nowe
uzytecznosci publicznej i . Kompleksowa modernizacja ) :
. . infrastruktury B Gmina Osie . . . 3
wielorodzinnych . . energetyczna budynkéw ) Liczba zmodernizowanych energetycznie budynkéw
4. technicznej: Gmina Pruszcz

— 16 szt.
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Sposob realizacji celu

Zasigeg

terytorialny
dziatan

w Swieciu

Wskazniki celu

Degradacja srodowiska
naturalnego:

Stabo rozwiniety system
transportu publicznego, system
parkingowy, sie¢ migdzygminnej
komunikacji publicznej oraz sie¢
$ciezek pieszo-rowerowych
Wysoki poziom emisji
zanieczyszczen pylowych i
gazowych, niewielki stopien
wykorzystania odnawialnych
zrédel energii

Efektywne
wykorzystanie i ochrona
potencjatow srodowiska
przyrodniczego oraz
racjonalny rozwoj
infrastruktury
technicznej: Ochrona
srodowiska naturalnego
poprzez promowanie
transportu zbiorowego i

rowerowego

Budowa $ciezek rowerowych

Gmina Osie
Gmina
Warlubie

Dtugo$¢ wybudowanych sciezek rowerowych — 16,3
km

Dysproporcje w rozwoju
gospodarczym regionu:
Wysokie bezrobocie, szczegdlnie
wsréd osoéb z niskim
wyksztatceniem i oséb mtodych
Braki w systemie ustug
opiekunczych i zdrowotnych:
Duzy odsetek osob
korzystajacych z pomocy
spolecznej

Przedsi¢biorczy region:
Przyjazne warunki dla
rozwoju
przedsi¢biorczosci
Wysoka dostepnosc¢ i
jako$¢ ustug
spotecznych i
zdrowotnych:
Rozwiazywanie
probleméw spotecznych i
stymulowanie aktywnosci
zawodowej sprzyjajacej

wlaczeniu spolecznemu

Wzrost ozywienia spoteczno —
gospodarczego obszaréw
miejskich realizowany dzigki
zwigkszeniu standardu Zycia
mieszkancéw, wzrost potencjatu
gospodarczego terendw
rewitalizowanych oraz wzrost
aktywnosci w zyciu spoteczno-
gospodarczym oséb
zamieszkujacych obszary
rewitalizowane

Miasto Swiecie

Wskaznik ozywienia spoleczno — gospodarczego na
obszarach miejskich - [Jli

Liczba obiektéw infrastruktury zlokalizowanych na
rewitalizowanych obszarach — 4 szt.

Budynki publiczne lub komercyjne wybudowane lub
wyremontowane na obszarach miejskich — 2 szt. (il
Wyremontowane budynki mieszkalne na obszarach
miejskich — 2 szt.

Jako$¢ ksztatcenia
niewystarczajaco dostosowana
do rynku pracy:

Stabe zaopatrzenie placowek
edukacyjnych na wszystkich

Konkurencyjny i
kreatywny kapitat
ludzki:

Poprawienie jakosci ustug
edukacyjnych poprzez

Tworzenie nowej przestrzeni
dydaktycznej i dostosowanie
istniejacej do standardéw

Powiat Swiecki

Liczba miejsc w infrastrukturze ksztalcenia
zawodowego spelniajacych standardy — 60 os6b
Liczba nowych pracowni ksztalcenia praktycznego —
4’
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Sposob realizacji celu

Zasigeg
terytorialny

Wskazniki celu

poziomach ksztalcenia w sprzet
niezbedny do podnoszenia
jakosci ksztalcenia, w tym w
zakresie TIK

Niedopasowanie szkolnictwa
zawodowego do potrzeb rynku

pracy

doposazenie placéwek
edukacyjnych na
wszystkich poziomach
ksztatcenia

Oferta edukacyjna
dostosowana do potrzeb

rynku pracy

dziatan

Staba identyfikacja
ponadregionalna warto$ci i
dziedzictwa kulturowego:
Niewystarczajace wsparcie
obiektéw kultury i zabytkow
Niezadowalajacy stan techniczny
obiektéw zabytkowych

Ochrona dziedzictwa
kulturowego:

Renowacja i ochrona
dziedzictwa historycznego
i obiektow zabytkowych

Remont zabytkéw ruchomych i
nieruchomych w celu zachowania
regionalnego dziedzictwa
kulturowego

Parafia
Rzymskokatolic
ka p.w.
Nawiedzenia
NMP w
Topolnie
Parafia
Rzymskokatolic
ka p.w. §w.
Jakuba w
Niewiescinie
Parafia pw.
Niepokalanego
Poczecia NMP
w Swieciu

Liczba zabytkéw nieruchomych objetych wsparciem
-2
Liczba zabytkéw ruchomych objetych wsparciem - 8

Jako$¢ ksztatcenia
niewystarczajaco dostosowana
do rynku pracy:

Niedostateczna oferta zajeé
dodatkowych na wszystkich
poziomach ksztalcenia w
zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych

Stabe zaopatrzenie placéwek

Konkurencyjny i
kreatywny kapitat
ludzki:

Rozwéj kompetencji
kluczowych uczniéw na
wszystkich poziomach
ksztalcenia

Podnoszenie kwalifikacji i

kompetencji nauczycieli

Wsparcie istniejacych placéwek
wychowania przedszkolnego w
zakresie generowania nowych
miejsc przedszkolnych oraz
poprawy jakosci §wiadczenia
ustug edukacyjnych.

Dziatania w zakresie
wyposazenia/doposazenia
przedszkoli w nowoczesny sprzet

Gmina Swiecie
Gmina Pruszcz

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub
nabyli kompetencje po opuszczeniu programu —
1010s6b

Liczba dzieci objetych w ramach programu
dodatkowymi zajeciami zwickszajacymi ich szanse
edukacyjne w edukacji przedszkolnej — 698 os6b
Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie
— 200 oséb
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edukacyjnych na wszystkich
poziomach ksztalcenia w sprzet
niezbedny do podnoszenia
jakosci ksztalcenia, w tym w
zakresie TIK

Potencjal: Dodatni przyrost
naturalny
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na wszystkich poziomach
ksztatcenia

Poprawienie jakosci ustug
edukacyjnych poprzez
doposazenie placowek
edukacyjnych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia

Sposob realizacji celu

i materialy dydaktyczne.
Wsparcie nauczycieli i innych
pracownikéw pedagogicznych
placéwek wychowania
przedszkolnego ukierunkowane
na podniesienie kompetencji lub
kwalifikacji

Zasigeg
terytorialny
dziatan

Wskazniki celu

Jakosc¢ ksztatcenia
niewystarczajaco dostosowana
do rynku pracy:

Niedostateczna oferta zaje¢
dodatkowych na wszystkich

poziomach ksztalcenia w

Konkurencyjny i
kreatywny kapitat
ludzki:

Konkurencyjny i
kreatywny kapitat ludzki -
Rozwéj kompetencji
kluczowych uczniéw na
wszystkich poziomach

ksztalcenia

Realizacja dzialan,
ukierunkowanych na rozwijanie
kompetencji kluczowych uczniéw
i indywidualnego podejscia do
ucznia

Liczba uczniow, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe
po opuszczeniu programu — 3925 oséb

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub
nabyli kompetencje po opuszczeniu programu — 461
0s0b

Liczba szkoél i placowek systemu o$wiaty

zakresie rozwijania kompetencji Podniesienie kompetencji lub Szkoly Powiatu
10. ] P } Podnoszenie kwalifikacji i ) .. b o) SO wykorzystujacych sprzet TIK do prowadzenia zajeé
kluczowych .. . kwalifikacji nauczycieli oraz Swieckiego .
. , kompetencji nauczycieli L . edukacyjnych — 18 szt.
Stabe zaopatrzenie placéwek | . pracownikéw pedagogicznych . y . . .
. . na wszystkich poziomach . ; Liczba uczniow objetych wsparciem w zakresie
edukacyjnych na wszystkich . Dziatania w zakresie . .. .
. ! ksztalcenia . .y ) rozwijania kompetencji kluczowych w programie —
poziomach ksztalcenia w sprzet L wyposazenia/doposazenia szkot ,
) . Poprawienie jakosci ustug . . 4235 os6b
niezbedny do podnoszenia . W nowoczesny sprz¢t i materialy . , , . .
L ) edukacyjnych poprzez Liczba szkoél, ktérych pracownie przedmiotowe
jakosci ksztalcenia, w tym w D ; dydaktyczne . .
. doposazeme placéwek zostaly doposazone w programie — 18 szt.
zakresie TIK .
edukacyjnych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia
ako$¢ ksztatcenia Konkurencyjny i Gmina Pruszcz | Liczba uczniéw objetych réznymi formami
J . R Y y Rozwdj doradztwa edukacyjno- . ety Y i
niewystarczajaco dostosowana | kreatywny kapitat Gmina Nowe doradztwa zawodowego — 675 0s6b
11 . zawodowego . . . . . .
do rynku pracy: ludzki: ILO im. Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub
Stabo rozwinigte doradztwo Utatwiony dostep do Floriana nabyli kompetencje po opuszczeniu programu - 5
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Zasigeg
Lp. | Problem / potencjat Sposéb realizacji celu terytorialny | Wskazniki celu
dziatan
edukacyjno — zawodowe rynku pracy poprzez Ceynowy w
rozw6j doradztwa Swieciu
edukacyjno — Gmina
zawodowego Swiekatowo
Gimnazjum w
Korytowie
(gmina
Bukowiec)
Liczba uczniow szkot i placowek ksztalcenia
zawodowego objetych wsparciem w programie,
tni h w ksztatceniu lub jacych po 6
Jakosc¢ ksztatcenia Konkurencyjny i Dziatania skierowane na uc'ze's fHEZACYCR W i szta .cemu " pracy) at,cyc po
. R . L . o miesigcach po ukofniczeniu nauki — 420 oséb
niewystarczajgco dostosowana | kreatywny kapitat zapewnienie uczniom szkot i . . .
. . . , , Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz
do rynku pracy: ludzki: placowek ksztalcenia Zespot Szkot . . . . .
. ; . . . L . instruktoréw praktycznej nauki zawodu, ktérzy
Niedopasowanie szkolnictwa Szeroki dostep do stazy i zawodowego wysokiej jakosci Ponadgimna- . . ; . .
.. . uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
zawodowego do potrzeb rynku praktyk zawodowych stazy i praktyk zawodowych zjalnych w . .
. . . L opuszczeniu programu — 15 oséb
pracy Oferta edukacyjna we wspOlpracy z pracodawcami Swieciu . o , .
. , R . B , Liczba szkét i placéwek ksztalcenia zawodowego
Stabe zaopatrzenie placéwek dostosowana do potrzeb Realizacja zaje¢ w zakresie Zespot Szkot . o . 9
. . S . , wykorzystujacych doposazenie zakupione dzigki EFS
edukacyjnych na wszystkich rynku pracy przedmiotéw zawodowych i Ogodlnoksztal- 3 st
- 2 szt
poziomach ksztalcenia w sprzet Podnoszenie kwalifikacjii | zwigzanych z nimi kurséw i cacych i . » o i .
12. | 7, . .. . , . Liczba uczniow szkét i placowek ksztatcenia
niezbedny do podnoszenia kompetencji nauczycieli szkolen, dostosowanych do Policealnych w . L
L ) | . , P zawodowego uczestniczacych w stazach i praktykach
jakosci ksztalcenia, w tym w na wszystkich poziomach | potrzeb pracodawcéow Swieciu ,
. . . . . | 3 zawodowych - 215 os6b
zakresie TIK ksztalcenia Wsparcie nauczycieli ksztalcenia | Zespot Szkot . L . .
. . . S, ) . . Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego objetych
Potencjal: Wysoki stopien Poprawienie jakosci zawodowego, instruktoréw Ponadgimna- . .
. s . . . . wsparciem w programie zawodowego oraz
znajomosci potrzeb rynku pracy | ustug edukacyjnych praktycznej nauki zawodu oraz zjalnych w . . . .
L. . J instruktoréw praktycznej nauki zawodu — 4 osoby
w szkotach zawodowych, poprzez doposazenie opiekunéw praktyk Nowem

stanowiacy potencjal do
prawidlowego rozwoju

kierunkow ksztatcenia

placéwek edukacyjnych na
wszystkich poziomach
ksztatcenia

ukierunkowane na podniesienie

ich kompetencji lub kwalifikacji

Liczba szkét i placowek ksztalcenia zawodowego
doposazonych w sprzet i materiaty dydaktyczne
niezbedne do realizacji ksztalcenia zawodowego - 2
szt.

Liczba pracowni zawodowych, w ktérych
wykorzystywane jest doposazenie w ramach
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Sposob realizacji celu

Zasigeg
terytorialny
dziatan

Wskazniki celu

programu -14 pracowni
Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz
instruktoréw praktycznej nauki zawodu objetych

wsparciem w programie zawodowego — 4 osoby

Braki w systemie ustug
opiekunczych i zdrowotnych:

Wysoka dostepnos$¢ i
jako$c¢ ustug
spotecznych i

Gmina Nowe

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu — 118 oséb
Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym poszukujacych pracy po

Prognozowane starzenie si¢ zdrowotnych: Dziatania na rzecz poprawy szans | Gmina . .
. . . . S L . opuszczeniu programu — 48 0séb
spoleczenistwa i rosnace ujemne Podejmowanie dzialan na zatrudnienie ukierunkowane Bukowiec : i ) .
o o . o . Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub
saldo migracji w grupie oséb w aktywizujacych na rzecz na aktywizacj¢ spoleczno- Gmina . .
13. . . o ] . . wykluczeniem spotecznym pracujacych po
wieku produkeyjnym wzrostu zatrudnienia zawodowg 0s6b, rodzin i grup Warlubie . . . .
. ) . , : . opuszczeniu programu (tacznie z pracujacymi na
Duzy odsetek oséb Rozwiazywanie wykluczonych oraz zagrozonych | Gmina I hunek) — 10 0s6b
. wlasny rachunek) — 10 os6
korzystajacych z pomocy problemoéw spotecznychi | wykluczeniem spolecznym. Swickatowo ) Y ] ) .
. . . ) ) Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
spolecznej stymulowanie aktywnosci Gmina Osie . . .
. L wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
zawodowej sprzyjajacej . )
. programie — 330 oséb
wlaczeniu spotecznemu . B . L
Liczba 0s6b z niepelnosprawnosciami objetych
wsparciem w programie — 119 osoby
Braki w systemie ustu Liczba wspartych w programie miejsc §wiadczenia
) B s ] g Wysoka jakoS$¢ i . party .p 'g. ] . .
opiekunczych i zdrowotnych: dostepnosé usk Wspartcie na rzecz poprawy ustug zdrowotnych istniejacych po zakonczeniu
os 08¢ ustu
Prognozowane starzenie si¢ sdr €p enveh i 8 dostepu do ustug spotecznych, projektu- 1
owotnyc
spoleczenistwa i rosnace ujemne Y .. $wiadczonych w interesie . Liczba wspartych w programie miejsc Swiadczenia
. . ) ) spotecznych: Rozwdj i i Gmina Nowe S ) .
saldo migracji w grupie oséb w . .| ogdlnym dla oséb starszych, ) . ustug spolecznych istniejacych po zakoniczeniu
ek dJukev form opieki nad osobami enel h i galesnvch Gmina Lniano tu. 4
wieku produkcyjnym .. niepetnosprawnych i zaleznych. ) , rojektu-
14. P ey starszymi 1 P P 4 Y Gmina Osie pEo)

Potencjatl: Wysoki stopien
$wiadomosci w zakresie
kierunkéw rozwoju ustug
opiekunczych, form aktywizacji
0s6b wykluczonych spolecznie
badz zagrozonych wykluczeniem

niepetnosprawnymi oraz
ustug wsparcia dla rodzin
i 0s6b zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym

Rozwéj uslug spotecznych na
rzecz aktywizacji spoteczno-
zawodowej 0sOb zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem
spolecznym

Gmina Dragacz
Gmina Pruszcz

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych ustugami
zdrowotnymi §wiadczonymi w interesie ogélnym w
programie- 99 os6b

Liczba 0s6b zagrozonych ub6stwem lub
wykluczeniem spolecznym objetych ustugami
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Zasieg
Problem / potencjat Sposéb realizacji celu terytorialny | Wskazniki celu
dziatan
i wsparcia integracji spoleczno- spotecznymi swiadczonymi w interesie ogdlnym w
zawodowej 0s6b programie — 438 os6b
niepetnosprawnych
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5. Tryb i zasady naboru projektow

Naboér  projektéw do  Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno - Gospodarczego Powiatu
Swieckiego przeprowadzono zgodnie z idea dialogu i partnerstwa spolecznego i przy zachowaniu
partnerskiego modelu wspélpracy, tj. udzialu m.in. jednostek samorzadu terytorialnego, organizacji
pozarzadowych, przedsicbiorstw, partneréw spoltecznych oraz gospodarczych, instytucji rynku pracy,
organizacji skupiajacych pracodawcow, instytucji pomocy 1 integracji spolecznej, Lokalnych Grup
Dziatania, szkét i placéwek prowadzacych ksztalcenie ogdlne, zawodowe i ustawiczne, spéldzielni i

wspolnot mieszkaniowych, koscioléw i zwigzkéw wyznaniowych.

Partnerzy spoteczno gospodarczy brali udzial w cyklu spotkan odbywajacych si¢ w dniach 11-
19.02.2015 r. w poszczegdlnych gminach, na ktérych omoéwiono zasady polityki terytorialnej ze
wskazaniem jakie rodzaje przedsiewzigé moga uzyska¢ wsparcie w ramach realizacji polityki terytorialne;.
Celem cyklu spotkan bylo zachecenie samorzaddw, organizacji, przedsighiorcéw, parafii, instytucji
otoczenia biznesu, instytucji kultury i o$wiaty itp. do zglaszania propozycji swoich przedsiewzig¢ do
strategli w formie fiszek projektowych. Na spotkaniach zostal rowniez zaprezentowany wzér fiszki

projektowej, poprzez ktéra mozna bylo wyrazi¢ swoje pomysly projektowe.

Informacja o naborze projektéw zostata podana do wiadomosci publicznej takze za posrednictwem
strony internetowej Starostwa Powiatowego w Swieciu —mmwm.compl. Projekty nalezalo zglaszaé na
formularzu omoéwionej na spotkaniach fiszki projektowej. Idea naboru pomysléw projektowych bylo
poznanie jak najwigckszej liczby planéw i pomystéw na dalszy rozwdj ORSG w latach 2015 — 2020.
Dlatego tez nabér fiszek projektowych nie ograniczal si¢ jedynie do obszaréw objetych polityka

terytorialna.

Kolejne spotkanie, ktére odbylo si¢ 9 kwietnia 2015 r., poswigcone bylo przedstawieniu
whioskéw z diagnozy Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Swieckiego oraz

sformutowaniu celéw rozwojowych. Omodwione zostaly rowniez ztozone fiszki projektowe.

Yacznie w  spotkaniach wzigto udzial blisko 400 oséb. Wszyscy zainteresowani mogli sktadaé
fiszki projektowe w trakcie calego procesu tworzenia strategii. Ostatni projekt przyjety na liste zostal

ztozony w dniu 5 czerwca 2015r.

Wszystkie powyzsze spotkania mialy charakter otwarty, a do wzigcia w nich udziatu zapraszano,
obok przedstawicieli samorzadéw 1 partnerdw spoleczno-gospodarczych, réwniez zainteresowanych
mieszkadcow. Informacje o terminie i miejscu spotkan otwartych byly powszechnie dostgpne w postaci
ogloszei na ten temat publikowano na stronie internetowej Powiatu Swieckiego oraz stronach
internetowych gmin. Podczas spotkan respektowano zasady dobrej wiaty, powszechnosci, przejrzystosci i

inne zasady kanonu konsultacji spolecznych.

Projekt Strategii, uwzgledniajacy przedstawione do tej pory sugestie zostal poddany 18-dniowym
konsultacjom spotecznym, ktére odbywaly si¢ w terminie od 16 czerwca 2015 r. do 3 lipca 2015 r.
Wszyscy zainteresowani mieli mozliwo$¢ zgloszenia swoich uwag 1 wnioskow do dokumentu Strategii za
posrednictwem formularza realizacji konsultacji spotecznych, ktéry byl dostepny zaréwno w wersji
elektronicznej na stronie internetowej Powiatu i gmin wchodzacych w sklad ORSG, jak 1 w wersji
papierowej w siedzibie Starostwa Powiatowego. Uwagi 1 wnioski mozna bylo sktada¢ droga elektroniczna
oraz w formie pisemnej osobiscie lub poczta na adres Starostwa Powiatowego w Swieciu. Ponadto uwagi
mozna bylo zglasza¢ bezposrednio w urzedach gmin wchodzacych w sklad ORSG. Informacja o
przeprowadzeniu konsultacji spolecznych zostala poddana do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie ogloszenia na stronach internetowych Powiatu i gmin ORSG oraz w lokalnej prasie (Czasie

Swiecia 1 Gazecie Pomorskie;j).
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Tabela 40. Spotkania konsultacyjne na ORSG

m Jst Przedstawiciele (oprécz przedstawicieli samorzadu terytorialnego)

Nowe e przedsigbiorcow
11.02.2015 e gospodarstw agroturystycznych
Warlubie e instytucji pomocy i integracji spotecznej

e oswiaty: przedszkoli, szk6t podstawowych, gimnazjéw i szkot
Swiecie ponadgimnazjalnych

e Cechu Rzemieslniczego i Przemystowo-Handlowego w Swieciu

13.02.2015 Bukowiec o nadlesnictw
e osrodkéw POZ i Nowego Szpitala Sp. z 0.0. w Swieciu
Dragacz ) . . Ao .,
e L.GD ”Gmin Powiatu Swieckiego
Swickatowo e organizacji pozarzadowych i stowarzyszen, m.in.: Razem Fatwiej w Sieroslawiu,
16.02.2015 Nadwislaniskiego Stowarzyszenia ,,Aktywni”, Stowarzyszenia Rozwoju Wisi
Jezewo »owojacy” w Malym Komorsku”, Bractwo Czarnej Wody”, Towarzystwa
Przyjaciot Dzieci Drzycim, Kot Gospodyn Wiejskich, Towarzystwa Rozwoju
Pruszcz Gminy Swiekatowo, Towarzystwa Ochrony Krajobrazu Kulturowego
17.02.2015 "Sukcesja" w Lipinkach, Towarzystwa Przyjaciél Dolnej Wisty, Stowarzyszenia
o . Wspierania Rozwoju Gospodarczego Ziemi Swieckiej ,,Inkubator
Drzycim

Przedsi¢biorczosci”, inicjatorzy lokalni

18.02.2015 | Powiat Swiecki | ® ZWiazkéw wyznaniowych
e bankéw spotdzielezych

Osie e spoldzielni i wspolnot mieszkaniowych
19.02.2015 e OSP
Lniano e WOPR

] jednostek pomocniczych gmin
9.04.2015 Powiat Swiecki

Zx6dYo: Opracowanie wilasne na podstawie notatek stuzbowych ze spotkar udostgpnionych prez Powiat Swieck.

Procedura wyboru projektéw przewidzianych do finansowania w ramach polityki terytorialne;
miata charakter dwuetapowy.

Wstepna selekeja (I etap oceny projektéw) polegata na ocenie projektéw pod katem ich zgodnosci
z Priorytetami Inwestycyjnymi w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020 odnoszacymi si¢ do poziomu
powiatowego polityki terytorialnej. Kryterium to wynika z Zafoger polityki terytorialney wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego na lata 2014-2020, gdzie wskazano zrédla finansowania dzialan realizowanych w ramach
Strategii ORSG 1 ma charakter kryterium dostgpu. Oznacza to, ze projekty, ktore spelnily kryterium
zgodnosci z Priorytetami Inwestycyjnymi trafily na liste projektéw poddanych dalszej ocenie, natomiast
pozostale przedsiewzigcia znalazly si¢ na liScie komplementarne;j.

II etap wyboru projektéw polegal na wskazaniu przedsigwzigé priorytetowych dla ORSG do
realizacji w okresie programowania 2014 — 2020. Wyboru zadad majacych najwickszy wplyw na rozwdj
obszaru w kolejnych latach dokonano z uwzglednieniem kryteriéw wskazanych w rozdziale 5. Tryb i
zasady naboru projektow.

Ocena przedsiewzie¢ z uwzglednieniem powyzszych kryteriow pozwolita utworzy¢ liste
podstawowa i liste rezerwow3 projektow do Strategii ORSG. Kazda z nich zostala podzielona na dwie
czedci — plerwsza zawiera projekty finansowane z Buropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, a
druga przedsiewziecia finansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Tabela 41. Priorytety Inwestycyjne w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020 odnoszace si¢ do poziomu
powiatowego polityki terytorialnej

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego:

" 4c - Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego zarzadzania energia 1 wykorzystywania
odnawialnych Zrédel energii w budynkach publicznych, i w sektorze mieszkaniowym

® 4e - Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich rodzajow terytoriéw, w szczegélnosci dla obszaréw
miejskich, w tym wspieranie zrownowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dzialan adaptacyjnych
majacych oddzialywanie tagodzace na zmiany klimatu

® 0b - Inwestowanie w sektor gospodarki wodnej celem wypelnienia zobowiazan okreslonych w dorobku
prawnym Unii w zakresie Srodowiska oraz zaspokojenia wykraczajacych poza te zobowiazania potrzeb
inwestycyjnych, okreslonych przez panistwa cztonkowskie

¢ - Zachowanie, ochrona, promowanie i rozwdj dziedzictwa naturalnego i kulturowego
® (¢ - Zachowanie, ochrona, promowanie i roz dziedzictwa natural i kultur

= 9b - Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i spolecznej ubogich spoltecznosci na obszarach miejskich
1 wiejskich

® 10a - Inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci i
uczenia si¢ przez cale zycie poprzez rozwdj infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowe;j

Europejski Fundusz Spoteczny:

® 8iv - Rowno$¢ mezezyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dost¢p do zatrudnienia, rozwoj kariery,
godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie réwnosci wynagrodzen za takg sama prace

= 9i - Aktywne wlaczenie, w tym z myS$la o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i
zwiekszaniu szans na zatrudnienie

® 9iv - Ulatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki
zdrowotnej i ustug socjalnych §wiadczonych w interesie ogdlnym

® 10i — Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu koficzeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego
dostepu do dobrej jakosci wezesnej edukacji elementarnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych S$ciezek ksztalcenia
umozliwiajacych ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia

® 10iv - Lepsze dostosowanie systeméw ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ulatwianie
przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego 1 ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiej¢tnosci, dostosowania
programéw nauczania oraz tworzenia i rozwoju systemow uczenia si¢ poprzez praktyczng nauke zawodu
realizowana w $cistej wspolpracy z pracodawcami

Zridio: Opracowanie wlasne na podstawie Zatozer polityki terytoriaine wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2014-2020.

Projekty znajdujace si¢ na liscie podstawowej uzyskaja tzw. ,,kod dostgpu” do uruchamianych
konkurséw. Oznacza to, ze w konkursach dedykowanych polityce terytorialnej beda mogly bra¢ udziat
jedynie projekty znajdujace si¢ na listach podstawowych Strategii ORSG.

W sytuacji, gdy projekt z listy podstawowej zgloszony przez danego beneficjenta nie bedzie mégt
zostaé zrealizowany, zastapi go projekt z listy rezerwowej, ktérego wnioskodaweca jest ten sam beneficjent.
Jezeli po zrealizowaniu wszystkich projektéw z listy podstawowej pozostang oszczednosci tzn. pula
srodkéw przeznaczonych na polityke terytorialng dla ORSG nie zostanie w pelni wykorzystana,
mozliwo$¢ realizacji uzyskaja projekty z listy rezerwowej. Decyzje o tym, ktére przedsigwzigcie przeniesé
na liste podstawows i skierowa¢ do konkursu, podejmie Komitet Sterujacy.

Projekty z listy komplementarnej przewidziane zostaly do finansowania poza polityka terytorialna
tj. z innych dostepnych Zrédel. Utworzenie listy komplementarnej projektow do Strategii ORSG ma na
celu pokazanie planowanych dziatan rozwojowych takze w obszarach nieobjetych politykq terytorialng w
szczegblnodci tych wplywajacych na rozwdj gospodarczy obszaru, niwelujacych bezrobocie oraz
zwickszajacych zatrudnienie. W efekcie wszystkie listy planowanych zadan przedstawiag spéjny obraz

kierunkéw rozwoju Powiatu.
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Tabela 42. Kryteria wyboru projektéw (wersja zaakceptowana przez Zarzad ORSG Powiatu Swieckiego).
Stan na 3.06.2015r.

Nazwa kryterium Sposdéb oceny dla kryterium Komentarz

Kryteria dostepowe

Zgodno$¢ projektu z Projekt wpisuje si¢ w priorytety inwestycyjne
1 priorytetami inwestycyjnymi Tak/Nie realizowane w ramach polityki terytorialnej
ORSG ORSG
Termin zakoficzenia . .
1 realizacji przedsiewzigcia do Do 2018 r. = 10 pkt. Preferowane beda projekty, ktorych
31122018 « Po 2018 1. — 0 pkt. realizacja zakoficzy si¢ przed 2018 r.
Projekt realizowany w 2 partneréw — 2 pkt. Liczba zaangazowanych partnerow — w
5 partnerstwic — #y/ko dla 3-5 partneréw — 6 pkt. reah'za.cj(: projektu zaangazowane sa min. 2
projektow z EFS powyzej 5 partneréw — 10 p. podmioty.

PI 4c - ilo$¢ zmodernizowanych

energet. budynkéw 1-2 bud. - 1

pkt, 3-6 bud. - 2 pkt, 7 i wigcej
budy - 5 pkt.

PI 4e - ilo$¢ opraw szt./km
$ciezek 0-5km i 0-149szt -1pkt; 6-
10km i 150-289szt. -2pkt; 11-
15km i 290-359szt - 3pkt;16-
20km i 360-460szt - 4pkt.;21km i

PI 6b - Liczba dodatkowych
0s6b korzystajacych z
ulepszonego oczyszczania
$cickow 0-450 osob 1pkt; 451-
1000 oséb 2pkt; 1001-1450 oséb
3pkt; 1451 i wigcej 4pkt.

PI 6c - liczba instytucji kultury
objetych wsparciem 0-1szt.-1pkt;
2-3szt-2pkt; 4 1 wiecej 3pkt.

PI 9b —liczba obiektéw
3 Poziom wskaznikéw infrastruktury zlokalizowanych na
rewitalizowanych

obszarach/otwatta przestrzen

utworzona lub rekultywowana na
obszarach miejskich 0-1szti0-

5ty$m2-1pkt.; 2-3szt. 1 6-

14tys.m2 -2pkt; 4-5szt. i 15-20

tys. m2-3pkt.; 6 1 wiecej szt. i 211

wigcej tys.m2 - 4pkt.

Wartos¢ wskaznikéw dla projektow w tych
samych PI

PI 10a - Liczba miejsc w objetej
wsparciem infrastrukturze w
zakresie opieki nad dzie¢mi lub
infrastrukturze edukacyjne;j -
osoby 0-50 oséb -1pkt; 51-100
0s6b -2pkt; 101-150 oséb -3pkt.;
151-200 oséb 4pkt.;201 i wiecej
0s6b 5pkt.

PI 8iv - Liczba utworzonych
miejsc opieki nad dzieé¢mi w
wieku do lat 3 -osoby 0-50 0s6b -
1pkt; 51-100 oséb -2pkt; 101 i
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wiecej Spkt.

PI 9i - Liczba 0s6b zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem
spolecznym objetych wsparciem
w programie -osoby 0-50 oséb -
1pkt; 51-100 os6b -2pkt; 101 i
wigcej Spkt.

PI 9iv - Liczba oséb zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych ustugami
spotecznymi §wiadczonymi w
interesie ogélnym w programie -
osoby 0-50 osé6b -1pkt; 51-100
0s6b -2pkt; 101 i wigcej Spkt.

PI101i - Liczba nauczycieli
objetych wsparciem w programie
-osoby 0-50 oséb -1pkt; 51-100
0s6b -2pkt; 101 i wigcej Spkt.
Liczba dzieci objetych wsparciem
w zakresie rozwijania
kompetencji kluczowych w
programie -osoby 0-50 os6b -
1pkt; 51-100 oséb -2pkt; 101 i
wigcej Spkt.

PI 10 iv - Liczba nauczycieli
ksztalcenia zawodowego
objetych wsparciem w programie
-osoby 0-50 0s6b -1pkt; 51-100
0s6b -2pkt; 101 i wigcej 5pkt.
Liczba ucznidéw uczestniczacych
w stazach -osoby 0-50 oséb -
1pkt; 51-100 osob -2pkt; 101 i
wigcej Spkt.

Projekt przyczyni si¢ do
zwigkszenia zatrudnienia

0 miejsc pracy — Op.
Zatrudniona 1 lub 2 osoby — 2 p.
Zatrudnione 3 lub 4 osoby — 6 p.

Zatrudnienie uzyska min. 5 oséb

—10p.

W wyniku projektu zostanie zwigkszone
zatrudnienie.

Tlo$¢ probleméw, ktére

Za kazdy problem 1 pkt.

Preferowane beda projekty rozwiazujace

rozwigzuje projekt Max 10 pkt wigcej niz 1 zdiagnozowanych probleméw.
S . Maty — 2 p.

Stolp 1;2 \;’a}il:;fi(;fit Sredni— 5 Realizacja projektu bedzie miala wplyw na

P gl o d A b edmt=>p- rozwiazanie probleméw danego obszaru.

probleméw danego obszaru Duzy — 10 p.

Wplyw projektu na rozwoj
podmiotéw dziatajacych w
obszarach inteligentnych
specjalizacii

Nie wplynie — 0 p.

Wilynie w stopniu umiarkowanym
-5p.

Wplynie w stopniu duzym — 10 p

Projekt wplywa na rozwéj podmiotéw w
zakresie zdefiniowanych dla wojewddztwa
inteligentnych specjalizacji.
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6. Lista przedsiewzi¢C oraz instrumenty realizacji

Podczas naboru projektéw wplynelo 251 fiszek projektowych o tacznej wartosci 489 943 077,84 z1, 2

czego:

* 75 trafilo na list¢ podstawowa (88 291 691,34 z1)
* 76 na list¢ rezerwows (125 250 116,50 z1)
* 100 na liste¢ komplementarng (276 401 270,00 z1)

Tabela 43. Wartos$¢ projektow z listy podstawowej w podziale na Zrodta finansowania

Wartos¢
Wartos¢

Z1rodto finansowania dofinansowania z Udziat

jekto 2¢
projektow w z RPO w 2t

= EFS 21738 177,00 25% 18 294 819,35 29%
= EFRR 66 553 514,34 75% 44 775 780,73 71%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie fiszek projektowych.

Tabela 44. Warto$¢ projektow z listy podstawowej w podziale na Priorytety Inwestycyjne w ramach RPO
WK-P 2014-2020

Priorytet inwestycyjny

w ramach RPO WK-P Warto$¢ w zt % udziatu
2014-2020
= 4c 11 952 767,09 zt 13,54%
" e 3786 000,00 z1 4,29%
= (b 18 049 747,25 7zt 20,44%
= G 1 050 000,00 zt 1,19%
= 9p 10 000 000,00 zt 11,33%
= 10a 21 715 000,00 zt 24,59%
= 8iv 0,00 zt 0%
= 0 2 200 000,00 zt 2,10%
= v 2399 568,00 zt 2,72%
= 101 13 406 051,00 zt 15,18%
= 10iv 4 082 558,00 zt 4,62%

Catkowit to$¢
projektow

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie fiszek projektowyoh.
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6.1. Lista podstawowa projektow finansowanych w ramach EFRR

. . Powigzany problem/ Okres Zasieg Zrodta e
Nazwa projektu Beneficjent potencjat realizacii | tery tor. Koszt (z%) finansowania Wskazniki projektu

Liczba oséb korzystajacy z
ulepszonego  oczyszczania
$cickéw 3164 RLM (cala
aglomeracja Pruszcz)
Liczba os6b korzystajacych z
ulepszonego zaopatrzenia w

Poprawa gospodarki wodno- wodg — ok. 4229

Scickowej w aglor??erac]1 Pr.us.zcz " | Spotka ‘ . érodki wlasne: Liczba dodatkowej ludnosci

Przebudowa Stacji Uzdatniania Niedostatecznie .

. o Komunalna L . 662 872,52 z1, korzystajacej z ulepszonego
Wody i rozbudowa sieci rozwinigta infrastruktura 1.01.2014- | Gmina i ) R
kanalizaci samitarne i ,,Blysk” Sp. z echni Kanalizac 31122018 | P 2145 613,69 | $rodki RPO 6b | oczyszczania $ciekow - 229

n nitarn na — kan 2.
analizacj sa. arnej oo ec. czna — kanalizacja ruszcz (EFRR): 1 482 RIM
wodociaggowej na obszarze sanitarna
: . Pruszczu 741,17 zt . . -
objetym planem miejscowym Liczba dodatkowej ludnosci
zagospodarowania przestrzennego korzystajacej z ulepszonego
zaopatrzenia w wode - 229
RLM
Dtlugosé¢ rurociagu kan.-san.
- 3200 mb
Dtugo$¢ wodociagu - 3200
mb
Niewystarczajaca liczba Liczba miejsc w objetej
Rozwdj infrastruktury edukacyjne;j micjsc eduka?j : II srodki wlasne ( wsparciem infrastrukturze w
. S S R . przedszkolnej . 800 000,00 zb), zakresie opieki nad dzie¢mi
i szkoleniowej w Gminie Swiecie | Gmina kw.2015- | Gmina ) .
lu polenszenia iakoéci ust Swiedi IV k Swieci 4000 000,00 | $rodki RPO 102 | 1ub infrastrukturze
w celu polepszenia jako$ci ushu : w.

P. p ] g ccle Stabe zaopatrzenie wiccie (EFRR) - 3 200 edukacyjnej, w tym:

edukacyjnych placéwek edukacyjnych w | 2010 000.00 21

sprzet niezbedny do
podnoszenia jakosci

Liczba miejsc w
infrastrukturze przedszkolnej
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Powiazany problem/ Oktes Zasieg Zrodta

Nazwa projektu Beneficjent Koszt (2) | & sowania Wskazniki projektu

potencjat realizacji | tery tor.

ksztalcenia, w tym w — 178 osoby.

zakresie TIK Liczba wspartych obiektéw

Potencjal: Dodatni infrastruktury przedszkolnej

przyrost naturalny — 6 szt.

Liczba obiektow
infrastruktury jednostek
organizacyjnych systemu
o$wiaty- 6 szt.

Wskaznik rezultatu
bezposredniego.

Liczba 0s6b korzystajacych z
objetej wsparciem
infrastruktury przedszkolnej

— 100 os6b.
Odsetek dzieci w wieku 3-4
lat objetych wychowaniem
przedszkolnym bedzie
wynosit 75 %.
srodki wlasne:
Poprawa jakosci i efektywnosci IV kw. 220900\80%116
z
3 oéw%etlenia ulicznego na tereni.e Gmina \Y{ys.oka e.nerg:ochlonnos'c' 2016- Gmina 586 000,00 crodki ’RPO ’ 4o | Liczba wymienionych opraw
Gminy Pruszcz z wykorzystaniem | Pruszcz oswietlenia ulicznego IV kw. Pruszcz (EFRR): 498 — 360 szt.
iazaf dnych 2017 '
rozwiazan energooszczednyc 100,00 2t
L . . » . $rodki wlasne:
4 Modernizacja o$wietlenia na Gmina Wysoka energochtonnosé¢ | IV kw. Gmina 500 000.00 154 471,54 28 | 4c Liczba wymienionych opraw
terenie Gminy Jezewo Jezewo oswietlenia ulicznego 2015-2018 | Jezewo ’ ¢rodki RPO _ 458 szt.

(EFRR): 345
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N ek Benefici Powigzany problem/ Okres Zasieg K ¥ Zrodta e .
azwa projektu eneticjent potencjat realizacji | tery tor. oszt (1) finansowania W eanl il s G
528,46zt
Odsetek dzieci w wieku 3-4
lata objetych wychowaniem
_ 0
Niewystarczajaca liczba ¢rodki whasne: przedszkolnym =100 %
miejsc edukacji 960 000.00 7I- Liczba miejsc w
Budowa dwéch przedszkoli w Gmina przedszkolnej IT -IIT kw. | Gmina 320000000 | ¢rodki R’ PO ’ 10a | infrastrukturze przedszkolnej
gminie Dragacz 2016 Dragacz ’ (EFRR): 2 240 150
Potencjal: Dodatni ’
przyros]t naturalny 000,00 zt Liczba obiektow
infrastruktury jednostek
organizacyjnych systemu
oswiaty — 2 obiekty
Wskazniki:
- Zmniejszenie rocznego
Niska efektvrwnodd zuzycia energii pierwotnej w
v , budynkach publicznych:
energetyczna budynkéw W obickcie Szkol
uzytecznosci publicznej i dst - Ry'i one -
) . . , mieszkaniowych $rodki wlasne: 1 po AWOWe] W RoZa :
Termomodernizacja obiektéw IV kw 600 000 00z1: 91 944,44 kWh/rok
uzyte.czno,sc} publicznej WI.‘aZ. Z Gmma. Wysoki poziom emisji 2015 - TV Gmma. 410000000 | $rodki RPO dc W obiekcie Gimnazjum w
wymmr.la‘ zr?dei ogr“zewama i Bukowiec zanieczyszczed pylowych i | k. 2017 Bukowiec (EFRR): 2 500 Korytowie: 317 777,78
pozyskiwania energil gazowych, niewielki 000,00zt kWh/rok

stopien wykorzystania
odnawialnych Zrédet
energii

W obickcie urzedu gminy :
179 644,45 kWh/rok

-Liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkow - 3

-Szacowany roczny spadek

emisji gazéw cieplarnianych:
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
tery tor.

Koszt (z%)

Zrodta

finansowania

Wskazniki projektu

Urzad Gminy — 66,214
Mg/rok

Szkota w Rézannie -21,526
Mg/rok

Gimnazjum Korytowo-
17,422 Mg/rok

- Redukcja emisji - CO»
Urzad Gminy — 76,97 %
Szkola w Rézannie -30,00 %
Gimnazjum Korytowo-19,40
%

-Efektywnos¢ energetyczna:
Urzad Gminy — 93,5 %
Szkola w Rézannie -61%
Gimnazjum Korytowo-
80,8%

Moje przedszkole

Gmina

Swiecie

Niewystarczajaca liczba
miejsc edukacji
przedszkolnej

Stabe zaopatrzenie
placéwek edukacyjnych w
sprzet niezbedny do
podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w
zakresie TTIK

Potencjat: Dodatni
przyrost naturalny

11
kw.2015-
TV kw.
2016

Czaple,
Terespol
Pomorski,
Wiag

4 000 000,00

srodki wlasne (
800 000,00 z1),
$rodki RPO
(EFRR) - 3 200
000,00 zt

10a

Wskaznik rezultatu
produktu:

Liczba miejsc w objetej
wsparciem infrastrukturze w
zakresie opieki nad dzie¢mi
lub infrastrukturze
edukacyjnej, w tym:

Liczba miejsc w
infrastrukturze przedszkolnej
— 84 osoby.

Liczba wspartych obiektow
infrastruktury przedszkolnej
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. . Powiazany problem/ Oktes Zasieg Zrodta e
Nazwa projektu Beneficjent Koszt (2) | & sowania Wskazniki projektu

potencjat realizacji | tery tor.

— 3 szt.

Liczba obicktow
infrastruktury jednostek
organizacyjnych systemu
oswiaty- 3 szt.

Wskaznik rezultatu
bezposredniego.

Liczba 0s6b korzystajacych z
objetej wsparciem
infrastruktury przedszkolnej
— 100 os6b

Odsetek dzieci w wicku 3-4
lat objetych wychowaniem
przedszkolnym bedzie
wynosit 75 %.

Liczba miejsc w objetej
wsparciem infrastrukturze w
zakresie opieki nad dzie¢mi
lub infrastrukturze

Niewystarczajaca liczba . ,
Zwickszenie liczby miejsc miejsc edukacji v srodki wlasne: edukacyjnej w tym-90 0sob.
N przedszkolnych poprzez budowe Q@ina przedszkolnej kw.2015 — | Swiekatow 1 500 000,00 225 000,00zt 10a Liczba miejsc w
przedszkola przy szkole Swiekatowo 111 o RPO (EFRR): 1 infrastrukturze
podstawowej w Swickatowie Potencjal: Dodatni kw.2017 275 000,00zt przedszkolnej- 90 oséb.

przyrost naturalny
Liczba obiektow

infrastruktury jednostek
organizacyjnych systemu
o$wiaty-1 szt.
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. . Powiazany problem/ Oktes Zasieg Zrodta e
Nazwa projektu Beneficjent Koszt (2) | & sowania Wskazniki projektu

potencjat realizacji | tery tor.

Niewystarczajaca dynamika
przyrostu liczby
podmiotéw gospodarczych
i wzrostu innowacyjnosci
Budowa sciezki pieszo — firm srodki wlasne:
rowerowej na trasie Warlubie — Gmina . I kw. Gmina 300 000,00 zt; Dlusoéé wobud N
9. | strefa rozwoju gospodarczego — Warlubi Stabo rozwiniety system 120161V | . |11/500 000,00 srodki RPO 4e | Iu8OSC Wybudowanye
Warlubski Park Przemystowo - aribie transportu publicznego, | kw. 2018 | o oC (EFRR): 1 200 Sciezek rowerowych —12 km
Technologiczny-Rybno system parkingowy, sie¢ 000,00 zt
mi¢dzygminnej
komunikacji publicznej
oraz sie¢ $ciezek pieszo-
rowerowych
Niewystarczajaca liczba Liczba miejsc w
miejsc edukacji infrastrukturze przedszkolne;j
przedszkolnej 142 -> 200=58
: srodki whasne: 1 Liczba obiektéw
Budowa przedszkola Stabe zaopatrzenic 11 kw. 950 000,00, infrastruktury jednostck
. placéwek edukacyjnych w . .
10. samorza‘doyego w Nowem wraz z | Gmina Nowe sptzet niezbedny do 2016-IV | Nowe 6500 000,00 | $rodki RPO 10a | organizacyjnych systemu
wyposazeniem podnoszenia jakosci kw.2017 (EFRR): 4 550 oswiaty — 1 szt.
ksztalcenia, w tym w 000,00 Powierzchnia
zakresie TIK wybudowanego obicktu
przedszkolnego - planowana
1200 m2-
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Nazwa projektu Beneficjent Powigzany problem/ Olres Zasieg Koszt (zf) “rodia Wskazniki projek
potencjat realizacji | tery tor. finansowania St 5l [yl
srodki whasne: 1
Modernizacja i rozbudowa . . - e e Liczba dodatkowych oséb
oczyszczalni Sciekéw na terenie Gmina Niedostatecznie rozwinieta 2016-1I Gmina 369 849,071, k iacvch
11. Gmym . A _ infrastruktura techniczna — |1 0 | 4400 000,00 | $rodki RPO 6b | korzystajacych z
ezewo wraz z rozbudo Z . i
; ikYJ i N .W . WA | Jezewo kanalizacja sanitarna v Jezewo (EFRR): 3 030 ulepszonego oczyszczania
nalizacyjn R
siecl kanalizacyjney 150,931 $ciekéw — 900 RLM
Niska efektywnos¢
energetyczna budynkéw
Termomodernizacja obiektu . 8 - bl}'7 .
esnolu Sakol w Osi il uzytecznosci publicznej i
espo u ZKO1 W LJstu przy ul. mieszkaniowych srodki wlasne:
Szkolnej: IV kw. 200 000,00z . .
2 obiek L Sykolnei | Gmina Osie Wysoki poziom emisji 2016- 11 | Osie 950 000,00 srodki RPO 4c | Liczba Zm‘?defmZOW%“YCh
tap I - obiekt przy ul. Szkolnej zanieczyszezen pylowych i | kw2018 (EFRR) -750 energetycznie budynkow — 2
Etap 1I - obiekt przy ul. Ks. gazowych, niewielki 000,00 zt
Semraua stopien wykorzystania
odnawialnych zrédet
energii
Zmniejszenie rocznego
Niska efektywnos¢ zuzycia energii pierwotnej w
energetyczna budynkéw budynkach publicznych (wg.
Kompleksowa termomodernizacja uzytecznosci publicznej i d audytu):

: : Srodki wt : - iny:
energetyczna budynku Urzedu mieszkaniowych I kwartal ;rzc; OOE)V;;.SHC Budynek Urzedu Gminy:
Gminy w Pruszczu i budynkéw | Gmina Wesoki nosi . 20151V | Gmina o 174 MWh/rok

13. ) ySOki poziom emisjt 2450 000,00 | $rodki RPO 4c |- Budynek szkoly
szkot podstawowych w Pruszcz zanieczyszczed pylowych i kwartal Pruszcz (EFRR): i o
miejscowosciach: Niewiescin i 2017 ' podstawowej w Niewiescinie:

F.owinek

gazowych, niewielki
stopien wykorzystania
odnawialnych Zrédet
energii

1530 000,00 zt

50 MWh/rok

- Budynek szkoly
podstawowej w Lowinku:
124 MWh/rok

Szacowany roczny spadek
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Koszt (z%)

Zrodta

finansowania

Wskazniki projektu

emisji gazéw cieplarnianych
— tony réwnowaznika
CO2/rok (roczna redukcja
emisji CO2 wg. PGN):

- Budynek Urzedu Gminy:
21 MgCO2/rok

- Budynek szkoly
podstawowej w Niewiescinie:
13 MgCO2/rok.

- Budynek szkoly
podstawowej w Lowinku: 12
MgCO2/rok.

3. Liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkow - 3
szt

14.

Rewitalizacja Miasta Swiecie 11
etap

Gmina

Swiecie

Niedostatecznie
rozwinigta infrastruktura
techniczna — kanalizacja
sanitarna, sie¢ gazownicza,
system gospodarki
odpadami, sie¢ drog
lokalnych

Niska efektywnos¢
energetyczna budynkéw
uzytecznosci publicznej i
mieszkaniowych

Duzy odsetek os6b
korzystajacych z pomocy
spolecznej

2015-2018

Swiecie

10 000 000,00

srodki wlasne (
6 600 000,00
zl), $rodki RPO
(EFRR) — 3 400
000,00 zt

9b

Liczba obiektéw
infrastruktury
zlokalizowanych na
zrewitalizowanych obszarach
— 4 szt.

Budynki publiczne lub
komercyjne wybudowane lub
wytremontowane na
obszarach miejskich — 2 szt.

Wyremontowane budynki
mieszkalne na obszarach
miejskich — 2 szt.
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres

realizacji

Koszt (z%)

Zrodta

finansowania

Wskazniki projektu

Liczba dodatkowych oséb
korzystajacych z
ulepszonego oczyszczania
$ciekéw — 3237 RLM (w tym
900 dot. przyjmowania

Niedostatecznie Z;()Sd(l;g\ov(l)%snfz osadow z przydomowych
Rozbudowa i modernizacja Gmina rozwinieta infrastruktura | 03.2016- . ) o “ oczyszczalni sciek6w)
15. C o . . . Drzycim |2 500 000,00 | $rodki RPO 6b
oczyszczalni $ciekéw w Drzycimiu | Drzycim techniczna — kanalizacja 11.2018 (EFRR): 1625 Zmodernizowane obiekty -
sanitarna 000,00 21 1 szt.
Liczba 0s6b ktore obstuzy
oczyszczalnie - 5 300 w tym
900 os6b dot. przyjmowania
osad6w z przydomowych
oczyszczalni §cieckow
1. Zmniejszenie rocznego
zuzycia energii pierwotnej w
Niska efektywnos¢ budylnkach publ{czn}.zch.
. (Poziom redukcji zuzycia
energetyczna budynkéw .
. - . . energii):
Parafia uzytecznosci publicznej i k Kodeiola
Instalacja energooszczednego N mieszkaniowych [ lvaral $rodki whasne: - Budynek Kosciola i
1z - 1 ;. .
oswietlenia oraz ogrzewania na I };Hllls ko 5 ofvéa ;V Parafia 92 000,00 z1; oswietlenie terenu
16. | bazic pompy ciepla w budynkach | ¢ 7 P Wysoki poziom emisji fomeg | Swickatow | 500.0000021 | Srodki RPO | 4c przyleglego: 5000 kWh/rok
koscielnych parafii pow. Sw. BWk arcina zanieczyszczen pytowych i 2871"16“& o (EFRR): - Budynek Plebanii 1
4 1 T s .
Marcina Biskupa w Swiekatowie . S. upa W. gazowych, niewielki 408 000,00 71 oswietlenia przyleglego
Swiekatowie

stopien wykorzystania
odnawialnych Zrédet
energii.

terenu: 5000 kWh/rok

2. Szacowany roczny spadek
emisji gazéw cieplarnianych
— tony réwnowaznika
CO2/rok (Poziom redukciji
emisji CO2 w stosunku do
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Koszt (z%)

Zrodta

finansowania

Wskazniki projektu

lat poprzednich wg. PGN):
- Budynek Kosciota: 1
MgCO2/rok

- Budynek Plebanii: 2
MgCO2/rok.

3. Liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkow - 2
szt

Niska efektywnos¢
energetyczna budynkéw

Diecezja uzytecznosci publicznej i
Pelplifiska mieszkaniowych 11T Srodki whasne
T dernizacia budvik Parafia pw. kwartat 375 000,00 zt
rmomoderniz L - ) : )
17| omomose acja budyniu Nicpokalaneg | Wysoki poziom emisii 201611 | Swiecie | 2500 000,00 | $rodki RPO 4¢ | Hezba zmodernizowanych
szkoty o Poczecia zanieczyszczen pylowych i | kwartal (EFRR): energetycznie budynkéw — 1
NMP w gazowych, niewielki 2018 2125 000,002
Swieciu stoplefi wykorzystania
odnawialnych Zrédet
energii.
Niewystarczajaca liczba Liczba miejsc w
miejsc edukacii infrastrukturze przedszkolnej
przedszkolnej crodki whasne: przedszkole Warlubie - 100
i Wielki ' -> 130 os6b= 30 os6b
Rozbudowa do rangi przedszkola . . I kw. 2016 150 000,00zt
s Gmina Stabe zaopatrzenie Komorsk . . .
18. | oddziatu przedszkolnego w , . . — 1V kw. > | 750 000,00 srodki RPO 10a | Liczba miejsc w
o ) ) Warlubie placowek edukacyjnych w . )
Wielkim Komorsku i Walrubiu sprzet niezbedny do 2016 Warlubie (EFRR): 600 infrastrukturze przedszkolnej
P Y 000,00zt przedszkole Wielki Komorsk

podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w
zakresie TIK

- 30-> 47 os6b

Wskazniki rezultatu: odsetek
dzieci w wieku 3—4 lata
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N ek Benefici Powigzany problem/ Okres Zasieg K ¥ Zrodta e .
azwa projektu eneticjent potencjat realizacji | tery tor. oszt (1) finansowania W eanl il s G
Potencjal: Dodatni objetych wychowaniem
przyrost naturalny przedszkolnym — 25%
Liczba obiektow
infrastruktury jednostek
organizacyjnych systemu
oswiaty -2
Odsetek ludnosci
Przebudowa gminnej oczyszczalni korzystajacej z oczyszczalni
$ciekéw w msc. Lnianek oraz Sciekéw - wzrost 0 4,0 %
budowa i przebudowa sieci (obecnie okolo 67 %)
kanalizacyjnej na terenie gmin i .
o yne gy ] ) $rodki wiasne: Liczba dodatkowych os6b
niano, przebudowa stacji Niedostatecznie ]
uzdatniania wody w msc. Lniano i | Gmina rozwini¢ta infrastruktura Gmina 200 O(,)O’OO & korzystajacych z
19. . . . o 2015-2018 . 3000 000,00 | $rodki RPO 6b | ulepszonego oczyszczania
Ostrowite, przebudowa Lniano techniczna — kanalizacja Lniano ) ]
o S . . (EFRR): 2 500 $ciekéw 200 RLM  (obecnie
istniejacych studni glebinowych i sanitarna 000.00 2t ;
budowa zbiornika retencyjnego do ’ 2847 osob)
wody pitnej w msc. Ostrowite Liczba dodatkowych oséb
oraz budowa sieci wodociggowej korzystajacych z
na terenie gminy Lniano. ulepszonego zaopatrzenia
w wode — szt. 120
srodki wlasne
1750 000,00
Przebudowa i rozbudowa Gmi Niecioist?teiczfniet Kt II kw. Gmina ESP;/;ZOYCSTI(GZ‘W Liczba dodatkowych 0séb
min rozwinieta infrastruktura . w ;
20. | istnicjacej oczyszczalni scickéw w | o e U o015- | Swiekatow | 3 000 000,00 i 6b | korzystajacych 2
L . Swiekatowo techniczna — kanalizacja Toruniu) ulepszonego oczyszczania
Swiekatowie . 12.2018 e} ) .
sanitarna srodki RPO $ciekow — ok. 200 RLM
(EFRR): 1 250
000,00zt
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N ek Benefici Powigzany problem/ Okres Zasieg K ¥ Zrodta e .
azwa projextu enelticjent potencjat realizacji | tery tor. oszt (1) finansowania W eanl il s G
Szkota
Podstawo
. Lo . ., wa w srodki wlasne:
T.ermomoc’le'rmzac.]a ob}ektow . Niska efektywnosc¢ , Ikw. 2016 | Lipinkach 100 000,002;
21 uzytecznosci publicznej - Szkota | Gmina energetyczna budynkéw v oraz 500 000,00 ¢rodki RPO de Liczba zmodernizowanych
" | Podstawowa w Lipinkach oraz Watrlubie uzytecznosci publicznej i w2016 Gminna ’ (EFRR): 400 energetycznie budynkow — 2
Gminna przychodnia w Warlubiu mieszkaniowych ' przychodn 000,007 1
ia w
Watlubiu
Zdawalno$é czesci
praktycznej egzaminu
potwierdzajacego
Wysokie bezrobocie, kwalifikacje w zawodzie:
szczegolnie wirod osob z . o
niskim wyksztalceniem i a) Techr.uk pz%plermctwa
oséb mlodych (kwahﬁkac]a A57> — 700/0;
Powiat Slabe zaopatizenic Zespol b) Opiekun medyczny
Swiecki — o kp PR Szkol srodki whasne: (kwalifikacja Z.04) — 80%;
ek e nych n
Tworzenie nowej przestrzeni Zespol Szkot placow et ;.1cy] YRV k. Ogodlnoksz 255 000,00 z1; .
wszystkich poziomach & c) Technik ustug
22. | dydaktycznej poprzez rozbudowe | Ogolnoksztal Ksptalcen . 2015-IV | talcacychi | 1700 000,00 | srodki RPO 10a kosmetyczaych
. sztalcen sprz
obicktu ZSOIP w Swieciu cacych SAAICCRIA WSPIZEt 1) 02018 | Policealny (EFRR): 1 445 o o
 Policealnvch niezbedny do podnoszenia h 000.00 2t (kwalifikacja A.62) — 70%;
olicealnych |, = . chw ,00 z
w Swieciu J akOSkCI kjszf;iizma, W tym Swieciu Liczba obiektéw
W zakresie infrastruktury jednostek
Nicdopasowanic systemu o$wiaty — 1 szt.

szkolnictwa zawodowego

do potrzeb rynku pracy

Liczba miejsc w
infrastrukturze ksztalcenia
zawodowego spelniajacych
standardy — 60 os6b;

Liczba nowych pracowni
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Koszt (z%)

Zrodta

finansowania

Wskazniki projektu

ksztalcenia praktycznego — 4,
w tym:
liczba pracowni — 2

liczba pracowni wraz z

zapleczem — 2

nowa biblioteka wraz z
multimedialnym centrum

informacji — 1

Nowa powierzchnia
dydaktyczna ok. 220 m2

Nowa powierzchnia
biblioteki wraz z MCI ok. 60
m2

Budowa sieci wodno-

Niedostatecznie rozwinigta

srodki wlasne:

kanalizacyjnej we wsi Osie Etap I - infrastruktura techniczna — 200 000,001, Liczba dodatkowych oséb
kanalizac . . .
23. | ul. Boczna i Wyb. Pod Nowe Etap | Gmina Osic | 0 & SAMEAIMA, SIEC 50162017 | Osie 105000000 | vopney |6 korzystajacych z
II - Osie Stary Tartak Etap 111 - gazownieza, system oo ulepszonego oczyszczania
Osic osicdle Starnic gospodarki odpadami, sie¢ (EFRR) — Scickow — 285 RLM
drég lokalnych 850 000,00 zt
. . $rodki wlasne:
Niedostatecznie 438 946.75 41- Liczba dodatkowych oséb
Rozbudowa sieci kanalizacii Gmina rozwinieta infrastruktura 04.2016- i 3 D ’ k ;
24 ’ Grodek | 125413356 | $rodkiRPO | gb | Korzystajacych z
" | sanitarnej w miejscowosci Grédek | Drzycim techniczna — kanalizacja 11.2017 ? (EFRR): 815 ulepszonego oczyszczania
sanitarna 186.81 -zl Sciekéw — 300 RLM
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N ek Benefici Powigzany problem/ Okres Zasieg K ¥ Zrodta e .
azwa projektu eneficjent potencjat realizacii | tery tor. oszt (z%) finansowania Wskazniki projektu
Slabo rozwiniety system
transportu publicznego, srodki wlasne:
Budowa §ciezki rowerowej Osie- . . sy.stern par.king.owy, sie¢ Osie-' %00 OQO’OOZL Dlugos¢ wybudowanych
25. Brresiny.7, Gmina Osie | migdzygminnej 2017-2018 | Brzeziny- | 1200 000,00 |srodki RPO 4e | éciezek rowerowych — 4,3
rzeziny-Zur . >
cany-an komunikacji publicznej Zar (EFRR) - 900 km
oraz sie¢ $ciezek pieszo- 000,00 zt
rowerowych
Wskaznik rezultatu:
Zmniejszenie sprzedazy
energii cieplnej na cele
komunalno-bytowe — 24
GJ/rok
o Szacowany roczny spadek
Kompleksowa modernizacja . L, i i . .. .
. Niska efektywno$c¢ srodki wlasne: emisji gazow cieplarnianych
energetyczna budynku Gminnej . . II kw. . L.
. . . Gmina energetyczna budynkéw Dolna 171 000,001, — tony réwnowaznika
26. | Przychodni Zdrowia w Dolnej . . . .. 2016-111 553 500,00 4c
. Dragacz uzytecznosei publicznej i Grupa RPO(EFRR): 4,44Mg /rok
Grupie wraz z przebudowa ; . kw. 2016
. . ) mieszkaniowych 382 500,00 zt S
kottowni z weglowej na olejowa Zmniejszenie rocznego
zuzycia energii pierwotnej w
budynkach publicznych —
14,34 MWh/rok
Wskaznik produktu:
Liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkow: 1
Lot | Niwwswesmatiebs - pdskol fodki o 9 || O et v vicks 34
ecki — . 3§ ata objetyc chowaniem
27. | Nicbieskie Przedszkole R N 2016- ¢ Specjalne | 65 000,00 U5 SIOARE 0, Jeyen yehow
espot Szkot przedszkolnej 10 w RPO (EFRR): przedszkolnym — 80 %
Specjalnych 08.2018 753 55 250,002t (odsetek dzieci ze
Nr 1w Stabe zaopatrzenie W zdiagnozowanym autyzmem
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
tery tor.

Koszt (z%)

Zrodta

finansowania

Wskazniki projektu

Swieciu

placowek edukacyjnych w
sprzet niezbedny do
podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w
zakresie TIK

Swieciu

w PPP)

Liczba miejsc w objetej
wsparciem infrastrukturze w
zakresie opieki nad dzie¢mi
lub infrastrukturze
edukacyjnej(CI35),

w tym: -osoby — 10

Liczba miejsc w
infrastrukturze przedszkolne;j
— osoby -10

Liczba obiektow -
infrastruktury jednostek
organizacyjnych systemu
oswiaty — 1 szt.

Liczba dzieci ze spektrum
autyzmu objetych efektywna
i specjalistyczng edukacja
przedszkolna - 10

Liczba dzieci objetych w
ramach programu
dodatkowymi zajeciami
specjalistycznymi
zwickszajacymi ich szanse

edukacyjne w edukacji
przedszkolnej - 10

Liczba sal, ktére zostaly
doposazone w programie — 7

Liczba dzieci z autyzmem
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres

realizacji

Zasieg
tery tor.

Koszt (z%)

Zrodta

finansowania

Wskazniki projektu

przygotowanych do
aktywnego korzystania z
edukacji powszechnej w
placéwkach oswiatowych -10

Liczba dzieci u ktérych
podniosty si¢ kompetencje w
zakresie funkcjonowania

spolecznego-10

Liczba rodzicéw
przeszkolonych z zakresu
metod pracy z dzieckiem —
10

28.

Budowa sieci kanalizacyjnej wraz z
infrastruktura, ttoczniami i
przepompowniami
przydomowymi w miejscowosci
Plochocin

Gmina
Warlubie

Niedostatecznie rozwinigta
infrastruktura techniczna —

kanalizacja sanitarna

1T kw.
2016-111
kw. 2018

Plochocin

700 000,00

srodki wlasne:
140 000,00 zt;
srodki RPO
(EFRR): 560
000,00 zt

6b

Liczba dodatkowych oséb
korzystajacych z
ulepszonego oczyszczania
$ciekéw —100 RLM (25
gospodarstw )

29.

Termomodernizacja budynku
przy ul. Wojska Polskiego 173 w

Swieciu

Powiat

Swiecki

Niska efektywnosé
energetyczna budynkéw
uzytecznosci publicznej i

mieszkaniowych

08.2015-
07.2016

Swiecie

399 267,09

srodki wlasne:
197 843,73 zt
RPO (EFRR):
201 423,36 =zt

4c

Wskazniki produktu:

- Zmniejszenie rocznego
zuzycia energii pierwotnej w
budynkach publicznych
687,15 GJ /tok =
190875kWh/rok

- Szacowany roczny spadek
emisji gazéw cieplarnianych
tony réwnowaznika
CO»/1rok - spadek o
50,8124483 ton
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Koszt (z%)

Zrodta

finansowania

Wskazniki projektu

réwnowaznika COy/rok

- Liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkow

1szt.
Parafia pw. . srodki wlasne
. . . .| kwiecien
Bernardyni bez Bernardynéw - N1epoka1.rmeg Nl.ewyétarcza)atce Wsparae 2015 - Gmina 70 509,00 2 Liczba zabytkéw
30. o Poczecia obiektow kultury i ., L. 470 000,00 srodki RPO 6¢ | nieruchomych objetych
Etap I . wrzesien | Swiecie
NMP w zabytkéw 2016 (EFRR) wsparciem -1
Swieciu 399 500,00 zt
Remont konserwatorski dachu, Parafia ) ) s
naprawa i konserwacja $cian na Rzymskokatol leewystarcza)atce wspatcie Kwietni $rodki wlasne:
. . ietni . .
5, | kosciele parafialnym p.v. icka pw. obiektéw kultury i e Gmina | TTI00002, | Liczba zabytkéw
" | Nawiedzenie NMP w Topolnie — | Nawiedzenia | Z2PYROW Loy, | Pruszez Y IRPO (BFRR): | ¢ | nieruchomych objetych
etap 1I: elewacja zachodnia, NMP w 231061321 a 402.900,00 7t wsparciem -1
pélnocna i potudniowa kosciola | Topolnie
R ko fi i ' i
e@ont zabyt o.w ruchomycl"l Parafia Niewystarczajace wsparcie crodki whasne:
wpisanych do rejestru zabytkéw w | Rzymskokatol | obiektéw kultury i . )
‘ : : . , Gmina 15.000,00 zt, Liczba zabytk6w ruchomych
32. | koSciele Parafii icka p.w. $w. zabytkéw 2017-2017 P 100.000,00zt RPO (EFRR): 6¢ ] ]
Rzymskokatolickiej p. w. §w. Jakuba w ruszaez E ' objetych wsparciem - 8
S L 85.000,00 zt
Jakuba w Niewiescinie Niewie$cinie

ZrédYo: Opracowanie wiasne na podstawie fiszek projektowych

Plan finansowy realizacji projektow w ramach EFRR z listy podstawowej stanowi Zalacznik nr 20 do Strategii.
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6.2.Lista podstawowa projektow finansowanych w ramach EFS

Zasieg o
Powiazany problem/ Ok Zr6dt s .
Nazwa projektu Beneficjent 1 p' .res .. | terytorial | Koszt (z1) rocia . Wskazniki projektu
potencjat realizacji o finansowania
N
Liczba nauczycieli, ktérzy
uzyskali kwalifikacje lub
nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu —
Niedostateczna oferta $rodki wlasne 100 oséb.
je¢ dodatk h 20%: 160 i ieci obi
Przedszkole nasza szansa — nowe . zajec o, a OW,YC na . & Liczba dzieci objetych w
. .. Gmina wszystkich poziomach 2015- Gmina 000,00 zt; .| ramach programu
mozliwosci w edukacji P . ) P 800 000,00 zt | | . 10i
1. dsskolne Swiecie ksztalcenia w zakresie 2018 Swiecie srodki RPO dodatkowymi zajeciami
rzedszkolne . ..
P ] rozwijania kompetencji 80% (EFES): zwigkszajacymi ich szanse
kluczowych 640 000,00 zt edukacyjne w edukacji
przedszkolnej — 450 oséb,
Liczba nauczycieli
objetych wsparciem w
programie — 200 os6b.
Liczba nauczycieli, ktérzy
. . uzyskali kwalifikacje lub
Niedostateczna oferta srodki wlasne . .
o nabyli kompetencje po
zaje¢ dodatkowych na 20%: 760 .
. o ) . ; . opuszczeniu programu —
Wigcej wiedzy — wigcej szans — Gmina wszystkich poziomach 2015- Gmina 3800 000,00 | 000,00 zt; 10i | 200 osob
2. | nowe mozliwosci w ksztatceniu Swiecie ksztalcenia w zakresie 2018 Swiecie 2 srodki RPO )
rozwijania kompetencji 80% (EFS): 3 Liczba uczniéw, ktérzy
kluczowych 040 000,00 zt nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu —
1600 os6b.
,Od przedszkola do juniora” — Gmina Niedostateczna oferta v Gmina srodki wlasne: | Liczba dzieci objetych w
3. | program rozwoju kompetencji Pruszcz, zaje¢ dodatkowych na kwartal Pruszcz 817 950,00 =1 122 692,50 zt, 10i ramach programu
dzieci i mtodziezy z Gminy Zespot ds. wszystkich poziomach 2016 — srodki RPO dodatkowymi zajeciami
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

Pruszcz

obstugi
Ekonomiczno-
Administracyjn
ej Szkolt
Gminnych

ksztalcenia w zakresie
rozwijania kompetencji

kluczowych

Stabo rozwinigte
doradztwo edukacyjno —

zawodowe

Stabe zaopatrzenie
placéwek edukacyjnych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia w sprzet
niezbedny do
podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w
zakresie TIK

111
kwartat
2018

(EFS): 695
257,50 z1

zwigkszajacymi ich szanse
edukacyjne w edukacji
przedszkolnej — 180 szt.

Liczba nauczycieli
objetych wsparciem w
zakresie TTK w ramach
programu — 9 szt.

Liczba nauczycieli
objetych wsparciem w
programie - 63 szt.

Liczba uczniéw objetych
wsparciem w zakresie
rozwijania kompetencji
kluczowych w programie -

280 szt.

Liczba szkoét i placdwek
systemu o$wiaty
wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK
do prowadzenia zajec
edukacyjnych - 9 szt.

Liczba szkét, ktérych
pracownie przedmiotowe
zostaly doposazone w

programie - 7 szt.

Liczba nauczycieli, ktérzy
zdobyli kwalifikacje do

prowadzenia zajeé
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg

terytorial

iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

doradztwa zawodowego

dla uczniéw — 5 szt.

Liczba uczniéw objetych
réznymi formami
doradztwa edukacyjno —
zawodowego — 300 szt.

Liczba indywidualnych
planéw rozwoju — 90 szt.

Liczba Szkolny Osrodkéw
Kariery — 3 szt.

Ksztatcenie zawodowe -

4. | paszportem do sukcesu

Zespol Szkot
Ponadgimnazja
Inych w

Swieciu

Niedopasowanie
szkolnictwa zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Niedostateczna oferta
zaje¢ dodatkowych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia w zakresie
rozwijania kompetencji

kluczowych

Stabe zaopatrzenie
placéwek edukacyjnych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia w sprzet
niezbedny do
podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w
zakresie TIK

01.01.
2016-
31.12
2018

Zespot
Szkot
Ponadgi
mnazjaln
ych w

Swieciu

3.199.649,00
z1

srodki wlasne:
479 947,35 zk;
$rodki RPO
(EFS): 2

719 704,65zt

10iv

Liczba nauczycieli
ksztalcenia zawodowego
oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu,
ktorzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po
opuszczeniu programu: 15
0s6b/ na podstawie
uzyskanych dyploméw/
za$wiadczen

Liczba szkét i placowek
ksztalcenia zawodowego
wykorzystujacych
doposazenie zakupione
dzi¢ki EFS: 2 szkoty
(Technikum i ZSZ)/ na
podstawie protokoléw
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

zdawczo- odbiorczych

Liczba uczniéw szkot i
placéwek ksztalcenia
zawodowego objetych
wsparciem w programie,
uczestniczacych w
ksztalceniu lub
pracujacych po 6
miesigcach po ukoniczeniu
nauki: 350 oséb/ na
podstawie diagnozy
przyrostu wiedzy,
umiejetnosci i
kompetencji

Liczba uczniéw, ktérzy
ukonczyli staze
zawodowe: 110 os/ na
postawie deklaracji

uczestnictwa

Liczba pracowni
zawodowych, w ktérych
wykorzystywane jest
doposazenie w ramach
programu: 12 pracowni /
na podstawie dziennikdw
korzystania ze sprzetu
TIK.

5 Planujemy swoja przysztosé

Gmina Nowe

Niedostateczna oferta
zaje¢ dodatkowych na

01.08.201
6-

Gmina

500 000,00 zt

$rodki wlasne
(75 000,00z1),

101

Liczba uczniow, ktoérzy
zostang objeci wsparciem
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Zasieg

Nazwa projektu Beneficjent Powigzany p'roblem/ Ol.<res .. | terytorial | Koszt (z1) Zrédia . Wskazniki projektu
potencjat realizacji ny finansowania

wszystkich poziomach 30.07.201 | Nowe srodki RPO — szkoly podstawowe/

ksztalcenia w zakresie 8 (EFRR, EFS) - nabyli kompetencje

rozwijania kompetencji 425 000,00 z1 kluczowe - 200.

Kluczowych Liczba uczniéw, ktérzy

Stabo rozwinicte beda uczestniczyé w

doradztwo edukacyjno — zajeciach dodatkowych,

sawodowe rozwijajacych z zakresu
nauk matematyczno-
przyrodniczych, jezykow
obcych, z zakresu TIK —
200.
Liczba uczniéw
uczestniczacych w
zajeciach wyréwnawczych
- 60
Liczba uczniéw, ktérzy
zostang objeci
doradztwem edukacyjno-
zawodowym — klasy 6
szkot podstawowych - 70
Liczba nauczycieli , ktérzy
nabyli kwalifikacje lub
nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu -
15

Niedostateczna oferta $rodki wlasne Liczba uczniow

. 01.09.201 | Gmina . . i
Inwestujmy w swoja przysztosé | Gmina Nowe | zaje¢ dodatkowych na 6 Nowe 500 000,00 zt | (75000,00z1), | 10i | gimnazjum, ktorzy
wszystkich poziomach 30.07.201 $rodki RPO zostana objeci wsparciem
ksztalcenia w zakresie (EFRR, EFS) - / liczba uczniéw, ktorzy
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

rozwijania kompetencji

kluczowych

425 000,00 zt

nabyli kompetencje
kluczowe po opuszczeniu
programu—120

Liczba uczniéw, ktérzy
beda uczestniczyé w
zajeciach dodatkowych,
rozwijajacych z zakresu
nauk matematyczno-
przyrodniczych, jezykow
obcych, doradztwem
zawodowym z zakresu
TIK - 120.

Liczba uczniéw
uczestniczacych w
zajeciach wyréwnawczych
- 45.

Liczba nauczycieli, ktorzy
nabyli nowe umiejetnosci
w postugiwaniu si¢
multimedialnymi
srodkami
dydaktycznymi/uzyskali
kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po
opuszczeniu programu -

15

Kompetentny absolwent

Zespol Szkot
Ogodlnoksztatc
acych i

Niedostateczna oferta
zaje¢ dodatkowych na
wszystkich poziomach

Luty
2016-
grudzien

Zespol
Szkot
Ogodlnoks

600 550,00 zt

$rodki wlasne
(90 082,50z1),
$rodki RPO

101

Liczba uczniow, ktorzy
nabyli kompetencije

kluczowe po opuszczeniu
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Zasieg

Powigzany problem/ Ok Z16dt G L8 e
Nazwa projektu Beneficjent 1 p' .res .. | terytorial | Koszt (z1) rocia . Wskazniki projektu
potencjat realizacji o finansowania
N
Policealnych w | ksztalcenia w zakresie 2018 ztalcacyc (EFRR, EFS) - projektu — 200
Swieciu rozwijania kompetencji hi 510 467,50 zt . .
1 " Policeal Liczba uczniéw
uezowye Oh cealn odbywajacych staze
ye i W. zawodowe: 60
Swieciu
Liczba nauczycieli
objetych wsparciem w
programie — 8
Liczba pracowni
jezykowych — 1
-Liczba szkot i
wyposazonych w ramach
Niedostateczna oferta programu w sprzet TIK
zaje¢ dodatkowych na do prowadzenia zaje¢
wszystkich poziomach edukacyjnych — 1 szkola,
ksztalcenia w zakresie . i
. . -Liczba szkél, ktorych
rozwijania kompetencji 7espol . :
’ ] Kluczowych P ¢rodki whasne: pracownie przedmiotowe
Zespol Szkot Luty Szkot 40.309.50 2k zostaly doposazone w
Czas ‘mwestu]esz - przyszlosé P'onadglmna— Stabe zaopatrzenic 2016—. ’ Ponac.lgl 268.730,00 21 | srodki RPO 10i programie - 1 szkola,
budujesz zjalnych w . . grudzien | mnazjal-
N placéwek edukacyjnych na 5018 N (EFS): Liczba wycieczek
m . . n
owe wszystkich poziomach I\?C v 228.420,50zt edukacyjnych i
ksztalcenia w sprzet owem kulturalnych — 9
niezbedny do wycieczek,
podnoszenia jakosci ) o
ksztalcenia, w tym w Liczba uczest@kow,
sakresie TIK ktorzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli

kompetencje po
opuszczeniu projektu —

138
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres €2 Ztodra

Wskazniki projektu

Nazwa projektu Beneficjent terytorial Koszt (z1)

iy

potencjat realizacji finansowania

138 0sob,

Liczba uczniéw objetych
wsparciem pedagogiczno-
psychologicznym- 9 oséb,

Liczba pracowni
wyposazonych w sprzet
TIK do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych — 6
pracowni,

Liczba nauczycieli
korzystajacych podczas
zajec ze sprzetu TIK — 8

nauczycieli,

Liczba nauczycieli, ktérzy
uzyskali kwalifikacje lub
nabyli kompetencje po

opuszczeniu programu -5

nauczycieli,
Niedostateczna oferta Liczba nauczycieli, ktérzy
zaje¢ dodatkowych na uzyskali kwalifikacje lub
’ , Wszystklcb pozmmac.:h Zesl?ol crodki whasne: nabyli kompetencije po
Zespol Szkot ksztalcenia w zakresie 01.01. Szkot 153 278.40 21- opuszczeniu programu: 31
Nauka - lubie tol ?onadgimna— rozwijania kompetencji 2016~ Ponac.lgi 1021 856 crodii R’PO ’ 101 0s6b/ na podstawie
9. zjalnych w kluczowych 31.12 mnazjal- (EFS): 868 uzyskanych dyploméw/
Swieciu 2018 nych w . za$wiadczen
Stabe zaopatrzenie Swicciu 577,60zt
placéwek edukacyjnych na Liczba uczniow, ktorzy
wszystkich poziomach nabyli kompetencje
ksztalcenia w sprzet kluczowe po opuszczeniu
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Zasieg

Nazwa projektu Beneficjent Powigzany p'roblem/ Ol.<res .. | terytorial | Koszt (z1) Zrédia . Wskazniki projektu
potencjat realizacji ny finansowania
niezbedny do programu: 160 os6b/ na
podnoszenia jakosci podstawie diagnozy
ksztalcenia, w tym w przyrostu wiedzy,
zakresie TIK umiejetnosci i

kompetencji

Liczba szkoét i placowek
systemu o$wiaty
wykorzystujacych sprzet
TIK do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych: 3
szkoty (LO, Technikum i
Z8Z)/ na podstawie

dziennikéw zajeé

Liczba szkot, w ktérych
pracownie przedmiotowe
wykorzystuja doposazenie
do prowadzenia zajec
edukacyjnych: 2 szkoty
(Technikum i ZSZ)/ na
podstawie dziennikéw

korzystania ze sprzetu
TIK

Liczba nauczycieli
prowadzacych zajecia z
wykorzystaniem TTK
dzigki EFS: 22 osoby/ na
podstawie dziennikow
korzystania ze sprzetu
TIK
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10.

Nazwa projektu

Nauka to potegi klucz

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Beneficjent

ILO im.
Flotiana
Ceynowy w

Swieciu

Powigzany problem/

potencjat

Niedostateczna oferta
zaje¢ dodatkowych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia w zakresie
rozwijania kompetencji

kluczowych

Slabe zaopatrzenie
placowek edukacyjnych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia w sprzet
niezbedny do
podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w
zakresie TTK

Okres
realizacji

Styczen
2016-
grudzien2
018

Zasieg
terytorial
iy

ILO im.
Floriana
Ceynowy
w Swieciu

Koszt (z1)

1171 795,00
zt

Zr6dia
finansowania

srodki wlasne:
175 769,25 zt;
srodki RPO
(EFS): 996
026,75 zt

101

Wskazniki projektu

1. Liczba nauczycieli
objetych wsparciem w
zakresie coachingu w
ramach programu przez
dwuletni okres trwania
projektu — 15 szt.

2. Liczba uczniow
objetych wsparciem w
zakresie doradztwa
zawodowego w programie
— 170 szt.

3. Liczba nauczycieli
wykorzystujacych TIK na
swoich zajeciach
edukacyjnych dzigki EFS
— 10 szt.

4. Liczba uczniéw ktorzy
nabyli kompetencje
kluczowe po opuszczeniu
programu — 200 szt.

6. Liczba uczniow
objetych stazem
zawodowym — 59 szt.

8. Liczba doposazonych
pracowni
przedmiotowych do
prowadzenia zaje¢
edukacyjnych w szkole — 8
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres Q_g Zr6dta
terytorial [ Koszt (z1)

iy

Nazwa projektu Beneficjent Wskazniki projektu

finansowania

potencjat realizacji

szt.

9. Liczba nowych
pracowni z zakresu TIK
do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych — 2 szt.

10. Liczna nauczycieli u
ktorych wzrosta
umiejetnosé
motywowania uczniéw —
20 szt.

11. Liczba nauczycieli,
ktérzy wykorzystuja
doposazenie pracowni
przedmiotowych do
swoich zaje¢

edukacyjnych — 20 szt.

12. Zdawalnos¢
egzaminéw maturalnych z
matematyki-90%

13. Zdawalnos¢
egzaminéw maturalnych z
matematyki- poziom
podstawowy- 90%

14. Zdawalnosé
egzaminéw maturalnych —
poziom rozszerzony —

80%.
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Zasieg

Powiazany problem/ Ok Z+6dY e .
Nazwa projektu Beneficjent 1 p' .res .. | terytorial | Koszt (z1) rocia . Wskazniki projektu
potencjat realizacji o finansowania
N
Gimnazju
Gi . Niedostateczna oferta m
imnazjum
P bl? A 1 zaje¢ dodatkowych na Publiczne Whlad wlasny
zne nr fekei iczvé
. ) . u Mcjk e1 : wzystkich poziomach 2015. o 1im. 4000000 o1 21.000,00 zt W projekcie uczestniczy¢
tywy im. L .,
11. owe perspe ,O a2 ksztalcenia w zakresie 2017 Mikotaja e bedzie min 120 uczniéw
Kopernika w i .. K " RPO EFS gimnazjum
Laianie rozwijania kompetencji opetni 119.000,00 21
kluczowych aw
Lnianie
1. Liczba oséb
zagrozonych ubéstwem lub
wykluczonych spotecznie,
ktore uzyskaty kwalifikacje
Niewystarczajaca po opuszczeniu programu-
dynamika przyrostu liczby 15 0séb
podmiotdw . .
gospodarczych i wzrostu 2. Liczba os6b
innowacyjnosci firm srodki wlasne zagrozonych ubéstwem lub
Styczen 15% 22 500,00 wykluczonych spotecznie
Rewita].izacja spoleczna terenéw Gmina Nowe \Wysoki,e l?ezr(?bf)cie, ’ 2'017.— , Gmina 150 000,00 21 zt $rodki RPO o poszukuja‘c.ych pracy po
12. | pokolejowych w Nowem szczegOlnie wérdd oséb z | sierpiei2 | Nowe (EFRR, EFS) - opuszczeniu programu 15
niskim wyksztalceniem i | 018 85% 0s6b.

0s6b mtodych

Duzy odsetek os6b
korzystajacych z pomocy

spotecznej

127 500,00 zt

3. Liczba 0s6b
zagrozonych ubéstwem lub
wykluczonych spolecznie
pracujacych po
opuszczeniu programu — 2

osoby
Wskaznik produktu:
1. Liczba oséb
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres Q_g Zr6dta
terytorial [ Koszt (z1)

iy

Nazwa projektu Beneficjent Wskazniki projektu

finansowania

potencjat realizacji

zagrozonych ubéstwem lub
wykluczonych spotecznie
pracujacych objetych
wsparciem w programie —
15 os6b

Wskazniki dodatkowe:

1. Liczba udzielonych
porad ekonomicznych i
podatkowych w czasie
trwania projektu - 200

2. Stworzenie programu

lojalnosciowego — 1

Liczba 0s6b zagrozonych
ubéstwem lub
wykluczeniem
spolecznym objetych

Wysokie bezrobocie, ustugami spotecznymi

$rodki wlasne

szczegblnie wiréd oséb z 20% $wiadczonymi w interesie
o sob , b (50 ,1 e
Rewitalizacja spoleczna terenéw ms}<1m wyksztalceniem i i'(f)};c—/z e Gmi 000,00z1), ;?0 ny}r)n W programie
15 | plant, skarpy nadwishasskicj oraz | Gmina Nowe | ©%0P miodych e N?\;T 250 000,00 7L | $rodki RPO 9i o
starego miasta w Nowem Duzy odsetek osob 2018 80% (EFRR, Liczba pc’)dplsar.lych
korzystajacych z pomocy EES) - 200 kontraktéw socjalnych =
000,00 zt 10

spotecznej
Liczba zatrudnionych
streetworkerow — 1

Liczba zaje¢ animacyjnych
kulturalnych- 150
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres

realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

Liczba godzin zaje¢ w
$wietlicy $rodowiskowej —
250

Liczba zaje¢ rekreacyjno-
sportowych w przestrzeni
ulicznej — 3 wydarzenia
ogoélnodostepne.

Liczba uczniéw objetych
wsparciem w programie,
uczestniczacych w
ksztalceniu — 50 oséb

Zespot Liczba uczniow, ktorzy
Szkot uzyskali kwalifikacje lub
Zespol Szkot N ? $rodki wlasne: ]}; I k .]
Oodlnoksztale Luty Ogolnoks 50 715.00 2k nabyli kompetencje po
. . .y 8 . 2016- ztalcacyc X > ’ .| opuszczeniu projektu: 50
14, Ksztalcenie profesjonalistow acych i dsich | hi 338 100,00 zt | $rodki RPO 10iv 0s6b
Policealnych w g , (EFS): 287
AL 2018 Policealn . .
Swieciu 385,00 7zt Liczba uczniéow
ych w . .
A odbywajacych staze
Swieciu zawodowe: 60 0s6b
Liczba nauczycieli
ksztalcenia zawodowego
objetych wsparciem w
programie — 2 osoby
" dukacia dla kazd Niedostateczna oferta 01.09.201 érodki whasne Liczba dzi.eci o
Anosataic koyalifikaci knd Gmina ajec dodarkowych na 6 Gmina | )0 0000021 | 24500002 | | e e
odnoszenie kwalifikacji ka . . _ -
15 | P dasonicrnct | uepmis 1Y | Deyeim wszystkich poziomach 31.08.201 | Drzycim ’ RPO (EFS) dodatkowe — 80 uczniéw.
pedagogiczney 1 ucziiow ksztalcenia w zakresie 8 195 500,002t

rozwijania kompetencji

Liczba nauczycieli
uczeszczajaca na
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Nazwa projektu Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

kluczowych

Stabe zaopatrzenie
placowek edukacyjnych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia w sprzet
niezbedny do
podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w
zakresie TIK

dodatkowe kursy — 15

nauczycieli.

Liczba szkot

podstawowych , ktore
zrealizujg, projekt — 1
szkota.

Liczba szkol

gimnazjalnych, ktore
zrealizujg, projekt — 1
szkota.

Liczba uczniow ktérzy
nabyli kompetencje
kluczowe po opuszczeniu
programu (u ktérych
odnotowano wyréwnanie
dysproporcji
edukacyjnych) — min.
60% uczniéw (48

uczniow).

Liczba nauczycieli, u
ktérych odnotowano
podniesienie kwalifikacji —
min. 80% (12 nauczycieli).

Liczba uczniéw objetych
wsparciem w zakresie
rozwijania kompetencji
kluczowych w programie
— 80 uczniéw.
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres €2 Ztodra

Wskazniki projektu

Nazwa projektu Beneficjent terytorial Koszt (z1)

iy

potencjat realizacji finansowania

Liczba szkot, ktore
doposazyly swoja baze
dydaktyczna — 2 szkoty.

spoteesne] 0162201 Srodki-wlasne Wodsiataniach
5 GminaNowe yoold e 6 400-000,00 S—fed-lﬂ—P’tPQ ’ 9 i ;
Abtpwnose-bokaloe] encgSinic W osoln | SHHR0 | Rowe (BERR; EES)- do-25 0s6b-lidersy )
ubéstwemtub
wykluezentern
speleezaym-objetyeh
. .
150-0s6b-frmiesrkatedw

Projekt nr 16 do przeniesienia na list¢ komplementarna

Zbyt mala dostepnosé¢ do Liczba osob, ktore

ustug wsparcia rodziny i zostang objete wsparciem

Gr/nmny os6b zagrosonych ¢rodki wlasne asystenta rodziny/ '
Integracja spoleczna- gj:ﬁj:k wykluczeniem 2016- Gmina | o iinon | (424500020, | o iZYStenm osoby starszej
17. | przysztoscia w Gminie Osie Spolecznej w spotecznym, ustug 2018 Osie ’ RPO (806 550,
Osiu opiekunczych dla oséb 00 zt) Liczba 0séb objetych
starszych i wsparciem specjalisty w
niepelnosprawnych zakresie pracy z dzie¢mi z
zaburzeniami
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Zasieg o
Powiazany problem/ (0)% Zrodt
Nazwa projektu Beneficjent R Hes terytorial Koszt (z1) rocia

Wskazniki projektu
potencjat realizacji finansowania

iy

rozwojowymi- 9

Liczba oséb,
uczestniczacych w
programach
szkoleniowych dla
otoczenia, rodzin i
opiekunéw: 45

Liczba wspartych w
programie miejsc
$wiadczenia uslug
spotecznych istniejacych
po zakonczeniu projektu-

1.

Liczba wspartych w
programie miejsc
$wiadczenia ustug
zdrowotnych istniejacych
po zakoficzeniu projektu-
1.

Liczba 0s6b zagrozonych
ubo6stwem lub
wykluczeniem
spolecznym objetych
ustugami spotecznymi
swiadczonymi w interesie
ogblnym w programie-
135

Liczba 0s6b zagrozonych
ubéstwem lub
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

wykluczeniem
spotecznym objetych
ustugami zdrowotnymi
$wiadczonymi w interesie

ogolnym w programie- 99.

18.

Postaw na zawdd postaw na

siebie

Zespol Szkot
Ponadgimnazja
Inych w

Nowem

Niedopasowanie
szkolnictwa zawodowego
do potrzeb rynku pracy

Niedostateczna oferta
zaje¢ dodatkowych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia w zakresie
rozwijania kompetencji

kluczowych

Stabe zaopatrzenie
placéwek edukacyjnych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia w sprzet
niezbedny do
podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w
zakresie TIK

Luty
2016-
grudzien
2018

Zespot
Szkot
Ponadgi
mnazjaln
ych w
Nowem

544.809,00 zt

srodki wlasne:
81.721,35 zt;
$rodki RPO
(EFS):
463.087,65t

10iv

- liczba uczniéw objetych
wsparciem w programie,
uczestniczacych w
ksztalceniu lub
pracujacych po 6
miesigcach po ukoniczeniu
nauki — 200s6b

- liczba uczniéw, ktérzy
uzyskali kwalifikacje lub
nabyli kompetencje po
opuszczeniu projektu: 40

0s6b

- liczba uczniéw
odbywajacych staze

zawodowe: 45 os6b

- liczba uczniéw
odbywajacych praktyki

zawodowe: 30 oséb

- liczba pracowni
zawodowych
wyposazonych/doposazo
nych w programie: 2
pracownie
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg

terytorial

iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

- liczba nauczycieli
ksztalcenia zawodowego
oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w
programie — 2 osoby

- liczba szkot 1 placowek
ksztalcenia zawodowego
wykorzystujacych
doposazenie zakupione
dzigki EFS — 1 szkota.

Liczba uczniéw objetych
wsparciem w zakresie

rozwijania kompetencji

Niedostateczna oferta ¢rodki wlasne: kluczowych w programie -
Szkola z8)ec dlzd;tkOWCh “1 Szkola 147840 2L, 30 0s6b
t 1 . .
Jem zdrowo, zyje sportowo — Podstawowa w I(Vsszzt};ce;ia I\);;T:rtiice 2017- Podstawo srodki RPO Liczba uczniéw, ktorzy
19. | Zielona S k’l Btadzimiu .. . 2017 wa w 12320,00 2t | (EFS): 10 10i | uzyskali kwalifikacje lub
: iclona szkola rozwijania kompetenciji Bladzimi 479.00 ok _ .
Kluczowveh adzimt Y 2t nabyli kompetencje po
H u , .
(Gm. Lniano) b u srodki inne: opuszczeniu projektu: 30
369,60 zl 0s6b
minimum 15
przeszkolonych rodzicéw
i nauczycieli
Nied fi ietpief
. 1-e ,ostateczna oferta Sierpien Gmina ¢rodki whasne Liczba szkél, w keorych
) Gmina zaje¢ dodatkowych na 2016- o . . :
oo, | Dotaczamy do najlepszych .. . ; ., | Swickato | 450 00,00zt (67 500,00z1), 10i | pracownie przedmiotowe
. Swiekatowo wszystkich poziomach wrzesien , . . ..
Ksptalcenia w zakresi WO srodki RPO wykorzystuja doposazenie
sztalcenia w zakresie
v 2018 (EFRR, EFS) - do prowadzenia zajec

rozwijania kompetencji
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres €2 Ztodra

Wskazniki projektu

Nazwa projektu Beneficjent terytorial Koszt (z1)

iy
kluczowych 382 500,00 z1 edukacyjnych- 1 szkota

potencjat realizacji finansowania

Stabe zaopatrzenie Liczba ucznidw, ktorzy

placéwek edukacyjnych na nabyli kompetencje

wszystkich poziomach kluczowe po opuszczeniu

ksztalcenia w sprzet programu 92 dziewczat i

89 chlopcéw uczniéw kl.

niezbedny do

podnoszenia jakosci Vi

ksztalcenia, w tym w Liczba godzin

zakresie TIK przeprowadzonych zajeé

facznie - 2168 godz.

liczba wyjazdow —
wycieczek 6

Liczba uczniéw, ktorzy
nabyli kompetencje
Niedostateczna oferta kluczowe po opuszczeniu
programu —90 os6b

zaje¢ dodatkowych na

wszystkich poziomach Liczba uczniéw objetych

ksztalcenia w zakresie S ) Wklad whasny wsparciem  w  zakresie
SMAK wiedzy czyli Strefa Gmi rozwijania kompetencji 2’([)}71c7zen Gmina 39.000,002 rozwijania  kompetenciji

min - . .
Madrych Aktywnych S Kluczowych . Swickato | 260 000,00 zt 10i | kluczowych w programie
21. . Swiekatowo lipiec !

Kreatywnych - II edycja o wo RPO EFS —110 os6b

Stabo rozwiniete 2018

221.000,00z1 ) ,
doradztwo edukacyjno — Liczba szkét - 1,
zawodowe

Liczba uczniow
uczestniczacych w
zajeciach w zaj. dyd. —
wyt.- 90,

Liczba uczniow, ktérzy
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Nazwa projektu

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

podniesli $wiad. ekol,
kult., reg - 110,

Liczba uczniéw, ktorzy
zostali objeci doradztwem
eduk.-zaw. - 50,

Liczba uczniow, u ktérych
zmniejszyly si¢ problemy
dysfunkeyjne - 16

Doradztwo edukacyjno-

d i b Gmi ini
Z?WO ox}ve wazane .Z wyborem mma. Stabo rozwinigte IT kwartal | Gimnazju RPO (EFS) Liczba uczniéw, ktérzy
kierunkow ksztalcenia z Bukowiec — doradztwo edukacyjno — >
o i , 2016-1I | mw 68.000,00 zt, .| nabyli kompetencje po
2 uwzglednieniem potrzeb Gimnazjum zawodowe lewartal Korvtowi 80 000,00 =zt rodki wl 101 ¥y
. arta Oryto o} asne i ,
lokalnego rynku pracy dla im. Jana Pawtla oW ° v opuszczeniu programu
. X . ) 2018 e 12.000,00 zt 85
uczniéw Gimnazjum w II w Korytowie
Korytowie
Liczba 0s6b zagrozonych
Gmina ubo6stwem lub
Bukowiec — i
. ?w1ec Zbyt mata dostepnosé do wykluczeniem
Gminny . . spotecznym, ktére
Osrodek ustug wsparcia rodziny i ot kw’ i
Aktywizacja spoteczno- P 0s0b zagrozonych IV kw. RPO (EFS) uzyskaly kwaltikacje po
m i —
zawodowa 0s6b zagrozonych omocy . wykluczeniem 2016 - IIT | Gmina 127.500,00 =1, ] opuszczentu programu
. Spolecznej w . 150 000,00 zt | | . 91 | 20 oséb
23. | wykluczeniem spotecznym na Buk spotecznym, ustug kwartal Bukowiec srodki wlasne
terenie gminy Bukowiec Hrowed opiekuniczych dla os6b 2018 22.500,00zt

(realizowany z
podmiotem
ckonomii

spolecznej)

starszych i
niepelnosprawnych

Liczba 0s6b zagrozonych
ubéstwem lub
wykluczeniem
spotecznym
poszukujacych pracy po

opuszczeniu programu -
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres Q_g Zr6dta
terytorial [ Koszt (z1)

iy

Nazwa projektu Beneficjent .
finansowania

potencjat realizacji

Wskazniki projektu

20 os6b

Liczba 0s6b zagrozonych
ubo6stwem lub
wykluczeniem
spotecznym pracujacych
po opuszczeniu programu
(facznie z pracujacymi na
wlasny rachunek) — 1
osoba

Liczba 0s6b zagrozonych
ubo6stwem lub
wykluczeniem
spolecznym pracujacych
6 miesiecy po
opuszczeniu programu
(facznie z pracujacymi na
wlasny rachunek) — 1

osoba

-Liczba 0séb zagrozonych
ubo6stwem lub
wykluczeniem
spolecznym objetych
wsparciem w programie —
20 os6b

Liczba 0s6b z niepelno
sprawnosciami objetych
wsparciem w programie —

0 os6b

Liczba 0s6b, ktore
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres €2 Ztodra

Wskazniki projektu

Nazwa projektu Beneficjent terytorial Koszt (z1)

iy

potencjat realizacji finansowania

uzyskaly nowe
kwalifikacje zawodowe —

zaktadana warto$é: 20

Liczba os6b, ktore
zdobyly umiejetnosci
psychospoteczne
niezbedne do
prawidfowego
funkcjonowania —
zaktadana wartos$é: 20

Liczba 0s6b, ktére wyszly
z kregu ubdstwa-

zaktadana warto$é: 20

Liczba 0s6b, ktére
uniezaleznily si¢ od
pomocy spolecznej —
zakladana wartosé: 20

Liczba 0s6b, ktérych
relacje rodzinne ulegly
poprawie: 20

Zbyt mata dostgpnosé do Liczba wspartych w

ustug wsparcia rodziny i , . rogramie miejsc
& Wsp Y srodki wlasne progt ]

"Niebieskic drzwi" Gmina osc;lla Zagro.z'onych 016 _ 13500 21, swiadczenia gslug.
oy ie 16.38 ed r_zw1 - Prog};am Dragacz/ wy 1uczemem 1 2018- gDmma 90 000 1 <odki RPO on | SP olecz r{ych i §tnle]a‘.cych
+ | wsparcia rodzin z gminy Dragacz | - 5o spotecznym, ustug ragacz (EFS) 76 500 po zakoficzeniu projektu -

opiekuticzych dla os6b 1

1
starszych i ’ .
Liczba 0s6b zagrozonych

niepelnosprawnych
P P Y ubdstwem lub
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Nazwa projektu

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

wykluczeniem
spotecznym objetych
ustugami spotecznymi
$wiadczonymi w interesie

ogblnym programu - 100

Oddziat
Oddziat Niedostateczna oferta Przedszk ., .
I . ., Srodki wlasne:
Rytmika i nauka gry na Przedszkolny zaje¢ dodatkowych na Wrzesien | olny przy 750,002t
instrun.l-encie jako elen}ent przy Szkole ‘ Wszystkjcb pozioma.ch 2017—' Szkole 5 000,00 2t s’roc’iki Ri)O 10i | Liczba praeszkolonych
25. | edukacji przedszkolnej w Podstawowej ksztalcenia w zakresie czerwiec | Podstawo (EFS): 4 0s6b — min.1
Bladzimiu w Bladzimiu rozwijania kompetencji 2018 wej w 250 06 I
z
(Gm. Lniano) | kluczowych Bladzimi ’
u
Nied f
Szkota 1.e ’zstz:itetckz o E e Szkota srodki wlasne:
zaje¢ dodatko na i
Pod nie kwalifikacii Podstawowa w Jee i ; wiyc b Pazdziern | Podstawo 1400,00 zt; 1 nauczyciela
noszenie ifikacji Szys ziom iadai i :
ag | o . A Bladzimiu N po - k2015 | waw 50000021 | $rodki RPO 10 | posiadajacego kwalifikacje
- | nauczycie szta. .cellnakw za resw” marzec20 | Bladzimi (EFS): 3 do prowadzenia zaje¢
(Gm. Laiano) rozwijania kompetencji 17 B 600,0021 logopedycznych
kluczowych
Podniesienie kompetencji Liczb.a ,n.auczy.cieli, I?térzy
nauczycieli I 1 II etapu Niedostateczna oferta , . podniesli kwalifikacje w
: : f : srodki wlasne zakresie nauczana
edukacyjnego powiatu zaje¢ dodatkowych na 01.08. gminy
T . . ; . (105 000,00z1), przedmiotéw
$wieckiego w zakresie . wszystkich poziomach 2016- powiatu > . .
. . . Gmina Nowe . . L. 700 000,00 z | $rodki RPO 101 | matematyczno —
27. | innowacyjnych metod nauczania ksztalcenia w zakresie 01.07 Swieckieg FRR, EFS) i
w obszarach ICT, jezykowych i rozwijania kompetencji 2018 o ® ’ i przyrodniczych -20.

nauk matematyczno-

przyrodniczych

kluczowych

595 000,00 zt

Liczba nauczycieli, ktérzy
nabyli kwalifikacje w

zakresie nauczania jezyka
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

angielskiego - 20.

Liczba os6b, ktore
uzyskaly certyfikat - 18

Liczba nauczycieli, ktérzy
podniesli kwalifikacje z
wykorzystania
nowoczesnych technologii
informacyjno —
komunikacyjnych- 20.

Liczba 0séb, ktore
uzyskaly certyfikat - 18

Zbyt mata dostgpnosé do

Gmina ustug wsparcia rodziny i .
Srodki wt :
Lniano/Gmin | o0s6b zagrozonych 01.01. ;r(2)7 0 0\:)] a; ne
1 . . .
) ny Ostodek | wykluczeniem 2016- Gmina 72 BU0 2 | Wijednym trybie projektu
3 Dla dobra wspélnego . 92 790,00 zt | $rodki RPO 9V | bra¢ bedzie udzial 30
‘ Pomocy spotecznym, ustug 31.12 Lniano FS): 83 o
Spolecznej w opiekuriczych dla os6b 2017 (BES): uczestnikow.
. . 520,00t
Lnianie starszych i
niepelnosprawnych
Zbyt mata dostgpnosé do Liczba 0s6b objetych
ustug wsparcia rodziny i srodki dzialaniami projektu/
Gminny Model Wsparcia Osob Partnerstwo 0s6b zagrozonych Marzec wlasnel5%: liczba oséb zagrozonych
iy parcia’ ) Lokalne wykluczeniem 2016- Gmina 142 500,002, | ubdstwem lub
Niepetnosprawnych i Senioréw L 950 000,00 zt | | . 9iv .
29. dsiatani I ,»,Nasze spotecznym, ustug grudzien | Nowe srodki RPO wykluczeniem
(dziatania spoleczne) Powroty” opickuficzych dla oséb | 2017 85% (EFS): spolecznym objetych

starszych i
niepelnosprawnych

807 500,00 zt

ustugami spotecznymi
$wiadczonymi w interesie

ogblnym w programie -
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

30

Liczba os6b
przeszkolonych do pracy
z osobami zaleznymi
(kandydaci na opiekunki
srodowiskowe 14 ,
animatorzy lokalni 12)

Liczba wydanych
publikacji i materialéw
poswigconych modelowi
— 500 sztuk

Liczba 0séb objetych
ustugy e-lernigowa - 30

Liczba wizyt studyjnych
organizowanych w
ramach projektu - 2

Przygotowanie filmu
dokumentalnego z
realizacji projektu — 1

Konferencja
podsumowujaca projekt -

100 oséb

30.

Mieszkalnictwo Wspierane -

rewitalizacja spoleczna

Partnerstwo
Lokalne
»,Nasze
Powroty”

Zbyt mata dostepnosé do
ustug wsparcia rodziny i
0s6b zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym, ustug
opiekuticzych dla os6b

Sierpien
2016-
grudzien
2017

Gmina

Nowe

200 000,00 zt

srodki wlasne:
30 000,00zt,
$rodki RPO
(EEFS): 170
000,00 zt

9iv

Liczba 0s6b zagrozonych
ubdstwem lub
wykluczeniem
spotecznym objetych
ustugami spotecznymi

$wiadczonymi w interesie
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Zasieg

Powiazany problem/ Ok Z+6dY e .
Nazwa projektu Beneficjent 1 p' .res .. | terytorial | Koszt (z1) rocia . Wskazniki projektu
potencjat realizacji o finansowania
N

starszych i ogolnym w programie -

niepelnosprawnych 25 0s6b
Liczba podpisanych
kontraktéw

socjalnych/indywidualnyc
h programéw
wychodzenia z
bezdomnosci - 10

Liczba wizyt pracownika
socjalnego 240 (2 wizyty
W miesigcu)

Liczba godzin pracy
psychologa 300 godzin

Liczba godzin pracy
terapeuty - 300 godzin

Liczba godzin treningéw
z osobami/rodzinami -
120

Tlo$¢ publikaciji - 500

Tlo$¢ uczestnikdw
konferencji
podsumowujacej - 100

Gmina Zbyt mata dostepnosé do . . Liczba wspartych w
Pruszcz ustug wsparcia rodziny i 2017 Gmi srodid wlasne programie miejsc
> - mina
ie si 7 500,00z1 i
31. W grupie sita Gminny 0s6b zagrozonych 2017 Pruszcz 50 000,00 =t . dk’j Rlz3’O St $wiadczenia ustug
$ro

Osrodek wykluczeniem (EFS): 42 spotecznych istniejacych
Pomocy spotecznym, ustug ' po zakoniczeniu projektu
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Spolecznej w

Pruszczu

Powigzany problem/

potencjat

opiekunczych dla os6b
starszych i
niepelnosprawnych

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

500,00 zt

Wskazniki projektu

—1 szt.

Liczba 0s6b zagrozonych
ubo6stwem lub
wykluczeniem
spotecznym objetych
ustugami spotecznymi
swiadczonymi w interesie
ogblnym w programie: 15
szt.

Liczba rodzin u ktérych
nastapil wzrost
swiadomosci dotyczacy
niepetnosprawnosci: 10
szt.

32.

Punkt Wspierania Rodziny

Gmina
Pruszcz,
Gminny
Osrodek
Pomocy
Spolecznej w
Pruszczu

Zbyt mata dostepnosé do
ustug wsparcia rodziny i
0s6b zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym, ustug
opiekuniczych dla os6b
starszych i
niepetnosprawnych

2016-
2016

Gmina
Pruszcz

120 000,00 zt

srodki wlasne:
18 000,001,
$rodki RPO
(EFS): 102
000,00 zt

9iv

Liczba wspartych w
programie miejsc
$wiadczenia ustug
spotecznych istniejacych
po zakoficzeniu projektu
— 1 szt.

Liczba 0s6b zagrozonych
ubo6stwem lub
wykluczeniem
spolecznym objetych
ustugami spotecznymi
$wiadczonymi w interesie
ogblnym w programie 50
szt.

Liczba rodzin u ktérych
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Nazwa projektu

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

nastapil wzrost
$wiadomosci w
wypelnianiu rol
spotecznych i opiekuniczo

wychowawczych: 20 szt.

Dodatkowe zajecia dla uczniéw

rozwijajace kompetencje

Srodki wlasne:

Liczba nauczycieli, ktérzy
uzyskali kwalifikacje lub
nabyli kompetencje po

Kluczowe kreatywnosé Niedostateczna oferta 38 250,00 zt _
. o zaje¢ dodatkowych na opuszczeniu programu - 1
. gzzz:yiy;zss;;jg:fmcze SOSW- wszystkich poiomach | 112016- | gmina | o0 ZrEc;isl? RPO: | | b wesnicns obieryeh
. Kompensacyjno-korekeyine Watlubie kszta%.cer?la W zakresm“ XII2018 | Warlubie 186.200.00 41 wsparciem w programie -
Kursy warsztaty dla nauczycieli rozwijania kompetendji S 98
. . . . kluczowych (EFRR cross — . o
w zakresie metod indywidualnej financing) Liczba nauczycieli
pracy z uczniem 36 400,00 21 objetych wsparciem w
programie - 16
e wirod-osol ,ZEE s6b-ragrozonyeh
ki ] Leemiem i ubbsty e&ii.lals
osSb-miodyeh speteesnym-objetyeh
. wspareiem-w-projekeie—
rare Wapareia Fokalne s korrystajaeyehrpomoey | & Nowed | 4500000071 . 9 |
Newego 2 el (EFRREFS) - .
Malaticsbai .. , P 'EEE spareia )
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres Q_g Zr6dta
terytorial [ Koszt (z1)

iy

Nazwa projektu Beneficjent Wskazniki projektu

finansowania

potencjat realizacji

Projekt Nr 34 do przeniesienia na liste komplementarna.
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35.

Nazwa projektu

Nowa szansa - nowe mozliwosci

w Gminie Swiekatowo

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Beneficjent

Gmina
Swiekatowo,
Gminny
Osrodek
Pomocy
Spolecznej w

Swiekatowie

Powigzany problem/

potencjat

Wysokie bezrobocie,
szczegblnie wirdd osob z
niskim wyksztalceniem i
0s6b mtodych

Duzy odsetek oséb
korzystajacych z pomocy

spolecznej

Mata liczba instytucji
otoczenia i wspierania

biznesu

Okres
realizacji

01.01.

2016 —
31.12.

2018

Zasieg

terytorial

iy

Gmina
Swiekato

WO

Koszt (z1)

400 000,00 z1

Zr6dia
finansowania

srodki wlasne
60 000,00 z1),
RPO (EFRR,
EFS) -

340 000,00zt

9i

Wskazniki projektu

-Liczba oséb zagrozonych
ubéstwem lub
wykluczeniem
spotecznym, ktére
uzyskaty kwalifikacje po
opuszczeniu programu —
25

-Liczba 0séb zagrozonych
ubo6stwem lub
wykluczeniem
spotecznym
poszukujacych pracy po
opuszczeniu programu —

25

-Liczba 0s6b zagrozonych
ubéstwem lub
wykluczeniem
spotecznym pracujacych
PO opuszczeniu programu
(facznie z pracujacymi na
wlasny rachunek) - 1

- Liczba os6b
zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem
spolecznym pracujacych
po opuszczeniu programu
6 m-cy (tacznie z
pracujacymi na wlasny
rachunek) - 1
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Okres

realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

- Liczba os6b
zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem
spotecznym objetych
wsparciem w programie -

50

- Liczba 0s6b z
niepelnosprawnosciami
objetych wsparciem w
programie - 31

Wsparcie nauczycieli szkél

D . Niedostateczna oferta $rodki
podstawowych i gimnazjum na zajec dodatkowych na v wihasnel3 Liczba nauczycieli, ktérzy
i iny Bukowi 1 kwartal i i ;
terem.e grnmy urowiee w c.(? . Gmina wszystkich poziomach arta Gmina 500,00 zt; . nabyli kwalifikacje lub
36. podniesienia ich kompetendji Bukowiec ksztalcenia w zakresie 2016-1I Bukowiec 90 000,00 zt srodki RPO 101} kompetencie po
zawodowych z uwzglednieniem rozwijania kompetencii kwartat (EFS): 76 opuszczeniu programu -
wykorzystania nowoczesnych 2018 55
o . kluczowych 500,00zt
technik i technologii
Wsparcie nauczycieli oraz . isb el ko
" ik pedasosicenych Niedostateczna oferta Liczba nauczycieli, ktérzy
p acow bedagog Znyet zaje¢ dodatkowych na I kwartat RPO (EFS) nabyli kwalifikacje lub
ukierunkowane na podniesienie . . ; . k .
kompetendji i kwalifikacji w Gmina wszysthich poziomach | 20161 gmina 1) g, | 102000,002L - ) kompetencie po
37. Ik f h ] dst h] ; Bukowiec ksztatcenia w zakresie kwartat Bukowiec ’ $rodki wlasne opuszczeniu programu -
otach podstawo
SEROIACt podstawowyen rozwijania kompetencji | 2018 18 000,001 40
gimnazjum z terenu gminy Huczowvch
Bukowiec vy
Gmina Niedostateczna oferta Wizesieti srodki wlasne: Liczba uczniow, ktorzy
i Edukacja innowacyjna i Dragacs/SP saje¢ dodatkowych na 2016-. gmina 34.000,00 21 5100 z1, srodki 10i | mabyli kompetencie
- | eksperymentalna Dragacz wszystkich poziomach czerwiec | Dragacz RPO (EFS) 28 kluczowe po opuszczeniu
2017 900 zt

ksztalcenia w zakresie

programu — 20
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

rozwijania kompetencji

kluczowych

Slabe zaopatrzenie
placowek edukacyjnych na
wszystkich poziomach
ksztalcenia w sprzet
niezbedny do
podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w
zakresie TIK

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Wskazniki projektu

Liczba szkol, w ktérych
pracownie przedmiotowe
wykorzystuja doposazenie

do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych - 1

Liczba uczniéw objetych
wsparciem w zakresie
rozwijania kompetencji
kluczowych w programie -

20

Liczba szkol, ktérych
pracownie przedmiotowe
zostaly doposazone w

programie - 1

Zbyt mata dostepnos¢ do

GrTlina . usl/ug Wspar.cia rodziny i 01. srodki whasne: Liczba rodzin objetych
Lniano/Gmin 0s0b zagrozonych wsparciem - 8
o ) : 09.2016 — , 4777,80 z1; P
Nasza rodzina najwigksza ny Osrodek wykluczeniem Gmina , . .
L. 30 . 47 778,00 zt srodki RPO 9iv | Liczba os6b objetych
39. | wartoscia Pomocy spotecznym, ustug . Lniano
Spolecznej w opiekunczych dla os6b wrzesia (BES): 43 wsparciem — 28 os6b
veernd v 2016 000,2071
Lnianie starszych i
niepetnosprawnych
Niedostateczna oferta Szkota Srodki wlasne: Liczba uczestnikéw zajeé
Szkota zaje¢ dodatkowych na Pazdziern | Podstawo 2 100,00 zt pozalekcyjnych - 20
Uczen, jako podrézaik i aktywny | Podstawowa wszystkich poziomach ik 2015- wa im. .| uczniéw statveh. 100
I . . . ) 40 000,00 2t | & . 10i yets
40. | uczestnik zycia kulturalnego im. Jana Pawla | ksztalcenia w zakresie czerwiec | Jana Srodki RPO zmieniajacych si¢
II w Lnianie rozwijania kompetencji 2016 Pawta 11 (EFS) 37 ] o
kluczowych w Lnianie 900,00 7t Liczba uczestnikéw

ktorzy podwyzsza swoje
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres Q_g Zr6dta
terytorial [ Koszt (z1)

iy

Nazwa projektu Beneficjent Wskazniki projektu

finansowania

potencjat realizacji

kwalifikacje jezykowe - 10

Liczba os6b u ktorych
wzrosnie §wiadomosé o
potrzebie i koniecznosci
ksztalcenia jezykdw
obcych - 50

Liczba wykwalifikowanej
kadry zajmujacej si¢
realizacja projektu - 7

Wskazniki Rezultatu:

- Liczba os6b
zagrozonych ub6stwem

lub wykluczeniem
spolecznym, ktore
Wysokie bezrobocie uzyskaty kwalifikacje po
szczegolnie wirod osob z Wklad wi opuszezenta programu:
niskim wyksztalceniem i | I kwartal ac %
- } | ; 2016. IV 135 000,00zt . ,
ntegracja spoleczna — GOPS Osic 0s6b mtodych - 900.000.00 9 |~ Liczba 0sob
41 przyszloscia w Gminie Osie kwartat ? RPO EFS zagrozonych ub6stwem
Duzy odsetek oséb 2018 765 000,001 lub wykluczeniem
korzystajacych z pomocy ’ spotecznym
spotecznej poszukujacych pracy po

opuszczeniu programu-

30

- Liczba os6b
zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem
spolecznym pracujacych

165



Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Zasi o
Powigzany problem/ Okres Q_g Zr6dta
terytorial [ Koszt (z1)

iy

Nazwa projektu Beneficjent Wskazniki projektu

finansowania

potencjat realizacji

PO opuszczeniu programu
(facznie z pracujacymi na
wlasny rachunek)- 3

- Liczba os6b
zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem
spotecznym pracujacych 6
miesiecy po opuszczeniu
programu (lacznie z
pracujacymi na wlasny
rachunek)- 1

- Liczba 0s6b, ktore
ukoriczg trening
kompetencji spotecznych
stuzacy przezwycigzaniu
nieporadnosci zyciowej:

60

- Liczba oséb, ktore
ukoncza kursy, szkolenia,
warsztaty w zakresie
podniesienia umiejetnosci
spoleczno- zawodowych:

60

- Liczba 0s6b, ktore
nabedg nowe

umiejetnosci: 60

- Liczba os6b

uczestniczacych w

zajeciach Klubu Integracji
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres Q_g Zr6dta
terytorial [ Koszt (z1)

iy

Nazwa projektu Beneficjent .
finansowania

potencjat realizacji

Wskazniki projektu

Spotecznej: 30

- Liczba 0séb z otoczenia,
ktore zostang objete
wsparciem: 30

- Liczba oséb
uczestniczacych w
warsztatach w ramach
Programu Aktywnosci
Lokalnej: 30

Wskazniki Produktu:

- Liczba osob
zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem
spolecznym objetych
wsparciem w programie-

60

- Liczba os6b z
niepelnosprawnosciami
objetych wsparciem w
programie- 30

Y.aczna liczba os6b
objetych wsparciem
wynosi: 60 (w tym: 30 to
osoby bezrobotne badz
nieaktywne zawodowo,
kolejne 30 to osoby
niepetnosprawne).
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

Niedostateczna oferta

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

Srodki wlasne:

Wskazniki projektu

zajeé dodatkowych na o Szkota 18 900.00 21 Liczba uczniéw objetych
Szkota wszystkich poziomach Wrzesienn | Podstawo ’ wsparciem w zakresie
4. Nowe perspektywy P‘odstawc‘)wa w Ksptalcenia w zakresie 2015-maj \X{a w ‘ 126 000,00 zt $rodki RPO 101 rozwijania kompetendji
Siemkowie rozwijania kompetencii 2018 Siemkowi (EFS) 107 kluczowych w programie
kluczowych ¢ 100,00 21 —min 50 oséb
Liczba dzieci objetych w
ramach programu
dodatkowymi zajeciami
zwigkszajacymi ich szanse
edukacyjne w edukacji
przedszkolnej - 68
Niedostateczna oferta Srodki wlasne: Liczba przedszkoli - 1
zaje¢ dodatkowych na Sierpien . 18.000.002t
; ; : Gmina ’ Drzieci, ktére nabyt
Razem mosemy lepiej i wigce] ,Gmma wszystkich poziomach 2016- Swickato | 120,000,002 | < . 0| ¢ » KHOT o yiy
43. Swiekatowo ksztalcenia w zakresie wrzesieA ’ Srodki RPO ompetencje uezowe
rozwijania kompetencji 2018 e (EFS) uczestnlczatc.e w zajeciach
kluczowych 102.000,00 71 kompensacyjno-
rozwijajacych 68
Liczba godzin
przeprowadzonych zajeé
240
Liczba wyjazdow-
wycieczki -4
Poria Sviocki N-ie,dostateczna oferta 1 kwartal Srodki wlasne: Liczba uczniéw , ktdrym
, y zaje¢ dodatkowych na 2016-1V 93.343,5071 . | warosnie mobilnosé — 108
44 Pewnym krokiem w przysztosé wszvstkich poziomach 622.290,00z1 10i
y p kwartat ) ) (48K/60M)
ksztalcenia w zakresie 2018 Srodki RPO
rozwijania kompetenciji (EFS) Liczba uczniéw, ktérym
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Beneficjent

Powigzany problem/

potencjat

kluczowych

Okres
realizacji

Zasieg

terytorial
iy

Koszt (z1)

Zr6dia
finansowania

528.946,50 zt

Wskazniki projektu

wzrosna kompetencje
spoteczno-zawodowe —

108 (48K/60M)

Liczba nauczycieli ktérym
wzrosna kwalifikacje i
kompetencje do
prowadzenia coachingu —
5

Liczba pomieszczen do

przeprowadzenia sesji
coachingowych — 1

Liczba wydanych
poradnikéw -1000 szt.

Liczba godz. Zaje¢ dla
uczniow — 840 godz.(

sesje grupowe)

Liczba indywidualnych
sesji coachingowych- 150
godzin

45

Kompetencje kluczowe szansa

na lepszy start

Gmina
Dragacz/
SAPO

Niedostateczna oferta
zaje¢ dodatkowych na
wszystkich poziomach
ksztatcenia w zakresie
rozwijania kompetencji

kluczowych

Stabe zaopatrzenie
placowek edukacyjnych na

01.10,
2016-
30.06,
2018

gmina
Dragacz

629.710,00 zt

srodki wlasne:
94.456,50 zt,
$rodki RPO
(EFS)
535.253,50zt

101
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Zasi o
Powigzany problem/ Okres €2 Ztodra

finansowania

Nazwa projektu Beneficjent

terytorial [ Koszt (z1) Wskazniki projektu

iy

potencjat realizacji

wszystkich poziomach
ksztalcenia w sprzet
niezbedny do
podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w
zakresie TIK

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie fiszek projektowych

Plan finansowy realizacji projektow w ramach EFS z listy podstawowej stanowi Zatacznik nr 21 do Strategii.
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6.3.Lista rezerwowa projektow finansowanych w ramach EFRR

Oktes
Zasi :
Nazwa projektu Beneficjent | Powiazany problem/ potencjal | realizacj a51.§g Koszt Zr6dta finansowania PI
; terytorialny
Niewystarczajaca liczba miejsc
edukacji przedszkolnej
Stab ie placéwek v
Adaptacja i dostosowanie Gmi da ke za.opaz:zeme b ict(])jweb q kwartal2 G $rodki wiasne: 180
mina edukacyjn sprzet niezbedn mina
przedszkoli na terenie Gminy e - " Zy’ yer w ,pk < X Ql Yool o15-1m - 1200 000,00 zk | 000,00z1; 10a
Bukowiec ukowiee o po noszlf maja T;IZCI R I B srodki RPO (EFRR):
w tym w zakresie 2018 1 020 000,00zt
Potencjal: Dodatni przyrost
naturalny
Niewystarczajaca liczba miejsc
edukacji przedszkolnej
Stab ie placowek 1
Budowa 4-oddziatowego Gmi da ke za.opa;:zeme p ico.web J kwartat srodki wlasne: 463
mi i
przedszkola wraz z infrastruktura . na Z . accly]nyc :VSperQ 'nkeztel Ilyi 2015-11 | Gmina Jezewo | 1500 000,00 zt | 414,03z 10a
z noszen $ci ksztatcen . .
i architektura zewnetrzng Jezewo © podno K a.] aT;)Kc aleenta, kwartal srodki RPO (EFRR):
Wy zakresic 2018 1036 585,371
Potencjat: Dodatni przyrost
naturalny
Rewitalizacia Niedostatecznie rozwinieta
ekw la. 7acy ferend | infrastruktura techniczna — N (© srodki wlasne 20%
ejowego przy ul. e (teren
pokolejow ‘go przyu Gmina kanalizacja sanitarna, sie¢ 2017 ove | (240 000,00z1),
Dworcowej w Nowem poprzez . . ) rewitalizowany, | 1200 000,00 zt . . o 9b
. . .. Nowe gazownicza, system gospodarki styczen . srodki RPO 80%
nadanie nowej funkcji pokolejowy)

komunikacyjno-gospodarczej

odpadami i stan techniczny drog

Duzy odsetek 0sob korzystajacych

(EFRR, EFS) - 960
000,00 zt
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Beneficjent

Powiazany problem/ potencjat

Okres
realizacj
i

Zasigg
terytorialny

Zr6dta finansowania

z pomocy spolecznej

Kompleksowa wymiana
oswietlenia ulicznego i

Srodki wlasne: 112

oswietlenia obicktéw Gmina Osie |V ysoka energochlonnose 2016- Gmina Osie 750 000,00 zt | 500,00 zk; 4e
uzytecznosci publicznej na oswictlenia ulicznego 2018 srodki RPO (EFRR):
energooszczedne 637 500,00 zt

Swietlice

wiejskie w m.:

Goluszyce,

Mirowice,

Cieleszyn,
Kompleksowa Gmina Niska efektywnosc¢ energetyczna 2016. Patlin, srodki whasne: 300
termomodernizacja energetyczna Prusscs budynkdéw uzytecznosci publicznej 2018 Laszewo, 2000 000,00 zt | 000,00 zk, 4c
budynkéw swietlic wiejskich i mieszkaniowych Topolno, srodki RPO (EFRR):

Zawada, 1 700 000,00 zt

Luszkéwko 1

Bagniewo oraz

remiza OSP

Pruszcz
i::szz:izaqa obiektow Gmina Niska efektywnos¢ energetyczna 2015- . srodki wiasne
wiytecznosci publiczne w gminic Swiecic budynkéw uzytecznosci publiczne;j 2018 Gmina Swiecie 4000 000,00 zt 8’00 090,00 zt; 4c
Swiccie i mieszkaniowych srodki RPO (EFRR)

-3 200 000,00 zt

Modernizacja o$wietlenia . . srodki wlasne:
ulicznego na terenie Gminy Sﬂrz;lz Xﬁtﬁi;;ii:;:i;gnosc 2812_ Gmina Lniano | 500 000,00 z1 75 000,00z1; 4e
Lniano z zastosowaniem OZE $rodki RPO

(EFRR):425 000,00 21
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Beneficjent

Powiazany problem/ potencjat

Okres
realizacj
i

Zasigg
terytorialny

Zr6dta finansowania

Budowa siec'i kanalizacyjnej na . Niedostatecznie rozwinigta stycze - Matawy, Ttyl, srodki wlasne 1 500
potrzeby wsi Matawy, Tryl, Gmina . . v . 10 000 000,00
8. Dolne Moroi Mat N infrastruktura techniczna — lewartal Dolne Motgi, ) 000,00z), 6b
n rgi oraz r . .
Ko ¢ kO gro .a ) Na Y owe kanalizacja sanitarna 287138 2 Maty Komorsk z srodki RPO (EFRR) -
omorsk w gminie INowe 8 500 OOO, 00 2t
Budowa plyty odciekowej na Gmi Niedostatecznie rozwinieta ;tglc;en srodki wiasne (200
mi -
9. potrzeby Oczyszczalni Sciekéw w N n infrastruktura techniczna — ) Tryl 1.000 000,00 zt | 000,00z1), 6b
styczed . .
miejscowosci Tryl, gmina Nowe owe kanalizacja sanitarna 2371 g srodki RPO (EFRR,
EFS) - 800 000,00 =t
Kompleksowa
lt)er;not;l}oderr;iz"«;cja zn:rgetyczT Grmi Niska efektywno$¢ energetyczna 2016 Serock, Srodki wiasne:
n min -
A I budynkow uiytecznosci publicznej | | Zbrachlini 1050 000,00 24 | 157 500,001, 4c
mnazjaln rzedszkoli ruszcz .
&l o ) YC. hl? Serock v Hsze i mieszkaniowych Pruszcz srodki RPO (EFRR):
mle]SCO\.VO.SCI’dC : OErock, 892 500’00 7t
Zbrachlin i Pruszcz
Komplek Spétk . .
. omple Zowa_ . KPO 2 ! Niska efektywno$¢ energetyczna 2015 $rodld whasne:
ermomodetnizacja energetyczn munaln -
11. OMOCCHNIZACIA ENCIGECZNa | SOMUNANA | 1 dynkéw usytecznosci publicznej Pruszcz 300 000,002 | 92 682,93zl 4c
budynkéw Spoétki Komunalnej BLYSK w o . 2016 , .
BLYSK w Pruszczu Pruszczu i mieszkaniowych srodk RPO (RERR):
207 317,07zt
Kompleksowa Gmina Niska efektywno$¢ energetyczna 2015. ) srodki 600 000,00 z1),
12. teimlomcfemiza%cj.a cgbi(Iekt.éw Swiecic buqynkkc’)w.uiyte}clznoéci publiczne;j 2017 Gmina Swiecie | 3 000 000,00 z1 $todki RPO (EFRR) - 4c
szkolnych w gminie Swiecie i mieszkaniowyc 2 400 000,00 zt
Komplek ) .
ompicksowa . i Niska efektywno$¢ energetyczna L srodki wlasne 1000
termomodernizacja budynkéw Gmina . L. . .| 2015- Swiecie (teren 1
13. . . . Lo budynkéw uzytecznosci publicznej . 5 000 000,00 zt | 000,00 zt), 4¢
wielorodzinnych na terenie Swiecie . . 2018 rewitalizowany) . .
ali Miasta Swiccie i mieszkaniowych srodki RPO (EFRR)
rewltalizowanym . ~ 4000 000’00 21

173



Nazwa projektu

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Beneficjent

Powiazany problem/ potencjat

Niewystarczajaca liczba miejsc
edukacji przedszkolnej

Slabe zaopatrzenie placéwek

Okres
realizacj
i

Zasigg
terytorialny

Zr6dta finansowania

srodki wlasne:

14 Budf)v.va przefis‘zkola ze zlobkiem | Gmina edukacyjnych w .sprz?t‘niezbcdny. 2016- Prusscs 3 000 000,00 71 875 000,00 21, 104
w miejscowosci Pruszcz Pruszcz do podnoszema. jakosci ksztalcenia, | 2018 érodki RPO (EFRR):
w tym w zakresie TTK 2125 000,00 71
Potencjal: Dodatni przyrost
naturalny
Budowa drég rowerowych
wzdtuz drogi wojewddzkiej nr Stabo rozwiniety system transportu | IV
240 Swiecie—Chojnice oraz . publicznego, system parkingowy, kwartat ) srodki wlasne:
L . Gmina L. L. c Gmina
15. | wzdluz drég powiatowych na Bukowiec sie¢ miedzygminnej komunikacji 2016-111 Bukowiec 2300 000,00 zt | 345 000,00 zt 4e
odcinku Bramka-Bukowiec- publicznej oraz siec $ciezek pieszo- | kwartal srodki RPO (EFRR):
Branica (przy jeziorze Branickim rowerowych 2018 1 955 000,00zt
i plazy)-Krupocin.
Modernizacja energetyczna . - $rodki wlasne:
budynkéw uzytecznosci Gmina Niska efektywnos¢ energetyczna |y oo
16. publicsne] na terenie Griny Jesewo budynkéw uzytecznosci publicznej | o Gmina Jezewo | 2750 000,00 zt | 849 593,49 zt, 4¢
. i mieszkaniowych srodki RPO (EFRR):
Jetewo 1900 406,51 71
111
Termomodernizacja szkoly Gmina Niska efektywno$¢ energetyczna Egllaétfd Szkota srodki wlasne:
17. | podstawowej w Trylu, gmina budynkéw uzytecznosci publicznej Podstawowa w | 700 000,00 zt 140 000,00 zt 4c
Nowe o . v . .
Nowe i mieszkaniowych lewartal Trylu srodki RPO 80%
016 (EFRR): 560 000,001
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Beneficjent

Powiazany problem/ potencjat

Okres

realizacj

i

Zasigg
terytorialny

Zr6dta finansowania

komunalanych wielorodzinnych Gmina Niska efektywno$¢ energetyczna Ztgfg_erll srodki wiasne:
18. | bedacych w zarzadzie budynkdéw uzytecznosci publicznej Nowe 1 000 000,00 zt 200 000,00 zt, 4c
L L Nowe . . kwartal . .
przedsigbiorstwa ustug miejskich i mieszkaniowych 2018 srodki RPO (EFRR):
w Nowem 800 000,00 zt
Termomodernizacje budynkéw III
wspolnot mieszkaniowych Wspdlnoty Niska efektywno$¢ energetyczna kwartat srodki wiasne:

19. | wielorodzinnych bedacych w mieszkaniow | budynkéw uzyteczno$ci publicznej | 2016- 1 Nowe 1200 000,00 zt 240 000,00 zt, 4c
zarzadzie przedsigbiorstwa ustug | e i mieszkaniowych kwartat $rodki RPO (EFRR):
miejskich w Nowem 2018 960 000,00 zt
Termomodernizacja Gminnego Niska efektywnos¢ energetyczna 2016. srodki wlasne: 125

20. | Osrodka Kultury w Osiu wraz z | Gmina Osie | budynkéw uzytecznosci publicznej | o o GOK Osie 500 000,00 zt 000,00z1; 4
remiza OSP Osie i mieszkaniowych RPO(EFRR): 375

000,00zt
Termomodernizacja budynku Niska efektywno$¢ energetyczna 2016. Szkola srodki wlasne: 62
21. | Szkoly Podstawowej w Gmina Osie | budynkéw uzytecznosci publicznej 2018 Podstawowa w | 250 000,00 zt 500,00zt 4c
Brzezinach 1 mieszkaniowych Brzezinach RPO(EFRR): 187
500,00zt
Termomodernizacja budynku . . Niska ef:ekty\.xznosc en’er.getyc.zna .| 2016- Przedszkole w srodki W.lasne. 62
22. przedszkola publicznego w Osiu Gmina Osie | budynkéw uzytecznosci publicznej 2018 Osiu 250 000,00 zt 500,00zt; 4c
i mieszkaniowych RPO(EFRR): 187
500,00zt
Termomodernizacja budynku Niska efektywno$¢ energetyczna 2016. Szkola srodki wlasne: 37

23. | Szkoly Podstawowej w Gmina Osie | budynkéw uzytecznosci publicznej 2018 Podstawowa w | 150 000,00 zt 500,00zt 4c

Wierzchach i mieszkaniowych Wierzchach RPO(EFRR): 112
500,001

24. Termomodernizacia budynku Gmina Osie Niska ef}ekty\.xrnos'c' en’er.getyc.zna o016 P,ru.ski.e 300 000,00 zt srodki wlasne: 75 4¢

budynkéw uzytecznosci publiczne;j (Swietlica 000,00z1;
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Beneficjent
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Okres
realizacj
i

Zasigg
terytorialny

Zr6dta finansowania

swietlicy wiejskiej w Pruskich i mieszkaniowych 2018 wiejska) RPO(EFRR): 225
000,00zt
Termomodernizacja obicktu Niska efektywno$¢ energetyczna Szkota srodki wiasne:
Zespotu Szkot w Osiu Etap I - . . i ) . . . 2016-
25. . . Gmina Osie | budynkéw uzytecznosci publicznej Podstawowa w | 950 000,00 zt 100 000,00zt 4c
obiekt przy ul. Szkolnej; Etap 1I - o . 2018 . . .
. i mieszkaniowych Osiu srodki RPO(EFRR):
obiekt przy ul. Ks. Semraua 300 000,002k
Kompleksowa
termomodernizacja energetyczna Gmi Niska efektywnos¢ energetyczna 2016 srodki whasne:
mi -
26. | budynkéw komunalnych, P n budynkéw uzytecznosci publiczne;j 2018 Pruszcz, Serock | 1000 000,00 zt | 142 500,00 zt, 4c
t .
mieszkalnych oraz osrodkéw Hezee i mieszkaniowych stodki RPO (EFRR):
zdrowia w Pruszczu i Serocku 807 500,00 zt
Gmina
K ek Pruszcz,
m
ompie sowa. . Gminny . - Dom Kultury w srodki wi .
termomodernizacja energetyczna Otrodek Niska efektywnosc¢ energetyczna 2015 P D STOCK] Wi4stc:
srode - ruszcz om
27. | budynkéw Domu Kultury w e budynkow uzytecznosci publicznej | 2 © ult o 1500 000,00zt | 463 414,63 21, 4c
Pruszczu i Domu Kultury w S rtryi i mieszkaniowych Lu fnz v srodki RPO (EFRR):
Lowinku pori L v 1036 585,37 21
Rekreaciji w
Pruszczu
Remont wraz z adaptacjq i ) ] 111
poddasza zamku krzyzackiego na I((lexlltrum Niewystarczajace wsparcie kwartal Eetlltmm srodki wiasne
- . . . "
28. | potrzeby edukacyjno- o obiektow kultury { zabytkdw 2016- B 2000 000,00 21 | 400 000,00z, 6c
me me .
wystawiennicze Centrum f\] : v styczen 1’\1 : v srodki RPO EFRR,
Kultury” Zamek” w Nowem owem 2018 owem EFS) - 1 600 000,00 2}
Rewitalizacja spole’czno— Gmina Niedostatecznie rozwinicta 2017 Planty nowskie, ¢rodki whasne
29. przesgzegna terendw pl.ant | Nowe infrastruktura techniczna — 2018 skarpé 1500 000,00 2t 225 000,00z1), o
nowskich i skarpy nadwislanskiej nadwislanska

kanalizacja sanitarna, sie¢

érodki RPO (EFRR,
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powiazany problem/ potencjat

gazownicza, system gospodarki
odpadami i stan techniczny drog

Duzy odsetek 0sob korzystajacych

z pomocy spolecznej

Okres
realizacj
i

Zasigg
terytorialny

Zr6dta finansowania

EFS) - 1 275 000,00 z1

Niewystarczajaca liczba miejsc
edukacji przedszkolnej

Slabe zaopatrzenie placowek

srodki wlasne:

30, l}:o‘jbu;iowa i grzlib;)dovft . f@ina Zduka(ciyjnych w ép;z?t.nliezlb:)idny‘ 2812— IIjrz.ed'szkole w 600 000,00 1 90 000,00 21 10a
udynku przedszkola w Lnianie niano o po nosz;:ma. ]aT;)Izn sztalcenia, nianie rodki RPO (EFRR):
W tym W zakresie 510 000,00z1
Potencjal: Dodatni przyrost
naturalny
Poprawa efektywnosci v
 obicktd T
er.le:getycz/né.:] © b116 to“f N Sypital Niska efektywno$¢ energetyczna kwartal srodki wlasne
zytecznosci i tzez zpi
L < nozc P4 _czr:] dpoi, ¢ S 0‘? P budynkéw uzytecznosci publicznej | 2016- IV 3500 000,00 z1 | 800 000,00 1, 4c
r tniz .Zo.o. .
ehmomo de ) ac‘QNu YRROW SR 200 ieszkaniowych kwartal $rodki RPO (EFRR) -
oc .rony zdrowia w wam' 2019 1200 000,00 =t
Szpitalu Sp. Z o. o. w Swieciu
srodki wlasne:
v 434 216,83 zt
Kanalizac i« T et Gmi Niedostatecznie rozwinigta kwartat (w tym pozyczka
nalizacja sanitarn e min :
32, D"‘ ATIeAc)A saqtacia =5 e8P W - : infrastruktura techniczna — 2015- 11 | Dragacz 3560 578,00 21 | WFOSIGW w 6b
ragacz t .
agaczu agacz kanalizacja sanitarna kwartal Toruniu 400 000,00
2016 z})

srodki RPO (EFRR):
2460 562,03 21
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Nazwa projektu

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Beneficjent

Powiazany problem/ potencjat

Okres
realizacj
i

Zasigg
terytorialny

Zr6dta finansowania

Tk 1 . .
T dernizacia budvik Szkota Niska efektywnos¢ energetyczna 5 Ol“;a;t;} Szkota srodki wlasne:
rmomoderniz n -
32. ek 10 © det ac]é uB}lf du. . Podstawowa | budynkéw uzytecznosei publicznej lewartal Podstawowa w | 800 000,00 zt 120 000,00 zt; 4c
z zimi arta .
SzRO%y podstawowe] w Bia Y lw Bladzimiu | i mieszkaniowych 2871 g Bladzimiu srodki RPO (EFRR):
680 000,00zt
L Spoéldzielnia
T d budynk Tk 1 . :
e‘rmomo ermz'ac]a " .yn i Mieszkaniow | Niska efektywno$¢ energetyczna warta srodki wiasne:
mieszkalnego wielorodzinnego nr B} . . . . 2016-1V
34, , . a w Nowem budynkéw uzytecznosci publiczne;j Nowe 300 000,00 =zt 75 000,00 zt, 4c
9 na o$. Nadwislanskie IT w Lo . kwartal , .
N ul Tczewska | i mieszkaniowych 2016 $rodki RPO (EFRR):
owem 38 225 000,00 zt
i kté srodki wlasne: 800
\X{ernana‘pun tow . . Gmina Wysoka energochtonnosé 2015- o 000.00 zk:
35. | oswietleniowych na terenie gminy Swieci cwictlenia uli 2018 Gmina Swiecie | 4 000 000,00 zt UV 245 4e
Swiecie wiecie o$wietlenia ulicznego érodki RPO (EFRR);
3200 000,00 zt
Stabo rozwiniety system transportu )
bli ki styczen srodki wlasne
Grmina publicznego, system parkingowy, 2018.
36. | Budowa $ciezki rowerowe;j ; sie¢ miedzygminnej komunikacji . .| Gmina Drzycim | 4 950 000,00 zt | 742 500,00 zt 4e
Drzycim . . . . wrzesien . .
publicznej oraz sie¢ Sciezek pieszo- 2020 Srodki RPO (EFRR)
rowerowych 4207 500,00z1,
Bud ieci kanalizacvinet ul Niedostatecznie rozwinigta 2017 Osic (ul wyb $rodki wlasne
sieci kanalizacyjne - sie .
37. ubowad Stc a "‘d acy] C])u Gmina Osie infrastruktura techniczna — 2018 J S: wy i 500 000,00 zt 125 000,00 zt 6b
Wyb- pod Starogard wm. Lsie kanalizacja sanitarna pod Starogard) Srodki RPO (375
000,00 zt)
Nied i ini srodki wlasne:
Budowa sieci kanalizacyjne;j . . . ledostateeznie roz.\mm@ta 2016- Gmina Osie
38. iedle Starni Osi Gmina Osie | infrastruktura techniczna — 2018 dle Starn 600 000,00 zt 150 000,00 zt, 6b
osiedle Starnie w m. Osie kanalizacja sanitatna (osiedle Starnie) $todki RPO (EFRR):
450 000,00 zt
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Beneficjent

Powiazany problem/ potencjat

Niedostatecznie rozwinieta

Okres

realizacj

i

Zasigg

terytorialny

Zr6dta finansowania

Srodki wlasne

M L L 2016.
39, Odermz?c?a,g_m;rfne’ o Gmina Osie | infrastruktura techniczna — 2812 Osie 300 000,00 2t | 75 000,00 z, 6b
oczyszczalni Sciekdéw w Osiu kanalizacja sanitarna Srodki RPO (EFRR)

225 000,00 zt
. . Niedostatecznie rozwinieta srodki wlasne:
Rozbud kanali jnej 2016-
40. oleu) owa siect KAnaZAYIN W | Gmina Osie | infrastruktura techniczna — ot Tlesi 1000 000,00 21 | 250 000,00 2, 6b
m. .
- kanalizacja sanitarna srodki RPO (EFRR)
750 000,00 zt
Niedostatecznie rozwinieta srodki wlasne
Przebud 16 kolek 2016-
4. | r,zi ndowa g OWS?gO OIEXIOT | G mina Osie | infrastruktura techniczna — Yot Osic 1000 000,00 1 | 250 000,00 21), 6b
scickowego wm. Lisie kanalizacja sanitarna Srodki RPO (EFRR)
750 000,00 zt
Niewystarczajaca liczba miejsc
edukacji przedszkolnej
Oddziat Stab tzenic plactwek Oddziat
abe zaopatrzenie placowe ¢ :
. . . . Przedszkolny . pa plac W Przedszkolny srodki wlasne:
Powigkszenie powierzchni dla edukacyjnych w sprzet niezbedny 2016- .
42 ddziatu przedszkol przy Szkole do podnoszenia jakosci ksztalceni 2016 pray Szkole 30000,00 zt > 7000A; 10a
oddziain preedszRomego Podstawowej | PooC k "‘i’aT;’I {C alcenia, Podstawowej w srodki RPO (EFRR):
m
w Bladzimiu | W rakresie Bladzimiu 26 250,001
Potencjat: Dodatni przyrost
naturalny
Wysoka energochtonnosé v
Modernizacja o$wietlenia oswietlenia ulicznego kwartat srodki wiasne
ulicznego na terenie Gminy Gmina 2015 - Gmina
43, o . 1500 000,00 z1 | 225 000,00 zt 4
Bukowiec na urzadzenia Bukowiec Wysoki poziom emisji 111 Bukowiec Uz . . ¢
_ - < ovlowvch i Srodki RPO (EFRR)
energooszczedne, proekologiczne zanieczyszezen pylowy kwartat 1 275 000.00 21
gazowych, niewielki stopiefi 2018 7 WUz

wykorzystania odnawialnych zrédet
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energii

Okres
realizacj
i

Zasigg
terytorialny

Zr6dta finansowania

Stabo rozwiniety system
transportu publicznego, system

srodki wlasne:

Bud Sciezek h Gmi 2016- Gmi
44. u, O,WﬁS sc,lekzet rowerowyeh w $ n,mliat parkingowy, sie¢ migdzygminnej 2018 $ rr.niat 3000 000,00 zk | 450 000 zt 4e
e Swickatowo wickatowo komunikacji publicznej oraz sie¢ wiekatowo srodki RPO (EFRR)
Sciezek pieszo-rowerowych 2550 000,00 zt
Rozwéj Gminnego Osrodka
Kultury, Sportu i Rekreacji w ) ) ) !
Goérnej Grupie poprzez G Niewystarczajace wspatcie uty $rodki wlasne
: . . . , 201 5_
45. modernizacj¢ i adaptacj¢ obiektu Dmma obiektéw kultuty i zabytkow , dyi Gmina Dragacz | 499 000,00 zt 67 350,001, 6¢c
r .
kultury znajdujacego si¢ na ragacz p akz 22165 srodki RPO (EFRR,
obszarze ochrony o EFS) - 381 650,00 zt
konserwatorskiej
Zwigkszenie atrakcyjnosci ) ) )
kulturalnej gminy Swiecie Gmi N%ewystarcza]atce wsparcie 2015 Gmina Swiecie srodki wlasne
mi 4 i 5 -
46. poprzez remont budynku w Swi n.a obiektéw kultury i zabytkéw 2018 (teren 6 000 000,00 zt | 1200 000,00 z1, 9b
ieci , .
strefie ochrony zabytkow na wiede rewitalizowany) srodki RPO (EFRR
terenie rewitalizowanym. 4800 000,00 zt
Poprawa efektywnosci Gmina
energetycznej poprzez Pruszcz, .
G
racjonalizacje zuzycia i Gminny Niska efek » Or}nlr;n;;{
47 ograniczenie strat energii w Osrodek b IZ ali,e Wnosc en’er.geql;chzna .| 2016- Kstl‘o ¢ S 700 000.00 21 srodki wlasne: 105 4
. budynku Migdzygminnego Kultury ! u .yn ow.uzytecznosa publicznej | .o ! ultury .Portu ,00 z 000,00 71, $rodki RPO c
Ostodka Opickuficzego w Sportu i i mieszkaniowych i Rekreacji w (EFRR): 595 000,00 71

Pruszczu i Osrodka Rehabilitacji

w Pruszczu

Rekreaciji w

Pruszczu

Pruszczu
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(0) V]
Zasi :
Nazwa projektu Beneficjent | Powiazany problem/ potencjal | realizacj a51.§g Zr6dta finansowania
; terytorialny
Gmina
Pruszcz,
Poprawa efek'tywnosa Gt/mnny Niska ef}ekty\.xrnosc en’erhgetyc'zna 2017 ¢rodki whasne: 46
48. energetycznej budynku Zaplecza | Osrodek }:)uc?ynkow.uzytecznosa publicznej 2018 Serock 150 000,00 zt 341,46 71, érodki RPO 4c
Sportowego w Serocku Kultury. i mieszkaniowych (EFRR): 103 658,541
Sportu i
Rekreacji
tab ini
S :L lio rozwlmqtyt system ktirzmsportu srodki whasne: 1 400
z m par
4o, | Urzadzenie sciczek rowerowyeh | Gmina publies ndego’ Systen kpa n‘?’f "] 2015 i Siecic | 7000 000.00 41| 000,00 2L RPO A
. ) ie¢ miedzygmi munikacji i i
na terenie miasta Swiecie siec miedzygminne) komunikacy 2018 rina swiecte U EERR): 5600 000,00 |
publicznej oraz sie¢ Sciezek pieszo- I
rowerowych
Stabo rozwinigty system I kwartal
Budowa $ciezki rowerowej przy Gmi transportu publicznego, system 20017- $rodki wlasne: 75
mi
50. | ul. 3 majaiul. Réwnej w P n parkingowy, sie¢ migdzygminne;j v Gmina Pruszcz | 500 000,00 z1 000,00 zt; RPO 4e
Pruszczu ruszez komunikacji publicznej oraz sie¢ | kwartal (EFRR): 425 000,00 21
Sciezek pieszo-rowerowych 2017
Stab ini
S abo rozwiniety system t.ransportu [ kwartal , .
Budowa sciezki pieszo - . publicznego, system parkingowy, . srodki wiasne 160
. . . Gmina L L o 2016- IV | Gmina
51. | rowerowej na trasie Warlubie - . sie¢ miedzygminnej komunikacji ) 800 000,00 zt 000,00zt RPO 4e
Warlubie . . R . kwartat Warlubie
Rulewo publicznej oraz siec $ciezek pieszo- 2018 (EFRR) 640 000,00zt
rowerowych
Stabo rozwiniety system transportu | I kwartal
Budowa sciezki pieszo - Gmi publicznego, system parkingowy, 2018 - Gmi $rodki wlasne 90
min min
52. | rowerowej na trasie Warlubie - Warl T), sie¢ miedzygminnej komunikacji v Warl i)' 450 000,00 z1 000,00zt RPO 4e
rlubi tlubi
Wielki Komorsk ArubIe publicznej oraz siec Sciezek pieszo- | kwartal aruble (EFRR) 360 000,00zt
rowerowych 2018
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Okres
Zasi 7
Nazwa projektu Beneficjent | Powiazany problem/ potencjal | realizacj a51.§g Zr6dta finansowania
; terytorialny
Budowa sieci kanalizacyjnej wraz
inf; k 1 jami i
z 1: rastrd tur:;‘, ‘ ?szaml ! Gmi Niedostatecznie rozwinigta 2016 $rodki wlasne 260
rzepompowniam mina -
53 | P ’ S pow ik N infrastruktura techniczna — ot Warlubie 1300 000,00 21 | 000,0021, RPO 6b
rzydomowymi na odcin rlubi
praydomowy e Al kanalizacja sanitarna (EFRR)1 040 000,001
Watlubie - wybudowanie
Warlubskie
P darki - 5tk
i c.)pliawa .gosp(; ar W?ino IS(po 2 ! Niedostatecznie rozwinigta 2018 srodki wlasne: 262
i meracji Pruszcz -
54, | SClCrOWEIWaglo 'e ac]. s O infrastruktura techniczna — Pruszcz 850 000,00 zt 601,63 z1, srodki RPO | 6b
- zakup wozu asenizacyjnego ,»Blysk” Sp. z Kanalizac i« 2018 FRR): 587 398.37 1
n nitarn :
KO) 0.0 GB. analizacja sanitarna E ) 37 z
Modernizacja o$wietlenia na , .
b Gminy Swickat Gmi Wysok hlonnosé 2017 Gmi srodki wlasne 51
obszarze Gmin ekatowo z mina soka energochtonnos - min;
55. N ? o y SWicRAtow G ith e f ¢ © ot o kat 340 000,00 zt | 000,0021 RPO 4e
orzystaniem rozwiazafi i ietleni 7 i
wykotzys ! wia! wickatowo | o$wietlenia ulicznego wickatowo (EFRR) 289 000,0071
niskoemisyjnych
Remont konserwatorski wozu Gmina Ni . i : 2016 srodki wlasne: 7
i rcz rci -
56. | strazackiego oraz strazackiej Pruszcz, ewystarczajace wsparcie OSP Serock 50 000,00 i 500,00 z1, $rodki RPO | 6¢
. obiektéw kultury i zabytkow 2016
pompy recznej w Serocku OSP Serock (EFRR): 42 500,00 zt
A(li)a}zlt:lcja ko;nplel;sju Z .- Niewystarczajace wsparcie S0t ¢rodki wlasne: 67
z m mi ikt i 5 -
57, | Zabytrowym dworkiem w na obiekt6w kultury i zabytkéw Zbrachlin 450 000,00 2L | 500,00 71, §rodki RPO | 6c
Zbrachlinie na potrzeby Pruszcz 2018
. (EFRR): 382 500,00 zt
edukacyjno-kulturalne
Adaptacja nieczynnej wiezy Niedostateczna oferta zaje¢ $rodki wlasne
S . .. L i teren re
ci$nief przy bylej stacji kolejowej ) dodatkowych na wszystkich . 150 000,00 zt
b . Gmina . i . 2017- witalizowany ’ ’
58. | Swickatowo-Wschoéd na potrzeby | poziomach ksztalcenia w zakresie . 1 000 000,00 =zt 6¢
: . - Swiekatowo . . 2018 (Swickatowo- . .
IZby tradyc}l kolei i rozwijania kompetenql kluCZOWyCh Wschéd srodki RPO (EFRR)
obserwatorium astronomicznego schod) 850 000,00 zt
dla mlodziezy ze szkél z terenu Niewystarczajace wsparcie
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Beneficjent

Powiazany problem/ potencjat

Okres

realizacj

i

Zasigg
terytorialny

Zr6dta finansowania

Gminy Swickatowo obicktéw kultury i zabytkow
Parafia pw. Niewystarczajace wsparcie wrzesien srodki wlasne:
Bernardyni bez Bernardynéw — Niepokalane objekwt};w kulnll i zaE théw 2016- . 769.500,00 =t
59. Ftap 11 go Poczecia ty ¥y lewiecied Swiecie 5130 000.00 zt ) ' 6¢
NMP w srodki RPO (EFRR):
Swieciu 6C 2018 4.360.500,00
Budowa sciezek pieszo —
rowerowych o funkcji uzytkowo
— turystycznej przy drodze .
wojewoddzkiej Nr 239 na odcinku Siflioc;zzwgmsetsyt:r}: teZsznjportu $rodki wlasne: 450
60, | [niano - Bladzim, Lniano - Gmina I:iec' mi@dzgyg’m};nnej kimurfka\:j}; 2018- | ina Loiano | 3000 000,00 71 | 000007k Srodid RPO
Jastrzebie oraz przy drogach Lniano ) . . . 2020 ’ (EFRR): 2 550 000,00
powiatowych Nt 1211CLniano — publicznej oraz siec ciezek pieszo- A
Tled, Nr 1233¢ Lniano — towerowych
Bramka, Nr 1234¢ Ostrowite —
Bladzim.
Duzy odsetek oséb korzystajacych
z pomocy spolecznej
Mieszkalnictwo wpierane. Partnerstwo Zbyt mata dostepnosé do ustug srodki wlas;ne (1.80
61. | Rewitalizacja budynku przy ul. Lokalne wsparcia rodziny i os6b 2016- Gmina Nowe 1200 000,00 zt 000,00z0), $rodki RPO 9b
. ,»INasze . . 2017 ’ (EFRR, EFS) - 1 020
Nowej 11 w Nowem , zagrozonych wykluczeniem
Powroty spotecznym, ustug opickuticzych 000,00 21
dla oséb starszych i
niepetnosprawnych
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Nazwa projektu

Zmiana ogrzewania budynkéw

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Beneficjent

Powiazany problem/ potencjat

Wysoki poziom emisji
zanieczyszczefi pytowych i
gazowych, niewielki stopiefi

Okres
realizacj
i

Zasigg
terytorialny

Zr6dta finansowania

uzytecznosci publicznej na : wykorzystania odnawialnych zrédet syezen srodki Wlasne:SQO
62. | ogrzewanie z wykotzystaniem Gmina i 2017 Gmina Drzycim | 2 000 000,00 zt 000,00 2, érodid RPO 4c
grees WyEorey Drzycim energlt wezesiefi ¥ : (EFRR):1 700 000,00
baterii fotowoltaicznych lub . 2020 A
kolektoréw stonecznych Niska efektywno$¢ energetyczna
budynkéw uzytecznosci publiczne;j
i budynkéw wielorodzinnych
EFRR (85 % - 3 345
11 600,00 zt), srodki
Kanalizacja sanitatna IV etap w Gmina Niedostatecznie rozwinigta kwartat whasne (15% - 590
63. Dragaczu Dragacs infrastruktura techniczna — 2018- 1V | Dragacz 3936 000,00 zt | 400,00 zt, w tyrr} 6b
kanalizacja sanitarna kwartat pozyczka WFOSIGW
2019 w Totruniu 500 000,00
zt)
Roz.budo.w : iSIC,CI kanalizacji . Niedostatecznie rozwinieta kwiccied srodki wlasne (420
64, | sanitarncj - sie¢ przesylowazm. | Gmina infrastruktura techniczna — 2019 i 2800 000,00 2 | 000,00 z1), RPO (2 6b
Groédek do oczyszezalni scieckow | Drzycim . . listopad
L. kanalizacja sanitarna 380 000,00zt)
w Drzycimiu 2020
Duzy odsetek oséb korzystajacych
z pomocy spolecznej v $rodki wlasne
Rewitalizacja gminnego obiektu Gmina 7b ta d s¢ do usl kwartal 120 000,00 zt
65. . . yt mata dostepnosc do ustug 2018-1I1 | Korytowo 800 000,00 zt 6¢
zabytkowego w Korytowie Bukowiec wspatrcia rodziny i 0séb lewartal $rodki RPO (EFRR)
zagrozonych wykluczeniem 2020 680 000,00 zt

spotecznym, ustug opiekuniczych
dla oséb starszych i
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(0) V]
Zasi :
Nazwa projektu Beneficjent | Powiazany problem/ potencjal | realizacj a51.§g Zr6dta finansowania
; terytorialny
niepelnosprawnych
Slabo rozwiniety system transportu
. L. publicznego, system parkingowy, srodki wlasne: 200
Bud ki Osie- 2016-
66. MLI ;’W"‘ SCICZRL TOWETOWE) B8I€ | Gmina Osie | sieé miedzygminnej komunikacii 016 Osie-Miedzno | 800 000,00 2 | 000,00 zL; srodki RPO | 4e
zn
cano publicznej oraz sie¢ Sciezek pieszo- (EFRR): 600 000,00zt
rowerowych
Stabo rozwiniety system transportu
. . publicznego, system parkingowy, $rodki wiasne: 200
Bud ki 2016-
67. Bu owa scleskl rowerowe] Gmina Osic | sie¢ micdzygminnej komunikacji | . ¢ Brzeziny-Jaszcz | 800 000,00 21 | 000,00 zI; srodki RPO | 4e
rzeziny - Jaszcz
ealny - Jaszc publicznej oraz sie¢ sciezek pieszo- (EFRR): 600 000,001
rowerowych
Stabo rozwiniety system transportu
L ) 3 publicznego, system parkingowy, srodki wlasne: 100
Bud ki Tlea- 2016-
68. \; OWE SCCZRLTOWETOWE) HEM™ 1 Gimina Osie | sieé miedzygminnej komunikacii ot Tle-Wierzchy | 400 000,00 21 | 000,00 zI; §rodki RPO | 4e
lerzchy publicznej oraz sie¢ $ciezek pieszo- (EFRR): 300 000,00zt
rowerowych
Stabo rozwinigty system
. droga . .
Budowa écieiki rowerowe transportu publicznego, system 2016. owiatowa srodki wlasne (175
69. . . ) Gmina Osie | parkingowy, sie¢ mi¢dzygminnej b . 700 000,00 z1 000,00 zt), RPO (525 | 4e
Wierzchy — Pruskie . ) . . 2019 Wierzchy-
komunikacji publicznej oraz sie¢ . 000,00 z1)
o . Pruskie
Sciezek pieszo-rowerowych
Duzy odsetek osé6b k tajacych
Mieszkalnicty . Partnerstwo uzy odsete IOSO . orzystajacye srodki wlasne (142
esz spierane - z z
SEAINICWO weplera Lokalne pomocy spoteezne) 2018- , 500,0021), $rodki RPO
70. | rewitalizacja infrastrukturalna Gmina Nowe 950 000,00 zt 9b
(edycia 2) »Nasze Zbyt mala dostepnosé do ustug 2019 (EFRR, EFS) - 807
Powroty wsparcia rodziny i 0s6b 500,00 zt
zagrozonych wykluczeniem
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Nazwa projektu
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Beneficjent

Powigzany problem/ potencjat

spotecznym, ustug opickuticzych
dla oséb starszych i
niepetnosprawnych

Okres
realizacj
i

Zasieg
terytorialny

Zrodta finansowania

6.4.Lista rezerwowa projektow finansowanych w ramach EFS

Nazwa projektu

Beneficjent

Powiazany problem/ potencjat

Okres
realizacji

Zasigg tery
tor.

Koszt (z1)

Zr6dta finansowania

Zbyt mata dostepnosé do ustug

Pruszczu

Wysokie bezrobocie, szczegdlnie
wsréd oséb z niskim

(EFS): 1 275 000,00 21

Gminny . R Srodki wlasne 28
) wsparcia rodziny i os6b
Int . I Osrodek . b wokl : 2019 300,00 zt,
ntegracja spoteczna - 7agrozonyc zeniem -
& 1 2 5P S Pomocy 5 e | 200 Gmina Osie | 566 000,00 21 i
przysztoscia w Gminie Osie Spoleczne] w :11;0 ec’zglyin, us uhgiople udczyc $rodki RPO (537
Osiu .a 0s06b starszyc 700,00 1)
niepetnosprawnych
Zbyt mata dostepnosé do ustug
P ia rodziny i os6b
Mieszkalnictwo Wspierane - Larkmlerstwo WSPaffla f0h21ﬂ§lfdl 080 . o010 $rodki wlasne: 25
2a8t07 zeni -
rewitalizacja spoleczna (edycja | e AgTonOTyCh wysicaeh € Gmina Nowe | 180 000,00 z | 000,002k, srodki RPO | 9iv
,»INasze spotecznym, ustug opiekuniczych 2019
2019) . , . (EFS): 155 000,00 zt
Powroty dla 0s6b starszych i
niepetnosprawnych
\)Z?%r?? pr.i)\x:lzlzeniil 2 Biak ol?j(;cia. o.pli;:k}a; dzieci do lat 3 ot <rodki whasne: 225
zi Z ;
oaduialow ziobrowych w Gmina Pruszcz | - Cronow WIESKIC Gmina Pruszcz | 1500 000,00 28 | 000,00 2k $rodki RPO | 8iv
nowo wybudowanym ztobku w 2021
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wyksztalceniem i os6b mtodych

Wsparcie prowadzenia

Niedostateczna oferta zaje¢
dodatkowych na wszystkich
poziomach ksztalcenia w zakresie

rozwijania kompetencji kluczowych

srodki wlasne: 450

dodatk h 4 oddziaté 2018-
ocuRomyel T OGTTONW | Gmina Prusacs o Gmina Pruszcz | 3000 000,00 2 | 000,00 21, srodki RPO | 10i
nowo wybudowanym Stabe zaopatrzenie placéwek 2021 (EFS): 2 550 000,00 71
przedszkolu w Pruszczu edukacyjnych na wszystkich ’ ’
poziomach ksztalcenia w sprzet
niezbedny do podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w zakresie TIK
Niewystarczajaca dynamika
przyrostu liczby podmiotow
gospodarczych i stan
Gminny innowacyjnosci firm srodki wiasne
I . Osrodek 30.000,00 zt,
ntegracja spoleczna - . . s 2019- . . .
toscia w Gminie Osie Pomocy Wysokie bezrobocie, szczegdlnie 2020 Gmina Osie 600 000,00 zt 91
preysz A Spotecznej w wsréd osoéb z niskim srodki RPO
Osiu wyksztalceniem ioséb mltodych (570.000,00 zt)
Duzy odsetek 0sob korzystajacych
z pomocy spolecznej
Niedostateczna oferta zaje¢
Gmina dodatkowych na wszystkich
Dragacz/ pozic?.ma.chkksztalceni?zl zakresie ) <rodki whasne: 46
. Samorzadowa | TOZWijania kompetendji kluczowye 280,78 21
Kompetencje kluczowe szansa . . 2018- . ’ ’ .
) Eeap II Administracja Slabe zaopatrzenic placowek 2019 gmina Dragacz | 308.538,50 zl 101
na lepszy start Etap Placéwek op pracor srodki RPO (EFS) 262
i edukacyjnych na wszystkich
Oséwiatowych ‘ . 307,72 z4
poziomach ksztalcenia w sprzet
SAPO

niezbedny do podnoszenia jakosci
ksztalcenia, w tym w zakresie TIK
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6.5.Lista projektow komplementarnych

Oktes realizacji

Zasieg

Koszt (z1)

Lp. Nazwa projektu Beneficjent

Wspieranie rodzicielstwa

Powiatowe Centrum

terytorialny

. . . styczen 2016- Powiat
zastepczego na terenie powiatu Pomocy Rodzinie w L, s . 1 200 000,00
P oL grudzien 2018 Swiecki
$wieckiego Swieciu
Komplek izacja sali
Kompleksowa .Iilodfermzac]a sali , . T lewartal 2017 - .
sportowo-widowiskowej w Gmina Bukowiec Bukowiec | 5000 000,00
» L . IITkwartat 2018
miejscowosci Bukowiec
Wyp(;sa?e]xj]itey gabine;éw tlel;ar.skjch Grmina Bukowicc/SP
w specjalistyczny sprzet stuzacy .
72072 G
prowadzeniu badaf minna 2016-2017 Bukowiec | 300 000,00
i . Przychodnia w
profilaktycznych kobiet w gminie
; Bukowcu
Bukowiec
Gmina Bukowiec/SP
Profilaktyka zd kobi 207 Gmi
rotiaktyka zdrowotna kobiet w minna 2016-2017 Bukowicc | 450 000,00
gminie Bukowiec Przychodnia w
Bukowcu
Gmina Bukowiec/SP
B i filak kobi 707 Gmi
adania profilaktyezne kobiet w minna 2016-2017 Bukowicc | 150 000,00
gminie Bukowiec Przychodnia w
Bukowcu
Podnoszenie kwalifikacji
pracownikéow Urzedu Gminy w . . .
i Gmina Bukowiec 2016-2018 Bukowiec 350 000,00
Bukowcu oraz jednostek
organizacyjnych gminy
Oroanizacta zarcd .
rgm.'uz.af:]a za;ec- p.ozalekq.r]nych Bukowiec,
dla dzieci i mtodziezy zagrozonych )
béstwem i wykluczeniem Gawroniec,
" wyrlueze , , 11 kwartal 2016-IV | Rézanna,
spotecznym w $wietlicach Gmina Bukowiec i 180 000,00
. . kwartat 2018 Budyn,
srodowiskowych w Bukowcu, Tuszvnki
n
Gawroficu, R6zannie, Budyniu, Pusl 5:21 ’
Tuszynkach i Polednie oleano
Budowa przydomowych
oczyszczalni Sciekéw na terenach, Gmi
mina
na ktérych ekonomicznie Gmina Bukowiec 2016-2018 . 1 800 000,00
Bukowiec

nieuzasadniony jest rozwoj sieci

kanalizacyjnej.
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terenie Gminy Bukowiec

Gmina Bukowiec

2018-2020

Gmina
Bukowiec

12 000 000,00

Modernizacja stacji uzdatniania

wody w miejscowosci Bukowiec
wraz z przebudows fragmentéw
sieci wodociagowej —wymiana rur

10.

azbestowych oraz zwickszenie
przepustowosci sieci

Gmina Bukowiec

2018-2020

Bukowiec

Gmina

4 000 000,00

1 600 000,00

11.

Zakup samochodéw ratowniczo-
gasniczych na potrzeby jednostek
OSP

Gmina Bukowiec

2016-2018

Bukowiec

Bukowiec

1200 000,00

12.

Zagospodarowanie parku wiejskiego
w Bukowcu oraz przyleglego jeziora
—II etap

Gmina Bukowiec

2018-2020

Tuszynki

1200 000,00

13.

Likwidacja i rekultywacja
skfadowiska odpadéw komunalnych
w m. Tuszynki

Gmina Bukowiec

2016-2018

350 000,00

14.

Rewitalizacja spoteczna i zawodowa
w miejscowosci Korytowo

Gmina Bukowiec

II kwartal 2016-111

kwartat 2018

Korytowo

500 000,00

15.

Budowa $wietlicy wiejskiej w
miejscowosci Korytowo w celu
aktywizacji 1 integracji spolecznosci
lokalne;j.

Gmina Bukowiec

2017-2020

Korytowo

Poprawa bezpieczenistwa

16 systemu monitoringu ulicznego i
publicznej na terenie Gminy
Bukowiec.

mieszkancéw poprzez rozbudowe

monitoringu obiektéw uzytecznosci

Gmina Bukowiec

2016-2018

2016-2017

Bukowiec

Gmina 95 000,00

Gmina
Bukowiec

200 000,00

Wyposazenie szkot w sprzet
komputerowy i pomoce

17.
dydaktyczne

Gmina Bukowiec

2017-2020

Gmina
Bukowiec

18. Budowa hali sportowej

Gmina Bukowiec

2018-2020

Gmina
Bukowiec

Budowa infrastruktury gaz

19. .
ziemnego

u

Gmina Bukowiec

Gmina Dragacz

Gmina

1T kwartat 2017-111

20.

Infrastruktura przy terenach

4000 000,00

5000 000,00

1 845 000,00
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inwestycyjnych (wodociag z ujeciem, kwartat 2018 Dragacz
kanalizacja)
Drzycim,
21. Rozbudowa sieci wodociagowe;j Gmina Drzycim 05.2015-10.2017 Wery, 600 000,00
Groédek
Rozbud ieci kanalizacji Sierost
22. ozbucowa siect kanalzach Gmina Drzycim | 042016-11.2018 | oo™ | 4100 000,00
sanitarnej Wery
Przebudowa wraz ze zmiang
sposobu uzytkowania budynku
23. | mieszkalnego znajdujacego si¢ przy Gmina Drzycim 2016-2016 Drzycim 200 000,00
ul. Dworcowej 18 na klub dla oséb
starszych
Przebud i : Gmi
24, Teeoudowa pomueszczetl Gmina Drzycim 2017-2017 200 000,00
budynku przedszkola na zlobek Drzycim
Sierostaw,
Dalsk,
B h Dabréwk:
25. udowa przydomowye Gmina Drzycim 2016-2020 ADTOWER: 1 1250 000,00
oczyszczalni scieckow Gacki,
Biechéwko-
WO
Rozbud srodka zdrowi
26, | TOrRRaONA OStOCRA ZAIOWIA W Gmina Jezewo 2015-2018 Jezewo | 600000,00
Jezewie
Gmina Jezewo,
Regionalna Dyrekcja
27. | Rewitalizacja parku w Laskowicach | Laséw Panstwowych, 201-2018 Laskowice 1 000 000,00
Regionalna Dyrekcja
Ochrony Srodowiska
Utworzenie osrodka pobytu
dzi dla oséb Gmi
28. | “Ennego cAosod Gmina Jezewo 20152018 0500 000,00
niepetnosprawnych i wymagajacych Jezewo
opieki.
Przebudowa boisk
29, | TrAEDUCOWA DOISKA SPOTOWEEBOW | 5 ina Lniano 2016-2017 Loiano | 1500 000,00
Lnianie
Szkot
30, Mistrzowie kodowania — zajecia Szkota Podstawowa 20162017 Po dsztai)VZWa 35 000,00

pozalekeyjne

w Bladzimiu

w Bladzimiu
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Szkot
,»Mata Ojczyzna — Bory Tucholskie” | Szkola Podstawowa ZRota
31. D lekev Bladzimi 2015-2016 Podstawowa 1 420,00
- t imi
zajecia pozalekeyjne w Bladzimiu w Bladzimiu
Budowa przydomowych
oczyszczalni §ciekéw 1 punktu
d i dé Gmi
32. Zagospocarowanta o0sacow Gmina Laiano 2016-2019 IR 000 000,00
posciekowych z przydomowych Lniano
oczyszczalni $cieckow na terenie
gminy Lniano
B i dré Gmi
33|  Dudowaipracbudowa drog Gmina Lniano 2016-2020 8000 000,00
gminnych na terenie gminy Lniano. Lniano
M
Przebudowa i rozbudowa $wietlic 0 tszani(z,
strowite
34. wiejskich w msc. Mszano, Gmina Lniano 2017-2020 Si kW > | 1000 000,00
emkowo
Ostrowite, Siemkowo i Jedrzejewo .W ’
Jedrzejewo
Montaz instalacji OZE na Gmi
mi
35. | budynkach mieszkalnych na terenie | Gmina Lniano 2017-2020 o 211000 000,00
i
gminy Lniano Hane
Budowa sieci przydomowych Gmi
min
36. oczyszczalni scieckdw na terenie Gmina Nowe I-IV kwartal 2017 N : 1 000 000,00
Gminy Nowe owe
, . L Miejsko Gminny
Wyréwnywanie szans dzieciom i i i
. . . . Osrodek Pomocy Gmina
37. | mlodziezy zagrozonej wykluczeniem . 2016-2018 400 000,00
soolecznvm Spolecznej w Nowe
PO Y Nowem
Rekultywacja kwatery skladowisk Osie
ery s s
3g, | ooAywaca kwatery skladowiska Gmina Osie 2016-2019 (skladowisk | 450 000,00
odpadéw komunalnych w Osiu i
o odpadéw)
Poprawa bezpieczenistwa strazakow . .
L . Ochotnicza Straz . .
39. | oraz ludnosci gminy Osie, budowa ] . 2019-2020 Gmina Osie | 1 500 000,00
. . S Pozarna w Osiu
nowej remizy strazackiej
Modernizacja stadi
4o, | T OCCTEAGE SIACIONW SPOTOWEEO Gmina Osie 2016-2019 Osic | 3500 000,00
w Osiu
Budowa nowego oswietlenia
41. | ulicznego i przestrzeni publicznej Gmina Osie 2016-2020 Gmina Osie | 700 000,00
przy wykorzystaniu lamp solarnych
Adaptacja dziatki na cele
. Osoba fizyczna ) ]
42. | rekreacyjno-wypoczynkowym oraz b.d. Gmina Osie | 2200 000,00

edukacyjno-rehabilitacyjnym

(Marcin S¢kowski)
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Budowa sieci kanalizacyjnej w m.
Serock z kolektorem tlocznym wraz

z przepompowniami w m. L.owin i . Gmina
43. . . Gmina Pruszcz 2017-2020 4 000 000,00
Lowinek celem przylaczenia do Pruszcz
istniejacej oczyszczalni $ciekow w
Pruszczu
Kompleksowe wsparcie budowy
systeméw indywidualnych Gmi
mina
44. oczyszczalni $ciekéw — budowa Gmina Pruszcz 2017-2020 P 12 000 000,00
ruszcz
przydomowych oczyszczalni usze
$ciekow
Budowa hali sportowo-
45. widowiskowej w miejscowosci Gmina Pruszcz 2015-2017 Pruszcz 6 000 000,00
Pruszcz
Bud i budowa dré Gmi
46, | ondowaiprzebudowa drog Gmina Pruszcz 2016-2020 5000 000,00
gminnych na terenie Gminy Pruszcz Pruszcz
Ubojnia Drobi
Budowa oczyszczalni $cickow w EL(?:I;ZRISO e
47. miejscowosci Serock, gmina L. PJ- 2015-2016 Serock 3259 500,00
P t éwiecki Elzbieta i Cezary
ruszcz i i
uszcz, powiat $wiec 7 awidlak
A ,1 A k A . k k N
g9, | Nadwidlariska Sciezka Dydakeyezna | o L b0 2016-2017 Gmina 200 000,00
Gminy Pruszcz Pruszcz
Piel j iagcych 1.09.2017- Gmi
g9, | Piclegnacia drzew stanowiacye Gmina Pruszcz T 165 600,00
pomniki przyrody 31.03.2018 Pruszcz
Spétk
Poprawa gospodarki wodno- Sootka K | K. po al
munaln munaln
50. | sciekowej w aglomeracji Pruszcz — | bo o somunaind 2018-2018 O 1850 000,00
: . ,»Blysk” Sp. z o.0. ,»Blysk” Sp.
zakup wozu asenizacyjnego (wuko)
Z 0.0.
Wsparcie cyfryzacji nauczania w
51. | placoéwkach oswiatowych na terenie Gmina Pruszcz 2016-2018 Pruszcz 840 250,00
gminy Pruszcz
Rozwoj placéwki wsparcia i opieki Gmi
. min
52. | dla oséb zagrozonych wykluczeniem Gmina Swiecie 10.2015-11.2018 Swi .a 5 000 000,00
. ieci
spotecznym w Gminie Swiecie wiecle
Wspieranie form malej retencji
bud i odbud . Sulné
53, |  Popreez budowe todbudowe Gmina $wiecie 2015-2018 WO 4000 000,00
istniejacych zbiornikéw na wody Swiecie
opadowe w Sulnowie i w Swieciu.
B kanalizacji sani j .
54, | Budowalanalizacjisanitarnejw | o L eatowo 2017-2018 Jania Géra | 700 000,00
miejscowosci Jania Géra
55. Budowa o$wietlenia Gmina Swickatowo 2016-2018 Gmi 140 000,00
mina

niskoemisyjnego wzdluz istniejacych
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$ciezek rowerowych Swiekatowo
Budowa kanalizacji sani j )
56. udowa kanallzacjl SSArne) W | o ina $wickatowo 2017-2018 Male Eakie | 14 000 000,00
miejscowosci Male Y.akie
‘i doinf =
Poprgw;l d(?slqu)tnosa do in orx?ac]l, Gminna Biblioteka
i .
57, | oAyl EUIWY Oms o) Publiczna w 20152018 | Swickatowo | 1775 000,00
spoleczenistwa informacyjnego Swiektowie
poptzez budowe budynku biblioteki v
Aktywni i zaangazowani w prace-
pracownicy Urzedu Gminy 4 01.09.2015- Gmina
58. . G Swiek . 130 000,00
Swickatowo i jednostek mina Swiekatowo 01.03.2019 Swiekatowo ’
organizacyjnych gminy
Budowa sieci kanalizacyjnej w
- ‘i Busni I Buéni
59, | TERCOWORE BUSTIA ZPIAVATEEN | Grnina Warlubie | LIV kwartal 2019 | o0 | 1.600 000,00
kolektora tlocznego do Rulewo
miejscowosci Rulewo
Rozbud innej hodni
oo, | orPudowa SInnE PEYEROCHW | Gimina Warlubie | TI-TI kwartal 2016 | Warubie | 600 000,00
Warlubiu
Budowa sieci kanalizacyjnej wraz z
infrastruktura, ttoczniami i Gmi
mina
61. | przepompowniami przydomowymi Gmina Warlubie 2015-2018 . 8 000 000,00
i Warlubie
na odcinku Bzowo — Krusze —
Osiek — Wielki Komorsk
Budowa oczyszczalni kontenerowej . . A
62. . Gmina Watlubie I-IV kwartal 2016 Lipinki 250 000,00
w Lipinkach
. Specjalny
Stworzenie Kompleksowego . . )
. . .| Specjalny Osrodek Osrodek
Centrum Ksztalcenia, Wychowania i Sokol Sykol
zkolno- zkolno-
63. |  Aktywizacji Zawodowej Dzeci i ome b.d. OO 1 4500 000,00
L . Wychowawczy w Wychowawc
Mtodziezy Niepelnosprawnej w .
Warlubiu" Warlubiu zy W
rlubi
b Warlubiu
Rozbudowa systemu odgazowania Przedsigbiorstwo
6. skladowiska. Wr.az z moZliwoéci:?l Unieszkf)dliwiania IV kwartat 2015 - 2 000 000,00
wykorzystania biogazu w systemie Odpadoéw ,,Eko- IV kwartat 2020
mikrokogeneracji. Wista” Sp. z o.0.
Bud nstalacii d K cani Przedsiebiorstwo Miedzygmin
65 Haowa 1 n; i oWy otzysbama Unieszkodliwiania IV kwartat 2015 - ny 3000 000.00
. i z r
energl slonecaiic] nj{f Z il Odpadéw ,Eko- | IV kwartal 2018 | Kompleks :
energetyczne zakladu Wisla” Sp. 7 0.0. Unieszkodli
wiania
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Odpadow
Komunalny
chw
Sulnéwku
Modernizacja i rozbudowa systemu | Zaklad Wodociagéw Gmi
mi
66. |  gospodarki wodno-sciekowej w | i Kanalizacji Sp. z 2014-2020 7,000 000,00
G S Swiecie
Gminie Swiecie 0.0. w Swieciu
Miedzygmin
ny
Komplek
Budowa instalacji do oczyszczania Przedsigbiorstwo U (i)mpke dsli
nieszko
odpadéw surowcowych Unieszkodliwiania | III kwartal 2015-IV iy
67. ) ) wiania 6 000 000,00
przekazywanych do recyklingu lub Odpadéw ,,Eko- kwartat 2020 Odpada
adé
odzysku Wista” Sp. z o.o. pacow
Komunalny
chw
Sulnéwku
B hali keyjnej , zak
6g, | Budowa hali produkeyjnej , zakup Karton Pak 2016 Karton Pak | 6150 000,00
maszyn do produkgji
Zaklad
Zaktad Ust Ust
Rozwdj infrastruktury do PRCESYS I kwartal 20151V e
69. NV , komunalnych Sp. z komunalnyc | 4 000 000,00
selektywnej zbiorki odpadow. CL kwartat 2020
0.0. w Swieciu h Sp. z o.0.
w Swieciu
Lo Cd Powiat
70. Klub Samopomocy w Swieciu Powiat Swiecki 01.2016-12.2018 Lo 1411 000,00
Swiecki
Przystosowanie pomieszczen w
71. | dwoch budynkach na WTZ i Klub Powiat Swiecki 01-08.2016 Swiecie 3000 000,00
Samopomocy
Przystosowanie pomieszczen bylego
72. | internatu na Klub Samopomocy w Powiat Swiecki 01-08.2016 Nowe 300 000,00
Nowem
Ca Powiat
73. Klub Samopomocy w Nowem Powiat Swiecki 01.2016-12.2018 Swiecki 1411 000,00
wiec
Poirzwz} jakcc)ls'ci i do}s;t(;pnoéci do Nowy
adan medycznych poprzez . .
Nowy Szpital Sp. Szpital Sp.
74. | uruchomienie Pracowni Angiografii | 0 b OP % 2017-2018 PSP 21 5000 000,00
w Nowym Szpitalu Sp. z 0.0. w o OV
Swieciu

Swieciu
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Poprawa jakosci i dostepnosci do

Nowy
badan medycznych poprzez zakup . .
N Szpital Sp. S 1 Sp.
75. | sprzetu i wyposazenia medycznego | o0 Db OP 2 2016-2020 ZPIEESP 2|9 900 000,00
w Nowym Szpitalu Sp. z 0.0. w o oo
L. Swieciu
Swieciu
Poprawa jakosci i dostepnosci do Nowy
: y h k i . ital Sp.
76, badan medycznyc popf‘zez zakup | Nowy Szpital Sp. z 20162018 Szpital Sp 80 000,00
sprzetu w Nowym Szpitalu Sp. z 0.0. 0.0. W
0.0. w Swieciu Swieciu
Poprawait jakosci i dostepnosci do Nowy
badant medycznych poprzez N Syoital S Sypital S
7 Szpi .z zpi .
77. uruchomienie Oddziatu oWy SZpHalSp 2016-2018 PRAESP-2 1 500 000,00
Geriatrycznego w Nowym Szpitalu o oW
Lo Swieciu
Sp. z 0.0. w Swieciu
Zagos'podarowanie ter?nu za Nowy
budynkiem ptucno-zakaznym na . .
.. .y Nowy Szpital Sp. z Szpital Sp.
78. | miejsce odpoczynku dla pacejntéw 2016-2018 120 000,00
przewlekle chorych w Nowym o o
. Lo Swieciu
Szpitalu Sp. z 0.0. w Swieciu
Podnoszenie i poprawa jakosci
éwiadcz.onyc.h .usflug prze.z Nowy
dostosowanie sali cie¢ cesarskich do N Supital S Sypital S
o zpital Sp. z zpital Sp.
79. | obowiazujacych przepiséw prawa WY SZPIAL OP 2016-2018 PIEESP-2 1 500 000,00
.0. 0.0.
oraz zakup sprzetu medycznego w o0 ooV
. Swieciu
Nowym Szpitalu Sp. z 0.0. w
Swieciu
Poprawa udzielania $wiadczen
zdrowotnych poprzez rozbudowe Nowy
N Szpital Sp. Szpital Sp.
80. | Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego | ) P&l SP- 2 2017-2020 PSP 131500 000,00
w Nowym Szpitalu Sp. z 0.0. w o OV
fL Swieciu
Swieciu
Poprawa efektywnosci energetycznej
obiektéw uzytecznosci publicznej Nowy
g1 poprze/z terrnomoderniza.cﬁ Nowy Szpital Sp. z 20162019 Szpital Sp. 4000 000,00
budynkéw ochrony zdrowia w 0.0. 0.0. W
Nowym Szpitalu Sp. Z o.0. w Swieciu
Swieciu
Stowarzyszenie
Wspierania Rozwoju
Powiatowy Inkubator Gospodarczego Powiat
82. . 2016-2020 . 500 000,00
Przedsigbiorczosci Ziemi Swieckiej Swiecki ’
"Inkubator
Przedsiebiorczosci
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Lokalna Strategia Rozwoju na lata LGD "Gminy Powiat
83. p 2016-2020 . 20 000 000,00
2014-2020 Powiatu Swieckiego" Swiecki ’
Poradni
Poradnia P Or}? lma'
i
Utworzenie sali do rehabilitacji Psychologiczno- SYCROTogIe
84. o . Zno- 100 000,00
dzieci. .. Pedagogiczna w )
b Pedagogiczn
Swieciu Lo
a'w Swieciu
Rozbudowa systemu odgazowania Przedsi¢biorstwo
85, skladowisk% Wr.az z rnozliwoéci% Unieszkf)dliwiania IV kwartal 2015 - 2 000 000,00
wykorzystania biogazu w systemie Odpadéw ,,Eko- IV kwartat 2020
mikrokogeneracji. Wista” Sp. z o.0.
Migdzygmin
ny
. Kompleks
Przedsigbiorstw
Budowa instalacji do wykorzystania rz.e S 1(?rs. ° Unieszkodli
86 il . rrreh Unieszkodliwiania IV kwartat 2015 - iy 3000 000.00
. il i
criergll sfonecziicy fia potrzeby Odpadéw ,Eko- | IV kwartal 2018 wiana :
energetyczne zakladu L Odpadéw
Wista” Sp. z o.0.
Komunalny
chw
Sulnéwku
Modernizacja i rozbudowa systemu | Zaklad Wodociagéw Gmi
mi
87.|  gospodarki wodno-éciekowej w | i Kanalizacji Sp. z 2014-2020 o 217000 000,00
. . ieci
Gminie Swiecie 0.0. w Swieciu wiele
Miedzygmin
ny
Komplek
Budowa instalacji do doczyszczania Przedsi¢biorstwo U (?m})l N dsli
niesz
odpaddéw surowcowych Unieszkodliwiania | III kwartal 2015-IV Co%EO
88. . ) wiania 6 000 000,00
przekazywanych do recyklingu lub Odpadéw ,,Eko- kwartat 2020 Odpads
adé
odzysku Wista” Sp. z o.0. padow
Komunalny
chw
Sulnéwku
Zaklad Ust
Rozwdj infrastruktury do aAd TSHE I kwartal 2015-1V
89. . . komunalnych Sp. z 4000 000,00
selektywnej zbiorki odpadow. P kwartat 2020
0.0. w Swieciu
Wihaczenie péinocno-zachodniej
czesci Powiatu Swieckiego do Powiat
. owia
90. | planowanego wezla w Zbrachlinie Powiat Swiecki 05-11.2017 $ lw i 17 000 000,00
wiec

przy drodze ekspresowej S5
wchodzacej w skiad korytarza TNT
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Towarzystwo Powiat
owia
91. Inkubator produktu lokalnego Przyjaciét Dolnej 2016-2017 $ lw K 480 000,00
Wisly wiee
Partnerstwo Lokalne
na rzecz edukacji
zawodowej (Elmot,
Elmot - warsztaty szkolne dla Starostwo Powiatowe Powiat
. i
92. uczniow zasadniczych szkol w Swieciu, ZSP w 2016-2019 ” o akl 1 900 000,00
gt
zawodowych Nowem, wiee
Nadwislanskie
Stowarzyszenie
"Aktywni")
) Jy e e———" - -
93, Mobilne Centrl.lm : leac]l Powlatowy I'Jrz.atd 2015.2018 qulaF 2 800 000,00
Zawodowej w Swieciu Pracy w Swieciu Swiecki
Spotdzielni
, , Spoldzielnia polczicinia
Instalacja fotowoltaiczna 30 kW . . Mieszkanio
94, P o Mieszkaniowa w 2015-2016 168 000,00
Swiecie Krasickiego 1 a . wa W
Swieciu PR
Swieciu
L Spoéldzielnia
Spotdziel
Instalacja fotowoltaiczna 40 kW . po Zl,e a Mieszkanio
95. P Mieszkaniowa w 2015-2016 221 500,00
Swiecie Prusa 3 L. wa w
Swieciu Lo
Swieciu
S Spoéldzielnia
: Spoéldzielnia . .
Instalacja f 1 40 kW Mieszk
96, | | nStHaca forowoltaiczna Mieszkaniowa w 2015-2016 1ESZEAMO | 901 500,00
Swiecie Prusa 5 ... wa w
Swieciu L
Swieciu
. Spétdzielnia
Spotdziel
Instalacja fotowoltaiczna 40 kW . po Zl,e a Mieszkanio
97. L . Mieszkaniowa w 2015-2016 221 500,00
Swiecie Stowackiego 2a L. wa w
Swieciu Lo
Swieciu
Dom
D P Pomocy
m Pom
Stworzenie bazy rehabilitacyjno- om Fomoey Spolecznej
98. . o o Spolecznej w b.d. b.d.
edukacyjnej "Stolarnia w
Gotuszycach
Gotuszycac
h
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7. Wskazniki do osiagnigcia w obszarze

W wyniku realizacji projektéw ujetych na liscie podstawowej zostang osiagniete wartosci wskaznikow

przedstawione w ponizszej tabeli:

Tabela 45. Wskazniki planowane do osiggnigcia w obszarze

Fundusz

PI

Wskazniki planowane do osiggnigcia w obszarze

EFRR

4c

Liczba zmodernizowanych energetycznie budynkéw — 16 szt.

Zmniejszenie rocznego zuzycia energii pierwotnej w budynkach publicznych — 1152,6
MWh/rok

Szacowany roczny spadek emisji gazéw cieplarnianych — 209,4 Mg/rok

EFRR

4e

Dtugo$¢ wybudowanych sciezek rowerowych — 16,3 km

Liczba wymienionych opraw - 818 szt.

EFRR

6b

Liczba dodatkowych o0séb korzystajacych z ulepszonego oczyszczania scickéw — 5451 RLM

Liczba dodatkowych 0séb korzystajacych z ulepszonego zaopatrzenia w wode 349 osob

EFRR

6¢

Liczba zabytk6w nieruchomych objetych wsparciem — 2 szt.

Liczba zabytkéw ruchomych objetych wsparciem — 8szt.

EFRR

9b

Wskaznik ozywienia spoleczno — gospodarczego na obszarach miejskich - .
Liczba obiektéw infrastruktury zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach — 4 szt.

Budynki publiczne lub komercyjne wybudowane lub wyremontowane na obszarach miejskich

— 2 szt (.)

Wyremontowane budynki mieszkalne na obszarach miejskich — 2 szt.

EFRR

10a

Odsetek dzieci 3-4 lata objetych wychowaniem przedszkolnym — 75% Swiecie, 100% Dragacz,
25%Warlubie, 100% Nowe, 50% Swickatowo.

Liczba miejsc w infrastrukturze przedszkolnej — 691 os.

Liczba obiektéw infrastruktury jednostek organizacyjnych systemu oswiaty — 15

Liczba dodatkowych miejsc przedszkolnych dla dzieci autystycznych — 4

Liczba dzieci ze spektrum autyzmu objetych nauka przedszkolna — 10

Zdawalno$¢ egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wéréd uczniéw ZSOIP

a) Technik papiernictwa (kwalifikacja A.57) — 70%;
b) Opickun medyczny (kwalifikacja Z.04) — 80%;
c) Technik ustug kosmetycznych (kwalifikacja A.62) — 70%;

Liczba miejsc w infrastrukturze ksztalcenia zawodowego spelniajacych standardy — 60 oséb

EFS

91

Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, ktére uzyskaly
kwalifikacje po opuszczeniu programu — 118 oséb

Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym poszukujacych pracy po
opuszczeniu programu — 48 oséb

Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym pracujacych po
opuszczeniu programu (facznie z pracujacymi na wlasny rachunek) — 10 oséb

Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
programie — 330 oséb

198




Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno — Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Fundusz | PI ’ Wskazniki planowane do osiagni¢cia w obszarze
Liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub wykluczonych spotecznie pracujacych 6 miesiecy po
opuszczeniu programu ( tacznie z pracujacymi na wilasny rachunek)— 4 os.
Liczba 0séb z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem w programie — 119 os.

EFS 9iv | Liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia ustug zdrowotnych istniejacych po
zakoficzeniu projektu- 1
Liczba wspartych w programie miejsc swiadczenia ustug spotecznych istniejacych po
zakoficzeniu projektu- 4
Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym objetych ustugami
zdrowotnymi $wiadczonymi w interesie ogélnym w programie- 99 oséb
Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spolecznym objetych ustugami
spolecznymi swiadczonymi w interesie ogélnym w programie — 438 osob

EFS 10i Liczba miejsc wychowania przedszkolnego, ktore funkcjonujg 2 lata po uzyskaniu
dofinansowania ze srodkéw EFS — 100%
Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu
programu — 567 0s6b
Liczba uczniow, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe po opuszczeniu programu - 3925 oséb
Liczba szkét i placéwek systemu o$wiaty wykorzystujacych sprzet TIK do prowadzenia zajeé
edukacyjnych — 18 szt.
Liczba dzieci objetych w ramach programu dodatkowymi zajeciami zwigkszajacymi ich szanse
edukacyjne w edukacji przedszkolnej — 698 oséb
Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie — 562 osoby
Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencii kluczowych w
programie — 4235 os6b
Liczba szkoét i placéwek systemu o$wiaty wyposazonych w ramach programu w sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych - 18 szt.

EFS 10iv | Liczba uczniéw szkol i placéwek ksztalcenia zawodowego objetych wsparciem w programie,

uczestniczacych w ksztalceniu lub pracujacych po 6 miesiacach po ukoficzeniu nauki — 420

0s6b

Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu,

ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu — 15 0séb

Liczba szkol i placowek ksztalcenia zawodowego wykorzystujacych doposazenie zakupione
dzieki EFS - 2 szt.

Liczba uczniow szkét i placowek ksztatcenia zawodowego uczestniczacych w stazach i
praktykach zawodowych - 215 oséb

Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego objetych wsparciem w programie zawodowego
oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu — 4 osoby

Liczba szkoét i placowek ksztalcenia zawodowego doposazonych w sprzet 1 materialy
dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztatcenia zawodowego - 2 szt.

Liczba pracowni zawodowych, w ktérych wykorzystywane jest doposazenie w ramach
programu -14 pracowni

Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu

objetych wsparciem w programie zawodowego — 4 osoby
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8. System wdrazania i monitorowania

Planowanie strategiczne jest procesem ciaglym. Dla osiggniecia zamierzonych celow
strategicznych i kierunkéw rozwoju wymagane jest stworzenie efektywnych mechanizméw gwarantujacych

konsekwentne wdrazanie, monitorowanie i ewaluacje efektéw Strategii.

Zgodnie z nowymi uwarunkowaniami polityki regionalnej w kraju, polegajacej na
wielopoziomowym modelu zarzadzania rozwojem jednostek samorzadu terytorialnego, koniecznym i
celowym dziataniem w okresie realizacji Strategii bedzie tworzenie warunkéw dla Scistej wspolpracy wladz
Powiatu z partnerami samorzadowymi 1 ich jednostkami organizacyjnymi oraz partnerami prywatnymi i
pozarzadowymi.

W proces wdrazania Strategii, podobnie jak w proces jej tworzenia, zostana zaangazowane
instytucje i podmioty, ktére moga mie¢ wplyw na poprawe sytuacji spoleczno-gospodarczej ORSG.
Oprécz jednostki samorzadu terytorialnego beda to m. in. organizacje pozarzadowe, przedsi¢biorstwa,
partnerzy spoleczni oraz gospodarczy, instytucje rynku pracy, organizacje skupiajace pracodawcow,
instytucje pomocy i integracji spolecznej, lokalne grupy dzialania, szkoly i placowki prowadzace
ksztalcenie ogdlne, zawodowe i ustawiczne, spoldzielnie 1 wspélnoty mieszkaniowe, koscioly 1 zwiazki

wyznaniowe itp.

Strategia ORSG wykazuje gotowos$¢ do realizacji zadan ORSG. Projekty wskazane na liscie
podstawowej 1 rezerwowej sg zaplanowane w stopniu pozwalajacym na oceng ich zgodnosci ze Strategia
wojewédztwa oraz Strategia. ORSG Powiatu Swieckiego. Harmonogram czasowy realizacji projektéw
okreslono w postaci planéw finansowych, stanowiacych zalaczniki nr 19 1 20 do niniejszej Strategii.

System wdrazania

System wdrazania Strategii jest procesem, w ktérym dzialania operacyjne wynikaja ze
stormutowanych w dokumencie dlugoterminowych celéw strategicznych i operacyjnych. Ponadto
Strategia stanowi dokument o charakterze kierunkowym i koncepeyjnym. Jednym z elementéw procesu
jej wdrazania sa dzialania majace na celu propagowanie i upowszechnianie informacji na temat jej
zawartosci 1 przyjetych zalozen. Glownym celem tych dziatan jest aktywizacja wybranych organizacii i

srodowisk do wspotudziatu w realizacji Strategii.

Inicjatorem 1 koordynatorem przedsiewzie¢ zwiazanych z wdrazaniem Strategii ORSG jest
Starosta Swiecki oraz Marszalek Wojewédztwa Kujawsko-Pomorskiego, ktorych zadaniem sa dziatania na
rzecz stworzenia warunkéw dla wspdlpracy w zakresie rozwoju spoleczno-gospodarczego. Rownie istotne
dla nalezytej realizacji zadafi strategicznych jest zaangazowanie wszystkich gmin wchodzacych w sktad
Powiatu Swieckiego, bedacych sygnatariuszami Porozumienia na rzecz rozwoju Obszaru Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego.

Organem nadzorujacym realizacje Strategii jest Komitet Sterujacy, w skiad ktérego wchodza po
jednym upowaznionym przedstawicielu Stron Porozumienia na rzecz rozwoju ORSG oraz przedstawiciel
Marszatka Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Do zadan Komitetu w zakresie prac nad Strategia w
szczegblnodci nalezy:

e Zatwierdzenie i aktualizacja strategii

e DPrzedlozenie Strategii do zaopiniowania Marszatkowi Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego

e Zatwierdzenie listy projektéw stanowigcych integralng cze$¢ strategii i jej aktualizacji

e Zatwierdzanie raportéw monitoringowych nt. wdrazania strategii, a nast¢pnie przekazywanie

tych dokumentéw do oceny i zatwierdzania Instytucji Zarzadzajacej RPO
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Komitet realizuje swoje zadania zgodnie z Regulaminem pracy Komitetu Sterujacego ORSG,
okreslajacym szczegbtowe zasady oraz tryb jego pracy.
Organem wykonawczym odpowiedzialnym za wykonanie ujetych w strategii zatozen jest Zarzad
ORSG, do kompetencji ktérego naleza wszelkie sprawy niezastrzezone dla Komitetu Sterujacego. Zarzad
sklada sie z pieciu 0s6b w tym przewodniczacego (Barbara Studzifiska — wicestarosta $wiecki) i czterech
cztonkéw: Dorota Krezymon - woéjt gminy Dragacz, Tadeusz Pogoda — burmistrz gminy Swiecie, Czestaw
Wolifiski — burmistrz gminy Nowe, Dariusz Wadotowski — wojt gminy Pruszcz.
Do zadaf Zarzadu w zakresie prac nad Strategia w szczegolnosci nalezy:
® Przygotowanie na podstawie zasad wyboru projektéw wskazanych w  Strategii, propozycji
szczegblowych kryteridow wyboru projektéw i uzgodnienie ich w porozumieniu z Marszatkiem
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego oraz z IZ RPO
= Wybdr projektdéw, w tym opracowanie listy rankingowej projektéw, jej aktualizacja, przedktadanie do
zaopiniowania Marszatkowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego
= Przygotowanie raportu monitoringowego nt. wdrazania Strategii
* Przygotowanie porzadku obrad oraz projektéw uchwal na posiedzenie Komitetu Sterujacego
® Nadz6r nad realizacja uchwal Komitetu Sterujacego
= Reprezentowanie stron porozumienia w kontaktach z instytucjami zewnetrznymi w sprawach

zwigzanych z opracowywaniem i wdrazaniem Strategii

Szczegblowe zasady funkcjonowania Zarzadu okresla Regulamin pracy Zarzadu ORSG.

System monitorowania

Podstaws,  skutecznego wdrazania dzialan stuzacych osiaganiu celéw Strategii ORSG jest
dysponowanie wiedzq na temat postepéw osiaganych w zakresie wdrazanych kierunkéw interwencji
oraz zdolno$¢ do reagowania na pojawiajace si¢ réznice pomiedzy przyjetymi zalozeniami a uzyskiwanymi
efektami realizacji kluczowych zadan. Dla efektywnej realizaciji zapiséw Strategii, niezbedne jest stworzenie

systemu monitoringu realizacji jego ustalet.

Monitoring bedzie polegal na systematycznym gromadzeniu i opracowywaniu informacji i danych
zbieranych od wszystkich realizatoréw projektéw w ramach Strategii. Proces ten bedzie stuzyt identyfikacji
realizowanych przedsiewzigé oraz poréwnaniu ich zgodnodci z zalozeniami Strategii. System ten bedzie
wykorzystywany do ciaglego §ledzenia zdarzen, tendencji i proceséw zachodzacych na ORSG, ktére moga
wywiera¢ pozytywny lub negatywny wplyw na osigganie przyjetych celow rozwoju. Pozwala to na
zwigkszenie zdolnosci sygnatariuszy porozumienia na rzecz rozwoju ORSG do szybkiej i skutecznej

reakcji na zmiany zachodzace zaréwno w jej otoczeniu, jak 1 wewnatrz niej.

System monitorowania strategii ORSG obejmuje:

e Oceng poziomu realizacji wskaznikow zgodnie z matrycq logiczna Celéw Tematycznych,
Priorytetéw Inwestycyjnych, jak 1 wybranymi wskaznikami produktu 1 rezultatu oraz
spelnienie przez wskazniki warunkéw SMART

e Analiz¢ i ocen¢ stopnia realizacji przyjetych celéw Strategii oraz adekwatno§é doboru do nich
wskaznikow

e Analize i oceng harmonogramu wdrazania Strategii

e Dokonywanie odniesient do Strategii rozwoju wojewddztwa

e Monitoring ogdlnego poziomu rozwoju obszaru

Sprawozdawczo§¢ z monitoringu dokonywana bedzie przez Zarzad ORSG. Okresowa ocena
stopnia realizacji strategii odbywaé si¢ bedzie w oparciu o raporty czastkowe przygotowywane przez
sygnatariuszy Porozumienia na rzecz rozwoju ORSG - informacje podmiotéw zaangazowanych w jej
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realizacje na temat przygotowywania i realizacji przedsiewzigé oraz osiagnictych lub planowanych do
osiagniccia wskaznikéw. Informacje zbiorcze na temat procesu wdrazania Strategii zostang zawarte w
raporcie analitycznym, co pozwoli na weryfikacj¢ realizowanej polityki wsparcia, obicktywna oceng

poziomu realizacji zatozonych celéw oraz dokonywanie niezbednych korekt procesu wdrazania.

Sprawozdania z realizacji strategii beda zatwierdzane przez Komitet Sterujacy ORSG. Wnioski
plynace z monitoringu beda stanowily podstawe do ewentualnej aktualizacji Strategii poprzez modyfikacje
poszczegblnych elementéw przyjetych ustalen strategicznych, w tym dokonywanie korekt warto$ci
wskaznikéw w procesie realizacji zamierzonych dziatas.

Postgp prac w zakresie wdrazania zalozed Strategii oraz realizacji przedsiewzieé ujetych w
przedmiotowym dokumencie bedzie rowniez podlegal monitorowaniu przez Instytucje Zarzadzajaca RPO
do korica 2018 r. w okresie kwartalnym, a po 2018 r. w okresie potrocznym.
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