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Wstep

Polityka terytorialna jest narzedziem stuzacym do realizacji zatozen Strategii rozwoju kujawsko-
pomorskiego do roku 2020 poprzez wykorzystanie m.in. Srodkéw unijnych, a w szczegdlnosci Srodkéw z
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020,

Zarzad Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w dniu 4 lutego 2015 roku przyjal zalozenia
polityki  terytorialnej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2014 — 2020, ktére sa
usystematyzowanym zestawieniem procesu planowania 1 wdrazania polityki terytorialnej na czterech

poziomach:

* Poziom wojewddzki — obejmujacy miasta Bydgoszcz i Torun oraz obszar powigzany z nimi
funkcjonalnie (ZIT wojewddzki),

®  Poziom regionalny i subregionalny — obejmujacy miasta Wloclawek, Grudziadz i Inowroctaw
wraz z ich  obszarami  powigzanymi z nimi  funkcjonalnie = (OSI  miast
regionalnych/subregionalnych),

* Poziom ponadlokalny — obejmujacy obszar powiatu ziemskiego (Obszary Rozwoju Spoleczno-
Gospodarczego),

* Poziom lokalny — dzialajacy w ramach realizacji idei rozwoju lokalnego kierowanego przez

spolecznos¢ (RLKS).

Obszar Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego swoim zasiggiem obejmuje jednorazowo jeden
Powiat. Starosta Powiatowy jest inicjatorem i koordynatorem przedsigwzig¢ w ramach ORSG. Ponadto
podejmuje dzialania na rzecz stworzenia warunkéw dla wspolpracy w zakresie rozwoju spoteczno-

gospodarczego.

Wspotpraca Starostwa Powiatowego z pozostalymi jednostkami terytorialnymi z obszaru powiatu
i partnerami spoleczno-gospodarczymi odbywa si¢ w ramach porozumienia, ktérego sygnatariuszami sa

przedstawiciele Powiatu oraz poszczegélnych miast i gmin’.

Strategia Rozwoju Obszaru Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Rypifiskiego stanowi zbiér
wytycznych dotyczacych postawionych celéw, zadan i §rodkéw ich realizacji na podstawie specyfiki
analizowanego obszaru. Przedstawia zarys ogélny oraz szczegdlowy, okreslajacy kierunek dziatan wladz
Powiatu, zachowujac jednoczesnie elastyczno$é, dajaca mozliwosé wprowadzania zmian okreslonych jego

elementéw.

Przygotowanie niniejszego dokumentu zlecono firmie Grant Thornton Frackowiak Sp. z o.o.
przez Starostwo Powiatowe oraz wszystkie gminy wchodzace w sktad Powiatu Rypinskiego.

Strategia powstata przy wspdlpracy z reprezentantami Starostwa Powiatowego w Rypinie,
przedstawicielami wladz Gmin wchodzacych w sklad Powiatu oraz instytucji i jednostek organizacyjnych

dziatajacych na jego terenie, w oparciu o wyniki przeprowadzonych wywiadéw, spotkan i konsultacji
spolecznych.

Strategia podzielona zostala na osiem rozdziatéw:

1 Zasady Oceny Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego przez IZ RPO
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Tabela 1. Struktura dokumentu

N Tytult rozdziatu Zakres

Obecna sytuacja Powiatu z podziatem na poszczegélne obszary

. . z wyszczegOlnieniem wnioskéw oraz z podsumowaniem

Rozdziat 1 [ESJtTter2 Wy . & S .p . .
zawierajacym najwazniejsze problemy i bariery rozwojowe oraz

potencjaly i szanse obszaru

Gléwne problemy rozwojowe, uwarunkowania i potencjaty

Powiatu Rypifski dniesieniu d Snveh

L AL Terytorialny wymiar wsparcia 9w1atu ) ypiniskiego W oaniesieni co posicacgbiyc
priorytetéw inwestycyjnych przewidujacych zintegrowane

podejscie do rozwoju terytorialnego

. Cele rozwojowe operacyjne i strategiczne uwzgledniajace
IOPA B &I Cele rozwojowe Lo } peracy) ) & . gl
zalozenia innych dokumentéw strategicznych

Tabela przedstawiajaca logike interwencji strategicznej,

. . . wskazujacq metody realizacji celéw, zasieg terytorialny oraz

Priorytety inwestycyjne . Jaca Y . .}. , €8 Tty S Y .
mierzalne rezultaty realizacji poszczegdlnych dzialan w postaci

planowanych do osiagniecia wskaznikow

Rozdziat 4

Rozdzial 5 Tryb i zasady naboru projektéw Szczegdlowe omowienie trybu i zasad naboru projektéw do
ozdzia
do Strategii Strategii

Rozdzial 6 Lista przedsiewzig¢ oraz Lista zalozonych przedsi¢wzig¢ oraz narzedzia ich realizacji z
ozdzia . L . . .
instrumenty realizacji podziatem na liste podstawowa i rezerwowa

Rozdzial 7 Wskazniki do osiagniccia w Lista i opis wskaznikoéw wyznaczonych do osiagniecia w
ozdzia
obszarze obszarze

Rozdzial 8 System wdrazania i Wytyczne dotyczace metod wdrazania i monitorowania dziatan
ozdzia ] . . .
monitorowania ujetych w Strategii

Zr6dto: Opracowanie whasne

Punktem wyjSciowym w opracowaniu Strategii Rozwoju Powiatu Rypinskiego byla analiza
dokumentéw dostarczonych przez przedstawicieli Starostwa Powiatowego oraz wladz Gmin wchodzacych
w sktad Powiatu, danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (Bank Danych Lokalnych), jak réwniez
ogoblnodostepne informacje na temat Powiatu i Gmin wchodzacych w jego skiad. Uzupelnieniem tych
informacji 1 wnioskéw z nich wyciagnietych bylo przeprowadzone wsréd przedsigbiorcow badanie
ankietowe.

Wynikiem zebrania powyzszych informacji jest diagnoza, opracowana w nastepujacych obszarach.
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Schemat 1. Przygotowanie diagnozy do Strategii

Podziat
P N terytorialny i P N
Infrastruktura Rencle pracy
H
]
H
]
: I'
AN i s
Srodowisko ™ : 4
przyrodnicze.
e Pomoc
Najwazniejsze problemy i
bariery rozwojowe
A A
Obszary
problemowe Ochrona

Kultura Edukacja

Cze$¢ diagnostyczna dokumentu stanowila podstawe do opracowania czesSci strategiczno-

Zrédto: Opracowanie wiasne

operacyjnej Strategii.

Schemat 2. Proces powstawania Strategii

A

Glowne Lista
problemy przedsiewzie¢
j oraz

Zrédto: Opracowanie wiasne
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Na podstawie przeprowadzonej diagnozy, zdefiniowano najwazniejsze problemy, ktérymi sa:
*  Dyspropozcje w rozwoju gospodarczym regionu
®  Niedoskonaly system ustug spotecznych i zdrowotnych
= System ksztalcenia niespdjny z wymogami rynku pracy
* Niewystarczajace dbanie o lokalne dziedzictwo kulturowe
" Degradacja $rodowiska naturalnego

= Niedostatecznie rozwinieta infrastruktura techniczna

Realizacja Strategii ORSG Powiatu Rypinskiego bedzie mozliwa poprzez osiagnigcie celow
strategicznych i operacyjnych. Cele strategiczne to:
= Konkurencyjne gospodarowanie
= Zdrowe i zintegrowane spoleczenistwo
= Kreowanie systemu ksztalcenia w oparciu o wymogi rynku pracy
=  Opieka nad lokalnym dziedzictwem kulturowym
= Rozwdj infrastruktury technicznej z zachowaniem waloréw naturalnych regionu oraz poprawg

stanu Srodowiska

Powyzsze cele beda mozliwe do osiagnigcia dzigki realizacji szeregu projektow, ktore w
zalozeniu maja znaczaco pobudzi¢ rozwdéj spoleczno — gospodarczy Powiatu.

Procedura wyboru projektéw przewidzianych do finansowania w ramach polityki terytorialne;
miata charakter dwuetapowy. Wstepna selekcja (I etap oceny projektéw) polegata na ocenie projektow
pod katem ich zgodnosci z Priorytetami Inwestycyjnymi w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020
odnoszacymi si¢ do poziomu powiatowego polityki terytorialnej. Kryterium to miato charakter dostgpowy.
Tylko projekty, ktére spelnily to kryterium trafity na list¢ projektéw poddanych dalszej ocenie. Pozostale

przedsiewzigcia znalazly si¢ na liScie komplementarne;.

Wyboru zadan majacych najwigkszy wplyw na rozwdéj obszaru w latach 2015-2020 (I etap oceny
projektéw) dokonano z uwzglednieniem nastepujacych kryteriéw szczegétowych:

®  stopien w jakim projekt wplynie na realizacje zalozend strategii wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego

" stopien w jakim projekt wplynie na rozwigzanie probleméw danego obszaru

" stopien przygotowania inwestycji do realizacji

" termin zakoniczenia realizacji przedsi¢wzigcia do 31 grudnia 2018 r.

" realizacja projektu w partnerstwie

*  wplyw projektu na zwigkszenie zatrudnienia

" liczba probleméw, ktére rozwiazuje projekt

=  wplyw projektu na rozwdj podmiotéw dziatajacych w obszarze inteligentnych specjalizacii

wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Podczas naboru projektow wplyneto 156 fiszek projektowych o lacznej wartosci
303 853 403,54 zt, z czego 15 trafifo na list¢ podstawowsa projektéw finansowanych w ramach
EFRR (27 388 235,29 z1), a 5 trafito na list¢ podstawowa projektow finansowanych w ramach EFS
(23 872 000,01 zt).

W procesie powstawania Strategii ORSG uwzgledniono ide¢ partnerstwa. W prace nad
dokumentem zostaly wlaczone podmioty publiczne i prywatne, ktére mialy mozliwosé przekazywania
swoich sugestii, pomystéw 1 planéw zwigzanych z kierunkami rozwoju obszaru. Udzial tych podmiotéw
mial przede wszystkim charakter opiniotwoérczy 1 konsultacyjny, a ich udzial byl szczegdélne wazny na
etapie tworzenia diagnozy, w ktérej uwzgledniono problemy i potrzeby zaréwno mieszkancow,
samorzadow, instytucji edukacyjnych 1 opiekuniczych, parafii, organizacji pozarzadowych, jak
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i przedsi¢biorcéw. Podczas tworzenia diagnozy kontakty z wyzej wymienionymi podmiotami mialy
gléwnie posta¢ wywiadéw poglebionych oraz ankiet. Gotowa diagnoza zostala przedstawiona na
otwartym spotkaniu, na ktérym wszyscy zainteresowani mogli wypowiedzie¢ si¢ odnosnie wynikéw
przeprowadzonych analiz, przedstawi¢ swoje uwagi oraz zdefiniowac obszary najbardziej problemowe
i cele rozwojowe. Na spotkaniu z mieszkaficami zostal rowniez zaprezentowany wzor fiszki projektowej,
poprzez ktoéra mozna bylo wyrazi¢ swoje pomysly projektowe. Fiszka zostata opublikowana réwniez na
stronie internetowej Starostwa Powiatowego. Wszyscy zainteresowani mogli sktadaé fiszki projektowe do

kofica kwietnia br.

Projekt Strategii, uwzgledniajacy przedstawione do tej pory sugestie zostal poddany
dwutygodniowym konsultacjom spoltecznym, ktére odbywaly si¢ droga elektroniczna w terminie od 14
maja 2015r. do 29 maja 2015r. Wszyscy zainteresowani mieli mozliwo$¢ zgloszenia swoich uwag
i wnioskéw do dokumentu Strategii za posrednictwem formularza realizacji konsultacji spotecznych, ktory
byl dostepny zaréwno w wersji elektronicznej na stronie internetowej, jak i w wersji papierowe;
w siedzibie Starostwa Powiatowego. Na wszystkich etapach pracy nad Strategia Wykonawca pozostawal
w stalym kontakcie (spotkania, kontakt mailowy, telefoniczny) z wszystkimi Przedstawicielami Grupy
Roboczej ds. Strategii, ktora sktadata si¢ z pracownikéw wszystkich jednostek samorzadu terytorialnego

tworzacych ORSG Powiatu Rypinskiego.

Dokument po konsultacjach spolecznych zostal skierowanych do Regionalnego Dyrektora
Ochrony Srodowiska w Bydgoszczy w celu uzgodnienia odstepstwa od przeprowadzenia strategicznej
oceny oddziatywania na $rodowisko.

Gotowa Strategia ma stuzy¢ jako skuteczne narzedzie w procesie rozwoju Powiatu. Dzigki
powiazaniu jej celéw z planowanymi do realizacji dzialaniami, zapewniona zostanie ich kompleksowos¢
oraz znacznie lepsza efektywnos$é gospodarowania zasobami i §rodkami finansowymi. Strategia, oprocz
wskazania kierunkéw rozwoju, stanowi¢ ma podstawowy instrument stuzacy pozyskaniu funduszy
unijnych oraz krajowych §rodkéw finansowych w perspektywie finansowej 2014 — 2020.
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1. Diagnoza

Podziat terytorialny i sytuacja demograficzna

Podzial terytorialny

ORSG Powiatu Rypidskiego obejmuje 6 gmin, w tym 1 gming miejska i 5 gmin wiejskich. W sktad

powiatu wchodza:

Rypin — gmina miejska
Brzuze — gmina wiejska
Rogowo — gmina wiejska
Rypin — gmina wiejska
Skrwilno — gmina wiejska
Wapielsk — gmina wiejska

Ponizsza mapa obrazuje granice ORSG Powiatu Rypitiskiego.

Mapa 1. Gminy wchodzace w skfad ORSG Powiatu Rypinskiego

ia

Zr6dlo: gpenstreetmap.pl

Powierzchnia Powiatu wynosi 586 km?, co plasuje go na 16 miejscu wérdéd wszystkich powiatéw

ziemskich wojewodztwa. Najmniejsza powierzchni¢ sposréd wszystkich gmin tworzacych Powiat ma

miasto Rypin (10 km?), a najwickszg gmina Rogowo (141 km?).

Powiat Rypinski graniczy z powiatami:
Brodnickim

Golubsko-dobrzynskim

Lipnowskim

Sierpecki (wojewddztwo mazowieckie)
Zurominskim (wojew6dztwo mazowieckie)
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Mapa 2. Powiat Rypinski na tle wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Zrédlo: apenstreetmap.pl

O potencjale danego Powiatu w duzej mierze decyduje jego polozenie wzgledem strategicznych
miejsc wojewodztwa. Odleglosci pomiedzy centrami gmin wchodzacych w sktad ORSG Powiatu
Rypifskiego a czterema najwigkszymi miastami wojewddztwa kujawsko-pomorskiego przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela 2. Odlegtosci od najwigkszych miast wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

: Odleglosé od Odleglosé¢ od Odleglosé od Odleglosé od

Ifsetaontier Egpiohlion > s;czv\' w km TOYUSiH w km \‘('loclaivkn w km Grudzi;idzn w km
Brzuze 121 57 56 77
Rogowo 126 66 49 109
Rypin (m.) 128 64 57 81
Rypin (w.) 128 64 57 81
Skrwilno 146 82 68 99
Wapielsk 119 55 68 75

Zr6dto: Opracowanie whasne na podstawie www.odleglosci.info
Liczba ludno$ci. Gestos¢ zaludnienia

Teren ORSG Powiatu Rypinskiego w 2014r. zamieszkiwaly ogdtem 44 652 osoby. Gestosé
zaludnienia obszaru wynosita 76 0s6b/km?. Jest to wielko$¢ znacznie mniejsza od gestosci zaludnienia na
terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego (116 0séb/km?) i Polski (123 osoby/km?). Analiza liczby
mieszkancoéw wykazata, ze najwigkszy odsetek ludnosci — 37,49% zamieszkiwal w miescie Rypin. Miasto
charakteryzowalo si¢ réwniez najwyzszym wskaznikiem gestosci zaludnienia — 1 674 0s6b/km?2. Gming o
najnizszej liczbie mieszkancow byta gmina Wapielsk. Odsetek ludnosci zamieszkujacej jej teren wynosit
9,16% ludnosci catego ORSG.
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Tabela 3. Liczba ludnoéci na terenie ORSG (stan na 2014r.)

Jednostka terytorialna

Powierzchnia (km?)

Liczba ludnosci (os6b)

11

Gesto$¢ zaludnienia
(1. 0s6b/km?) w

2014r.
Brzuze 87 5424 62
Rogowo 141 4 856 34
Rypin (m.) 10 16 739 1674
Rypin (w.) 132 7 422 56
Skrwilno 123 6120 50
Wapielsk 93 4091 44
Razem 586 44 652 76
Kujawsko — Pomorskie 17 972 2089 992 116
Polska 312 679 38 478 602 123

Zx6dto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Sposréd wszystkich gmin potozonych na terenie ORSG, 3 cechowaly si¢ w latach 2004-2014
dodatnia dynamika przyrostu liczby ludno$ci, natomiast 3 ujemna. Najwigcej, bo 181 oséb przybylo w tym
okresie na terenie miasta Rypin. Najwi¢kszy ujemny wskaznik przyrostu liczby mieszkaicéw odnotowano
w gminie Wapielsk (-2,43%). W analizowanym okresie na terenie ORSG liczba ludnosci wzrosta o 196
os6b  (0,4%), natomiast w wojewodztwie kujawsko-pomorskim dynamika zmiany ludnosci wyniosta
1,05%, a w Polsce 0,8%.

Tabela 4. Zmiana liczby ludnosci na terenie ORSG w latach 2004 i 2014

Liczba ludnosci

Liczba ludnosci

Jednostka terytorialna Status jednostki (2004r.) (2014r) Dynamika
Brzuze Gmina wiejska 5344 5424 1,50%
Rogowo Gmina wiejska 4762 4 856 1,97%
Rypin (m.) Gmina miejska 16 558 16 739 1,09%
Rypin (w.) Gmina wiejska 7473 7 422 -0,68%
Skrwilno Gmina wiejska 6126 6120 -0,10%
Wapielsk Gmina wiejska 4193 4091 -2,43%
Razem Powiat 44 456 44 652 0,44%
Kujawsko — Pomorskie Wojewodztwo 2 068 258 2089 992 1,05%
Polska Kraj 38173 835 38 478 602 0,80%

Zx6dbo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
Struktura wiekowa ludnosci

W 2014r. ORSG Powiatu Rypinskiego zamieszkiwato 8 872 0séb w wieku przedprodukcyjnym
(19,9%), 27 951 oséb w wieku produkeyjnym (62,6%) 1 7 829 oséb w wieku poprodukeyjnym (17,5%).
Najwyzszym udzialem ludnosci w wieku przedprodukeyjnym (21,4%), a zarazem jednym z nizszych
wskaznikéw udzialu mieszkancdw w wieku poprodukeyjnym (17%) charakteryzuje si¢ gmina Rogowo,
bardzo podobnie sytuacja przedstawia si¢ w gminie wiejskiej Rypin. Analiza wykazala, Zze najbardziej
niekorzystnymi warto§ciami wskaznikéw cechujg si¢ gminy Skrwilno 1 Wapielsk, ktére posiadaja najwyzszy
wskaznik udziatu ludnosci w wieku poprodukcyjnym (odpowiednio 18,4% i 18,2%). Analizujac strukture
wiekows 0séb w poszczegdlnych gminach ORSG mozna zauwazy¢, ze najwyzszy udzial mieszkancéw w
wieku produkeyjnym wystepuje w gminie miejskiej Rypin (63,7%).

Wykres 1. Struktura wiekowa ludno$ci na terenie ORSG w 2014r.
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Polska 18,0% 63,0% 19,0%
Kujawsko — Pomorskic |t 4 63,3% 18,4%
Powiat Rypifiski 19,9% 62,6% “17,5%
Wapielsk 20,5% 61,3% “182%
Skrwilno 20,07 61,6% 184%
Rypin (w.) | o o4 62,6% “16,3%

Rypin (m.) 18,6% 63,7% 17,7%
Rogowo | s bl vl st 61,6% “17,0%
Brzuze Al Y4 62,2% 7T

M wieck przedprodukeyjny ~ Mwick produkeyjny M wick poprodukeyjny

Zr6dbo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W latach 2004-2014 na terenie ORSG udzial oséb w wieku przedprodukeyjnym w ogoélnej liczbie
ludnosci zmniejszyl si¢. Zwigkszeniu ulegl natomiast udzial w strukturze mieszkancéw w wieku
produkeyjnym i poprodukeyjnym. Analizujac ostatnie lata mozna zauwazy¢, ze warto$¢ wskaznika
obciazenia demograficznego zmniejszyla si¢ z poziomu 65,3 os6b w roku 2004 do 59,8 oséb w roku 2014.
Wskaznik ten informuje, ile 0oséb w wieku nieprodukcyjnym przypada na 100 oséb bedacych w wieku
produkcyjnym.

Tabela 5. Obcigzenie demograficzne i struktura ludno$ci na terenie ORSG

Obcigzenie demograficzne

2004 014
e O )
Przedprodukcyjny 10 889 24,5% 8 872 19,9%
Produkceyjny 26 888 60,5% 27951 62,6%
Poprodukeyjny 6679 15,0% 7 829 17,5%
Obcigzenie demograficzne 65,3 - 59,8 -

Zr6dbo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Najwyzszym wskaznikiem obcigzenia demograficznego na terenie ORSG charakteryzuje si¢ gmina

Wapielsk, najnizszym za$§ miasto Rypin.
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Tabela 6. Obcigzenie demograficzne w gminach ORSG Powiatu Rypinskiego w 2014 roku

Obcigzenie demograficzne

Jednostka terytorialna Status jednostki

Liczba 0s6b w wicku nieprodukeyjnym przypadajaca
na 100 os6b w wicku produkcyjnym

Brzuze Gmina wiejska 60,7
Rogowo Gmina wiejska 62,5
Rypin (m.) Gmina miejska 57,0
Rypin (w.) Gmina wiejska 59,8
Skrwilno Gmina wiejska 62,4
Wapielsk Gmina wiejska 63,1
ORSG Powiat 59,8
Kujawsko - Pomorskie Wojewo6dztwo 58,1
Polska Kraj 58,8

Zx6dbo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
Struktura ludnos$ci ze wzgledu na ptec

Analiza struktury ludnosci ORSG ze wzgledu na ple¢ wykazala, ze teren zamieszkuje 22 076
mezczyzn (49,44%) 1 22 576 kobiety (50,56%). W przedziatach wickowych od 0-59 przewazaja mezczyzni.
Nadwyzka kobiet wystepuje w przedziatach wiekowych od 60 roku zycia.

Wykres 2. Struktura plci i wieku ludnos$ci na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego w 2014 roku

70 1 wiecej 1260 2750 1490
60-69 241 2615 2374
50-59 3230 3252 22
40-49 27688 2874 186
30-39 3244 3434 190
20-29 37215 3426 211
10-19 2433 2646 213
0-9 2401 2580 179
-5(I)OO -4(I)OO -3600 -2(I)OO -1(300 (I) lOIOO 20IOO 30I00 40I00 50I00

M liczba kobiet ~ M nadwyzka liczby kobiet ~ Mliczba mezczyzn M nadwyzka liczby mezezyzn

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
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Ruch naturalny ludnos$ci

Na obszarze ORSG Powiatu Rypinskiego od kilku lat utrzymuje si¢ dodatni przyrost naturalny. W
analizowanym okresie najlepsza sytuacja miata miejsce w latach 2010r. oraz 2011r. Poza tym tatwo mozna
zauwazy¢, ze przyrost naturalny w latach 2010-2013 utrzymuje tendencje spadkowa. Badajac ruch
naturalny w poszczegdlnych latach mozna zauwazy¢, ze dodatni przyrost naturalny w 2011r. odnotowano
w kazdej gminie nalezacej do Powiatu Rypifskiego.

Wykres 3. Ruch naturalny na obszarze ORSG Powiatu Rypinskiego w latach 2009-2014

600 - 550
517 502 505 500

480476

500 - 453

455440
400 -

300 -

200

100

0 -

2009 2010 2011 2012 2013 2014

M urodzenia zywe M zgony M przyrost naturalny

Zx6dto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
Migracje ludnosci

Znacznie bardziej niekorzystnie niz w przypadku ruchu naturalnego ludnosci, przedstawia si¢
sytuacja odno$nie migracji. W okresie ostatnich 5 lat saldo migracji zagranicznych na obszarze ORSG
Powiatu Rypinskiego jest nieprzerwanie ujemne, ta sama sytuacja dotyczy takze migracji wewnetrznych.
Analizujac sytuacje w poszczegélnych gminach mozna zauwazy¢, ze w zadnej z nich nie mialo miejsca
dodatnie saldo migracji. Jedynie w gminie wiejskiej Rypin liczba oséb, ktére zamieszkaly na teren Gminy
zréwnala si¢ z liczbg oséb, ktére wymeldowaly si¢ z jej obszaru. Najgorsza sytuacja w zakresie migracji
ludno$ci miata miejsce w gminie miejskiej Rypin (-89).

Wykres 4. Migracje na obszarze ORSG Powiatu Rypinskiego

M saldo migracji wewnetrznych
M saldo migracji zewnetrznych

M lacznie

-127  -127

144
450 453 451 e

2009 2010 2011 2012 2013

Zx6dbo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
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Prognoza liczby ludnos$ci
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Prognozy liczby ludnosci wskazuja, ze do roku 2035 liczba mieszkaficow na terenie ORSG

zmniejszy si¢ o 8,1%. Najbardziej widoczny spadek bedzie mozna zaobserwowaé w grupie mieszkafncow

w wieku przedprodukcyjnym, gdzie liczba mezczyzn zmniejszy si¢ o 25%, a kobiet o 22%. Spadek

liczebnos$ci odnotuje si¢ takze w grupie 0osob w wieku produkcyjnym. Powszechnie wystgpujacy trend

starzenia si¢”, wyrazajacy si¢ wickszym udzialem oséb starszych w spoleczenstwie, wplynie takze na

strukture demograficzng ORSG. Dynamika przyrostu w latach 2014-2035 dla oséb w wicku

poprodukeyjnym wyniesie dla mezezyzn az 57%, natomiast dla kobiet 2%.

Tabela 7. Prognoza liczby ludno$ci na terenie ORSG na 2035 rok

D
Przedprodukcyjnym 4608 4 264 3443 3 306 -25,28% -22,47%
Produkcyjnym 15 004 12 947 13119 11 835 -12,56% -8,59%
Poprodukeyjnym 2 464 5365 3857 5483 56,53% 2,20%
wodztwo Kujawsko — Pomorskie
Przedprodukeyjnym 196 764 186 413 154 005 145 503 -21,73% -21,95%
Produkcyjnym 696 880 625 075 618 753 592 563 -11,21% -5,20%
Poprodukeyjnym 119 234 265 626 176 045 272 815 47,65% 2,711%
Polska
Przedprodukeyjnym 3562650 | 3380346 2865162 | 2702787 -19,58% -20,04%
Produkcyjnym 12783 738 | 11 446 424 11 522 258 | 11 046 970 -9,87% -3,49%
Poprodukeyjnym 2273421 | 5032023 3275604 | 50063990 44,08% 0,64%

Zx6dbo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obsetrwacje

Polozenie Powiatu nie jego mocna strona. Znajduje si¢ on w dos§¢ duzych odleglosciach od
Bydgoszczy 1 Torunia — miast stanowiacych najwicksze o$rodki gospodarcze, akademickie i
kulturalne wojewddztwa. W zwiazku z powyzszym Powiat nie ma takich mozliwosci czerpania
korzysci z tych o$rodkéw, jak Powiaty znajdujace si¢ w ich bezposrednim sasiedztwie.

Polozenie geograficzne Powiatu moze by¢ jedna z gléwnych przyczyn migracji ludnosci.
Mimo faktu, Ze najwigcej oséb ubylo z terenu Miasta Rypin, nie mozna zaobserwowac
tendencji osiedlenia si¢ ludnosci na obszarze podmiejskim. Nie pozostaje to w zgodzie z
ogolnokrajowym trendem suburbanizacji (wyludniania si¢ miast i osiedlania si¢ ludnosci na
terenie podmiejskim).

Struktura wiekowa mieszkafncéw w poszczegélnych gminach obszaru jest w zasadzie jednolita
i zblizona do struktury wickowej mieszkancéow wojewodztwa i kraju. Wedlug danych
statystycznych osoby w wicku przedprodukeyjnym stanowia 20%, w wicku produkcyjnym
63%, poprodukcyjnym 17% - jednak dane te nie odzwierciedlaja rzeczywistej sytuacji, gdyz
bardzo wiele oséb mlodych jest jedynie zameldowanych na terenie powiatu, a faktycznie tam
nie mieszka.

7 prognoz demograficznych jednoznacznie wynika, Zze spoleczefistwo obszaru si¢ starzeje, co
jest tez trendem ogolnopolskim. W przeciagu kolejnych 20 lat liczba mieszkancow zmniejszy
si¢ 0o 7 184 osoby, jednoczesnie znaczaco zwigkszy si¢ liczba oséb w wieku poprodukcyjnym
(o ponad 35%).

1
2
3
4
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W zwigzku z powyzszym nalezy podja¢ dzialania zwigkszajace dostgpnos¢ do uslug
opiekuriczych nad osobami starszymi oraz wplywajace na poprawe sytuacji demograficznej
obszaru.

Rynek pracy
Podmioty gospodarcze

W 2013 roku na terenie ORSG w sektorze publicznym i prywatnym dziataly tacznie 3 363
podmioty. Ich liczba wzrosta o 0,4% w poréwnaniu z rokiem 2010. Najwiecej, bo az 56,4% podmiotow z
calego ORSG, prowadzi dzialalno§¢ na terenie gminy miejskiej Rypin. W analizowanym okresie
najwickszy przyrost liczby podmiotéw gospodarczych odnotowano w gminie wiejskiej Rypin (9,1%). W
2013 roku liczba przedsigbiorstw zmalata tylko w miescie Rypin o 39 podmiotéw w stosunku do roku
2010. Najwyzszym wskaznikiem liczby podmiotéw na 1000 mieszkancéw w wieku produkcyjnym
charakteryzuje si¢ miasto Rypin (175,1), a najnizszym gmina Wapielsk (73,3). Wskazniki wyliczone dla
catego ORSG s nizsze niz wskazniki dla wojewodztwa i catego kraju.

Tabela 8. Liczba podmiotéw gospodarki narodowej na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego

Podmioty na 1000 mieszkafncéw w

Ogodlna liczba

Jednostka wieku produkeyjnym
terytorialna Zmiana Zmiana Zmiana
ilosciowa | procentowa procentowa

Brzuze 258 266 8 3,1% 76,5 78,7 2,9%
Rogowo 297 298 1 0,3% 100,4 99,2 -1,2%
Rypin (m.) 1935 1896 -39 -2,0% 173,8 1751 0,7%
Rypin (w.) 350 382 32 9,1% 77,2 82,4 6,7%
Skrwilno 336 336 0 0% 88,9 89,8 1,0%
Wapielsk 175 185 10 5,7% 69,2 73,3 5,9%
ORSG 3351 3363 12 0,4% 118,4 119,6 2,1%
g(‘)‘l’zjrssll‘;’e 186 007 191 252 5245 2,8% 137,1 143,5 4,7%
Polska 3909802 | 4070259 160 457 4,1% 157,5 166,7 5,8%

Zx6dto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Poziom aktywnosci gospodarczej Powiatu mozna oceni¢ jako przecigtny. Analizujac wartosci
wskaznika liczby podmiotéw wpisanych do rejestru REGON przypadajacych na 10 tys. mieszkancdw we
wszystkich powiatach wojewddztwa kujawsko-pomorskiego mozna zauwazy¢, ze Powiat Rypinski zajmuje
9 miejsce.

Wskaznik ten na koniec 2013 roku wynosit dla Powiatu 752.
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Wykres 5. Liczba podmiotéw gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Powiat m.Torun 1247
Powiat m.Bydgoszcz 1208
Powiat bydgoski 1064
Powiat m.Wloctawek 1040
Powiat torufiski 891
Powiat aleksandrowski 860
Powiat m.Grudziadz 826
Powiat inowroclawski 825
Powiat rypiniski 752
Powiat golubsko-dobrzyniski 749
Powiat zninski 743
Powiat §wiecki 742
Powiat s¢polenski 740
Powiat radziejowski 734
Powiat brodnicki 714
Powiat mogilefiski 711
Powiat nakielski 707
Powiat lipnowski 706
Powiat tucholski 703
Powiat chetminski 687
Powiat wabrzeski 683
Powiat wloctawski 677
Powiat grudziadzki 673
0 200 400 600 800 1000 1200 1400

Zr6dbo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Badajac przedsi¢biorstwa Powiatu pod wzgledem ich wielkosci mozna uznaé, ze od 2004 roku
utrzymuje si¢ w zasadzie jednolita struktura. Zdecydowana wigkszo$¢ to mikroprzedsiebiorstwa, ktére w
roku 2013 stanowily prawie 95% wszystkich firm. Niespelna 4,5% stanowily matle przedsi¢biorstwa.
Strukture te¢ uzupetniaja $rednie i duze przedsigbiorstwa (odpowiednio 0,62% i 0,09%).

Wykres 6. Liczba podmiotéw gospodarczych na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego wg wielkosci
przedsigbiorstwa w latach 2004, 2007, 2010 i 2013
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Zx6dbo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
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Najwazniejsze branze przemystu i ustug

Dokonujac analizy podmiotéw gospodarki narodowej wedlug sekcji i dzialéw PKD mozna
zauwazyC, ze najwigcej podmiotéw zajmuje si¢ handlem hurtowym i detalicznym oraz naprawa
pojazdéw samochodowych (sekcja G) — w branzy tej dziala ponad 32% wszystkich firm
funkcjonujacych na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego. Drugg branza, w ktorej dziatalnosé gospodarczg
prowadzi niespelna 16% przedsi¢biorstw jest budownictwo (sekcja F), a trzecia w kolejnosci —
przetwérstwo przemyslowe — ok. 10% (sekeja C).

Poréwnujac liczbe podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych na ORSG Powiatu Rypifskiego w
latach 2010 1 2013 mozna zauwazyé, ze spos$réod ww. sekcji, jedynie w branzy przetworstwa
przemyslowego (sekcja C) wzrosta liczba podmiotéw gospodarczych. Natomiast w branzy zajmujacej si¢
handlem hurtowym i detalicznym oraz naprawa pojazdéw samochodowych (sekcja G) oraz w
budownictwie (sekcja F) nastapil spadek liczby podmiotow gospodarczych.

Wykres 7. Podmioty gospodarki narodowej na terenie OSGR wedtug sekcji PKD w latach 2010 i 2013
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Sekcja A — Rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo

Sekcja B — Goérnictwo i wydobywanie

Sekcja C — Przetworstwo przemyslowe

Sekcja D — Wytwarzanie i zaopatrywanie w energic elektryczna, gaz, pare wodna, goraca wode i powietrze do ukladow
klimatyzacyjnych

Sekcja E — Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z rekultywacija

Sekcja F — Budownictwo

Sekcja G — Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wlaczajac motocykle

Sekcja H — Transport i gospodarka magazynowa

Sekcja I — Dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi
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Sekeja J — Informacja i komunikacja

Sekcja K — Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa

Sekcja L — Dzialalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci

Sekcja M — Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

Sekcja N — Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca

Sekcja O — Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne
Sekcja P — Edukacja

Sekcja Q — Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna

Sekcja R — Dzialalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja

Sekeja S — Pozostata dziatalnosé ustugowa

Sekcja T — Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw; gospodarstwa domowe produkujace wyroby i $wiadczace ushugi
na wlasne potrzeby

Zx6dto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Wazny dzial gospodarki Powiatu Rypiniskiego stanowi rolnictwo.

Uzytki rolne stanowig 73,9% ogodlnej powierzchni gruntéw w powiecie. Obszar generalnie cechuje
si¢. wysokimi walorami przyrodniczymi i predyspozycjami do rozwoju funkcji rolniczej, jednakze
predyspozycje poszczegdlnych gmin réznig si¢ miedzy soba. Najmniej korzystne warunki do produkeji
rolnej wystepuja w gminie Rogowo. Wigkszos§¢é gleb, to gleby stabej jakosci. Najlepsze warunki dla
rozwoju rolnictwa wystepuja w gminach Brzuze i Wapielsk.

Uzytki rolne w 2010 roku? zajmowaly w powiecie 36 243 hektaréw. Najwiecej uzytkow rolnych
bylo w gminie wiejskiej Rypin — 9 389 ha oraz w gminie Skrwilno — 7 533 ha. Sposréd gmin wiejskich,
najmniej uzytkéw rolnych bylo w gminie Wapielsk — 5 472 ha. Strukture uzytkowania gruntéw rolnych
ORSG przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 8. Uzytkowanie gruntéw rolnych na ORSG Powiatu Rypinskiego

80,0% - 73.9%,
’ M pod zasiewami
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Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych 3 Powszechnego Spisu Rolnego z 2010r.

Zgodnie z danymi Powszechnego Spisu Rolnego z 2010 roku na terenie ORSG znajdowato sie 3
335 gospodarstw rolnych. Najwiecej — 790 gospodarstw znajdowato si¢ w gminie Skrwilno, najmniej w
miescie Rypin — 152.

Analizujac gospodarstwa rolne pod wzgledem wielko§ci mozna zauwazyé, ze w powiecie
rypinskim najwigkszy udzial miaty gospodarstwa liczace od 1 do 5 ha — 30,7% oraz gospodarstwa od 5 do
10 ha — 31,2%. Gospodarstw powyzej 15 ha bylo 20,1%. Najmniej gospodarstw to gospodatstwa w
przedziale od 10 — 15 ha.

2 Dane z Powszechnego Spisu Rolnego z 2010t.
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Na terenie ORSG duze znaczenie ma chow trzody chlewnej i bydla oraz uprawa buraka
cukrowego i zb6z. Na podstawie danych z Powszechnego Spisu Rolnego z 2010 roku mozna zauwazy¢, ze
gospodarstwa zajmujace si¢ hodowla bydta cechuja si¢ wysoka liczbg zwierzat gospodarskich przypadajaca
na jedno gospodarstwo. W przypadku calego Powiatu jest to 18 sztuk, wojewddztwa 17 sztuk, a kraju —
11. Podobnie jest w przypadku gospodarstw zajmujacych si¢ hodowla trzody chlewnej — w przypadku
catego Powiatu na jedno gospodarstwo przypada 48 sztuk, wojewddztwa 64 sztuki, a kraju — 38. Liczba
hektaréw przypadajacych na jedno gospodarstwo, na ktérych uprawiane sa zboza na terenie Powiatu (6,1
ha) jest wyzsza w poréwnaniu do kraju (5,9 ha), a nizsza od s$redniej dla wojewodztwa (9,5 ha). Uprawa
buraka cukrowego ksztaltuje si¢ na poziomie nizszym niz w wojewodztwie i kraju, podobnie jest w

przypadku produkcji rzepaku i rzepiku.

O waznosci rolnictwa dla gospodarki obszaru §wiadczy duza liczba firm wymienianych wsréd
najwiekszych pracodawcow tego regionu, ktére dzialaja wlasnie w branzy rolniczej badz tez w branzach
pochodnych, takich jak chociazby branza spozywcza, czy obstuga rolnictwa (m. in. naprawa sprzetu
rolniczego).

Na terenie Powiatu Rypiniskiego znaczaca wigkszos$¢ przedsigbiorstw to firmy z sektora MSP.
Dziatalno$¢ najwickszych podmiotéw gospodarczych skupiona jest przede wszystkim w miescie Rypinie.
Firmy znajdujace si¢ na terenie powiatu specjalizuja si¢ gléwnie w branzach przemystu metalowego, rolno-
spozywczego, odziezowego oraz w branzy budowlanej i transportowej. Lista najwigkszych
pracodawcow stanowi tabele 1 w zataczniku nr 1 do niniejszej Strategii.

Dziatalnos¢ przedsigbiorstw w obszarach inteligentnych specjalizacji

Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 zaktada
szczegblne wsparcie dla branz zgodnych z tzw. inteligentnymi specjalizacjami regionu kujawsko-
pomorskiego. Inteligentne specjalizacje sa to obszary, ktére maja szczegdlnie istotny wplyw na rozwoj
gospodarczy regionu oraz posiadaja silne zaplecze naukowe prowadzace wysoko zaawansowane badania,

ktére moga stanowi¢ podstawe radykalnego rozwoju innowacyjnosci przedsigbiorstw?.

W wojewddztwie kujawsko-pomorskim wyloniono osiem nastgpujacych inteligentnych

specjalizacji:

*  Najlepsza bezpieczna zywno$¢ - przetworstwo, nawozy i opakowania

®  Medycyna, uslugi medyczne i turystyka zdrowotna

*  Motoryzacja, urzadzenia transportowe i automatyka przemystowa

*  Narzedzia, formy wtryskowe, wyroby z tworzyw sztucznych

" Przetwarzanie informacji, multimedia, programowanie, ustugi ICT

®  Biointeligentna specjalizacja - potencjal naturalny, srodowisko, energetyka

" Transport, logistyka, handel - szlaki wodne i ladowe

*  Duziedzictwo kulturowe, sztuka, przemysty kreatywne

Analizujac najwigkszych pracodawcow na terenie Powiatu Rypinskiego mozna wyloni¢ niewielu,
ktérzy prowadzq dziatalno$¢ gospodarcza w branzach zgodnych z inteligentnymi specjalizacjami, m.in.
Hodowla Bylin ,, KOCK” oraz Hadepol Flexo Sp. Z o.o.

Instytucje otoczenia biznesu

Na terenie ORSG od 2002 roku dziala Rypinskie Zrzeszenie Przedsigbiorcéw 1 Pracodawcow.
Celem Zrzeszenia jest rozwijanie 1 propagowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi dziatalnosci

3 Regionalna Strategia Innowacji Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014-2020
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gospodarczej, wspélpraca i wzajemna pomoc czlonkéw Zrzeszenia, wymiana doswiadczen,, doradztwo
prawne i organizacyjne oraz realizacja szkolen dla czlonkéw Zrzeszenia w zakresie prowadzonej

dziatalnosci.

Wazna role w rozwoju lokalnej przedsigbiorczosci odgrywa Izba Przemystowo — Handlowa
oddzial w Rypinie, zrzeszajaca 20 przedsigbiorcéw. Przedsi¢biorcow z terenu Powiatu wspiera takze
Kujawsko — Pomorski Fundusz Pozyczkowy w Toruniu oraz Torunski Fundusz Poreczen Kredytowych.

Oferta terenéw inwestycyjnych

O potencjale gospodarczym danego obszaru w duzej mierze decyduje dostepnosé terendow
inwestycyjnych dla nowych inwestoréw. Ponizsza tabela zawiera zestawienie informacji na temat oferty
takich terendéw w poszczegdlnych gminach ORSG. W wigkszosci sg to tereny, ktére znajduja si¢ w rekach

prywatnych.
Tabela 9. Oferta terenow inwestycyjnych na ORSG Powiatu Rypinskiego

Jednostka terytorialna Oferta terendw inwestycyjnych

Brzuze Dwie dziatki w miejscowosci Ostrowite o powierzchni okolo 3,20 ha i 2,17 ha.

Dziatka w miejscowosci Ugoszcz o powierzchni okoto 1,28 ha objeta miejscowym
planem zagospodarowania przestrzennego o funkcji uslug sportowo -

rekreacyjnych.

Dziatka w miejscowosci Brzuze o powierzchni okofo 1,15 ha objeta miejscowym
planem zagospodarowania przestrzennego o funkcji wypoczynkowo — rekreacyjnej.

Dziatka w miejscowosci Ostrowite stanowiaca wlasno$¢ prywatng o powierzchni
tacznej 16,11 ha.

Rogowo Dzialki rozproszone po calej gminie, przeznaczone pod budownictwo
jednorodzinne.

Teren Gminnego Osrodka Wypoczynkowego Sitnica.

Trzy dzialki w miejscowosci Nadréz o powierzchni 10,51 ha, 3,03 ha i 4,97 ha. Sa
one wlasnoscia Starostwa Powiatowego w Rypinie.

Rypin (m.) Grunty potozone przy ul. Bohateréw Czerwca 1956r. (1,5 ha) — sa to tereny
polozone w dzielnicy przemystowo-sktadowej przeznaczone w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego na lokalizacje obiektow produkcyjnych,
magazynoéw i sktadéw oraz zabudowe uslugowna,

Grunty polozone przy ul. Dworcowej (3,5 ha) - tereny przeznaczone w
miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego na lokalizacje zabudowy
produkeyjno-ustugowej i magazynowo-sktadowej oraz zabudowe administracyjno-
socjalna.

Grunty pofozone przy ul. Sportowej (1,7 ha) - teren obecnie nie uzytkowany. Bez
planu zagospodarowania przestrzennego. Cze$¢ dzialki zostala przeznaczona pod
budowe nowej Komendy Poligji.

Grunty potozone przy ul. Osiedle Sportowe (1,8 ha). Grunty nie sa ujete w planie
zagospodarowania przestrzennego oraz nie jest okreslone ich przeznaczenie.

Grunty polozone przy ul. Bielawki - tereny o powierzchni 9,06 ha polozone w
dzielnicy przemyslowo-skladowej, objete Pomorska Specjalng Strefa Ekonomiczna
przeznaczone w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego na
lokalizacj¢ obiektéw produkeyjnych, sktadéw i magazynéw, zabudowe ustugowa.
Tereny te zostaly w calo$ci sprzedane przez miasto, jednak cze$¢ (5,5 ha) zostala
zagospodarowana, a pozostale tereny (3,5 ha) czekaja na inwestora.

Rypin (w.) Dziatka o powierzchni okoto 1,90 ha, ktéra znajduje si¢ w miejscowosci Dylewo,
przeznaczona w m.p.z.p pod funkcje produkcyjno-ustugowa.

Nieruchomosci w miejscowosci Puszcza Miejska o tacznej powierzchni okoto 37
ha przeznaczone w m.p.z.p pod funkcje produkcyjno-ustugowa.

Nieruchomos$ci w miejscowosci Puszcza Miejska o lacznej powierzchni 20 ha
bedace wlasnoscig Miasta Rypin.
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Skrwilno Gmina Skrwilno planuje zakup dzialek pod teren inwestycyjny. Planuje sie
utworzenie strefy ekonomiczne;.

Wapielsk Teren po bylej bazie SKR w centrum Wapielska.

Teren po bylym GS w Radzikach Duzych.

Teren po bylej bazie SKR w Potwiesku Matym.

Zx6dYo: Opracowanie wiasne na podstawie materialow i informacji 3 nredéw gmin
Bezrobocie

Dokonujac diagnozy lokalnego rynku pracy, nalezy zwréci¢ uwage na temat bezrobocia.

W 2014 roku na terenie ORSG odnotowano stope¢ bezrobocia na poziomie 18,6%. Byla ona
znacznie wyzsza od stopy bezrobocia w wojewédztwie (15,7%) oraz w kraju (11,5%). Analizujac lata 2004-
2014 mozna zauwazy¢, ze najnizsza stope bezrobocia odnotowano w roku 2008 (15,1%). Byl to czas

stosunkowo dobrej koniunktury gospodarczej, zaréwno w Polsce, jak i na §wiecie. Pogorszenie sytuacji
ckonomicznej polskiej gospodarki na skutek globalnego kryzysu wplynelo na wzrost liczby bezrobotnych
nie tylko w kraju, ale takze na terenie ORSG. Na przetomie lat 2009-2014 stopa bezrobocia oscylowata w
granicach 19-21%.

Wykres 9. Bezrobotni zarejestrowani oraz stopa bezrobocia na terenie ORSG
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Zx6dto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

W 2014r. na terenie ORSG na 100 oséb w wicku produkcyjnym przypadato 11 oséb
bezrobotnych — w kraju bylo to 7 0séb, a w wojewddztwie 9.
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Wykres 10. Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnoéci w wieku produkcyjnym na terenie
ORSG Powiatu Rypinskiego
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Zx6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Liczba 0séb bezrobotnych zamieszkujacych teren ORSG w 2014 roku wyniosta 3 112, z czego
64% to kobiety. W grupie mieszkaicéw pozostajacych bez pracy przewazaly osoby bezrobotne przez
okres do roku. 60,4% wszystkich bezrobotnych stanowily osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej
oraz zasadniczym zawodowym. Najwigcej 0s6b pozostajacych bez pracy to osoby w przedziale wiekowym
25-34 lata.
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Tabela 10. Bezrobotni wg pici, wyksztalcenia i czasu pozostawania bez pracy w 2014r.

Bezrobotni wg czasu

Liczba 0s6b bezrobotnych pozostawania bez Bezrobotni wg wyksztalcenia Bezrobotni wg wieku
pracy
Jednostka o o - ) & 0 O & g
terytorialna g NS B i) o g 3 3o N B g ) 3}
: 9 iy S g 3 =83 <o @5 S =
- 3 £ 8 |88°|EES5| 92 | &8 “
&0 N o B E ’ 5 = S 5 g o
S 2 o 2 3 gE g | g g g g .= 10
g ¥ a, N & N N “Th Ire)
Brzuze 416 153 263 239 177 27 91 52 109 137 102 110 80 77 47
Rogowo 343 124 219 213 130 28 77 32 81 125 76 114 57 58 38
Rypin (m.) 1177 428 749 691 486 110 245 127 260 435 209 322 242 229 175
Rypin (w.) 503 176 327 305 198 39 99 48 93 224 101 162 99 82 59
Skrwilno 397 137 260 225 172 41 101 38 68 149 86 125 86 53 47
Wapielsk 276 101 175 134 142 9 48 20 67 132 70 45 27 39 142
ORSG 3112 1119 1993 1807 1305 254 661 317 678 1202 644 896 624 551 397
I;iﬁ:::lgie_ 127 111 57 033 70 078 73 411 53 700 10 390 24473 | 12341 | 38653 | 41254 | 22156 | 35099 | 27784 | 24014 18 058
Polska 1825180 885 532 939648 | 1065124 | 760056 | 225441 | 401041 | 191855 | 504 267 | 502 576 | 301952 | 509 411 | 382125 | 339 614 | 292 078

Zr6dto: Opracowanie wilasne na podstawie danych WUP
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Potrzeby rynku pracy — zawody deficytowe"

Rynek pracy jest jednym z podstawowych odbiorcow efektow systemu edukacji. Wchodzenie
mtodych 0séb na rynek pracy jest uwarunkowane wielkoscia 1 struktura popytu na prace, a on zalezy od
wielu czynnikow, takich jak zmiany gospodarcze, postep technologiczny czy rozwéj gospodarki opartej na
wiedzy.

Poziom bezrobocia w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, jak i w Powiecie Rypiniskim jest duzo
wyzszy niz Srednia krajowa. Takze pod wzgledem innowacyjnosci wojewédztwo kujawsko-pomorskie
znajduje si¢ ponizej §redniej krajowe;.

Analizujac potrzeby lokalnego rynku pracy, Powiatowy Urzad Pracy w Rypinie zwraca si¢ z
pisemnymi wnioskami do instytucji i przedsigbiorstw o opinie i sugestie pod katem zapotrzebowania na
pracownikéw. Tworzac zestawienie zawodéw deficytowych i nadwyzkowych, w celu uzyskania pelnego
obrazu istniejacej sytuacji, prowadzone analizy oparte sa takze na wynikach przeprowadzonych
monitoringéw lokalnego (powiat) i regionalnego (wojewddztwo) rynku pracy w roku poprzednim.

Ponadto uwzgledniaja one stosowne zapisy dokumentéw strategicznych regionu.

Analizujac oferty zglaszane w ostatnich latach do Powiatowego Urzedu Pracy w Rypinie mozna
zauwazy¢, ze w czolowce znajduja si¢ oferty na stanowiska nie wymagajace wysokich kwalifikacji, tj. w
zawodach: robotnik gospodarczy, pozostali pracownicy obstugi biurowej, sprzedawca, robotnik
budowlany, robotnik drogowy, szwaczka, kierowca samochodu cigzarowego, sprzataczka biurowa, murarz,
Slusarz,  magazynier, spawacz, tynkarz, pomoc kuchenna, elektryk, mechanik/technik pojazdéw
samochodowych, agrobiznes, operator maszyn i pojazdéw rolniczych, technik architektury krajobrazu,
technik ogrodnik. Wiele z tych ofert dotyczylo miejsc aktywizacji zawodowej, tj. tzw. prac
subsydiowanych, w  ktorych  sklad  wchodza: prace interwencyjne, roboty  publiczne,
wyposazenie/doposazenie stanowiska pracy dla bezrobotnego, staze i prace spoleczne. Wsrdd ofert
niesubsydiowanych zglaszano zapotrzebowanie przede wszystkim na prace w zawodach: kierowca
samochodu ci¢zarowego, spawacz, szwaczka, murarz, robotnik budowlany, tynkarz, §lusarz, elektryk,
sprzedawca.

Kondycja przedsi¢biorstw. Bariery i potrzeby rozwojowe

Aby pozna¢ aktualng kondycje finansows lokalnych firm oraz ich potrzeby i bariery rozwojowe,
wplywajace w ogromnym stopniu na rozwdj gospodarczy obszaru, przeprowadzono ankiete wsrod
przedsi¢biorstw. Wzor ankiety stanowi tabela 2 w zalaczniku nr 1 do niniejszej Strategii.

Najwicksza grupe respondentéw, bo az 35% stanowily mate przedsigbiorstwa. W ankiecie wzigty
udzial takze osoby samozatrudnione (22%), mikroprzedsi¢biorstwa (26%), srednie firmy (9%) i dwa duze
przedsi¢biorstwa. Dokladnie polowa ankietowanych rozpoczela dzialalno$¢ gospodarcza przed 2000
rokiem.

Osoby biorace udzial w badaniu ankietowym, jako dominujaca branze w ktérej dziataja najczesciej
wskazywali:

®  Przetworstwo przemystowe (23% ankietowanych),
= Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wlaczajac motocykle
(23% ankietowanych),

= Pozostata dzialalno$¢ ustugowa (11% ankietowanych).

>

* Podrozdzial opracowany na podstawie ,,Analizy lokalnego rynku pracy” sporzadzonej przez PUP w Rypinie
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Analizujac sytuacj¢ finansowsa ankietowanych przedsi¢biorstw, zauwazy¢ mozna pewna stagnacje.
Wickszo$¢ respondentéw zaréwno na pytanie o sprzedaz, jak i o wynik finansowy odpowiedziala, ze w
przeciagu ostatnich dwoch lat nie ulegly one zmianie.

Jako najwazniejsze bariery rozwojowe wskazywano w kolejnosci:
= Wysokie koszty pracy
= Ograniczony dostep do srodkéw finansowych
®  Brak pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach
®  Brak rynkéw zbytu
= Niskg rentownosc

® Braki w infrastrukturze lokalnej — przede wszystkim zly stan drég lokalnych

Wsréd potrzeb inwestycyjnych ankietowani wskazali:

= Zakup maszyn i urzadzen — 69% respondentéw

= Zatrudnienie pracownikéw — 65% respondentéw (zawody, na ktére ankietowani wyrazili
najwicksze zapotrzebowanie to: technolog, galwanizer, kierowca, mechanik i technik pojazdéw
samochodowych, magazynier, instalator sieci 1 wurzadzen wodno — kanalizacyjnych,
elektromechanik z uprawnieniami energetycznymi, operator urzadzend i maszyn sterowanych
komputerowo, spawacz, operator cnc, grafik komputerowy, informatyk, murarz, operator maszyn
i pojazdéw rolniczych, technik architektury krajobrazu, technik ogrodnik)

*  Budowg/rozbudowe zakladu — 56% respondentéw

= Zakup nowoczesnych technologii — 39% respondentéw

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Powiat Rypinski nie jest obszarem dynamicznie rozwijajacym si¢ gospodarczo. Dynamika
przyrostu nowych podmiotéw gospodarczych jest duzo nizsza niz $rednia dla Wojewddztwa i
kraju. W ogélnym rozrachunku w latach 2010-2013 przybylo jedynie 12 podmiotéw
gospodarczych, przy jednoczesnym spadku liczby podmiotéw w miescie Rypinie (-39
podmiotéw). Mata dynamika rozwoju gospodarczego moze by¢ spowodowana m.in.

peryferyjnym polozeniem Powiatu w stosunku do stolic wojewddztwa, utrudnieniami

komunikacyjnymi (brak drég krajowych) oraz oddaleniem od waznych wezléw
komunikacyjnych. Gléwne bariery, ktére w najwickszym stopniu hamuja rozwéj gospodarczy
to: wysokie koszty pracy, ograniczony dostgp do sSrodkéw finansowych oraz brak
pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach. Wsréd potrzeb inwestycyjnych, przedsi¢biorcy
wskazuja przede wszystkim zakup maszyn i urzadzen, duzo mniejsze potrzeby widza w
zakresie zakupu nowoczesnych technologii.

Kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru ma rolnictwo. Dobre warunki do jego rozwoju
wystepuja szczegllnie w zachodniej czgsci Powiatu (Wapielsk, Brzuze). Duze znaczenie ma
chow trzody chlewnej i bydta oraz uprawa buraka cukrowego i zbdz. Rolnictwo cechuje sig

duzym rozdrobnieniem agrarnym. Na ORSG Powiatu Rypinskiego wystepuje bardzo duzo

gospodarstw rolnych malych — o powierzchni nie przekraczajacej 15 ha (80% wszystkich
gospodarstw). Rolnicy widza korzysci ze zrzeszania si¢ w grupy producenckie. Obecnie istnieje
grupa producencka trzody chlewnej, a powsta¢ maja grupy producenckie buraka cukrowego,
zbozowo-rzepaczana oraz bydta migsnego.

Na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego wystepuje duza powierzchnia terendw inwestycyjnych,
z ktérych niewiele jest wlasno$cia samorzadow terytorialnych. Znajduja si¢ one m.in. w rekach
prywatnych badZ sa wlasnosciag Agencji Nieruchomosci Rolnych Skarbu Padstwa. Ze wzgledu
na charter wlasnosci tych terenéw, Gminy ORSG Powiatu Rypiniskiego majac pomyst na ich
zagospodarowanie, nie maja mozliwosci jego realizacji. Tereny te w duzej mierze sa
wykorzystywane rolniczo.
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Na terenie ORSG funkcjonuje Oddzial Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej przy ul.
Bielawki w miescie Rypin. Ponadto istnieja pomysly tworzenia parkéw przemystowych w
4 innych czesciach powiatu, ze wzgledu na wystgpowanie sprzyjajacych ku temu warunkéw
(duze potacie niezagospodarowanego terenu o powierzchni 20 ha, zlokalizowane w
miejscowosci Puszcza Miejska).

Obszar charakteryzuje si¢ bardzo wysokim bezrobociem, znacznie wyzszym niz srednia dla
wojewo6dztwa  kujawsko-pomorskiego 1 kraju. Przewazajaca wigkszo$¢ oséb bezrobotnych
stanowia kobiety, osoby w wicku 25-34 lata oraz osoby z wyksztalceniem zasadniczym

zawodowym 1 nizszym. Taka struktura bezrobocia wystepuje zaréwno w wojewodztwie, jak i
5 kraju. W rzeczywistosci bezrobocie jest jeszcze wyzsze niz wynikajace z prowadzonych

statystyk, gdyz wystepuje zjawisko bezrobocia ukrytego. Ponadto wplyw na wysokie
bezrobocie na terenie ORSG miala polityka Panstwa, w wyniku ktérej nastapita likwidacja
cukrowni w Ostrowitem (gmina Brzuze) bedacej jednym 2z wigkszych pracodawcéw w
Powiecie.

Najwyzsze bezrobocie wystepuje wiréd oséb z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej oraz
zasadniczym zawodowym, jednoczesnie zawodami najbardziej deficytowymi sa zawody nie
wymagajace wysokich specjalizacji. Mozna z tego wnioskowaé, ze wspolpraca pracodawcow z

wszystkimi instytucjami posrednictwa pracy nie jest do kornica skorelowana badz oferta szkolen

doksztalcajacych nie jest dopasowana do faktycznych potrzeb rynku pracy. Warto rowniez
podkredli¢, ze wérdéd ofert pracy dominuja oferty subsydiowane (staze, prace interwencyjne).
Mozna z tego wnioskowaé, ze pracodawcy poszukuja taniej sily roboczej, oferujac
zatrudnienie na czas okreslony.

Pomoc spoteczna

Obowigzek udzielania pomocy osobom i rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j
lezy w obszarze zadan z zakresu pomocy spolecznej.

Na ORSG w 2013 roku z pomocy spolecznej korzystalo 4 355 rodzin. Y.aczna liczba oséb w
rodzinach korzystajaca z pomocy spotecznej wynosita 13 980. W poszczegdlnych gminach zauwazalne jest
zrbznicowanie stopnia korzystania z pomocy spotecznej. Najwiccej oséb w stosunku do ogoélnej liczby
mieszkancéw Gminy korzystalo z pomocy w gminie wiejskiej Rypin (39,7%), najmniej w gminach
wiejskich Skrwilno (21,1%) oraz Wapielsk (21,2%).

Tabela 11. Liczba rodzin i 0séb w rodzinach korzystajaca z pomocy spotecznej w latach 2010 i 2013

Jednostka terytorialna Liczba rodzin Liczba 0séb w Liczba rodzin Liczba 0séb w
rodzinach rodzinach
Brzuze 408 1448 346 1210
Rogowo 452 1775 451 1744
Rypin (m.) 2036 5759 2167 5929
Rypin (w.) 1058 3703 809 2938
Skrwilno 585 2103 344 1287
Wapielsk 218 1179 238 872
ORSG 4757 15 967 4 355 13 980
Kujawsko - Pomorskie 89 735 242 461 92153 240 362
Polska 1229 371 3338703 1240 697 3204 830

Zx6dYo: Opracowanie wiasne na podstawie materiatiw i informacji 3 nrzedéw gmin

Przyczyny korzystania z pomocy spolecznej sa zréznicowane. Gléwnie jest to ubodstwo,
bezrobocie, niepetnosprawnosé, bezradno§¢ w sprawach opiekuficzo-wychowawczych oraz potrzeba
ochrony macierzynistwa.
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Tabela 12. Przyczyny korzystania z pomocy spofecznej (stan na 2013r.)
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Zdarzenie losowe
Trudnosci w integracji

0s6b, ktore otrzymaty
status uchodzcy

Trudnosci w
przystosowaniu do zycia
po opuszczeniu zakladu

karnego

Narkomania

Alkoholizm

Potrzeba ochrony
ofiar handlu ludZmi

Przemoc w rodzinie

Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-
wychowawczych

Dtugotrwala choroba

Niepelnosprawnosé

Bezrobocie

Potrzeba ochrony
macierzyfstwa

Bezdomno§é

Ubodstwo

Jednostka terytorialna

20

42

19
19
337

41

21

77

330

48
562

42

44
149
1175

267

26

59
54
67
276
749

243

93
720

98

39
160
1353

701

160
1877

189
196
589
3712

247

62
271

109

60
114
863

20

28

756
117
1749

809
269
858
4 558

Brzuze

Rogowo

Rypin (m.)

Rypin (w.)

Skrwilno

Wapielsk

Razem

Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie materialéw i informacji 3 urzedow gmin
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Formy aktywizacji spofeczne;j

Bardzo wazna role w pomocy spolecznej pelnig wszelkie formy aktywizacji oséb wykluczonych
lub zagrozonych wykluczeniem, ktére wymagaja odzyskania lub zwigkszenia zdolnosci do funkcjonowania
w spoleczenstwie. Zadania pomocy spolecznej na ORSG pelnig gminne os$rodki pomocy spotecznej oraz
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Rypinie.

Jednostki pomocy spotecznej na ORSG w latach 2008-2014 realizowaly zadania aktywizacyjne
0s6b wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem w postaci:

* Kurséw i szkolent w zakresie rozwoju kompetencji i umiejetnosci spotecznych oraz warsztatow
kompetencyjnych (np. warsztaty zarzadzania gospodarstwem domowym)

= Kurséw zawodowych

=  Stazy zawodowych

= Zajec szkolnych uzupelniajacych wyksztalcenie

* Indywidualnego doradztwa zawodowego

® Poradnictwa psychologicznego i terapii psychologiczne;j

®  Drziatan majacych na celu integracje ze srodowiskiem lokalnym

Powyzsze formy aktywizacji w duzej mierze spelnily swoje zadanie. Cz¢$¢ 0séb objetych tq forma
pomocy poprawilo swoja sytuacje zyciowa — znalazlo zatrudnienie i tym samym przestalo korzystaé z
ustug pomocy spotecznej, badz ograniczylo korzystanie do niezbednego minimum. Nie zmienia to jednak
faktu, ze nadal wiele os6b potrzebuje pomocy, w zwiazku z czym instytucje pomocy spolecznej w

poszczegdlnych gminach Obszaru wyrazaja zapotrzebowanie na kontynuowanie ww. form aktywizacji.

Bardzo wazna rol¢ w pomocy spolecznej petni specjalistyczne poradnictwo skierowane do oséb i
rodzin, ktére wymagaja odzyskania lub zwickszenia zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie.
Jednostki pomocy spotecznej na ORSG realizuja pomoc rodzinie majacej trudnosci w wypetnieniu swoich
zadaf oraz dzieciom z tej rodziny w formie poradnictwa rodzinnego, terapii rodzinnej rozumianej jako
dzialania psychologiczne, pedagogiczne i socjologiczne, majace na celu przywrécenie zdolnoéci do
wypelniania jej zadan, pracy socjalnej, zapewnienia dzieciom opieki i wychowania poza rodzing. Pomoc ta
realizowana jest m.in. przez Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng w Rypinie wspierajaca
wychowawczg, role rodziny oraz zapewniajaca pomoc dzieciom i mlodziezy, w tym w ich problemach

szkolnych. Osrodkiem przygotowanym do niesienia pomocy osobom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji

zyciowej jest Osrodek Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego w Ugoszczu.
Ustugi opiekuncze

Wazna forma pomocy spolecznej sa takze ustugi opiekuncze. Pomoc w formie tego typu ustug
przystuguje osobom samotnym, ktére z powodu wieku, choroby, niepetnosprawnosci lub innej przyczyny
wymagaja pomocy innych oséb, a sa jej pozbawione. Wérdd tych oséb liczng grupe stanowia osoby
niepetnosprawne. Na ORSG mieszka 1 293 oséb niepetnosprawnych.

Na ORSG Powiatu Rypiniskiego ustugi opiekuncze §wiadczone sa przede wszystkim w postaci
ustug opiekunek zatrudnionych przez GOPS/MOPS. Ustugi opiekuicze $wiadczone sa w mieszkaniu
osoby, ktéra potrzebuje pomocy lub w osrodkach wsparcia. Najwazniejsze instytucjonalne formy pomocy
spotecznej na ORSG to: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rypinie, Warsztaty Terapii Zajeciowej w
Rypinie oraz Dom Pomocy Spotecznej w Ugoszczu.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Rypinie jest to o$rodek wsparcia pobytu dziennego
przeznaczony dla 40 uczestnikéw od 16 roku Zycia, ktorzy cierpia na przewlekle choroby psychiczne, sa
uposledzeni umystowo w stopniu glebokim, znacznym 1 umiarkowanym, a takze lekkim — gdy wystepuja
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jednoczesnie inne zaburzenia, zwlaszcza neurologiczne oraz dla oséb wykazujacych inne przewlekle
zaburzenia czynnosci psychicznej. Placowka prowadzi dzialalno$¢ wspierajaco — aktywizujaca, ktéra
realizuje cele i zadania poprzez trening funkcjonowania w zyciu codziennym (trening dbatosci o wyglad
zewnetrzny, nauki higieny, kulinarny, umiejetnosdci praktycznej, gospodarowania wilasnymi $rodkami
finansowymi), trening umiejetnosci interpersonalnych 1 rozwiazywanie probleméw (ksztaltowanie
pozytywnych relacji uczestnikéw z osobami bliskimi i innymi osobami, w urzedach, instytucjach
kulturalnych), trening umiej¢tnosci spedzenia czasu wolnego i rozwijania zainteresowan (w tym literatura i
audycjami radiowymi i telewizyjnymi, Internetem, udzial w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych
organizowanych w osrodku i poza nim), poradnictwo psychologiczne i pedagogiczne, pomoc w
zalatwieniu spraw urzedowych, terapi¢ ruchows (w tym zajecia sportowe, turystyka i rekreacja) oraz
terapi¢ zajeciows (W tym zajecia plastyczne, techniczne, stolarskie, rekodzielnicze, muzyczno — teatralne,
kuchnioterapia). Ponadto, placowka umozliwia skorzystanie z goracego positku oraz dojazd na zajecia. Z
ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy korzystaja mieszkaicy Rypina, gminy Rypin, gminy Brzuze,
Skrwilno i Rogowo.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Rypinie powstal 01.12.2003r. Jednostkq prowadzaca jest Liga
Kobiet Polskich Kota w Rypinie przy Kujawsko - Pomorskim Oddziale Wojewddzkim w Bydgoszczy.
Warsztat jest placéwka pobytu dziennego. Celem dzialania WTZ jest realizacja zadan w zakresie
rehabilitacji spotecznej i zawodowej, zmierzajacej do ogdlnego rozwoju i poprawy sprawnosci kazdego
uczestnika, niezbednych do mozliwie niezaleznego, samodzielnego i aktywnego zycia w $rodowisku. Do
warsztatu uczeszcza 30 uczestnikow z terenu Powiatu Rypinskiego. Cze$¢ oséb dociera na zajecia
samodzielne, cze¢$¢ dowozona jest samochodem WTZ. Do dyspozycji uczestnikéw przeznaczonych jest 6
pracowni (muzyczno-teatralna, plastyczno-rekodzielnicza, kroju i szycia, gospodarstwa domowego,
stolarsko-ogrodnicza, komputerowo-poligraficzna) oraz sala rehabilitacji ruchowej (éwiczenia korekeyjne,
wytrzymatosciowe i kondycyjne, ogélnorozwojowe, gry zespotowe - np. pitka nozna i inne). Rehabilitacja
uczestnikow WTZ odbywa si¢ na podstawie indywidualnych programéw rehabilitacji przygotowanych
przez Rade¢ Programowa.

Dom Pomocy Spolecznej w Ugoszczu otoczony jest zabytkowym parkiem. Obiekt potozony jest
nad jeziorem o walorach rekreacyjnych i terapeutycznych. W sktad DPSu wchodza dwa budynki, z ktérych
jeden to zabytkowy palac, natomiast drugi to nowy budynek parterowy nawigzujacy swoja architektura do
patacu. Obiekt przystosowany jest do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Dom przygotowany jest dla 50
os6b. Do dyspozycji mieszkancoéw sa: pokoje 1, 2 1 3 osobowe, $wietlica, pokdj dzienny, sala terapii
zajeciowej, sala rehabilitacyjna, kuchnia, stoléwka, pralnia, kaplica. Mieszkaficom zapewniona jest: opicka
lekarza rodzinnego, calodobowa opieka pielegniarska, konsultacje lekarzy specjalistow, opicka
psychologiczno-socjalna, opicka rehabilitanta, praktyka religijna. Dla kazdego mieszkarica opracowany jest
Indywidualny Plan Wspierania, ktéry obejmuje zaspokojenie ustug w zakresie potrzeb: bytowych,
wspomagajacych, opiekuniczych oraz réznych form terapii. Mieszkacy maja mozliwos$¢ samorealizacji
wlasnych zainteresowatt. DPS wspolpracuje z instytucjami i organizacjami spolecznymi. Mieszkancy
przygotowuja: pokazy teatralne, wystepy muzyczne, wystawy plastyczne 1 rzezbiarskie, biora réwniez
udzial w zabawach i uroczystosciach $wiatecznych.

Najwazniejsze zdiagnozowane potrzeby w zakresie rozwoju uslug opickuiczych to przede
wszystkim dalsze zatrudnianie opiekunek i §wiadczenie pomocy sgsiedzkiej, a takze tworzenie nowych
placéwek zaréwno dziennego pobytu, jak i pobytu stalego dla oséb wymagajacych opieki, rozwijanie
aktywnych form spedzania czasu wolnego oraz zaspakajanie potrzeb kulturalno-spotecznych tych oséb.

Szczegotowe informacje na temat form aktywizacji spotecznej oraz ustug opiekunczych
stanowi tabela 3 w zataczniku nr 1 do niniejszej Strategii.

© 201512 Grant Thornton Fr ackowiak Spétka z ograniczon g odpowiedzialno scig sp. k. Wszelkie prawa zastrze zone.



31

Piecza zastgpcza

Korzystanie z pomocy spolecznej czgsto powigzane jest z problemami socjalnymi. Problemom
tym z kolei w znacznym stopniu towarzysza problemy zwiazane z wychowaniem dzieci, w tym ich
problemy w szkole, braki w umiej¢tnos$ciach spolecznych i zyciowych, choroba alkoholowa. W rodzinach
z problemami socjalnymi najczesciej wystepuje takze problem diugotrwalego pozostawania bez pracy.
Ponadto pojawiaja si¢ rowniez dezorganizacja zycia rodzinnego i niewydolno$¢ w wypetnianiu funkeji
opickunczo-wychowawczych, gdzie biologiczni rodzice nie moga lub nie potrafia wypelni¢ swoich
obowiazkéw rodzicielskich. W konsekwencji dzieci z takich rodzin trafiaja do rodzin zastepczych,
adopcyjnych oraz placéwek opiekuniczo-wychowawczych.

Na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego w 2013 roku w rodzinach zastgpezych i w placowkach
opiekunczo-wychowawczych tacznie znajdowato si¢ 63 dzieci.

Tabela 13. Funkcjonowanie rodzinnej pieczy zast¢pczej i osrodkow opiekunczo-wychowawczych dla dzieci
i mlodziezy

Liczba rodzi Liczba placéwek Liczba dzieci i
A CaBa FOGEIR : . opiekuficzo- mlodziezy w
. sprawujacych Liczba dzieci w PPN
Jednostka terytotialna . S ) wychowawczych placowkach
2 rodzinng piecze rodzinach " dla dzieci i opiekuficzo-
zastepeza mtlodziezy wychowawczych
Brzuze 0 0 4
Rogowo 0 1
Rypin (m.) 11 16 1 10
Rypin (w.) 5 12 0 1
Skrwilno 2 3 0 4
Wapielsk 1 1 0
20
ORSG 22 36 1 (+7 0s6b spoza
powiatu)

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Rypinie

Istotna rzecza jest potrzeba wsparcia oséb opuszczajacych placéwki opiekuniczo-wychowawcze i
rodziny zastepcze. Znacznym problemem z jakim borykaja si¢ osoby usamodzielnione jest brak
mieszkania. Po opuszczeniu calodobowej placowki opiekuniczo-wychowawczej nie maja one w wigkszosci
swojego miejsca, co wydatnie uniemozliwia im spokojne wejscie w dorostosé¢ 1 samodzielno$¢. Obecnie na
terenie ORSG Powiatu Rypinskiego nie funkcjonuja zadne mieszkania chronione. Nalezy zatem podjaé
dzialania majace na celu polepszenie warunkéw mieszkaniowych, poprzez zapewnienie mieszkan
chronionych. Sposréd wszystkich gmin Powiatu, 3 (Brzuze, Rogowo, Rypin (w.)) zglosily
zapotrzebowanie na tego typu mieszkania.

Tworzenie tej formy wsparcia to wyréwnywanie szans mlodziezy usamodzielnionej, wzgledem
mlodziezy wychowujacej si¢ w pelnych rodzinach biologicznych. Mieszkania te moga by¢ réwniez
przeznaczone dla oséb bezdomnych przygotowujac je do prowadzenia samodzielnego Zycia.

Opieka nad dzie¢mi do lat 3

Na terenie ORSG nie funkcjonuje ani jeden, zaréwno publiczny, jak 1 niepubliczny ztobek. Ze
wzgledu na rolniczy charakter Powiatu wcigz funkcjonuje stereotyp, ze bardzo mate dziecko najlepiej
rozwijac si¢ bedzie przy matce lub w otoczeniu jej najblizszej rodziny. Poza tym rolniczy charakter wielu
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gospodarstw domowych pozwala na to, ze opieke nad dzieckiem sprawuja czlonkowie rodziny
(korzystajacy z rent strukturalnych i emerytur pomostowych).

Zainteresowanie mieszkaficow Powiatu ustugami ztobkowymi zdiagnozowano w gminach Brzuze
1 Skrwilno oraz w Miescie Rypin. W pozostalych gminach istnieje duzo wigksza potrzeba stworzenia klubu
dziecigcego badz zatrudniania opickunek/niad.

Spoteczenstwo obywatelskie — dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych

Na terenie Powiatu Rypinskiego jest wiele aktywnie dzialajacych Organizacji Pozarzadowych. Do
najprezniej dzialajacych na obszarze naleza: Polski Zwiazek Niewidomych, Stowarzyszenie na Rzecz
Rozwoju Gminy Skrwilno ,,Grodzisko”, Powiatowo - Miejski Szkolny Zwiazek Sportowy w Rypinie,
Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw, Katolickie Stowarzyszenie ,,Civitas Christiana”, Parafialny Klub
Sportowy ,STAS RYPIN”, »otowarzyszenie Dobrzyniacy”, Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Brzuze,
Rypiniski Uczniowski Klub Plywacki SEJWAL oraz Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Gmin
Dobrzyniskich Region Pétnoc.

Polski Zwiazek Niewidomych zajmuje si¢ gléwnie pomocy osobom tracacym wzrok i ich bliskim
w odnalezieniu si¢ w nowej sytuacji. Uczy jak by¢ samodzielnym w domu, w podrozy, w pracy, i jak
aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spolecznym. Pracujg na rzecz systemowych rozwigzan ulatwiajacych
funkcjonowanie oséb z dysfunkcja wzroku i dbaja o ich wlasciwe postrzeganie.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Gminy Skrwilno ,,Grodzisko” skupia si¢ m.in. na
wspieraniu nauki, o§wiaty oraz edukacji pozaszkolnej, propagowaniu tradycji i kultury regionu oraz
ochronie débr kultury, ochronie zdrowia oraz upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu, wspieraniu
os6b, grup, Srodowisk zagrozonych spolecznym wykluczeniem i marginalizacja, promowaniu waloréw

turystycznych, propagowaniu ekologii oraz dziedzictwa przyrodniczego gminy.

Powiatowo — Miejski Szkolny Zwiazek Sportowy w Rypinie powstal w 1999r. Do jego gléwnych
zadan nalezy planowanie dzialalnosci sportowej w srodowisku szkolnym na terenie powiatu i miasta,
krzewienie kultury zdrowotnej i fizycznej, wdrazanie higienicznego trybu zycia, reprezentowanie w
samorzadzie powiatowym 1 miejskim spraw zwigzanych z rozwojem kultury fizycznej ucznidw,
organizowanie imprez i zawodoéw sportowych o zasiegu przekraczajacym obszar powiatu. Tylko w latach
2005-2013 zorganizowanych zostato 270 imprez sportowych.

Polskie Stowarzyszenie Diabetykow zajmuje si¢ m.in. opieka i pomoca skierowang dla ludzi
chorych na cukrzyce, reprezentowaniem i ochrong intereséw czltonkéw Stowarzyszenia wobec wiadz
panstwowych, terenowych, samorzadowych i innych organizacji, integracjq srodowiska chorych poprzez
wladciwe ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw pomiedzy czlonkami Stowarzyszenia.

Zakres dziatalnosci Katolickiego  Stowarzyszenia ,,Civitas Christiana”, to dzialalnosé¢
wspomagajaca rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych, nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie oraz
upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Parafialny Klub Sportowy ,STAS RYPIN” zajmuje si¢ przede wszystkim dziatalnoscia
wspomagajaca rozwdj wspolnot i spolecznosci lokalnych oraz wspieraniem i upowszechnianiem kultury
tizycznej i sportu.

Obszary dzialan ,,Stowarzyszenia Dobrzyniacy”, to przede wszystkim projekty z zakresu edukaci,
ochrony krajobrazu 1 bioréznorodnosci, ponadto wspierajace senioréw 1 mlodziez. Duzo uwagi
organizacja pos$wigca historii regionu, podtrzymywaniu i upowszechnianiu tradycji narodowych, wsparciu
turystyki 1 sportu. Stowarzyszenie wydaje publikacje, m.in. dotyczace powstania styczniowego na ziemi
dobrzynskiej. Na dziatania pozyskuje §rodki w ramach konkurséw wojewddzkich i krajowych.
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Stowarzyszenie Rozwoju Gminy Brzuze realizuje projekty pozytywnie wplywajace na zmiane sfery
spotecznej Srodowiska lokalnego. Dziatania skierowane sq do dzieci i mlodziezy szkolnej, a takze do oséb
starszych, niepelnosprawnych oraz uzaleznionych. Na dzialalno$¢ stowarzyszenie pozyskuje $rodki
zewnetrzne.

Rypinski Uczniowski Klub Plywacki SEJWAL uczy dzieci i mlodziez odpowiedzialnodci,
obowiazkowosci i sumiennosci oraz alternatywnych form spedzania czasu. Zajecia prowadzone sa 4 razy
w tygodniu przez wykwalifikowang kadre. Gléwnym zadaniem Klubu jest wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej i sportu.

Zadaniami, na ktérych skupia si¢ Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin Dobrzyniskich
Region Pétnoc sa dziatania na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich, aktywizowanie
ludnosci wiejskiej, realizacja lokalnej strategii rozwoju opracowane]j przez lokalna grupe dzialania oraz

prowadzenie innych dzialan na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich.

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Z pomocy spolecznej na ORSG korzysta ponad 31% mieszkanicéw. Wielkos¢ ta jest jedna z
najwyzszych w regionie kujawsko-pomorskim i jest znaczaco wyzsza od S$redniej dla
1 wojewddztwa wynoszacej 11,5% oraz od $redniej krajowej wynoszacej 8,5%. Podstawowymi
powodami korzystania z pomocy spolecznej sa ubdstwo i bezrobocie. Bezrobotni stanowig
26% wszystkich oséb korzystajacych z pomocy.

Formy wsparcia dla oséb wykluczonych spotecznie w postaci szerokiego wachlarza kurséw i
szkolen, stazy zawodowych, dzialan integrujacych oraz doradztwa zawodowego i
psychologicznego byly realizowane szeroko ze wsparciem funduszy unijnych z perspektywy
finansowej 2007-2013. Przestéj w dostepnosci pieniedzy z UE spowodowal, ze formy
aktywizacji os6b wykluczonych badZ zagrozonych wykluczeniem zostaly bardzo ograniczone

badZ zaniechane zupelnie. Doswiadczenie samorzadéw pokazuje jednakze tez, Ze dosé
2 znaczny odsetek beneficjentéw wsparcia w poprzednim okresie programowania, mimo wzigcia

udziatu w projektach, w Zzaden sposob nie poprawil swojej sytuacji zyciowej. Dlatego tez w
obecnej perspektywie samorzady podkreslaja, ze dzialania w  zakresie aktywizacji osob
wykluczonych — spotecznie badZ zagrozonych wykluczeniem powinny by¢ bardziej
zindywidualizowane — szkolenia powinny by¢ indywidualnie dobrane i realizowane pod
»zamowienia” przysztych pracodawcow, ponadto nalezy organizowac staze i prace spolecznie
uzyteczne, a takze rozwija¢ poradnictwo psychologiczne i prawne.

7 uwagi na fakt, ze spoleczenstwo ORSG jest spoleczefistwem starzejacym si¢, poszczegélne
gminy beda w najblizszym czasie odczuwaly silng potrzebe rozwoju ustug opiekunczych dla
0sOb  starszych. W zwiazku z powyzszym istnicje potrzeba rozbudowy oferty ustug
3 opickuniczych $wiadczonych w domach, tworzenia domoéw dziennego pobytu i nowych
doméw pomocy spolecznej oraz zwigkszania liczby miejsc w istniejacych placowkach
opiekuniczych. Ponadto nalezy zauwazyc¢, ze rozwoj ustug opiekuniczych stanowi potencjat do
tworzenia nowych miejsc pracy.

Szczegdlng grupe o0s6b  zagrozonych wykluczeniem spolecznym  stanowia osoby
przebywajace/opuszczajace rodziny zastepeze i placéwki opiekuniczo-wychowawcze. Dlatego
4 niezmiernie wazne jest zapewnienie wsparcia rozwoju wszystkich form pieczy zastepczej, a
nastegpnie wsparcie w postaci mieszkan chronionych przygotowujacych osoby opuszczajace
piecze zastegpeza do prowadzenia samodzielnego zycia w spoteczenstwie.

Opieka nad dzieémi do lat 3 na ORSG Powiatu Rypifiskiego jest obecnie sprawowana przede
wszystkim przez matki badZ tez ich najblizsze rodziny. Zainteresowanie mieszkaicéw Powiatu
ustugami ztobkowymi zdiagnozowano w gminach Brzuze i Skrwilno oraz w Miescie Rypin.
Zatem uwzgledniajac aktualng sytuacje demograficzna i prognozy w tym zakresie oraz rozlegly
charakter rolniczego obszaru, najbardziej zasadne wydaje si¢ utworzenie kilku malych
ptywatnych ztobkéw/klubéw dziecigcych oraz wsparcie w zakresie zatrudnienia opiekunek.

© 201512 Grant Thornton Fr ackowiak Spétka z ograniczon g odpowiedzialno scig sp. k. Wszelkie prawa zastrze zone.



34

Ochrona zdrowia

Na podstawie analizy przecietnej dtugosci trwania zycia, stan zdrowia mezczyzn w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim jest sredni w skali ogélnopolskiej, za§ kobiet — nieznacznie gorszy. Wojewoddztwo
cechuje najwyzszy w Polsce poziom umieralnosci niemowlat. W poréwnaniu z reszta kraju wojewddztwo
wyrdznia si¢ duzg umieralnoscia dorostych z powodu choréb uktadu oddechowego. Wysoka jest réwniez
czesto$¢ hospitalizacji z tego powodu 0séb w wieku poprodukeyjnym, ale dla oséb w wieku produkcyjnym
nie rézni si¢ ona od przecietnej dla ogdlu wojewoddztw®.

O takim stanie rzeczy decyduje w duzej mierze jako$¢ opieki zdrowotnej, zaréwno w zakresie
podstawowej opicki zdrowotnej (POZ), jak i opicki specjalistycznej oferowanej przez przychodnie
lekarskie i szpitale.

Stopniowy wzrost liczby os6b starszych w ogolnej liczbie mieszkancéw ORSG wplynie na wzrost
kosztéw opieki 1 zwigkszy obciazenie systemu ochrony zdrowia. W konsekwencji konieczne bedzie
opracowanie programéw profilaktycznych, majacych na celu zachowanie sprawnosci fizycznej i
psychicznej ludnosci do pdéznego wieku oraz ograniczenie kosztow opieki medycznej 1 ustug
opickunczych. Pojawi si¢ réwniez potrzeba zapewnienia szkolen dla lekarzy w zakresie geriatrii oraz
popularyzacji tej specjalizacji.

Tabela 14. Ambulatoryjna opieka zdrowotna w 2013 r. na ORSG Powiatu Rypinskiego

Porady w zakresie Porady ogélnodostepne
Jednostka terytorialna Przychodnie ogélem ambulatoryjnej opieki razem - porady POZ i
zdrowotnej® lekarza rodzinnego

Brzuze 2 24 868 24 868
Rogowo 2 15562 15 562
Rypin (m.) 5 198 259 133 957
Rypin (w.) 1 7032 7032
Skrwilno 3 24 427 24 427
Wapielsk 1 17 357 16 699
ORSG 14 287 505 222 545
Kujawsko — Pomorskie 758 14 827 206 9196 918
Polska 19 529 268 057 863 157 968 921

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Na terenie ORSG funkcjonuje 14 przychodni lekarskich, ktére w gléwnej mierze prowadza
podstawows opicke zdrowotna. Potrzeby rozwoju POZ sprowadzaja si¢ przede wszystkim do:

"  Poprawy jakosci §wiadczonych ustug medycznych

" Prowadzenia szkolen dla lekarzy majacych na celu podniesienie ich kwalifikacji zawodowych
* Doposazenia przychodni w nowoczesny sprzet medyczny

"  Przeszkolenia personelu medycznego w zakresie obstugi zakupionego sprzetu

»  Zapewnienia dost¢pu do ustug opieki zdrowotnej w szkolach

Opieka specjalistyczna w gminach wiejskich realizowana jest w bardzo niewielkim stopniu.
Wlasciwie, w catosci skupia si¢ ona wokét Powiatowego Szpitala w Rypinie.

W szpitalu funkcjonuje:
= 21 poradni specjalistycznych (chirurgiczna, diabetologiczna, dermatologiczna, ginekologiczno —
poloznicza, leczenia bélu, medycyny pracy, neurologiczna, okulistyczna, otolaryngologiczna,

5 Zal. Nr 1 do Policy Paper dla ochrony zdrowia na lata 2014-2020 Krajowe Strategiczne Ramy
¢ dotycza porad w podstawowej i specjalistycznej opiece zdrowotnej
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choréb pluc 1 gruzlicy, preluxacyjna, reumatologiczna, urologiczna, zdrowia psychicznego,
kardiologiczna, onkologiczna, psychologiczna, terapii uzaleznien od alkoholu, fizjoterapii,
endokrynologiczna oraz hospicjum domowe)

10 oddziatéw (Chirurgii Ogoélnej 1 Urazowej, Choréb Wewnetrznych z Pododdziatem
Kardiologicznym, Dzieci¢gcy z Pododdzialem Noworodkowym, Blok operacyjny, Polozniczo —
Ginekologiczny, Intensywnej Opieki Medycznej, Medycyny Paliatywnej, Pielegnacyjno-
Opiekuticzy, Pomocy Doraznej oraz Izba Przyjec)

6 pracowni (Laboratorium Analityczne, Pracownia RTG i1 USG, Pracownia Mammograficzna,
Pracownia Endoskopowa, Pracownia Fizykoterapii i EKG oraz Prosektorium)

Apteka szpitalna

Szpital zglasza szereg potrzeb inwestycyjnych, z ktérych najwazniejsze to:

Rozbudowa Przychodni przy Szpitalu lub adaptacja budynku administracyjnego na potrzeby
lecznictwa ambulatoryjnego

Adaptacja budynku po kotlowni na potrzeby stacjonarnej Rehabilitacji Neurologicznej lub
Oddzialu Geriatrycznego

W przypadku wdrozenia projektu o zasiggu krajowym majacym na celu utworzenie Centrow
Opieki Geriatrycznej nalezy rozwazy¢é mozliwosé adaptacji Pawilonu Szpitalnego lub budowe w
tej lokalizacji nowego pawilonu

Utworzenie Oddzialu Alergologicznego

Budowa ladowiska dla lotniczego transportu medycznego

Utworzenie pracowni rezonansu magnetycznego

Dokoriczenie budowy parkingdw i komunikacji wewnetrznej woké! szpitala

Budowa komunikacji podziemnej spinajacej wszystkie budynki

Modernizacja i adaptacja piwnicy pod Przychodnia na potrzeby archiwum szpitalnego i
magazynow

Modernizacja i adaptacja sktadu opalu po bytej kotlowni na potrzeby podziemnego parkingu
Modernizacja hydroforni

Budowa ogniw fotowoltaicznych

Budowa nowej trafostacji

Zakup karetki transportowej i systemowej, sterylizatora parowego, t6zek szpitalnych, USG dla
celéw polozniczych, defibrylatoréw, dezynfektoréw, centrali kardiologicznej dla oddziaty
dziecigcego, echokardiografu, aparatu do EEG, thermostaplera, zestawu do préb wysitkowych,
zestawu do hemodializy, rezonansu magnetycznego

Zakup wozkéw do izby przyjeé, oddziatu chirurgii ogdlnej i urazowej oraz oddzialu choréb
wewnetrznych

W ramach $wiadczenia ustug opieki zdrowotnej réwnie wazne jak leczenie zdiagnozowanych

chordb jest zapobieganie im, a takze prowadzenie dziatan edukacyjnych w obszarze zdrowia.

Na obszarze ORSG Powiatu Rypinskiego istnieje duze zapotrzebowanie na programy

profilaktyczne, w szczegdlnosci w zakresie:

Wezesnego wykrywania nowotworow (w szczegolnosci rak prostaty, piersi i szyjki macicy, jelita
grubego)

Wezesnego wykrywanie cukrzycy 1 WZW

Szczepienia dzieci przeciw pneumokokowemu zapaleniu ptuc

Szczepienia dziewczynek — 12.r.z przeciw HPV

Profilaktyki uzaleznien u dzieci i nastolatkdw
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Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Ustugi w zakresie ochrony zdrowia w poszczegdlnych gminach sprowadzaja si¢ wlasciwie
jedynie do podstawowej opieki zdrowotnej. Szersza oferta badan specjalistycznych dostepna
1 jest na poziomie powiatu w ramach oferty Szpitala Powiatowego w Rypinie. W zwigzku z tym
konieczne jest wsparcie dla szpitala, ktére bedzie przyczynia¢ si¢ do podnoszenia jakosci
$wiadczonych uslug specjalistycznych.

Biorac pod uwage prognozy demograficzne, niezmiernie wazne w najblizszych latach bedzie
dostosowanie oferty w zakresie uslug ochrony zdrowia w szczegdlnosci do potrzeb oséb
2 starszych. Dlatego jako priorytetowe nalezy potraktowal te potrzeby inwestycyjne szpitala,
ktorych realizacja docelowo adresowana jest do oséb starszych (m. in. stworzenie Centrum
Opieki Geriatrycznej i Oddziatu Rehabilitacyjnego).

Stopniowy wzrost liczby oséb starszych w ogdlnej liczbie mieszkancow ORSG ma réwniez
wplyw na konieczno$¢ opracowania programow profilaktycznych majacych na celu
3 zachowanie sprawnosci fizycznej i psychicznej ludnosci do pdznego wieku oraz ograniczenie
kosztéw opieki medycznej i ustug opiekunczych. Pojawia si¢ réwniez potrzeba zapewnienia
szkolen dla lekarzy w zakresie geriatrii oraz popularyzacji tej specjalizacji.

Edukacja

Analiza wyksztalcenia mieszkaficow wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w roku 2012 wskazuje,
iz spoleczenstwo charakteryzuje si¢ niskim poziomem wyksztalcenia. Mieszkancy z wyksztalceniem
wyzszym stanowia jedynie 16,4% mieszkancéw regionu, co lokuje wojewddztwo na 14 pozycji w kraju.
Osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym stanowia najliczniejsza grupe mieszkancéw regionu
(28,6%). Druga najliczniejsza grupa to osoby z wyksztalceniem podstawowym, gimnazjalnym i nizszym
(23,6% 0s6b)’.

Aby poprawi¢ te statystyki niezbedne jest zdiagnozowanie stanu istniejacego oraz potrzeb
edukacyjnych na wszystkich poziomach ksztatcenia, a nastgpnie inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie

(w tym zawodowe) na rzecz zdobywania umiejetnosci 1 uczenia si¢ przez cale zycie.

Edukacja przedszkolna

Wskaznik upowszechnienia wychowania przedszkolnego dzieci w wieku 3-4 lat w roku szkolnym
2012/2013 w wojewodztwie wynidst 48,4%, co plasuje region kujawsko-pomorski na przedostatnim
miejscu w kraju (wskaznik dla kraju wynosit 59,3%)8.

Podstawowe statystyki dotyczace edukacji przedszkolnej na ORSG Powiatu Rypiniskiego zawiera
tabela 15.

7 Statystyczne Vademecum Samorzadowca 2013, GUS, Warszawa 2013.
8 O$wiata i wychowanie w roku szkolnym 2012/2013, GUS, Warszawa 2013.
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Tabela 15. Edukacja przedszkolna na ORSG Powiatu Rypinskiego (stan na 2013r.)

Liczba dzieci w wieku 3-6 lat

Liczba placowek \V}'Cl?()\vﬁﬂiﬁ Liczba miejsc objetych wychowaniem Odsetek
przedszkolnego - oy
Liczba przedszkolnym dzieci
Jednostka 5 y dzieci w - objetych
e <73 F g & < 7 S -0 It Z ol I = -niem
S Sy&| &Y g N g B8 8|8 | przedszk.
& O &~ a. & ~ & O a- a.
Brzuze 2 3 0 60 0 258 52 49 0 39,1%
Rogowo 0 4 4 0 76 207 0 92 49 68,1%
Rypin (m.) 3 0 2 455 55 807 563 2 41 75,1%
Rypin (w.) 0 5 0 0 0 363 0 188 0 51,8%
Skrwilno 1 2 0 62 0 281 62 65 0 45,2%
Wapielsk 0 4 0 0 0 181 0 65 0 35,9%
577 131 677 461 90
OI,{SG 6 18 6 2097 58,6%
ogoétem 708 1228
Kuj-Pom | 420 508 118 48 712 93 037 64 390 69,2%
Polska |10436 | 8930 2021 1029 731 1684 449 1266 475 75,3%

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Jednym z gtéwnych wyzwan i potrzeb w zakresie rozwoju edukacji przedszkolnej, wynikajacych z
RPO WK-P na lata 2014 -2020, jest podniesienie stopnia jej upowszechniania oraz zapewnianie réwnego
dostepu do dobrej jakosci wezesnej edukacii elementarne;.

W tym celu dokonano zdiagnozowania potrzeb rozwoju edukacji przedszkolnej na ORSG
Powiatu Rypinskiego w zakresie generowania nowych miejsc przedszkolnych oraz poprawy jakosci
$wiadczonych ustug edukacyjnych, a takZze w zakresie wsparcia nauczycieli 1 innych pracownikow
pedagogicznych ukierunkowanych na podniesienie kompetencji lub kwalifikacji.

Podstawowe potrzeby placéwek w zakresie generowania nowych miejsc przedszkolnych oraz
poprawy jakosci §wiadczonych ustug edukacyjnych to przede wszystkim:

®  Wydluzenie godzin pracy istniejacych placéwek

= Tworzenie warunkéw lokalowych pozwalajacych na przyjecie wigkszej liczby dzieci do
przedszkoli (budowa nowych obiektéw, rozbudowa/remont istniejacych)

= Zakup nowoczesnych pomocy dydaktycznych, stolikéw multimedialnych i tablic interaktywnych,
sprzetu rehabilitacyjnego itp.

= Rozszerzenie oferty zaje¢ ruchowych 1 jezykowych

=  Organizacja spotkan ze specjalistami (logopeda, oligofrenopedagog)

®  Organizacja dowozu dzieci do placéwek przedszkolnych

Najwazniejsze potrzeby w zakresie wsparcia nauczycieli i innych pracownikéw pedagogicznych

ukierunkowane na podniesienie kompetencji lub kwalifikacii to:
® Podniesienie kwalifikacji w zakresie umiejgtnosci pracy z dzie¢mi niepetnosprawnymi
=  Szkolenia w zakresie prowadzenia zaje¢ rytmiki, zajec artystycznych i korekeyjnych
® Nabycie umiejetnosci w zakresie wezesnego nauczania jezykéw obceych
® Nabycie umiejetnosci w zakresie innowacyjnych metod pracy z malym dzieckiem, w tym

umiejetnosci korzystania z nowoczesnych pomocy dydaktycznych
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®= Podnoszenie kompetencji w zakresie m.in. psychologii, logopedii, oligofrenopedagogiki,
socjoterapii
= Zatrudnienie dodatkowego personelu przede wszystkim w postaci pomocy wychowawcy
Szczegélowe informacje na temat potrzeb rozwoju edukacji przedszkolnej na ORSG
Powiatu Rypinskiego znajduja si¢ w tabeli 4 w zataczniku nr 1 do Strategii.

Szkolnictwo podstawowe, gimnazjalne

Ponizsza tabela zawiera podstawowe statystyki dotyczace szkolnictwa podstawowego i
gimnazjalnego na ORSG Powiatu Rypiriskiego.

Tabela 16. Szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne na ORSG Powiatu Rypinskiego w latach 2005, 2010 i
2013

1. uczniéw w szkotach . . 1. uczniéw w

e

Brzuze 4 4 4 439 319 329 1 1 1 271 197 167
Rogowo 4 4 4 407 343 349 1 1 1 259 211 193
Rypin (m.) 3 3 311351 | 1104 | 1088 3 3 3 904 625 534
Rypin (w.) 5 5 5 505 425 427 1 1 1 291 284 254
Skrwilno 4 3 3 560 434 395 1 1 1 290 259 226
Wapielsk 4 4 4 360 293 284 1 1 1 206 151 143
ORSG 24 23 23 | 3622 | 2918 | 2872 8 8 8| 2221 | 1727 | 1517
Kujawsko- 749 704 681 149 122 119 392 414 419 91 73 64
Pomorskie 460 859 688 904 406 118
Polska 14 13 1312602 | 2191 | 2152 | 7161 | 7442 | 7612 | 1609 | 1277 | 1138

582 927 446 120 896 655 446 473 592

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Na terenie ORSG w 2013 roku znajdowaly si¢ w sumie 23 szkoly podstawowe i 8 gimnazjéw. Do
szkol tych uczeszezato lacznie 4 389 uczniéw. W latach 2005-2013 mozna zaobserwowaé spadek liczby
uczniéw na obu poziomach ksztalcenia. Liczba uczniéw szkét podstawowych zmalata o 21% (z 3 622 w
roku 2005 do 2 872 w roku 2013). Podobnie sytuacja wygladata w przypadku gimnazjéw - spadek wyniost
az 32% (z 2221 do 1 517 uczniéw). Spadek ten byl uwarunkowany w duzym stopniu nizem
demograficznym 1 nieznacznie wplynal na zmniejszenie liczby szkél podstawowych — na przetomie 8
analizowanych lat zlikwidowano 1 szkole w gminie Skrwilno.

Niz demograficzny nie jest jedynym problemem, z ktérym boryka si¢ obecnie szkolnictwo w
calym kraju, w tym szkolnictwo regionu kujawsko-pomorskiego. Kolejnym problemem istotnym dla
rozwoju regionu jest niska jako$¢ edukacji, przejawiajaca si¢ m.in. niskim poziomem wynikéw
edukacyjnych ucznidéw, ktéry plasuje region w grupie wojewodztw osiagajacych nizsze niz przecigtne w
Polsce wyniki sprawdzianéw w szkolach podstawowych 1 egzaminéw gimnazjalnych.

Analiza wynikéw sprawdzianéw w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim w latach 2011-2013
(OKE w Gdansku) pokazuje, iz uczen szkoly podstawowej w regionie uzyskat w 2013 roku wynik nizszy
(59,0%) od swojego réwiesnika w kraju (60,1%)°. Analogiczna tendencja miata miejsce takze w latach
2011-2012. Analiza wynikéw egzaminéw gimnazjalnych w 2013 roku pokazuje, Ze statystyczny uczen z
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego réwniez 1 tu uzyskal wynik nizszy od swojego rowiesnika w kraju we

9 Wyniki sprawdzianéw w latach 2011-2013 w wojewo6dztwach kujawsko-pomorskim i pomorskim oraz w kraju,
Oktegowa Komisja Egzaminacyjna w Gdadsku (http://www.oke.gda.pl)
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wszystkich  cze§ciach  egzaminu, oraz potwierdza wystepujace dysproporcje miedzy wynikami
gimnazjalistow ze szkot wiejskich, a wynikami gimnazjalistow ze szko6t wielkomiejskich!0.

Duzy wplyw na osiaganie wysokich efektéw ksztalcenia ma miedzy innymi jako$¢ i dostepnosé
infrastruktury edukacyjnej, oferta zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, a takze poziom kwalifikaciji
nauczycieli.

Obecnie niezwykle wazne jest polozenie odpowiedniego nacisku na rozwijanie kompetencji
kluczowych uczniéw na wszystkich poziomach ksztalcenia, co wynika z Zalecenia Patlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji kluczowych w procesie uczenia sie przez cale zycie.

Kompetencje kluczowe to:
® Porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym
® Porozumiewanie si¢ w jezykach obcych
= Kompetencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne
= Kompetencje informatyczne
= Umiejetno$¢ uczenia si¢
= Kompetencje spoteczne i obywatelskie
= Inicjatywno$¢ i przedsigbiorczo$é

»  Swiadomosé i ekspresja kulturalna

Kompetencje kluczowe to polaczenie wiedzy, umiejetnosci i postaw odpowiednich do sytuacji. Sa
one szczegolnie niezbedne do samorealizacii i rozwoju osobistego, integracji spolecznej, bycia aktywnym
obywatelem 1 zatrudnienia. Kompetencje te majq istotne znaczenie w spoleczefistwie wiedzy i gwarantujg
wigksza elastycznos¢ sily roboczej, umozliwiajac jej szybsze dostosowanie si¢ do statych zmian w §wiecie,
w ktérym zachodza coraz liczniejsze wzajemne powigzania. Stanowia réwniez wazny czynnik innowaciji,
produktywnosci i konkurencyjnosci, a ponadto maja wplyw na motywacje i zadowolenie. Zdobywanie

kluczowych kompetencji jest spdjne z zasadami réwnosci i dostepu dla wszystkich!!.

Szkoly podstawowe i gimnazjalne funkcjonujace na ORSG Powiatu Rypiriskiego prowadza zajecia
dodatkowe z zakresu rozwijania kompetencji kluczowych, takie jak:
= Zajecia z zakresu przyrody, krajoznawstwa i ekologii
= Zajecia jezykowe (przede wszystkim niemiecki, angielski)
= Zajecia zwigkszajace Swiadomos¢ i ekspresje kulturalng (funkcjonowanie zespoléw muzycznych i
tanecznych, chérow, kot plastycznych)
= Zajecia dodatkowe z zakresu matematyki i informatyki

W znacznie mniejszym stopniu badZz wecale szkoly nie oferuja zaje¢ w zakresie umiejetnosci
uczenia si¢, kompetencji spotecznych 1 obywatelskich, inicjatywnosci i przedsi¢biorczosci.

Dokonujac diagnozy potrzeb w zakresie rozwoju kompetencji kluczowych, szkoly wskazaly
przede wszystkim na konieczno$¢ nieograniczania aktualnie funkcjonujacej oferty zaje¢ pozalekeyjnych i
pozaszkolnych badZz wzbogacenia jej o réznego rodzaju wyjazdy edukacyjne i organizacje imprez
kulturalnych. Istotne jest réwniez, aby szkoly poszerzyly oferte w zakresie tych kompetencji kluczowych,

ktore wskazano wyzej jako nierozwijane w ogodle badz rozwijane w bardzo ograniczonym stopniu.

Aby prawidlowo realizowaé zajecia z uczniami, niezmiernie wazne jest posiadanie wysoko
wykwalifikowanych nauczycieli. Wsréd glownych potrzeb w zakresie podniesienia kompetencji i

10 Wyniki egzaminu gimnazjalnego w wojewédztwie kujawsko-pomorskim i w kraju w 2013 roku - zestawienie, OKE w Gdarisku
11 Zalecenie Patlamentu Europejskiego i Rady nr 2006/962/WE z dnia 18 grudnia 2006 r. w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie [Dz.U. L. 394 z 30.12.20006]
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kwalifikacji nauczycieli ukierunkowanych na rozwéj kompetencii kluczowych uczniéw i indywidualnego
podejscia do ucznia wskazano:

=  Doksztatcanie nauczycieli w zakresie nowoczesnych metod nauczania

= Szkolenia z zakresu oligofrenopedagogiki oraz pracy z dzie¢mi niepelnosprawnymi,

wymagajacymi specjalnego podejscia,

= Kursy z zakresu technik efektywnego nauczania i uczenia si¢

®  Doksztalcenie w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

= Doksztalcanie w obszarze pracy z uczniami z problemami wychowawczymi

=  Szkolenia w zakresie korzystania z nowoczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych

W zalaczniku nr 1 do Strategii w tabeli 5 przedstawiono zestawienie aktualnej oferty
poszczegodlnych szkot w zakresie zajeé pozalekcyjnych i pozaszkolnych dotyczacych rozwijania
kompetencji kluczowych, zdiagnozowano potrzeby z zakresu rozwoju tych kompetencji oraz
potrzeby w zakresie podniesienia kompetencji i kwalifikacji nauczycieli ukierunkowane na
rozwo6j kompetencji kluczowych uczniéow i indywidualnego podejécia do ucznia.

Szkolnictwo ponadgimnazjalne

Poziom jako$ci nauczania przejawiajacy si¢ w wynikach egzaminéw koncowych w przypadku
szkél ponadgimnazjalnych przedstawia si¢ znacznie lepiej niz w przypadku szkoél nizszych szczebli
Sposréd 16 661 absolwentéw w 2013 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, ktérzy przystapili do
wszystkich egzaminéw obowigzkowych, 81,51% otrzymalo §wiadectwa dojrzatosci, czyli zdato egzamin
maturalny (w kraju odsetek ten wyniost 80,10%)!2.

Ponizsza tabela zawiera podstawowe statystyki dotyczace szkolnictwa ponadgimnazjalnego na
ORSG Powiatu Rypinskiego.

Tabela 17. Szkolnictwo ponadgimnazjalne na ORSG (stan na 30.09.2014r.)

Liczba placéwek Liczba uczniow

Jednostka Licen Za:qa]flnljczc Licea Licea Zas‘a;lgljcvzc
terytorialna ogélno- Technika , N " ogdlno- profi- Technika : S% :j) . S
ksztalcace zawodowe (wraz ksztatcace lowane “AWOCOWE
ze specjalnymi) .
Nadroéz
(Gmina 1 1 0 77 0 179 0
Rogowo)
Rypin (m.) 3 2 3 643 28 682 360
ORSG 4 3 3 720 28 986 360

Zr6dto: Opracowanie whasne na podstawie informagji ze Starostwa Powiatowego w Rypinie

Na terenie ORSG Powiatu Rypifskiego dziataja:
= Zespot Szkot nr 1 im. ks. Czestawa Lissowskiego w Rypinie, w sklad ktérego wchodza:
- Liceum Ogdlnoksztalcace,
- Gimnazjum Powiatowe,
- Szkotla Policealna,
- Liceum Ogolnoksztalcace dla dorostych,
= Zespot Szkél nr 2 im. Unii Buropejskiej w Rypinie, w sklad ktérego wchodza:
- Liceum Ogolnoksztalcace,

- Technikum,

12 Sprawozdanie z egzaminu maturalnego przeprowadzonego w 2013 roku w wojewddztwie kujawsko-pomorskim,
OKE w Gdansku
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- Zasadnicza Szkota Zawodowa,

- Liceum Ogolnoksztalcace dla dorostych,

- Szkotla Policealna,

- Kursy kwalifikacyjne zawodowe,

= Zespot Szkét nr 3 im. Bogdana Chetmickiego w Rypinie, w sktad ktérego wchodza:

- Technikum,

- Zasadnicza Szkota Zawodowa,

- Liceum Ogolnoksztalcace dla dorostych,

- Szkotla Policealna,

- Kursy kwalifikacyjne,

= Zespdt Szkét nr 4 im. Ziemi Dobrzyniskiej w Nadrozu, w skiad ktérego wechodza:

- Liceum Ogolnoksztalcace,

- Technikum,

- Zasadnicza Szkota Zawodowa,

= Zespot Szkét nr 5 im. Ks. Jana Twardowskiego w Rypinie, w sktad ktérego wehodza:

- Oddzial Przedszkolny (klasa dla dzieci z niepetnosprawnoscia sprzezona oraz autyzmem),

- Szkota Podstawowa (klasy I-VI dla dzieci z niepelnosprawnosciq intelektualna w stopniu lekkim
oraz umiarkowanym i znacznym oraz klasy dla dzieci z autyzmem i niepetlnosprawnoscia
sprz¢zona),

- Gimnazjum (klasy I-III dla dzieci z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu lekkim,
umiarkowanym i znacznym oraz z niepelnosprawnoscia sprz¢zona i autyzmem),

- Zasadnicza Szkota Zawodowa (klasa wielozawodowa ksztalcaca mlodziez z niepetlnosprawnoscia
intelektualna w stopniu lekkim),

- Szkota Przysposabiajaca do Pracy (szkola przeznaczona jest dla absolwentéw gimnazjum z
niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym),

- Szkota Muzyczna I stopnia,

= Zespol Szkot Miejskich w Rypinie sktada si¢ z dwoch szkol:
- Gimnazjum im. Jézefa Wybickiego,

- Liceum Plastycznego.

Szkoly ponadgimnazjalne, podobnie jak szkoly nizszych szczebli musza polozy¢ duzy nacisk na
rozwijanie kompetencji kluczowych.

Oferta szk6t w zakresie doskonalenia tych kompetencji sprowadza si¢ do realizacji zaje¢ z zakresu
matematyki, jezyka polskiego i jezykéw obcych, informatyki oraz przedsi¢biorczosci. Szkoly te, podobnie
jak szkoly podstawowe 1 gimnazja, nie majg oferty w zakresie zaje¢ doskonalacych migkkie kompetencje

kluczowe.

Potrzeby w zakresie podnoszenia kwalifikacji nauczycieli sprowadzaja si¢ do szkolen i kurséw
uczgceych indywidualnego podejscia do ucznia oraz prowadzenia zaje¢ w sposob maksymalnie angazujacy i
motywujacy (skuteczne porozumiewanie si¢ w réznych sytuacjach, efektywne wspoétdziatanie w zespole,
rozwiazywanie probleméw w twérczy sposob).

W zataczniku nr 1 do Strategii w tabeli 6 przedstawiono zestawienie aktualnej oferty zajec
pozalekcyjnych i  pozaszkolnych dotyczacych rozwijania kompetencji kluczowych,
zdiagnozowano potrzeby z zakresu rozwoju tych kompetencji oraz potrzeby w zakresie
podniesienia kompetencji i kwalifikacji nauczycieli.
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Ksztatcenie zawodowe

Ksztalcenie zawodowe cieszy si¢ stosunkowo duzg popularnoscia, co jednak nie przeklada si¢ na
sytuacje na rynku pracy. Absolwenci szkél zawodowych stanowia w regionie najwicksza grupe
bezrobotnych — w okresie do 12 miesi¢cy od ukoniczenia nauki srednio co trzeci absolwent w koficu 2011
roku pozostawal w ewidencji powiatowych urzedéw pracy'>.

Bardzo istotny wplyw na nieadekwatna w stosunku do potrzeb rynku pracy oferte ksztalcenia ma
niski poziom wspdlpracy szkét zawodowych i pracodawcdw, czego przejawem jest m.in. duzy rozdzwick
miedzy oczekiwaniami pracodawcow wzgledem kwalifikacji jakie ich zdaniem powinien posiadaé
absolwent szkoly zawodowej a realizowanymi w tych szkotach programami nauczanial4.

Na terenie ORSG Powiatu Rypiniskiego ksztalcenie zawodowe prowadza Zespdt Szkot nr 2 im.
Unii Europejskiej w Rypinie, Zesp6t Szkot nr 3 im. Bogdana Chetmickiego w Rypinie, Zesp6l Szkot nr 4
im. Ziemi Dobrzynskiej w Nadrozu oraz Zespdt Szkél nr 5 im. K. Jana Twardowskiego w Rypinie.

Zesp6l Szkol nr 2 prowadzi ksztalcenie zawodowe w technikum i w zasadniczej szkole
zawodowej. Technikum ksztalci na nastepujacych kierunkach: ekonomia, informatyka, spedycja, logistyka,
handel, Zywienie i ustugi gastronomiczne, mechatronika, elektronika, teleinformatyka, telekomunikacja
oraz ustugi fryzjerskie. W zasadniczej szkole zawodowej uczniowie moga zdoby¢ zawdd sprzedawecy,
kucharza, piekarza, cukiernika, S$lusarza, tokarza, stolarza, fryzjera, rzeznika wedliniarza, blacharza
samochodowego, mechanika pojazdéw samochodowych, elektromechanika, elektryka, dekarza, murarza,
montera instalacji 1 urzadzen sanitarnych, operatora obrabiarek skrawajacych i wiele innych.

Zespo6l Szkol nr 3 prowadzi ksztalcenie zawodowe w technikum i w zasadniczej szkole
zawodowej. Technikum ksztalci na nastepujacych kierunkach: turystyka wiejska, Zywienie 1 ushugi
gastronomiczne, technologia zywienia, informatyka, agrobiznes, przetwérstwo mleczarskie oraz
mechanizacja rolnictwa. W zasadniczej szkole zawodowej uczniowie moga zdoby¢ zawdd rolnika oraz
mechanika — operatora pojazdéw i maszyn rolniczych.

Zesp6l Szkot nr 4 prowadzi ksztalcenie zawodowe w technikum i w zasadniczej szkole
zawodowej. Technikum ksztalci na nastepujacych kierunkach: architektura krajobrazu, budownictwo,
pojazdy samochodowe, ogrodnictwo i geodezja. W zasadniczej szkole zawodowej uczniowie moga zdoby¢
zawdd ogrodnika, mechanika pojazdéw samochodowych oraz montera zabudowy 1 robdt
wykoficzeniowych w budownictwie.

Zespol Szkél nr 5 prowadzi ksztalcenie zawodowe w zasadniczej szkole zawodowej i w szkole
przysposabiajacej do pracy. Zasadnicza szkota zawodowa przygotowuje mlodziez z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim na kierunkach wielozawodowych do zdobycia zawodu: kucharza,
sprzedawcy, lakiernika, fryzjera, murarza-tynkarza, dekarza, blacharza samochodowego, cukiernika,
piekarza, stolarza, krawca i innych. Szkola przysposabiajaca do pracy przeznaczona jest dla oséb z

niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym.

Liceum Plastyczne zapewnia wyksztalcenie w zawodzie plastyk o nastepujacych specjalnosciach i
specjalizacjach: fotografika i film (fotografia artystyczna), techniki graficzne (projektowanie graficzne) oraz
formy uzytkowe (projektowanie ubioru).

Aby zapewni¢ najwyzsza jako$¢ ksztalcenia zawodowego szkoly musza ciagle rozwijac
infrastrukture edukacyjna, w szczegélnosci pracowni i warsztatéw ksztalcenia praktycznego, rozwijaé
oferte¢ zaje¢ pozalekeyjnych oraz podnosi¢ kwalifikacje 1 kompetencje nauczycieli przedmiotéw

zawodowych.

13 Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 2011/2012. Informacje i opracowania statystyczne, Warszawa 2012.
14 Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 - 2020
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Potrzeby szkoét zawodowych w zakresie rozwoju infrastruktury to przede wszystkim doposazenie:

" pracowni dydaktycznych w sprzet pozwalajacy na zwickszenie udziatu praktycznego ksztalcenia
zawodowego oraz nowoczesny sprzet multimedialny (w tym wymiana sprzetu komputerowego i
utworzenie sali multimedialnej)

= bibliotek w podreczniki do ksztalcenia zawodowego i literature fachowa
Szkoly widza takze potrzebe rozwoju oferty zaje¢ pozalekceyjnych, przede wszystkim w zakresie:

" zajec przygotowujacych do egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe
"  organizacji wyjazdéw zawodoznawczych i branzowych
" organizacji kurséw w celu uzyskania konkretnych uprawnien

Rownie wazne jest doskonalenia kompetencji nauczycieli. W tym zakresie odczuwana jest

potrzeba podnoszenia kwalifikacji zawodowych w oparciu o wspdlprace z przedsighiorstwami

branzowymi regionu.

Szczegodlowe zestawienie potrzeb w zakresie rozwoju ksztatcenia zawodowego znajduje
si¢ w zataczniku nr 1 do Strategii w tabeli 7.

Doradztwo edukacyjno — zawodowe na wszystkich poziomach ksztatcenia

Doradztwo edukacyjno-zawodowe ma na celu wspieranie uczniow w planowaniu wiasnej $ciezki
ksztalcenia i kariery zawodowej. Zadaniem doradztwa jest takze wyrownywanie dostepu do uczenia si¢
przez cale zycie, poszerzanie wiedzy, podnoszenie umiejetnosci i kompetencji sily roboczej oraz
promowanie elastycznych $ciezek ksztalcenia.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe na terenie ORSG prowadza poszczegblne szkoly
ponadgimnazjalne, a takze cze§¢ gimnazjow. Oferta doradztwa szkél ponadgimnazjalnych jest bardzo
dobrze rozwinigta 1 urozmaicona. Szkoly te organizujq m.in.:

=  warsztaty doradztwa zawodowego ukierunkowane na rozwdj kariery zawodowej

= praktyki i staze zawodowe u pracodawcéw na stanowiskach zgodnych z kierunkiem ksztatcenia
®  badania predyspozycji zawodowych

® konsultacje programéw nauczania z pracodawcami

= dni kariery zawodowe;j”

=  spotkania z przedstawicielami uczelni wyzszych

®  wyjazdy do zakladéw pracy

Doradztwo edukacyjno-zawodowe prowadzone w gimnazjach skupia si¢ przede wszystkim na
zajeciach z wychowawcami, na ktérych wskazywane sa mozliwosci wyboru dalszej $ciezki edukacyjne;.
Ponadto cze$¢ szkot organizuje wyjazdy do zakladéw pracy.

Na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego dziala réwniez Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna
w Rypinie. Poradnia wspolpracuje ze szkolami z obszaru Powiatu. Do jej zadan nalezy organizacja

spotkan z uczniami, majacych na celu pomoc w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu.

Gléwng potrzeba w  zakresie rozwoju doradztwa edukacyjno-zawodowego w  szkotach
ponadgimnazjalnych jest rozbudowa istniejacej oferty o ponadprogramowe praktyki i staze zawodowe
oraz organizacj¢ zajec z trenerami biznesu i przedsigbiorczosci. W gimnazjach natomiast istnieje potrzeba
zatrudniania doradcy zawodowego, ktéry pomagalby uczniom we wlasciwym podjeciu decyzji wyboru
dalszej drogi ksztalcenia.

Oferta doradztwa edukacyjno-zawodowego na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego
zostala przedstawiona w zataczniku nr 1 do Strategii w tabeli 8.
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Ksztalcenie ustawiczne dorostych

Strategia Europa 2020 uznaje uczenie si¢ przez cale zycie 1 rozwijanie umiejgtnosci za kluczowe
elementy odpowiedzi na szeroko pojeta gospodarcza i spoleczng strategie Unii Europejskiej, a takze
obecny kryzys gospodarczy oraz starzenie si¢ spoleczenstwa. Uczenie si¢ dorostych daje osobom, ktére
dotkneto bezrobocie, restrukturyzacja lub ktore stangly przed koniecznoscia transformaciji zawodowej,
mozliwo$¢ podniesienia kwalifikacji lub przekwalifikowania, w istotny sposéb przyczyniajac si¢ takze do
wlaczenia spotecznego, aktywnosci obywatelskiej i rozwoju osobistego.!>

Odsetek 0séb w wieku 25-64 lata, ktére ksztalca lub doksztalcajg sig, wyniost w 2014 roku dla 28
krajoéw Unii Buropejskiej 10,7%. W Polsce wskaznik ten osiagnal poziom znacznie nizszy — 4,0%. W
wojewodztwie kujawsko — pomorskim sytuacja przedstawiala si¢ jeszcze gorzej — warto§¢ wskaznika to
3,8%16. Strategia Rozwoju Kapitalu Ludzkiego zaklada podniesienie wartosci tego wskaznika do 10% w
2020 roku, za$ strategiczne ramy Europejskiej wspoipracy w dziedzinie ksztalcenia 1 szkolenia (,ET
20207) zakladaja podniesienie wskaznika do 15% dla calej wszystkich krajéw UE!. Dlatego niezwykle
wazne jest podniesienie we wszystkich regionach stopnia upowszechnienia uczenia si¢ przez cale zycie.

Dorosli najchetniej i najefektywniej doksztalcajg si¢ gdy jest potrzeba podniesienia ich kwalifikacji
wynika bezposrednio z zapotrzebowania zglaszanego przez rynek pracy. Powiatowy Urzad Pracy w
Rypinie prowadzi zestawienia zapotrzebowania na ustugi szkoleniowe. Opracowujac taki dokument
zwraca si¢ corocznie o opinie i sugestie do jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, doradcéw
zawodowych oraz posrednikdéw pracy.

Szkolenia, na ktére jest obecnie najwicksze zapotrzebowanie na ORSG Powiatu Rypinskiego to:
= obsluga wozkéw widtowych,
=  kursy spawania,
= obrobka skrawaniem,
=  kurs prawa jazdy kat. C,
= kurs szycia,
= opiekunka 0s6b starszych,

" iinne wg zapotrzebowania oséb zglaszajacych si¢ do PUP w Rypinie.

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Niespetna 60% dzieci w wieku 3-6 lat jest objetych edukacjq przedszkolna. Dzieci korzystaja z
ustug 30 placéwek wychowania przedszkolnego, w tym z 5 przedszkoli, 19 oddzialéw
przedszkolnych 1 6 punktéw przedszkolnych. Liczba przedszkoli jest niewystarczajaca do
istniejacych potrzeb. Dlatego istnieje konieczno$¢ tworzenia nowych placéwek badZ
rozbudowy istniejacych. Ze wzgledu na zglaszane potrzeby wydluzenia godzin
funkcjonowania placéwek przedszkolnych, nalezy rozwazyé mozliwosé likwidacji punktow
przedszkolnych i stworzenia w ich miejsce przedszkoli. Bardzo istotnym jest takze
doposazenie wigkszosci placowek i dostosowanie ich do standardéw europejskich.

Jednym z celéw rozwoju edukacji przedszkolnej powinno by¢ jej upowszechnianie oraz
podniesienie $wiadomosci rodzicow na temat korzysSci plynacych dla dziecka 2z jego
uczeszczania do przedszkola.

15 Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 - 2020
16 Eurostat, http://appsso.eurostat.ec.europa.cu/nui/show.dordataset=trng_lfse_04&lang=en

17 Konkluzje Rady z dnia 12 maja 2009 r. w sprawie strategicznych ram Europejskiej wspdlpracy w dziedzinie
ksztalcenia i szkolenia (, ET 2020”), Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej, 2009/C 119/02
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Problemem systemu edukacji na ORSG Powiatu Rypifskiego na wszystkich poziomach
ksztalcenia jest niedostateczna oferta zajeé pozalekcyjnych w zakresie rozwijania kompetencji
kluczowych. Aktualna oferta skupia si¢ glownie na realizacji zaje¢ stanowiacych kontynuacje
podstawowego programu nauczania (przede wszystkim matematyka, jezyk ojczysty, jezyk
obcy, przyroda). Ponadto szkoly posiadaja bogata oferte zaje¢ w zakresie zwickszania
Swiadomosci i ekspresji kulturalnej (zajecia taneczne, muzyczne itp.). Placowki edukacyjne
wlasciwie nie oferuja zaje¢ w zakresie zwickszania umiejetnosci uczenia si¢, kompetencii
spolecznych i obywatelskich, inicjatywnosci i przedsigbiorczosci. Nie wykorzystuja takze
nowoczesnych metod nauczania poszczegélnych przedmiotéw. Po czgsci jest to wynikiem
braku odpowiedniego przygotowania nauczycieli do prowadzenia takich zaje¢. Ponadto zajecia
dodatkowe w duzej mierze organizowane sa pod potrzeby nauczycieli, a nie uczniow. Dlatego
tez istnieje potrzeba podnoszenia kwalifikacji kadry nauczycielskiej, co w efekcie pozwoli
rozbudowaé oferte zaje¢ podnoszacych kompetencje kluczowe uczniéw. Wigksza aktywnosé
uczniéw w udziale w zajeciach pozalekceyjnych zapewniloby im zorganizowanie dojazdow.

Oferta kierunkéw ksztalcenia szkél zawodowych funkcjonujacych na ORSG jest bardzo
bogata i urozmaicona, jednakze poréwnujac ja z lista zawodow deficytowych sporzadzang
corocznie przez PUP w Rypinie, mozna odniesé¢ wrazenie, ze oferta ta i potrzeby rynku pracy
nie s3 do kofica ze soba skorelowane. Co za tym idzie, najwyzsze bezrobocie wystgpuje w
grupie oséb z wyksztalceniem zawodowym i gimnazjalnym. Przyczyn takiej sytuacji mozna

upatrywa¢ m. in. w odplywie ludzi mtodych z terenu ORSG i szukaniu przez nich pracy w

wigkszych miastach oraz zagranica, w malo atrakcyjnych warunkach pracy i placy oferowanych
przez lokalnych przedsi¢biorcow, w zbyt malej liczbie godzin zaje¢ praktycznych szczegdlnie
w technikach, w niskiej jakosci praktyk odbywanych w zakladach pracy, w niewystarczajacych
kwalifikacjach nauczycieli zawodu w zakresie znajomosci najnowszych technologii obstugi
maszyn, a takze w niedostatecznej jakosci wyposazenia pracowni nauki zawodu, co moze miec¢
przetozenie na nizsza jakosé zdobywanych kwalifikacji.

Doradztwo edukacyjno-zawodowe prowadzone przez szkoly ponadgimnazjalne funkcjonujace
na ORSG jest bardzo dobrze rozwinicte. W zwiazku z czym nalezy dbac o to, by oferta tego
doradztwa byla utrzymywana przynajmniej na istniejacym poziomie badZ rozbudowywana.
Znacznie gorzej sytuacja w tym zakresie wyglada w odniesieniu do gimnazjéw. Uczniowie tych
szkol sa w zasadzie pozbawieni profesjonalnego wsparcia i pomocy w zakresie wyboru dalszej

Sciezki edukacyjnej. W zwiazku z tym wielu uczniéw ksztalci si¢ dalej w kierunkach
5 nieodpowiednich do ich predyspozycji. Dlatego tez zasadnym i koniecznym jest zatrudnienie

badZz Scista wspélpraca gimnazjow z  profesjonalnymi doradcami  edukacyjno-
zawodowymi/udzielanie  profesjonalnego  poradnictwa  psychologiczno-pedagogicznego.
Waznym elementem przy wyborze $ciezki zawodowej sa staze i praktyki u pracodawcéw
organizowane przez szkoly ponadgimnazjalne. W zwigzku z powyzszym nalezy zaciesniac
wspolprace z przedsigbiorcami, tak aby oferta stazy i praktyk byla ciagle poszerzana, a ich
jakos¢ zwigkszana.

Dorodli najchetniej korzystaja ze szkolen, ktére pozwalaja naby¢ nowe umiejetnosei ,,twarde”.
Najwigkszym zainteresowaniem ciesza si¢ te, ktore koficza si¢ certyfikatem lub nabyciem
uprawniefl, co znacznie ulatwia znalezienie nowej pracy lub pozwala udoskonali¢ kwalifikacje
6 wymagane przez aktualnego pracodawce. Ukonczenie tego typu szkolen pozwala na
umocnienie swojej pozycji na rynku pracy badZ na zdobycie nowego zatrudnienia. W rozwoju
ksztalcenia ustawicznego nalezy polozy¢ nacisk na wykorzystywanie nowoczesnych metod
nauczania w prowadzonych szkoleniach i kursach.

Kultura

Wspolczesnie kultura jest jednym z podstawowych czynnikoéw rozwoju regionu w odniesieniu do
kapitatu intelektualnego, wyréwnywania szans, rozwoju ekonomicznego, w tym szczegdlnie zwickszenia

atrakcyjnosci jednostek terytorialnych dla wspoélnoty terytorialnej oraz inwestorow i turystow!s.

Ponizsza tabela zawiera zestawienie instytucji kultury zlokalizowanych w Powiecie Rypiaskim, w

podziale na biblioteki, domy kultury, kina, muzea, teatry i instytucje muzyczne.

18 Narodowa Strategia Rozwoju Kultury na lata 2007 - 2013
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Tabela 18. Zestawienie instytucji kultury w Powiecie Rypiniskim (stan na 2013r.)

Domy 1

Jednostka terytorialna Blblfl.o‘tekl ' osrodki Mu;ea ‘. Teatry Instytucje
lie oddziatami muzyczne
kultury ’
Brzuze 4 1 0 0 0 0
Rogowo 4 0 0 0 0 0
Rypin (m.) 3 1 1 1 0 0
Rypin (w.) 3 0 0 0 0 0
Skrwilno 2 0 0 0 0 0
Wapielsk 3 0 0 0 0 0
ORSG 19 2 1 1 0 0
Kujawsko — Pomorskie 425 197 20 29 7 2
Polska 8112 3901 469 822 126 41

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Bankn Danych Tokalnych

Z powyzszego zestawienia wynika, Zze w powiecie nie wystepuje duza liczba instytucji kultury.
Funkcjonuje tu najwigcej bibliotek (19 placéwek wraz z filiami) oraz dwa domy kultury. Poza tym na
obszarze dziala jedno kino i jedno muzeum. Brak jest natomiast teatru oraz instytucji muzycznych.

Poza ww. instytucjami w gminach funkcjonuja $wietlice wiejskie bedace miejscem odbywania si¢
m. in. zebran wiejskich, imprez okolicznosciowych, spotkant k6t gospodyn wiejskich.

Instytucje kultury maja szczegélne znaczenie dla przekazu wartosci kulturowych, istotnych z
punktu widzenia funkcjonowania catego spoleczedstwa. W tym kontekscie wazne jest odpowiednie
finansowanie tych instytucji, aby mogly one wtasciwie realizowaé powierzona im misj¢ publiczna!®.

Zatacznik nr 1 do niniejszej Strategii w tabeli 9 zawiera zestawienie najwazniejszych
instytucji kultury zlokalizowanych na terenie Powiatu Rypinskiego, opisujac jednoczesnie stan
techniczny infrastruktury i dokonujac identyfikacji najwazniejszych potrzeb w zakresie ich
odnowy, w celu ochrony dziedzictwa kulturowego i wlasciwego wypetniania misji publiczne;j.

Rownie wazne jak prawidlowe funkcjonowanie instytucji kultury, jest podjecie odpowiednich
dzialan majacych na celu wsparcie w zakresie ochrony dziedzictwa narodowego. W tym kontekscie
szczegblnie wazne jest polozenie nacisku na wlasciwe gospodarowanie wszelkimi zasobami materialnymi i
niematerialnymi regionu, posiadajacymi wartosci historyczne, patriotyczne, religijne, naukowe 1
artystyczne, majace znaczenie dla tozsamosci i ciaglosci rozwoju spotecznego 1 kulturalnego, ktore nalezy
przekazaé nastgpnym pokoleniom.

Liczbowe zestawienie obiektow dziedzictwa kulturowego Powiatu Rypiniskiego ujetych w rejestrze
zabytkéw nieruchomych przedstawia si¢ nastgpujaco:

19 Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 -2020
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Tabela 19. Obiekty dziedzictwa kulturowego, ujete w rejestrze zabytkow nieruchomych

Typ obiektu

Rypin (w.)
Skrwilno
Wapielsk

a. koscioty rzymsko-katolickie

b. zespoly koscioléw

c. kaplice

d. kwatery grobowe

e. ruiny zamkowe

f. zespoly dworskie

g. zespoly patacowo-parkowe

h. dwory

—_
—_
SN I O N (TSN

i. zalozenie palacowo-parkowe

j. historyczne zalozenia urbanistyczne miasta

k. parki

1. wiatraki i miyny

m. palac ustanowiona strefa ochrony konserwatorskiej

n. muzea

Y.acznie

1
5 K} 5 4 5 7

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych Wojewddzfiego Ursedn Ochrony Zabytkiw w Torunin

Ponizsza tabela zawiera zestawienie najwazniejszych zasobéw kulturowych Powiatu Rypifskiego

oraz potrzeby w zakresie zachowania, rozwoju, wsparcia i renowacji obiektéw zabytkowych.

Tabela 20. Zasoby i potencjaly kulturowe Powiatu Rypinskiego

Jednostka
terytorialna

Gléwne zasoby i potencjaty kulturowe

Potrzeby w zakresie zachowania, rozwoju, wspatcia
i renowacji obiektow zabytkowych

Kaplica drewniana pw. Matki Boskiej
Studziennej w Kleszczynie
Zesp6t patacowo-parkowy w Ugoszczu Wszystkie zabytki potrzebuja w mniejszym lub
Brzuze Zespol kosciota parafialnego w Zalem wigkszym stopniu renowacji, konserwacji
Grodzisko péznosredniowieczne w
Kleszczynie
Grodzisko w Zalem
Ruchome zabytki znz}]du]a‘ce sie¢ w Kosciele Konserwacja
parafialnym w Rogowie
Kaplica grobowa rodziny Degbinskich w Konserwacja i remont
Preczkach
Rogowo . o \Y/ymiana' okien, p,ol.<ryciz.1 dachowego, remont
Kosciot parafialny rzymsko-katolicki | ogrodzenia przy kosciele i cmentarzu, renowacja
murowany pw. §w. Bartlomieja w Rogowie mogily oraz zabytkéw ruchomych wewnatrz
kosciola
Wiatrak Kozlak w miejscowosci Rogowo- .
. Renowacja
Mlynik (wl. prywatna)
Muzeum Ziemi Dobrzyniskiej ,,Dom Kazni” | Biezace prace zabezpieczajace budynek
Rypin (m.) | Kosciél Swietej Tréjcy Kompleksowa renowacja
Uktad urbanistyczny miasta z okresu jego | Rewitalizacja, poprawa efektywnosci energetycznej
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lokacji

Kosciél ewangelicko-augsburski Renowacja

Kaplica Sw. Barbary Biezace prace zabezpieczajace budynek

Gmach ,,Zgody” Rewitalizacja, poprawa efektywnosci energetycznej
Budynek dawnego Magistratu Rewitalizacja, poprawa efektywnosci energetyczne;j

Modernizacja sali kinowo- teatralnej, wymiana
akustyki, aranzacja holu, wymiana kinotechniki
(cyfryzacja), modernizacja wyposazenia
estradowego, wymiana wezla cieplnego

Rypinski Dom Kultury - kino Baltyk

Kompleksowa rewitalizacja, poprawa efektywnosci

Dawny Dom Kultury -, Katolik™ Centrum energetycznej, dostosowania budynku na potrzeby

Aktywnosei Spolecznc] Centrum Aktywnosci Spotecznej
Wymiana wi¢zby dachowej oraz dachu, wymieniana
. stolarki ~ okiennej,  drzwiowej i podlogowe;j,
Rypin (w.) Palac w Sadlowie wykonanie izolacji pionowej i poziomej budynku

oraz wykonanie nowej elewacji budynku

Kosciél w Sadlowie Renowacja

Zespol Palacowo-Parkowy w miejscowosci
Okalewo

Zespol Kosciola Rzymskokatolickiego 2
zabytkows dzwonnica

Kapitalny remont

Renowacja mogily dziedzicow

Skrwilno Park Podworski w Skrwilnie Utworzenie zielonej klasy, utwardzenie alejek
Mogita zbiorowa w miejscowosci Rak
Mogita dziedzicéw na cmentarzu parafialnym | Renowacja
w Skrwilnie
Ruiny Zamku . .
- - Zabezpieczenie
Magazyn zbozowy, ruiny Mlyna
Wapielsk Kosciél w Radzikach Duzych Renowacja
Palac.e w miejscowosciach Radziki Male i Remont
Pétwiesk Maly

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie materiatow i informacji 3 urzedow gmin

Oprécz  opisanych powyzej waloréw kulturowych, sprzyjajacych rozwojowi —turystyki
krajoznawczej i leczniczej, powiat posiada réwniez walory naturalne, ktérych zestawienie zostalo zawarte

w podrozdziale Srodowisko przyrodnicze.

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Zycie kulturalne mieszkadcéw Powiatu Rypifskiego skupia sie gléwnie wokél gminnych
bibliotek oraz $wietlic wiejskich, ktére w gtéwnej mierze sa organizatorami imprez i wydarzen
kulturalnych. Wigkszos¢ tych wydarzen ma charakter lokalny i sezonowy (np. dozynki, festyny
1 itp.). Infrastruktura instytucji kultury jest dostosowana przede wszystkim do potrzeb oséb
doroslych, a w znacznie mniejszym stopniu do potrzeb dzieci i mlodziezy. Na terenie catego
ORSG istnieje ponadto potrzeba zatrudnienia animatoréw kulturalnych i doposazenia Swietlic
wiejskich.

Z racji niewielkiej liczby obiektéw dziedzictwa kulturowego, ujetych w rejestrze oraz ewidencji
zabytkéw, szczegdlnie wymagana jest ich ochrona i zachowanie. Zaréwno zabytki nieruchome,
jak i ruchome wymagaja ciaglych inwestycji w zakresie renowacji i konserwacji zewnetrznej i
wewnetrznej.
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Obszary problemowe wymagajace rewitalizacji

Rewitalizacja jest wazng cze$cia myslenia o rozwoju miasta czy gminy i powinna staé si¢
kluczowym programem spotecznym i gospodarczym w odniesieniu do zidentyfikowanych tam obszaréw
problemowych. Stuzy podniesieniu atrakcyjnosci danego obszaru dla podmiotéw gospodarczych i
potencjalnych nowych jego mieszkanicéw, jak réwniez wsparciu rozwoju kapitalu spotecznego oraz
podniesieniu jakosci zycia mieszkancow. Rewitalizacja obszaréw zdegradowanych powinna mie¢ charakter
ztozony 1 interdyscyplinarny, dlatego kluczowe jest prowadzenie zintegrowanych, czyli réwnoleglych i
wzajemnie uzupelniajacych si¢ dziatan w wielu sferach?.

Zidentyfikowanie obszaréw problemowych o negatywnych zjawiskach natury spotecznej,
gospodarczej, przestrzennej, Srodowiskowej i funkcjonalnej oraz wskazanie potencjalnych sposobéw ich
zniwelowania w kontekscie nadania tym obszarom nowej jakosci funkcjonalnej i zapewnienia warunkéw
do ich zréwnowazonego rozwoju nastapi w Lokalnych/Gminnych Programach Rewitalizacji, do
opracowania ktorych beda zobowigzane wszystkie jednostki samorzadu terytorialnego, chcace prowadzi¢
procesy rewitalizacyjne. Nalezy jednak pamictaé, Zze podstawg rewitalizacji bedzie niwelowanie
negatywnych zjawisk spolecznych poprzez dzialania finansowane z Europejskiego Funduszu
Spolecznego, natomiast wszystkie inwestycje w infrastrukture powinny stanowi¢ dziatania o mniejszej
skali 1 by¢ uzupelnieniem do dziatan spotecznych.

Programy Rewitalizacji musza powstaé zgodnie z wytycznymi, ktérych aktualnie brak. Wytyczne
te powinny okresli¢, w jaki sposéb nalezy wyznaczy¢ obszary problemowe wymagajace przeprowadzenia
dzialan rewitalizacyjnych. W chwili obecnej, przy braku ww. wytycznych, przedstawiono obszary
problemowe wskazane przez przedstawicieli wszystkich JST tworzacych ORSG Powiatu Rypinskiego.

Tabela 21. Obszary problemowe wskazane do rewitalizacji

Jednostka terytorialna Obszary problemowe

Brzuze Ostrowite, gdzie w 2007 r. zlikwidowano zaklad Cukrowni, a mieszkanicy nie
otrzymali zadnej pomocy. Pojawily si¢ problemy spoleczne, gospodarcze,
kulturowe i przyrodnicze, utrzymuje si¢ wysokie bezrobocie oraz wysoki odsetek
0s6b w wicku starszym, w zwigzku z tym istnieje potrzeba pomocy. Na terenie
tym wymagane jest m.in.: uruchomienie obiektu kultury zagospodarowanie terenu
wokoé!l obiektu, rewitalizacja zabytkowego, parku, remont drég, oswietlenia,
parkingéw, budowa Sciezek pieszo-rowerowych, placéw zabaw, napowietrznych
silowni, pomostéw, rekultywacja jeziora oraz terenéw przyleglych, modernizacja
oczyszczalni Sciekéw oraz rozbudowa sieci wodociagowej, kanalizacyjnej, remont
zabytkowego dworu, wyznaczenie terendéw inwestycyjnych po ogrédkach
dziatkowych i fabryce, uporzadkowanie terendéw ogrodkéw dziatkowych, budowa
infrastruktury spolecznej oraz obiektéw kultury.

Ugoszcz - teren zamieszkiwany przez bylych pracownikéw PGR, Wystepuje tu
duze bezrobocie, problemy spoteczne i infrastrukturalne. Na tym terenie
wymagane jest m.in.: rewitalizacja parku, remont drég, oswietlenia, parkingéw,
budowa Sciezek pieszo-rowerowych, placéw zabaw, napowietrznych sitowni,
rekultywacja jeziora oraz terenéw przyleglych, modernizacja oczyszczalni $cickow
oraz rozbudowa sieci wodociagowej, kanalizacyjnej, remont zabytkowego palacu,
zagospodarowanie terenu sportowo-rekreacyjnego, rewitalizacja budynku poczty
oraz rewitalizacja alei przydroznych.

Gulbiny - wystepuje tu koniczno$¢ m.in. rewitalizacji parku.

Brzuze - rewitalizacja parku i rekultywacja terenu przy S$wietlicy oraz
zagospodarowanie terenu przy jeziorze itp.

Radzynek - rewitalizacji wymaga teren przy szkole

Kleszczyn - rewitalizacja terenu na ktérym zlokalizowana jest zabytkowa kaplica,

20 Krajowa Polityka Miejska (projekt wersja I), Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju, 2014.
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budowa Sciezek pieszo-rowerowych, parkingéw, remont drog itp.

Zale - rewitalizacji wymaga m.in. $wietlica, remiza i teren woké! swietlicy.

Rogowo Wies Sosnowo — tereny po bylym PGR.

Koniecznos¢ rewitalizacji parkéw dworskich i terenéw mieszkaniowych w
miejscowosciach Nadréz i Sosnowo.

Rypin (m.) Obszar przy ul. Nowe Osiedle, gdzie byly juz prowadzone dzialania
rewitalizacyjne. Obszar ten cechuje si¢ duzym skupiskiem rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i znajduja si¢ tam budynki mieszkalne w zlym stanie
technicznym.

Obszar tzw. ,starego miasta”, gdzie réwniez wystepuja duze skupiska rodzin
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, budynki mieszkalne w zlym stanie
technicznym oraz budynki o wartosciach historycznych (kamienice Jana Pawta 11,
ks. Chojeckiego, budynek dawnego magistratu, budynek Zgody).

Na bazie dawnego Domu Kultury planowane jest utworzenie Centrum
Aktywnosci Spolecznej (CAS)- ma on sluzy¢ mieszkaficom miasta dzialajacym
aktywnie w organizacjach pozarzadowych, a takze tym, ktérzy dzialaja w grupach
nieformalnych jak réwniez tym, ktérzy chceieliby sie wlaczy¢ w dzialania
spoleczenstwa obywatelskiego.

Park miejski przy ul. Orzeszkowej - poprawa estetyki, umozliwienie mieszkaficom
aktywnego wypoczynku ($ciezki pieszo- rowerowe) sitownia na powietrzu.

Rypin (w.) Obszarem problemowym w gminie Rypin sa przede wszystkim tereny w
miejscowosci Kowalki. Gdzie odnowy wymaga patk, ponadto planuje si¢ budowe
silowni zewnetrznej oraz rozbudowe kompleksu sportowego.

Skrwilno Gmina Skrwilno posiada budynek w Przywitowie, gdzie planuje stworzy¢ Dom
Pomocy Spotecznej, by zapewni¢ swoim mieszkaficom mozliwosé opieki bez
koniecznosci opuszczania swoich rodzinnych stron. Budynek ten wymaga
remontu i adaptacji do potrzeb §wiadczenia w nim ustug opiekunczych.

Wapielsk Najbardziej problemowymi obszarami w gminie Wapielsk sa osiedla po bytych
PGR w Ruszkowie i Kielpinach. Sgq to tereny zamieszkiwane przez bylych
pracownikow PGR, ktérzy nie potrafia odnalezé si¢ w nowej rzeczywistosci.
Osoby te w duzej mierze zagrozone sg zarowno wykluczeniem spotecznym, jak i
ubdstwem. Wiekszos¢ z nich to beneficjenci GOPS korzystajacy z réznych form
pomocy. Na terenach tych wymagana jest kompleksowa przebudowa systemu
kanalizacji sanitarnej. Niezbedne jest takze wybudowanie infrastruktury
rekreacyjnej, jak place zabaw dla dzieci, chodniki i $ciezki rowerowe oraz
sportowej, jak boiska. Niezbedne jest takze wykonanie termomodernizacji
budynkéw mieszkalnych oraz wykonanie systemu zbiorczego ogrzewania.

Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie materiatéw i informacji 3 urzedow gmin
Srodowisko przyrodnicze. Turystyka, sport i rekreacja

O atrakcyjno$ci Powiatu Rypinskiego decyduja w gléwnej mierze walory przyrodniczo-
geograficzne. Dominuje tu krajobraz ztozony z drobnych, niewysokich pagérkdéw kontrastujacy z licznymi
obnizeniami 1 zamknietymi zaklgstosciami wytopiskowymi o dnach stale podmoklych lub okresowo
wypelnionych woda. Powiat rypinski lezy w dorzeczu Wisly. Rzeka jest czynnikiem podstawowym i
decydujacym o zasobach wéd powierzchniowych. Bezposrednim prawobrzeznym doplywem Wisty jest
Skrwa, za§ Rypienica wpada do Drwecy. Wsrdd jezior wystepujacych w powiecie pod wzgledem
genetycznym dominuja jeziora polodowcowe, a wérdéd nich jeziora rynnowe. Do najwigkszych naleza
Zalskie, Diugie, Ostrowickie.

Powiat jest obszarem, na ktérym wystepuja stosunkowo duze skupiska lesne. Najwigkszy udziat
gruntow lesnych w odniesieniu do powierzchni gminy wystepuje w gminie Rogowo (33,7%) i w gminie
Skrwilno (26,8%). Powierzchnia zalesienia na terenie catego Powiatu Rypinskiego (20,1%) ksztaltuje si¢ na
poziomie nieco nizszym niz w wojewddztwie (23,3%) i kraju (29,4%).
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Na terenie ORSG wystepuje wiele form ochrony przyrody. Wsrdéd nich znajduja si¢ m.in. obszary
chronionego krajobrazu — Zrédta Skrwy oraz Drumliny Zbojefiskie, 2 rezerwaty przyrody (Okalewo,
Tomkowo) i obszar NATURA 2000, ktérego opis znajduje si¢ w ponizszej tabeli.

Tabela 22. Obszar Natura 2000 na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego

Y.aczna

Obszar : :
powierzchnia

Natura 2000

Obszar na
terenie powiatu

obszaru w ha

Bogactwo 1 réznorodno$é systemu przyrodniczego obszaru
Dolina Drwecy, jak i otoczenia, decyduje o jego wysokim
potencjale ckologicznym. Drweca wraz z doplywami jest
waznym korytarzem ekologicznym o znaczeniu nie tylko
lokalnym, ale i krajowym. Nalezy jq traktowac jako ekosystem
przyrodniczy o znaczeniu ponadregionalnym. Obszar wazny
dla ochrony bogatej ichtiofauny i mozaiki siedlisk zwiazanych z
doling rzeczna. Sama Drweca stanowi jedyny ichtiologiczny
rezerwat na terenie wojewodztwa warminisko-mazurskiego.
Rzeka Drweca i jej dorzecze objete jest krajowym programem
restytucji ryb wedrownych, zas rzeka Wel jest wymieniana jako
jeden z gléwnych ciekéw dorzecza Drwecy o walorach
kwalifikujacych ja jako podstawowe tarlisko anadromicznych
ryb wedrownych i siedlisko ryb pradolubnych, bedacych w
sferze zainteresowania Unii Europejskiej. Atutem obszaru
(oprécz  bogactwa cennych gatunkéw) jest jego ksztalt,
sprzyjajacy zachowaniu tras migracji i rozprzestrzeniania si¢
wielu gatunkéw fauny i flory. Jest to korytarz ckologiczny
miedzy Doling Wisly a Pojezierzem Mazurskim. Ponadto
dorzecze rzeki Drwecy powinno podlegaé szczegélnej
ochronie, gdyz w jej dolnej czesci w Lubiczu znajduje si¢
powierzchniowe ujecie wody zaopatrujace miasto Torufl.
Powinno to by¢ dodatkowym argumentem za zachowaniem jej
waloréw przyrodniczych.

Dolina

Drwecy 12 561,56

Wapielsk

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Natura 2000 htip:/ | natura2000.gdos.gov.pl/ datafiles
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Walory turystyczne §rodowiska

Teren ORSG Powiatu Rypiniskiego posiada liczne walory $srodowiskowe, ktore stanowia potencjal
do rozwoju turystyki.

Miasto Rypin znajduje si¢ na szlaku wiodgcym z Kujaw na Warmie i z Pomorza na Mazowsze.
Lezy w pélnocno-wschodniej czgéci historycznej Ziemi Dobrzynskiej nad rzeka Rypienica — doplywem
Drwecy. Geograficznie obszar, zaréwno miasta, jak i gminy Rypin nalezy do Pojezierza Dobrzyriskiego.
Ze wzgledu na duze skupiska jezior na poludniowym zachodzie, okolice te nazywane sa Szwajcarig
Dobrzyniska.

Na uwage zasluguje fakt, ze caly teren ORSG usytuowany jest na obszarze funkcjonalnym
»Zielone Pluca Polski”. Elementem determinujacym wyznaczenie powyzszego obszaru, byla ochrona
jednych z najcenniejszych w kraju i Europie systeméw ekologicznych. Zielone Pluca Polski to tereny nie
tylko o czystym $rodowisku, ale réwniez o uznanych w $wiecie unikatowych wartosciach przyrodniczych i
walorach krajobrazowych. Ponadto niewielka cz¢§¢ Gminy Rogowo polozona jest w obrebie Obszaru
Chronionego Krajobrazu Zrédta Skrwy.

W obrebie Obszaru Chronionego Krajobrazu Zrédla Skrwy polozona jest réwniez Gmina
Skrwilno. Ponadto na jej terenie wystepuja dwa jeziora: Skrwileniskie o pow. 74 ha oraz Urszulewskie o
pow. 293 ha. Sa one $wietnym miejscem do wypoczynku czynnego (plywanie) oraz oaza spokoju dla
wedkarzy 1 mito$nikow ciszy. Do istotnych elementéw krajobrazu mozna jeszcze dolaczyé: rezerwat
przyrody ,,Okalewo” o naturalnym zasiggu wystgpowania $wierka; pomniki przyrody: dab i buk (park
Skrwilno), dab i lipa (Lesnictwo Urszulewo) oraz strefy ciszy wokol jezior Skrwilno i Urszulewo.

Atutem Gminy Brzuze jest 14 jezior, sposréd ktorych Zalskie (Wielgie) nalezy do najwiekszych na
Ziemi Dobrzynskiej. Na szczegdlng uwage zasluguja dwa parki podworskie w Ugoszczu 1 Gulbinach.
Istnieja, tez aleje zabytkowe. W urozmaicony krajobraz gminy wkomponowaly si¢ $redniowieczne
grodziska w miejscowosciach: Zale, Somsiory, Kleszczyn i Mosciska. Fakt wystepowania jezior sprawia, ze
obszar jest atrakcyjny turystycznie 1 krajobrazowo. Niewielkg cze$¢ gminy obejmuje obszar chronionego
krajobrazu ,,Drumliny Zbdjeniskie”. Znajduja si¢ tu réwniez liczne pomniki przyrody. Godna uwagi jest
bardzo bogata fauna — mi¢dzy innymi bocian, czapla, zuraw i kormoran.

O atrakcyjnosci turystycznej Gminy Wapielsk stanowiq przede wszystkim jeziora, lasy i rzeka.
Jeziora: Dlugie i Kielpiny to jeziora polodowcowe rynnowe, o zréznicowanej linii brzegowej. Brzegi
porasta trzcina pospolita 1 patka szerokolistna. Z roslin chronionych spotykamy tu grazel zélty o liSciach
plywajacych i kwiatach wydzielajacych intensywna, alkoholopodobng won w celu zwabienia owadow. W
jeziorach zyje wiele gatunkéw ryb, np. plocie, wegorze, liny, szczupaki.

Na terenie Powiatu Rypinskiego wystepuja ponadto pomniki przyrody w postaci pojedynczych
lub skupisk drzew gléwnie surmie, buki i lipy?'. W tabeli 23 zamieszczono informacje o pomnikach
przyrody w poszczegélnych gminach ORSG.

2 www.rypin.eu
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Tabela 23. Pomniki przyrody na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego (2013r.)

Jednostka terytorialna Liczba pomnikéw przyrody

Brzuze 22

Rogowo

Rypin (m.)
Rypin (w.)
Skrwilno
Wapielsk
ORSG 53

[N RN BN N o NN ]

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
Szlaki turystyczne

Niewatpliwg atrakcjq turystyczng sq szlaki turystyczne. Na terenie ORSG najwazniejsze z nich to:

= Szlak PTTK Brzuze — Ostrowite — Trabin — szlak turystyczny pieszy oznaczony kolorem zielonym,
przebiegajacy przez teren gminy Brzuze - umozliwia on turystom dotarcie do najpigkniejszych i
najciekawszych zakatkéw gminy. Szlak ten ma dlugosé 32 km

=  Buropejski Szlak Kulturowy $w. Jakuba - w 2014 roku do Szlaku §w. Jakuba zostala wiaczona
Studzianka (gm. Brzuze) — jest to szlak dojsciowy i w odréznieniu od szlaku gléwnego zostal
dodatkowo oznakowany (do niebieskiego kwadratu i stylizowanej z6ttej muszli dodano z6tty pasek).
Szlak ma poczatek w Studziance, ktéra od wickow zwigzana jest z kultem $w. Jakuba, nastepnie
przebiega przez Ostrowite, Trabin, Retwiny, Lubki, by w Plonnem (gmina Wapielsk) potaczy¢ sie z
gléwnym szlakiem do Santiago de Compostela w Hiszpanii

=  Kujawsko — Pomorski Szlak Fryderyka Chopina — (V trasa) przez teren Gmin Brzuze i Wapielsk
(m.in. Gulbiny, Wapielsk, Radziki Duze, Tomkowo, Plonne) przebiega jedna z pieciu tras tego
szlaku. Zaczyna si¢ ona w miejscowosci Radomin, a koficzy w Szafarni (40 km)

®=  Kujawsko — Pomorski Szlak Fryderyka Chopina — (I trasa) przez teren Gminy Brzuze (Ugoszcz)
przebiega jedna z pieciu tras tego szlaku. Zaczyna sie i konczy w miejscowosci Golub-Dobrzyn (85
km)

= Szlak kulturowy ,,Brzuze — Gmina Chopina” na trasie Ugoszcz — Brzuze — Gulbiny

= Szlaki kajakowe — rzeka Skrwa jest prawobrzeznym doplywem Wisly. Od jeziora Skrwilno jest
dostepna dla kajakarzy. Dziesie¢ kilometréw ponizej przyjmuje prawy doplyw - Urszulewke, ktora
moze by¢ potraktowana jako alternatywny poczatkowy odcinek szlaku. Jest to malowniczy i tatwy
szlak. Réwniez fatwym szlakiem dostgpnym dla poczatkujacych jest rzeka Drweca (ujécie Rypienicy,
ujécie rzeki Ruziec). Rzeka Ruda jest bocznym szlakiem od Drwecy, dajacym mozliwo$é podplyniecia
pod prad w strong Itawy. Jest to odcinek rzeczny tagkowy, regulowany.

Sport i rekreacja

Sport na terenie ORSG Powiatu Rypiniskiego jest nieodzownym elementem zycia wielu jego
mieszkancow, dlatego tez gminy wspierajg rozwdj dyscyplin sportowych, zaréwno finansowo, jak i

1Z€CZOWO.

Jednym z najwazniejszych obiektéw sportowych na terenie Powiatu jest Rypinskie Centrum
Sportu funkcjonujace w Miescie Rypin, ktére jest nowoczesnym kompleksem sportowo — rekreacyjnym.
Baza sportowo — rekreacyjna Miasta w wickszosci zaspokaja potrzeby mieszkanicow, ale sg obiekty, ktore
nalezy zmodernizowal. Przyszto$¢ sportu na terenie Miasta rysuje si¢ bardzo obiecujaco. Miasto ktadzie
bowiem duzy nacisk na rozwdj bazy sportowo-rekreacyjnej. Dzi¢ki takim dzialaniom, zwigkszaja sie

mozliwosci Miasta pod wzgledem organizowania imprez sportowych, jak réwniez kulturalnych. Poza
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obiektami sportowymi, na terenie Rypina znajduja si¢ place zabaw dla najmlodszych, silownie na
powietrzu dla starszych mieszkancow, parki, ogrody i skwery wyposazone w laweczki. Dzigki istnieniu
warunkéw do uprawiania sportu i rekreacji, tj. boisk sportowych i sal gimnastycznych, wérdéd mieszkafncow
zauwazalny jest wzrost zainteresowania aktywnym wypoczynkiem. Rozwijajacymi si¢ amatorsko
dziedzinami sportowymi sa: pitka nozna, koszykéwka, hokej na trawie, tenis stolowy, nordic walking,

sporty walki, tucznictwo mysliwskie, ptywanie, a takze tenis ziemny.

Réwniez Gmina Rogowo posiada bogata oferte dotyczaca obiektéw sportowych. Sa to m. in.:
kompleks boisk w Rogowie (pitka nozna, siatkéwka, bieznia, kort tenisowy), boiska wiejskie w Preczkach,
Czumsku Duzym, Rojewie, Nadrozu, Orlik w Sosnowie. Ponadto w miejscowosci Rogowo i Sosnowo
ustawiono silownie na §wiezym powietrzu.

Zaplecze sportowo — rekreacyjne Gminy Rypin stanowia natomiast boiska sportowe 1 sale
gimnastyczne przy szkolach podstawowych w Borzyminie, Sadtowie, Starorypinie Rzadowym i gimnazjum
w Kowalkach oraz przyszkolne boiska sportowe w Stepowie 1 Zakroczu. Dostepny jest réwniez
wybudowany w Kowalkach nowy kompleks sportowy Orlik, a takze boisko sportowe Klubu Sportowego
GROT Kowalki oraz boiska wiejskie w Balinie, Cetkach, Czyzewie, Dylewie, Mariankach, Godziszewach i
Sadtowie. Dodatkowo na terenie gminy znajduja si¢ place zabaw przy szkolach podstawowych oraz
$wietlicach wiejskich i kort tenisowy w Sadlowie.

Zagospodarowanie dla sportu w Gminie Skrwilno stanowig obiekty sportowe przy szkotach,
ktorymi s boiska szkolne i sale gimnastyczne (poza Okalewem) oraz gminne boisko sportowe z bieznia w
Skrwilnie.

Infrastrukture sportows w Gminie Brzuze tworzg boiska turniejowe do pitki siatkowej plazowe;j
nad jeziorem Brzuze, boiska rekreacyjne do siatkéwki plazowej w Ostrowitem, Ugoszczu 1 Trabinie,
pelnowymiarowe boisko pitkarskie w Ugoszczu, boiska przy wszystkich szkotach oraz sale gimnastyczne
przy szkotach w Ostrowitem, Trabinie i Ugoszczu. Dostepny jest réwniez nowy kompleks sportowy Orlik
przy gimnazjum w Ostrowitem. Ponadto na terenie gminy Brzuze znajduje si¢ kapielisko z pomostem
kapielowym, przy ktérym dziala wypozyczalnia sprzetu wodnego. Pomosty rekreacyjne znajduja si¢
jeszcze w miejscowosciach: Trabin i Zalem. Dodatkowo w Ugoszczu ustawiona jest sitownia na §wiezym

powietrzu.

Waznym czynnikiem rozwoju sportu i rekreacji na terenie ORSG jest systematyczne tworzenie i
rozbudowa niezbe¢dnej bazy sportowej, ktora juz przyczynita si¢ do poprawy warunkéw uprawiania sportu,
a w niedlugim czasie moze zaowocowaé osigganiem coraz lepszych wynikéw przez mlodziez Powiatu
oraz zwigkszeniem zainteresowania uprawianiem sportu. Samorzady pracujg nad stwarzaniem warunkow i
mozliwosci dla dzieci do rozwijania zainteresowanl sportowych poprzez budowanie atrakcyjnej oferty,
ktora bedzie uwzgledniata zainteresowania potencjalnych uczestnikoéw. Celem tych dziatan jest inicjowanie
1 organizowanie projektéw wlasnych, wspolpraca ze srodowiskami o§wiatowymi i sportowymi, realizacja
ich potrzeb i oczekiwan, zachecanie lokalnej spolecznosci do podejmowania réznorodnych form
aktywnosci rekreacyjnej i sportowej. Jedng z cickawszych form aktywnosci, ktéra w ostatnich latach cieszy
sie¢ duzym zainteresowaniem wéréd mieszkancéw ORSG jest Geocaching, polegajacy na poszukiwaniu
skarbéw za pomoca odbiornika GPS. Jest to migdzynarodowa zabawa kierowana do poszukiwaczy
przygodd w kazdym wieku. Skrytki zakiadane sa najczedciej w atrakeyjnych turystycznie miejscach (zabytki,
przyroda, historia). Sposréd 24 889 skrytek znajdujacych si¢ na terenie Kraju, 178 umieszonych jest na
terenic Powiatu. Skrytki te zostaly odnalezione 2 724 razy co Swiadczy o zainteresowaniu ta forma

rekreaciji.
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Edukacja ekologiczna

Na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego edukacja ekologiczna prowadzona jest glownie za
posrednictwem jednostek o$wiatowych. Edukacja ekologiczna w szkotach przybiera forme zajeé
lekeyjnych oraz zajeé terenowych, w glownej mierze jednak ogranicza si¢ do przekazywania wiedzy
teoretycznej. Dzialania edukacyjne realizowane poza szkola maja natomiast charakter epizodyczny,
najczesciej dotycza udziatu w akcjach sprzatania $wiata.

Szeroka dzialalno§¢ w zakresie edukacji ekologicznej prowadzi Stowarzyszenie Dobrzyniacy w
Brzuzem. Wazniejsze projekty stowarzyszenia dotycza ochrony krajobrazu 1 bioréznorodnosci, w tym gesi
rypiniskiej, sadéw tradycyjnych 1 pszczol. Stowarzyszenie podejmuje rowniez dziatalnosé wydawnicza, w
ramach ktérej powstala m.in. cenna publikacja o przeksztalceniach §rodowisk Pojezierza Dobrzyfiskiego.

Wartym podkreslenia jest jednak fakt, iz na terenie Gminy Skrwilno funkcjonuje Sala Edukacyjna
zwiazana z tematyka gospodarki i historii Laséw Pafistwowych. Jest ona poczatkiem Sciezki Edukacyjnej
,Skrwilno”. Sciezka posiada dtugos¢ 4,2 km i biegnie przez rézne rodzaje drzewostanéw i biotopéw
lesnictwa Zambrzyca, dochodzi do jeziora Skrwileniskiego, gdzie zlokalizowana jest wieza widokowa. Na
$ciezce znajduje si¢ 12 przystankéw oznaczonych tablicami o tematyce przyblizajacej zagadnienia
gospodarki lesnej. Sciezka i Sala Edukacyjna zarzadzane sa przez Nadlesnictwa Skrwilno.

Powyzszy zakres dziatad edukacji ekologicznej nie jest wystarczajacy. Jednostki samorzadu
terytorialnego wchodzace w sktad ORSG Powiatu Rypinskiego zglaszaja potrzeby w zakresie koniecznosci
tworzenia osrodkow edukacji ekologicznej, zielonych szkol, $ciezek edukacyjnych, centrum edukacji
ckologicznej dla rolnictwa oraz prowadzenia szerokich kampanii promujacych dziatania propagujace
wéréd mieszkanicow postawy prosrodowiskowe. Obecnie w Miescie Rypin prowadzone sg prace nad
powstaniem S§ciezek edukacyjno — turystyczno — historycznych, majacych na celu pokazanie atrakceji
turystycznych, zabytkdéw oraz miejsc zwiazanych z historiag Rypina.

Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

ORSG Powiatu Rypinskiego jest atrakcyjnym regionem turystycznym posiadajacym cickawa
oferte rekreacyjna. Gléwne walory przyrodnicze, na bazie ktérych mozna rozwija¢ oferte
turystyczng obszaru, skupiaja si¢ wokdl obszarow ,,Zielone Pluca Polski” i tzw. ,,Szwajcaria

Dobrzynska”, gdzie zlokalizowane sa malowniczo polozone jeziora i duze kompleksy lesne.
1 Przez teren Powiatu przebiega kilka szlakow turystycznych. Istniejacy potencjal regionu nalezy

wobec powyzszego rozwija¢ poprzez inwestycje w odpowiednia infrastrukture turystyczno-
wypoczynkows (m.in. potrzeba rozwoju szlakéw turystycznych, rozbudowa bazy noclegowej).
Region ma potencjat do rozwoju nie tylko turystyki weekendowej ale takze pobytowej oraz
szkolnej.

Dlugos¢ ciagéw pieszo — rowerowych przebiegajacych przez ORSG jest zdecydowanie
niewystarczajaca. Ciagi te zlokalizowane sa wlasciwie jedynie na terenie Gmin Rogowo 1 Rypin
oraz w bardzo niewielkim stopniu na terenie Gminy Brzuze. Budowa nowych ciagéw pieszo —
rowerowych wplynetaby nie tylko na rozwoj turystyki i1 kultury, ale rowniez na poprawe stanu
srodowiska naturalnego (redukcja emisji zanieczyszczen)) oraz na poprawe bezpieczefistwa
pieszych i rowerzystow.

Wsréd form edukacii ekologicznej przewazaja formy bierne, polegajace przede wszystkim na
przekazaniu ,,suchej” wiedzy na temat korzysci plynacych z zachowan prosrodowiskowych.
Co wigcej, wiedza ta przekazywana jest przede wszystkim za posrednictwem jednostek
3 oswiatowych, w zwiazku z czym jej gtéwnymi odbiorcami sg uczniowie. Stosunkowo rzadko

edukacja ekologiczna nosi znamiona dzialan skierowanych do calej spolecznosci lokalnej.
Nalezy skupi¢ si¢ na dzialaniach promujacych postawy proekologiczne na terenach rolniczych.
Dobrym przykladem prowadzenia dziatan edukacyjnych w zakresie ekologii jest istniejaca
Sciezka edukacyjna ,,Skrwilno”. Dlatego tez nalezy podja¢ dzialania rozbudowujace szlaki
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edukacyjno — przyrodnicze na terenie catego ORSG.

Na terenie ORSG problemem jest niewystarczajaca identyfikacja posiadanych waloréw
przyrodniczych oraz niedostateczne ich wypromowanie. W zwigzku z czym konieczne jest
podjecie szerokich dziatan majacych na celu rozwéj szeroko pojetej informacji turystycznej.

Infrastruktura techniczna

Gospodarka wodno — §ciekowa

Zgodnie z zapisami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego na lata 2014 — 2020 gtéwne wyzwania i potrzeby wojewddztwa odnodnie organizacji
gospodarki wodno — §cickowej sprowadzaja si¢ do ograniczenia negatywnego oddzialywania Sciekow
komunalnych na jako§¢ woéd, poprzez rozbudowe sieci kanalizacyjnej i budowe nowoczesnych
oczyszczalni Sciekéw oraz modernizacie istniejacych oczyszczalni.

Ponizej przedstawiono podstawowe statystyki odno$nie gospodarki wodno — $ciekowej na ORSG
Powiatu Rypinskiego.

Ponadto zdiagnozowano problemy i potrzeby, ktérych rozwigzanie docelowo bedzie
wpisywac si¢ w zalozenia wojewddzkie i bedzie dazy¢ do poprawy stanu §rodowiska naturalnego.
Diagnoza ta stanowi tabele 10 w zataczniku nr 1 do Strategii.

Tabela 24. Korzystajacy z sieci wodnej i kanalizacyjnej w latach 2008 i 2013

Jednostka terytorialna = -
~
0/

/0

Brzuze 77,4 80,1 9,5 21,2
Rogowo 81,0 83,6 22,8 32,1
Rypin (m.) 96,9 97,3 85,8 87,2
Rypin (w.) 74,6 77,1 7,8 14,8
Skrwilno 80,4 81,5 26,3 27,8
Wapielsk 81,7 82,7 20,3 21,1
Powiat 85,4 86,9 42,5 65,1
Kujawsko — Pomorskie 90,5 91,2 63,1 66,1
Polska 87,0 88,0 61,0 65,1

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS

Polska przystepujac do Unii Europejskiej zobowigzala si¢ do wypelnienia wymogéw dyrektywy
Rady 91/271/EWG z dnia 21 maja 1991 roku dotyczacej oczyszczania $ciekéw komunalnych zgodnie z
okreslonymi w negocjacjach i zapisanymi w Traktacie Akcesyjnym terminami i okresami przejsciowymi.
Aby zidentyfikowaé faktyczne potrzeby w zakresie uporzadkowania gospodarki §cickowej oraz
uszeregowac ich realizacje w taki sposéb aby wywiazaé si¢ ze zobowigzan traktatowych, utworzono
Krajowy program oczyszczania $ciekéw komunalnych (KPOSK).

Program ten zawiera wykaz aglomeracji o Réwnowaznej Liczbie Mieszkancéw RLM > 2 000,
wraz z jednoczesnym wykazem niezbednych przedsiewzig¢ w zakresie budowy, rozbudowy lub
modernizacji oczyszczalni $cickéw komunalnych oraz budowy i modernizacji zbiorczych systeméw
kanalizacyjnych, jakie nalezy zrealizowac w tych aglomeracjach.
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Na dzien dzisiejszy wymog ten spelnia tylko Gmina Miejska Rypin (20 830 RLM? ). Aglomeracja
Rypifska swoim obszarem obejmuje Miasto Rypin, wsie polozone w Gminie Rypin (Balin, Glowinsk,
Kowalki, L.awy, Rusinowo, Starorypin Prywatny, Marianki, Sikory) oraz wsie potozone w Gminie Rogowo
(Rogowo, Rojewo, Swieiawy, Zamo$¢é, Sosnowo, Karbowizna, Lasoty, Nadréz, Preczki). Pozostale
miejscowosci nalezace do Powiatu Rypiniskiego nie nalezg do aglomeracji Rypiniskie;.

Tabela 25 przedstawia wykaz aglomeracji z ORSG Powiatu Rypifiskiego, ujetych w KPOSK.
Tabela 25. Aglomeracje z terenu ORSG ujete w KPOSK

Nazwa aglomeracji Nazwa oczyszczalni
Rypin 29811 31138 -

* RLMa — RLM z aglomeracji zgodnie z rozporzadzeniem ustanawiajacym aglomeracje

**RLMrz — RLM rzeczywiste - rzeczywista rownowazna liczba mieszkafncéw obliczona na podstawie sumy: liczby mieszkafncow
aglomeracji, wartosci RLM pochodzacej od oséb czasowo przebywajacych na terenie aglomeracji (zarejestrowane miejsca
noclegowe) oraz wartosci RLM pochodzacej z przemystu wystepujacego na obszarze aglomeracji

Zrédto: Krajowy Program Ocgysgezania Sciekdw Komunalnych
Gospodarka odpadami

Wyzwaniem, jakie stawia sobie wojewddztwo na najblizsze lata w zakresie gospodarki odpadami
jest zapobieganie i minimalizacja ilo§ci wytwarzanych odpadéw, wykorzystanie wlasciwosci materialowych
1 energetycznych odpaddw, zmniejszenie ilosci odpadéw unieszkodliwianych poprzez skltadowanie.

Organizacja gospodarki odpadami ulegla zmianie, wraz z wejSciem w zycie Ustawa z dnia 1 lipca
2011 roku o zmianie ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz niektérych innych ustaw.
Nowe rozwigzania w tym zakresie na ORSG Powiatu Rypifskiego oraz problemy i potrzeby, ktérych

rozwigzanie pozwoli sprostaé wyzwaniom regionalnym, zostaly przedstawione w ponizszej tabeli.

Tabela 26. Organizacja gospodarki odpadami na ORSG Powiatu Rypinskiego

Jednostka Sortownie i sktadowiska Infrastruktura do selektywnej Problemy i potrzeby zwiazane z
terytorialna odpadéw zbiérki odpadéw systemem gospodarki odpadami
Brzuze Puszcza Miejska w gminie | Punkt — Selektywnej  Zbiorki | Istnieja potrzeby w  zakresie
Rypin: sortownia | Odpadéw  Komunalnych w | budowy PSZOK, punktéw
odpadéw  komunalnych, | miejscowosci  Ugoszcz. W | wstepnej segregacji  odpadéw
instalacja  przetwarzania | zabudowie jednorodzinnej | oraz ulicznych, osiedlowych
odpadow odpady selektywne gromadzone | punktéw segregacji odpaddw.
biodegradowalnych — | sa w systemie workowym. Nalezy  rozwiaza¢  problem
pryzma energetyczna, odpadéw na cmentarzach i
sktadowisko odpadéw problemy z odpadami
innych niz niebezpieczne i wielkogabarytowymi.
Rogowo obojetne 28  punktéw  gromadzenia | Budowa PSZOK.
odpadéw komunalnych

zbieranych selektywnie, tzw.
»-dzwonow” lub ,,gniazd”.

Rypin (m.) Punkt  Selektywnej  Zbiorki | W celu wprowadzenia dziatan
Odpadow Komunalnych. | zwiazanych ~ z  ponownym
Zbiornik typu »dzwon” | wykorzystaniem odpadéw
wykorzystywany jest do | niezbedne jest opracowanie i
selektywnego gromadzenia | wdrozenie planu obejmujacego
odpadéw komunalnych przez | badanie potrzeb i mozliwosci
mieszkadcéw zabudowy | wprowadzania odzyskanych
wielorodzinne;. odpadéw  do  ponownego

Natomiast W zabudowie | wykorzystania..

22 Zgodnie z Uchwalg Sejmiku z 2 marca 2015 roku
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jednorodzinnej odpady
selektywne gromadzone sa w
systemie workowym.

Rypin (w.) Punkt  Selektywnej  Zbiérki | Na terenie Gminy Rypin nie ma
Odpadéw Komunalnych w | mozliwosci przetwarzania
miejscowosci Puszcza Miejska | odpadow komunalnych.
przy Regionalnym Zakladzie | Wszystkie odpady
Utylizacji Odpadéw | przekazywane sa do
Komunalnych Rypin Sp. z 0.0. | Regionalnego Zakladu

Utylizacji Odpadéw

Komunalnych “RYPIN” Sp. z
0.0., w Puszczy Miejskiej — jest
to zastgpcza instalacja do
obstugi regionu.

Istnieja potrzeby w  zakresie
zbiérki opon samochodowych,
duzych opon ciagnikowych i do
maszyn rolniczych, folii na

kiszonke itp.

Skrwilno Gmina posiada punkty | Gmina Skrwilno nie posiada
selektywnej zbiorki odpaddéw | probleméw w systemie
komunalnych. gospodarki odpadami.

Wapielsk Na terenie gminy Wapielsk | Niezbedna jest budowa Punktu

selektywna zbidrka odpadow | Selektywnej Zbidrki Odpadéw
odbywa sie¢ w  systemie | Komunalnych

workowym. PSZOK znajduje
sic w Radzikach Duzych na
podstawie umowy podpisanej
przez gming 2z prywatnym
przedsigbiorca.

Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie materialéw i informacji 3 urzedow gmin
Zaopatrzenie w gaz

O potencjale obszaru, w szczegdlnosci w odniesieniu do oferty terenéw inwestycyjnych, w bardzo
duzym stopniu decyduje dostepnosé podstawowych mediéw — nie tylko wody i pradu, ale takze gazu.

Teren powiatu jest obszarem, ktory jeszcze do niedawna stanowil ,biala plame¢” na mapie
gazowej wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Obecnie zakoficzono budowe sieci gazowej $redniego
ci$nienia, biegnacej z Brodnicy przez Gming Osiek do Rypina, co pozwoli gazyfikowaé dalsze Gminy.
Aktualnag sytuacj¢ zaopatrzenia Powiatu Rypinskiego w gaz przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 27. Zaopatrzenie w gaz na ORSG Powiatu Rypinskiego

Jednostka .
. Zaopatrzenie w gaz
terytorialna =

Brzuze Na terenie Gminy gaz przewodowy nie jest dostgpny. Tereny Gminy oddalone sa od
gazociagow tranzytowych i brak jest stacji redukcyjnych sredniego cisnienia. Obecnie
mieszkanicy korzystaja z gazu propan — butan magazynowanego w butlach oraz
zbiornikach przydomowych.

Rogowo Na terenie Gminy nie ma sieci gazowej, jednak istnieje potrzeba wybudowania nitki
gazociagu Rypin — Ttuchowo co umozliwi gminie Rogowo podtaczenie si¢ do sieci.

Rypin (m.) Zakoniczono proces gazyfikacji prowadzony przez Polska Spotke Gazownicza O/Gdarisk
w ramach projektu pn. ,,Gaz ziemny - energia dla pokolen, gazyfikacja gmin Rypin i
Osiek”. Gléwnymi beneficjentami powstalej infrastruktury sa odbiorcy indywidualni i
instytucjonalni.

Rypin (w.) Przez Gmine Rypin przebiega odcinek przesylowej sieci gazowej z Brodnicy do Rypina
przez miejscowosci Marianki 1 Starorypin Prywatny. Cze$¢ mieszkancéw wsi Marianki
wyraza zainteresowanie podlaczeniem do sieci gazowe;.
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Skrwilno Budowa sieci gazowej na terenie Gminy Skrwilno jest ekonomicznie niezasadna.

Wapielsk Na terenie Gminy Wapielsk nie ma sieci gazowej. Mieszkancy indywidualnie wykorzystuja
gaz z butli. Wystepuja tez nicliczne budynki ogrzewane gazem gromadzonym w
zbiornikach przydomowych.

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie materiatow i informagji 3 urzedow gmin

Infrastruktura drogowa

Przez teren Powiatu Rypifskiego przebiegaja wazne szlaki komunikacyjne o znaczeniu

regionalnym. Sa to:

= 534 (Rypin — Golub-Dobrzyn — Wabrzezno — Grudziadz)

= 557 (Rypin — Lipno)

= 556 (Ostrowite — Zbdjno)

= 560 (Brodnica — Rypin — Sierpc — Bielsk 60)

* 563 (Rypin — Zuromin — Mlawa)

= 33 (Kutno — Ptock — Sierpc — Rypin — Brodnica)

Obszar generalnie cechuje rozwinigta sie¢ komunikacyjna (drogowa, kolejowa).
Ponizsza tabela zawiera zestawienie dlugosci drég przebiegajacych przez teren Powiatu.

Tabela 28. Drogi na obszarze ORSG Powiatu Rypinskiego

Dtugosé drég w km

. Dtugosc drég Dtugosc drég Dlugosc drég
Jednostka terytorialna y y p()\xigt(f\i’élf woie%x(r‘éflzdki(ci Lr:’]ovi\(ih .
Brzuze 1199 373 14,1 0
Rogowo 116,3 47,5 15,9 0
Rypin (m.) 27,2 6,1 9,8 0
Rypin (w.) 143,7 41,6 28,1 0
Skrwilno 105,0 39,9 8,2 0
Wapielsk 96,5 39,4 0 0
Powiat 608,6 211,8 76,1 0
Kujawsko — Pomorskie 12 471,3 13 194,9 3421,4 2 358,2
Polska 227 398,2 224 959,3 56 797,6 38 586,0

Zx6dto: Opracowanie wiasne na podstawie materialow i informagji 3 nredow gmin

Wihasciwie wszystkie samorzady zglaszaja potrzeby w zakresie budowy, przebudowy, modernizacji
drég gminnych, powiatowych i wojewddzkich. Wiele drég zostalo przebudowanych ze §rodkéw unijnych
w poprzednich okresach programowania, jednak wiele jeszcze wymaga przeprowadzenia inwestycji (tj.
konieczne jest podniesienie parametrow technicznych, zwigkszenie przepustowosci, poprawa
bezpieczefistwa, poprawa odwodnienia drég poprzez budowe lub odbudowe rowdéw i kanalizacii
deszczowej, nowe oznakowanie pionowe i poziome). Zauwazana jest tez potrzeba budowy nowych rond,
miejsc parkingowych, zatoczek autobusowych oraz budowa obwodnicy miasta Rypina.

Ponadto samorzady zglaszaja zapotrzebowanie na budowe nowych linii o$wietlenia drogowego,
jak réwniez na modernizacje juz istniejacych linii - wladze widza korzysci plynace z wykorzystywania
instalacji energooszczednych, ktére beda mialy przelozenie nie tylko na wymierne korzysci finansowe, ale
ich wprowadzenie wplynie takze m. in. na zwickszenie bezpieczenstwa mieszkancow (poprawa
widocznosci po zmroku) oraz zmniejszenie zuzycia energii elektryczne;.

Przez teren ORSG Powiatu Rypiniskiego nie przebiegaja drogi lokalne (gminne i powiatowe)
zapewniajace bezposrednie polaczenia z transeuropejska siecig transportowa (TEN-T), portem lotniczym,

© 201512 Grant Thornton Fr ackowiak Spétka z ograniczon g odpowiedzialno scig sp. k. Wszelkie prawa zastrze zone.



60

terminalami towarowymi, centrami lub platformami logistycznymi lub wypelniajace luki w sieci drog
pomiedzy osrodkami wojewddzkimi czy miastami regionalnymi 1 subregionalnymi.

Sciezki rowerowe

Dtlugo$¢ $ciezek rowerowych na terenie ORSG Powiatu Rypifiskiego wynosi 13,78 km.
Lokalizacji $ciezek zostala przedstawiona w tabeli 29.

Tabela 29. Dtugos¢ Sciezek rowerowych

Jednostka Dtugos¢ $ciezek

Lokalizacja

terytorialna | rowerowych w km

Brzuze 0,4 Jeden obiekt pelniacy funkcje Sciezki pieszo — rowerowej, zlokalizowany w
miejscowosci Ostrowite w kierunku sotectwa Dobre

Rogowo 10,81 (ciagi pieszo | Ciagi pieszo — rowerowe zlokalizowane sa na terenie solectw: Charszewo,
—rowerowe) + 0,27 | Huta, Swiezawy, Nadréz, Kobrzyniec, Preczki, Rogowo, Rogdwko,
(Sciezki rowerowe) | Rojewo, natomiast $ciezki rowerowe sg jedynie na terenie Rogowa

Rypin (m.) 0,8 Ciag pieszo — rowerowe Rypin — Kowalki
Rypin (w.) 1,5 Ciag pieszo — rowerowy Rypin — Kowalki
Skrwilno - -
Wapielsk - -
ORSG 13,78 -

Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie materiatéw i informacji 3 urzedow gmin

Dlugos¢ Sciezek rowerowych/ciagéw pieszo - rowerowych na terenie ORSG jest
niewystarczajaca. Wszystkie gminy widza potrzeby budowy dalszych ich odcinkéw. Ciagi pieszo -
rowerowe maja za zadanie przede wszystkich usprawnienie komunikacji pomiedzy gminami, a takze
poprawe bezpieczenstwa rowerzystow na drogach. Majg roéwniez stanowié czesci rowerowych szlakow
turystycznych, przede wszystkim w miejscach niebezpiecznych, narazonych na wypadki z udzialem
kierowcow.

Transport publiczny

Transport publiczny na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego realizowany jest przez komunikacje
autobusows, mi¢dzygminna.

Zadne z miast Powiatu nie oferuje miejskiego transportu zbiorowego. Brak tego typu rozwiazan
jest jedna z przyczyn duzego zattoczenia miast i utrudnien w ruchu drogowym, szczegélnie w ich centrach.
Wzmozony i wciaz rosnacy ruch samochodowy przeklada si¢ takze na coraz wigcksze trudnosci w
znalezieniu miejsc parkingowych.

Miedzygminne polaczenia autobusowe zapewniaja PKS O/Lipno, PKS O/Brodnica oraz Artiva
Sp. z 0.0 O/Toruq .

Jesli chodzi o transport kolejowy, to na terenie ORSG czynna jest jedna stacja kolejowa w Rypinie
i jeden przystanek. Prowadzony jest tu jedynie transport towarowy. Przystanek kolejowy zlokalizowany
jest w miejscowosci Puszcza Rzadowa (gm. Rypin).

Na terenie Powiatu znajduje si¢ takze kilka nieczynnych stacji kolei waskotorowej w:

®=  Dobrym (gm. Brzuze)
= Ruszkowie (gm. Wapielsk, stacja Ruszkowo I, Ruszkowo 1I)
= Rypinie (stacja Rypin Waskotorowy).
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Infrastruktura teleinformatyczna

Sposréd 154 miejscowosci znajdujacych si¢ na terenie Powiatu Rypinskiego, tylko 17 posiada
dostep do sieci $wiattowodowych. Innymi stowy, 11% powierzchni powiatu pokryta jest siecig
$wiattowodowa. W calym wojewddztwie niemalze 14% powierzchni objeta jest siecia $wiatlowodowa,
biorac natomiast pod uwagge caly kraj, to wielko$¢ ta ksztaltuje si¢ na poziomie 16%.

Tabela 30. Pokrycie Powiatu Rypinskiego infrastruktura telekomunikacyjna w 2013z.

Liczba
. miejscowosci
. .LICZba, . . .., .| Liczba miejscowosci 7 zasiggiem
. miejscowosci z | Liczba miejscowosci : . : e
Jednostka Liczba sakoficzeniom 2 wezlami z dostepowymi sieci
terytorialna miejscowosci AROREEEHE R wezlami kablowych
’ sieci telekomunikacyjnymi . : . .
_ : S telekomunikacyjnymi lub
Swiattowodowej S terminalami
radiowymi
Brzuze 23 3 18 10 19
Rogowo 38 4 23 11 32
Rypin (m.) 1 1 1 1 1
Rypin (w.) 37 4 29 16 31
Skrwilno 35 3 20 5 26
Wapielsk 20 2 12 7 15
Powiat 154 17 103 50 124
woi. 3754 512 2821 1416 3343
kuj.-pom.
Polska 55 049 9 065 40 096 18 615 49 419

Zridto: Urzad Komunikacji Elektronicine
Efektywnosc¢ energetyczna i gospodarka niskoemisyjna

Efektywno$¢é energetyczna oznacza los¢ zaoszczedzonej energii ustalona w drodze pomiaru lub
oszacowania zuzycia przed wdrozeniem $rodka majacego na celu poprawe efektywnosci energetycznej i po
jego wdrozeniu, z jednoczesnym zapewnieniem normalizacji warunkow zewnetrznych wplywajacych na
zuzycie energii?.

Efektywno$¢ energetyczna i energia odnawialna sa uznawane za filary zréwnowazonej polityki
energetycznej. Dziatania stuzace poprawie efektywnosci energetycznej maja na celu ograniczanie emisji
gazOw cieplarnianych, a takze zmniejszenie $wiatowego zapotrzebowania na energie. W zwigzku z
powyzszym, juz na poziomie lokalnym nalezy dazy¢ do tego, aby w jak najwigckszym stopniu realizowaé
projekty przyczyniajace si¢ do oszczednosci energii.

Zestawienie budynkéw uzytecznosci publicznej oraz budynkow wielorodzinnych
zlokalizowanych na terenie Powiatu Rypinskiego odnoszace si¢ jednocze$nie do ich stanu i

potrzeb w zakresie modernizacji energetycznej stanowia tabele 11 i 12 w zataczniku nr 1 do
Strategii.

Emisja zanieczyszczen

Zanieczyszczenia powietrza na terenie Powiatu poprzez emisje z lokalnych, stacjonarnych zrédet

przemystowych nie stanowi duzego problemu. Czynnikami ujemnie oddzialywujacymi na stopien

2 Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 t. uznajace niektére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu.

© 201512 Grant Thornton Fr ackowiak Spétka z ograniczon g odpowiedzialno $cig sp. k. Wszelkie prawa zastrze zone.




62

zanieczyszczenia powietrza na terenie powiatu, zwlaszcza na obszarze miejskim jest przede wszystkim
emisja zanieczyszczen do powietrza z indywidualnych palenisk i lokalnych kotlowni oraz wzrastajaca
emisja zanieczyszczen (gtéwnie weglowodordw i tlenkdw azotu) zwigzana z rosnacym natezeniem ruchu
samochodowego, zaréwno lokalnego, jak i tranzytowego.

Wsréd zanieczyszezen emitowanych z indywidualnych palenisk domowych oraz matych lokalnych
kottowni opalanych weglem znajduja si¢ powszechnie znane podstawowe zanieczyszczenia energetyczne:
pyly, dwutlenek siarki i tlenki azotu, ale réwniez mniej znane opinii spotecznej wielopierscieniowe
weglowodory aromatyczne, w tym benzo-a-piren, ktéry jest zwiazkiem silnie rakotworczym. Sa to
produkty spalania paliw w niskich temperaturach przy ograniczonym dostepie tlenu. Ponadto czesto si¢
zdarza, ze w paleniskach domowych spalane sa odpady, takie jak butelki i opakowania z mas plastycznych,
$cinki gumowe, folie itp. powodujace emisjc weglowodoréw, jak réwniez innych zwiazkdw
zanieczyszczajacych powietrze.

Tabela 31. Emisja i redukcja zanieczyszczen powietrza z zaktadow szczegoélnie ucigzliwych w Powiecie
Rypinskim na tle wojewodztwa w 2013r.

Emisja zanieczyszczen w tonach Zanieczyszczenia
zatrzymane w utzadzeniach
Pylowych Gazowych do redukcji zanieczyszczen
Jednostka tetytorialna w %o
W tym ze
Ogolem spalania Ogotem Pytowe Gazowe
paliw
Powiat rypifiski 32 32 107 66 85,6 -
Wojewédzawo  kujawsko- 3384 2348 51 927 19 294 993 36,3
pomorskie

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS
Plany Gospodarki Niskoemisyjnej

Zgodnie z zapisami Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko —
Pomorskiego na lata 2014-2020, realizacja jakichkolwiek dzialan wpisujacych si¢ w zakres Priorytetow
Inwestycyjnych 4c i 4e musi wynikaé z plandéw gospodarki niskoemisyjnej dla danego obszaru.

Ponizsza tabela zawiera zestawienie informacji o stanie przygotowania takich planéw przez
poszczegdlne gminy Powiatu Rypinskiego

Tabela 32. Plany Gospodarki Niskoemisyjnej poszczegélnych gmin Powiatu Rypinskiego

Jednostka terytorialna Odwotanie do Planu Gospodatki Niskoemisyjnej
W chwili obecnej nie jest opracowywany Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla
Brzuze .
Gminy Brzuze
Planowany termin przyjecia Planu Gospodarki Niskoemisyjnej Gminy Rogowo
Rogowo . . .
przewidywany jest na maj 2015 roku.
Plan Gospodarki Niskoemisyjnej Gminy Miejskiej Rypin jest w  trakcie
Rypin (m.) opracowywania. Przewidywany termin przyjecia planu: wrzesien-pazdziernik 2015
roku.
Rypin (w.) Plan GosPodarkl Niskoemisyjnej Gminy Wiejskiej Rypin jest aktualnie w
opracowaniu.
Skrwilno Plan Gospodarki Niskoemisyjnej Gminy Skrwilno jest aktualnie w opracowaniu.
Wapielsk Plan Gospodarki Niskoemisyjnej Gminy Wapielsk jest aktualnie w opracowaniu.

Zr6dto: Opracowanie wlasne na podstawie materiatow i informacji 3 urzedow gmin
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Kluczowe wnioski i obserwacje

Kluczowe wnioski i obserwacje

Stopient zwodociagowania obszaru jest zblizony do $redniej dla wojewddztwa 1 kraju. Prawie
87% mieszkaficow Powiatu posiada dostgp do sieci wodociagowej. Réwniez stopien
skanalizowania jest wysoki (ponad 65%). W ostatnich 5 latach wzrést on o ponad 20%. Warto
zaznaczy¢, ze wysoki poziom skanalizowania Powiatu osiagnicty jest dzigki skanalizowaniu
Miasta Rypin, poniewaz dos$¢ znaczna cze$¢ obszaru posiada zabudowe rozproszona, gdzie

budowa sieci kanalizacyjnej jest technicznie i ekonomicznie niezasadna. Na terenie ORSG

przeprowadzono réwniez znaczne inwestycje w zakresie budowy przydomowych oczyszczalni
Scieckéw. Mimo wysokiego stopnia prawidlowego zorganizowania gospodarki scickowe;j
istnieja jeszcze duze potrzeby w zakresie dalszej rozbudowy sieci kanalizacyjnej oraz budowy
przydomowych oczyszczalni $ciekéw. Konieczna jest réwniez budowa nowych uje¢ wody,
stacji uzdatnia wody i oczyszczalni Scickéw komunalnych. Sie¢ wodociagowa wymaga przede

wszystkim biezacych napraw i konserwacji.

System gospodarki odpadami zostal przeorganizowany na mocy przepisow Ustawy z dnia 1
lipca 2011r. o zmianie ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach oraz niektérych
innych ustaw. Obecnie gléwne problemy w tym zakresie to ciagle niewystarczajacy stopief
2 selektywnej zbiorki odpadéw, co jest przede wszystkim wynikiem niskiej $wiadomosci
ckologicznej mieszkancéw oraz niewielkiej liczby PSZOKéw. Dlatego nalezy prowadzié
programy edukacyjne przedstawiajace korzysci plynace z segregowania odpadéw oraz budowy
PSZOKo6w.

Na terenie ORSG rozpoczal si¢ proces gazyfikacji. Wybudowano gazociag Sredniego cisnienia
aczacy Rypin z Brodnica. Zakonczenie tej inwestycji pozwala na przytaczenie do sieci takze
innych gmin Powiatu Rypinskiego (m.in. poprzez budowe nitki gazociagu Rypin — Lipno —

Tluchowo).

ORSG jest dos¢ dobrze skomunikowane siecig drég wojewddzkich i lokalnych. Przez teren nie
przebiegaja szlaki komunikacyjne o znaczeniu miedzynarodowym i krajowym. Sie¢ drog
lokalnych w duzej mierze jest w zlym stanie technicznym i wymaga przebudowy badz

modernizacji.

W ostatnich latach na terenie ORSG poczyniono wiele inwestycji w zakresie modernizacji
energetycznej budynkow uzytecznodci publicznej. Przede wszystkim dokonano wymiany
okien, docieplenia $cian, badz wymiany Zrédla ciepta. Czes¢ obiektéw korzysta takze z
odnawialnych Zrédel energii.
Ze wzgledu na wysokie koszty, wiele z tych inwestycji nie bylo realizowanych kompleksowo
(w pierwszej kolejnosci realizowano te, ktére wymagaly natychmiastowej interwencji np. sama
5 wymiana pieca bez docieplenia). W zwiazku z powyzszym, wiele budynkéw wymaga jeszcze
dalszych dzialann modernizacyjnych. Jednakze w efekcie tych dzialan nie powstanie juz taki
efekt ekologiczny, jaki powstalby przy kompleksowej modernizacji energetycznej budynku.

W odniesieniu do budynkéw wielorodzinnych w ostatnich latach nie poczyniono wigkszych
inwestycji w zakresie modernizacji energetycznej, w zwiazku z czym bardzo duzo budynkéow
wymaga przeprowadzenia tego typu dzialan. W odniesieniu do tych budynkéw do tej pory nie
wykorzystywano odnawialnych Zrédet energii.

Powiat rypinski charakteryzuje si¢ niskim poziomem emisji zanieczyszczeni pylowych oraz
bardzo niskim poziomem emisji zanieczyszczen gazowych z zakladéw szczegélnie ucigzliwych
6 na tle wojewédztwa. Jednakze duza uciazliwosé w zakresie emisji zanieczyszczen stanowia
emisje z budownictwa jednorodzinnego dlatego tez nalezy prowadzi¢ szerokie dzialania
propagujace postawe proekologiczna.

W celu poprawy bezpieczenistwa, podniesienia jakosci §rodowiska oraz zmniejszenia kosztow,
wszystkie samorzady na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego widza potrzeby w zakresie m.in.
wprowadzenia energooszczednego oswietlenia ulicznego. Jednakze najwickszq bariera i
problemem w zakresie realizacji tego typu dzialan sa kwestie wlasnosciowe infrastruktury
energetycznej i brak zgody na wymiang o$wietlenia ze strony operatora sieci (ENERGA,
ENEA).
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Podsumowanie

Diagnoza uwarunkowan i stanu rozwoju ORSG Powiatu Rypinskiego zostata przeprowadzona we
wszystkich najwazniejszych obszarach (polozenie geograficzne, demografia, rynek pracy, pomoc
spoleczna, ochrona zdrowia, edukacja, kultura, rewitalizacja, §rodowisko przyrodnicze, infrastruktura
techniczna), ktérych analiza pozwala dokona¢ oceny stanu homogenicznosci Powiatu pod katem przede
wszystkim jako$ci zycia oraz stanu rozwoju gospodarczego i okreslenia jego cech specyficznych.

Z przeprowadzonych analiz wynika, ze zréznicowania wewnatrzpowiatowe sa dos§¢ latwo
zauwazalne w obszarze gospodarczym. Znacznie dynamicznej rozwija si¢ centralna cze§¢ obszaru — w
szczegdlnosci Miasto Rypin oraz Gmina Rypin. Te dwie gminy zamieszkuje ponad 1/2 mieszkaficow
calego powiatu. Tu réwniez prezniej rozwija si¢ gospodarka (zlokalizowanych jest prawie 70% wszystkich
przedsigbiorstw). Mimo faktu, Ze najwigcej oséb ubylo z terenu Miasta Rypin w ciggu ostatnich kilku lat,
to nie mozna zaobserwowac tendencji osiedlenia si¢ ludnosci na obszarze podmiejskim. Nie pozostaje to
w zgodzie z ogoélnokrajowym trendem suburbanizacji. Polozenie Powiatu nie jest jego mocng strona.
Znajduje si¢ on w do$¢ duzych odleglosciach od Bydgoszczy 1 Torunia — miast stanowiacych najwicksze
osrodki gospodarcze, akademickie i kulturalne wojewddztwa. W zwiazku z powyzszym Powiat nie ma
takich mozliwosci czerpania korzysci z tych osrodkéw, jak Powiaty znajdujace si¢ w ich bezposrednim
sasiedztwie.

Ponadto mozna stwierdzié, ze ogdlnie pojeta jakos¢ zycia w centralnej czesci obszaru jest wyzsza.
Tu bowiem zlokalizowane sg instytucje i organizacje bedace w gléwnej mierze wyznacznikiem tej jakosci,
m.n. uslugi w zakresie ochrony zdrowia §wiadczy gldéwnie szpital w Rypinie (cale poradnictwo
specjalistyczne). W miescie tym zlokalizowana jest takze wigkszo$¢ szkét ponadgimnazjalnych Powiatu.

Zachodnia cz¢§¢ obszaru (w szczegdlnosci gminy Brzuze 1 Wapielsk) jest typowo rolnicza
(rolnictwo odgrywa znaczaca role w rozwoju gospodarczym tego terenu). Mozna tam takze zaobserwowac
spadek liczby mieszkancoéw (gmina Wapielsk) oraz najmniejsza liczbe dziatajacych przedsigbiorstw w
przeliczeniu na 1 000 mieszkancéw w stosunku do catego Powiatu.

Homogeniczno$¢ catego Powiatu wyraza si¢ natomiast w takich aspektach jak pomoc spoteczna,
edukacja przedszkolna, podstawowa i1 gimnazjalna oraz infrastruktura. W tych obszarach nie widaé
znaczacych dysproporcji wplywajacych na poprawe lub obnizenie jakosci zycia mieszkancow. Wszystkie
gminy oferuja podobne formy aktywacji oséb wykluczonych spotecznie badZ zagrozonych takim
wykluczeniem, podobnie przedstawia si¢ sytuacja odno$nie rozwoju ustug opiekunczych. W catym
powiecie mozna zaobserwowac zjawisko starzenia si¢ spoleczenistwa, bedace odzwierciedleniem trendu
ogoélnokrajowego. Wszedzie wigc w réwnym stopniu nalezy skupi¢ si¢ nad rozbudows oferty uslug
dedykowanych osobom starszym. Niespetna 60% dzieci w wicku 3-6 lat jest objetych edukacja
przedszkolng. W zwiazku z tym istnieje potrzeba tworzenia nowych przedszkoli badz rozbudowania
istniejacych, ponadto placéwki te wymagaja doposazenia. Nie ma natomiast potrzeby tworzenia w zadnej z
gmin nowych szkét — wymagaja one jedynie dosprzetowienia oraz rozbudowy oferty zajeé zwigkszajacych
kompetencje kluczowe uczniéw oraz kwalifikacje nauczycieli.

Wszystkie gminy w podobnym stopniu borykajg si¢ z problemami niedostatkéw w infrastrukturze
technicznej (wszedzie wida¢ duze potrzeby budowy drég lokalnych) oraz zglaszaja podobne
zapotrzebowanie w zakresie realizacji projektow poprawiajacych efektywnosé energetyczna budynkow.

Najwazniejsze problemy i bariery rozwojowe

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy wynika, ze najwazniejsze problemy i bariery rozwojowe
ORSG to:

Tabela 33. Problemy gtéwne i szczeg6towe ORSG Powiatu Rypinskiego
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PROBLEM GLOWNY NR 1:

DYSPROPORCJE W ROZWOJU GOSPODARCZYM REGIONU

Duza odleglos¢ od miast stanowiacych najwicksze o$rodki gospodarcze, akademickie i
kulturalne wojewddztwa (Bydgoszczy i Torunia)

Brak polaczen komunikacji publicznej (szczegélnie pkp)

Mata dynamika rozwoju przedsi¢biorstw i niska innowacyjnos¢ firm

Bardzo wysokie bezrobocie, szczegélnie wsréd oséb mlodych i z niskim wyksztalceniem

Staba wspotpraca pracodawcéw z instytucjami posrednictwa pracy

OO H W N =

PROBLEM GLOWNY NR 2:

NIEDOSKONALY SYSTEM USLUG SPOLECZNYCH IZDROWOTNYCH

Zjawisko starzenia si¢ spoleczenstwa

Bardzo duzy odsetek oséb korzystajacych z pomocy spolecznej

Brak specjalistycznej opieki zdrowotnej na terenie wszystkich gmin

Niewystarczajaca jakos¢ ustug medycznych

Brak objecia opieka ztobkowa dzieci z terenu powiatu

Niezadowalajacy poziom upowszechniania edukacji przedszkolnej

O 1T B W DN =
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PROBLEM GLOWNY NR 3:

SYSTEM KSZTAL.CENIA NIESPOJNY Z WYMOGAMI RYNKU PRACY

Placowki edukacyjne stabo zaopatrzone w sprzet niezbedny do podnoszenia jako$ci
ksztatcenia

Niedostateczna oferta zaje¢ pozalekcyjnych w  zakresie rozwijania takich kompetencji
kluczowych jak umiejetno$¢ uczenia sie czy zwickszanie kreatywnodci ucznia — potrzeba
rozbudowy tej oferty oraz zwigkszenia kwalifikacji nauczycieli

Niska jako$¢ ksztatcenia

Niewystarczajaco rozwinigte doradztwo edukacyjno — zawodowe na nizszych poziomach
ksztatcenia

Niezgodno$¢ oferty kierunkéw ksztalcenia z obecnymi potrzebami rynku pracy

Stabo rozwinieta oferta wysokiej jakosci stazy i praktyk zawodowych

O g1 B W DN =

PROBLEM GELOWNY NR 4:

NIEWYSTARCZAJACE DBANIE O LOKALNE DZIEDZICTWO KULTUROWE

Ograniczony rozwdj lokalnej infrastruktury kulturalne;

Niewystarczajace wsparcie obicktow zabytkowych

Dewastacja obiektow kulturowych

Brak informacji turystycznej, promocji waloréw powiatu oraz matla liczba imprez o znaczeniu
ponadregionalnym

B W DN R

PROBLEM GELOWNY NR 5:

DEGRADACJA SRODOWISKA NATURALNEGO
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Niska §wiadomo$¢ ekologiczna mieszkancdw obszaru

Brak $ciezek ekologicznych

Niewystarczajaca identyfikacja posiadanych waloréw przyrodniczych

Dewastacja obiektéw przyrodniczych

Ol B W N =

Niedostateczne wypromowanie waloréw przyrodniczych

PROBLEM GLOWNY NR 6:

NIEDOSTATECZNIE ROZWINIETA INFRASTRUKTURA TECHNICZNA

Niewystarczajaca infrastruktura kanalizacji sanitarnej i wodociagowej

Niedostatecznie dobrze rozwiagzany system gospodarki odpadami

Bardzo niski stopien zgazyfikowania obszaru

Zly stan techniczny sieci drég lokalnych

Brak drég dostosowanych do przyjecia ruchu  tranzytowego

Niedostatecznie rozwinieta infrastruktura ciagdw pieszo - rowerowych

Niska efektywnos¢ energetyczna oraz niewielkie wykorzystanie odnawialnych Zrédet
energii w stosunku do budynkéw uzytecznosci publicznej i wielorodzinnych

N O o b WO
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8 Wysoka energochtonnoséé oswietlenia ulicznego

Zrédto: Opracowanie wiasne
Potencjaly i szanse obszaru

Potencjaly i szanse obszaru, ktére nalezy wykorzysta¢ do rozwigzania powyzszych problemow

zobrazowano w ponizszej tabeli.

Tabela 34. Potencjaty i szanse ORSG Powiatu Rypinskiego

POTENCJALY I SZANSE

Potozenie w centralnej czgdci Polski

Kluczowe znaczenie rolnictwa dla rozwoju gospodarczego obszaru

Duza powierzchnia terendéw inwestycyjnych

Wysoki stopient §wiadomosci w zakresie kierunkéw rozwoju ustug opickuiczych i form
aktywizacji oséb wykluczonych spotecznie badz zagrozonych wykluczeniem oraz potencjat
lokalowy do tworzenia nowych placéwek pomocy spoleczne;j

Wysoki stopiei znajomosci potrzeb rynku pracy w szkotach zawodowych, stanowiacy
potencjat do prawidlowego rozwoju kierunkéw ksztalcenia

OO Hh W NN =

6 Walory naturalne sprzyjajace rozwojowi turystyki krajoznawczej

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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2. Terytorialny wymiar wsparcia

Jednym z najwazniejszych zalozen Polityki Spoéjnosci na lata 2014-2020, oprécz wymiaru
spoleczno-gospodarczego, jest szerokie uwzglednienie w jej ramach wymiaru terytorialnego, ktory wezmie
pod uwage potencjaly i bariery poszczegblnych terytoriow oraz ich wzajemne zaleznosci. Celem takiego
podejscia jest wykorzystanie endogenicznych czynnikéw rozwoju obszardw, a takze wykreowanie nowych
form wspolpracy pomiedzy JST. Tak rozumiany wymiar terytorialny bedzie wspierany w ramach RPO
WK-P jako jeden z podstawowych instrumentéw realizacji polityki terytorialnej regionu. Podejscie
terytorialne umozliwi realizacje poszczegélnych Priorytetéw Inwestycyjnych w  sposéb  najlepiej
odpowiadajacy potrzebom poszczegblnych ORSG?.

Wsparcie ORSG w wymiarze terytorialnym bedzie wyrazalo si¢ w koncentracji dzialan o
charakterze prorozwojowym, wspieranych dostepnymi instrumentami finansowymi lub organizacyjnymi.
Ponadto wsparcie to bedzie polegalo na wzmacnianiu powigzan funkcjonalnych w ramach powiatu i
zostanie skierowane w szczegblnosci na obszary zwigzane ze $rodowiskiem, edukacja oraz wylaczeniem

spotecznym i przeciwdziataniem uboéstwu.

W ponizszym zestawieniu tabelarycznym zawarto gtéwne problemy rozwojowe, uwarunkowania i

potencjaly ORSG Powiatu Rypifiskiego w odniesieniu do poszczegdlnych priorytetow inwestycyjnych

przewidujacych zintegrowane podejécie do rozwoju terytorialnego oraz

zalozenie skoncentrowania

dzialan zmierzajacych do wzmocnienia i wykorzystania wewnetrznych potencjaléw Rozwojowych.

Tabela 35. GIéwne problemy rozwojowe, uwarunkowania i potencjaty ORSG Powiatu Rypinskiego

Priorytet inwestycyjny

Cel szczegélowy

Terytorialny wymiar wsparcia

4c Wspieranie | Zwigckszona Na terenie ORSG jednym ze zdiagnozowanych probleméw i
efektywnosci efektywnosé barier  rozwojowych  jest  niedostatecznie  rozwinicta
energetycznej, energetyczna infrastruktura techniczna, przejawiajaca si¢ m. in. w niskiej
inteligentnego budynkéw efektywnosci energetycznej budynkéw uzytecznosci publicznej
zarzadzania energia i | uzytecznosci i budynkéw wielorodzinnych. Mimo poczynionych w ostatnich
wykotzystywania publiczne;j latach wielu inwestycji przyczyniajacych si¢ do zwigkszenia tej
odnawialnych  Zrédel | 1 wielorodzinnych | efektywnosci, nadal znaczna cz¢$¢ zabudowy na terenie ORSG
energii w budynkach | budynkéw wymaga inwestycji. Budynki uzytecznosci publicznej rowniez
publicznych, i w | mieszkaniowych wymagaja wsparcia, jednakze cze¢$¢ z nich w wigkszym lub
sektorze mniejszym stopniu  zostala zmodernizowana, takze przy
mieszkaniowym wsparciu funduszy zewnetrznych. Na terenie ORSG, jest tylko
kilka budynkéw uzytecznosci publicznej, gdzie wykorzystano
odnawialne Zrédla energii. Natomiast w odniesieniu do
zabudowy wielorodzinnej nie wykorzystywano do tej pory w
ogole odnawialnych Zrédet energii. Szczegbélowe informacje na
temat najwazniejszych budynkéw, ktére zostaly poddane
modernizacji energetycznej, jak i tych ktére najbardziej jej
wymagaja zawarte sg w zatacznikach nr 10 i 11 do niniejszej
Strategii.
4e Promowanie | Zwigkszone Promowanie strategii niskoemisyjnych przejawia¢ ma si¢
strategii wykorzystanie przede wszystkim poprzez rozwoéj infrastruktury transportu
niskoemisyjnych dla transportu zbiorowego, dzialania majace na celu priorytetyzacje ruchu
wszystkich  rodzajéw | publicznego w | pleszego 1 rowerowego  oraz  ograniczenie  ruchu
terytoriow, w | miastach i ich | samochodowego, a takze inwestycje w energooszczedne
szczegolnodci dla | obszarach oswietlenie uliczne.
obszaréw miejskich, w | funkcjonalnych Jednym z probleméw obszaru jest zly stan techniczny sieci
tym wspieranie drég lokalnych. Dlatego tez zaréwno dla  poprawy
zrébwnowazonej bezpieczenstwa, jak i stanu srodowiska, niezmiernie wazne jest
multimodalnej podejmowanie dziatad polegajacych na budowie nowych

24 Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 - 2020
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mobilnosci miejskiej 1
dzialan adaptacyjnych
majacych
oddziatywanie
tagodzace na zmiany
klimatu

ciaggdw pieszo — rowerowych. Obecnie na terenie Powiatu
istnieja Sciezki o facznej dlugosci 13,78 km. Maja one przede
wszystkim za zadanie usprawnienie komunikacji pomiedzy
gminami i poprawe bezpieczefistwa rowerzystéw. Jednakze ich
dlugosé nie zaspokaja potrzeb spolecznosci lokalnej, dlatego
tez budowe kolejnych odcinkéw Sciezek wszystkie samorzady
uznaly jako jedno z priorytetowych zadan inwestycyjnych
obszatu na lata 2015 — 2020.

Samorzady widza takze konieczno$¢ realizacji inwestycji w
zakresie rozwoju energooszczednego oswietlenia ulicznego.
Wplyneloby to nie tylko na poprawe stanu §rodowiska
naturalnego, ale takZze znacznie zmniejszyloby oplaty za
energic. Jednakze duza barier¢ w zakresie realizacji tego typu
dzialann  stanowig  kwestie infrastruktury
energetycznej i brak zgody na wymiane o$wietlenia ze strony
operatora sieci (ENERGA, ENEA).

wlasnosciowe

6b Inwestowanie w | Zwigkszony odsetek | Stopien zwodociagowania terenu ORSG Powiatu Rypinskiego
sektor gospodarki | ludno$ci korzystajacej | wynosi 86,9% i jest zblizony do $redniej dla kraju oraz o 1,1
wodnej celem | z systemu | punktu procentowego nizszy niz Srednia dla wojewddztwa
wypelnienia oczyszczania scieckéw | kujawsko — pomorskiego. Dlatego tez inwestycje dotyczace
zobowiazan zgodnego z dyrektyws | infrastruktury — wodociagowej ~ w  najblizszych  latach
okreslonych w | dotyczaca $ciekéw | najprawdopodobniej sprowadzac si¢ beda do biezacych napraw
dorobku prawnym | komunalnych i konserwacji. Nieznacznie gorzej sytuacja przedstawia si¢ w
Unii W zakresie odniesieniu do gospodatki $cickowej. Stopiefi skanalizowana
$rodowiska oraz obszaru wynosi 65,1%. Wlasciwie wszystkie samorzady widza
zaspokojenia koniecznos¢ budowy zaréwno sieci kanalizacyjnej, jak i
wykraczajacych  poza przydomowych oczyszczalni scieckéw (teren ORSG w duzym
te zobowiazania stopniu charakteryzuje si¢ zabudows rozproszona).
potrzeb Problemem wigkszos$ci samorzadéw tworzacych ORSG
inwestycyjnych, Powiatu Rypiniskiego jest ograniczenie wynikajace z zapiséw
okreslonych przez RPO WK-P na lata 2014 - 2020 odnosnie wielko$ci
paristwa cztonkowskie aglomeracji — tylko aglomeracje od 10 tys. RLM moga ubiegac
si¢ o srodki unijne w ramach Programu. Na dzien dzisiejszy
wymég ten spetnia tylko Gmina Miejska Rypin (20 830 RLO).
Szczegéltowe informacje na temat obecnego stanu gospodarki
wodno- sciekowej oraz potrzeb inwestycyjnych samorzadéw w
tym zakresie, zawiera zalacznik nr 9 do Strategii.
6¢ Zachowanie, | Zwigkszona Miejscowa spoteczno$¢ ma duza $wiadomos$¢ posiadanych
ochrona, promowanie | atrakcyjnosé obiektéw | wysokich waloréw kulturowych i umie wykorzystaé potencjal
i rozwdj dziedzictwa | kultury regionu | obszaru do wypromowania go w regionie i w kraju (w
naturalnego i | kujawsko- szczegolnosci  poprzez —organizacje imprez 1 wydarzen
kulturowego pomorskiego kulturalnych).
W  obszarze kultury najwickszq bariera rozwojowa s
niewystarczajace $rodki finansowe, ktére powinny byé w
wigkszym stopniu przeznaczone na wsparcie zaréwno instytucji
kultury, jak i obiektéw zabytkowych.
Informacje o stanie technicznym oraz potrzebach w zakresie
odnowy infrastruktury instytucji kultury zawarte sa w
zalaczniku nr 8 do niniejszej Strategii, natomiast gléwne
zabytki oraz potrzeby w zakresie ich zachowania, rozwoju,
wsparcia i renowacji, scharakteryzowane zostaly w tabeli nr 19
Strategii.
6d Ochrona i | Wzmocniony Na terenie ORSG wystepuje wiele form ochrony przyrody —
przywrocenie mechanizm ochrony | rezerwaty przyrody, obszary NATURA 2000, obszary
réznorodnosci réznorodnosci chronionego krajobrazu oraz uzytki ekologiczne. Mozliwo$¢
biologicznej, ochrona | biologiczne;j w | prowadzenia tu dzialan bezposrednio zwiazanych z ochrona
i rekultywacja gleby regionie siedlisk 1 gatunkéw, zdecydowanie wplynie pozytywnie na

oraz wspieranie uslug
ekosystemowych,
takze poprzez

zwigkszenie potencjalu  przyrodniczego regionu. Walory
naturalne obszaru sa szansa na dalszy rozwdj turystyki
krajoznawczej i leczniczej.
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program ,»Natura
20007

i zielong infrastrukture

W obszarze ochrony srodowiska na terenie ORSG do$¢ duzym
problemem i bariera rozwojowa jest niska $wiadomosé
ekologiczna mieszkaficow, przejawiajaca  si¢ m. in. w
niewystarczajaco dobrej organizacji systemu selektywnej zbiorki
odpadéw czy w istnieniu wciaz nielegalnych wysypisk $mieci.
Ponadto zauwaza sig, ze edukacja ekologiczna skierowana jest
przede wszystkim do uczniéw i przybiera gléwnie forme
przekazywania ,,suchej” wiedzy teoretycznej. Dlatego tez
widoczna jest potrzeba prowadzenia edukacji ekologicznej,
noszacej znamiona dzialan skierowanych do calej spotecznosci
lokalne;j.

9b Wspieranie
rewitalizacji fizycznej,
gospodarczej i
spolecznej  ubogich
spolecznosci na
obszarach miejskich i
wiejskich

Wzrost ozywienia
spolecznego i
gospodarczego na

obszarach miejskich

i obszarach
powiazanych z nimi
funkcjonalnie

Wszystkie samorzady z terenu ORSG Powiatu Rypiniskiego
widza koniecznos¢ prowadzenia dzialan rewitalizacyjnych.
Wszyscy maja réwniez $wiadomo$é, ze rewitalizacja w
pierwszej  kolejnosci ma  prowadzi¢c do niwelowania
negatywnych zjawisk natury spolecznej i gospodarczej, a
nastepnie srodowiskowej i funkcjonalne;.

Z uwagi na fakt, iz zidentyfikowanie obszaréw problemowych
nastapi w Lokalnych/Gminnych Programach Rewitalizacji na
podstawie opracowywanych obecnie Wytycznych, ktére wskaza
sposéb wyznaczenia tych obszaréw, aktualnie (w tabeli nr 20
Strategii) samorzady samodzielnie wskazaly tereny, ktére
powinny by¢ potraktowane priorytetowo przy realizacji dziatan
naprawczych.

10a Inwestowanie w
ksztatcenie, szkolenie
oraz szkolenie
zawodowe na rzecz
zdobywania
umiejetnodci 1 uczenia
si¢ przez cale zycie
poprzez rozwdj
infrastruktury
edukacyjnej i
szkoleniowej

Lepsza jakos¢ ustug

edukacyjnych W
zakresie  szkolnictwa
zawodowego

Lepszy dostep do

ustug edukacyjnych w
zakresie wychowania
przedszkolnego

Powiat Rypinski posiada duzy potencjal zaréwno w zakresie
zwigkszania jakosci ustug edukacyjnych w ramach szkolnictwa
zawodowego, jak i wychowania przedszkolnego.

Potencjal rozwoju szkolnictwa zawodowego przejawia si¢
przede wszystkim w wysokim stopniu znajomosci potrzeb
rynku pracy, a takze w wysokim stopniu §wiadomosci wlasnych
ograniczen. Aby prawidlowo dostosowac oferte ksztalcenia do
potrzeb przysztych pracodawcéw, konieczne jest zapewnienie
wsparcia szkél zawodowych przede wszystkim w zakresie:
stworzenia nowych pracowni dydaktycznych i doposazenia
istniejacych w wysokiej jakosci sprzet, zwickszenia liczby
godzin zaje¢ praktycznych w szkolach (w szczegélnosci w
technikach) zwickszenia jakosci stazy i praktyk organizowanych
w przedsi¢biorstwach, a takze przeszkolenia nauczycieli w
zakresie znajomosci najnowszych technologii obstugi maszyn.
Tego typu wspatcie nie tylko poprawi jakos¢ wuslug
edukacyjnych szkolnictwa zawodowego, ale docelowo bedzie
mialo przelozenie na rozwdj gospodarki regionu i zmniejszenie
bezrobocia szczegélnie w grupie ludzi mlodych. Szczegdtowe
potrzeby w  zakresie rozwoju ksztalcenia zawodowego na
ORSG zawarte sa w zalaczniku nr 6 do Strategii.

Powiat posiada takze potencjal do upowszechniania edukacji
przedszkolnej. W celu upowszechnienia edukacji przedszkolnej,
jak i w celu zwigkszenia jakosci ustug Swiadczonych w tym
zakresie, konieczna jest budowa nowych i rozbudowa kilku
istniejacych  placéwek wychowania przedszkolnego oraz
doposazenie wigkszoséci. Ponadto nalezy podejmowac dzialania
w zakresie wsparcia pedagogéw, ukierunkowane na
podniesienie ich kompetencji i kwalifikacji. Szczegdtowe
potrzeby rozwoju edukacji przedszkolnej zawarte zostaly w
zalaczniku nr 3 do Strategii.

8iv Réwnosé
mezczyzn i kobiet we
wszystkich

dziedzinach, w tym
dostep do

Zwigkszenie
zatrudnienia
pelniacych
opickunicze
dzie¢mi

0sOb
funkcje
nad

Réwnosé mezezyzn 1 kobiet we wszystkich dziedzinach w
przypadku Priorytetu Inwestycyjnego 8iv, przejawiaé ma si¢
gléwnie we wspieraniu aktywizacji os6b powracajacych na
rynek pracy po urlopach macierzynskich / rodzicielskich /
wychowawczych m. in poprzez tworzenie i funkcjonowanie
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zatrudnienia,  rozwdj
kariery, godzenie Zycia
zawodowego i
prywatnego oraz

promowanie réwnosci
wynagrodzefi za taka
samg prace

do lat 3

Zwigkszenie
dostgpnosci  miejsc
$wiadczenia ustug

opiceki nad dzie¢mi do
lat 3

podmiotéw $wiadczacych ustugi opieki nad dzie¢mi do lat 3.
Na terenie ORSG Powiatu Rypinskiego zdiagnozowanie
potrzeb w zakresie rozwoju ustug opiekunczych nastapilo na
podstawie przeprowadzonych wywiadéw poglebionych z
mieszkaficami oraz przedstawicielami samorzadow.

Z przeprowadzonych badan wynika, Ze zainteresowanie
mieszkancéw powiatu ustugami ztobkowymi istnieje jedynie w
gminach Brzuze 1 Skrwilno. W pozostalych gminach
zdiagnozowano duzo wigksza potrzebe stworzenia klubu
dziecigcego badZz zatrudniania opiekunek/niaf. Ze wzgledu
rolniczy charakter wielu gospodarstw domowych rodzice moga
pozwoli¢ sobie na to, ze opicke nad dzieckiem sprawuja
czlonkowie rodziny.

9i Aktywne wlaczenie,
w tym z mysla o
promowaniu réwnych
szans oraz aktywnego
uczestnictwa i
zwiekszaniu szans na
zatrudnienie

Aktywna  integracja
0s6b zagrozonych
ubostwem lub
wykluczeniem
spolecznym  poprzez
poprawe i
wzmocnienie ich
zdolnosci do
zatrudnienia

Waznym problemem i bariera rozwojowa Powiatu jest dos¢
duzy odsetek 0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej — 31%
mieszkancéw. Dlatego oprocz wsparcia finansowego nalezy
klas¢ nacisk na rozwdj innych form wsparcia, ktére pozwolg
lokalnej spolecznosci poprawic¢ swoja sytuacje zZyciowa.
Wszystkie samorzady z terenu ORSG Powiatu Rypiniskiego
maja  spore  doswiadczenie ~ w  realizacji = dzialan
ukierunkowanych na aktywizacje spoleczno-zawodows osob,
rodzin 1 grup zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym. Tego typu dzialania w szczegélnie duzym stopniu
realizowane byly ze wsparciem funduszy unijnych w latach
2007 — 2013. Gléwne formy aktywizacji proponowane w
ramach  projektéw unijnych to szkolenia zawodowe,
poradnictwo zawodowe i psychologiczne, kursy kompetencii
spotecznych czy spotkania integracyjne. Najwazniejsze efekty
realizacji powyzszych dzialan to przede wszystkim znalezienie
pracy przez czg$¢ o0séb uczestniczacych w  projektach.
Dos$wiadczenie samorzadéw pokazuje jednakze tez, ze dos¢
znaczny odsetek beneficjentéw wsparcia w poprzednim okresie
programowania, mimo wzigcia udzialu w projektach, w Zaden
spos6b nie poprawil swojej sytuacji zyciowej. Dlatego tez w
obecnej perspektywie samorzady podkreslaja, ze dziatania w
zakresie aktywizacji oséb wykluczonych spotecznie badz
zagrozonych  wykluczeniem — powinny  by¢  bardziej
zindywidualizowane — szkolenia powinny by¢ indywidualnie
dobrane i realizowane pod ,zamoéwienia”  przyszlych
pracodawcéw, ponadto nalezy organizowal staze i prace
spolecznie uzyteczne, a takze rozwija¢ poradnictwo
psychologiczne 1 prawne. Widoczna jest takze potrzeba
tworzenia podmiotéw ekonomii spoteczne;j.

Dotychczasowe  formy  aktywizacji oséb  wykluczonych
spotecznie badZ zagrozonych wykluczeniem, jak i potrzeby w
tym zakresie zostaly szczegbélowo scharakteryzowane w
zalaczniku nr 2 do Strategii.

9iv Utatwianie
dostepu do
przystepnych cenowo,
trwatych oraz
wysokiej jakosci ustug,
w tym opieki
zdrowotnej 1 ustug
socjalnych
$wiadczonych w
interesie ogélnym

Zwigkszenie
dostgpnosci
zdrowotnych

ustug

Zwiekszenie
dostgpnosci ustug
spotecznych W
szczegblnosci  uslug
srodowiskowych,
opiekunczych

ustug wsparcia
rodziny i  pieczy
zastgpezej dla  os6b
zagrozonych
ubostwem

oraz

lub

Ustugi opiekunicze dla oséb starszych i niepelnosprawnych na
terenie ORSG  $wiadczone sg przede wszystkim przez
opieckunéw domowych zatrudnionych przez miejskie i gminne
osrodki pomocy spolecznej oraz w formie pomocy sasiedzkie;j.
Wazna role odgrywaja takze Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Rypinie i Warsztaty Terapii Zajeciowej w Rypinie.

Biorac pod uwage prognozy demograficzne, w ktérych
widoczne jest znaczne starzenie si¢ spoleczefistwa, rozwoj
ustug opiekunczych, szczegélnie skierowanych do oséb
starszych, bedzie w najblizszych latach jednym z gléwnych
priorytetéw, na ktérych musza skupi¢ si¢ dziatania wladz
lokalnych.

Duzy potencjal Obszaru stanowi wysoki stopient swiadomosci
w zakresie kierunkéw rozwoju ustug opiekunczych oraz
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wykluczeniem
spolecznym

wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej (m. in. tworzenie nowych
domoéw pomocy spolecznej, klubéw seniora, uniwersytetow I11
wieku, rozwoj placowek rehabilitacyjnych, swiadczenie ustug
opiekuniczych nie tylko w dni powszednie, ale i w dni wolne od
pracy), a takze posiadana baza lokalowa, ktéra z powodzeniem
moze zosta¢ wykorzystana do rozwoju tego typu ustug.

Formy $wiadczonych ustug opickuficzych i potrzeby w zakresie
ich rozwoju stanowig zalacznik nr 2 do Strategii.

10i Ograniczenie i
zapobieganie
przedwczesnemu
konczeniu nauki
szkolnej oraz
zapewnianie réwnego
dostepu  do  dobrej
jakosci wczesnej
edukacji elementarnej
oraz ksztalcenia
podstawowego,
gimnazjalnego

i ponadgimnazjalnego,
Z uwzglednieniem
formalnych,
nieformalnych

i pozaformalnych
Sciezek  ksztalcenia
umozliwiajacych
ponowne podjecie
ksztalcenia i szkolenia

Zwigkszenie  liczby
miejsc przedszkolnych
Rozwijanie
kompetencji
kluczowych  uczniow
(ICT, matematyczno-
przyrodniczych,
jezyki
kreatywnosci,
innowacyjnosci, pracy
zespolowej),
doradztwo
edukacyjno-
zawodowe, rozwijanie
zindywidualizowanego
podejscia do ucznia,

obce,

szczegolnie ze
specjalnymi
potrzebami
edukacyjnymi oraz
rozwijanie

kompetencji uczniow
niezbednych na rynku
pracy poptzez staze
zawodowe

Waznym problemem i bariera rozwojowa ORSG w obszarze
edukacji na  wszystkich poziomach  ksztalcenia  jest
niedostateczna oferta zaje¢ pozalekcyjnych, szczegélnie w
zakresie rozwijania takich kompetencji kluczowych jak
umiejetnos¢ uczenia si¢ czy zwigkszanie kreatywnosci ucznia.
Oferta zaje¢ rozwijajacych kompetencje kluczowe obejmuje
przede  wszystkim  zajecia  stanowiace  kontynuacje
podstawowego programu nauczania (jezyk polski, jezyki obce,
matematyka, informatyka itp.). W zwiazku z tym mozna
odnies¢ wrazenie, ze oferta ta jest w wigkszym stopniu
dostosowana pod potrzeby nauczycieli niz pod potrzeby
uczniéw. Szkoly w znikomym stopniu realizuja zajecia z
zakresu ksztaltowania postaw kreatywnosci, innowacyjnosci i
pracy zespolowej czy przedsigbiorczosci badz umiejetnosci
uczenia sie.

Dlatego tez nalezy z jednej strony zwickszy¢ oferte zajeé
poglebiajacych kompetencje kluczowe, a z drugiej polozy¢
nacisk na zwickszenie kwalifikacji nauczycieli.

Bardzo wazna sprawg jest takze indywidualne podejscie do
ucznia — zaréwno tego szczegOlnie uzdolnionego, jak i tego,
ktory potrzebuje realizacji zaje¢ wyrownawczych. Dlatego
niezmiernie wazne jest prawidlowe zdiagnozowanie sytuacji
ucznia i odpowiednie ksztaltowanie jego Sciezki edukacyjnej, w
zwiazku 2z czym konieczny jest rozwoj poradnictwa
psychologiczno — pedagogicznego.

Potrzeby edukacyjne w zakresie rozwijania kompetencii
kluczowych na poziomie podstawowym 1 gimnazjalnym
stanowiq zalacznik nr 4 do Strategii, a na poziomie
ponadpodstawowym — zalacznik nr 5.

Drugi wazny problem w systemie edukacji stanowi stabo
rozwinigte doradztwo edukacyjno — zawodowe. Jest to
szczegOlnie widoczne na poziomie gimnazjalnym. W szkolach
tych uczniowie sa w zasadzie pozbawieni profesjonalnego
wsparcia i pomocy w zakresie wyboru dalszej Sciezki
edukacyjnej, co w efekcie prowadzi czesto do mylnego wyboru
kierunku  ksztalcenia, = nieodpowiadajacego  posiadanym
predyspozycjom. Dlatego tez nalezy polozy¢ nacisk na rozwdj
doradztwa edukacyjno-zawodowego zwiazanego z wyborem
dalszych kierunkéw ksztalcenia i uwzgledniajacego potrzeby
rynku pracy.

Oferta 1 potrzeby w zakresie doradztwa edukacyjnego
zawodowego, stazy i praktyk na ORSG Powiatu Rypinskiego
stanowi zalacznik nr 7 do Strategii.

10iv
dostosowanie

Lepsze

systemow ksztalcenia i
szkolenia do potrzeb
rynku pracy,
Utatwianie
przechodzenia z etapu
ksztalcenia do etapu
zatrudnienia oraz

Zwigkszenie szans na
zatrudnienie uczniow
szkot zawodowych,

W szczegblnosci
poprzez podniesienie
efektywnosci
ksztalcenia
zawodowego
Uzyskiwanie i

Realizacja zadan w ramach priorytetu inwestycyjnego 10iv
pozostaje w Scistym zwiazku z priorytetem inwestycyjnym 10a.
Najlepsze efekty ksztalcenia zawodowego, majace przelozenie
na zwickszenie szans na zatrudnienie ucznidw, zostana
osiagniete przy zapewnieniu kompleksowego wsparcia szkot

zawodowych — poczawszy od wsparcia inwestycyjnego,
poprzez  szkoleniowe, na zacie$nieniu  wspolpracy z
potencjalnymi pracodawcami skoniczywszy. Calemu temu

procesowi towarzyszy¢ powinno profesjonalne wsparcie ucznia
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wzmacnianie
systemow ksztalcenia i
szkolenia

zawodowego 1 ich
jakosci, w tym
poprzez mechanizmy
prognozowania
umiejetnosci,
dostosowania

programow nauczania
oraz  tworzenia i
rozwoju systemow
uczenia si¢ poprzez
praktyczng nauke
zawodu realizowang w

uzupelnianie wiedzy,

umiejetnosci i
kwalifikacji

zawodowych  przez
osoby dorosle

nalezace do  grup
defaworyzowanych na
rynku pracy poprzez
udzial W
kwalifikacyjnych

kursach zawodowych,
kursach umiejetnosci

zawodowych oraz
innych formach
pozaszkolnych

w zakresie poradnictwa edukacyjno — zawodowego, ktore
prawidlowo okresli jego predyspozycje zawodowe.

Potencjaly i uwarunkowania edukacji zawodowej na terenie
ORSG Powiatu Rypiniskiego  zostaly opisane bardziej
szczegblowo w odniesieniu do priorytetu inwestycyjnego 10a.
Wsparcie w ramach priorytetu inwestycyjnego 10iv skierowane
bedzie takze na podniesienie kwalifikacji zawodowych oséb
dorostych.

Z przeprowadzonej diagnozy wynika, ze osoby doroste na
terenie  ORSG najchetniej chea  korzysta¢  ze  szkolen,
konczacych si¢ uzyskaniem certyfikatu lub nabyciem uprawnien
i przekladajacych si¢ na nabycie przez nich umiejetnosci
»twardych”. BodZzcem do udzialu w szkoleniach jest takze
potrzeba podniesienia kwalifikacji wynikajaca bezposrednio z
zapotrzebowania zglaszanego przez rynek pracy.

Scistej wspolpracy =z
pracodawcami

Zrédlo: Opracowanie wlasne.

Przedstawione powyzej uwarunkowania obszaru, zdiagnozowane potrzeby 1 planowane kierunki
dzialan w odniesieniu do priorytetéw inwestycyjnych objetych polityka terytorialna, wskazuja na
jednorodno$¢ obszarowa. Dlatego tez z powodzeniem mozna realizowal projekty rozwojowe o
charakterze powiatowym z dzialaniami na poziomie miast i gmin. Okredlenie wspolnych probleméw
rozwojowych zapewnia bowiem mozliwo$¢ podejmowania stalych i skoordynowanych przedsiewzi¢é. Nie
wyklucza si¢ réwniez mozliwosci podjecia wspoipracy z jednostkami sasiednimi.

Terytorialny wymiar polityki rozwoju wymusza zmiang sposobu wspoldzialania wladz

samorzadowych na rzecz rozwoju przekraczajacego tradycyjne granice formalnych podzialow

administracyjnych.

Polityka rozwoju oparta o zasade zintegrowanego podejscia terytorialnego bedzie wspieraé proces

wzmacniania sp6jnosci celéw 1 dziatan rozwojowych zidentyfikowanych na poziomie lokalnym.
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Realizacja Strategii ORSG Powiatu Rypiniskiego bedzie mozliwa poprzez osiagniccie celow

strategicznych 1 operacyjnych. Katalog celéw kluczowych i odpowiadajacych im celéw szczegdtowych

zdefiniowano nastgpujaco:

Tabela 36. Cele strategiczne i cele operacyjne

Cele strategiczne

KONKURENCYJNE
GOSPODAROWANIE

1.1

Cele operacyjne
Stworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi
przedsiebiorczosci i innowacyjnosci, szczegdlnie w obszarze

inteligentnych specjalizacji

1.2

Poprawa stanu lokalnej infrastruktury drogowej i technicznej

1.3

Zintegrowana wspolpraca instytucji rynku pracy z

pracodawcami

1.4

Tworzenie nowych miejsc pracy

A 7DROWE I ZINTEGROWANE
SPOLECZENSTWO

2.1

Poszerzanie oferty i

wdrazanie programoéw profilaktycznych i prozdrowotnych

jakosci  uslug medycznych oraz

2.2

Skuteczna aktywizacja oséb wykluczonych spotecznie lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

2.3

Rozbudowa oferty ustug opiekunczych poprzez tworzenie
placowek opieki spolecznej oraz powigkszanie wachlarza
ustug kierowanych do 0s6b starszych i niepelnosprawnych

2.4

Zwigkszenie dostepnosci opieki nad dzie¢mi do lat 3

2.5

Promocja edukacji przedszkolnej

KREOWANIE SYSTEMU
o KSZTAL.CENIA W OPARCIU O
WYMOGI RYNKU PRACY

3.1

Przystosowanie placowek edukacyjnych oraz wyposazenie
ich w sprzet niezbedny do podnoszenia jakosci ksztalcenia

3.2

Ksztalcenie skierowane na rozwijanie kluczowych

kompetencji uczniéw

3.3

Wspomaganie rozwoju i szkolenie nauczycieli

3.4

Rozwdj doradztwa edukacyjno — zawodowego, szczegélnie na
poziomie gimnazjalnym

3.5

Adaptacja oferty kierunkéw ksztalcenia do obecnych potrzeb
rynku pracy

3.6

Promowanie wysokiej jakosci stazy 1 praktyk zawodowych

OPIEKA NAD LOKALNYM
‘88 DZIEDZICTWEM
KULTUROWYM

4.1

Rozwdj lokalnej infrastruktury kulturalnej

4.2

Konserwacja i ochrona obiektow zabytkowych

43

Promocja regionu podczas imprez i wydarzen kulturalnych

ROZWOJ INFRASTRUKTURY
TECHNICZNE] Z
ZACHOWANIEM WALOROW
NATURALNYCH REGIONU
ORAZ POPRAWA STANU
SRODOWISKA

5.1

Rozbudowa infrastruktury turystycznej

52

Rozwdj i promocja edukacji ekologicznej

5.3

Inwentaryzacja posiadanych waloréw przyrodniczych

5.4

Reorganizacja  gospodarki  odpadami oraz wodno —

kanalizacyjnej

5.5

Rozbudowa ciagéw pieszo — rowerowych

5.6

Racjonalne zarzadzanie energia

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Cele Strategii ORSG sa zgodne z dokumentami strategicznymi, ktére przedstawia ponizszy

schemat.

Schemat 3. Dokumenty strategiczne, z ktorymi wykazuje zgodnos$¢ Strategia ORSG

Poziom wspolnotowy Poziom krajowy Poziom regionalny Poziom lokalny

Strategia Europa 2020

Agenda Terytorialna Unii
Europejskiej 2020

Dtugookresowa Strategia
Rozwoju Kraju

Polska 2030

Trzecia fala nowoczesno$ci

Strategia Rozwoju Kraju
2020 Aktywne
spofeczenstwo

Konkurencyjna gospodarka
Sprawne panstwo

Krajowa Strategia Rozwoju
Regionalnego 2010-2020

Strategia rozwoju
wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego do roku 2020
— Plan modernizacji 2020+

Regionalna Strategia
Innowacji Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020

Zatozenia polityki

Strategie rozwoju miast i
gmin ORSG

Lokalne Programy
Rewitalizacji

terytorialnej wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego na
lata 2014-2020

Plany Gospodarki

Regiony
S Niskoemisyjnej

Miasta
Obszary wiejskie

Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020

Koncepcja Przestrzennego
Zagospodarowania Kraju
2030

Plany Mobilnosci Miejskiej

Strategie Rozwoju
Lokalnego Kierowanego
przez Spotecznosé

Krajowa Polityka Miejska

Zr6dto: Opracowanie wlasne

Ponizej wykazano spéjnosé Strategii ORSG z istniejacymi i przygotowywanymi dokumentami
strategicznymi na poziomie europejskim, krajowym, regionalnym oraz lokalnym.

Tabela 37. Zgodnos$¢ Strategii ORSG z dokumentami strategicznymi

Poziom wspoélnotowy

Gt6wne cele i zatozenia dokumentu oraz zgodno$¢ Strategii ORSG z
dokumentem strategicznym

Dokument strategiczny

Strategia Europa 2020 jest dlugookresowym programem Unii Europejskiej na rzecz

wzrostu gospodarczego i zatrudnienia.

Strategia ORSG wykazuje spojnos¢ z dwoma z trzech glownych priorytetow

Strategii Europa 2020:

= Wzrost zréwnowazony — transformacja w kierunku gospodarki niskoemisyjnej,
efektywniej korzystajacej z zasobow i konkurencyjne;j

= Wzrost sprzyjajacy wlaczeniu spolecznemu —  wspieranie  gospodarki
charakteryzujacej si¢ wysokim poziomem zatrudnienia i zapewniajacej sp6jnosé
gospodarcza, spoteczna i terytorialng

W celu realizacji priorytetéw zdefiniowano siedem inicjatyw przewodnich

stanowiacych instrumenty realizacji celéw Strategii Europa 2020. Strategia ORSG

jest zgodna z nastgpujacymi inicjatywami:

Strategia Europa 2020

= Buropa efektywnie korzystajaca z zasobow — to dzialania na rzecz uniezaleznienia
wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobow oraz transformaciji w kierunku
gospodarki niskoemisyjnej w wickszym stopniu wykorzystujacej potencjal, jaki daja
odnawialne Zrédla energii

® Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia — to dzialania na rzecz
modernizacji rynkéw pracy i wzmocnienia pozycji obywateli poprzez rozwdj
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kwalifikacji przez cale Zycie w celu zwigckszenia wspoélczynnika aktywnosci
zawodowej i lepszego dopasowania podazy do popytu na rynku pracy

® Buropejski program walki z ubdéstwem — to dzialania na rzecz zapewnienia
spojnosci  spolecznej 1 terytorialnej, tak aby korzysci plynace ze wzrostu
gospodarczego i zatrudnienia byly szeroko dostepne, a osoby ubogie i wykluczone
spotecznie mogly zy¢ godnie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spolecznym

Agenda Terytorialna Unii
Europejskiej 2020

Dokument strategiczny

Agenda Terytorialna Unii Europejskiej 2020 jest dokumentem, ktéry ma si¢

przyczyni¢ do trwalego wzrostu gospodarczego oraz tworzenia miejsc pracy, jak

réwniez do spolecznie 1 ekologicznie zréwnowazonego rozwoju poprzez

wzmocnienie spojnosci terytorialnej Europy.

Celem Agendy Terytorialnej UE jest wzmocnienie globalnej konkurencyjnosci i

zréwnowazenie wszystkich regionow Europy poprzez zidentyfikowanie i

zmobilizowanie ich terytorialnych potencjaléw. Sluzy¢ temu ma wspieranie

policentrycznego rozwoju terytorialnego UE, szczegélnie w nowych krajach

cztonkowskich UE.

Fundamentem Agendy Terytorialnej UE sa trzy nastepujace gldwne cele, zgodno$c z

ktérymi wykazuje Strategia ORSG:

® Rozwéj zréwnowazonego 1 policentrycznego systemu miast oraz nowych
partnerstw pomie¢dzy obszarami miejskimi i wiejskimi

= Zapewnienie réwnego dostepu do infrastruktury i wiedzy

= Zréwnowazony rozwoj, rozsadne zarzadzanie oraz
naturalnego i dziedzictwa kulturowego

ochrona $rodowiska

Poziom krajowy

Gt6wne cele i zatozenia dokumentu oraz zgodno$¢ Strategii ORSG z
dokumentem strategicznym

Dtugookresowa Strategia
Rozwoju Kraju
Polska 2030
Trzecia fala
nowoczesnosci

Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030 jest dokumentem

okreslajacym gléwne trendy, wyzwania 1 scenariusze rozwoju spoleczno-

gospodarczego kraju oraz kierunki przestrzennego zagospodarowania kraju, z

uwzglednieniem zasady zréwnowazonego rozwoju.

Wizja zapisana w Dlugookresowej Strategii Rozwoju Kraju zaklada, ze w roku 2030

polska gospodarka stanie si¢ gospodarka konkurencyjna 1 innowacyjna. W

osiggnieciu takiego stanu ma pomoéc realizacja jedenastu celéw strategicznych

okreslonych w dokumencie.

Strategia ORSG wykazuje sp6jnos¢ z nastepujacymi celami Diugookresowej Strategii

Rozwoju Kraju:

= Cel 3 Poprawa dostgpnosci i jakosci edukacji na wszystkich etapach oraz
podniesienie konkurencyjnosci nauki

® Cel 6 Rozwdj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost zatrudnienia i stworzenie
,workfare state”

® Cel 7 Zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego oraz ochrona i poprawa stanu
srodowiska

= Cel 8 Wzmocnienie mechanizméw terytorialnego réwnowazenia rozwoju dla
rozwijania i pelnego wykorzystania potencjaléw regionalnych

Strategia Rozwoju Kraju
2020
Aktywne spoleczenstwo
Konkurencyjna
gospodarka
Sprawne panstwo

Strategia Rozwoju Kraju 2020 ma charakter sredniookresowy. Jej gléwnym celem

jest wzmocnienie 1 wykorzystanie gospodarczych, spolecznych i instytucjonalnych

potencjaléw zapewniajacych szybszy i zréwnowazony rozwdj kraju oraz poprawe

jakosci zycia ludnosci.

W Strategii Rozwoju Kraju 2020 okreslono obszary interwencji. Strategia ORSG

wpisuje si¢ w dwa obszary strategiczne i odpowiadajace im nastepujace cele:

® Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka — Cel IL3. Zwigkszenie
innowacyjnosci gospodarki, Cel IL4. Rozwdj kapitalu ludzkiego, Cel ILO.
Bezpieczenstwo energetyczne i Srodowisko

® Obszar strategiczny III. Spojnosé spoteczna i terytorialna — Cel III.1. Integracja
spoteczna, Cel IIL2. Zapewnienie dost¢gpu i okreslonych standardéw ustug
publicznych, Cel II1.3. Wzmocnienie mechanizméw terytorialnego réwnowazenia
rozwoju oraz integracja przestrzenna dla rozwijania i pelnego wykorzystania
potencjaléw regionalnych
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Krajowa Strategia
Rozwoju Regionalnego
2010-2020
Regiony
Miasta
Obszary wiejskie

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020 jest dokumentem okreslajacym
cele i sposéb dzialania podmiotéw publicznych, a w szczegdlnosci rzadu i
samorzadow wojewodztw, w odniesieniu do polskiej przestrzeni dla osiagniccia
strategicznych celéw rozwoju kraju. Dokument wyznacza cele polityki rozwoju
regionalnego, w tym wobec obszaréw wiejskich 1 miejskich, oraz definiuje ich relacje

w odniesieniu do innych polityk publicznych o wyraznym terytorialnym
ukierunkowaniu.
Celem  strategicznym KSRR  jest efektywne wykorzystanie specyficznych

regionalnych i innych terytorialnych potencjaléw rozwojowych dla osiagnigcia celow

rozwojowych kraju — wzrostu, zatrudnienia 1 spéjnosci w horyzoncie

dtugookresowym. Strategia ORSG wpisuje si¢ w nastgpujace cele strategiczne i

operacyjne:

= Cel 1 Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionéw — 1.3. Budowa podstaw
konkurencyjnosci wojewddztw

® Cel 2 Budowanie spéjnosci terytorialnej i przeciwdziatanie marginalizacji obszarow
problemowych — 2.2. Wspieranie obszaréw wiejskich o najnizszym poziomie
dostepu mieszkancow do débr i ustug warunkujacych mozliwosci rozwojowe, 2.3.
Restrukturyzacja i rewitalizacja miast i innych obszaréw tracacych dotychczasowe
funkcje spoleczno-gospodarcze

Koncepcja Przestrzennego
Zagospodarowania Kraju
2030

Koncepcja Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030 jest najwazniejszym
krajowym  dokumentem strategicznym  dotyczacym  zagospodarowania
przestrzennego kraju. Wizja zapisana w dokumencie zaklada, ze Polska w 2030 roku
bedzie krajem o ugruntowanych warunkach trwalego i zréwnowazonego rozwoju,
dobrze zagospodarowanym, sprawnie zarzadzanym i bezpiecznym.

Celem strategicznym polityki przestrzennego zagospodarowania kraju jest efektywne
wykorzystanie przestrzeni kraju 1 jej terytorialnie zréznicowanych potencjaléw
rozwojowych dla osiagania ogdlnych celéw rozwojowych — konkurencyjnosci,
zwigkszenia zatrudnienia, sprawnosci funkcjonowania pafistwa oraz spéjnosci w
wymiarze spolecznym, gospodarczym i terytorialnym w dtugim okresie.

Jednym z celéw operacyjnych, ktére pozwalajq urzeczywistnic realizacje wizji KPZK
jest Cel 2 Poprawa spojnosci wewnetrznej i terytorialne rownowazenie rozwoju kraju
poprzez promowanie integracji funkcjonalnej, tworzenie warunkéw dla
rozprzestrzeniania si¢ czynnikéw rozwoju, wielofunkcyjny rozwdj obszaréw
wiejskich oraz wykorzystanie potencjalu wewnetrznego wszystkich terytoriow.
Strategia ORSG wpisuje si¢ w powyzszy cel.

Krajowa Polityka Miejska

Krajowa Polityka Miejska jest dokumentem, ktéry ma na celu wzmocnienie

zdolnosci miast i obszaréw zurbanizowanych do kreowania zréwnowazonego

rozwoju i tworzenia miejsc pracy oraz poprawa jakosci zycia mieszkancow.

Uszczegotowieniem gléwnego celu KPM jest pieé celéw szczegbélowych, spojnych z

celami postawionymi w dokumentach strategicznych Polski oraz Unii Europejskiej,

kreujacych miasto konkurencyjne, silne, spdjne, zwarte i zrownowazone, sprawne.

Strategia ORSG jest zgodna z nastepujacymi celami Krajowej Polityki Miejskiej:

® Poprawa konkurencyjnosci i zdolnosci gléwnych osrodkéw miejskich do
kreowania rozwoju, wzrostu i zatrudnienia

® Odbudowa zdolnosci do rozwoju poprzez rewitalizacje zdegradowanych
spolecznie, ekonomicznie i fizycznie obszaréw miejskich.

Dokument strategiczny

Poziom regionalny

Gtowne cele i zatozenia dokumentu oraz zgodnosc¢ Strategii ORSG z

dokumentem strategicznym
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Strategia rozwoju
wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego do roku 2020
— Plan modernizaciji 2020+

Strategia rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2020 identyfikuje

specyficzne dla wojewodztwa kujawsko-pomorskiego wyzwania, ktore sq zwiazane z

koniecznoscia ograniczenia bezrobocia, poprawa warunkéw zycia ludnosci wiejskiej,

nadaniu impulséw rozwojowych wschodniej czesci regionu, okresleniu zalozed

polityki miejskiej oraz zbudowania tozsamos$ci marki regionalnej. Okresla ona cztery

priotytety rozwojowe obszaru, w ktore wpisuje si¢ Strategia ORSG:

= Konkurencyjna gospodarka

® Modernizacja przestrzeni wsi i miast

= Silna metropolia

= Nowoczesne spofeczefistwo

Strategia ORSG to dokument $cisle powiazany z polityka terytorialna, ktéra jest

instrumentem realizacji Strategii rozwoju wojewddztwa kujawsko-pomorskiego do

roku 2020.

Zakres dzialan przewidzianych w Strategii pozostaje w zgodzie takze z nastgpujacymi

Obszarami Strategicznej Interwencji (OSI) w wojewédztwie kujawsko-pomorskim:

® Ochrona rolniczej przestrzeni produkcyjnej — zaklada si¢ utrzymanie wysokiej
rangi gospodarki rolnej oraz rozwoj przetworstwa rolno — spozywcezego i sektora
energetyki odnawialnej w oparciu o plody rolne — obszary wysokiej przydatnosci
rolniczej wystepuja szczegélnie na Kujawach (w tym na ORSG Powiatu
Rypinskiego) i stanowig walor o znaczeniu strategicznym dla rozwoju
wojewodztwa

= Wzrost zatrudnienia — obszar ten obejmuje cale wojewddztwo kujawsko —
pomorskie — w szczegblnosci interwencji wymagaja powiaty polozone poza
$cistym jego centrum, czyli takze Powiat Rypiniski

® Przelamanie zapasci spoleczno-gospodarczej wschodniej czesci wojewddztwa -
wiaze si¢ Scisle z innymi OSI (zwlaszcza ,,wzrost zatrudnienia”) jednak jest
identyfikowany ze wzgledu na szczegélnie zlozony charakter problematyki (z
naciskiem na konsekwencje niedorozwoju gospodarczego dla jakosci zycia
mieszkancéw, ale rownoczesnie konsekwencje niskiego poziomu rozwoju
spoltecznego dla mozliwosci aktywizacji gospodarczej) oraz jej podobiefstwo
w ramach calego rozleglego obszaru wschodniej czesci wojewddztwa (w tym na
ORSG Powiatu Rypiniskiego)

= Polityka miejska i rewitalizacja miast — zasigg przestrzenny obszaru dotyczy 52
miast wojewodztwa, czyli takze jednego miasta wchodzacego w sklad ORSG

(Rypin)

Regionalna Strategia
Innowacji Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020

Celem gléwnym, a zarazem wizja Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa

Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 jest dynamiczny wzrost innowacyjnosci

Regionu Kujawsko-Pomorskiego w czolowej piatce wojewddztw w  Polsce.

Realizacja celu gtéwnego obejmuje trzy cele strategiczne:

= Uksztaltowanie innowacyjnych i kreatywnych postaw spotecznosci regionu, gdzie
priorytetem jest odpowiednie rozwinigcie obszaru ksztalcenia

= Uksztaltowanie sektora nauki jako zaplecza innowacyjnej gospodarki, cel zaklada
uksztattowanie sektora nauki, w taki sposéb, aby stanowil on efektywne zaplecze
dla rozwijanej innowacyjnej gospodarki

= Uksztaltowanie regionalnej gospodatki opartej na wiedzy i innowacyjnosci, cel
skierowany jest na uksztaltowanie regionalnej gospodarki, jako  gospodarki
opartej na wiedzy i innowacyjnosci, wykorzystujacej mozliwosci wynikajace =z
rozwinigtej gospodarki cyfrowej, bazujacej na superszybkiej sieci internetowe;
nowej generacji

Strategia ORSG wpisuje si¢ we wszystkie wymienione wyzej cele.

Zalozenia polityki
terytorialnej wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego na

lata 2014-2020

W procesie rozwoju regionalnego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego istotne
znaczenie odgrywa polityka terytorialna oparta na zintegrowanym podejsciu do
rozwoju  spoleczno-gospodarczego z uwzglednieniem relacji  funkcjonalno-
przestrzennych danego obszaru. Jedna z mozliwych form realizacji polityki
terytorialnej jest Obszar Rozwoju  Spoleczno-Gospodarczego — obejmujacy
terytorium wyznaczone granicami powiatu ziemskiego. Strategia ORSG wykazuje
zgodnos¢ z Zalozeniami polityki terytorialnej wojewodztwa kujawsko-pomorskiego
na lata 2014-2020.
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Celem gltéwnym RPO WK-P 2014-2020 jest uczynienie wojewddztwa kujawsko-

pomorskiego konkurencyjnym i innowacyjnym regionem FEuropy oraz poprawa

jako$ci zycia jego mieszkanicow.

Strategia ORSG wpisuje si¢ w cele szczegdlowe, okreslone dla nastepujacych osi

priorytetowych:

= O§ Priorytetowa 3 Efektywnos¢ energetyczna i gospodarka niskoemisyjna w
regionie

= Of Priorytetowa 4 Region przyjazny srodowisku

= Of$ Priorytetowa 6 Solidarne spoleczenistwo i konkurencyjne kadry

= Of Priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy

= Of$ Priorytetowa 9 Solidarne spoleczefistwo

= Of Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja

Realizacja przedsiewzigc zapisanych w Strategii ORSG przyczyni si¢ do osiagnigcia

wskaznikéw okreslonych w RPO, a tym samym wplynie na realizacje celow

szczegdlowych i celu gléwnego.

Celem gléwnym zagospodarowania przestrzennego Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego jest zbudowanie struktur funkcjonalno-przestrzennych podnoszacych

konkurencyjno$¢ regionu i jako$¢ zycia mieszkancow. Strategia ORSG wpisuje si¢

gléwnie dwa ponizsze cele szczegdtowe:

= Zwickszenie atrakcyjnosci regionu w wymiarze europejskim jako pochodnej jego
waloréow przyrodniczych i dziedzictwa kulturowego, wysokich standardéw Zycia

Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na

lata 2014-2020

Plan zagospodarowania

praestrzenncgo mieszkancow soce sprawnych systeméw  infrastruktu technicznej
Wojewodztwa Kujawsko- » Wysoce sp Y Y y )
. dogodnych powiazan ze §wiatem zewnetrznym
Pomorskiego

® Modernizacja  struktury przestrzenno-funkcjonalnej regionu osiaggana w
nastepstwie rozwoju miast §rednich (Wloclawek, Grudziadz, Inowroclaw), a
takze pozostalych miast powiatowych, jako wezléow systemdéw transportowych i
teleinformacyjnych oraz obszaréw 2z unikatowymi walorami $rodowiska
przyrodniczego i predyspozycjami do uzytkowania rekreacyjnego.

Poziom lokalny

Jednostka Dokument Gt6wne cele i zatozenia dokumentu oraz zgodno$¢ Strategii
terytorialna strategiczny ORSG z dokumentem strategicznym

Strategia ~ Rozwoju | Celem strategicznym dla Powiatu Rypinskiego jest: ,,Powiat Rypiniski z
Powiatu Rypinskiego | dobrze rozwinigtym rolnictwem, infrastruktura techniczna, instytucjami
na lata 1999 — 2010 | spolecznymi, przedsi¢biorczoscia oraz z wykorzystanymi walorami
turystycznymi i przyrodniczymi”.

Efekty wynikajace ze ztealizowania celu strategicznego mozna ujaé w
pieciu grupach:

I. Poprawa infrastruktury technicznej w Powiecie

I1. Polepszenie infrastruktury spotecznej

ITI. Poprawa stanu w zakresie przedsigbiorczosci

IV. Poprawa stanu bazy turystycznej

V. Poprawa warunkéw w sektorze rolnictwa.

Strategia ORSG wpisuje si¢ we wszystkie kierunki rozwoju, ktére
przyniosa wyzej wymienione efekty, w szczegdlnosci I — 1111 V.

Strategia ~ Rozwoju | Dokument w opracowaniu.

Brzuze Gminy Brzuze na
lata 2015 — 2020
Strategia ~ Rozwoju | Wizja Gminy Rogowo jest: ,Gmina Rogowo Gmina przyjazng
Gminy Rogowo na | mieszkaicom, inwestorom i turystom, z rozwijajaca si¢ infrastruktura
lata 2015 — 2025 techniczna 1 spoleczna, na terenie ktorej stosowane sa zasady
zréwnowazonego rozwoju we wszystkich aspektach zycia”.

Trzy priorytetowe kierunki rozwoju Gminy Rogowo na lata 2015 — 2025
to:

Rogowo I. Rozwéj mieszkalnictwa

II. Rozwdj gospodarczy

ITI. Ochrona srodowiska i dziedzictwa kulturowo — turystycznego.

Cele strategiczne, ktore przyczyniaja si¢ do zrealizowania tej wizji to:

1. Zwigkszenie atrakcyjnosci mieszkaniowej Gminy Rogowo

2. Rozwéj gospodarczy Gminy

3. Poprawa stanu srodowiska przyrodniczego i ochrona jego zasob6w

Powiat

Rypirski
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4. Rozwijanie oferty turystycznej Gminy Rogowo.

Strategia ORSG wpisuje si¢ we wszystkie powyzej wskazane kierunki
priorytetowe oraz wynikajace z nich cele strategiczne, ze szczegblnym
uwzglednieniem celéw 21 3.

Rypin (m.)

Strategia  Rozwoju
Miasta Rypin na lata
2014 — 2020

Wizja Miasta Rypin jest: ,,Miasto Rypin — przyjazne dla mieszkanicéw,
przyjezdnych i inwestoréw”.

Trzy priorytetowe kierunki rozwoju Gminy Miejskiej Rypin na lata 2014
— 2020 to:

I. Rozwdj mieszkalnictwa

I1. Rozwdj gospodarczy

ITI. Ochrona §rodowiska i dziedzictwa kulturowo — turystycznego.

Cele strategiczne, ktore przyczyniaja si¢ do zrealizowania tej wizji to:

1. Rozwdj gospodarczy Miasta Rypin

2. Rozwdj infrastruktury technicznej

3. Wzrost atrakcyjnos$ci mieszkaniowej Miasta Rypin

4. Ochrona §rodowiska i zachowanie dziedzictwa kulturowego.

Strategia ORSG wpisuje si¢ we wszystkie powyzej wskazane kierunki
priorytetowe oraz wynikajace z nich cele strategiczne, ze szczegblnym
uwzglednieniem celéw 1, 21 4.

Rypin (w.)

Strategia ~ Rozwoju
Gminy Rypin na lata
2014 — 2020

Wizja Gminy Rypin jest: ,,Gmina Rypin atrakcyjnym miejscem do
zamieszkania, inwestowania oraz rozwoju sektora rolno —
zywnos$ciowego 1 turystycznego”.

Trzy priorytetowe kierunki rozwoju Gminy Rypin na lata 2014 — 2020
to:

I. Spolecznosé i ustugi publiczne

I1. Gospodarka i zrownowazony rozwoj

ITL. Infrastruktura techniczna i sSrodowisko naturalne.

Cele strategiczne, ktére przyczyniaja si¢ do zrealizowania tej wizji to:

1. Wysoka jakos§¢ zycia mieszkancéw oraz dostep do profesjonalnych
sprawnych ustug publicznych opartych na wiedzy, zdrowiu oraz
tozsamosci i dziedzictwie kulturowym

2. Wysoka konkurencyjnos¢ innowacyjnej gospodarki opartej na
nowoczesnym rolnictwie 1 przetworstwie spozywczym oraz wzrost
przedsigbiorczosci  z  wykorzystaniem potencjalu  endogenicznego
Gminy

3. Spoéjne zagospodarowanie przestrzenne Gminy bogate w
infrastrukture techniczna, wysoki poziom inwestycji oraz ochrona i
poprawa stanu srodowiska naturalnego.

Strategia ORSG wpisuje si¢ we wszystkie powyzej wskazane kierunki
priorytetowe oraz wynikajace z nich cele strategiczne.

Skrwilno

Strategia ~ Rozwoju
Gminy Skrwilno na
lata 2014 — 2020

Celem strategicznym dla Gminy Skrwilno jest: ,,Gmina o wysokiej
dynamice rozwoju spoleczno — gospodarczego, czysta, dajaca szanse
wszystkim jej mieszkaficom, wykorzystujaca swoje walory”.

Cele operacyjne, ktére przyczynia sie do zrealizowania celu
strategicznego, to

1. Subwencje i dotacje zabezpieczone zgodnie z ustawami

2. Wystarczajaca opicka stomatologiczna

3. Segregacja odpadéw statych

4. Dobry stan drég

5. Zadowalajacy stopien stelefonizowania Gminy

6. Uporzadkowana gospodarka $ciekowa

7. Sprawne urzadzenia melioracyjne

8. Zadawalajacy stopient zwodociggowania Gminy

9. Stworzenie mozliwosci gazyfikacji gminy

10. Zmodernizowana sie¢ energetyczna

11. Promowanie nowych systeméw grzewczych (ekologicznych)

12. Dobrze rozwinieta infrastruktura techniczna

13. Zapewnienie w planie miejscowym zagospodarowania
przestrzennego terendéw pod dziatalnosé gospodarcza

14. Nowoczesne formy edukacji rolnikow

15. Baza o$wiatowa odpowiadajaca potrzebom
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16. Wzbogacona baza dydaktyczna szkot

17. Promocja gminy

18. System ulg i preferencji

19. Przygotowanie terenéw pod rozwdj przedsi¢biorczosci

20. Wyzszy poziom wyksztalcenia

21. Nowe formy wspélpracy miedzy rolnikami

22. Urozmaicona oferta spedzenia wolnego czasu

23. Wykorzystane walory krajobrazowo-turystyczne

Zapisy celow Strategii ORSG wpisujq si¢ w zalozenia ujete w punktach
3 —17 oraz 19 — 23.

Strategia

Wapielsk Gminy Wapielsk na
lata 2015 — 2025

Dokument strategiczny

Rozwoju | Dokument w opracowaniu.

Gtowne cele i zatozenia dokumentu oraz zgodnos¢ Strategii ORSG z

dokumentem strategicznym

Lokalny/Gminny Program
Rewitalizacji

W Strategii ORSG powinny znalez¢ si¢ projekty z zakresu rewitalizacji spoteczno-
gospodatrczej wynikajace z Lokalnych/Gminnych Programéw —Rewitalizacii.
Finansowanie dzialan rewitalizacyjnych ze srodkéw przeznaczonych na polityke
terytorialng bedzie mozliwe w sytuacji, gdy projekty beda wynikaé bezposrednio z
Lokalnych/Gminnych Programéw Rewitalizacji. Jednostki samorzadu terytorialnego,
ktére zdecyduja si¢ prowadzi¢ procesy rewitalizacyjne, po pojawieniu si¢
szczegolowych  wytycznych  dotyczacych rewitalizacji, beda zobowiazane do
opracowania wyzej wymienionych dokumentéw.

Plan Gospodarki
Niskoemisyjne;j

Jednostki samorzadu terytorialnego, ktére w ramach Strategii ORSG chca realizowac
projekty w ramach PI 4c Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego
zarzadzania energia i wykorzystywania odnawialnych Zrédel energii w budynkach
publicznych, i w sektorze mieszkaniowym oraz PI 4e Promowanie strategii
niskoemisyjnych dla wszystkich rodzajéw terytoriéw, w szczegdlnosci dla obszaréw
miejskich, w tym wspieranie zréwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i
dzialan adaptacyjnych majacych oddzialywanie tagodzace na zmiany klimatu sa
zobligowane do opracowania Planu Gospodarki Niskoemisyjnej. Gminy, ktére
planuja przeprowadzi¢ dziatania finansowane w ramach wyzej wymienionych
priorytetow inwestycyjnych rozpoczely prace nad dokumentem. Stan prac nad
poszczegbdlnymi dokumentami zostal opisany w tabeli nr 31.

Plan Mobilnosci Miejskiej

Jednostki samorzadu terytorialnego, ktére w ramach Strategii ORSG chca realizowac
projekty w ramach PI 4e Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich
rodzajow terytoriow, w szczegolnosci dla obszarow miejskich, w tym wspieranie
zréwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dzialan adaptacyjnych
majacych oddzialywanie lagodzace na zmiany klimatu sa zobligowane do
opracowania Planu Mobilnosci Miejskiej. Gminy, ktére planujg przeprowadzic
dzialania finansowane w ramach tego priorytetu rozpoczely prace nad dokumentem.

Strategia Rozwoju
Lokalnego Kierowanego
przez Spolecznosé

Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoleczno$é to nowy instrument terytorialny —

wprowadzony przez KE do realizacji w perspektywie finansowej na lata 2014-2020.

Bazuje on na stosowanym w latach 2007-2013 w ramach Wspdlnej Polityki Rolnej

(WPR) i Wspdlnej Polityki Rybotowstwa (WPRyby) podejsciu LEADER.

W ramach RLKS moga by¢ realizowane dzialania w ramach nastepujacych

priorytetow, ktére wchodza w zakres polityki terytorialnej:

® 9d — Inwestycje dokonywane w kontekscie strategii na rzecz rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznosé

®  9vi — Strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé

Strategia ORSG powinna wykazywac zgodnosé ze Strategiami RLKS, ktére zostana

opracowane na lata 2014-2020.

Zrédlo: Opracowanie wlasne

4. Priorytety inwestycyjne
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Priorytety inwestycyjne dla ORSG Powiatu Rypiniskiego stanowia uszczegdlowienie celéw, ktore
zostaly zdefiniowane w rozdziale 3 niniejszej Strategii i s3 one zgodne z ustalonymi kierunkami rozwoju.

Ponizsza tabela przedstawia logike interwencji strategicznej, wskazujaca metody realizacji celéw,
zasieg terytorialny oraz mierzalne rezultaty realizacji poszczegdlnych dzialan w postaci planowanych do
osiggniecia wskaznikow.
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Logika interwencji strategicznej

Tabela 38. Logika interwencji strategicznej

Zidentyfikowany
problem/potencjal

Sposob realizacji celu

Zasicg
terytorialny
dziatan

Wskazniki celu

Dysproporcje w rozwoju
gospodarczym regionu - Mala
dynamika rozwoju
przedsigbiorstw i niska
innowacyjnos¢ firm, Staba
wspolpraca pracodawcow z
instytucjami posrednictwa pracy

Konkurencyjne
gospodarowanie —
Stworzenie warunkéw
sprzyjajacych rozwojowi
przedsigbiorczosci i
innowacyjnosci, szczeg6lnie
w obszarze inteligentnych
specjalizacji, Zintegrowana
wspolpraca instytucji rynku
pracy z pracodawcami

Rewitalizacja

Gmina Miasta
Rypin

Wartosci wskaznikow celu zostana
okreslone w opracowanym Lokalnym
Programie Rewitalizacji

Niedoskonaly system ustug
spotecznych i zdrowotnych;
Wysoki stopient §wiadomosci w
zakresie kierunkéw rozwoju
ustug opiekuniczych i form

Zdrowe i zintegrowane

Rewitalizacja;
Wsparcie na rzecz poprawy dostepu do

Gmina Miasta

Wartosci wskaznikow celu zostana
okreslone w opracowanym Lokalnym
Programie Rewitalizaciji,

Liczba wspartych w programie miejsc
$wiadczenia ustug spotecznych istniejacych

aktywizacji oséb wykluczonych | spoleczenstwo utslug op%ekur}czyclzh nad osob%rr.u - Ilfyplﬂ,t Rupigski | PO zakoficzeniu projektu — 95 os6b

spolecznic bads zagrozonych Z aalzsizrirrm3 z niepetnosprawnosciami i owiat Rypifis

wykluczeniem oraz potencjat o Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub

lokalowy do tworzenia nowych wykluczeniem spotecznym objetych

placowek pomocy spotecznej ustugami spolecznymi §wiadczonymi w
interesie ogélnym w programie — 160 os6b
Liczba 0séb bioracych udzial w projekcie —
250 0séb,

Niedoskonaly system ustug Dziatania ukierunkowane na

spotecznych i zdrowotnych - 7ds | Jinteorowan aktywizacje spoleczno-zawodowa o ) ; ) ;

Bardzo duzy odsetek os6b owe cgrowanc 0s6b, rodzin i grup wykluczonych oraz | Powiat Rypinski | Liczba o0s6b  zagrozonych ubdstwem lub

korzystajacych z pomocy
spotecznej

spoleczenstwo

zagrozonych wykluczeniem

wykluczeniem spolecznym, ktére uzyskaly
kwalifikacje po opuszczeniu programu — 100
0sob,
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Liczba o0s6b  poszukujacych pracy po
uzyskaniu programu — 90 os6b

Liczba o0séb pracujacych po opuszczeniu
programu — 25 os6b

Liczba wspartych w  programie miejsc
$wiadczenia ustug spolecznych istniejacych
po zakoficzeniu projektu — 95 oséb

Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym objetych
ustugami spolecznymi $wiadczonymi w
interesie ogélnym w programie — 160 os6b

Niedoskonaly system ustug
spotecznych i zdrowotnych -
Niezadowalajacy poziom
upowszechniania edukacji

Zdrowe i zintegrowane
spoteczefistwo — Promocja
edukacji przedszkolnej;
Kreowanie systemu

Adaptacja istniejacych obiektéw na
potrzeby $wiadczenia ustug edukacji
przedszkolnej; Wsparcie istniejacych
placowek wychowania przedszkolnego
w zakresie generowania nowych miejsc

Gmina Brzuze,

Odsetek dzieci w wieku 3-4 lata objetych
wychowaniem przedszkolnym — 42%, 50%,
52,5%

przedszkolnej; o ksztalccﬁla W oparciu o przedszkolnych oraz poprawy jakosci 0goOwo, Liczba miejsc W infrastrukturze
System ksztalcenia niespdjny z | wymogi rynku pracy — . . . Zakrocz, credszkolnel — 120 0séb
. . , $wiadczenia ustug edukacyjnych; . . p )
wymogami rynku pracy - Przystosowanie placowek Dyiatani Kresi Gmina Skrwilno, ‘ o
Placéwki edukacyjne stabo edukacyjnych oraz AdTAna W ZAKICSIE , Powiat Rypiniski | Liczba wspartych obiektow infrastruktury
SO wyposazenia/doposazenia szkét w rzedszkolnei — 5

zaopatrzone w sprzet wyposazenie ich w sprzet . il P ]

iezbedny do podnoszenia niezbedny do podnoszenia | oy 0CASSY Sprzet  materialy ; .
niezbedny do poc 5 cdny do poc dydaktyczne Stworzenie dodatkowych miejsc pracy — 2
jakosci ksztalcenia jakosci ksztalcenia,
System ksztalcenia niespojny z | Kreowanie systemu Realizacja wysokiej jako$ci stazy i Liczba uczniéw szkot i placoéwek ksztalcenia
wymogami rynku pracy - Niska | ksztalcenia w oparciu o praktyk zawodowych dla uczniow zawodowego objetych wsparciem w
jakos¢ ksztalcenia, Placéwki wymogi rynku pracy — szkél 1 placowek ksztalcenia programie, uczestniczacych w ksztalceniu
edukacyjne stabo zaopatrzone Przystosowanie placowek zawodowego we wspolpracy z lub pracujacych po 6 miesigcach po
w sprzet niezbedny do edukacyjnych oraz pracodawcami; Powiat Rypifiski | ukorczeniu nauki — 600 os6b

podnoszenia jakosci
ksztalcenia, Niezgodnosé oferty
kierunkéw ksztalcenia z
obecnymi potrzebami rynku

wyposazenie ich w sprzet
niezbedny do podnoszenia
jakosci ksztalcenia,
Adaptacja oferty kierunkéw

Realizacja dodatkowych zaje¢
pozalekeyjnych i pozaszkolnych w
zakresie przedmiotéw zawodowych i
zwigzanych z nimi kurséw i szkolen,

Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego
oraz instruktoréw praktycznej nauki
zawodu, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub
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pracy, Stabo rozwinigta oferta
wysokiej jakosci stazy i praktyk
zawodowych, Wysoki stopien
znajomosci potrzeb rynku
pracy w szkotach zawodowych,
stanowigcy potencjal do
prawidlowego rozwoju
kierunkéw ksztalcenia

ksztalcenia do obecnych
potrzeb rynku pracy,
Promowanie wysokiej
jakosci stazy i praktyk
zawodowych

dostosowanych do potrzeb
pracodawcow;

Wspartcie nauczycieli ksztalcenia
zawodowego ukierunkowane na
podniesienie kompetencji lub
kwalifikacji;

Dziatania ukierunkowane na
podniesienie kompetencji instruktoréw
praktycznej nauki zawodu oraz
opiekunow praktyk lub stazysty u
pracodawcow;

Rozwdj infrastruktury edukacyjnej i
szkoleniowej szkot prowadzacych
ksztalcenie zawodowe i ustawiczne

nabyli kompetencje po opuszczeniu
programu — 20 os6b

Liczba szkét i placowek ksztatcenia
zawodowego wykorzystujacych doposazenie
zakupione dzigki EFS — 7 szt.

Liczba uczniéw szkét i placowek ksztatcenia
zawodowego uczestniczacych w stazach i
praktykach u pracodawcy — 300 os6b

Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego
oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie — 20 0s6b

Liczba szkél 1 placowek ksztalcenia
zawodowego doposazonych w sprzet i
materialy  dydaktyczne  niezbedne do
realizacji ksztalcenia zawodowego — 7 szt.

System ksztalcenia niespéjny z
wymogami rynku pracy -
Niedostateczna oferta zaje¢
pozalekeyjnych w zakresie
rozwijania takich kompetencji
kluczowych jak umiejetnosé
uczenia si¢ czy zwigkszanie
kreatywnosci ucznia

Kreowanie systemu
ksztalcenia w oparciu o
wymogi rynku pracy —
Ksztalcenie skierowane na
rozwijanie kluczowych
kompetencji uczniow,
Wspomaganie rozwoju i
szkolenie nauczycieli,

Realizacja dzialan, ukierunkowanych
na rozwijanie kompetencji kluczowych
w zakresie TIK, nauk
matematyczno-przyrodniczych,
jezykéw obcych, kreatywnosci,
innowacyjnosci i pracy zespotowej;
Podniesienie kompetencji lub
kwalifikacji nauczycieli oraz
pracownikéw pedagogicznych,
ukierunkowane na rozwoj kompetencji
kluczowych uczniéw i indywidualnego
podejscia do ucznia

Powiat Rypinski

Liczba szkél, ktére uzyskaly wsparcie w
postaci kompleksowego wspomagania pracy
szkoty — 33

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli nowe kompetencje
po opuszczeniu programu- 347 osoby

Liczba uczniéw, ktérzy nabyli kompetencje
kluczowe po opuszczeniu programu- 4739

Liczba szkot 1 placowek oswiaty
wykorzystujacych sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych—30

Liczba szkét w ktorych pracownie
przedmiotowe wykorzystuja doposazenie do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych- 30
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Liczba nauczycieli prowadzacych zajecia z
wykorzystaniem TIK dzi¢ki EFS- 220

Liczba nauczycieli objetych wsparciem w
zakresie TIK w ramach programu- 220
osoby

Liczba nauczycieli objetych wsparciem w
programie- 347 osoby

Liczba uczniéw objetych wsparciem w
zakresie rozwijania kompetencji kluczowych
w programie 4674 ( caly czas w projekcie
2743 osoby )

Liczba szkot 1 placowek systemu oswiaty
wyposazonych w ramach programu w sprzet
TIK do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych- 30
Szt.

Liczba szkét, ktérych pracownie
przedmiotowe , zostaly doposazone w
programie- 30 Szt.

System ksztatcenia niespéjny z
wymogami rynku pracy -
Niewystarczajaco rozwinigte
doradztwo edukacyjno —
zawodowe na nizszych
poziomach ksztalcenia

Kreowanie systemu
ksztalcenia w oparciu o
wymogi rynku pracy —
Rozwoj doradztwa
edukacyjno — zawodowego,
szczegolnie na poziomie
gimnazjalnym

Realizacja dzialant majacych na celu
rozwoj doradztwa edukacyjno —
zawodowego

Powiat Rypinski

Liczba uczniéw, ktérzy nabyli kompetencje
kluczowe po opuszczeniu programu- 4739

Liczba uczniow objetych wsparciem w
zakresie rozwijania kompetencji kluczowych
w programie 4674 ( caly czas w projekcie
2743 osoby

Niewystarczajace dbanie o
lokalne dziedzictwo kulturowe -
Ograniczony rozwoj lokalnej
infrastruktury kulturalnej

Opieka nad lokalnym
dziedzictwem kulturowym —
Rozwoj lokalnej
infrastruktury kulturalnej

Projekty infrastrukturalne realizowane
w instytucjach kultury

Gmina Brzuze

Liczba instytucji kultury objetych wsparciem
-1

Zwigkszenie liczby miejsc pracy na terenie
Gminy Brzuze — 2

Liczba 0séb korzystajacych z obiektéw
zasobow kultury objetych wsparciem —
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2 000 osob

Liczba uczestnikow zrealizowanych imprez
kulturalnych — 1 000 os6b

Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w
objetych wsparciem miejscach nalezacych do
dziedzictwa kulturalnego i naturalnego oraz
stanowigcych atrakcje turystyczne — 1 000
odwiedzin /rok

Zwiedzajacy muzea — 900 na 1 000
mieszkancow

Niedostatecznie rozwinieta
infrastruktura techniczna -
Niedostatecznie rozwinieta

Rozwdj infrastruktury
technicznej z zachowaniem

Dtugosé wybudowanych $ciezek

infrastruktura ciagéow pieszo — loréw naturalnych Bu Sciezek pieszo - rower h Powiat Rypinski
0. as a clagdw pieszo walorow naturalnye dowa $ciezek pieszo - rowerowyc owiat Rypins rowerowych — 2 910 m
rowerowych, Walory naturalne | regionu oraz poprawg stanu
sprzyjajace rozwojowi turystyki | $rodowiska
krajoznawczej
Niedostatecznie rozwinieta Grmina Mi Liczba zmodernizowanych energetycznie
. : mina Miasta .
infrastruktura techniczna - Rozwdj infrastruktury Robin budynkéw — 14 szt.
Niska efektywnosé technicznej z zachowaniem | Kompleksowa modernizacja Sayglo’ o
energetyczna oraz niewielkie waloréw naturalnych energetyczna budynkéw uzytecznosci . > Zmniejszenie rocznego zuzycia energii
10. . . . . . . Gmina Skrwﬂno, 1 tnei budvnkach bli h
wykorzystanie odnawialnych regionu oraz poprawg stanu | publicznej, w tym z wykorzystaniem Spustek pierwotnej w budynkach publicznyc
zrodel energit w stosunku do $rodowiska — Rac]onalne 1nstalac]1 OZE Skudza >
budynkéw uzytecznosci zarzadzanie energia Y Szacowany roczny spadek emisji gazow
publicznej i wielorodzinnych cieplarnianych
. . .. ROZWP ) 1nfrastruktury . Liczba lamp wymienionych na
Niedostatecznie rozwinigta technicznej z zachowaniem
. . . . energooszczedne — 99 szt.
infrastruktura techniczna — waloréw naturalnych Wprowadzenie energooszczednego . .
11. Gmina Wapielsk

Wysoka energochtonnosé
oswietlenia ulicznego

regionu oraz poprawa stanu
srodowiska — Racjonalne
zarzadzanie energia

o$wietlenia ulicznego

Poprawa jakos$ci powietrza poprzez
ograniczenie emisja CO2

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie fiszek projektowych
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5. Tryb i zasady naboru projektéw do Strategii

Nabor projektéw do Strategii Obszaru Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Rypiniskiego
przeprowadzono przy zachowaniu partnerskiego modelu wspolpracy, tj. udzialu m.in. jednostek
samorzadu terytorialnego, organizacji pozarzadowych, przedsi¢biorstw, partneréw spotecznych oraz
gospodarczych, instytucji rynku pracy, organizacji skupiajacych pracodawcéw, instytucji pomocy i
integracji spolecznej, Lokalnych Grup Duzialania, szkét i placowek prowadzacych ksztalcenie ogodlne,

zawodowe 1 ustawiczne, spotdzielni i wspoélnot mieszkaniowych, koécioléw i zwiazkéw wyznaniowych.

Idea partnerstwa byla realizowana od samego poczatku prac nad Strategia. W czedci
diagnostycznej dokumentu dokonano analizy stanu obecnego, probleméw i potrzeb rozwojowych catego
obszaru w odniesieniu do potrzeb ww. Interesariuszy. Gotowa diagnoza zostala przedstawiona i
skonsultowana z partnerami spotecznymi podczas otwartego spotkania zorganizowanego w Starostwie
Powiatowym. Na spotkaniu tym przedstawiono wzor fiszki projektowej oraz ogloszono nabér propozycji
projektowych do Strategii. Informacja o naborze projektow zostala podana do wiadomosci publicznej
takze za posrednictwem strony internetowej Starostwa Powiatowego w Rypinie — www.powiatrypinski.pl.
Projekty nalezalo zglasza¢ na formularzu omoéwionej na spotkaniu fiszki projektowej. Idea naboru
pomystow projektowych bylo poznanie jak najwickszej liczby planéw i pomysléw na dalszy rozwo;
ORSG w latach 2015 — 2020. Dlatego tez nabér fiszek projektowych nie ograniczal si¢ jedynie do
obszaréw objetych polityka terytorialna.

Procedura wyboru projektéw przewidzianych do finansowania w ramach polityki terytorialne;
miala charakter dwuetapowy.

Wstepna selekcja (I etap oceny projektéw) polegala na ocenie projektéw pod katem ich zgodnosci
z Priorytetami Inwestycyjnymi w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020 odnoszacymi si¢ do poziomu
powiatowego polityki terytorialnej. Kryterium to wynika z Zafozer polityki terytorialnef wojewidztwa kujawstko-
pomorskiego na lata 2014-2020, gdzie wskazano Zrédla finansowania dziatad realizowanych w ramach
Strategii ORSG i ma charakter kryterium dostgpu. Oznacza to, ze projekty, ktére spelnily kryterium
zgodnosci z Priorytetami Inwestycyjnymi trafily na liste projektéw poddanych dalszej ocenie, natomiast
pozostate przedsiewzigcia znalazly si¢ na liScie komplementarne;j.

Tabela 39. Priorytety Inwestycyjne w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020 odnoszace si¢ do poziomu
powiatowego polityki terytorialnej

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego:

® 4c - Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego zarzadzania energia i wykorzystywania
odnawialnych Zrédel energii w budynkach publicznych, i w sektorze mieszkaniowym

® 4e - Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich rodzajéw terytoriow, w szczegdlnosci dla obszarow
miejskich, w tym wspieranie zréwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dzialan adaptacyjnych
majacych oddzialywanie tagodzace na zmiany klimatu

® 6b - Inwestowanie w sektor gospodarki wodnej celem wypelnienia zobowiazan okreslonych w dorobku
prawnym Unii w zakresie Srodowiska oraz zaspokojenia wykraczajacych poza te zobowigzania potrzeb
inwestycyjnych, okreslonych przez panistwa czlonkowskie

® 6c - Zachowanie, ochrona, promowanie i rozw6j dziedzictwa naturalnego i kulturowego

= 9b - Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i spotecznej ubogich spotecznosci na obszarach miejskich
1 wiejskich

® 10a - Inwestowanie w ksztalcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci i
uczenia si¢ przez cale zycie poprzez rozwdj infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowej

Europejski Fundusz Spoteczny:

® 8iv - Rowno$¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery,
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godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie réwnosci wynagrodzen za taka sama prace

= 9i - Aktywne wlaczenie, w tym z mysla o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i
zwigkszaniu szans na zatrudnienie

® Oiv - Ulatwianie dostgpu do przystepnych cenowo, trwalych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki
zdrowotnej i ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym

® 10i — Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu koficzeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego
dostepu do dobrej jakosci wezesnej edukacji elementarnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych Sciezek ksztalcenia
umozliwiajacych ponowne podjecie ksztalcenia i szkolenia

® 10iv - Lepsze dostosowanie systeméw ksztalcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, ulatwianie
przechodzenia z etapu ksztalcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systeméw ksztatcenia i szkolenia
zawodowego 1 ich jako$ci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania
programOw nauczania oraz twotrzenia i rozwoju systemOw uczenia si¢ poprzez praktyczna nauke zawodu
realizowang w Scistej wspotpracy z pracodawcami

Zridio: Opracowanie wlasne na podstawie Zatozen polityki terytorialnej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2014-2020

II etap wyboru projektéw polegal na wskazaniu przedsigwzigé priorytetowych dla ORSG do
realizacji w okresie programowania 2014 — 2020. Wyboru zadan majacych najwickszy wplyw na rozwdj
obszaru w kolejnych latach dokonano z uwzglednieniem nast¢pujacych kryteriow:

= stopien w jakim projekt wplynie na realizacje zalozen strategii wojewddztwa kujawsko-
pomortskiego

=  stopien w jakim projekt wplynie na rozwigzanie probleméw danego obszaru

" stopien przygotowania inwestycji do realizacji

®  termin zakoficzenia realizacji przedsiewzigcia do 31 grudnia 2018 r.

= realizacja projektu w partnerstwie

= wplyw projektu na zwigkszenie zatrudnienia

= liczba problemoéw, ktére rozwiazuje projekt

=  wplyw projektu na rozwdj podmiotéw dziatajacych w obszarze inteligentnych specjalizacii

wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Ocena przedsiewzig¢ z uwzglednieniem powyzszych kryteriow pozwolita utworzy¢ liste
podstawowsy i liste rezerwowg projektow do Strategii ORSG. Kazda z nich zostata podzielona na dwie
cze$cl — plerwsza zawiera projekty finansowane z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, a

druga przedsigwzigcia finansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Strategia ORSG powstawala w $cislej wspolpracy z IZ RPO. Przedstawiciel Marszatka wchodzi w
sktad Komitetu Sterujacego. Gotowa Strategia musi zostaé zaopiniowana przez Zarzad Wojewddztwa. Na
etapie jej wdrazania dokument bedzie podlegal okresowemu monitoringowi ze strony 17Z.

Projekty znajdujace si¢ na liScie podstawowej i zaakceptowane przez Zarzad Wojewddztwa
uzyskaja tzw. ,,kod dostgpu” do uruchamianych konkurséw. Oznacza to, ze w konkursach dedykowanych
polityce terytorialnej o dofinansowanie beda mogly stara¢ si¢ zidentyfikowane propozycje projektowe
znajdujace si¢ na listach podstawowych Strategii ORSG.

W sytuacji, gdy projekt z listy podstawowej zgloszony przez danego beneficjenta nie bedzie mogt
zostaé zrealizowany, zastapi go projekt z listy rezerwowej, ktérego wnioskodawes jest ten sam beneficjent.
Jezeli po zrealizowaniu wszystkich projektéw z listy podstawowej pozostang oszczednosci tzn. pula
§rodkéw przeznaczonych na polityke terytorialng dla ORSG nie zostanie w pelni wykorzystana,
mozliwo$¢ realizacji uzyskaja projekty z listy rezerwowej. Decyzje o tym, ktére przedsiewzigcie przeniesé
na list¢ podstawows i skierowaé do konkursu, podejmie Komitet Sterujacy.

Projekty z listy komplementarnej przewidziane zostaly do finansowania poza polityka terytorialng
tj. z innych dostepnych Zrédel. Utworzenie listy komplementarnej projektow do Strategii ORSG ma na
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celu pokazanie planowanych dziatan rozwojowych takze w obszarach nie objetych polityka terytorialng w
szczegolnosci tych wplywajacych na rozwdj gospodarczy obszaru, niwelujacych bezrobocie oraz
zwigkszajacych zatrudnienie. W efekcie wszystkie listy planowanych zadan przedstawia spéjny obraz
kierunkow rozwoju Powiatu.
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6. Lista przedsi¢ewzig¢C oraz instrumenty realizacji

Podczas naboru projektow wplynelo 156 fiszek projektowych o

303 853 403,54 z1, z czego:

= 20 trafilo na liste podstawowsg (51 260 235,30 z1)
® 36 na list¢ rezerwows, (44 239 088,24z21)
= 101 na list¢ komplementarna (208 354 080,00 zt)

Tabela 40. Wartos$¢ projektow z listy podstawowej w podziale na zrédta finansowania

Zrodto finansowania

Wartos¢ w zt

Wartos¢
dofinansowania w

facznej wartodci

% udziat

zt

Projekty z listy podstawowej

ey Y PR 27 388 235,29 23 280 000,00 53,43
PRy o sy oG R 23 872 000,01 20 448 400,00 46,57
finansowane z EFS

Catkowita warto§¢ projektow 51 260 235,30 43 728 400,00 100,00

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie fiszek projektowych

Tabela 41. Warto$¢ projektow z listy podstawowej w podziale na Priorytety Inwestycyjne w ramach RPO

WK-P 2014-2020

Priorytet inwestycyjny w ramach

Wartos¢ w zt

Wartosc

% udziat

RPO WK-P 2014-2020

dofinansowania w zt

4c 7 588 235,29 6 450 000,00 27,71
4e 1294 117,65 1 100 000,00 473
6b

6¢ 1623 529,41 1380 000,00 5,93
9b 6 000 000,00 5100 000,00 21,91
10a 10 882 352,94 9 250 000,00 39,73
8iv

9i 2 300 000,00 1 955 000,00 9,63
9iv 1 572 000,00 1293 400,00 6,59
10i 17 647 058,83 15 000 000,00 73,92
10iv 2 352 941,18 2 000 000,00 9,86
Catkowita warto$¢ projektow 51 260 235,30 43 728 400,00 100,00

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie fiszek projektowych

Wigkszo$¢ projektéw ujetych na listach podstawowych planowana jest do realizacji w latach 2016
— 2018. Pojedyncze projekty wykazuja aktualnie pelna gotowos§é do realizacji (tzn. posiadaja pelng
dokumentacje techniczna i pozwolenie na budowe), wigkszo$¢ jest w fazie koncepeyjnej. Jednakze w
chwili obecnej nie zachodza zadne przestanki, ktére moglyby spowodowac ryzyko niewykonania

planowanych zadan

z zaplanowanym

harmonogramem

Czasowym.
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Lista podstawowa projektow finansowanych w ramach EFRR

Tabela 42. Lista podstawowa projektow finansowanych w ramach EFRR

Nazwa projektu

Beneficjent

Powigzany

problem/

potencjal

Oktres

realizacj

Zasicg

terytorialny

Koszt (zt)

Zrodla
finansowania

93

Wskazniki projektu

Liczba
' zmodernizowanych

Niska energetycznie budynkow

efektywnoscé -

energetyczna

oraz me“del}(ie Zmniejszenie rocznego

Poprawa efektywnosci Wykorz.ystame ) ) 1700 000,00 zuzycia energii
. , . .| odnawialnych Gmina Miasta EFRR pierwotnej w budynkach
1. | energetycznej Zespolu Szkét | Miasto Rypin | | . 2016 — 2017 . 2 000 000,00 4c .
Miciskich w Rvbini zrédel energii w Rypin 300 000,00 publicznych — 2 452,01
gjskich w yptnie stosunku do srodki wlasne KWh/rok

budynkéw

uzytecznosci Szacowany roczny

publicznej i spadek emisji gazéw

wielorodzinnych cieplarnianych — 179 091
tony réwnowaznika
CO2/rok
Liczba
zmodernizowanych

Niska energetycznie budynkéw

efektywnos¢ -

energetyczna

oraz me“del}(ie Zmniejszenie rocznego

, Poprawa efektgwcfiloés Grming Ruod Zﬁiﬁiﬁiﬁf 016 2017 Sadlowo 623 52041 0 (1)30191}0110 . ﬁ?fry\iiiﬁgei? lllaudynku o
. | energetycznej budynku mina Rypin | .0 energil w - (Gmina Rypin) , 123 529,41 < | 250,

palacu w Sadtowie

stosunku do
budynkéw
uzytecznosci
publicznej i
wielorodzinnych

srodki wlasne

Liczba gospodarstw z
lepsza klasa zuzycia
energii — 7

Zmniejszenie rocznego
zuzycia energii
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pierwotnej w budynkach
publicznych - wskaznik
bedzie mozna wykazac
dopiero po opracowaniu
audytu energetycznego,

Szacowany roczny
spadek emisji gazéw
cieplarnianych - wskaznik
bedzie mozna wykazac
dopiero po opracowaniu
audytu energetycznego

Niska Liczba
efektywnosé zmodernizowanych ]
energetyczna enetgetycznie budynkéw
Zwickszenie efektywnosci oraz niewiclkie N
wie grektywne wykotzystanie 1 350 000,00 Szacowany roczny
energetycznej budynkow . . spadek emisji gazéw
3. | uzytecznosci publiczne Gmina odnawialnych 2015-2016 | Gmina Skrwilno | 1 588 235,29 BFRR | | eplatnianych - powyie
e PR Skrwilno #rédel energii w - 4 © : 23823520 | 1 | Seb AR T PO
pbop . stosunku do $rodki wlasne . .
termomodernizacje budvnks Zmniejszenie rocznego
udynkow zuzycia energii
;251;3‘1?;22;5;1 piegh\yotnej };V budynkach
u publicznych — powyzej
wielorodzinnych 25%
Liczba
Niska zmodermzowanych ]
efektywnosé enetgetycznie budynkéw
energetyczna -
oraz niewielkie . .
Zwiekszenie efektywnosci wykotzystanie Sonstek 200 000,00 Zmniejszenie rocznego
energetycznej $wietlicy Gmina odnawialnych . EFRR zazycla energi
| wiejskiej w Szustku poprzez | Skrwilno #r6del energii w 2018 (Gmina 23529412 3520412 | 4¢ | pierwotnejw budynkach
5] pop & Skrwilno) T publicznych — powyzej
stosunku do srodki wlasne

jej termomodernizacje

budynkéw
uzytecznosci
publicznej i
wielorodzinnych

30%

Szacowany roczny
spadek emisji gazéw
cieplarnianych — powyzej
30%
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Liczba
Niska zmodernizowanych
efektywnosé energetycznie budynkow
energetyczna B
. . e oraz niewielkie . .
Zwigkszenie efektywnosci wykortzystanic 100 000.00 Zmniejszenie rocznego
energetycznej $wietlicy Grmina odnawialnvch Skudzawy EFi{R zuzycia energii
wiejskiej w Skudzawach Skrwil . odel yen 2018 (Gmina 117 647,06 17 647.06 4c | pierwotnej w budynkach
poprzez jej rwinoe zrodet energit w Skrwilno) i . > uzytecznosci publicznej —
N stosunku do srodki wlasne owvie 30%
termomodernizacje budynkow powyzej SU70
uzytecznosci S
— ZaCOWany roczny
pl.lb cznej 1 spadek emisji gazéw
wielorodzinnych cieplarnianych — powyzej
30%
Liczba
zmodernizowanych
energetycznie budynkow
Niska —
efektywnosé
energetyczna Liczba
oraz niewielkie zmodernizowanych
Termomodernizacja wykorzystanie 2 400 000,00 energetycznie budynkow
budynkéw ktérych Gmina odnawialnych . . EFRR -
wlascicielem jest gmina Wapielsk zrédel energii w 20152018 | Gmina Wapiclsk | 2823 529,41 423 529,41 e
Wapielsk w gminie Wapielsk. stosunku do srodki wlasne Zmniejszenie rocznego
budynkéw zuzycia energii
uzytecznosci pierwotnej w budynkach
publicznej i publicznych
wielorodzinnych
Szacowany roczny
spadek emisji gazéw
cieplarnianych
Budowa Sciezki pieszo - Gmina Rypin | Niedostatecznie 1,000 000,00
rowerowej w ciagu drogl Miasto Rypin | rozwinieta EFRR Dlugos¢ wybudowanych
wojewddzkiej nr 560 } P . ¢ 2016 — 2018 | Powiat Rypinski | 1176 470,59 4e | Sciezek rowerowych — 2
Brodnica — Rypin — Sietpe od Powiat 1nfrasjnruktura ’ 17§ 470,59 910 m
km 184958 do km 214875 Rypinski techniczna srodki wlasne
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Modernizacja o$wietlenia
ulicznego poprzez wymiang
starych lamp ulicznych na
nowoczesne energooszczedne
lampy w systemie LED w
gminie Wapielsk.

Gmina
Wapielsk

Wysoka
energochtonnosé
o$wietlenia
ulicznego

2015 - 2018

Gmina Wapielsk

117 647,06

100 000,00
EFRR

17 647,06
srodki wlasne

4e

Liczba lamp
wymienionych na
energooszczedne — 99

Poprawa dostepnosci do
kultury

Gmina
Brzuze

Ograniczony
rozwdj lokalnej
infrastruktury
kulturalnej

2016 — 2018
(2018 — 2020
organizacja i
kontynuacja
dziatalnosci)

Gmina Brzuze

1623 529,41

1 380 000,00
EFRR

243 529 41
srodki wlasne

6¢

Liczba instytucji kultury
objetych wsparciem — 1

Zwigkszenie liczby
miejsc pracy na terenie
Gminy Brzuze — 2

Liczba osob
korzystajacych z
obiektoéw zasobow
kultuty objetych
wspatciem — 2 000 oséb

Liczba uczestnikéw
zrealizowanych imprez
kulturalnych — 1 000
0s6b

Wzrost oczekiwanej
liczby odwiedzin w
objetych wsparciem
miejscach nalezacych do
dziedzictwa kulturalnego
i naturalnego oraz
stanowigcych atrakcje
turystyczne — 1 000
odwiedzin /rok

Zwiedzajacy muzea — 900
na 1 000 mieszkancow

10.

Rewitalizacja Miasta Rypin

Miasto Rypin

Niedoskonaly
system uslug
spotecznych i
zdrowotnych,
Niewystarczajace
dbanie o lokalne

2016 - 2018

Gmina Miasta
Rypin

6 000 000,00

5100 000,00
EFRR

900 000,00
srodki wlasne

9b

Wskazniki ozywienia

spoleczno-

gospodarczego na

obszarach miejskich —
Y%

Ludno$¢ mieszkajaca na
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dziedzictwo
kulturowe

obszarach objetych
zintegrowanymi
strategiami rozwoju
obszaréw miejskich — ...
osoby

Otwarta przestrzen
utworzona lub
rekultywowana na
obszarach miejskich —
.o..m?

Budynki publiczne lub
komercyjne wybudowane
lub wyremontowane na
obszarach miejskich —
.o..m?

Wyremontowane
budynki mieszkalne na
obszarach miejskich —
...... jednostki
mieszkalne

Liczba obiektéw
infrastruktury
zlokalizowanych na
rewitalizowanych
obszarach — ..... szt.

11.

Adaptacja, rozbudowa i
wyposazenie obiektéw oraz
pomieszczen na potrzeby
$wiadczenia ustug edukacji
przedszkolnej w celu
tworzenia nowych miejsc w
przedszkolach i oddziatach

przedszkolnych

Gmina
Brzuze

Niezadowalajacy
poziom
upowszechniania
edukaciji
przedszkolnej,
Placéwki
edukacyjne stabo
zaopatrzone w
sprzet niezbedny
do podnoszenia
jakosci
ksztalcenia

2016 — 2018

Gmina Brzuze

1317 647,06

1120 000,00
EFRR

197 647,06
srodki wlasne

10a

Odsetek dzieci w wieku
3-4 lata objetych
wychowaniem
przedszkolnym — 42%

Liczba miejsc w
infrastrukturze
przedszkolnej — 55 oséb

Liczba wspartych
obiektow infrastruktury
przedszkolnej — 3
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Niezadowalajacy

Odsetek dzieci w wieku
3-4 lat objetych

poziom hnian wychowaniem
upowsz“ec niania przedszkolnym - 50%
edukacji
Budowa o$rodka wychowania przedszkolnej, 2 500 000,00 . ..
przedszkolnego z zapleczem Gmina Placéwki EFRR Liczba miejsc w
12. . L . . 2016 —2018 | Gmina Rogowo | 2941 176,47 10a | infrastrukturze
socjalnym w miejscowosci Rogowo edukacyjne stabo 441 176,47 przedszkolnej — 50 os6b
Rogowo zaopatrzone w srodki wlasne
sprect niezb@dp Y Liczba obiektow
fio pf)dnoszema infrastruktury jednostek
jakosci . organizacyjnych systemu
ksztalcenia oswiaty — 1
Niezadowalajacy
poziom . .
) upowszechniania Odsetek dzieci w wieku
Poprawa warunkow edukacji 3-5 lata objetych
lokalowych istniejacego . wychowaniem
oddziatu przedszkolnego przy przec/lszlfolne], 800 000,00 przedszkolnym — 52,5%
. . .| Placowki Zakrocz EFRR
13. | Szkole Podstawowej w Gmina Rypin . 2015 -2017 . . 941 176,47 10a
edukacyjne stabo (Gmina Rypin) 141 176,47 : R,
Zakroczu poprzez dobudowe . . Liczba obiektow
L S zaopatrzone w srodki wlasne . .
czgsci dydaktycznej i sali sprzet niezbedn 1r1frasquktgry jednostek
wielofunkcyjne;j prze ey organizacyjnych systemu
do podnoszenia oswiaty — 1
jakosci
ksztalcenia
Niezadowalajacy
poziom
L . . upowszechniania
Zmniejszenie batier w .. . -
dostenie do edukacii edukacji Liczba miejsc w
p;)zseflzlzio;:j ;17 écr]ninje przedszkolnej, 830 000,00 infrastrukturze
. Gmina Placéwki . . EFRR przedszkolnej — 15
14. | Skrwilno poprzez Skrwilno edukacyjne stabo 2016 — 2017 | Gmina Skrwilno 976 470,59 146 470,59 10a

kompleksowy remont i
doposazenie Gminnego
Przedszkola w Skrwilnie

zaopatrzone w
sprzet niezbedny
do podnoszenia
jakosci
ksztatcenia

srodki wlasne

Stworzenie dodatkowych
miejsc pracy — 2
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15.

Rozwdj infrastruktury
edukacyjnej szkot
prowadzacych ksztalcenie
zawodowe

Powiat
Rypiriski

Placowki
zaopatrzone w

do podnoszenia
jakosci
ksztatcenia,
Niska jakos¢
ksztatcenia

edukacyjne stabo

sprzet niezbedny

2016 — 2018

Powiat Rypifiski

4705 882,35

4 000 000,00
ERFF

705 882,35

srodki wlasne

10a

Zdawalno$¢ egzaminéw
potwierdzajacych
kwalifikacje zawodowe
wsréd uczniéw ZSZ —
60%

Liczba miejsc w
infrastrukturze
ksztalcenia zawodowego
— 800 os6b

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie fiszek projektowych

Plan finansowy realizacji projektéw w ramach EFRR z listy podstawowej stanowi tabelg¢ 13 w zalaczniku nr 1 do Strategii

Lista podstawowa projektow finansowanych w ramach EFS

Tabela 43. Lista podstawowa projektow finansowanych w ramach EFS

Nazwa projektu

Szansa na lepsze jutro

Powiatowe
Centrum
Pomocy
Rodzinie w
Rypinie,
Partnerzy:
MOPS Rypin,
GOPS Rypin,
GOPS
Rogowo,
GOPS
Skrwilno,
GOPS
Wapielsk,
GOPS Brzuze

Powiazany

problem/

potencjal

Bardzo duzy
odsetek os6b
korzystajacych z
pomocy
spoleczne;j

Okres
realizacji

2016 — 2018

Zasieg

terytorialny

Powiat Rypifiski

Koszt (zt)

2300 000,00

Zrodla
finansowania

1 955 000,00
EFS

345 000,00
srodki wlasne
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Wskazniki projektu

Liczba 0séb bioracych
udzial w projekcie — 250
0s6b,

Liczba 0s6b zagrozonych
ubo6stwem lub
wykluczeniem
spotecznym, ktére
uzyskaly kwalifikacje po
opuszczeniu programu —
100 osob,

Liczba osob
poszukujacych pracy po
uzyskaniu programu — 90
0s6b




100

Liczba 0s6b pracujacych
po opuszczeniu
programu — 25 os6b

Gmina Liczba wspartych w
Rogowo — programie miejsc
GOPS $wiadczenia ustug
Rogowo w spotecznych istniejacych
partnerstwie z: po zakoficzeniu projektu
i — 95 o0s6b
Grmgal Niedoskonaly 1493 400,00
Skrwilno, EFS
. system uslug . A .
2. ,Nie ma jak w domu” Grmgal spolecznych i 2016 — 2018 | Powiat Rypinski 1572 000,00 9iv | Ticzba oséb zagrozonych
Wapielska, ootk 7860000 ubéstwem lub
Grn%nat BfZl}ZC, owormye srodki wlasne wykluczeniem
G@1nq Rypin, spotecznym objetych
Mla§tem ustugami spotecznymi
R}’Plfl, $wiadczonymi w interesie
Powmtern ogolnym w programie —
Rypin 160 os6b
Niedostateczna Liczba pauczycieli,. ktorzy
oferta zajec uzyskiah kwahﬁkac.]e lub
pozalekeyjnych nabyli kompetenc]e po
. w zakresie puszczeniu program —
ioy\yl/atk rozwijania takich 445 nauczyfleh (w tym
»Diagnoza — Grmina Rvpin > | kluczowych jak
Doskonalenie — Rozwd;. Gminz ypin, umiejetnosé 2000 OO]%I(:)(S) Liczba nauczycieli
3. | Kompleksowe = Rogowo, UCZEMASIECZY 1 9016 - 2018 | Powiat Rypidski | 2352 941,18 1o | Obietyeh wsparciem w
wspomaganie rozwoju Gmina zwigkszanie 352 94118 programie — 562
szkol 1 przedszkoli w Skrwilno kreatywnosci érodki whasne nauczycieli (w tym 33
powiecie rypinskim” Grmina ’ ucznia — dyrektoréw)
Wapielsk, potlr)ze;a .
Miasto Rypin rozbudowy tej Liczba szkot, ktore
ofgrty oraz uzyskaly wsparcie w
ZWIQ].{SZQH.I? postaci kompleksowego
kwahﬁkgc]} wspomagania pracy
nauczycieli

szkoty — 33
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Liczba przedszkoli, ktore
uzyskaly wsparcie w
postaci kompleksowego
wspomagania pracy
szkoly — 3

Liczba zrealizowanych
RPW — rocznych planéw
wspomagania — 72

Liczba utworzonych sieci
wspolpracy i
samoksztalcenia — 8

Liczba nauczycieli, ktérzy
brali udzial w pracach
sieci — 160 (w tym 25
dyrektordw)

Liczba nauczycieli,
ktorzy w zwiazku z
udzialem w sieciach
podniesli swoje
kompetencje zawodowe
— 128 (w tym 20
dyrektoréw)

»ozkola Jutra”

Powiat
Rypinski,
Gmina Brzuze,
Gmina Rypin,
Gmina
Rogowo,
Gmina
Skrwilno,
Gmina
Wapielsk,

Niedostateczna
oferta zajecé
pozalekeyjnych
w zakresie
rozwijania takich
kompetencji
kluczowych jak
umiejetnosé
uczenia si¢ czy
zwiekszanie

2016 — 2018

Powiat Rypinski

15294 117,65

13 000 000,00
EFS

2294 117,65
srodki wlasne

101

Liczba nauczycieli, ktérzy
uzyskali kwalifikacje lub
nabyli nowe

kompetencje po
opuszczeniu programu —
347 osoby

Liczba uczniéw, ktorzy
nabyli kompetencije
kluczowe po opuszczeniu
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Miasto Rypin

kreatywnosci
ucznia —
potrzeba
rozbudowy tej
oferty oraz
zwiekszenia
kwalifikacji
nauczycieli,
Niewystarczajaco
rozwiniete
doradztwo
edukacyjno —
zawodowe na
nizszych
poziomach
ksztalcenia

programu — 4 739 osoby

Liczba szkét i placowek
oswiaty wykorzystujacych
sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢
edukacyjnych — 30

Liczba szkét w ktorych
pracownie przedmiotowe
wykorzystuja
doposazenie do
prowadzenia zaje¢
edukacyjnych — 30

Liczba nauczycieli
prowadzacych zajecia z
wykorzystaniem TIK
dzicki EFS — 220 os6b

Liczba nauczycieli
objetych wsparciem w
zakresie TIK w ramach
programu — 220 os6b

Liczba nauczycieli
objetych wsparciem w
programie — 347 os6b

Liczba uczniéw objetych
wsparciem w zakresie
rozwijania kompetencji
kluczowych w programie
— 4 674 osoby (caly czas
w projekcie 2 743 osoby)

Liczba szkot 1 placowek
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systemu o$wiaty
wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK
do prowadzenia zajgé
edukacyjnych — 30 szt.

Liczba szkoél, ktorych
pracownie
przedmiotowe, zostaly
doposazone w programie
— 30 szt.

Podniesienie efektywnosci
ksztalcenia zawodowego

Powiat
Rypinski,
Gmina Miejska
Rypin

Niezgodnosé
oferty kierunkow
ksztalcenia z
obecnymi
potrzebami
rynku pracy,
Stabo rozwinieta
oferta wysokiej
jakosci stazy i
praktyk
zawodowych

2016 — 2018

Powiat Rypinski

2352 941,18

2 000 000,00
EFS

352 941,18
srodki wlasne

10iv

Liczba uczniow szkot i
placowek ksztalcenia
zawodowego objetych
wsparciem w programie,
uczestniczacych w
ksztalceniu lub
pracujacych po 6
miesiacach po
ukoficzeniu nauki — 600
0s6b

Liczba nauczycieli
ksztalcenia zawodowego
oraz instruktoréw
praktycznej nauki
zawodu, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po
opuszczeniu programu —
20 os6b

Liczba szkét i placowek
ksztalcenia zawodowego
wykorzystujacych
doposazenie zakupione
dzieki EFS — 7 szt.

© 201512 Grant Thornton Fr ackowiak Spétka z ograniczon g odpowiedzialno $ciq sp. k. Wszelkie prawa zastrze zone.




104

Liczba uczniow szkot i
placowek ksztalcenia
zawodowego
uczestniczacych w
stazach i praktykach u
pracodawcy — 300 oséb

Liczba nauczycieli
ksztalcenia zawodowego
oraz instruktorow
praktycznej nauki
zawodu objetych
wsparciem w programie
— 20 os6b

Liczba szkét i placowek
ksztalcenia zawodowego
doposazonych w sprzet i
materialy dydaktyczne
niezbedne do realizacji
ksztalcenia zawodowego
— 7 szt.

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie fiszek projektomych

Plan finansowy realizacji projektow w ramach EFS z listy podstawowej stanowi tabel¢ 14 w zataczniku nr 1 do Strategii

Lista rezerwowa projektéw finansowanych w ramach EFRR”

Tabela 44. Lista rezerwowa projektow finansowanych w ramach EFRR

2 Tworzac liste rezerwows projektéw nie stworzono ich rankingu. Projekty zostaly ustawione alfabetycznie nazwami gmin, na obszarze ktérych beda realizowane. Na koncu
zamieszczono projekty zgloszone przez Starostwo Powiatowe lub jednostki mu podlegle.
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Rozbudowa i modernizacja
oswietlenia ulicznego na terenie
gminy Brzuze

Gmina Brzuze

Powiazany problem/

potencjal

Wysoka
energochtonnosé
oswietlenia ulicznego

Oktes realizacj

2016 — 2018

Zasieg

terytorialny

Gmina Brzuze

Koszt (zt)

1 000 000,00

Zr6dla

finansowania

EFRR i $rodki
wlasne

105

4e

Termomodernizacja budynkow
uzytecznosci publicznej na terenie
gminy Brzuze

Gmina Brzuze

Niska efektywnosc¢
energetyczna oraz
niewielkie
wykorzystanie
odnawialnych Zrédet
energii w stosunku
do budynkéw
uzytecznosci
publicznej i
wielorodzinnych

2016 — 2018

Gmina Brzuze

1 500 000,00

EFRR i srodki
wlasne

4c

Termomodernizacja Domu Kultury
w miejscowosci Ostrowite

Gmina Brzuze

Niska efektywnos¢
energetyczna oraz
niewielkie
wykorzystanie
odnawialnych Zrédet
energii w stosunku
do budynkow
uzytecznosci
publicznej i
wielorodzinnych

2016 — 2018

Ostrowite

(Gmina Brzuze)

500 000,00

EFRR i srodki
wlasne

4c

Budowa $ciezek pieszo-rowerowych

Gmina Brzuze

Niedostatecznie
rozwinieta
infrastruktura
techniczna

2016 — 2018

Gmina Brzuze

800 000,00

EFRR i srodki
wlasne

4e

Konserwacja zabytkowych
obiektéw sakralnych i obiektow
kulturowych na terenie gminy
Rogowo

Parafia rzymsko
- katolicka w
Rogowie w
partnerstwie z
Gmina Rogowo

Niewystarczajace
wsparcie obiektow
zabytkowych
Dewastacja obiektéw
kulturowych

2015 — 2017

Gmina Rogowo

660 000,00

EFRR i srodki
wlasne

6c¢
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Kompleksowa modernizacja
energetyczna budynkéw
uzytecznosci publicznej 1

Niska efektywnos¢
energetyczna oraz
niewielkie
wykorzystanie

6. wl.elorodglnnych budynkéw 4 Gmina Rogowo odna\ylalnych zrodet 2017 — 2018 Gmina Rogowo 1150 000,00 EFRR i srodki de
mieszkaniowych wraz z wymiana energii w stosunku wlasne
wyposazenia tych obiektéw na do budynkow
energooszczedne na terenie gminy uzytecznosci
Rogowo publicznej i

wielorodzinnych
s . Niedostatecznie
Budowa sciezki rowerowej w rorwinicta EFRR i ¢rodki
7. ramach dzialania zwigzanego z Gmina Rogowo | . ¢ 2016 — 2018 Gmina Rogowo 2 586 000,00 4e
iorvtetvzacia ruchu rower infrastruktura wlasne
priorytetyzacja ruchu rowerowego techniczna
L s s Ograniczony rozwoj - .
3. Modernizacja Rypinskiego Domu Rypinski Dom lokalne] 2016 — 2018 Powiat Rypiiski 4 000 000,00 EFRR i srodki 6e
Kultury Kultury . wlasne
infrastruktury
Niska efektywnos¢
energetyczna oraz
niewielkie
- korzystanie
Poprawa efektywnosci WyRorZ L . .
9. | energetycznej budynkéw Miasto Rypin | Cdnawialayeh ze6del 15015 5017 | Gumina Miasta Rypin | 2000 000,00 EERR i srodid |y
zytecznosci publicznej w Rypinie energii w stosunku whasne
b y do budynkéw
uzytecznosci
publicznej i
wielorodzinnych
Budowa $ciezki pieszo - rowerowej Niedostatecznie
w ciggu drogi powiatowej nr 2118C . . rozwinieta B . . EFRR i $rodki
10 Rypin - Rusinowo od km 20+843 Gmina Rypin infrastruktura 2016 - 2017 Gmina Rypin 560 000,00 wlasne e
do km 22+397 techniczna
Niewystarczajace
) L wsparcie obiektow Sadlowo ., .
11. ?j;;gf;; modernizacja palacu w | o Rypin | zabytkowych, 2016 — 2017 . . 2200 000,00 EFRR 1\;:;: 6e
Dewastacja obiektéw (Gmina Rypin)

kulturowych
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Budowa $ciezki pieszo - rowerowej | Gmina Rypin, I;])fd;siti';eczme Gmina Rvpin EFRR i $rodki
12. | w ciagu drogi wojewddzkiej nr 534 Gmina Miasta rozwinie 2016 — 2018 . L 2 200 000,00 4e
Grudziadz — Golub — Rypin Rypin infrastruktura Gmina Miasta Rypin wlasne
techniczna
Niska efektywnos¢
energetyczna oraz
niewielkie
. . L korzystanie
Montaz odnawialnych Zrodet WyRorz L . .
13. | encrgii na budynkach uzytecznosci | Gmina Rypin | Cdpawialayeh zrodel 150, 0 19 Gmina Rypin 1 000 000,00 EFRR i Srodkd |
blicznei energii w stosunku wlasne
pu do budynkéw
uzytecznosci
publicznej i
wielorodzinnych
Niezadowalajacy
; poziom Borzymin f ¢ ;
14. | D Obc‘;d‘;{"’a oddzialu .. | GminaRypin | upowszechniania 2016 — 2018 1200 000,00 EFRR 1 S;"dkl 10a
przedszkolnego w SP w Borzyminie edukacji (Gmina Rypin) wlasne
przedszkolnej
Upowszechnianie edukacji Fltlézizsiowala]accy B )
:  eni orzymin C ¢ :
15. iﬁif;il;inzﬁijﬁ doposaZenie | . inaRypin | upowszechniania 2016 — 2018 . 70 000,00 EFRR 1;;2311: 10a
F mina Rypin
przedszkolnych w Borzyminie edukacji . ( TP
przedszkolnej
Utworzenie muzeum szkolnictwa w | Gmina Miasta loo 1%; ?Irlléjczony rozwol Czyzewo EFRR i érodki
16. | budynku po dawnej szkole w Rypin, Gmina infrastrukar 2016 — 2018 ) ) 1 500 000,00 I 6¢
Czyzewie Rypin frastrukiury (Gmina Rypin) wiashe
kulturalnej
Rozwdj lokalnej infrastruktury
kulturalnej i zapobieganie jej Ograniczony rozwoj
17. 32?2322;?52?225%;51’122; Gmina Skrwilno }zl;::i‘?ukmry 2016 — 2018 Gmina Skrwilno 500 000,00 EFRR lﬁfnk; 6¢
komunalnego na Gminny Dom kulturalnej
Kultury
18. | Budowa miedzygminnej écieki Grmina Rogowo, ifi;iﬁ;fcm 20162018 | Gmina Rogowo, | 6797 500,00 EFRR i érodki | 4
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rowerowej Gmina infrastruktura Gmina Skrwilno, wlasne
Skrwilno, techniczna .
: Gmina Brzuze
Gmina Brzuze
Modernizacja o$wietlenia ulicznego
optrzez wymiang na Wysoka EFRR i srodki
19. | PoP - Gmina Skrwilno | energochlonnosé 2017 Gmina Skrwilno 300 000,00 4e
energooszczedne w Gminie L o wlasne
Skrwilno oswietlenia ulicznego
Zwigkszenie atrakcyjnosci obiektéw Niewystarczajace
o0, | Kultury poprzez renowacje mogily | oo Skrwilno | wsparcie obicktow 2019 Gmina Skrwilno 100 000,00 EFRR i srodki | ¢
dziedzicow na Cmentarzu sabvtk h wlasne
Parafialnym w Skrwilnie abytrowych,
. . . Ograniczony rozwoj
Adaptacja pomieszczenia na . Okalewo - .
21. | potrzeby Regionalnej Izby Gmina Skrwilno %Oltfalnte] ” 2019 . 4 200 000,00 EFRR I S§°dk1 6c
Historyczne] infrastruktury (Gmina Skrwilno) wlasne
kulturalnej
Niedostatecznie
2p, | Budowa clagw pieszo-rowerowych | i gl | FO7Vinie 2016 Gmina Skrwilno 520 000,00 EFRR i srodki |
w Gminie Skrwilno infrastruktura wlasne
techniczna
Niska efektywnosé
energetyczna oraz
niewielkie
wykorzystanie
Poprawa efektywnosci odnawialnych Okal . .
23. | energetycznej Palacu w Okalewie | Gmina Skrwilno | zrodel energii w 2019 Caewe 117 647,06 EFRR i srodki |
ac (Gmina Skrwilno) wlasne
poprzez termomodernizacje stosunku do
budynkéw
uzytecznosci
publicznej i
wielorodzinnych
Niedostatecznie
04, | Budowa sciezek rowerowych w Gmina Wapielsk | [OZViner 2015 — 2018 Gmina Wapielsk 1176 470,59 BFRR i srodki |,
gminie Wapielsk infrastruktura wlasne
techniczna
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Termomodernizacja Domu

25 Pomocy Spolecznej w Ugoszczu

Powiat Rypinski

Niska efektywnosc¢
energetyczna oraz
niewielkie
wykorzystanie
odnawialnych Zrédet
energii w stosunku
do budynkéw
uzytecznosci
publicznej i
wielorodzinnych

2017 — 2018

Ugoszcz
(Gmina Brzuze)

1 000 000,00

EFRR i srodki
wlasne

4c

Termomodernizacja budynkow
edukacyjnych i Powiatowego
Urzedu Pracy zarzadzanych przez
Powiat Rypinski

26. Powiat Rypinski

Niska efektywnosc¢
energetyczna oraz
niewielkie
wykorzystanie
odnawialnych Zrédet
energii w stosunku
do budynkéw
uzytecznosci
publicznej i
wielorodzinnych

2016 — 2017

Powiat Rypinski

2500 000,00

EFRR i srodki
wlasne

4c

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie fiszek projektowych

Lista rezerwowa projektéw finansowanych w ramach EFS*

Tabela 45. Lista rezerwowa projektow finansowanych w ramach EFS

Nazwa projektu Powiazany problem/

Okres realizacji

Zrodla

finansowania

26 Tworzac liste rezerwowa projektéw nie stworzono ich rankingu. Projekty zostaly ustawione alfabetycznie nazwami gmin, na obszatze ktorych beda realizowane. Na koricu

zamieszczono projekty zgloszone przez Starostwo Powiatowe lub jednostki mu podlegte.
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Placéwki edukacyjne
Utworzenie ~ pracowni  ubioru . . stabo zaopatrzone w . .
1. | Liceum Plastycznym w  Zespole GrmIr{a I;/rlllasta sprzet niezbedny do 2016 Gmina Miasta Rypin 200 000,00 EEFS l\iigjnkel 10iv
Szkoét Miejskich w Rypinie P podnoszenia jakosci
ksztalcenia
Niedostateczna
oferta zajecé
pozalekeyjnych w
Realizacja programoéow ksztatcacych . . zakresie rozwijania -y .
2. kompetencje uczniéw w zakresie GrmIr{m 1:;[11asta takich kompetencji 2016 — 2020 Gmina Miasta Rypin 5 000 000,00 EFS léigjnkel 10i
matematyki P kluczowych jak
umiejetnos¢ uczenia
si¢ czy zwigkszanie
kreatywnosci ucznia
Realizacja ~ programu  wsparcia Niezadowalajacy
umozliwiajacych  identyfikacje 1 . . poziom -y .

3. | eliminacje probleméw zwiazanych z Gmllr{a ﬁlasm upowszechniania 2016 —2020 | Gmina Miasta Rypin | 790 000,00 EFSi S;"dn]“ 10i
pokonywaniem kolejnych progéw P edukacji wiasne
edukacyjnych w Rypinie przedszkolnej
Podmesw.me. jakosci ~ procesu Placéwki edukacyjne
ksztalcenia i wychowania poprzez stabo zaopatrzone w

4, | Wyposafeniem szkol wnowoezesne | s penin | spraet niezbedny do | 2016 — 2018 Gmina Rypin 500 000,00 EFS isrodld |y
pomoce dydaktyczne oraz AN wlasne

. . podnoszenia jakosci
organizacj¢ dodatkowych zaje¢ dla ksztalcenia
uczniéw
Aktywizacja spoteczno - .
gospodarcza  0séb  zagrozonych . . Niedoskonaly system . . EFS i srodki .

5. . Gmina Rypin | ustug spotecznych i 2016 — 2018 Gmina Rypin 250 000,00 91
wykluczeniem  spolecznym  na wlasne
terenie ominy Rvbi zdrowotnych

gminy Rypin
Aktywizacja spoleczno - zawodowa .
, . . Niedoskonaly system . .

6. |0s0b z terenu gminy Skrwilno | oL g oo | ustug spolecanych i 2017 Gmina Skrwilno 150 000,00 EESisrodki | o,
zagrozonych wykluczeniem q h wlasne
<pol zdrowotnyc

polecznym
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Z komputerem za pan brat

Stowarzyszenie
,,Grodzisko”

Ograniczony rozwoj
lokalnej
infrastruktury
kulturalnej

2016 — 2017 Gmina Skrwilno

5 000,00

EFS i srodki
wlasne

9iv

Zapobieganie wykluczeniu poprzez
aktywizacje spoleczna w gminie
Wapielsk

GOPS

Niedoskonaly system
ustug spotecznych i
zdrowotnych

2016 — 2018 Gmina Wapielsk

190 000,00

EFS i srodki
wlasne

91

Zajecia  pozalekcyjne —  rozwdj
kompetencji kluczowych dla
uczniéw szkoét w gminie Wapielsk

Zespol
Administracji
Szkét w
Wapielsku

Niedostateczna
oferta zajec
pozalekcyjnych w
zakresie rozwijania
takich kompetencji
kluczowych jak
umiejetnos¢ uczenia
sig czy zwigkszanie
kreatywnosci ucznia
— potrzeba
rozbudowy tej oferty
oraz zwickszenia
kwalifikacji
nauczycieli

2015 —-2018 Gmina Wapielsk

400 000,00

EFS i srodki
wlasne

101

Zrédlo:

Opracowanie wlasne na podstawie fiszek projeftowych

Lista projektow komplementarnych

Tabela 46. Lista projektow komplementarnych

Okres realizacji

Zasieg

terytorialny

Koszt (zt)

o TN Ostrowit

1, | Rozbudowa sieci kanalizacji sanitarnej w Grmina Brzuze 2016 - 2018 strowlte 2 000 000,00
miejscowosci Ostrowite (Gmina Brzuze)

p, | Budowaprzydomowych oczyszczalni Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 4 500 000,00
$ciekdéw na terenie Gminy Brzuze
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Budowa oczyszczalni Sciekéw w

Gizynek

3. micjscowosci Gisynek Gmina Brzuze 2016 — 2018 (Gmina Brauze) 3 500 000,00

4, | Modernizacja oczyszezalni Sciekow w Gnina Brzuze 2016 — 2018 strowite 300 000,00
Ostrowitem (Gmina Brzuze)
Modernizacja i rozbudowa mechaniczno Usoszcr

5. — biologicznej oczyszczalni scickow w Gmina Brzuze 2016 — 2018 .g 1 500 000,00
U (Gmina Brzuze)

goszczu

Modernizacja i rozbudowa sieci

6. wodociagowej wraz z budowa nowych Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 1 500 000,00
uje¢ wody

7. | Remontiwyposazenic swietlic wicjskich Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 200 000,00
na terenie Gminy Brzuze

g | Zagospodarowanie terenu wokol swietlic Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 500 000,00
wiejskich na terenie Gminy Brzuze
Budowa swietlicy wiejskiej w Trabin Rumunki,

9. miejscowosci Trabin Rumunki, Gmina Brzuze 2016 — 2018 Kleszczyn i Przyrowa 2 000 000,00
Kleszczyn i Przyrowa (Gmina Brzuze)

10, | Rewitalizacja micjscowosci na terenie Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 3000 000,00
Gminy Brzuze

11, | Precbudowa drog na terenic Gminy Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 10 000 080,00
Brzuze

12, | Remonti konserwacja obicktow Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 800 000,00
zabytkowych

13, | Remontikonserwacja zabytkow Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 500 000,00
ruchomych

14, | Budowa pomostéw rekreacyjno — Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 170 000,00
wedkarskich na terenie Gminy Brzuze

15. Modernizacja i remont szkot Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 1 000 000,00

16. Zielen wiejska Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 500 000,00

17. | Tworzenic warunkow do rozwoju oferty Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 500 000,00

kulturalnej oraz w zakresie edukacji
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ekologicznej

18. Podniesienie §wiadomosci ekologiczne;j Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 1 500 000,00

19, | Wymiana oswietlenia na Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 100 000,00
energooszczedne w szkotach
Zapewnienie aktywnych form spedzania

20, | c7asu wolnego dzieci i mlodziezy Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 300 000,00
poprzez utworzenie $wietlic
socjoterapeutycznych
Poprawa funkcjonowania rodzin

91, | Wiclodzetnych zagrozonych Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 180 000,00
wykluczeniem  spolecznym  poprzez
zatrudnienie asystentéw rodziny
Tworzenie warunkéw do rozwoju oferty

22. kulturalnej oraz w zakresie edukacji Gmina Brzuze 2016 — 2018 Gmina Brzuze 500 000,00
ekologicznej
Budowa Gminnego Punktu

23. | Selektywnego Zbierania Odpadéw Gmina Rogowo 02.2016-06.2018 Gmina Rogowo 210 000,00
Komunalnych

24, | Budowa odwiertu — ujecie wody w Gmina Rogowo 2017-2018 Gmina Rogowo 700 000,00
Rogowie

o S

25, Budowg odwiertu — ujecie wody w Grmina Rogowo 2018 — 2019 .osnowo 550 000,00
Sosnowie (Gmina Rogowo)

26, | Rypiriski Obszar Gospodarczy Gmina Miejska Rypin 2015 — 2017 Gmina Miasta Rypin 3800 000,00
,,Bielawki” — II etap

27. | Budowa kanalizacji sanitarnej w Rypinie PK Komes Sp. z 0.0 2015-2018 Gmina Miasta Rypin 1900 000,00
Wykonanie instalacji ograniczajacej

2g, | cmisje pylow do atmosfery z cieplowni MPEC 2015 — 2015 Gmina Miasta Rypin 600 000,00

weglowej w Miejskim Przedsigbiorstwie
Energii Cieplnej w Rypinie
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29. | Budowa sieci cieplowniczej w Rypinie MPEC 2017 — 2018 Gmina Miasta Rypin 2200 000,00
. : ; 1. Mtawska w Rypini

30, | Modernizacja malego rynku przy ul. Gmina Miasta Rypin 2017 - 2018 o awsa W Aypie 1,500 000,00
Mtawskiej w Rypinie (Gmina Miasta Rypin)
Budowa biezni tartanowej wraz z MOSIR

31. | infrastruktura lekkoatletyczna na terenie Gmina Miasta Rypin 2016 — 2016 . . . 1 000 000,00
MOSiR-u (Gmina Miasta Rypin)
Budowa budynku wielofunkcyjnego na . . . MOSIR

32. terenic MOSIR-u Gmina Miasta Rypin 2016 — 2017 (Gmina Miasta Rypin) 5000 000,00
Budowa boisk wielofunkeyjnych wraz z

33. | infrastruktura towarzyszaca na terenie Gmina Miasta Rypin 2016 — 2016 ZS Miejskich w Rypinie 2000 000,00
Zespotu Szkoét Miejskich w Rypinie

S i1 Hi i Park Miejski w Rypini

34, | Budowa Osrodka Edukacji Historyeznej |y o) 7iemi Dobraydiskic 2016 — 2017 ark ALEsEL W Aypinie 1,000 000,00
w Parku Miejskim w Rypinie (Gmina Miasta Rypin)
Budowa instalacji biologicznego . L

. ) Regionalny Zaklad Utylizacji . . .

35. przetwarzania odpadéw wraz z Odpadéw (RZUOK) 2016 — 2016 Gmina Miasta Rypin 5000 000,00
infrastruktura

36, | Budowa punktéw sclektywnej zbidrkd RZUOK 2017 — 2017 Gmina Miasta Rypin 200 000,00
odpadéw

37. g;;}’if;ame FOEWOJU Organizaci na terenie Gmina Miasta Rypin 2016 — 2020 Gmina Miasta Rypin 500 000,00

Scies ; Dylewo — Kowalki

38, | Budowa sciesek rowerowych wzdtuz Gmina Miasta Rypin 2018 — 2018 ! 350 000,00
Rypienicy (MOSIR Dylewo- Kowalki) (Gmina Miasta Rypin)
Modernizacja ~ o$wietlenia ~ poprzez

39. | wymiang na energooszczedne na terenie Gmina Miasta Rypin 2016 — 2018 Gmina Miasta Rypin 250 000,00
Rypina

40, | Weparcie funkcjonowania —oddzialow Gmina Miasta Rypin 2017 — 2020 Gmina Miasta Rypin 2000 000,00
ztobkowych na terenie Rypina
Skomunikowanic? Rypiﬁskiég.o Obs.zaru. Gmina Miejska Rypin, Godziszewy — Dylewo

41. Gospodarczego i Pomorskiej Specjalnej 2016 — 2017 2 500 000,00

Strefy

Gmina Rypin

(Gmina Rypin)
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Zakup autobuséw stuzacych do
przewozu uczniéw do przedszkoli, szkot

42. L . . Gmina Rypin 2016 — 2018 Gmina Rypin 1000 000,00
podstawowych i gimnazjum na terenie
Gminy Rypin
43, | Montaz hybrydowych instalacji 4 Gmina Rypin 2016 — 2018 Gmina Rypin 300 000,00
o$wietleniowych na terenie Gminy Rypin
italizaci iejski Kowalki
44, | Rewitalizacja parku wicjskiego w Gmina Rypin 2016 - 2018 owaE 600 000,00
Kowalkach (Gmina Rypin)
Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w Starorvpin Prvwatn
45. | micjscowosci Sadlowo z przewodem Gmina Rypin 2016 — 2018 YPIR “Lywatiy 3 600 000,00
1 do S ina P (Gmina Rypin)
tlocznym do Starorypina Prywatnego
46, | Rozbudowa Swietlicy wicjskdej w Gmina Rypin 20162018 Aran 250 000,00
miejscowosci Marianki (Gmina Rypin)
1 Cetki
47, | Budowa swiedicy wicjskicj w Gmina Rypin 2016 — 2018 e 550 000,00
miejscowosci Cetki (Gmina Rypin)
R Glowisisk
48, | Rozbudowa swiedicy wicjskicj w Gmina Rypin 2016 — 2018 ownsk 300 000,00
miejscowosci Glowinsk (Gmina Rypin)
iy i Zak
4o, | Budowa SUW w micjscowosel Zakrocz Gmina Rypin 2016 - 2018 e 2 000 000,00
lub okolicy (Gmina Rypin)
Budowa s.ieci kanaliz.a.cyjnej d,o.teren(')w . . Puszcza Micjska
50. | inwestycyjnych w miejscowosci Puszcza Gmina Rypin 2016 — 2018 . . 5000 000,00
Mici (Gmina Rypin)
iejska
j Kowalki
51, | Budowabudynku socjalnego w Gmina Rypin 2016 — 2018 owaE 1 200 000,00
miejscowosci Kowalki (Gmina Rypin)
52, | #Agospodarowanie terendw przy jeziorze Gmina Rypin 2016 — 2018 Gmina Rypin 200 000,00
Czarownica
Utworzenie spéldzielni  socjalnej w Sadlowo
53. - - Gmina Rypin 2016 — 2018 150 000,00
miejscowosci Sadtowo (Gmina Rypin)
Zwigkszenie aktywnosci fizycznej
54. | mieszkaficéw/senioréw poprzez budowe Gmina Rypin 2016 — 2018 Gmina Rypin 400 000,00

sitowni zewnetrznych
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Zwigkszenie  $wiadomosci  kulturalnej

55. | przedszkolakéw i uczniéw, w tym zakup Gmina Rypin 2016 — 2018 Gmina Rypin 200 000,00
busa

56. ﬁ;};‘;ﬁc]a ekologiczna na terenie Gminy Gmina Rypin 2016 — 2018 Gmina Rypin 50 000,00
Projekty  pozwalajace na  bardziej

57, | cfekoywne wykorzystanie Swiedlic np. Gmina Rypin 2016 — 2018 Gmina Rypin 300 000,00
organizacja  kursow  nauki  szycia,
rekodzieta
Rewitalizacja spoteczno — gospodarcza i
fizyczna obszaru Gminy Skrwilno Prrvwitowo

58. | poprzez adaptacje i doposazenie Gmina Skrwilno 2015 - 2017 Gmi ng 1 1 500 000,00
istniejacego budynku komunalnego w (Gmina Skrwilno)
Przywitowie na Dom Pomocy Spotecznej

59, | Budowa 150 praydomowych oczyszczalni Gmina Skrwilno 2017 Gmina Skrwilno 2200 000,00
$ciekéw na terenie Gminy Skrwilno

6o, | Modernizacja oczyszczalni scick6w w Gmina Skrwilno 2018 Gmina Skrwilno 200 000,00
Skrwilnie
Rozwdj infrastruktury edukacyjnej Okalewo

61. | poprzez budowg sali gimnastycznej w Gmina Skrwilno 2016 Gmina Skrwil 100 000,00
Szkole Podstawowej w Okalewie (Gmina Skrwilno)
Rozwdj infrastruktury edukacyjnej

62. | poprzez budowe Centrum Rekreacyjno — Gmina Skrwilno 2016 Gmina Skrwilno 1 300 000,00
Sportowego w Gminie Skrwilno
Przebudowa drogi gminnej nr 120401C . . Kotowy

63. Kotowy — Kotowy Gmina Skrwilno 2018 (Gmina Skrwilno) 1 300 000,00

64, | Budowa drogi gminnej nr 120425C Gmina Skrwilno 2017 Skudzawy = Urszulewo 2100 000,00

" | Skudzawy — Urszulewo (Gmina Skrwilno) ’

65, | Remont swietlicy wicjskicj w Skrwilnie Gmina Skrwilno 2018 Gmina Skrwilno 400 000,00

wraz z zagospodatowaniem centrum wsi
Urszul
66. | Remont éwietlicy wicjskiej w Urszulewie Gmina Skrwilno 2018 e ewo 200 000,00

(Gmina Skrwilno)
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Budowa sitowni plenerowej w Parku

67. Podworskim w Skewilnic Gmina Skrwilno 2018 Gmina Skrwilno 40 000,00
N — Skrwil

68, Budowa drogi gminnej nr 120413C Grmina Skrwilno 2019 Szcza\x.zno S ];WI o 1 300 000,00

Szczawno — Skrwilno (Gmina Skrwilno)
N Mosciska — Skrwil

Gy, | Budowa drogi gminnej nr 120414C Gmina Skrwilno 2019 oseiska — Skiwiino 2100 000,00
Mosciska — Skrwilno etap I oraz etap 11 (Gmina Skrwilno)
Zwigkszenie szansy na zatrudnienie

70. | poprzez utworzenie spotdzielni socjalnej Gmina Skrwilno 2016 Gmina Skrwilno 100 000,00
na terenie Gminy Skrwilno
Promowanie =~ waloréw  dziedzictwa

71. naturalnego poprzez .budowq. . S.CIeZkl Gmina Skrwilno 2016 Gmina Skrwilno 400 000,00
rowerowej szlakiem najatrakcyjniejszych
miejsc gminy Skrwilno

72, | Budowa drdg gminnych w Gminie Gmina Wapielsk 2015 - 2018 Gmina Wapiclsk 3000 000,00
Wapielsk
Przebudowa wodociagu i kanalizacji w Ruszkowo

73. | osiedlu mieszkaniowym w miejscowosci Gmina Wapielsk 2015-2018 Gmi elsk 1 400 000,00
Ruszkowo w Gminie Wapielsk (Gmina Wapielsk)

74, | Budowa indywidualaych przydomowych Gmina Wapielsk 2015 — 2018 Gmina Wapielsk 7 200 000,00
oczyszczalni $ciekéw
Budowa Punktu Selektywnej Zbiorki

75. | Opadéw Komunalnych w Gminie Gmina Wapielsk 2015 -2018 Gmina Wapielsk 100 000,00
Wapielsk

76, | Budowa wodociagu dia mieszkaficow w Gmina Wapielsk 2015 - 2018 Gmina Wapielsk 4000 000,00

" | Gminie Wapielsk a vapies - a vapiess :

77, | System - e-administracji  w - gminie Gmina Wapielsk 2015 — 2018 Gmina Wapielsk 150 000,00
Wapielsk.
Montaz  instalacji ~ solarnych  do

78, | Podgrzewania cieplej wody uzytkowej w Gmina Wapielsk 2015 — 2018 Gmina Wapielsk 8 400 000,00

gospodarstwach domowych w Gminie
Wapielsk
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79.

Lepsze kadry gwarancja wysokiej jakosci
ustug

Samodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej w Rypinie
(SPZOZ)

2016 — 2018

Powiat Rypinski

280 000,00

80.

Budowa 40 — 50 t6zkowego pawilonu —
Oddziatu opieki dtugoterminowej

SPZOZ

2017 — 2018

Powiat Rypifiski

6 000 000,00

81.

Przebudowa i modernizacja pomieszczeni
po bylej kottowni dla celéw 20-to
t6zkowego Oddziatu rehabilitacji
kardiologicznej

SPZOZ

2016

Powiat Rypinski

2 400 000,00

82.

Poprawa ukladu komunikacyjnego w
Powiecie Rypiniskim poprzez rozbudowe
drogi powiatowej nr 2217C Godziszewy
— Dylewo wraz z budowg Sciezki

FOWErowej

Powiat Rypinski

2016 — 2019

Powiat Rypifiski

6 000 000,00

83.

Poprawa ukladu komunikacyjnego w
Powiecie Rypinskim poprzez
przebudowe drogi powiatowej nr 2208C
Starorypin Rzadowy — Rypin wraz z
budowsg ciagu pieszo — rowerowego i
oswietleniem energooszczednym
solarnym

Powiat Rypinski

2017 — 2019

Powiat Rypifiski

12 000 000,00

84.

Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych
bez pracy w Powiecie Rypiniskim (I)

Powiat Rypinski

2015 - 2020

Powiat Rypinski

11 000 000,00

85.

Aktywizacja zawodowa os6b
bezrobotnych powracajacych na rynek
pracy po urlopach macierzynskich,
rodzicielskich lub wychowawczych

Powiatowy Urzad Pracy w
Rypinie (PUP)

2015 - 2020

Powiat Rypifiski

350 000,00

86.

Aktywizacja zawodowa os6b
bezrobotnych zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy

PUP

2015 - 2020

Powiat Rypifiski

400 000,00

87.

Aktywizacja 0s6b bezrobotnych powyzej
29 roku zycia

PUP

2015 - 2020

Powiat Rypifiski

9 500 000,00

88.

Aktywizacja zawodowa oséb
bezrobotnych zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym poprzez

PUP

2015 —-2020

Powiat Rypinski

750 000,00
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poprawe i wzmocnienie ich zdolnosci do
zatrudnienia

89.

Aktywizacja zawodowa os6b
odchodzacych z rolnictwa i rybactwa

PUP

2015 - 2020

Powiat Rypinski

400 000,00

90.

Modernizacja stacji uzdatniania wody
Szpitala Powiatowego w Rypinie

SPZOZ

2016

Powiat Rypifiski

450 000,00

91.

Dbamy o zdrowie najmtodszych

SPZOZ

2016 — 2017

Powiat Rypinski

135 000,00

92.

Stworzenie nowej infrastruktury na rzecz
rozwoju gospodarczego Powiatu
Rypinskiego w postaci Centrum
Biznesowego w Miescie Rypin

FTH POLTRANS Zbigniew
Wisniewski

2016 — 2018

Powiat Rypinski

4 200 000,00

93.

Prace badawcze (przemystowe) nad
innowacyjnymi produktami z
wykorzystaniem innowacyjnych
inhalatoréw proszkéw do inhalacji oraz
aktuatora z licznikiem pojedynczej dawki

Codepharm Sp. z o.o.

2015 - 2018

Gmina Miasta Rypin

15980 000,00

94.

Prace badawcze (przemystowe) nad
innowacyjnymi produktami w postaci
liofilizatu zawierajacymi bakterie:
uzywane do terapii i suplementacji w
schorzeniu kamicy nerkowej oraz prace
nad innymi produktami probiotycznymi

Bioleaf Pharma Sp. z o.o.

2015 - 2017

Gmina Miasta Rypin

7 530 000,00

95.

Prace badawcze (przemystowe) nad
innowacyjnymi produktami w postaci
systemow do powlekania tabletek
farmaceutycznych i spozywczych

Zito Zbigniew Chudy i
wspOlnik spétka jawna

2015 - 2016

Gmina Miasta Rypin

5890 000,00

96.

Prace badawcze (rozwojowe i
przemystowe) nad innowacyjnymi
produktami z tworzyw sztucznych
stosowanych w sektorze medycznym i
farmaceutycznym

Inventive Solutions sp. z o.0.

2015 - 2016

Powiat Rypinski

3250 000,00

97.

Centrum Kompetencji Spotecznych w
powiecie rypiniskim

Fundacja Ekspert—Kujawy

2016 — 2018

Powiat Rypifiski

280 000,00
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Inkubator Przedsi¢biorczosci w powiecie

98. rypifiskim Fundacja Ekspert—Kujawy 2016 — 2018 Powiat Rypinski 1117 000,00

g9, | Osrodek Wsparcia Praktyeznego Szk6l Fundacja Ekspert—Kujawy 2016 — 2018 Powiat Rypiriski 198 000,00
Zawodowych w powiecie rypifiskim
Osrodek Wsparcia Ekonomii Spoteczne; . . . o

100. (OWES) w powiccie rypifiskim Fundacja Ekspert—Kujawy 2016 — 2018 Powiat Rypinski 326 000,00
Budowa laboratorium badawczo- Laboratorium Analizy Zywnosci

101. | rozwojowego na potrzeby rynku i Pasz ,,RYPIN” Sp. z 0.0. w 2016 — 2018 Gmina Miasta Rypin 18 000,00

spozywczego w LAZiP

Rypinie

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie fiszek projektowych
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7. Wskazniki do osiagnigcia w obszarze

W wyniku realizacji projektow ujetych na liScie podstawowej zostana osiagnicte wartosci
wskaznikéw przedstawione w ponizszej tabeli.

Tabela 47. Wskazniki planowane do osiagnigcia w obszarze

Fundusz

Wskazniki planowane do osiagniecia w obszarze
S

EFRR

4c

Liczba zmodernizowanych energetycznie budynkéw - 14 szt.

EFRR

4e

Dtugos¢ wybudowanych $ciezek rowerowych — 2,91 km
Liczba lamp wymienionych na energooszczedne — 99 szt.

EFRR

6¢

Liczba instytucji kultury objetych wsparciem — 1

Zwigkszenie liczby miejsc pracy na terenie Gminy Brzuze — 2

Liczba 0séb korzystajacych z obiektéw zasobow kultury objetych wsparciem — 2 000 oséb
Liczba uczestnikow zrealizowanych imprez kulturalnych — 1 000 os6b

Wzrost oczekiwanej liczby odwiedzin w objetych wsparciem miejscach nalezacych do
dziedzictwa kulturalnego i naturalnego oraz stanowiacych atrakcje turystyczne — 1 000
odwiedzin /rok

Zwiedzajacy muzea — 900 na 1 000 mieszkancodw

EFRR

9b

Wartosci wskaznikow celu zostana  okreslone w opracowanym ILokalnym Programie
Rewitalizacji.

Wskaznik ozywienia spoleczno — gospodarczego na obszarach miejskich - ...%

Otwarta przestrzent otworzona lub rekultywowana na obszarach miejskich - ... m?

Budynki publiczne lub komercyjne wybudowane lub wyremontowane na obszarach miejskich -
... m?

Wyremontowane budynki mieszkalne na obszarach miejskich - ... jednostki mieszkalne

Liczba obiektéw infrastruktury zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach - ... szt.

EFRR

10a

Odsetek dzieci w wieku 3-4 lata objetych wychowaniem przedszkolnym — 42%, 50%, 52,5%
(odpowiednio Gmina Brzuze, Gmina Rogowo, Gmina Rypin)

Liczba miejsc w infrastrukturze przedszkolnej — 120 oséb (Gmina Brzuze, Gmina Rogowo,
Gmina Skrwilno)

Liczba wspartych obiektow infrastruktury — 4 (Gmina Brzuze, Gmina Rogowo)

Zdawalnos¢ egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wsréd uczniow ZSZ — 60%
Liczba miejsc w infrastrukturze ksztatcenia zawodowego — 800 0s6b

EFS

91

Liczba 0séb bioracych udzial w projekcie — 250 oséb,

Liczba 0séb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaly
kwalifikacje po opuszczeniu programu — 100 oséb,

Liczba 0s6b poszukujacych pracy po uzyskaniu programu — 90 oséb

Liczba 0s6b pracujacych po opuszczeniu programu — 25 0séb

EFS

9iv

Liczba wspartych w programie miejsc $wiadczenia uslug spolecznych istniejacych po
zakonczeniu projektu — 95 szt.
Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych uslugami

spolecznymi swiadczonymi w interesie ogdlnym w programie — 160 osoby
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EFS 10i | Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu
programu - 792 osoby
Liczba szkol, ktore uzyskaly wsparcie w postaci kompleksowego wspomagania pracy szkoly —
33
Liczba przedszkoli, ktére uzyskaly wsparcie w postaci kompleksowego wspomagania pracy
szkoly — 3
Liczba zrealizowanych RPW — rocznych planéw wspomagania — 72
Liczba utworzonych sieci wspéltpracy i samoksztatcenia — 8
Liczba n-li, ktérzy brali udzial w pracach sieci — 160
Liczba n-li, ktérzy w zwigzku z udzialem w sieciach podniesli swoje kompetencje zawodowe —
128
Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie — 562 osoby
Liczba uczniow, ktérzy nabyli kompetencje kluczowe po opuszczeniu programu - 4 739 osoby
Liczba szkét i placowek systemu oswiaty wykorzystujacych sprzet TIK do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych — 30 szt.

Liczba szkél, w ktérych pracownie przedmiotowe wykorzystuja doposazenie do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych - 30 szt.

Liczba nauczycieli prowadzacych zajecia z wykorzystaniem TIK dzicki EFS - 220 oséb

Liczba nauczycieli objetych wspatrciem w programie - 347 oséb

Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych w
programie - 4 674 osoby

Liczba szkél i placowek systemu o$wiaty wyposazonych w ramach programu w sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych - 30 szt.

Liczba szkoét, ktérych pracownie przedmiotowe zostaly doposazone w programie - 30 szt.

EFS 10iv | Liczba uczniéw szkol i placowek ksztalcenia zawodowego objetych wsparciem w programie,
uczestniczacych w ksztalceniu lub pracujacych po 6 miesiacach po ukonczeniu nauki - 600
0s6b
Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu,
ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu - 20 0séb
Liczba szkét i placéwek ksztalcenia zawodowego wykorzystujacych doposazenie zakupione
dzieki EFS - 7 szt.

Liczba uczniow szkot i placéwek ksztalcenia zawodowego uczestniczacych w stazach i
praktykach u pracodawcy - 300 os6b

Liczba nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie - 20 oséb

Liczba szkél 1 placéwek ksztalcenia zawodowego doposazonych w sprzet 1 materialy
dydaktyczne niezbedne do realizacji ksztalcenia zawodowego - 7 szt.

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie fiszek projektowych
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8. System wdrazania i monitorowania

Planowanie strategiczne jest procesem ciaglym. Dla osiagniecia zamierzonych celow
strategicznych i kierunkéw rozwoju wymagane jest stworzenie efektywnych mechanizméw gwarantujacych
konsekwentne wdrazanie, monitorowanie i ewaluacje efektéw Strategii.

Zgodnie z nowymi uwarunkowaniami polityki regionalnej w kraju, polegajacej na
wielopoziomowym modelu zarzadzania rozwojem jednostek samorzadu terytorialnego, koniecznym i
celowym dziataniem w okresie realizacji Strategii bedzie tworzenie warunkéw dla $cistej wspdipracy wiadz
Powiatu z partnerami samorzadowymi 1 ich jednostkami organizacyjnymi oraz partnerami prywatnymi i
pozarzadowymi.

W proces wdrazania Strategii, podobnie jak w proces jej tworzenia, zostang zaangazowane
instytucje 1 podmioty, ktére moga mie¢ wplyw na poprawe sytuacji spoteczno-gospodarczej ORSG.
Oprécz jednostki samorzadu terytorialnego beda to m. in. organizacje pozarzadowe, przedsigbiorstwa,
partnerzy spoleczni oraz gospodarczy, instytucje rynku pracy, organizacje skupiajace pracodawcow,
instytucje pomocy i integracji spotecznej, lokalne grupy dziatania, szkoly i placéwki prowadzace
ksztalcenie ogdlne, zawodowe i ustawiczne, spotdzielnie i wspdlnoty mieszkaniowe, koscioly 1 zwiazki
wyznaniowe itp.

System wdrazania

System wdrazania Strategli jest procesem, w ktorym dzialania operacyjne wynikaja ze
sformutowanych w dokumencie dlugoterminowych celow strategicznych i operacyjnych. Ponadto
Strategia stanowi dokument o charakterze kierunkowym i koncepeyjnym. Jednym z elementéw procesu
jej wdrazania sa dzialania majace na celu propagowanie i upowszechnianie informacji na temat jej
zawartoscl 1 przyjetych zalozen. Glownym celem tych dzialan jest aktywizacja wybranych organizacji i
srodowisk do wspotudziatu w realizacji Strategii.

Inicjatorem 1 koordynatorem przedsiewzie¢ zwiazanych z wdrazaniem Strategii ORSG jest
Starosta Rypinski oraz Marszatek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, ktorych zadaniem sa dzialania
na rzecz stworzenia warunkéw dla wspdlpracy w zakresie rozwoju spoleczno-gospodarczego. Réwnie
istotne dla nalezytej realizacji zadan strategicznych jest zaangazowanie wszystkich gmin wchodzacych w
skfad Powiatu Rypinskiego, bedacych sygnatariuszami Porozumienia na rzecz rozwoju Obszaru
Rozwoju Spoleczno-Gospodarczego.

Organem nadzorujacym realizacje Strategii jest Komitet Sterujacy, w sklad ktérego wchodza po
dwoch upowaznionych przedstawicieli, bedacych Stronami Porozumienia w tym Starosta Rypinski,
Burmistrz Miasta Rypin, Woéjtowie Gmin i z funkcja doradcza po jednym przedstawicielu: Izby
Przemystowo-Handlowej w Toruniu Oddzial Rypin, Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Gmin
Dobrzyniskich Region Pélnoc, Kujawsko-Pomorskiej Izby Rolniczej Oddzial Rypin. Do zadan Komitetu
w zakresie prac nad Strategia w szczeg6lnosci nalezy:
= Zatwierdzenie Strategii i jej aktualizacji
= Przedkladanie Strategii do zaopiniowania Instytucji Zarzadzajacej RPO (IZ RPO) oraz Marszatkowi
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

® Przygotowywanie na podstawie zasad wyboru projektow, wskazanych w Strategii Rozwoju Obszaru
Spoleczno-Gospodarczego Powiatu Rypiniskiego, propozycji szczegélowych kryteribw wyboru
projektéw 1 uzgodnienie ich w porozumieniu z Marszatkiem Wojewo6dztwa Kujawsko-Pomorskiego
oraz IZ RPO
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= Wybdr projektéw, w tym opracowanie listy rankingowej projektéw, jej aktualizacja, przedkladanie do
zaopiniowania Marszatkowi Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

= Zatwierdzanie listy projektow stanowiacych integralna cze$¢ Strategii i jej aktualizacja

= Przygotowanie i zatwierdzenie rocznego raportu monitoringowego nt. wdrazania Strategii, a nastepnie
przekazywanie tego dokumentu do oceny i zatwierdzenia IZ RPO

= Zatwierdzanie innych dokumentéw wymaganych przez IZ RPO

= Reprezentowanie Stron Porozumienia w kontaktach z instytucjami zewnetrznymi w sprawach

zwiazanych z opracowywaniem i wdrazaniem Strategii.

Komitet realizuje swoje zadania zgodnie z Regulaminem pracy Komitetu Sterujacego ORSG,
okreslajacym szczegbétowe zasady oraz tryb jego pracy.

Uchwaly Komitetu Sterujacego podejmowane beda w drodze konsensusu. W przypadku
nieosiagniccia go - podejmowane beda w glosowaniu jawnym zwykla wickszoscia waznie oddanych
gloséw, przy udziale przedstawicieli minimum pigciu Stron Porozumienia. Kazda ze Stron Porozumienia

w glosowaniu ma jeden glos.

System monitorowania

Podstawa skutecznego wdrazania dzialan stuzacych osiaganiu celéw Strategii ORSG jest
dysponowanie wiedzq na temat postepéw osiaganych w zakresie wdrazanych kierunkéw interwencji
oraz zdolno$¢ do reagowania na pojawiajace si¢ réznice pomiedzy przyjetymi zatozeniami a uzyskiwanymi
efektami realizacji kluczowych zadan. Dla efektywnej realizaciji zapisow Strategii, niezbedne jest stworzenie

systemu monitoringu realizacji jego ustalen.

Monitoring bedzie polegal na systematycznym gromadzeniu i opracowywaniu informacji i danych
zbieranych od wszystkich realizatoréw projektéw w ramach Strategii. Proces ten bedzie stuzyt identyfikacji
realizowanych przedsigwzig¢ oraz poréwnaniu ich zgodnosci z zalozeniami Strategii. System ten bedzie
wykorzystywany do ciaglego $ledzenia zdatrzen, tendencji i procesow zachodzacych na ORSG, ktére moga
wywiera¢ pozytywny lub negatywny wplyw na osiaganie przyjetych celow rozwoju. Pozwala to na
zwickszenie zdolnosci sygnatariuszy porozumienia na rzecz rozwoju ORSG do szybkiej 1 skutecznej

reakcji na zmiany zachodzace zaréwno w jej otoczeniu, jak i wewnatrz niej.
System monitorowania strategii ORSG obejmuje:

®  Oceng poziomu realizacji wskaznikéw zgodnie z matryca logiczng Celéw Tematycznych, Priorytetéw
Inwestycyjnych, jak 1 wybranymi wskaznikami produktu i rezultatu oraz spelnienie przez
wskazniki warunkéw SMART

=  Analiz¢ i oceng¢ stopnia realizacji przyjetych celéw Strategii oraz adekwatno$¢ doboru do nich
wskaznikéw

®  Analiz¢ i oceng harmonogramu wdrazania Strategii

®*  Dokonywanie odniesient do Strategii rozwoju wojewddztwa

®=  Monitoring ogélnego poziomu rozwoju obszaru

Sprawozdawczo$¢ z monitoringu dokonywana bedzie przez Zarzad ORSG. Okresowa ocena
stopnia realizacji strategii odbywaé si¢ bedzie w oparciu o raporty czastkowe przygotowywane przez
sygnatariuszy Porozumienia na rzecz rozwoju ORSG - informacje podmiotéw zaangazowanych w jej
realizacj¢ na temat przygotowywania i realizacji przedsigwzig¢ oraz osiagnietych lub planowanych do
osiggniecia wskaznikéw. Informacje zbiorcze na temat procesu wdrazania Strategii zostana zawarte w
raporcie analitycznym, co pozwoli na weryfikacje realizowanej polityki wsparcia, obiektywna oceng
poziomu realizacji zatozonych celéw oraz dokonywanie niezbednych korekt procesu wdrazania.
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Sprawozdania z realizacji strategii beda zatwierdzane przez Komitet Sterujacy ORSG. Wnioski
plynace z monitoringu beda stanowily podstawe do ewentualnej aktualizacji Strategii poprzez modyfikacje
poszczegdlnych elementéw przyjetych ustalenn strategicznych, w tym dokonywanie korekt wartosci
wskaznikéw w procesie realizacji zamierzonych dziatan.

Postep prac w zakresie wdrazania zalozen Strategii oraz realizacji przedsiewzigé ujetych w
przedmiotowym dokumencie bedzie réwniez podlegal monitorowaniu przez Instytucje Zarzadzajaca
RPO do konica 2018 r. w okresie kwartalnym, a po 2018 r. w okresie pélrocznym.
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