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Ogdlne kryteria wyboru projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.1 KRYTERIA FORMALNE)

Ogodlne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020,
w zakresie Europejskiego Funduszu Spotecznego’?3*

A. KRYTERIA OGOLNE

A.1 KRYTERIA FORMALNE

A.1.1 Roczny obrét wnioskodawcy i partnera/éw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera) jest
réwny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie®

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy roczny obrot® wnioskodawcy i partnera/dw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki
partnera/éw) jest rowny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie.

W celu spetnienia przedmiotowego kryterium wnioskodawca i partner/rzy (o ile budzet projektu uwzglednia
wydatki partnera/6w) musi/szg wskaza¢ obrét za zamkniety i zatwierdzony rok obrotowy lub za zamkniety i
zatwierdzony rok kalendarzowy. Wskazany obrét musi dotyczyé jednego z trzech ostatnich lat i by¢ réowny lub
wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcie. W przypadku, gdy projekt trwa dtuzej niz jeden rok (12 miesiecy)
nalezy wartos¢ obrotéw odnies¢ do roku realizacji projektu, w ktérym wartos¢ planowanych wydatkéw jest
najwyzsza. W przypadku wnioskodawcy i partnera/ow, ktory/rzy realizuje/g projekt w okresie nieprzekraczajgcym
12 miesiecy, wskazane przez niego/nich obroty (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki partnera/éw) nalezy
odnies¢ do catkowitej wartosci projektu. Weryfikacja spetnienia przedmiotowego kryterium bedzie odbywata sie
w analogiczny sposéb rowniez wtedy, gdy projekt trwajgcy nie diuzej niz rok bedzie realizowany na przetomie lat,
wowczas wartos¢ obrotu nalezy odnie$é do catkowitych wydatkéw w projekcie.

W sytuaciji, gdy wnioskodawca (lub jego partner/rzy) funkcjonuje krécej niz rok, jako obrét powinien on wskazacé
warto$¢ wtasdciwg dla typu podmiotu odnoszgcy sie do okresu liczonego od rozpoczecia przez niego dziatalnosci
do momentu zamkniecia roku obrotowego lub roku kalendarzowego, w ktorym te dziatalno$¢ rozpoczat.

Ponadto podczas okreslania potencjatu finansowego nie jest mozliwe stosowanie proporcji — tzn. w przypadku,
gdy wnioskodawcal/partner/rzy wykazuje/g obroét za okres krotszy niz rok, nalezy go odnies¢ zawsze do peinej
wartosci wydatkéw w roku, gdy sg one najwyzsze. Analogicznie nalezy postgpi¢ w sytuacji, w ktérej najwyzsza
warto$¢ wydatkéw pojawia sie w roku, w ktérym projekt realizowany jest krocej niz 12 miesiecy. W tym przypadku
do wartosci wydatkow odnosi sie wykazany przez wnioskodawce/partnera/ow obrét w petnej wysokosci.

1 Kryteria przyjete Uchwatg nr 27/2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia 26 lutego 2018 r.

2 W przypadku projektow pozakonkursowych niespetnienie ktoregokolwiek kryterium (formalnego, horyzontalnego, dostepu,
merytorycznego) skutkuje skierowaniem wniosku do poprawy/uzupetnienia. Niepoprawienie/nieuzupetnienie wskazanych
btedéw/brakéw skutkuje przeprowadzeniem oceny na podstawie posiadanych dokumentéw. W takim przypadku ocena moze
by¢ negatywna i prowadzi¢ do odrzucenia wniosku.

3 W catym dokumencie, gdzie jest mowa o ,konkursie”, nalezy przez to rozumie¢ konkurs lub wezwanie do ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu.

4 W catym dokumencie przez ,Regulamin konkursu”, nalezy rozumie¢ regulamin danego konkursu lub inny réwnowazny
dokument dotyczacy projektéw pozakonkursowych.

® Nie dotyczy projektéw realizowanych w ramach Dziatania 8.1

6 Za obrot nalezy przyjg¢ sume przychodéw uzyskanych przez podmiot na poziomie ustalania wyniku na dziatalno$ci
gospodarczej — tzn. jest to suma przychodéw ze sprzedazy netto, pozostatych przychodéw operacyjnych oraz przychodéw
finansowych (w tym przychody osiggniete z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektow).

W przypadku podmiotéw nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej i jednoczes$nie niebedgcych jednostkami sektora finanséw
publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ warto$¢ przychodéw (w tym przychodéw osiagnietych z tytutu otrzymanego
dofinansowania na realizacje projektéw) osiggnietych w poprzednim roku przez danego wnioskodawce/partnera (o ile dotyczy).

W przypadku projektow, w ktérych udzielane jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek lub poreczen jako obrét nalezy rozumiec
kwote kapitatu pozyczkowego i poreczeniowego, jakim dysponowali wnioskodawca/partnerzy (o ile dotyczy) w poprzednim
zamknietym i zatwierdzonym roku obrotowym.




Ogdlne kryteria wyboru projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020, w zakresie Europejskiego Funduszu Spofecznego (A. KRYTERIA OGOLNE: A.2 Kryteria horyzontalne)

Kryterium nie dotyczy projektow, w kitdrych wnioskodawcg lub partnerem/ami jest jednostka sektora finanséw
publicznych, o ile budzet projektu uwzglednia wydatki tej jednostki.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu’.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

A.1.2 Wnioskodawca prowadzi biuro projektu na obszarze wojewoédztwa kujawsko-pomorskiego

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w okresie realizacji projektu wnioskodawca prowadzi biuro projektu lub posiada siedzibe,
filie, delegature, oddziat czy inng forme dziatalnosci na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, gdzie
przechowywana jest petna oryginalna dokumentacja wdrazanego projektu (z wytaczeniem dokumentéw, ktérych
miejsce przechowywania uregulowano odpowiednimi przepisami), w miejscu umozliwiajgcym osobisty i réwny
dostep potencjalnych uczestnikow/uczestniczek projektu do jego kadry.

Kryterium weryfikowane w oparciu o o$wiadczenie stanowigce integralng cze$¢ wniosku o dofinansowanie.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

A.1.3 Rzetelnos¢ wnioskodawcy

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy w okresie trzech lat poprzedzajgcych date zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu
instytucja organizujgca konkurs nie rozwigzata z wtasnej inicjatywy, z wnioskodawcg umowy o dofinansowanie
projektu realizowanego ze $rodkéw unijnych z przyczyn lezgcych po jego stronie w trybie natychmiastowym/bez
wypowiedzenia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

A.2 Kryteria horyzontalne

A.2.1 Zgodnos¢ projektu z wlasciwymi przepisami prawa unijnego

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa unijnego:

— projekt nie zostat fizycznie zakonczony lub w petni zrealizowany przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie
projektu w rozumieniu art. 65 ust. 6 rozporzadzenia nr 1303/20138;

7 W kazdym kryterium zapis ,Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu” nie wyklucza
wykorzystania w ocenie spetniania kryterium informacji dotyczacych wnioskodawcy lub projektu pozyskanych w inny sposéb.

8 ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

4




Ogdlne kryteria wyboru projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
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— wnioskodawca nie rozpoczat realizacji projektu przed dniem ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu albo,
ze realizujgc projekt przed dniem zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu, przestrzegat obowigzujacych
przepisow prawa dotyczgcych danego projektu zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. €) rozporzgdzenia nr 1303/2013;

— projekt nie obejmuje przedsiewziet, ktére zostaty objete lub powinny zosta¢ objete procedurg odzyskiwania
(w rozumieniu art. 71 rozporzadzenia 1303/2013) w nastepstwie przeniesienia dziatalnosci produkcyjnej poza
obszar objety programem zgodnie z art. 125 ust. 3 lit. f) rozporzgdzenia nr 1303/2013.

Kryterium weryfikowane w oparciu o o$wiadczenia stanowigce integralng czes¢ wniosku o dofinansowanie.

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2.2 Zgodnos¢ projektu z przepisami dotyczacymi pomocy publicznej (lub pomocy de minimis)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 1073).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu.

A.2.3 Zgodnosé projektu z wiasciwymi przepisami prawa krajowego®

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wtasciwymi przepisami prawa krajowego, tj. czy:

a) wnioskodawca dokonat wyboru partnera/éw (jesli dotyczy) zgodnie z art. 33 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z p6zn. zm.)9;

b) wnioskodawca oraz partner/rzy (jesli dotyczy) nie podlegajg wykluczeniu z mozliwosci otrzymania
dofinansowania ze $rodkéw Unii Europejskiej na podstawie:

— art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z
pézn. zm.),

— art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769),

— art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2016 r. poz. 1541 z pézn. zm.)

Kryterium weryfikowane w oparciu o oswiadczenia stanowigce integralng czes¢ wniosku o dofinansowanie.

Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE, L 347/320 z 20 grudnia 2013 r. s. 320 ze zm. i nast.) (dalej:
rozporzadzenie nr 1303/2013).

® Nie dotyczy projektdw realizowanych w ramach Dziatania 8.1

10 Ustawa zwana dalej “ustawa wdrozeniowa”




Ogdlne kryteria wyboru projektéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
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Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2.4 Projekt zaklada rozliczanie kosztéw bezposrednich w oparciu o uproszczone metody rozliczania
wydatkow

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w projekcie koszty bezposrednie sg rozliczane uproszczonymi metodami, zgodnie
z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

Oznacza to, ze w przypadku projektow, w ktorych wartosé wktadu publicznego!! nie przekracza wyrazonej w zt
réwnowartosci 100 000 Euro'?, obligatoryjne jest rozliczanie kosztow bezposrednich w oparciu o kwoty
ryczattowe. Tym samym nieuwzglednienie w ww. projekcie kwot ryczattowych bedzie skutkowato niespetnieniem
kryterium.

UWAGA: W przypadku projektéw, ktérych warto$¢ wkitadu publicznego przekracza wyrazong w zt rownowartosé
100 000 Euro, niedopuszczalne jest rozliczanie kosztow bezposrednich w oparciu o kwoty ryczattowe!3. Tym
samym uwzglednienie w ww. projekcie kwot ryczattowych bedzie skutkowato niespetnieniem kryterium.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

A.2.5 Zgodnos¢ projektu z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
Z niepetnosprawnosciami

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosciami okreslong w art. 7 rozporzgdzenia nr 1303/2013 oraz w Wytycznych w zakresie
realizacji zasady rowno$ci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawno$ciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

We wniosku o dofinansowanie projektéw wymaga sie wykazania pozytywnego wptywu realizacji projektu na
zasade dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

W przypadku oceny wsparcia okreslonego standardami dostepnosci stanowigcymi zatgcznik do Regulaminu
konkursu weryfikacja polega na sprawdzeniu zgodnosci zatozen wniosku o dofinansowanie projektu z tymi
standardami.

W przypadku produktéw i ustug nieobjetych zakresem standardéw dostepnosci weryfikacja polega na
sprawdzeniu zapewnienia mozliwosci ich samodzielnego uzytkowania/skorzystania z nich przez osoby nalezace

1 Wktad publiczny rozumiany jako suma wnioskowanego dofinansowania oraz wktadu wiasnego publicznego. Sposob
wyliczenia wnioskowanego dofinansowania i wktadu wtasnego publicznego jest okreslony w Instrukcji wypetniania wniosku o
dofinansowanie projektu w ramach czesci Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 wspoéifinansowanej z EFS stanowigcej zatgcznik do Regulaminu konkursu.

12 Do przeliczenia niniejszej kwoty na zt nalezy stosowac miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE aktualny
na dzien ogtoszenia konkursu lub dzien ogtoszenia naboru w przypadku projektéw pozakonkursowych. Informacja o kursie
zostanie zawarta w Regulaminie konkursu.

13 Chyba, ze IOK (IOK - Instytucjg Organizujgcg Konkurs w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 moze byé Instytucja Zarzadzajaca lub Instytucja Posredniczaca) dopusci takg
mozliwos¢ w Regulaminie konkursu.




Ogédlne kryteria wyboru projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
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punktowe (suma punktow: 80))

do co najmniej jednej z grup niepetnosprawnosci.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu.

A.2.6 Zgodnos¢ projektu z zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o standard minimum

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o standard
minimum.

W ramach kryterium weryfikowane bedzie spetnienie standardu minimum oceniane na podstawie kryteriéw oceny
okreslonych w Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownoS$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu.

A.2.7 Zgodnosé¢ projektu z zasadg zrébwnowazonego rozwoju

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju okreslong w art. 8 rozporzadzenia nr
1303/2013.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

A.3 Kryteria merytoryczne — punktowe!* (suma punktéw: 80)

Ocena spetnienia kryteriow merytorycznych punktowych polega na
przyznaniu liczby punktdw wramach dopuszczalnych limitow
wyznaczonych minimalng i maksymalng liczbg punktéw, ktére mozna
Opis znaczenia kryteriow: uzyska¢ w ramach oceny danego kryterium. Spetnienie przez projekt
wskazanych kryteridw oznacza uzyskanie od co najmniej dwdch
oceniajgcych minimum 60% punktéw za spetnienie poszczegdinych
kryteriow.

A.3.1 Potrzeba realizacji projektu oraz zasadnos¢ doboru grupy docelowej

Definicja kryterium:

W przypadku naboréw w trybie pozakonkursowym kryteria merytoryczne nie sg oceniane punktowo, majg natomiast charakter
zero-jedynkowy i podlegajg poprawie/uzupetnieniu.
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Ocenie podlega uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie:

— problemu/éw grupy docelowej w powigzaniu ze specyficznymi jej cechami, na obszarze realizacji projektu, na
ktore odpowiedz stanowi cel projektu,

— wskazania wiarygodnych i miarodajnych danych i zrodet potwierdzajgcych wystepowanie opisanego/ych
problemu/éw.

Ocenie podlega, czy dobor i opis grupy docelowej jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.
Komitet Monitorujacy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa
w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 10 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 6 punktéw w ramach oceny kryterium.

A.3.2 Cel projektu oraz poprawnos¢ wskaznikow

Definicja kryterium:

Ocenie podlega:
— trafnosé celu projektu w kontekscie opisanej sytuacji problemowej i zatozen projektu,
— prawidtowos$¢ opisu i doboru wskaznikéw do zatozen projektu i Regulaminu konkursu, w tym:
e mozliwosc¢ osiggniecia w ramach projektu skwantyfikowanych wskaznikéw rezultatu i produktu
e adekwatnos¢ i poprawnos¢ sformutowania wskaznikéw, w tym przypisanych do kwot ryczattowych;
e opis zrodet weryfikacji/ pozyskania danych do pomiaru wskaznikéw i czestotliwosci pomiaru.

Ocenie podlega, czy cel projektu i dobdr wskaznikéw jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.
Komitet Monitorujacy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa
w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 10 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Kryterium bedzie miato charakter rozstrzygajgcy o ostatecznej kolejnosci projektéw na lisScie wszystkich
ocenionych projektéw w sytuacji, gdy wiecej niz jeden projekt uzyska takg sama liczbe punktéw.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 6 punktéw w ramach oceny kryterium.

A.3.3 Trafnos$¢ doboru i opisu zadan

Definicja kryterium:

Ocenie podlega :
— opis sposobu rekrutacji uczestnikow/uczestniczek projektu,

— adekwatnos¢ doboru zadan i ich merytoryczna zawarto$¢ w swietle zdiagnozowanego/ych problemu/éw oraz
zatozonych celdéw/wskaznikdw,*®

— zgodno$¢ planowanych dziatan z przepisami wtasciwymi dla obszaru merytorycznego,1®

15 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

16 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
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— podziat zadan (lider/partner) o ile projekt realizowany jest w partnerstwie,’

— trwatos¢ projektu (o ile dotyczy),

— harmonogram zadan,®

— spos6b zarzadzania projektem.®
Ocenie podlega, czy opis zadan jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktédrych mowa
w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Projekt moze uzyska¢ maksymalnie 25 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 15 punktéw w ramach oceny kryterium.

A.3.4 Potencjat i doswiadczenie wnioskodawcy i partnera/6w?°

Definicja kryterium:

Ocenie podlega opis potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy i partnera/éw (jezeli projekt realizowany jest
w partnerstwie), tj.:

— doswiadczenie wnioskodawcy/partnera/dw w obszarze tematycznym, ktérego dotyczy realizowany projekt, na
danym terytorium i w pracy z dang grupg docelowa,

— potencjat kadrowy/merytoryczny wykorzystywany w ramach projektu,
— potencjat techniczny wykorzystywany w ramach projektu.
— zasadnosc partnerstwa

Ocenie podlega, czy opis potencjatu i doswiadczenia wnioskodawcy i partnera/éw jest adekwatny do zatozen
projektu i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa
w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Projekt moze uzyskaé¢ maksymalnie 15 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

A.3.5 Budzet projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega:

1. zgodnos¢ z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.

2. niezbednos$¢ planowanych wydatkdéw w budzecie projektu, w tym:

— czy wynikajg one bezposrednio z opisanych dziatan?! oraz przyczyniajg sie do osiggniecia produktow

17 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
18 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
19 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

20 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
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projektu,

—czy nie ujeto wydatkéw, ktére wykazano jako potencjat wnioskodawcy/partnera (chyba ze stanowig
wktad wiasny),??

3. racjonalnos$¢ i efektywno$¢ planowanych wydatkow, w tym:

—czy sg adekwatne do zakresu i specyfiki projektu, czasu jego realizacji oraz planowanych produktow
projektu,

— czy sg zgodne ze standardami i cenami rynkowymi towaréw i ustug,?®

—czy okreslone w projekcie nakfady finansowe stuzg osiggnieciu mozliwie najkorzystniejszych efektow
realizacji zadan.

4. poprawnos¢ sporzadzenia budzetu (m.in. koszty posrednie, cross-financing, srodki trwate, wkiad witasny,
jednostki miar, btedne wyliczenia).

Ocenie podlega, czy budzet projektu jest adekwatny do zatozen projektu i Regulaminu konkursu.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub przedmiotowego kryterium na
potrzeby danego konkursu w Regulaminie konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa
w ustawie wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Projekt moze uzyskaé maksymalnie 20 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji w zakresie wskazanym w Regulaminie konkursu,
jesli oceniajgcy przyzna co najmniej 12 punktéw w ramach oceny kryterium.

A.4. KRYTERIUM NEGOCJACYJNE?

A.4.1 Negocjacje?® zakonczyly sie wynikiem pozytywnym

Opis znaczenia Tak/nie
kryterium: (niespefnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Definicja kryterium: Weryfikacja

2L Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
22 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1
2 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

24 Nie dotyczy projektow realizowanych w ramach Dziatania 8.1

%5 Negocjacje — proces uzyskiwania informacii i wyjasnien od wnioskodawcow lub poprawiania/uzupetniania projektu w oparciu
o uwagi dotyczace spetniania kryteriow wyboru projektéw, dla ktérych przewidziano takg mozliwos¢, zgodnie z art. 45 ust. 3
ustawy wdrozeniowej, zakonczony weryfikacjga projektu pod wzgledem spetnienia zero-jedynkowego kryterium wyboru
projektdow w zakresie spetnienia warunkéw postawionych przez oceniajgcych lub przewodniczacego KOP.

Nalezy zwr6ci¢ uwage, ze projekt zakwalifikowany do negocjacji w karcie oceny projektu musi zawiera¢ informacje dotyczace
zakresu negocjacji, z podaniem, jakie korekty nalezy wprowadzi¢ w projekcie lub jakie informacje i wyjasnienia dotyczace
okreslonych zapisow we wniosku nalezy uzyska¢ od wnioskodawcy w trakcie etapu negocjacji, aby mogty zakonczy¢ sie one
wynikiem pozytywnym oraz wyczerpujgce uzasadnienie stanowiska.

10
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Ocenie podlega czy negocjacje zakonczyty sie wynikiem pozytywnym. kryterium

Zakonhczenie negocjacji z wynikiem pozytywnym oznacza, ze: dokonywana tylko
T w przypadku

- do wniosku zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w kartach wnioskow

oceny projektu lub przez przewodniczgcego KOP lub inne zmiany wynikajace z ustalen skierowanych do

dokonanych podczas negocjacji lub etapu negocjacji.

- KOP uzyska od wnioskodawcy informacje i wyjasnienia dotyczgce okreslonych zapiséw
we wniosku, wskazane przez oceniajgcych w kartach oceny projektu lub
przewodniczacego KOP i przekazane informacje/wyjasnienia zostang zaakceptowane
przez KOP

- negocjacje zostaty podjete?® i zakonczone?” w terminie wyznaczonym przez KOP.

Jezeli:

a) do wniosku nie zostang wprowadzone korekty wskazane przez oceniajgcych w kartach
oceny projektu lub przez przewodniczacego KOP lub inne zmiany wynikajace z ustalen
dokonanych podczas negocjacji lub

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy informacji i wyjasnien dotyczacych okreslonych
zapiséw we wniosku, wskazanych przez oceniajgcych w kartach oceny projektu lub
przewodniczgcego KOP lub przekazane wyjasnienia/informacje nie zostang
zaakceptowane przez KOP

c¢) do wniosku zostaty wprowadzone inne zmiany niz wynikajgce z kart oceny projektu lub
uwag przewodniczacego KOP lub ustalen wynikajacych z procesu negocjaciji

d) negocjacje nie zostaly podjete lub zakonczone w ostatecznym terminie wyznaczonym
przez KOP;

etap negocjacji konczy sie wynikiem negatywnym.

Kryterium weryfikowane po przeprowadzeniu procesu negocjacji w oparciu 0 wniosek
o dofinansowanie projektu i ustalenia dokonane podczas negocjaciji.

% Pprzez “podjecie negocjacji” nalezy rozumie¢ przestanie w wyznaczonym przez KOP terminie skanu podpisanej przez
wnioskodawce odpowiedzi na stanowisko negocjacyjne KOP na adres e-mail wskazany w informacji o zakwalifikowaniu
projektu do etapu negocjacji lub dostarczenie w wyznaczonym przez KOP terminie (decyduje data wptywu) do Instytucii
Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym podpisanej przez wnioskodawce odpowiedzi na stanowisko negocjacyjne
KOP

27 Przez ,zakonczenie procesu negocjacji” nalezy rozumie¢ ztozenie wniosku w wersji elektronicznej i papierowej o tozsame;j
sumie kontrolnej w wyznaczonym przez KOP terminie
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

8.2 Wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie

8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci
zawodowej os6b pozostajacych bez zatrudnienia

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegotowy
RPO WK-P 2014-

Zwigkszenie zatrudnienia oséb powyzej 29 r. z. znajdujacych sie w trudnej sytuacji
na rynku pracy, w tym osoéb powyzej 50 r. z., oséb z niepetnosprawnosciami,

2020 diugotrwale bezrobotnych i o niskich kwalifikacjach
. 8i Dostep do zatrudnienia dla osob poszukujacych pracy i oséb biernych zawodowo,
Priorytet .
. . w tym dlugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez
inwestycyjny T - f . S o
lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikéw
Schemat n/d
Planowany kwartat
rozpoczecia I ] X ] \Y
Lp. konkursu Al naboru®
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana 22 142 040
alokacja (z})
Wymagany wkiad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 5%
kwalifikowalnych projektu
1. Wsparcie ukierunkowane na pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy?®:
a) dziatania zwigzane z identyfikacjg potrzeb oséb bezrobotnych i biernych
zawodowo ukierunkowane na opracowanie i wdrozenie Indywidualnych
Planéw Dziatan,
b) dziatania z zakresu posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego oraz
Typ/typy projektéw

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

poradnictwa psychologicznego $wiadczone na rzecz oséb bezrobotnych
i biernych zawodowo,

c) warsztaty aktywnego poszukiwania pracy.
2. Instrumenty i ushlugi rynku pracy stuzace nabywaniu oraz podnoszeniu

kompetenciji i kwalifikacji zawodowych jak réowniez lepszemu ich dopasowaniu
do potrzeb rynku pracy:

a) dziatania ukierunkowane na rozwijanie kwalifikacji zawodowych poprzez
organizacje szkolen zawodowych, specjalistycznych kurséw, finansowanie

2 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskow przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.

2 Udzielenie wsparcia w ramach projektéw aktywizacji zawodowe] kazdorazowo jest poprzedzone identyfikacjg potrzeb
uczestnika projektu (w tym m.in. poprzez diagnozowanie potrzeb szkoleniowych, mozliwosci doskonalenia zawodowego) oraz
opracowaniem lub aktualizacjg dla kazdego uczestnika projektu Indywidualnego Planu Dziatania, o ktérym mowa w art. 2 ust. 1
pkt 10a i art. 34a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub innego dokumentu petnigcego analogiczng

funkcje.
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

studiow podyplomowych, finansowanie studiéw

niestacjonarnych).

wymaganego przez pracodawcow:

zawodowych,

zatrudnienie.

a) wsparcie finansowe w postaci dodatku relokacyjnego.

(uzupetnienie kwalifikacji poprzez finansowanie nauki

4. Wsparcie dzialan z zakresu mobilnosci zawodowej i terytorialnej:

uzupetniajacych

na studiach

3. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego

a) dziatania ukierunkowane na realizacje programéw stazy i praktyk

b) dziatania ukierunkowane na wsparcie adaptacyjne w miejscu pracy, w tym
w zakresie doposazenia i wyposazenia stanowiska pracy, subsydiowane

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogotem
w konkursie

Liczba o0s6b pracujgcych, tgcznie z prowadzacymi
dziatalno$¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu
programu (CR04) - osoby bezrobotne, w tym dtugotrwale
bezrobotne, objete wsparciem w programie

43%

Liczba o0s6b pracujgcych, tacznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu
programu (CRO04) - osoby diugotrwale bezrobotne, objete
wsparciem w programie

35%

Liczba o0s6b pracujgcych, tacznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu
programu (CR04) - osoby bierne zawodowo, objete
wsparciem w programie

40%

Liczba o0s6b pracujgcych, fgcznie z prowadzgcymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu
programu (CR04) - osoby z niepetnosprawnosciami,
objete wsparciem w programie

30%

Liczba osoéb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu (CRO01) - osoby bezrobotne, w tym dtugotrwale
bezrobotne, objete wsparciem w programie

30%

Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu (CRO03) - osoby dtugotrwale bezrobotne, objete
wsparciem w programie

30%

Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu (CR03) - osoby bierne zawodowo, objete

30%
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wsparciem w programie

Liczba oséb, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu (CRO3) - osoby z niepetnosprawnos$ciami,
objete wsparciem w programie

30%

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika W podziale na:
Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba oso6b  bezrobotnych, w tym dtugotrwale
. . . 722 477 11

bezrobotnych, objetych wsparciem w programie (CO01) 99
Liczba . os6b d’rug.otrwale bezrobotnych  objetych 327 178 505
wsparciem w programie (CO02)
Liczba ospb biernych zawodowo objetych wsparciem 217 134 351
w programie (CO03)
Liczba os6b z niepetnosprawnosciami  objetych

. . 41 36 77
wsparciem w programie (CO16)
Liczba osqb w wieku 50 lat i wiecej objetych wsparciem 183 189 372
w programie
Liczba oso_b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem 606 479 1085
w programie

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW?3C
B.1 KRYTERIA DOSTEPU
B.1.1 Whnioskodawca sklada maksymalnie 1 wniosek o dofinansowanie projektu w odpowiedzi

na konkurs i jednoczesnie moze tylko raz wystapi¢ w konkursie jako partner
Definicja kryterium:
Kryterium oznacza, ze jedna instytucja moze wystgpi¢ w konkursie tylko jeden
raz jako lider i tylko jeden raz jako partner.
W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddzialy terenowe
posiadajg osobowos$¢ prawng, jednostki/oddziaty te mogg skiada¢ wnioski
o dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki gtéwnej. Stosuije sie do 14

typu/typoéw (nr) i

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe nie
posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddziaty te moga skfada¢ wnioski
w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki gtdwnej tj.
petnomocnictwa szczegdlnego do dziatania w ramach niniejszego konkursu,
w imieniu tej jednostki.

UWAGA:

30 Kryteria przyjete Uchwatg nr 27/2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia 26 lutego 2018 r.
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnos$ci zawodowej 0sob pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat terenowy
nieposiadajgcy osobowosci prawnej nie wyczerpuje limitu 1 wniosku ztozonego
przez jednostke gtdbwnag lub pozostate jednostki/oddziaty terenowe. Kazda
jednostka gtéwna oraz jednostka/oddziat terenowy moze ztozy¢ maksymalnie
1 wniosek w odpowiedzi na konkurs jako lider i maksymalnie 1 wniosek jako
partner.

Ztozenie wiecej niz jednego wniosku o dofinansowanie projektu przez danego
wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektéw przez niego
ztozonych. Wystgpienie w konkursie wiecej niz raz jako partner skutkuje
odrzuceniem wszystkich wnioskéw, w ktorych wystepuje ten sam partner.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw ztozonych
w odpowiedzi na konkurs.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.2 Projekt jest zgodny z wiasciwym typem projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest zgodny z wiasciwym typem projektu
i obejmuje:

1. Wsparcie ukierunkowane na pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy:

a) dziatania zwigzane =z identyfikacja potrzeb o0s6b bezrobotnych
i biernych zawodowo ukierunkowane na opracowanie i wdrozenie
Indywidualnych Planéw Dziatan,

b) dziatania z zakresu posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego
oraz poradnictwa psychologicznego $wiadczone na rzecz o0so6b
bezrobotnych i biernych zawodowo,

c) warsztaty aktywnego poszukiwania pracy.

2. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzgce nabywaniu oraz podnoszeniu
kompetencji i kwalifikacji zawodowych jak rowniez lepszemu ich
dopasowaniu do potrzeb rynku pracy:

a) dziatania ukierunkowane na rozwijanie kwalifikacji zawodowych
poprzez organizacje szkolen zawodowych, specjalistycznych kursow,
finansowanie studiow podyplomowych, finansowanie studiow
uzupetniajgcych (uzupetnienie kwalifikacji poprzez finansowanie nauki
na studiach niestacjonarnych).

3. Instrumenty i ustugi rynku pracy stuzace zdobyciu doswiadczenia
zawodowego wymaganego przez pracodawcow:

a) dziatania ukierunkowane na realizacje programow stazy i praktyk
zawodowych,

b) dziatania ukierunkowane na wsparcie adaptacyjne w miejscu pracy,
wtym w zakresie doposazenia iwyposazenia stanowiska pracy,
subsydiowane zatrudnienie.

4. Wsparcie dziatan z zakresu mobilnosci zawodowe;j i terytorialnej:

a) wsparcie finansowe w postaci dodatku relokacyjnego.

Stosuje sie do
typu/typoéw (nr)

1-4
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0sob pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.3 Whnioskodawca (i partner/zy — jesli dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do zlozenia
wniosku o dofinansowanie projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca (i partner/zy — jesli dotyczy) jest:

1. instytucjg rynku pracy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

— publiczna stuzba zatrudnienia,
— agencja zatrudnienia,

— instytucja szkoleniowa,
Stosuje sie do

— instytucja dialogu spotecznego, typultypéw (nr) 1-4
— instytucja partnerstwa lokalnego.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Opis znaczenia kryterium:
Tak/nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.
B.1.4 Projekt jest skierowany do wilasciwej grupy docelowej: oséb bezrobotnych i oséb

biernych zawodowo powyzej 29 roku zycia z obszaru wojewo6dztwa kujawsko-pomorskiego (oséb
fizycznych zamieszkujacych na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu
przepis6w Kodeksu Cywilnego)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do oséb bezrobotnych i oséb
biernych zawodowo powyzej 29 roku zycia®® z obszaru wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego (0oséb fizycznych zamieszkujacych na obszarze
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu
Cywilnego®?), w szczegolnosci :

Stosuje sie do

typu/typoéw (nr) 1-4

a) powyzej 50 roku zycia®,
b) kobiet,

c) oso6b diugotrwale bezrobotnych,

31 Osoby powyzej 29 r. z. rozumiane jako osoby, ktére ukonczyty 30 r. z. (tgcznie z dniem 30-tych urodzin)
32 Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 z p6zn. zm.), nie ma zastosowania w sytuacii
kierowania wsparcia do os6b nalezgcych do kategorii imigrantéw i reemigrantow.
33 j. osoby majace 50 lat i wiecej (od dnia 50-tych urodzin)
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

d) z niepetnosprawnosciami,

e) o niskich kwalifikacjach,

f)  imigrantow?*,

g) reemigrantowss,

h) 0so6b odchodzgcych z rolnictwa i ich rodzinys6.

Jezeli w projekcie zaplanowano wsparcie dla bezrobotnych mezczyzn w
wieku 30-49 lat (ktorzy nie nalezg do kategorii uczestnikdw wymienionych w
lit. c-h) to udzielone wsparcie ma prowadzi¢ do podwyzszenia lub nabycia
nowych kwalifikacji czy kompetencji lub utrzymania i formalnego
potwierdzenia kwalifikacji lub kompetencji uczestnika projektu.

Bezrobotni mezczyzni w wieku 30-49 lat (ktérzy nie nalezg do kategorii
uczestnikdbw wymienionych w lit. c-h) nie moga stanowi¢ wiecej niz 20% ogétu
0s6b bezrobotnych w projekcie.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.5 Wkitad wiasny stanowi nie mniej niz 5,00% wydatkéw kwali

fikowalnych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wkitad wtasny stanowi nie mniej niz 5,00% wydatkéw
kwalifikowalnych projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium: 1-4
typu/typow (nr)
Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.
B.1.6 Projekt zaklada wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie z Komunikatem w

sprawie wyznaczenia minimalnych pozioméw kryterium efektywnosci

Regionalnych Programoéw Operacyjnych

zatrudnieniowej dla

Definicja kryterium:

Projekt zaktada wskazniki efektywnos$ci zatrudnieniowej zgodne z drugim
sposobem wskazanym w Komunikacie w sprawie wyznaczenia minimalnych
poziomow  kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla Regionalnych

Stosuije sie do
typu/typéw (nr)

Programéw Operacyjnych uwzgledniajgcym zatrudnienie na podstawie

34 Wsparcie wskazanej grupy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

% Wsparcie wskazanej grupy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

3% Wsparcie wskazanej grupy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

17




8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

stosunku pracy oraz samozatrudnienie:

- minimalny poziom kryterium efektywnos$ci zatrudnieniowej dla oséb w
najtrudniejszej sytuacji, w tym imigranci, reemigranci, osoby w wieku
50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby
dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami do poziomu
ISCED 3 - 42%;

- minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla
pozostatych osob nienalezgcych do ww. grup — 52%.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.7 Sredni koszt3” przypadajacy na jednego uczestnika projektu nie przekracza 15 tys® zit

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy s$redni koszt aktywizacji jednego uczestnika projektu nie
przekracza 15 tys. zt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium: typultypéw (nr) 1-4
Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.
B.1.8 Wsparcie zakladane w projekcie ma charakter indywidualnej i kompleksowej aktywizacji

zawodowej zdefiniowanej w oparciu o obligatoryjne opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania

Definicja kryterium:

Wsparcie bedzie obejmowato ustugi i instrumenty rynku pracy i opiera¢ sie
bedzie na obligatoryjnym opracowaniu Indywidualnego Planu Dziatania.
Kolejne formy wsparcia zostang wybrane w zaleznosci od potrzeb i potencjatu

0sob, ktérym wsparcie jest udzielane.
Stosuje sie do

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. typu/typdw (nr)

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

37 Sredni koszt przypadajgcy na uczestnika liczony jest w stosunku do wszystkich planowanych wydatkéw w projekcie.

% Do s$redniego kosztu nie sg wliczane koszty zwigzane z racjonalnymi usprawnieniami wprowadzonymi w celu zapewnienia
mozliwosci petnego uczestnictwa oséb z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji oraz zasady rownoSci szans kobiet i mezczyzn.
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

Dopuszcza sie mozliwos$¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.9 Jesli projekt przewiduje realizacje szkolen zawodowych to ich efektem jest uzyskanie
kwalifikacji lub nabycie kompetencji (w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020), potwierdzonych
formalnym dokumentem (np. certyfikatem). Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji
kazdorazowo weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w

formie egzaminu).

jest

Definicja kryterium:

Kryterium odnosi sie do projektéw, w ktérych zaplanowano wsparcie w postaci
szkolen zawodowych. Formalna weryfikacja wiedzy i umiejetnosci wptynie
pozytywnie na zwiekszenie wiarygodnosci uzyskanych przez uczestnika
projektu kwalifikacji i/lub kompetencji zawodowych.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumieé¢ okreslony zestaw efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktérych osiggniecie zostalo sprawdzone w walidacji oraz formalne
potwierdzenie przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie. Opis kompetenc;ji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu
ubiegajacy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujaca informacje o efektach
uczenia si¢ oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Nabycie kompetenciji
weryfikowane bedzie w 4 etapach:

Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktéry bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére
osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il z efektami uczenia si¢) po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie.

Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektow wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

zawarte sg w dokumencie opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju
bedgcym zatgcznikiem do Regulaminu konkursu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos$¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuije sie do
typu/typoéw (nr)
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B.1.10 Jezeli projekt zaklada szkolenia zawodowe musza one odpowiada¢ biezacym potrzebom

rynku pracy.

Definicja kryterium:

Jezeli w ramach projektu sg realizowane szkolenia zawodowe ocenie podlega
czy prowadzg one do zdobycia kwalifikacji lub kompetencji w zawodach
wskazanych jako deficytowe w wojewddztwie kujawsko-pomorskim i/lub
w powiecie/powiatach, z ktérych pochodzg uczestnicy projektu (w oparciu
o dane wynikajgce z badania Barometr zawodoéw. Raport podsumowujacy
badanie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, dostepnego na stronie
internetowej: barometrzawodow.pl aktualnego na dzien ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu).

W przypadku realizacji szkolen, ktére stuzg nabywaniu kwalifikacji nie
okreslonych jako deficytowe w ramach badania Barometr zawodoéw sg
one potwierdzong odpowiedzig na potrzeby konkretnych pracodawcow
(w tej sytuacji wnioskodawca powinien na etapie sktadania wniosku lub przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia posiada¢ potwierdzenie takiego
zapotrzebowania od konkretnych pracodawcoéw, np. w formie wstepnych
deklaracji zatrudnienia).

W przypadku realizacji szkolen, ktére stuzg nabywaniu kompetencji nie
okreslonych jako deficytowe w ramach badania Barometr zawodéw sg
one potwierdzong odpowiedzig na potrzeby konkretnych pracodawcéw
(w tej sytuacji wnioskodawca powinien na etapie sktadania wniosku lub przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia posiadaé potwierdzenie takiego
zapotrzebowania od konkretnych pracodawcéw, np. w formie wstepnych
deklaracji zatrudnienia).

Dodatkowo, w przypadku realizacji szkolen, ktore majg stuzy¢ nabywaniu
kompetencji (zaréwno okreslonych jako deficytowe w ramach badania
Barometr zawodéw jak ibedacych potwierdzong odpowiedzig na potrzeby
konkretnych pracodawcéw) wnioskodawca powinien na etapie skfadania
wniosku lub przed rozpoczeciem realizacji szkolenia posiada¢ pisemnag
akceptacje pracodawcy/ow/organizacji pracodawcéow dotyczaca zaré6wno
programu szkolenia jak i zakresu efektow ksztalcenia, ktdre zostang
osiggniete przez uczestnikow szkolenia.

Whniosek o dofinansowanie projektu powinien przewidywaé¢ dziatania
zmierzajace do spetnienia warunkéw zaréwno w zakresie potwierdzenia
zapotrzebowania na szkolenia od konkretnych pracodawcow, jak i akceptacji
pracodawcy/éw/organizacji pracodawcow dotyczacej programu szkolenia
i zakresu efektow ksztalcenia, natomiast powyzsze dziatania beda
musialy zosta¢ udokumentowane najpozniej w trakcie realizacji projektu
przed rozpoczgciem realizacji szkolenia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos$¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typoéw (nr)
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B.1.11 Whnioskodawca lub partner posiada co najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu
dzialalnosci w obszarze aktywizacji zawodowej na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner na dzien ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu posiada co najmniej roczne doswiadczenie3®
w prowadzeniu dziatalnosci w obszarze aktywizacji zawodowej, na terenie
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Realizacja projektu przez wnioskodawce Ilub partnera majgcego
doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ w obszarze aktywizacji zawodowej
na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, sprzyja¢ bedzie sprawnosci
i prawidtowosci realizacji projektu.

Stosuje sie do

typu/typow (nr) 1-4

Koniecznos¢ wykazania doswiadczenia na terenie wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego, nie oznacza wykluczenia udzielenia dofinansowania podmiotom
pochodzgcym spoza terytorium wojewddztwa, gdyz ocena dotyczy

realizowanych dziatan a nie siedziby wnioskodawcy/partnera.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.12 Projekt zaklada preferencje w dostepie do wsparcia bylym uczestnikom projektow z
zakresu wigczenia spotecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt zakiada preferencje w dostepie do wsparcia
bylym uczestnikom projektbw z zakresu wigczenia spotecznego,
realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO:

np. w kryteriach rekrutacji punkty otrzymajg osoby, ktére byty uczestnikiem
projektéw z zakresu wigczenia spotecznego realizowanych w ramach celu
tematycznego 9 w RPO

lub

np. w pierwszej kolejnosci zostang przyjeci do projektu byli uczestnicy Stosuje sie do
projektow z zakresu wigczenia spotecznego realizowanych w ramach celu typu/typoéw (nr)
tematycznego 9 w RPO.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos$¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

39 Nalezy przez to rozumie¢ catoksztatt doswiadczenia w danym obszarze (nie tylko realizacja projektow wspotfinansowanych
ze $rodkdéw europejskich w danym obszarze, ale réwniez np. dziatalnos$¢ statutowa).
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

B.1.13 Minimalna wartos¢ projektu wynosi 100 000 zt

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy minimalna warto$¢ projektu wskazana we wniosku o
dofinansowanie wynosi 100 000 zt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do 14

typu/typéw (nr)
Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.14 Poziom dofinansowania UE wydatkow kwalifikowalnych na poziomie projektu nie
przekracza 85%

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych
wskazany w tresci wniosku o dofinasowanie na poziomie projektu nie
przekracza 85%.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. Stosuje sie do »

typu/typéw (nr
Opis znaczenia kryterium: ypu/typow (nr)

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.15 Wartos¢ wydatkow na zakup srodkow trwalych i w ramach cross-financingu nie
przekracza 10% wartosci projektu i w przypadku cross-financingu zapewniona zostanie trwatos¢
projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wartos¢ wydatkbw na zakup Srodkéw trwatych i w
ramach cross-financingu nie przekracza 10% wartosci projektu i w przypadku
cross-financingu zapewniona zostanie trwatos$¢ projektu.

Zakup srodkéw trwatych dotyczy srodkow trwatych o wartosci jednostkowej

réwnej i wyzszej niz 3 500 zt netto w ramach kosztow bezposrednich projektu.
Stosuje sie do

typu/typoéw (nr) 1-4

Wydatki w ramach cross-financingu w projektach wspétfinansowanych z EFS
nalezy rozumie¢ w sposéb wskazany w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020.

Trwato$¢ projektu obowigzuje w stosunku do wspotfinansowanych w ramach
projektu wydatkdw w ramach cross-financingu. Okres zachowania trwato$ci
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnosci zawodowej 0s6b pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

projektu wynosi 5 lat od daty ptatnosci koricowej na rzecz beneficjenta.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.2 KRYTERIA PREMIUJACE

Opis znaczenia kryteriow:

kryterium.

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania
kryteriéw merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg
kryteria premiujgce, otrzymujg premie punktowg
(maksymalnie 35 punktéw).

Projekty, ktore nie spetniajg kryteriow premiujgcych, nie
tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
merytorycznej. Waga punktowa poszczegdélnych
kryteriéw premiujgcych okreslona jest przy definicji

B.2.1 Projekt zaklada efektywnos$¢ zatrudnieniowa dla kazdej wskazanej w projekcie grupy docelowej
wyzsza co nhajmniej o 10 punktéw procentowych niz wymagany minimalny prég okreslony

w kryterium dostepu B.1.6

Definicja kryterium:

Projekt przewiduje efektywnos¢ zatrudnieniowg dla poszczegodlnych grup
objetych wsparciem w ramach projektu wyzszg niz okreslona w kryterium
dostepu:

a) omin. 10 pp. - 5 pkt.
b) o min. 20 pp. - 10 pkt.

Aktywizacja zawodowa o0so6b pozostajgcych bez zatrudnienia zwlaszcza
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy stanowi podstawowe
wyzwanie dla polityki zatrudnieniowej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego,
dlatego kryterium ma premiowac¢ projekty charakteryzujgce sie wysokg
skutecznoscia w doprowadzeniu do zatrudnienia. Spetnienie kryterium
zapewni rowniez wysokg efektywnos¢ wykorzystania srodkéw przyznanych na
realizacje projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

B.2.2 Projekt jest skierowany wylacznie do oséb biernych zawodowo powyzej 29 roku zycia z obszaru
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego (oséb fizycznych zamieszkujgcych na obszarze wojewodztwa

kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego“°)

40

zamieszkanie na obszarze wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego nie ma

zastosowania w sytuacji kierowania wsparcia do os6b biernych zawodowo nalezgcych do kategorii imigrantéw i reemigrantow.
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywno$ci zawodowej 0sob pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany wytacznie do osdb biernych
zawodowo powyzej 29 roku zycia*' z obszaru wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego (oséb fizycznych zamieszkujgcych na obszarze wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego).
Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:

e Tak- 5 pkt.
e Nie - 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

B.2.3  Projekt zostal skierowany wytacznie do oso6b z niepetnosprawnosciami

Definicja kryterium:

Projekt zostat skierowany wytgcznie do oséb z niepetnosprawnosciami i zostat
dostosowany do specyficznych potrzeb tej grupy docelowej.

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:

e Tak- 5pkt.
e Nie- 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.2.4 Projekt obejmuje wsparciem mieszkancéow co najmniej jednej

gminy z terenu wojewédztwa
kujawsko-pomorskiego poszkodowanej w wyniku dziatania zywiotu w sierpniu 2017 r.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt obejmuje wsparciem mieszkancéow co najmniej
jednej gminy z terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego poszkodowanej w
wyniku dziatania zywiotu w sierpniu 2017 r.

Wykaz gmin wojewddztwa kujawsko-pomorskiego poszkodowanych w wyniku
dziatania silnych wiatréw, intensywnych opadéw atmosferycznych Ilub
wyladowan atmosferycznych, ktére miaty miejsce w sierpniu 2017 r . zgodny z
Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie gmin poszkodowanych
w wyniku dziatania zywiolu w sierpniu 2017 r., w ktérych stosuje sie
szczegolne zasady odbudowy, remontéw i rozbiérek obiektéw budowlanych z
dnia 17 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1547) zostanie uwzgledniony w
Regulaminie Konkursu.

Whnioskodawca w celu otrzymania punktow powinien wskazaé konkretnal/e
gmine/y wymieniong/wymienione w regulaminie konkursu, do ktorych kieruje
wsparcie. Wskazanie catego powiatu nie bedzie wystarczajgce aby uzyskac
punkty.

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:

e Tak-5 pkt.
e Nie- 0 pkt.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-4

41 Osoby powyzej 29 roku zycia rozumiane jako osoby, ktore ukonczyty 30 r. z. (fgcznie z dniem 30-tych urodzin).
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8.2.1Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywnos$ci zawodowej osob pozostajgcych bez zatrudnienia (Lp. konkursu: A.1)

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.5 Uczestnikami projektu w co najmniej 30% sg osoby zamieszkujace (w rozumieniu

Kodeksu Cywilnego) miasta srednie, w tym miasta tracace funkcje spo

teczno-gospodarcze

przepiséw

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy uczestnikami projektu w co najmniej 30% sg osoby
zamieszkujgce (w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego) miasta $rednie,
w tym miasta tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze. Miasta $rednie to
miasta powyzej 20 tys. mieszkancéw z wytgczeniem miast wojewddzkich lub
mniejsze, z liczbg ludnosci pomiedzy 15-20 tys. mieszkancéw bedgce
stolicami powiatéw (w tym miasta tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze).

Stosuje sie do

Lista miast spetniajgcych niniejsze kryterium stanowi zatgcznik do Regulaminu ) 1-4
konkursu. typu/typow (nr)
Punkty przyznawane beda w nastepujacy sposob:

e Tak- 5 pkt.

e Nie- 0 pkt.
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.
B.2.6 Projekt wynika z Gminnego/Lokalnego Programu Rewitalizacji
Definicja kryterium:
Projekt wynika z Gminnego/Lokalnego Programu Rewitalizacji.
Ocenie podlega czy projekt znajduje sie na liscie gtdwnych
przedsiewzie¢/projektéw rewitalizacyjnych Gminnego/Lokalnego Programu
Rewitalizacji, posiadajacego pozytywna opinie 1Z RPO i wpisanego do Wykazu
programow rewitalizaciji Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Stosuie sie do

1-4

Punkty przyznawane bedg w nastepujacy sposob:

e Tak- 5pkt.
e Nie- 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.2.2 Wsparcie osob odchodzgcych z rolnictwa i rybactwa (Lp. konkursu: A.1)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P 2014-

8.2 Wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie

2020 8.2.2 Wsparcie oséb odchodzacych z rolnictwa i

rybactwa

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE#?

Cel szczegotowy
RPO WK-P 2014-

Poprawa sytuacji zawodowej os6b zatrudnionych na umowach krétkoterminowych
oraz pracujacych w ramach umoéw cywilno-prawnych oraz ubogich pracujacych

2020
. 8i Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujacych pracy i oséb biernych zawodowo,
Priorytet .
inwestveyin w tym diugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez
yeyiny lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikéow
Schemat n/d
Planowany
kwartat I m x| v
Lp. konkursu Al rozpoczecia
naboru?
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana
. 19 000 000
alokacja (z})
Wymagany wkiad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wkfadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow 5%
kwalifikowalnych projektu
Typl/typy projektow . . . . , .
rzewidziane do Wsparcie stuzgce poprawie sytuacji na rynku pracy oséb zatrudnionych na umowach
P realizacji w krétkoterminowych oraz pracujagcych w ramach uméw cywilno-prawnych oraz

ramach konkursu

ubogich pracujacych.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na: Ogotem

“2 Nabor we wskazanym zakresie dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020. Szczegdtowe zatozenia konkursu i kryteria wyboru
projektow beda przedmiotem odrebnego posiedzenia Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 i zostang uzupetnione w

terminie pozniejszym.

4 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskéw przez Zarzad Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.
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8.2.2 Wsparcie osob odchodzgcych z rolnictwa i rybactwa (Lp. konkursu: A.1)

Kobiety Mezczyzn Bl W

Liczba oséb znajdujgcych sie w lepszej sytuacji na rynku

pracy szes$¢ miesiecy po opuszczeniu programu (CR0O7)

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:
Ogotem

w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba os6b pracujgcych znajdujgcych sie w niekorzystnej

sytuacji na rynku pracy objetych wsparciem w programie

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW#

B.1 KRYTERIA

DOSTEPU

B.1.1

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium:

typu/typdw (nr)

B.1.2

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium:

typu/typdw (nr)

B.2 KRYTERIA P

REMIUJACE

Opis znaczenia kryteriow:

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania
kryteriow merytorycznych (punktowych) oraz spetniaja
kryteria premiujgce, otrzymujg premie punktowg
(maksymalnie ... punktow).

Projekty, ktére nie spetniajag kryteridw premiujacych,
nie tracg punktow uzyskanych w ramach oceny
formalno-merytorycznej. Waga punktowa
poszczegolnych kryteriow premiujgcych okreslona jest
przy definicji kryterium.

B.2.1

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

4 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego Rl

PO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018 r.
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8.2.2 Wsparcie osob odchodzgcych z rolnictwa i rybactwa (Lp. konkursu: A.1)

typu/typow (nr)

B.2.2

Definicja kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.4.1 Wsparcie zatrudnienia 0s6b petnigcych funkcje opiekuncze (Lp. konkursu: A.1)

DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego

8.4.1 Wsparcie zatrudnienia os6b petnigcych funkcje
opiekuncze

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegotowy
RPO WK-P 2014-
2020

Zwiekszenie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuncze nad dzieémi do lat 3

Zwigkszenie dostepnosci miejsc Swiadczenia ustug opieki nad dzieé¢mi do lat 3

Priorytet
inwestycyjny

8iv Ro6wnos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do
zatrudnienia, rozwoj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz
promowanie rownosci wynagrodzen za takg sama prace

Schemat

Projekty z zakresu aktywizacji os6b opiekujacych sie dzieémi w wieku do lat 3 oraz w
zakresie wsparcia tworzenia i funkcjonowania podmiotéw swiadczacych ustugi opieki
nad dzieémi do lat 3:

Schemat 1 — projekty poza polityka terytorialng

Schemat 2 — projekty w ramach polityki terytorialnej (OSI, ORSG)

Planowany kwartat
rozpoczecia Il X Il \Y
Lp. konkursu Al naboru?s
Projekty grantowe TAK NIE X

Planowana
alokacja (zt)

Schemat 1 — 33 945 600
Schemat 2 — 8 486 400

Wymagany wkiad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego

TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 15%
kwalifikowalnych projektu

Schemat 1: 46
2. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych do

Typ/typ'Jy potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejacych lub nowo tworzonych formach

projektow opieki przewidzianych ustawa.

przewidziane do
realizacji w 3. Finansowanie kosztéw przeszkolenia zawodowego dziennego opiekuna i niani.

ramach konkursu

4. Dostosowanie miejsc opieki na dzieémi do lat 3 do

Z niepetnosprawnosciami.

potrzeb dzieci

5. Dziatania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagajgce proces powrotu na rynek

% Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskdéw przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.

46 Numeracja wybranych typow projektéw zgodnie z SzOOP
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pracy (jako uzupetnienie wsparcia wskazanego w pkt. 2-4).

Schemat 2:

2. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3, w tym dostosowanych do
potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych formach
opieki przewidzianych ustawa.

4. Dostosowanie miejsc opieki na dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
Z niepetnosprawnosciami.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na:

Ogétem w konkursie
Mezczyz

Kobiety N

Liczba oséb, ktére powrdcity na rynek pracy po
przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem 650
dziecka, po opuszczeniu programu

Liczba os6b pozostajgcych bez pracy, ktére znalazty

. . 350
prace lub poszukujg pracy po opuszczeniu programu

Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku

do lat 3, ktére funkcjonujg po zakonczeniu projektu 938

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na:
Ogétem w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba osob opiekujgcych sie dzie¢mi w wieku do lat 3
objetych wsparciem w programie

1000

Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3

948

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW*

B.1 KRYTERIA DOSTEPU

B.1.1 Zgodnosé¢ ze strategia rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji lub strategia Obszaru Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego

4T Kryteria przyjete Uchwatg nr 27/2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia 26 lutego 2018 r.
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Definicja kryterium:

W ramach schematu 2 ocenie podlega czy projekt realizuje cele okreslone w
strategii rozwoju Obszaru Strategicznej Interwencji (OSI) lub strategii Obszaru
Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego (ORSG). W zakresie kryterium nalezy
ocenic czy:

— projekt realizowany jest na obszarze, dla ktérego zostata przygotowana
i pozytywnie zaopiniowana przez IZ RPO Strategia OSI/ORSG;

— projekt wykazuje powigzanie z czescig diagnostyczng, w tym analizg
wyzwan i probleméw Strategii OSI/ORSG;

—  projekt wykazuje powigzanie z celami wskazanymi w Strategii OSI/ORSG
poprzez realizacje wskaznikéw;

—  projekt wynika ze Strategii OSI/ORSG, ktora posiada pozytywna Opinie 1Z
RPO WK-P.

W schemacie 1 kryterium nie dotyczy.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu oraz
strategie.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie/nie dotyczy
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

2-5

B.1.2 Wnioskodawca sktada maksymalnie 2 wnioski o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na dany

konkurs

Definicja kryterium:

Kryterium oznacza, ze jeden podmiot, w ramach ztozonych wnioskow
o dofinansowanie projektu, moze wystapi¢ maksymalnie dwa razy tzn.:

1. dwarazy jako lider albo
2. dwa razy jako partner albo

3. razjako lider a raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddzialy terenowe
posiadajg osobowos$¢ prawng, jednostki/oddziaty te mogg skiadaé wnioski
o dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki gtowne;j.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe nie
posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddzialy te mogg sktada¢ wnioski
w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki gtownej fj.
petnomocnictwa szczegoélnego do dziatania w ramach niniejszego konkursu,
w imieniu tej jednostki.

UWAGA:

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat terenowy
nieposiadajacy osobowos$ci prawnej, ktére bedg wskazane jako realizator we

Stosuje sie do
typu/typoéw (nr)

2-5
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wniosku o dofinansowanie projektu, nie wyczerpuje limitu 2 wnioskéw ztozonych
przez jednostke gtdéwng lub pozostate jednostki/oddziaty terenowe. Kazda
jednostka gtdbwna oraz kazda jednostka/oddziat terenowy moze zlozyc
maksymalnie po 2 wnioski o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na konkurs
tzn.:

1. dwa razy jako lider albo
2. dwarazy jako partner albo

3. raz jako lider a raz jako partner.

Ztozenie wiecej niz dwoch wnioskéw o dofinansowanie projektu przez danego
wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektow przez niego
ztozonych. Wystgpienie w konkursie wiecej niz dwa razy jako partner skutkuje
odrzuceniem wszystkich projektéw, w ktérych wystepuje jako partner.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw o dofinansowanie
projektu ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.3 Projekt jest zgodny z wtasciwym typem projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wtasciwym typem projektu:

» W ramach Schematu 1:

2. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych
do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejagcych lub nowo tworzonych
formach opieki przewidzianych ustawa.

3. Finansowanie kosztdw przeszkolenia zawodowego dziennego opiekuna i
niani.

4. Dostosowanie miejsc opieki na dzie¢mi do lat 3 do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami.

5. Dziatania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagajgce proces powrotu na
rynek pracy (jako uzupetnienie wsparcia wskazanego w pkt. 2-4).

» W ramach Schematu 2:

2. Tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych
do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejagcych lub nowo tworzonych
formach opieki przewidzianych ustawa.

4. Dostosowanie miejsc opieki na dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci z

Stosuje sie do
typu/typoéw (nr)

2-5
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niepetnosprawnosciami.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

dofinansowanie projektu

B.1.4 Wnioskodawca (i partner/zy — jesli dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do ztozenia wniosku o

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawcg jest kazdy podmiot z wytgczeniem oséb
fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg lub
o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

W przypadku realizacji projektu partnerskiego partnerem moze by¢ kazdy
podmiot z wylgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych

dziatalno$¢ gospodarczg lub o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacii.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

2-5

B.1.5 Minimalna wartos¢ projektu wynosi 100 000 zt

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy minimalna wartos¢ projektu wskazana we wniosku o
dofinansowanie wynosi 100 000 zt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Stosuje sie do
typu/typoéw (nr)

2-5

B.1.6 Poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu nie przekracza 85%

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy poziom dofinansowania UE wydatkow kwalifikowalnych
wskazany w tresci wniosku o dofinasowanie na poziomie projektu nie
przekracza 85%.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

2-5
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Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.7 Projekt jest skierowany do wtasciwej grupy docelowej

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekty sg realizowane na obszarze objetym RPO WK-P,
tj. projekty skierowane do oséb fizycznych w ramach RPO WK-P obejmujg
osoby mieszkajgce w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujgce lub uczace
sie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, a w przypadku innych
podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewoddztwa
kujawsko-pomorskiego.

oraz
Ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do wymienionych ponizej grup:

» W ramach Schematu 1:

e 0soby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem
pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzieémi do lat 3,
w tym osoby, kitére przerwaly kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie
dziecka lub przebywajg na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

e 0soby pracujgce, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 348 Stosuije sie do

¢ opiekunowie dzienni/ kandydaci na dziennych opiekunow typu/typoéw (nr)

¢ nianie/ kandydaci na nianie

» W ramach Schematu 2:

e 0soby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem
pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby,
ktére przerwaty kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub
przebywajg na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

e o0soby pracujgce, sprawujace opieke nad dzie¢mi do lat 34°

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

48 Wsparcie wskazanej grupy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.
49

jw.
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B.1.8 Wklad wtasny stanowi nie mniej niz 15,00% wydatkow kwalifikowalnych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wkfad whasny stanowi nie mniej niz 15,00% wydatkow
kwalifikowalnych projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. Stosuje sie do

2-5
Opis znaczenia kryterium: typu/typoéw (nr)

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie

wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.9 Finansowanie dziatalnosci biezacej nowo utworzonych miejsc opieki nad dzieémi do 3 lat lub
dostosowanych miejsc opieki nad dzieémi do 3 lat do potrzeb dzieci z niepelnosprawnosciami
w formie ztobkoéw lub klubéw dzieciecych oraz dziennego opiekuna w ramach projektu trwa nie diuzej
niz 24 miesiace

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy zaplanowany okres zapewnienia finansowania dziatalnosci
biezgcej nowo utworzonych Ilub dostosowanych do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami miejsc opieki nad dzie¢mi do 3 lat w formie Ztobkéw lub
klubow dzieciecych oraz dziennego opiekuna wramach projektéw
wspotfinansowanych ze srodkéw EFS, nie przekroczy 24 miesiecy.

Stosuje sie do

: 2,4
Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. typu/typéw (nr)

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.10 W projekcie zalozono, iz co najmniej 80% kosztow bezposrednich w projekcie przeznaczonych
jest na utworzenie miejsc opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 lub dostosowanie miejsc opieki nad
dzieémi w wieku do lat 3 do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy w ramach projektu zatozono, iz co najmniej 80% kosztow
bezposrednich w projekcie przeznaczonych jest na utworzenie Iub
dostosowanie do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami miejsc opieki nad
dzieémi w wieku do lat 3.

Stosuje sie do

Zaktada sie, iz dzieki kryterium kazdy realizowany projekt bedzie przyczyniat sie typultypéw (nr)

do tworzenia miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 lub dostosowania juz
istniejacych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami. W przypadku tworzenia
nowych miejsc opieki kryterium warunkuje realizacje wskaznikow zatozonych do
osiggniecia w ramach wykonania.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:
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Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.11 W ramach projektu zapewniono trwatos¢ nowo utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3
lub dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami miejsc opieki nad dzieémi do lat 3

przez okres co najmniej 2 lat

Definicja kryterium:

Ocenie podlega zachowanie trwatosci nowo utworzonych lub dostosowanych
do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w ramach projektu miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 w Zlobkach, klubach dziecigcych i przez dziennego opiekuna,
przez okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu. Trwato$¢
musi by¢ zapewniona z innego zrodta niz srodki europejskie.

Trwato$¢ rozumiana jest jako gotowo$¢ podmiotu do $wiadczenia ustug
wramach utworzonych i dostosowanych do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami w projekcie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3.

.Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020 wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie projektu musi zawrzeé
informacje dotyczace sposobu utrzymania funkcjonowania miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 po ustaniu finansowania z EFS, tj. informacje z jakiego zrédta,
innego niz srodki europejskie, miejsca te bedg utrzymane przez okres minimum
2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu, atakze planowane dziatania
zmierzajgce do utrzymania funkcjonowania tych miejsc opieki po ustaniu
finansowania EFS.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

2,4

B.1.12 Wnioskodawca uzasadnit zapotrzebowanie na nowe miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy Wnioskodawca uzasadnit zapotrzebowanie na miejsca
opieki nad dzie¢mi do lat 3 na obszarze objetym projektem, w tym zawart we
wniosku o dofinansowanie projektu analize uwarunkowan w zakresie
zréznicowan przestrzennych w dostepie do form opieki i prognoz
demograficznych.

Informacje nt. obszaréw kwalifikujgcych sie do otrzymania wsparcia zawarte sg
w opracowanym przez Biuro Analiz Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, dokumencie pn. ,Opieka nad dzieémi do lat
3 w wojewddztwie kujawsko-pomorskim”, ktory stanowi zatgcznik do regulaminu
konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)
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Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.13 Projekt gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dang instytucje

publiczng lub niepubliczng

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 w formie ztobkéw, klubéw dzieciecych lub dziennego opiekuna
gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dang
instytucje publiczng lub niepubliczna.

Powyzszy warunek nie ma zastosowania w przypadku dostosowania
istniejacych miejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami.

Poprzez zwiekszenie liczby miejsc opieki rozumie sie réwniez utworzenie
nowego podmiotu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.1.14 Jesli projekt przewiduje realizacje szkolen zawodowych to ich efektem jest uzyskanie
kwalifikacji lub nabycie kompetencji (w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020), potwierdzonych formalnym

dokumentem (np. certyfikatem). Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji
weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

jest kazdorazowo

Definicja kryterium:

Kryterium odnosi sie do projektow, w ktérych zaplanowano wsparcie w postaci
szkolen zawodowych. Formalna weryfikacja wiedzy i umiejetnosci wptynie
pozytywnie na zwiekszenie wiarygodnosci uzyskanych przez uczestnika
projektu kwalifikacji i/lub kompetencji.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ okreslony zestaw efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie
nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych
osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalne potwierdzenie przez
instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektdéw uczenia sie. Opis kompetenciji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetia¢ uczestnik projekiu

Stosuje sie do
typu/typoéw (nr)
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ubiegajacy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujaca informacje o efektach
uczenia sie oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Nabycie kompetencji
weryfikowane bedzie w 4 etapach:

Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére
0siggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il z efektami uczenia sie) po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie.

Podstawowe informacje dotyczgce uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego zawarte sg w

dokumencie opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju bedgcym zatgcznikiem
do Regulaminu konkursu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.15 Projekt zaklada wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie z Komunikatem w sprawie
wyznaczenia minimalnych pozioméw kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla Regionalnych

Programéw Operacyjnych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy przedsiewziecia w zakresie aktywizacji zawodowej zakladajg
osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowe;j.

Projekt zaklada wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej zgodne z drugim
sposobem wskazanym w Komunikacie w sprawie wyznaczenia minimalnych
poziomoéw kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla Regionalnych Programow
Operacyjnych uwzgledniajgcym zatrudnienie na podstawie stosunku pracy oraz
samozatrudnienie:

- minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb w
najtrudniejszej sytuacji, w tym imigranci, reemigranci, osoby w wieku 50 lat
i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale
bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami do poziomu ISCED 3 — 42%;

- minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla pozostatych
0s6b nienalezacych do ww. grup — 52%.

Dotyczy uczestnikdw projektu, kidrzy sg osobami bezrobotnymi lub osobami
biernymi zawodowo pozostajgcymi poza rynkiem pracy ze wzgledu na
obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osobami, ktére przerwaly kariere

Stosuje sie do
typu/typoéw (nr)
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zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajgcych na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks

pracy.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.16 Wnioskodawca zapewnia, ze nie wystapi podwodjne finansowanie wydatkéw z EFS i resortowego

programu MALUCH+

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca okreslit we wniosku o dofinansowanie
projektu, iz te same koszty zwigzane z biezgcym funkcjonowaniem
utworzonego miejsca opieki w ramach projektu nie beda jednoczesnie
finansowane z innych zrédet, w tym w szczegdlnosci z resortowego
Programu ,MALUCH+".

Powyzsze ma na celu unikniecie podwdjnego finansowania tych samych
wydatkéw zwigzanych z tym samym miejscem opieki z roznych zrodet. Nie
wyklucza to, by np. srodki z resortowego Programu "MALUCH+" stanowity
wkiad wlasny beneficjenta, przy czym w takim przypadku beneficijent na
etapie realizacji projektu zobowigzany jest przedstawi¢ szczegotowy
kosztorys catego przedsigwzigcia, zawierajgcy informacje na temat zrodet
finansowania poszczegdinych wydatkdw.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

2,4

B.1.17 Wnioskodawca zapewnia, ze w okresie realizacji projektu i w okresie jego trwatosci nie wystapi
podwéjne finansowanie kosztéw w ramach projektu EFS w odniesieniu do tego samego miejsca opieki

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca okreslit we wniosku o dofinansowanie
projektu, iz w okresie realizacji projektu i w okresie jego trwatosci nie wystgpi
podwdjne finansowanie kosztéw w ramach projektu EFS w odniesieniu do
tego samego miejsca opieki, tzn. koszty poniesione na sfinansowanie ustugi
biezgcej opieki nad dzie¢mi (voucher) nie mogg byé wykazywane
jednoczesnie jako koszty utworzenia nowego miejsca opieki nad dzie¢mi do
lat 3. Nie jest mozliwe finansowanie jednoczesnie kosztéw biezgcych
zwigzanych z funkcjonowaniem nowo utworzonego miejsca opieki oraz
kosztow biezgcych zwigzanych z funkcjonowaniem istniejgcego miejsca

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

2,4
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opieki.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego
lub przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodno$ci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.18 Wartos¢ wydatkow na zakup srodkéw trwatych i w ramach cross-financingu nie przekracza 40%
wartosci projektu i w przypadku cross-financingu zapewniona zostanie trwato$¢ projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy warto$¢ wydatkdw na zakup Srodkow trwatych i w
ramach cross-financingu nie przekracza 40% wartosci projektu i w
przypadku cross-financingu zapewniona zostanie trwatos¢ projektu.

Zakup srodkow trwatych dotyczy srodkéw trwatych o warto$ci jednostkowej
réownej i wyzszej niz 3 500 zt netto w ramach kosztéw bezposrednich
projektu.

Wydatki w ramach cross-financingu w projektach wspotfinansowanych z
EFS nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu
Spaéjnosci na lata 2014-2020.

Trwato$¢ projektu obowigzuje w stosunku do wspdéifinansowanych w ramach
projektu wydatkéw w ramach cross-financingu. Okres zachowania trwatosci Stosuije sie do
projektu wynosi 5 lat od daty ptatnosci koncowej na rzecz beneficjenta. typu/typow (nr)

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego
lub przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.2 KRYTERIA PREMIUJACE

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od obydwu
oceniajgcych podczas oceny spetniania kryteriow
Opis znaczenia kryteriow: merytorycznych oraz spetniajg kryteria premiujgce,
otrzymujag premie punktowg (maksymalnie 25 punktow).
Projekty, ktére nie spetniajg kryteriéw premiujgcych, nie
tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
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merytorycznej. Waga punktowa poszczegolnych
kryteriéw premiujgcych okreslona jest przy definicji
kryterium.

B.2.1 Projekt realizowany bedzie przez podmioty ekonomii spotecznej

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt realizowany bedzie przez podmioty ekonomii
spotecznej®. W przypadku, gdy projekt bedzie realizowany w partnerstwie,
kryterium uznaje sie za spetnione jesli PES bedzie realizowat w projekcie
zadania dotyczgce ustug w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3, niezaleznie od

petnionej roli (Lidera albo Partnera). Stosuje sie do 2.5
Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob: typu/typow (nr)
e Tak - 3 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.2 Projekt realizowany bedzie w partnerstwie przez administracje publiczng i podmiot/y ekonomii
spotecznej

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt bedzie realizowany w partnerstwie przez
administracje publiczng i podmiot/y ekonomii spotecznej, w ramach ktérego
ustugi w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3 realizowane sg przez PES.

Stosuje sie do

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob: S 2-5
e Tak — 3 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.3  Projekt zaklada realizacje wsparcia wylgcznie na obszarach gmin, w ktérych nie funkcjonowaty
placéwki opieki nad dzieémi do lat 3

Definicja kryterium: Stosuje sie do 2-5

0 Podmiot ekonomii spotecznej (PES):

a) przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spoétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spoétdzielniach
socjalnych (Dz. U. poz. 651, z pézn. zm.);

b) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym:
i) CISiKIS;

i) ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016r. poz. 2046, z pozn. zm.);

c) organizacja pozarzgdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z p6zn. zm. Lub spétka non-profit, o ktérej mowa w art. 3 ust
3 pkt 4 tej ustawy, o ile udziat sektora publicznego w tej spétce wynosi nie wigcej niz 50%

d) spétdzielnia, ktorej celem jest zatrudnienie tj. spotdzielnia pracy lub spotdzielnia inwalidéw i niewidomych, dziatajagce w
oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982r. — Prawo spétdzielcze (Dz. U.z 2017r. poz.1560, z p6zn. zm).
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Ocenie podlega, czy wnioskodawca w ramach projektu zaktada realizacje typu/typow (nr)
wsparcia wylgcznie na obszarach gmin, w ktérych nie funkcjonowaty placowki
opieki nad dzie¢mi do lat 3, w formie Ztobkdéw, klubéw dzieciecych i dziennych
opiekunow.

Informacje nt. obszaréw, w ktérych funkcjonowaty placéwki opieki nad dzie¢mi
do lat 3 =zawarte sg w opracowanym przez Biuro Analiz Urzedu
Marszatkowskiego =~ Wojewddztwa ~ Kujawsko-Pomorskiego ~w  Toruniu
dokumencie pn. ,Opieka nad dzie¢mi do lat 3 w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim”, ktory stanowi zatgcznik do regulaminu konkursu.

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob:
e Tak -4 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.4  Projekt zaklada komplementarnos¢ z resortowym Programem ,,MALUCH+”

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 jest komplementarne z resortowym Programem ,MALUCH+".

Komplementarno$¢ polega na finansowaniu miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3
z dwdch zrddet, tj. ze srodkéw EFS oraz rzadowego Programu ,MALUCH+".

Srodki z resortowego Programu "MALUCH+" moga stanowi¢ wktad wiasny
beneficjenta. Przy czym wnioskodawca zapewnia, ze nie dojdzie do
podwéjnego finansowania®® wydatkow z EFS i resortowego Programu
MALUCH+.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Punkty przyznawane beda w nastepujacy sposob:
e Tak -5 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.5 Projekt zaktada utworzenie lub dostosowanie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 do potrzeb dzieci
Z niepetnosprawnosciami

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w ramach projektu zatozono utworzenie lub dostosowanie
miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami.
Zapisy wniosku o dofinansowanie, w szczegdlnosci opis zadan, powinny wprost
wskazywaé  do  jakiego  rodzaju  niepeinosprawnosci  zostang | Stosuje sie do 24
dostosowane/utworzone miejsca opieki. typu/typow (nr) ‘

Punkty przyznawane beda w nastepujacy sposob:
e Tak -5 pkt.
e Nie — 0 pkt.

51 W celu unikniecia podwojnego finansowania tych samych wydatkéw zwigzanych z tym samym miejscem opieki beneficjent na
etapie realizacji projektu zobowigzany jest przedstawi¢ szczegétowy kosztorys catego przedsigwzigcia, zawierajgcy informacije
na temat zrodet finansowania poszczegolnych wydatkow.
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Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.6 Co najmniej 30% uczestnikow projektéow stanowig osoby zamieszkujagce (w

przepiséw Kodeksu Cywilnego) miasta srednie, w tym miasta tracace fu

nkcje spoteczno-g

rozumieniu
ospodarcze

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany w 30% do os6b zamieszkujgcych (w
rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) miasta $rednie, w tym miasta
tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze. Miasta $rednie to miasta powyzej 20
tys. mieszkancéw z wytgczeniem miast wojewddzkich lub mniejsze, z liczbg
ludnosci pomiedzy 15-20 tys. mieszkancow bedace stolicami powiatéw (w tym
miasta tracace funkcje spoteczno-gospodarcze).

Lista miast spetniajgcych niniejsze kryterium stanowi zatgcznik do Regulaminu
konkursu.

Punkty przyznawane beda w nastepujacy sposob:

e Tak -5 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typéw (nr)

2-5

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego

8.4.1 Wsparcie zatrudnienia os6b petniacych funkcje
opiekuncze

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegotowy
RPO WK-P 2014-

Zwiekszenie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuncze nad dzie¢mi do lat 3

2020 Zwigkszenie dostepnosci miejsc swiadczenia ustug opieki nad dzieé¢mi do lat 3
i 8iv Réwnosé¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do
. . zatrudnienia, rozwdj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz
inwestycyjny C o i
promowanie réownosci wynagrodzen za takg sama prace
Schemat n/d
Planowany kwartat
rozpoczecia ] ] X v
Lp. konkursu A2 naboru®
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana
. 21216 000
alokacja (zt)
Wymagany wktad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow 5%
kwalifikowalnych projektu
1. Wspieranie aktywizacji osob opiekujacych sie dzieémi w wieku do lat 3 w powrocie
na rynek pracy poprzez finansowanie opieki nad dzieémi do lat 3 (np. voucher),
obejmujace: 53
T
YP/E;F’)Y a) pokrycie kosztéw ustug biezacej opieki nad dzieckiem w Zziobku lub klubie
p"?Je ) ow dzieciecym lub wynagrodzenia dziennego opiekuna®,
przewidziane do
realizacji w b) pokrycie kosztow wynagrodzenia oraz kosztow sktadek na ubezpieczenie spoteczne

ramach konkursu

niani sprawujacej opieke nad dzieckiem, ktére optaca rodzic zgodnie z umowa o
$wiadczenie ustug oraz zgodnie z ustawg o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3.

5. Dzialania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagajace proces powrotu na rynek
pracy (jako uzupelnienie wsparcia wskazanego w pkt. 1).

52 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskow przez Zarzad Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.

3 Numeracja wybranych typow projektow zgodnie z SzOOP

% Wsparcie obejmuje sfinansowanie kosztéw ustug biezgcej opieki nad dzieémi poprzez pokrycie kosztow optat za pobyt
dziecka w Zlobku, klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna ponoszonych przez opiekundw dzieci (czyli optat za pobyt
dziecka w ztobku, klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna, do zaptaty ktérych zobowigzany jest rodzic/opiekun prawny).
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ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na:

Ogotem w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba oséb, ktére powrdcity na rynek pracy po
przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem

dziecka lub utrzymatly zatrudnienie, po opuszczeniu 1050
programu
Liczba os6b pozostajgcych bez pracy, ktore znalazly 450

prace lub poszukujg pracy po opuszczeniu programu

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na:

Ogotem w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba osob opiekujgcych sie dzie¢mi w wieku do lat 3
objetych wsparciem w programie

1500

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOWSS

B.1 KRYTERIA DOSTEPU

B.1.1 Wnioskodawca sktada maksymalnie 1 wniosek o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na

konkurs i jednoczesnie moze tylko raz wystapié¢ w konkursie jako partner

Definicja kryterium:

Kryterium oznacza, ze jedna instytucja moze wystgpi¢ w konkursie tylko jeden
raz jako lider i tylko jeden raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe
posiadajg osobowos$¢ prawng, jednostki/oddziaty te mogg sklada¢ wnioski o
dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki gtdwne;.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe nie
posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddziaty te mogg sktadaé wnioski w
ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki gtdwnej fj.
petnomocnictwa szczegodlnego do dziatania w ramach niniejszego konkursu, w
imieniu tej jednostki.

UWAGA:

Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat terenowy

Stosuje sie do

typu/typdw (nr) 1,5

%5 Kryteria przyjete Uchwatg nr 71/2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia 15 czerwca 2018 r.
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nieposiadajgcy osobowosci prawnej nie wyczerpuje limitu 1 wniosku ztozonego
przez jednostke gtébwng lub pozostate jednostki/oddziaty terenowe. Kazda
jednostka gtéwna oraz jednostka/oddziat terenowy moze ztozyé maksymalnie 1
wniosek w odpowiedzi na konkurs jako lider i maksymalnie 1 wniosek jako
partner.

Ztozenie wiecej niz jednego wniosku o dofinansowanie projektu przez danego
wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektow przez niego
ztozonych. Wystgpienie w konkursie wiecej niz raz jako partner skutkuje
odrzuceniem wszystkich wnioskow, w ktérych wystepuje ten sam partner.

Kryterium ma na celu ograniczenie liczby sktadanych wnioskow przez jeden
podmiot.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw ziozonych w
odpowiedzi na konkurs.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.2 Projekt jest zgodny z wtasciwym typem projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wlasciwym typem projektu:

1. Wspieranie aktywizacji osdb opiekujgcych sie dziecmi w wieku do lat 3 w
powrocie na rynek pracy poprzez finansowanie opieki nad dzieémi do lat 3 (np.
voucher), obejmujace:

a) pokrycie kosztéw ustug biezgcej opieki nad dzieckiem w Ztobku lub klubie
dzieciecym lub wynagrodzenia dziennego opiekuna®®,

b) pokrycie kosztéw wynagrodzenia oraz kosztéw sktadek na ubezpieczenie
spoteczne niani sprawujgcej opieke nad dzieckiem, ktére optaca rodzic zgodnie z
umowg o $wiadczenie ustug oraz zgodnie z ustawg o opiece nad dzieémi w
wieku do lat 3.

5. Dziatania aktywizacyjne i/lub szkoleniowe wspomagajgce proces powrotu na
rynek pracy (jako uzupetnienie wsparcia wskazanego w pkt. 1).

Whprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapiséw
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WK-P na lata 2014-2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1,5

% Wsparcie obejmuje sfinansowanie kosztow ustug biezgcej opieki nad dzieémi poprzez pokrycie kosztéw optat za pobyt
dziecka w Zlobku, klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna ponoszonych przez opiekundéw dzieci (czyli optat za pobyt
dziecka w ztobku, klubie dziecigcym lub u dziennego opiekuna, do zaptaty ktérych zobowigzany jest rodzic/opiekun prawny).
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Dopuszcza sie mozliwos$¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.3 Whnioskodawca (i partner/zy — jesli dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do ztozenia wniosku o

dofinansowanie projektu

Definicja kryterium:

Whnioskodawcg moze by¢ kazdy podmiot z wytgczeniem osoéb fizycznych (nie
dotyczy o0s6b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg Iub oswiatowg na
podstawie przepiséw odrebnych).

W przypadku realizacji projektu partnerskiego partnerem moze by¢ kazdy
podmiot z wylgczeniem oso6b fizycznych (nie dotyczy osdb prowadzgcych
dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepisoéw odrebnych).

Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapisow
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WK-P na lata 2014-2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1,5

B.1.4 We wniosku zatozono realizacje projektu na obszarze calego wojewédztwa kujawsko-
pomorskiego dla co najmniej 600 oséb, w tym zapewniono bezposredni dostep do wsparcia w

kazdym z powiatéw/miast na prawach powiatéw

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w ramach projektu zatozono, iz projekt bedzie realizowany
na obszarze calego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego dla co najmniej 600
0s0b oraz czy Wnioskodawca zadeklarowat, iz w kazdym z powiatow/miast na
prawach powiatow zapewni bezposredni dostep do wsparcia w postaci
sfinansowania ustug biezacej opieki nad dzieCmi. Zapewnienie bezposredniego
dostepu powinno obejmowac co najmniej przeprowadzenie odrebnej rekrutacji na
obszarze kazdego z powiatdw/miast na prawach powiatéw w wojewddztwie, a na
etapie realizacji zadan merytorycznych mozliwosé bezposredniego kontaktu z
personelem projektu w tych powiatach/miast na prawach powiatéw (np. w celu
wiasciwego udokumentowania rozliczenia wsparcia przez uczestnikdw projektu z
danego powiatu).

Zapisy wniosku o dofinansowanie, w szczegdlnosci opis zadan, powinny wprost
wskazywa¢ w jaki sposéb zostanie zapewniony ww. bezposredni dostep do
wsparcia.

Kryterium ma na celu ograniczenie zbyt duzego rozdrobnienia wsparcia oraz
zapewnienie jak najwiekszej i powszechnej dostgpnosci wsparcia dla
potencjalnych uczestnikéw projektu z obszaru catego wojewddztwa.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1,5
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Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.5 Poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu nie przekracza 85%

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych
wskazany w tresci wniosku o dofinasowanie na poziomie projektu nie przekracza
85%.

Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapiséw
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WK-P na lata 2014-2020.

Stosuje sie do

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projekiu. typu/typéw (nr) 15
Opis znaczenia kryterium:
Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.
B.1.6 Projekt jest skierowany do wiasciwej grupy docelowej
Definicja kryterium:
Ocenie podlega, czy projekty sg realizowane na obszarze objetym RPO WK-P, tj.
projekty skierowane do osob fizycznych w ramach RPO WK-P obejmujg osoby
mieszkajgce w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujgce lub uczace sie na
terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.
oraz
Ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do wymienionych ponizej grup:
e 0soby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem

pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osoby,

ktore przerwaty kariere zawodowg ze wzgledu na urodzenie dziecka lub s S

przebywajg na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 R el 1,5

czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
e o0soby pracujace, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 3

Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapiséw
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WK-P na lata 2014-2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

typu/typow (nr)
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B.1.7 Wklad wtasny stanowi nie mniej niz 5,00% wydatkow kwalifikowalnych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wkifad wiasny stanowi nie mniej niz 5,00% wydatkow
kwalifikowalnych projektu.
Wkiad witasny w_projekcie nie _moze pochodzi¢ z opftat pobieranych od

uczestnikéw projektu.

Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapisow
Szczegotowego Opisu Osi Priorytetowych RPO WK-P na lata 2014-2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Dopuszcza sie mozliwosé skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow
(nn)

1,5

B.1.8 Koszty zwigzane z biezacym swiadczeniem ustug opieki nad dzieémi do lat 3 sg finansowane

przez okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy koszty zwigzane z biezgcym $wiadczeniem ustug opieki nad
dzieémi do lat 3 wzgledem konkretnego dziecka sg finansowane ze $rodkéw EFS
przez okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy.

Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapiséw
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

Stosuje sie do
typu/typow
(nn)

B.1.9 W projekcie zalozono, iz co najmniej 70% kosztow bezposrednich w projekcie przeznaczonych
jest na pokrycie kosztéw zwigzanych z biezagcym swiadczeniem ustug opieki nad dzieémi w wieku

do lat 3

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy w ramach projektu zatozono, iz co najmniej 70% kosztéw
bezposrednich w projekcie przeznaczonych jest na pokrycie kosztow zwigzanych

z biezgcym Swiadczeniem ustug opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Kryterium ma na celu zachowanie racjonalnego podziatu $rodkéw pomiedzy
wybrane typy projektu, tj. zaplanowano, ze wiekszo$¢ sSrodkéw zostanie
przeznaczonych na realizacje 1 typu projektu, a koszty realizacji wsparcia
uzupetniajgcego (dziatan aktywizacyjnych i/lub szkoleniowych wspomagajgcych
proces powrotu na rynek pracy) nie bedg przekraczaty poziomu 30% kosztow

Stosuje sie do
typu/typow
(nr)

1,5
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bezposrednich.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.10 Wnioskodawca zapewnia, ze nie wystapi podwdjne finansowanie kosztéw w ramach projektu EFS

w odniesieniu do tego samego miejsca opieki

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca okreslit we wniosku o dofinansowanie
projektu, iz nie wystgpi podwdjne finansowanie kosztéw w ramach projektu EFS
w odniesieniu do tego samego miejsca opieki, tzn. koszty poniesione na
sfinansowanie ustugi biezgcej opieki nad dzieémi (voucher) nie mogg zostaé
przeznaczone na miejsce opieki nad dzie¢mi do lat 3 utworzone i finansowane z
EFS w ramach realizacji projektu z Poddziatania 8.4.1, 8.4.2 lub 8.4.3 lub w
okresie trwatosci tych projektow.

Whnioskodawca powinien zawrze¢ we wniosku deklaracje, ze przed udzieleniem
wsparcia finansowego zobowigze uczestnikéw projektu do dostarczenia
zaswiadczenia lub innego dokumentu o réwnowaznym znaczeniu, z ktérego
bedzie wynikac¢, ze koszt ustugi opieki nad dzieckiem do lat 3, ktéry ma zosta¢
pokryty w projekcie, nie zostanie przeznaczony na miejsce opieki nad dzieémi do
lat 3 utworzone i finansowane w ramach projektow wspétfinansowanych ze
srodkow EFS RPO WK-P na lata 2014-2020 z Poddziatania 8.4.1, 8.4.2 lub 8.4.3
lub utrzymywane w okresie trwato$ci tych projektéw.

Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapiséw
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem S$rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Komitet Monitorujacy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow
(nr)
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B.1.11 Ze wsparcia w ramach projektu nie korzystajg osoby, ktére otrzymaly juz wsparcie obejmujace
pokrycie kosztéw zwigzanych z biezagcym swiadczeniem ustug opieki nad danym dzieckiem

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy Whnioskodawca zatozyt w projekcie, iz wsparciem nie
zostang objete osoby, ktére otrzymaty juz wsparcie w ramach projektéw
wspoffinansowanych z EFS w ramach Poddziatania 8.4.1 obejmujgce pokrycie
kosztow zwigzanych z biezgcym $wiadczeniem ustug opieki nad danym
dzieckiem.

Ocenie podlega, czy w tym zakresie zostaty zawarte odpowiednie zapisy
odnoszace sig¢ do kryteriéw rekrutacji uczestnikow do projektu.

Celem kryterium jest wyeliminowanie sytuaciji, iz do projektu mogtaby przystgpi¢
osoba, ktora otrzymata wczesniej w ramach Poddziatania 8.4.1 RPO WK-P 2014- | Stosuje sie do
2020 wsparcie w postaci pokrycia kosztéw zwigzanych z biezgcym $wiadczeniem typu/typow 1,5
ustug opieki nad danym dzieckiem i chciataby ponownie otrzymac¢ wsparcie na to (nr)
samo dziecko. Powyzsze ograniczenie pozwoli na skorzystanie ze wsparcia w
ramach projektu osobom, ktére jeszcze z takiego wsparcia nie korzystaty.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.12 Jesli projekt przewiduje realizacje szkolen zawodowych to ich efektem jest uzyskanie
kwalifikacji lub nabycie kompetencji (w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020), potwierdzonych formalnym
dokumentem (np. certyfikatem). Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji jest kazdorazowo
weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

Definicja kryterium:

Kryterium odnosi sie do projektéw, w ktérych zaplanowano wsparcie w postaci
szkolen zawodowych. Formalna weryfikacja wiedzy iumiejetnosci wptynie
pozytywnie na zwiekszenie wiarygodnos$ci uzyskanych przez uczestnika projektu
kwalifikacji i/lub kompetencji.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ okreslony zestaw efektow
uczenia sie¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie si¢ | Stosuje sie do
nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych typu/typow 5
osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalne potwierdzenie przez (nr)
instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktdre powinien spetnia¢ uczestnik projektu
ubiegajgcy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach
uczenia sie oraz kryteria imetody ich weryfikacji. Nabycie kompetencji
weryfikowane bedzie w 4 etapach:

Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
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obszaru interwenc;ji EFS, ktory bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktore
osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie |l z efektami uczenia sie) po zakonczeniu
wsparcia udzielanego danej osobie.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach projektéw
wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego zawarte sg w
dokumencie opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju bedgcym zatgcznikiem
do Regulaminu konkursu.

Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapiséw
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.13 Projekt zaktada wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie z Komunikatem w sprawie
wyznaczenia minimalnych pozioméw kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla Regionalnych

Programéw Operacyjnych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy przedsigwziecia w zakresie aktywizacji zawodowej zaktadajg
osiagniecie efektywnosci zatrudnieniowej.

Projekt zaktada wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej zgodne z drugim
sposobem wskazanym w Komunikacie w sprawie wyznaczenia minimalnych
poziomow kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla Regionalnych Programoéw
Operacyjnych uwzgledniajgcym zatrudnienie na podstawie stosunku pracy oraz
samozatrudnienie:

- minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla oséb w
najtrudniejszej sytuacji, w tym imigranci, reemigranci, osoby w wieku 50 lat i
wigcej, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale
bezrobotne, osoby z niskimi kwalifikacjami do poziomu ISCED 3 — 42%;

- minimalny poziom kryterium efektywnosci zatrudnieniowej dla pozostatych
0s0b nienalezgcych do ww. grup — 52%.

Stosuje sie do
typu/typow
(nr)
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Dotyczy uczestnikow projektu, ktérzy sg osobami bezrobotnymi lub osobami
biernymi zawodowo pozostajagcymi poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek
opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym osobami, ktére przerwaty kariere zawodowag ze
wzgledu na urodzenie dziecka lub przebywajgcych na urlopie wychowawczym
W rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapisow
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.14 W ramach projektu nie zaplanowano poniesienia wydatkéw na zakup srodkéw trwatych o wartosci
jednostkowej rownej i wyzszej niz 3 500 zt netto i wydatkéw w ramach cross-financingu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w ramach projektu nie zaplanowano poniesienia
wydatkéw na zakup srodkow trwatych o wartosci jednostkowej rownej i
wyzszej niz 3 500 zt netto w ramach kosztéw bezposrednich projektu oraz
czy nie zaplanowano poniesienia wydatkéw w ramach cross-financingu.

Kryterium nie dotyczy zakupu $rodkow trwatych o wartosci jednostkowej
nizszej niz 3 500 zt netto.

Wydatki w ramach cross-financingu w projektach wspoétfinansowanych z EFS
nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoftecznego oraz Funduszu
Spaojnosci na lata 2014-2020.

Stosuje sie do

Celem kryterium jest zwiekszenie racjonalnosci budzetéw potencjalnych )
typu/typoéw (nr)

projektow. W opinii IZ RPO specyfika wsparcia w ramach zaplanowanego
konkursu nie wymaga ponoszenia w ramach projektu wydatkéw na zakup
srodkow trwatych i w ramach cross-financingu.

1,5

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/ nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
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Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.15 Projekt zaktada, iz zadna z grup objetych wsparciem nie moze stanowi¢ wiecej niz 70%

uczestnikow projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt zaktada uczestnictwo nie wiecej niz 70%
os6b, ktére zaliczajg sie do o0s6b bezrobotnych lub oséb biernych
zawodowo pozostajgcych poza rynkiem pracy ze wzgledu na obowigzek
opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym oséb, ktére przerwaty kariere zawodowg
ze wzgledu na urodzenie dziecka Ilub przebywajgcych na urlopie
wychowawczym w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy lub nie wiecej niz 70% os6b pracujgcych, sprawujgcych opieke nad
dziec¢mi do lat 3.

Kryterium wynika 2z koniecznosci osiggniecia docelowych wartosci
wskaznikow w ramach naboru.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwo$c¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1,5

B.2 KRYTERIA PREMIUJACE

Opis znaczenia kryteriéw:

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od obydwu
oceniajgcych podczas oceny spetniania kryteriéw
merytorycznych oraz spetniajg kryteria premiujgce,

otrzymujg premie punktowg (maksymalnie 30 punktéw).

Projekty, ktére nie spetniajg kryteridw premiujgcych, nie

tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
merytorycznej. Waga punktowa poszczegdlnych kryteriow
premiujgcych okreslona jest przy definicji kryterium.

B.2.1 Projekt zaktada komplementarnos¢ z resortowym Programem ,,MALUCH+”

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wsparcie w zakresie pokrycia kosztdw zwigzanych z
biezgcym swiadczeniem ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 jest komplementarne z
resortowym Programem ,MALUCH+".

Komplementarno$¢ polega na finansowaniu biezacej opieki nad dzie¢mi do lat 3
z dwodch zrédet, tj. ze srodkéw EFS oraz rzgdowego Programu ,MALUCH+".

Przy czym wnioskodawca zapewnia, ze nie dojdzie do podwdjnego finansowania
wydatkéw z EFS i resortowego Programu MALUCH+.

Punkty przyznawane bedg w nastepujgcy sposob:
e Tak — 3 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Stosuje sie do
typu/typow
(nr)
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Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapiséw
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.2.2 W ramach projektu wsparciem zostanie objetych minimum 1000 oséb

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy Wnioskodawca zatozyt w projekcie, iz wsparciem w zakresie
pokrycia kosztéw zwigzanych z biezgcym Swiadczeniem ustug opieki nad dziec¢mi
do lat 3 zostanie objetych minimum 1000 uczestnikdw projektu.

Powyzszy warunek wymaga zatozenia wartosci docelowej wskaznika produktu
pn. Liczba 0s6b opiekujgcych sie dziecmi w wieku do lat 3 objetych wsparciem w
programie przynajmniej na poziomie 1000 oséb.

Kryterium ma celu koncentracje wsparcia w ramach jednego projektu dla jak
najwiekszej liczby uczestnikéw, co oprécz duzej i powszechnej dostepnosci
wsparcia zapewni réwniez jednolito$¢ zasad i obiektywnos$¢ jego udzielania.

Punkty przyznawane beda w nastepujacy sposob:
e Tak - 15 pkt.
e Nie —0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
(nr)

B.2.3 W projekcie zalozono preferencje we wsparciu rodzicéw dzieci do lat 3 z rodzin, w kt

rodzice sg osobami pracujgcymi

o6rych oboje

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w ramach projektu zatozono preferencije we wsparciu
rodzicow dzieci do lata 3 z rodzin, w ktérych oboje rodzice sg osobami
pracujgcymi. Preferencja we wsparciu moze polega¢ np. na przyznaniu na etapie
rekrutacji do projektu dodatkowych punktéw dla rodzica, ktoéry posiada status
osoby pracujgcej i jednoczes$nie wykazal/oswiadczyt, iz jego wspotmatzonek
réwniez posiada status osoby pracujgce;j.

Definicja osoby pracujgcej w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

Celem kryterium jest premiowanie projektow, kitdére wspierajg rodzicéw
pracujgcych, a tym samym niwelowanie sytuacji, w ktérych wsparcie mogtaby
otrzymaé osoba posiadajgca na wychowaniu dziecko do lat 3, kidrej
wspotmaizonek jest osobg niepracujgcg (bierng lub bezrobotng), a co
oznaczatoby np. korzystanie ze wsparcia w zakresie pokrycia kosztéw
zwigzanych z biezgcym $wiadczeniem ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3 i
jednoczesne przebywanie w domu rodzica moggcego potencjalnie opiekowac sie
danym dzieckiem.

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:
e Tak -5 pkt.
e Nie —0 pkt.

Stosuje sie do
typu/typow
(nr)

1,5
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Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

B.24 Co najmniej 30% uczestnikéw projektow stanowia osoby zam
przepiséw Kodeksu Cywilnego) miasta srednie, w tym miasta tracace fun

ieszkujagce  (w

rozumieniu

kcje spoteczno-gospodarcze

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany w 30% do oséb zamieszkujgcych (w
rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) miasta srednie, w tym miasta tracace
funkcje spoteczno-gospodarcze. Miasta $rednie to miasta powyzej 20 tys.
mieszkancéw z wytgczeniem miast wojewddzkich lub mniejsze, z liczbg ludnosci
pomiedzy 15-20 tys. mieszkancéw bedgce stolicami powiatow (w tym miasta
tracace funkcje spoteczno-gospodarcze).

Lista miast spetniajgcych niniejsze kryterium stanowi zatagcznik do Regulaminu
konkursu.

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:

e Tak—7 pkt.

e Nie —0 pkt.
Wprowadzenie kryterium stuzy spetnieniu wymagan wynikajgcych z zapiséw
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow
(nr)

1,5

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

8.4 Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego

8.4.3 Rozwdj ustug opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
w ramach ZIT

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegoétowy
RPO WK-P 2014-
2020

Zwiekszenie dostepnosci miejsc swiadczenia ustug opieki nad dzie¢mi do lat 3

Priorytet
inwestycyjny

8iv Rownos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do
zatrudnienia, rozwdéj kariery, godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz
promowanie réwnosci wynagrodzen za takg sama prace

Schemat: n/d
Planowany termin
Lp. konkursu Al rozpoczecia I [ IV X
naboru®’
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana 1469 623
alokacja (zt)
Wymagany wktad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow 15%
kwalifikowalnych projektu
Wsparcie tworzenia i funkcjonowania podmiotéw swiadczacych ustugi opieki nad
dzieémi do lat 3, poprzez:>8
o 1. tworzenie nowych miejsc opieki nad dzieémi do lat 3, w tym dostosowanych do
Typ/typy projektéw

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

potrzeb dzieci z niepelnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych
formach opieki przewidzianych ustawa,

2. sfinansowanie kosztéw przeszkolenia zawodowego dziennego opiekuna i niani,

4. dostosowanie miejsc opieki na dzieémi do

Z niepetnosprawnosciami.

lat 3 do potrzeb dzieci

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

5 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskéw przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.

8 Numeracja wybranych typow projektéw zgodnie z SzOOP.
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W podziale na:
Ogotem

w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do

lat 3, ktore funkcjonujg po zakonczeniu projektu 60

WSKAZNIKI PRODUKTU
Wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika W podziale na:
Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba utworzonych miejsc opieki nad dziecmi w wieku do 60
lat 3

B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOWS?

B.1 KRYTERIA DOSTEPU

B.1.1 Wnioskodawca skitada maksymalnie 2 wnioski o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na dany
konkurs

Definicja kryterium:

Kryterium oznacza, ze jeden podmiot, w ramach zlozonych wnioskow
o dofinansowanie projektu, moze wystapi¢ maksymalnie dwa razy tzn.:

1. dwa razy jako lider albo
2. dwa razy jako partner albo

3. razjako lider a raz jako partner.

W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe
posiadajg osobowo$¢ prawng, jednostki/oddziaty te mogg skladaé¢ wnioski
o dofinansowanie projektu niezaleznie od jednostki gtéwne;j. Stosuije sig do 12 4

typu/typow (nr) '
W przypadku wnioskodawcy/partnera, ktérego jednostki/oddziaty terenowe nie
posiadajg osobowosci prawnej, jednostki/oddziaty te moga sktadaé wnioski
w ramach niniejszego konkursu, po uzyskaniu zgody jednostki gtownej f{j.
petnomocnictwa szczegolnego do dziatania w ramach niniejszego konkursu,
w imieniu tej jednostki.

UWAGA:
Ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu przez jednostke/oddziat terenowy

nieposiadajacy osobowosci prawnej, ktére bedg wskazane jako realizator we
wniosku o dofinansowanie projektu, nie wyczerpuje limitu 2 wnioskéw ztozonych

59 Kryteria przyjete Uchwatg nr 27/2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia 26 lutego 2018 r.
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przez jednostke gtéwng lub pozostate jednostki/oddziaty terenowe. Kazda
jednostka gtéwna oraz kazda jednostka/oddziat terenowy moze ztozy¢
maksymalnie po 2 wnioski o dofinansowanie projektu w odpowiedzi na konkurs
tzn.:

1. dwa razy jako lider albo

2. dwarazy jako partner albo

3. raz jako lider a raz jako partner.

Ztozenie wiecej niz dwdch wnioskdéw o dofinansowanie projektu przez danego
wnioskodawce skutkuje odrzuceniem wszystkich projektéw przez niego
ztozonych. Wystgpienie w konkursie wiecej niz dwa razy jako partner skutkuje
odrzuceniem wszystkich projektow, w ktérych wystepuje jako partner.

Kryterium weryfikowane na podstawie Rejestru wnioskéw o dofinansowanie
projektu ztozonych w odpowiedzi na konkurs.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

B.1.2 Realizacja projektu odbywa si¢ na wskazanym obszarze

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt realizowany jest na obszarze ZIT BTOF*?;

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium: typu/typéw (nr) 12,4

Tak/nie

(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

B.1.3  Projekt jest zgodny z wiasciwym typem projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest zgodny z wiasciwym typem projektu:

Wsparcie tworzenia i funkcjonowania podmiotéw $wiadczacych ustugi opieki
nad dzie¢mi do lat 3, poprzez:

Stosuje sie do

1. tworzenie nowych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3, w tym dostosowanych X
typu/typow (nr)

do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w istniejgcych lub nowo tworzonych
formach opieki przewidzianych ustawa,

1-2,4

2. sfinansowanie kosztéw przeszkolenia zawodowego dziennego opiekuna i
niani,

4. dostosowanie miejsc opieki na dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci z

80 Uchwata Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego NR 15 /463 /14 z dnia 8 kwietnia 2014 r. wyznaczajgca obszar
realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla Bydgoszczy, Torunia i obszaru powigzanego z nimi funkcjonalnie.
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niepetnosprawnosciami.
Typ projektu 2 moze by¢ realizowany wytgcznie w powigzaniu z typem 1 lub 4.

Kryterium weryfikowane w oparciu o0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwo$¢ skierowania kryterium do negocjaciji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.4 Wnioskodawca (i partner/zy — jesli dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do ztozenia wniosku o

dofinansowanie projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawcg jest kazdy podmiot z wylgczeniem osoéb
fizycznych (nie dotyczy osob prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub
oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

W przypadku realizacji projektu partnerskiego partnerem moze by¢ kazdy
podmiot z wylgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych

dziatalno$¢ gospodarczg lub o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-2, 4

B.1.5 Minimalna wartos¢ projektu wynosi 100 000 zt

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy minimalna warto$¢ projektu wskazana we wniosku o
dofinansowanie wynosi 100 000 zt.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-2,4

B.1.6 Poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu nie przekr

acza 85%

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych
wskazany w tresci wniosku o dofinasowanie na poziomie projektu nie

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-2, 4
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przekracza 85%.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwo$¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie

wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.7 Projekt jest skierowany do wtasciwej grupy docelowej

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekty sa realizowane na obszarze objetym RPO WK-P,
tj. projekty skierowane do osob fizycznych w ramach RPO WK-P obejmujg
osoby mieszkajgce w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujgce lub uczace
sie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, a w przypadku innych
podmiotéw posiadajg one jednostke organizacyjng na obszarze wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego.

oraz
Ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do wymienionych ponizej grup:

e o0soby bezrobotne lub osoby bierne zawodowo pozostajgce poza rynkiem
pracy ze wzgledu na obowigzek opieki nad dzieémi do lat 3,
w tym osoby, ktore przerwaty kariere zawodowa ze wzgledu na urodzenie
dziecka lub przebywajg na urlopie wychowawczym w rozumieniu ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

e 0soby pracujgce, sprawujgce opieke nad dzie¢mi do lat 362

¢ opiekunowie dzienni/ kandydaci na dziennych opiekunow

¢ nianie/ kandydaci na nianie

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie

wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-2, 4

B.1.8 Wklad wtasny stanowi nie mniej niz 15,00% wydatkow kwalifikowaln

ych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wktad wtasny stanowi nie mniej niz 15,00% wydatkéw

kwalifikowalnych projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-2, 4

1 Wsparcie wskazanej grupy dopuszcza sie pod warunkiem zatwierdzenia przez KE zmiany Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.
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Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.9 Wnioskodawca uzasadnit zapotrzebowanie na nowe miejsca opieki nad dzieémi do lat 3

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy Wnioskodawca uzasadnit zapotrzebowanie na miejsca
opieki nad dzie¢mi do lat 3 na obszarze objetym projektem, w tym zawart we
wniosku o dofinansowanie projektu analize uwarunkowan w zakresie
zréznicowan przestrzennych w dostepie do form opieki i prognoz
demograficznych.

Informacje nt. obszaréw kwalifikujgcych sige do otrzymania wsparcia zawarte sg
w opracowanym przez Biuro Analiz Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa

Kujawsko-Pomorskiego w Toruniu, dokumencie pn. ,Opieka nad dzie¢mi do lat Stosuje sie do
3 w wojewodztwie kujawsko-pomorskim”, ktéry stanowi zatgcznik do regulaminu typu/typow (nr) 1
konkursu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos$c¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.10 Finansowanie dzialalnosci biezacej nowo utworzonych miejsc opieki nad dzieémi do 3 lat lub
dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami miejsc opieki nad dzieémi do 3 lat
w formie ztobkoéw lub klubéw dzieciecych oraz dziennego opiekuna w ramach projektu trwa nie dluzej
niz 24 miesigce

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy zaplanowany okres zapewnienia finansowania dziatalnosci
biezgcej nowo utworzonych/ dostosowanych do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami miejsc opieki nad dzie¢mi do 3 lat w formie Zztobkéw lub
klubow dzieciecych oraz dziennego opiekuna w ramach projektéw
wspotfinansowanych ze srodkow EFS, nie przekroczy 24 miesigcy.

Stosuje sie do 1.4

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. typu/typow (nr)

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie

(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

B.1.11 Projekt gwarantuje zwickszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dang instytucje
publiczng lub niepubliczng

Definicja kryterium: Stosuje sie do 1

62




8.4.3 Rozwdj ustug opieki nad dziecmi w wieku do lat 3 w ramach ZIT (Lp. konkursu: A.1)

Ocenie podlega czy wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 w formie Ztobkoéw, klubéw dzieciecych lub dziennego opiekuna
gwarantuje zwiekszenie liczby miejsc opieki prowadzonych przez dang
instytucje publiczng lub niepubliczng.

Powyzszy warunek nie ma zastosowania w przypadku dostosowania
istniejacych miejsc do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami.

Poprzez zwigkszenie liczby miejsc opieki rozumie sie roéwniez utworzenie
nowego podmiotu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos$¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

typu/typow (nr)

B.1.12 W ramach projektu zapewniono trwatos¢ nowo utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3
lub dostosowanych do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3

przez okres co najmniej 2 lat

Definicja kryterium:

Ocenie podlega zachowanie trwatos$ci nowo utworzonych Ilub dostosowanych
do potrzeb dzieci z niepetnosprawnosciami w ramach projektu miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 w zlobkach, klubach dzieciecych i przez dziennego opiekuna,
przez okres co najmniej 2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu. Trwato$é
musi by¢ zapewniona z innego zrédia niz srodki europejskie.

Trwato$¢ rozumiana jest jako gotowo$¢ podmiotu do $wiadczenia ustug
wramach utworzonych i dostosowanych do potrzeb dzieci z
niepetnosprawnosciami w projekcie miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3.

.Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzige¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-
2020 wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie projektu musi zawrze¢
informacje dotyczgce sposobu utrzymania funkcjonowania miejsc opieki nad
dzieémi do lat 3 po ustaniu finansowania z EFS, tj. informacje z jakiego zrédta,
innego niz srodki europejskie, miejsca te bedg utrzymane przez okres minimum
2 lat od daty zakonczenia realizacji projektu, atakze planowane dziatania
zmierzajgce do utrzymania funkcjonowania tych miejsc opieki po ustaniu
finansowania EFS.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwosc¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1,4
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B.1.13 Wnioskodawca zapewnia, ze nie wystapi podwdjne finansowanie wydatkow z EFS i resortowego
programu MALUCH+

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca okreslit we wniosku o dofinansowanie
projektu, iz te same koszty zwigzane z biezgcym funkcjonowaniem
utworzonego miejsca opieki w ramach projektu nie bedg jednoczesnie
finansowane z innych Zzrodet, w tym w szczegdlnosci z resortowego
Programu ,MALUCH+".

Powyzsze ma na celu unikniecie podwdjnego finansowania tych samych
wydatkéw zwigzanych z tym samym miejscem opieki z roznych zrodet. Nie
wyklucza to, by np. srodki z resortowego Programu "MALUCH+" stanowity
wkiad wtasny beneficjenta, przy czym w takim przypadku beneficient na
etapie realizacji projektu zobowigzany jest przedstawi¢ szczegotowy
kosztorys catego przedsigwziecia, zawierajacy informacje na temat zrodet

finansowania poszczegdinych wydatkow. Stosuje sie do
: 1,4
Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub typu/typéw (nr)

przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.14 Wnioskodawca zapewnia, ze w okresie realizacji projektu i w okresie jego trwatosci nie wystapi
podwdjne finansowanie kosztéw w ramach projektu EFS w odniesieniu do tego samego miejsca opieki

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca okreslit we wniosku o dofinansowanie
projektu, iz w okresie realizacji projektu i w okresie jego trwatosci nie wystapi
podwdjne finansowanie kosztéw w ramach projektu EFS w odniesieniu do
tego samego miejsca opieki, tzn. koszty poniesione na sfinansowanie ustugi
biezgcej opieki nad dzie¢mi (voucher) nie mogg by¢é wykazywane
jednoczesnie jako koszty utworzenia nowego miejsca opieki nad dzie¢mi do
lat 3. Nie jest mozliwe finansowanie jednoczesnie kosztow biezgcych
zwigzanych z funkcjonowaniem nowo utworzonego miejsca opieki oraz
kosztéw biezgcych zwigzanych z funkcjonowaniem istniejgcego miejsca
opieki.

Stosuje sie do

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego
typu/typoéw (nr)

lub przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

14

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjaciji.
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B.1.15 Wartos¢ wydatkéw na zakup srodkéw trwatych i w ramach cross-financingu nie przekracza 40%
wartosci projektu i w przypadku cross-financingu zapewniona zostanie trwatos¢ projektu

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wartos¢ wydatkéw na zakup $rodkéw trwatych i w
ramach cross-financingu nie przekracza 40% wartosci projektu i w
przypadku cross-financingu zapewniona zostanie trwatos¢ projektu.

Zakup srodkow trwatych dotyczy srodkow trwatych o wartosci jednostkowej
réwnej i wyzszej niz 3500 zt netto w ramach kosztow bezposrednich
projektu.

Wydatki w ramach cross-financingu w projektach wspétfinansowanych z
EFS nalezy rozumie¢ w sposéb wskazany w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu
Spdéjnosci na lata 2014-2020.

Trwatos$¢ projektu obowigzuje w stosunku do wspoffinansowanych w ramach
projektu wydatkéw w ramach cross-financingu. Okres zachowania trwatosci
projektu wynosi 5 lat od daty ptatnosci koncowej na rzecz beneficjenta.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego
lub przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie
wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-2,4

C. KRYTERIA OCENY STRATEGICZNEJ®?

C.1 KRYTERIA STRATEGICZNE - DOSTEPU

Cl1 Zgodnosc¢ ze Strategig Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (Strategia ZIT BTOF)

Definicja kryterium:

Weryfikacja czy projekt wpisuje sie w Strategie ZIT BTOF. Ocenie podlega,
w szczegoblnosci, czy proponowane dziatania sg spojne z celami, priorytetami

i dziataniami opisanymi w Strategii ZIT BTOF.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

1-4

2 W ocenie spetnienia kryteriow strategicznych dopuszcza sie mozliwo$é wykorzystania wyjasnien udzielonych przez

wnioskodawce.
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C.2 KRYTERIA STRATEGICZNE - PREMIUJACE

Projekty, ktore otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania
kryteriow merytorycznych oraz spetniajg kryteria
premiujgce, otrzymujg premie punktowg (maksymalnie
29 punktéw).

Projekty, ktore nie spetniajg kryteriow premiujgcych,
nie tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny
formalno-merytorycznej. Waga punktowa
poszczegodlnych kryteriéw premiujgcych okreslona jest
przy definicji kryterium.

Opis znaczenia kryterium:

C.2.1 Projekt zaklada tworzenie miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 w ramach instytucji dziennego
opiekuna

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w ramach projektu zatozono tworzenie miejsc opieki nad
dziecmi do lat 3 w ramach instytucji dziennego opiekuna, oraz w jakim stopniu.

Punkty przyznawane bedg za procentowy udziat liczby utworzonych miejsc
opieki nad dzie¢mi do lat 3 w ramach instytucji dziennego opiekuna w stosunku
do wszystkich miejsc opieki nad dzie¢émi do lat 3 utworzonych w ramach

projektu, w nastepujacy sposob: Stosuje sie do

typu/typow (nr)
e 100% — 4 pkt.

e Od50% do 99% — 3 pkt.
e Od 10% do 49% — 2 pkt.

e mnigj niz 10%53 — 1 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

C.2.2  Projekt realizowany bedzie przez podmioty ekonomii spotecznej

Definicja kryterium:

Stosuje sie do
Ocenie podlega czy projekt realizowany bedzie przez podmioty ekonomii typu/typow (nr) 1-2,4

spotecznej®. W przypadku, gdy projekt bedzie realizowany w partnerstwie,

8 przyznanie punktu uzaleznione jest od utworzenia w ramach projektu co najmniej jednego miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3
w ramach instytucji dziennego opiekuna

% Podmiot ekonomii spotecznej (PES):

a) przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach
socjalnych (Dz. U. poz. 651, z p6zn. zm.);

b) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym:
i) CISi KIS;

ii) ZAZ i WTZ, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016r. poz. 2046, z pozn. zm.);

c) organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817, z p6zn. zm. Lub spétka non-profit, o ktérej mowa w art. 3 ust
3 pkt 4 tej ustawy, o ile udziat sektora publicznego w tej spétce wynosi nie wigcej niz 50%
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kryterium uznaje sie za spetnione jesli PES bedzie realizowat w projekcie
zadania dotyczace ustug w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3, niezaleznie od
petnionej roli (Lidera albo Partnera).

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob:
e Tak -2 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

C.2.3 Projekt realizowany bedzie w partnerstwie przez administracje publiczng i podmiot/y ekonomii
spoteczne;.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt bedzie realizowany w partnerstwie przez
administracje publiczng i podmiot/ly ekonomii spotecznej, w ramach ktérego

ustugi w zakresie opieki nad dzie¢mi do lat 3 realizowane sg przez PES.
Stosuje sie do

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob: typu/typow (nr) 1-2,4
e Tak — 2 pkt.
e Nie —0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

C.2.4  Projekt zaktada utworzenie lub dostosowanie miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb dzieci
Z niepetnosprawnosciami

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy w ramach projektu zatozono utworzenie lub dostosowanie
miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3 do potrzeb dzieci z niepetnosprawnos$ciami.
Zapisy wniosku o dofinansowanie, w szczegdlnosci opis zadan, powinny wprost
wskazywac do jakiego rodzaju niepetnosprawnosci zostang

dostosowane/utworzone miejsca opieki. Stosuje sig do

typu/typow (nr) 1.4

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:
e Tak - 6 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

C.2.5 Projekt zaktada realizacje wsparcia wylacznie na obszarach gmin, w ktérych nie funkcjonowaty
placowki opieki nad dzieé¢mi do lat 3

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawca w ramach projektu zaklada realizacje
wsparcia wytgcznie na obszarach gmin, w ktérych nie funkcjonowaty placowki
opieki nad dzieémi do lat 3, w formie ztobkéw, klubow dzieciecych i dziennych

Stosuje sie do
opiekunow.

1-2,4
typu/typow (nr) '
Informacje nt. obszaréw, w ktérych funkcjonowaty placéwki opieki nad dzie¢mi
do lat 3 zawarte sg w opracowanym przez Biuro Analiz Urzedu
Marszatkowskiego ~ Wojewddziwa  Kujawsko-Pomorskiego ~ w  Toruniu

d) spétdzielnia, ktorej celem jest zatrudnienie tj. spotdzielnia pracy lub spotdzielnia inwalidéw i niewidomych, dziatajagce w
oparciu o ustawe z dnia 16 wrze$nia 1982r. — Prawo spétdzielcze (Dz. U.z 2017r. poz.1560, z p6zn. zm).
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dokumencie pn. ,Opieka nad dzie¢mi do lat 3 w wojewddztwie kujawsko-
pomorskim”, ktéry stanowi zatgcznik do regulaminu konkursu.

Punkty bedg przyznawane w nastepujgcy sposob:
e Tak -5 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

C.2.6 Projekt zaklada komplementarnos¢ z resortowym Programem ,,MAL

UCH+”

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wsparcie w zakresie tworzenia nowych miejsc opieki nad
dziecmi do lat 3 jest komplementarne z resortowym Programem ,MALUCH+".

Komplementarnos¢ polega na finansowaniu miejsca opieki nad dzie¢mi do lat 3
z dwoch zrédet, tj. ze srodkoéw EFS oraz rzgdowego Programu ,MALUCH+".

Srodki z resortowego Programu "MALUCH+" mogg stanowié wkiad wiasny
beneficjenta. Przy czym wnioskodawca zapewnia, ze nie dojdzie do podwdjnego
finansowania®® wydatkéw z EFS i resortowego Programu MALUCH+.

Punkty przyznawane beda w nastepujgcy sposob:
e Tak -5 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

C.2.7 Projekt jest skierowany w 30% do os6b zamieszkujacych (w rozumieniu przepisow Kodeksu
Cywilnego) miasta srednie, w tym miasta tracace funkcje spoteczno-gospodarcze

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt jest skierowany w 30% do oséb zamieszkujgcych (w
rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego) miasta $rednie, w tym miasta
tracgce funkcje spoteczno-gospodarcze. Miasta $rednie to miasta powyzej 20
tys. mieszkancow z wytgczeniem miast wojewddzkich lub mniejsze, z liczbg
ludnosci pomiedzy 15-20 tys. mieszkancow bedace stolicami powiatow (w tym
miasta tracace funkcje spoteczno-gospodarcze).

Lista miast spetniajgcych niniejsze kryterium stanowi zatgcznik do Regulaminu
konkursu.

Punkty przyznawane bedg w nastepujacy sposob:
e Tak -5 pkt.
e Nie — 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-2,4

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna i negocjacje oraz ocena strategiczna.

W celu unikniecia podwojnego finansowania tych samych wydatkéw zwigzanych z tym samym miejscem opieki beneficjent na
etapie realizacji projektu zobowigzany jest przedstawi¢ szczegétowy kosztorys catego przedsigwzigcia, zawierajgcy informacje

na temat zrodet finansowania poszczegolnych wydatkow.
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DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P
2014-2020

Dziatanie 8.5 Rozwd@j pracownikdw i przedsiebiorstw
MSP w regionie

8.5.2 Wsparcie outplacementowe

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE

Cel szczegoétowy
RPO WK-P 2014-

Poprawa sytuacji na rynku pracy osob zwolnionych w okresie nie dluzszym niz 6 m-
cy, zagrozonych zwolnieniem Ilub przewidzianych do zwolnienia z przyczyn
dotyczacych zakladu pracy poprzez udzial we wsparciu outplacementowym

2020
Priorytet
inwestycyjny 8v Przystosowanie pracownikéw, przedsiebiorstw i przedsigbiorcow do zmian
Schemat n/d
Planowany kwartat
rozpoczecia Il Il X \Y)
Lp. konkursu Al naborus®
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana
. 9 500 000
alokacja (zt)
Wymagany wkiad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 5%
kwalifikowalnych projektu
Wsparcie w zakresie przygotowania i realizacji programéw typu outplacement,
obejmujacych w szczegolnosci:
1. doradztwo zawodowe potaczone z przygotowaniem Indywidualnego Planu
Dziatania jako obowigzkowy element wsparcia,
2. poradnictwo psychologiczne,
3. posrednictwo pracy,
Typ/typy projektéw

przewidziane do
realizacji w ramach
konkursu

szkolenia, kursy,
studia podyplomowe,

4.
5.
6. staze i praktyki zawodowe przygotowujace do podjecia pracy w nowym zawodzie,
7. subsydiowane zatrudnienie,

8.

sfinansowanie kosztéw dojazdu do miejsca zatrudnienia lub dodatek relokacyjny
na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia,

9. bezzwrotne wsparcie finansowego dla oséb planujacych rozpoczaé¢ dziatalnos¢
gospodarcza, potaczone ze wsparciem pomostowym o charakterze doradczo-
szkoleniowym oraz w postaci finansowej.

% Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskow przez Zarzad Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.
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ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika

W podziale na:

Kobiety

Mezczyzn

Ogotem
w konkursie

Liczba osob, ktére po opuszczeniu programu podjety
prace lub kontynuowaty zatrudnienie

250

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na:
Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba os6b pracujgcych, tgcznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wilasny rachunek, objetych wsparciem 106
w programie
Liczba pracownikdéw zagrozonych zwolnieniem z pracy
oraz 0s6b zwolnionych z przyczyn dotyczacych zakfadu 416
pracy objetych wsparciem w programie
B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW®’
B.1 KRYTERIA DOSTEPU
B.1.1 Projekt jest zgodny z witasciwym typem projektu
Definicja kryterium:
Ocenie podlega czy projekt jest zgodny z wiasciwym typem projektu i
obejmuije:
Wsparcie w zakresie przygotowania i realizacji programow typu
outplacement, w szczegdlnosci:
1. doradztwo zawodowe potgczone z przygotowaniem Indywidualnego Planu Stosuje sig do 1.9

Dziatania jako obowigzkowy element wsparcia,
2. poradnictwo psychologiczne,

3. posrednictwo pracy,

4. szkolenia, kursy,

5. studia podyplomowe,

typu/typow (nr)

57 Kryteria przyjete Uchwatg nr 27/2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia 26 lutego 2018 r.
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6. staze i praktyki zawodowe przygotowujgce do podjecia pracy w nowym
zawodzie, Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie
projektu.

7. subsydiowane zatrudnienie,

8. sfinansowanie kosztéw dojazdu do miejsca zatrudnienia lub dodatek
relokacyjny na pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia,

9. bezzwrotne wsparcie finansowego dla oséb planujgcych rozpoczgé
dziatalnos¢ gospodarczg, potgczone ze wsparciem pomostowym o
charakterze doradczo-szkoleniowym oraz w postaci finansowe;j.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sig mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu

B.1.2 Wnioskodawca (i partner/zy — jesli dotyczy) jest podmiotem uprawnionym do ztozenia

dofinansowanie projektu

whniosku o

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wnioskodawcg jest kazdy podmiot z wytgczeniem osoéb
fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg lub
o$wiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

W przypadku realizacji projektu partnerskiego partnerem moze by¢ kazdy
podmiot z wylgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy oséb prowadzacych

dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjaciji.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.1.3 Projekt jest skierowany do wlasciwej grupy docelowej

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy projekt jest skierowany do :

-0s0b zwolnionych w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy, przewidzianych do
zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem, z pracy z przyczyn dotyczacych
zakfadu pracy,

-0s6b odchodzacych z rolnictwa, posiadajgcych gospodarstwo rolne o
powierzchni powyzej 2 ha przeliczeniowych lub cztonkowie ich rodzin
ubezpieczeni w KRUS, planujgcych podjg¢ zatrudnienia poza rolnictwem.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)
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Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwo$¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.4 Wkiad wiasny stanowi nie mniej niz 5,00% wydatkéw kwalifikowalnych

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy wkiad wiasny stanowi nie mniej niz 5,00% wydatkéw
kwalifikowalnych projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-9

2020

B.1.5 Projekt zaklada osiagnigcie kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w oparciu o zapisy
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udzialem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze przystosowania przedsiebiorcow i pracownikéw do zmian na lata 2014-

Definicja kryterium:

Projekt zaktada, iz minimalny poziom efektywnos$ci zatrudnieniowej wynosi co
najmniej 50% catkowitej liczby osdb, ktdra zakonczy udziat w projekcie.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu,
w tym na podstawie wartosci docelowej wskaznika ,Liczba osdb, ktére po
opuszczeniu programu podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie”®® oraz
liczby osob, ktére zakonczyly udziat w projekcie.

Stosuje sie do

potrzeb grupy docelowej

. 1-9
typu/typow (nr)
Opis znaczenia kryterium:
Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)
Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.
B.1.6 Wsparcie zakladane w projekcie ma charakter indywidualnej ikompleksowej aktywizacji

zawodowej zdefiniowanej w oparciu o przeprowadzone doradztwo zawodowe potgczone
z przygotowaniem Indywidualnego Planu Dzialania i zostanie dostosowane do specyficznych

Definicja kryterium:

Wsparcie bedzie miato charakter indywidualnej i kompleksowej aktywizacji
zawodowej. Obowigzkowy element wsparcia stanowi doradztwo zawodowe

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-9

% Sposdb i metodologia mierzenia wskaznika znajduje sie w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.
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potgczone z przygotowaniem Indywidualnego Planu Dziatania, kolejne formy
wsparcia w postaci m.in.:

- poradnictwa psychologicznego,
- posrednictwa pracy,
- szkolen, kursow, studiéw podyplomowych,

- stazy, praktyk zawodowych przygotowujgcych do podjecia pracy w nowym
zawodzie,

- subsydiowanego zatrudnienia,

- sfinansowania kosztéw dojazdu do miejsca zatrudnienia lub dodatku
relokacyjnego na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia,

- bezzwrotnego wsparcia finansowego dla osob planujgcych rozpoczecie
wlasnej dziatalnoséci gospodarczej potgczone ze wsparciem pomostowym
o charakterze doradczo-szkoleniowym oraz w postaci finansowej,

wybierane bedg w zaleznosci od potrzeb i potencjatu oséb, ktérym udzielane
jest wsparcie. W ten sposéb zapewnione zostanie wsparcie dostosowane do
indywidualnych potrzeb uczestnikoéw projektu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.7 Jesli projekt przewiduje realizacje szkolen zawodowych to ich efektem jest uzyskanie kwalifikacji
lub nabycie kompetencji (w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020), potwierdzonych formalnym
dokumentem (np. certyfikatem). Uzyskanie kwalifikacji lub kompetencji jest kazdorazowo
weryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu)

Definicja kryterium:

Kryterium odnosi si¢ do projektow, w ktérych zaplanowano wsparcie w postaci
szkolen zawodowych. Formalna weryfikacja wiedzy i umiejetnosci wptynie
pozytywnie na zwiekszenie wiarygodnosci uzyskanych przez uczestnika
projektu kwalifikacji i/lub kompetencji zawodowych.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ okreslony zestaw efektow
uczenia sie¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktéorych osiagniecie zostatlo sprawdzone w walidacji oraz formalne
potwierdzenie przez instytucje uprawniong do certyfikowania.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie. Opis kompetencji
zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu
ubiegajacy sie o nabycie kompetenciji, tj. wyczerpujgca informacje o efektach
uczenia sie oraz kryteria i metody ich weryfikacji. Nabycie kompetencji
weryfikowane bedzie w 4 etapach:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)
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Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie
obszaru interwencji EFS, ktory bedzie poddany ocenie;

Wzorzec — zdefiniowanie standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére
osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych;

Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriéw
oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi
wymaganiami (okreslonymi na etapie Il z efektami uczenia sig) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania kwalifikacji w ramach
projektéw wspéifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
zawarte sg w dokumencie opracowanym przez Ministerstwo Rozwoju
bedgcym zatagcznikiem do Regulaminu konkursu.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.8 Jezeli projekt zaktada szkolenia zawodowe muszg one odpowiada¢ biezagcym potrze

pracy

bom rynku

Definicja kryterium:

Jezeli w ramach projektu sg realizowane szkolenia zawodowe ocenie podlega
czy prowadzg one do zdobycia kwalifikacji lub kompetencji w zawodach
wskazanych jako deficytowe w wojewddztwie kujawsko-pomorskim i/lub
w powiecie/powiatach, z ktérych pochodzg uczestnicy projektu (w oparciu
o dane wynikajace z badanie Barometr zawodéw. Raport podsumowujgcy
badanie w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, dostepnego na stronie
internetowej: barometrzawodow.pl aktualnego na dzienn zfoZenia wniosku
o dofinansowanie projektu).

W przypadku realizacji szkolen, ktére stuzg nabywaniu kwalifikacji nie
okreslonych jako deficytowe w ramach badania Barometr zawodéw sa
one potwierdzong odpowiedzig na potrzeby konkretnych pracodawcéw
(w tej sytuacji wnioskodawca powinien na etapie sktadania wniosku lub przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia posiadaé potwierdzenie takiego
zapotrzebowania od konkretnych pracodawcéw, np. w formie wstepnych
deklaracji zatrudnienia).

W przypadku realizacji szkolen, ktére stuzg nabywaniu kompetencji nie
okreslonych jako deficytowe w ramach badania Barometr zawodéw sa
one potwierdzong odpowiedzig na potrzeby konkretnych pracodawcéw
(w tej sytuacji wnioskodawca powinien na etapie sktadania wniosku lub przed
rozpoczeciem realizacji szkolenia posiada¢ potwierdzenie takiego
zapotrzebowania od konkretnych pracodawcéw, np. w formie wstepnych

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

74




8.5.2 Wsparcie outplacementowe (Lp. konkursu: A.1)

deklaracji zatrudnienia).

Dodatkowo, w przypadku realizacji szkolen, ktére majg stuzy¢ nabywaniu
kompetencji (zaréwno okreslonych jako deficytowe w ramach badania
Barometr zawodéw jak ibedacych potwierdzong odpowiedzig na potrzeby
konkretnych pracodawcéw) wnioskodawca powinien na etapie sktadania
wniosku lub przed rozpoczeciem realizacji szkolenia posiadaé¢ pisemng
akceptacje pracodawcy/éw/organizacji pracodawcow dotyczaca zaréwno
programu szkolenia jak i zakresu efektéw ksztalcenia, ktére zostang
osiggniete przez uczestnikow szkolenia.

Whniosek o dofinansowanie projektu powinien przewidywaé¢ dziatania
zmierzajace do spetnienia warunkéw zaréwno w zakresie potwierdzenia
zapotrzebowania na szkolenia od konkretnych pracodawcéw, jak
i akceptacji pracodawcy/oéw/organizacji pracodawcéw  dotyczacej
programu szkolenia i zakresu efektéow ksztalcenia, natomiast powyzsze
dziatania beda musialy zosta¢ udokumentowane najpézniej w trakcie
realizacji projektu przed rozpoczeciem realizacji szkolenia.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu

B.1.9 Jezeli projekt zaklada bezzwrotne wsparcia finansowe na rozpoczecie wilasnej dzialalnosci
gospodarczej jego realizacja musi byé zgodna z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze
przystosowania przedsiebiorcow i pracownikéw do zmian na lata 2014-2020.

Definicja kryterium:

W przypadku zaplanowania w projekcie bezzwrotnego wsparcia finansowego
na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej jego realizacja musi by¢
zgodna z zapisami Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze przystosowania
przedsiebiorcow i pracownikéw do zmian na lata 2014-2020, w szczegolnosci
wnioskodawca zapewnia, ze:

- w pierwszej kolejnosci wsparcie skierowane zostanie do osdéb, ktére utracity
zatrudnienie w okresie nie dluzszym niz 6 miesiecy przed przystgpieniem do
projektu lub pracownikéw znajdujgcych sie w okresie wypowiedzenia stosunku
pracy lub stosunku stuzbowego,

- rozpoczete w ramach projektu dziatalnosci gospodarcze bedg prowadzone
przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej (zgodnie z aktualnym wpisem do CEIDG lub KRS).

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy

Stosuje sie do
typu/typow (nr)
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(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.10 Wnioskodawca lub partner posiada co najmniej roczne doswiadczenie w prowadzeniu
dziatalnosci w obszarze aktywizacji zawodowej i/lub wsparcia outplacementowego na terenie
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy wnioskodawca lub partner na dzien zlozenia wniosku
o dofinansowanie projektu posiada co najmniej roczne dos$wiadczenie®®
w prowadzeniu dziatalno$ci w obszarze aktywizacji zawodowej i/lub wsparcia
outplacementowego na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Realizacja projektu przez wnioskodawce lub w partnerstwie z podmiotem
majgcym doswiadczenie w realizacji przedsiewzie¢ w obszarze aktywizacji
zawodowej i/lub wsparcia outplacementowego na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, sprzyja¢ bedzie sprawnosci i prawidtowosci realizaciji
projektu.

Stosuje sie do

Koniecznos¢ wykazania doswiadczenia na terenie wojewddztwa kujawsko- .
typu/typow (nr)

pomorskiego, nie oznacza wykluczenia udzielenia dofinansowania podmiotom
pochodzgcym spoza terytorium wojewodztwa, gdyz ocena dotyczy
realizowanych dziatan a nie siedziby wnioskodawcy/partnera.

1-9

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/nie
(niepetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Nie dopuszcza sie mozliwosci skierowania kryterium do negocjacji.

B.1.11 Sredni koszt’™ przypadajacy na jednego uczestnika projektu nie przekracza 18 tys™* zt

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy $redni koszt aktywizacji jednego uczestnika projektu nie
jest wiekszy niz 18 tys. zt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium: i (7)

Tak/do negocjaciji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwo$¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

% Nalezy przez to rozumie¢ catoksztatt doswiadczenia w obszarze aktywizacji zawodowej (nie tylko realizacje projektow
wspotfinansowanych ze srodkéw europejskich , ale réwniez np. dziatalnosé statutows).

70 Sredni koszt przypadajgcy na uczestnika liczony jest w stosunku do wszystkich planowanych wydatkéw w projekcie.

Do $redniego kosztu nie sg wliczane koszty zwigzane z racjonalnymi usprawnieniami wprowadzonymi w celu zapewnienia
mozliwosci petnego uczestnictwa os6b z niepetnosprawnosciami, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci
szans i niedyskryminacji oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.
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B.1.12 Minimalna wartos¢ projektu wynosi 100 000 zt

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy minimalna warto$¢ projektu wskazana we wniosku o
dofinansowanie wynosi 100 000 zt.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

Stosuje sie do

typu/typéw (nr) 19

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwo$¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.13 Poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu nie przekracza 85%

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy poziom dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych
wskazany w tresci wniosku o dofinasowanie na poziomie projektu nie
przekracza 85%.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu. Stosuje sie do

. 1-9
. . : typu/typow (nr)
Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjaciji/nie
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sig mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.1.14 Wartos¢ wydatkow na zakup srodkéw trwatych i w ramach cross-financingu nie przekracza 10%
wartosci projektu i w przypadku cross-financingu zapewniona zostanie trwatos¢ projektu.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega, czy warto$¢ wydatkow na zakup Srodkéw trwatych i w
ramach cross-financingu nie przekracza 10% warto$ci projektu i w przypadku
cross-financingu zapewniona zostanie trwato$¢ projektu.

Zakup s$rodkéw trwatych dotyczy srodkéw trwatych o wartosci jednostkowej
réwnej i wyzszej niz 3 500 zt netto w ramach kosztow bezposrednich projektu.

Stosuje sie do

Wydatki w ramach cross-financingu w projektach wspétfinansowanych z EFS
typu/typow (nr)

nalezy rozumie¢ w sposob wskazany w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020.

1-9

Trwato$¢ projektu obowigzuje w stosunku do wspotfinansowanych w ramach
projektu wydatkow w ramach cross-financingu. Okres zachowania trwatosci
projektu wynosi 5 lat od daty ptatnosci koricowej na rzecz beneficjenta.

Komitet Monitorujgcy dopuszcza doprecyzowanie zakresu podmiotowego lub
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przedmiotowego kryterium na potrzeby danego konkursu w Regulaminie
konkursu, w zakresie zgodnosci z wytycznymi, o ktérych mowa w ustawie

wdrozeniowej oraz przepisami prawa krajowego.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu.

Opis znaczenia kryterium:

Tak/do negocjacji/nie/nie dotyczy
(niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie wniosku)

Dopuszcza sie mozliwos¢ skierowania kryterium do negocjacji, w zakresie
wskazanym w Regulaminie konkursu.

B.2 KRYTERIA PREMIUJACE

Opis znaczenia kryteriow:

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania
kryteriow merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg
kryteria premiujace, otrzymujg premie punktowg
(maksymalnie 30 punktéw).

Projekty, ktdre nie spetniajg kryteriow premiujacych, nie
tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-

kryterium.

merytorycznej. Waga punktowa poszczegolnych
kryteriow premiujgcych okreslona jest przy definicji

B.2.1 Projekty zaklada osiagniecie poziomu efektywnos$¢ zatrudnieniowej wyzszy co najmniej o 10

punktéw procentowych niz wymagany minimalny prog okreslony w kryterium dostepu.

Definicja kryterium:

Projekty zaklada osiggniecie poziomu efektywno$¢ zatrudnieniowej wyzszy niz
minimalny prog okreslony w kryterium dostepu:

a) omin. 10 pp. - 5 pkt.
b) o min. 20 pp. -10 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu,
w tym na podstawie warto$ci docelowej wskaznika ,Liczba oséb, ktére po
opuszczeniu programu podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie’’? oraz
liczby osob, ktére zakonczyty udziat w projekcie.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-9

B.2.2 Projekt tagodzi negatywne skutki zwolnien znaczacych dla regionalnego/ lokalnego rynku pracy.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt tagodzi negatywne skutki zwolnien znaczgcych
dla regionalnego/ lokalnego rynku pracy.

Na  potrzeby niniejszego  konkursu  znaczace  zwolnienie dla
regionalnego/lokalnego rynku pracy oznacza, ze dotyczy:

1. minimum 20 osbb z jednego zakfadu pracy:
- w tym przypadku na etapie aplikowania w konkursie projektodawca musi
przedstawi¢ dokument od pracodawcy potwierdzajgcy zamiar dokonania

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

1-9

72 Spos6b i metodologia mierzenia wskaznika znajduje sie w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego

realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020
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zwolnien minimum 20 pracownikéw (np. kopie pisemnej informacji o zamiarze
grupowego zwolnienia ztozonej we wtasciwym urzedzie pracy) wraz z listem
intencyjnym, w ktéorym ten pracodawca wyraza zainteresowanie pomocg
oferowang w projekcie;

2. minimum 20 oso6b u kilku pracodawcow:
- w tym przypadku na etapie aplikowania w konkursie projektodawca musi
przedstawi¢ dokumenty potwierdzajgce zamiar zwolnien tgcznie minimum 20
pracownikéw u kilku pracodawcow, dotyczacy jednej grupy zawodowej wraz
z listem intencyjnym, w ktérym pracodawcy wyrazajg zainteresowanie pomoca
oferowang w projekcie.

Niniejsze kryterium bedzie uznane ze spetnione, w przypadku gdy projekt
bedzie skierowany jedynie do oséb, objetych zwolnieniami, o ktérych mowa
powyzej. Projekt moze by¢ realizowany dla wiekszej liczby 0soéb, niz
wskazana w listach intencyjnych, jednak osoby te muszg pochodzi¢ z zaktadu
pracy, zamierzajgcego dokonaé¢ zwolnienia minimum 20 pracownikéw (dotyczy
pkt.1) badz pochodzi¢ z jednej grupy zawodowej (dot. pkt 2).

Punkty przyznawane bedg w nastepujacy sposob:
e Tak - 15 pkt.
e Nie - 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu o wniosek o dofinansowanie projektu oraz
zatgcznik bedacy integralng czescig wniosku.

B.2.3 Projekt obejmuje wsparciem mieszkancéw co najmniej jednej gminy z terenu wojewédztwa
kujawsko-pomorskiego poszkodowanej w wyniku dziatania zywiotu w sierpniu 2017 r.

Definicja kryterium:

Ocenie podlega czy projekt obejmuje wsparciem mieszkancéw co najmniej
jednej gminy z terenu wojewddztwa kujawsko-pomorskiego poszkodowanej w
wyniku dziatania zywiotu w sierpniu 2017 r.

Wykaz gmin wojewddztwa kujawsko-pomorskiego poszkodowanych w wyniku
dziatania silnych wiatréw, intensywnych opadéw atmosferycznych Iub
wyladowan atmosferycznych, ktére miaty miejsce w sierpniu 2017 r . zgodny z
Rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie gmin poszkodowanych
w wyniku dziatania zywiotu w sierpniu 2017 r., w ktorych stosuje sie
szczegolne zasady odbudowy, remontéw i rozbidrek obiektow budowlanych

z dnia 17 sierpnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r. poz. 1547) zostanie uwzgledniony
w Regulaminie Konkursu.

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

Whnioskodawca w celu otrzymania punktéw powinien wskaza¢ konkretng/e
gmine/y wymieniona/wymienione regulaminie konkursu, do ktérych kieruje
wsparcie. Wskazanie catego powiatu nie bedzie wystarczajgce aby uzyskac

punkty.

Punkty przyznawane bedg w nastepujacy sposob:
e Tak- 5 pkt.
e Nie - 0 pkt.

Kryterium weryfikowane w oparciu 0 wniosek o dofinansowanie projektu.

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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DZIALANIE/PODDZIALANIE RPO WK-P 2014- | &8 Zdrowy iaktywny region

2020 8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej

i profilaktyczne

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE™

Cel szczegotowy

RPO WK-P 2014- Zwigkszenie wudzialu osoéb w wieku aktywnosci zawodowej w programach

profilaktycznych, rehabilitacji i ochrony zdrowia

2020
Priorytet
. riory e. 8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie
inwestycyjny
Program reedukaciji otytosci u osob dorostych w wojewoédztwie kujawsko-pomorskim
Schemat
na lata 2018-2021
Planowany
kwartat I m | x | v
Lp. konkursu A.l rozpoczecia
naboru™
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana
10 436 300

alokacja (zt)

Wymagany wkiad wiasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkow 10%
kwalifikowalnych projektu

1. Programy profilaktyczne dla oséb zagrozonych przerwaniem aktywnosci
zawodowej w kierunku wczesnego wykrywania nowotworu szyjki macicy, piersi
i jelita grubego oraz dotyczace grup jednostek chorobowych wymienionych w
Umowie Partnerstwa 2014-2020, a takze programy regionalne dla
specyficznych jednostek chorobowych zdefiniowanych jako istotny problem

Typ/typy p.rOJektow zdrowotny regionu, w tym dziatania zwiekszajace zgloszenia na badania
przewidziane do . o
L profilaktyczne, obejmujace:
realizacji w

ramach konkursu . L A
b) programy profilaktyczne dotyczace w szczegoélnosci choréb uktadu kostno-

stawowo-migsniowego, choréb uktadu miesniowego, choréb ukladu
oddechowego, choréb ukiadu nerwowego, zaburzen psychicznych, choréb
uktadu trawiennego, cukrzycy, choréb tarczycy, choréb nowotworowych, w tym
nowotworow pluc, glowy i szyi, chorob uktadu krazenia.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

3 Szczegbtowe zatozenia konkursu i kryteria wyboru projektéw bedg przedmiotem odrebnego posiedzenia Komitetu
Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 i zostang uzupetnione w terminie pdzniejszym.

" Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskow przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018
rok.
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WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

Kobiety

Mezczyzn

Ogotem
w konkursie

Liczba oséb, ktére dzieki interwencji EFS zgtosity sie na

badanie profilaktyczne

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba osdb objetych programem zdrowotnym dzieki EFS
Liczba wdrozonych programdéw zdrowotnych istotnych
Z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym 1
pracodawcow
B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW™
B.1 KRYTERIA DOSTEPU
B.1.3

Definicja kryterium:

Opis znaczenia kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.1.4

Definicja kryterium:

Opis znaczenia kryterium:

Stosuje sie do
typu/typdw (nr)

B.2 KRYTERIA PREMIUJACE

Opis znaczenia kryteridow:

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania
kryteridw merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg
kryteria premiujgce, otrzymujg premie punktowg

(maksymalnie ... punktow).

S Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018r.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.1)

Projekty, ktére nie spetniajg kryteriow premiujgcych,
nie tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny
formalno-merytorycznej. Waga punktowa
poszczegodlnych kryteriéw premiujgcych okreslona jest
przy definicji kryterium.

B.2.3

Definicja kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

B.2.4

Definicja kryterium:

Stosuje sie do
typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.2)

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE?®

Cel szczegdtowy

RPO WK-P 2014- Zwu;kszenle udziatu .gsol?. . w  wieku aktywnosm zawodowej w programach
2020 profilaktycznych, rehabilitacji i ochrony zdrowia
. Prloryte't 8vi Aktywne i zdrowe starzenie si¢
inwestycyjny
Schemat Program wczesnego wykrywania nowotworow oskrzeli i ptuc w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim w latach 2018-2021
Planowany
termin . Il 1] X \Y
Lp. konkursu A2 rozpoczecia
naboru””
Projekty grantowe TAK NIE X
Planowana 4226 625
alokacja (zt)
Wymagany wkiad wiasny beneficjenta
Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 10%
kwalifikowalnych projektu
1. Programy profilaktyczne dla os6b zagrozonych przerwaniem aktywnosci
zawodowej w kierunku wczesnego wykrywania nowotworu szyjki macicy, piersi i
jelita grubego oraz dotyczace grup jednostek chorobowych wymienionych w Umowie
Partnerstwa 2014-2020, a takze programy regionalne dla specyficznych jednostek
Typltypy projektow | chorobowych zdefiniowanych jako istotny problem zdrowotny regionu, w tym
przewidziane do | dziatania zwigkszajace zgloszenia na badania profilaktyczne, obejmujace:
realizacji w

ramach konkursu

b) programy profilaktyczne dotyczace w szczegolnosci choréb ukladu kostno-
stawowo-miesniowego, choréb ukiadu migesniowego, choréb ukiadu oddechowego,
choréb uktadu nerwowego, zaburzen psychicznych, choréb uktadu trawiennego,
cukrzycy, choréb tarczycy, choréb nowotworowych, w tym nowotworoéow ptuc, gtowy i
szyi, choréb uktadu krazenia.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

6 Szczegbtowe zatozenia konkursu i kryteria wyboru projektéw bedg przedmiotem odrebnego posiedzenia Komitetu
Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 i zostang uzupetnione w terminie pdzniejszym.

" Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskow przez Zarzad Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018

rok.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.2)

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

Kobiety Mezczyzn

Ogotem
w konkursie

Liczba osob, ktére dzieki interwencji EFS zgtosity sie na

badanie profilaktyczne

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Wartos¢ docelowa wskaznika

W podziale na:

Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba oséb objetych programem zdrowotnym dzieki
EFS
Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych istotnych
z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym 1
pracodawcéw
B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW®
B.1 KRYTERIA DOSTEPU
B.1.1

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium:

typu/typow (nr)

B.1.2

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

Opis znaczenia kryterium:

typu/typow (nr)

B.2 KRYTERIA PREMIUJACE

78 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ....... 2018r.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.2)

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od obydwu
oceniajgcych podczas oceny spetniania kryteriow
merytorycznych (punktowych) oraz spetniajg kryteria
premiujgce, otrzymujg premie punktowg (maksymalnie
Opis znaczenia kryteriow: +++ PUNKEOW).
Projekty, ktore nie spetniajg kryteriow premiujgcych, nie
tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny formalno-
merytorycznej. Waga punktowa poszczegolnych

kryteriéw premiujgcych okreslona jest przy definicji

kryterium.

B.2.1

Definicja kryterium:
Stosuje sie do

typu/typow (nr)

B.2.2

Definicja kryterium: Stosuije sie do

typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.3)

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE™

Cel szczegoétowy

RPO WK-P 2014- Zwiekszenie udzialu os6b w wieku aktywnosci zawodowej w programach

profilaktycznych, rehabilitacji i ochrony zdrowia

2020
. Prloryte.t 8vi Aktywne i zdrowe starzenie si¢
inwestycyjny
Schemat Program wczesnego wykrywania tetniaka aorty klatki piersiowej i aorty brzusznej w
wojewodztwie kujawsko-pomorskim w latach 2018-2021
Planowany
kwartat . Il [ X \Y
Lp. konkursu A.3 rozpoczecia
naboru®®
projekty grantowe TAK NIE X
Planowana

alokacja (z}) 3697500

Wymagany wkfad wtasny beneficjenta

Minimalny udziat wktadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 10%
kwalifikowalnych projektu

1. Programy profilaktyczne dla oséb zagrozonych przerwaniem aktywnosci
zawodowej w kierunku wczesnego wykrywania nowotworu szyjki macicy,
piersi i jelita grubego oraz dotyczace grup jednostek chorobowych
wymienionych w Umowie Partnerstwa 2014-2020, a takze programy regionalne
dla specyficznych jednostek chorobowych zdefiniowanych jako istotny

Typ/typijp‘rOJek(tjow problem zdrowotny regionu, w tym dziatania zwiekszajace zgtoszenia na
przeW|_ Z|a.r_1e 0 badania profilaktyczne, obejmujace:
realizacji w

ramach konkursu . . - .
b) programy profilaktyczne dotyczace w szczegolnosci chorob uktadu kostno-

stawowo-migsniowego, choréb ukladu migsniowego, choréb ukiadu
oddechowego, choréb uktadu nerwowego, zaburzen psychicznych, choréb
ukladu trawiennego, cukrzycy, choréb tarczycy, choréb nowotworowych,
w tym nowotworow pluc, glowy i szyi, choréb ukladu krazenia.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika Wartos¢ docelowa wskaznika

% Szczegbtowe zatozenia konkursu i kryteria wyboru projektéw bedg przedmiotem odrebnego posiedzenia Komitetu
Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 i zostang uzupetnione w terminie pdzniejszym.

8 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskow przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018
rok.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.3)

W podziale na:
Ogotem

w konkursie

Kobiety Mezczyzn

Liczba osdb, ktore dzieki interwencji EFS zgtosity sie na
badanie profilaktyczne

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika W podziale na:
Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba os6b objetych programem zdrowotnym dzieki EFS
Liczba wdrozonych programéw zdrowotnych istotnych
z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym 1
pracodawcéw
B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOW?!
B.1 KRYTERIA DOSTEPU

B.1.1
Definicja kryterium:

Stosuje sie do
Opis znaczenia kryterium: typu/typow (nr)
B.1.2
Definicja kryterium:

Stosuje sie do
Opis znaczenia kryterium: typu/typow (nr)

B.2 KRYTERIA PREMIUJACE

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od

Opis znaczenia kryteriow: obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania

kryteri6w merytorycznych (punktowych) oraz

81 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018r.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.3)

spetniaja kryteria premiujgce, otrzymujg premie
punktowg (maksymalnie ... punktéw).
Projekty, ktore nie spetniajg kryteriow premiujgcych,
nie tracg punktow uzyskanych w ramach oceny
formalno-merytorycznej. Waga punktowa
poszczegolnych kryteriéw premiujgcych okreslona

jest przy definicji kryterium.

B.2.1

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

B.2.2

Definicja kryterium: Stosuje sie do

typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.4)

FISZKA KONKURSU

PODSTAWOWE INFORMACJE O KONKURSIE®?

Cel szczegoétowy

RPO WK-P 2014- Zwiekszenie udzialu os6b w wieku aktywnosci zawodowej w programach

profilaktycznych, rehabilitacji i ochrony zdrowia

2020
. Prloryte.t 8vi Aktywne i zdrowe starzenie sie
inwestycyjny
Schemat Program wykrywania wad serca
Planowany
kwartat I m x|
Lp. konkursu A4 rozpoczecia
naboru®?
projekty grantowe TAK NIE X
Planowana

alokacja (z}) 4632500

Wymagany wkfad wtasny beneficjenta

Minimalny udziat wkfadu wtasnego
TAK X NIE w finansowaniu wydatkéw 10%
kwalifikowalnych projektu

1. Programy profilaktyczne dla oséb zagrozonych przerwaniem aktywnosci
zawodowej w kierunku wczesnego wykrywania nowotworu szyjki macicy,
piersi i jelita grubego oraz dotyczace grup jednostek chorobowych
wymienionych w Umowie Partnerstwa 2014-2020, a takze programy regionalne
dla specyficznych jednostek chorobowych zdefiniowanych jako istotny

Typ/typ.)(/jp.rOJek(tjow problem zdrowotny regionu, w tym dziatania zwiekszajace zgtoszenia na
przeW|. Z|qr_1e 0 badania profilaktyczne, obejmujace:
realizacji w

ramach konkursu . i L. i
b) programy profilaktyczne dotyczace w szczegoélnosci choréb uktadu kostno-

stawowo-miesniowego, choréb ukiadu miesniowego, choréb ukiladu
oddechowego, choréb uktadu nerwowego, zaburzehn psychicznych, choréb
uktadu trawiennego, cukrzycy, choréb tarczycy, choréb nowotworowych,
w tym nowotworéw ptuc, glowy i szyi, choréb uktadu krazenia.

ZAKLADANE EFEKTY KONKURSU WYRAZONE WSKAZNIKAMI (W PODZIALE NA PLEC | OGOLEM)

WSKAZNIKI REZULTATU

Wartos¢ docelowa wskaznika
Nazwa wskaznika

W podziale na: Ogotem

82 Szczegbtowe zatozenia konkursu i kryteria wyboru projektéw bedg przedmiotem odrebnego posiedzenia Komitetu
Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 i zostang uzupetnione w terminie pozniejszym.

8 Termin naboru moze ulec zmianie w przypadku zmiany harmonogramu naboru wnioskow przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego. Niniejszy przypis dotyczy wszystkich konkurséw wskazanych w Rocznym Planie Dziatania na 2018
rok.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.4)

Kobiety Mezczyzn i LariEE

Liczba osdb, ktore dzieki interwencji EFS zgtosity sie na
badanie profilaktyczne

WSKAZNIKI PRODUKTU

Wartos¢ docelowa wskaznika

Nazwa wskaznika W podziale na:
Ogotem
w konkursie
Kobiety Mezczyzn
Liczba os6b objetych programem zdrowotnym dzieki EFS
Liczba wdrozonych programoéw zdrowotnych istotnych
Z punktu widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym 1
pracodawcow
B. SZCZEGOLOWE KRYTERIA WYBORU PROJEKTOWS4
B.1 KRYTERIA DOSTEPU

B.1.1
Definicja kryterium:

Stosuje sie do
Opis znaczenia kryterium: typu/typow (nr)
B.1.3
Definicja kryterium:

Stosuje sie do
Opis znaczenia kryterium: typu/typow (nr)

B.2 KRYTERIA PREMIUJACE

Projekty, ktére otrzymaty minimum punktowe od
Opis znaczenia kryteriow: obydwu oceniajgcych podczas oceny spetniania
kryteriéw merytorycznych (punktowych) oraz

spetniajg kryteria premiujace, otrzymujg premie

84 Kryteria przyjete Uchwatg nr .../2018 Komitetu Monitorujgcego RPO WK-P 2014-2020 z dnia ...... 2018r.
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8.6.2 Regionalne programy polityki zdrowotnej i profilaktyczne (Lp. konkursu: A.4)

punktowg (maksymalnie ... punktow).

nie tracg punktéw uzyskanych w ramach oceny

formalno-merytorycznej. Waga punktowa

jest przy definicji kryterium.

Projekty, ktdre nie spetniajg kryteriéw premiujgcych,

poszczegdlnych kryteriow premiujgcych okreslona

B.2.1

Definicja kryterium:

Stosuje sie do

typu/typow (nr)

B.2.2

Definicja kryterium: Stosuje sie do

typu/typow (nr)

ELEMENTY KONKURSU

Ocena formalno-merytoryczna oraz negocjacje.
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